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UCHWALA NR XXV1/671/2016
RADY MIASTA STOLECZNEGO WARSZAWY

z dnia 21 kwietnia 2016 .

w sprawie zalozenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 24 w Warszawie, al. Rzeczypospolitej 14

Na podstawie art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2015
r. poz. 1445 1 1890) w zwigzku z art. 5 ust. 5a i art. 58 ust. 1 1 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie
o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z p6zn. zm.") uchwala si¢, co nastgpuje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrzes$nia 2016 r. zaktada si¢ Poradni¢ Psychologiczno-Pedagogiczng nr 24 w Warszawie,
al. Rzeczypospolitej 14.

2. Akt zatozycielski Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 24 w Warszawie, al. Rzeczypospolitej 14,
stanowi zalgcznik nr 1 do uchwaty.

3. Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 24 w Warszawie, al. Rzeczypospolitej 14, nadaje si¢ pierwszy
statut, w brzmieniu zatgcznika nr 2 do uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi m.st. Warszawy.

§ 3. Uchwata podlega ogloszeniu w Dzienniku Urzegdowym Wojewddztwa Mazowieckiego, w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz poprzez wywieszenie na tablicach ogloszen Urzedu m.st. Warszawy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Mazowieckiego.

Przewodniczaca Rady m.st. Warszawy

Ewa Malinowska-Grupinska

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 35, 64 i 195.
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Zatgcznik Nr 1 do uchwaty Nr XXVI1/671/2016
Rady Miasta Stotecznego Warszawy
z dnia 21 kwietnia 2016 r.

AKT ZALOZYCIELSKI PORADNI

Na podstawie art. 92 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorzadzie powiatowym (Dz. U. z 2015
r. poz. 1445, z pézn. zm.) w zwiagzku z art. 5 ust. S5a i art. 58 ust. 1 i 6 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o
systemie o$§wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z pozn. zm.) oraz § 1 uchwaty Nr XXVI1/671/2016 Rady m.st.
Warszawy z dnia 21 kwietnia 2016 r. w sprawie zatozenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 24 w
Warszawie, al.
Rzeczypospolitej 14:

z dniem 1 wrzes$nia 2016 r. zaktada sig¢:

Poradnie¢ Psychologiczno-Pedagogiczng nr 24
w Warszawie, al. Rzeczypospolitej 14

piecze¢ okragla
Przewodniczaca
Rady m.st. Warszawy

Ewa Malinowska-Grupifiska
Warszawa, dnia 21 kwietnia 2016 .

Otrzymuja:

1. Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 24 w Warszawie, al. Rzeczypospolitej 14;
2. Mazowiecki Kurator O$wiaty;

3. a/a.
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Zatgcznik Nr 2 do uchwaty Nr XXVI1/671/2016
Rady Miasta Stotecznego Warszawy
z dnia 21 kwietnia 2016 r.

STATUT

Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 24
w Warszawie, al. Rzeczypospolitej 14

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Poradnia Psychologiczno—Pedagogiczna nr 24 z siedzibg w Warszawie, al. Rzeczypospolitej 14, zwana
dalej ,,Poradnia”, jest publiczng placéwka o§wiatowg dzialajacg na podstawie przepisow:

1) ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z pdzn. zm.);

2) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 grudnia 2002 r. w sprawie ramowego
statutu publicznej poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej (Dz.
U. Nr 223, poz. 1869, z p6zn. zm.);

3) rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 lutego 2013 r. w sprawie szczegdlowych zasad
dzialania publicznych poradni psychologiczno-pedagogicznych, w tym publicznych poradni
specjalistycznych (Dz. U. 2013 poz. 199);

4) niniejszego Statutu.
§ 2. 1. Organem prowadzacym Poradnig¢ jest Miasto Stoteczne Warszawa.
2. Organem sprawujacym nadzér pedagogiczny nad Poradnig jest Mazowiecki Kurator O§wiaty.
3. Zakres terytorialny dziatania Poradni obejmuje obszar Dzielnicy Wilanow m.st. Warszawy.
4. Poradni nadaje imi¢ organ prowadzacy na wniosek Rady Pedagogiczne;j.
5. Poradnia jest jednostka budzetows.
6. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej okreslajg odrgbne przepisy.

§ 3. 1. Poradnia udziela pomocy dzieciom i mlodziezy, ich rodzicom i nauczycielom z przedszkoli, szkot i
placéwek majacych siedzibe na terenie dziatania Poradni.

2. W przypadku dzieci i mlodziezy oraz rodzicéw dzieci nieuczgszczajacych do przedszkola, szkoty lub
placowki, pomocy udziela poradnia wlasciwa ze wzglgdu na miejsce zamieszkania dziecka.

3. Poradnia dziata w ciggu calego roku jako placowka, w ktorej nie sa przewidziane ferie szkolne. Organ
prowadzacy Poradni¢, moze w porozumieniu z Dyrektorem Poradni ustali¢ termin przerwy w pracy w okresie
ferii letnich.

4. Dzienny czas pracy Poradni ustala Dyrektor Poradni w uzgodnieniu z organem prowadzacym.
5. Korzystanie z pomocy udzielanej przez Poradni¢ jest dobrowolne i nieodptatne.

§ 4. 1. Szczegodtows organizacje dziatania Poradni w danym roku szkolnym okresla arkusz organizacji
Poradni, opracowany przez Dyrektora Poradni, z uwzglednieniem rocznego planu pracy oraz rocznego planu
finansowego Poradni do dnia 30 kwietnia danego roku.

2. Arkusz organizacji Poradni zatwierdza organ prowadzacy do dnia 25 maja danego roku.
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Rozdzial 2.
Cele i zadania Poradni

§ 5. 1. Celem Poradni jest organizowanie i prowadzenie kompleksowej pomocy psychologiczno—
pedagogicznej dla dzieci i mlodziezy, w tym:

1) wspomaganie rozwoju i efektywnosci uczenia si¢ dzieci i mlodziezy;

2) pomoc w przypadkach stwierdzonych dysfunkcji rozwojowych, trudnosci w nauce lub funkcjonowaniu
spotecznym;

3) pomoc w wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu;
4) wspomaganie i opieka kierowane w stosunku do dzieci zdolnych.

2. Celem Poradni moze by¢ organizowanie i prowadzenie wczesnego wspomagania rozwoju dzieci,
zwanego dalej wczesnym wspomaganiem, majacego na celu rozwijanie i harmonizowanie psychoruchowego i
emocjonalno—spotecznego rozwoju dziecka od wykrycia niepetnosprawnosci do podjecia nauki w szkole.

§ 6. Do zadan Poradni nalezy:
1) diagnozowanie dzieci i mtodziezy;
2) udzielanie dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom bezposredniej pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

3) realizowanie zadan profilaktycznych oraz wspierajacych wychowawcza i edukacyjng funkcje przedszkola,
szkoty 1 placowki, w tym wspieranie nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw dydaktycznych i
wychowawczych;

4) organizowanie i prowadzenie wspomagania przedszkoli, szkét i placowek w zakresie realizacji zadan
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

§ 7. Adresatami oddziatywan sa takze rodzice lub opiekunowie prawni dzieci oraz nauczyciele i inni
pracownicy szkot i placowek o§wiatowych.

§ 8. 1. Poradnia realizuje swoje zadania poprzez prowadzenie dzialalnosci diagnostycznej i orzeczniczej,
terapeutycznej, doradczej oraz profilaktycznej w $rodowisku wychowujacym, adresowanej do dzieci i
mtlodziezy z terenu Dzielnicy Wilanéw m.st. Warszawy, w tym zwlaszcza:

1) szczegolnie uzdolnionych;

2) niepetnosprawnych, niedostosowanych spolecznie lub zagrozonych niedostosowaniem spotecznym;
3) ze specyficznymi trudnosciami w uczeniu si¢;

4) z zaburzeniami komunikacji jezykowej;

5) z chorobami przewleklymi;

6) z trudnosciami adaptacyjnymi zwigzanymi z roznicami kulturowymi lub ze zmiang S$rodowiska
edukacyjnego, w tym wynikajacymi z weczesniejszego ksztalcenia za granica.
2. W zakresie diagnozy i orzecznictwa Poradnia:

1) prowadzi badania psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne dzieci i mlodziezy zglaszajacych si¢ lub
zglaszanych przez rodzicéw/opiekundéw prawnych do placowki w celu rozpoznania ich probleméw w

srodowisku rodzinnym, szkolnym i réwiesniczym, w uzasadnionych przypadkach dokonywana jest
diagnoza sytuacji rodzinnej dziecka;

2) okresla dysharmonie rozwojowe oraz zaburzenia o charakterze poznawczym i emocjonalno—spotecznym i
zwigzane z nimi potrzeby, analizuje etiologi¢ problemu;

3) wyrdznia najlepiej rozwinigte sfery rozwojowe, w tym predyspozycje i uzdolnienia, jako podstawy do
dalszej pracy z dzieckiem;

4) bada poziom dojrzatosci poznawczej, emocjonalnej, spotecznej dzieci i mlodziezy;

5)uwzglednia w sytuacjach uzasadnionych oceny predyspozycji psychologicznych w aspekcie wyboru
kierunku ksztalcenia i zawodu;
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6) kwalifikuje — w oparciu o uzgodnienia z rodzicami — do odpowiednich form pomocy psychologiczno—
pedagogicznej realizowanej przez poradnie, przedszkole, szkole lub inne placowki diagnostyczno—
terapeutyczne;

7) orzeka w sprawie ksztalcenia specjalnego, zaje¢ rewalidacyjno-wychowawczych, indywidualnego
obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego lub indywidualnego nauczanie dzieci i
mtodziezy, zgodnie z odpowiednimi przepisami.

3. W zakresie dziatalnoS$ci terapeutycznej Poradnia:

1) prowadzi adekwatne do problemu podopiecznego formy terapii psychologicznej, pedagogicznej i
logopedycznej zgodnie z potrzebami dziecka o charakterze pomocy psychologiczno—pedagogiczno—
logopedycznej lub organizacji i prowadzenia wczesnego wspomagania rozwoju, w tym:

a) zajecia stymulujace rozwoj poznawczy,

b) zajecia wspomagajace rozwoj emocjonalno—spoteczny,

¢) zajecia socjoterapeutyczne dla dzieci starszych i mtodziezy,
d) zajecia psychoterapeutyczne,

e) terapi¢ rodzin,

f) terapie logopedyczna,

g) zajecia z terapii pedagogicznej w zakresie jezyka polskiego (w uzasadnionych przypadkach wspomagane
przez terapi¢ logopedyczng),

h) zajecia z terapii pedagogicznej w zakresie matematyki,
1) zajecia z zakresu terapii wspomagajacych,
j) inne formy terapeutyczne o charakterze psychologiczno—pedagogicznym,;

2) wspomaga dziatalno$¢ terapeutyczna w szkotach i innych placowkach os$wiatowych i opiekunczo-
wychowawczych, udzielajac konsultacji i pomocy merytoryczne;j;

3) adresuje dziatania doradczo-wspomagajace do rodzicow lub opiekundéw prawnych dzieci i mtodziezy;

4) oddzialywania terapeutyczne sa zwigzane z potrzebami srodowiska i realizowane zgodnie z mozliwo$ciami
organizacyjnymi placéwki.

4. W zakresie dziatalno$ci edukacyjno-doradczej Poradnia:

1) prowadzi doradztwo psychologiczne, pedagogiczne i logopedyczne dla rodzicow i nauczycieli, zmierzajac
do optymalizacji oddziatywan edukacyjno-wychowawczych w srodowisku rodzinnym i szkolnym dziecka;

2) udziela rodzicom, opiekunom, wychowawcom i nauczycielom oraz samej mlodziezy porad dotyczacych
sposobdw 1 metod przezwyci¢zania trudnosci zwigzanych z dysfunkcjami rozwojowymi;

3) informuje rodzicow i mlodziez o zasadach prawidlowego wyboru kierunku dalszego ksztalcenia i wyboru
zawodu;

4) udziela pomocy doradczej dzieciom i mtodziezy w planowaniu ksztalcenia i1 kariery zawodowej oraz w
wyborze kierunku ksztatcenia i zawodu.

5. W zakresie dziatalno$ci profilaktycznej Poradnia realizuje nastepujace zadania:

1) prowadzi oddziatywania profilaktyczne majace na celu okreslenie poziomu rozwoju dzieci mtodszych w
poszczegblnych sferach rozwojowych w celu wykluczenia nieprawidtowosci oraz ewentualnego podjecia
terapii w przypadkach tego wymagajacych;

2) prowadzi oddzialywania rozwijajace funkcjonowanie poznawcze, w tym wspomagajace osiagnigcie
dojrzatosci szkolnej;

3) prowadzi profilaktyke zaburzen emocjonalno—spolecznych i zaburzen komunikacji;

4) prowadzi opieke psychologiczno—pedagogiczng nad dzie¢mi w wieku przedszkolnym i szkolnym poprzez
systematyczng wspotprace z placowkami edukacyjnymi;
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5) prowadzi profilaktyke uzaleznien w odniesieniu do dzieci i mtodziezy ze szkot Dzielnicy Wilandw m.st.
Warszawy i ich rodzin;

6) prowadzi doradztwo psychologiczno—pedagogiczne dla dzieci i mtodziezy, rodzicow, nauczycieli i
wychowawcow;

7) prowadzi oddziatywania majace na celu ksztaltowanie umiejetnosci wychowawczych w relacji rodzic —
dziecko poprzez aktywne formy edukacji;

8) popularyzuje wiedze psychologiczno—pedagogiczng, zapoznajagc rodzicow i1 nauczycieli z czynnikami
warunkujgcymi optymalny rozwoj dzieci i mtodziezy;

9) upowszechnia warto$ci zwigzane ze zdrowiem psychicznym podczas codziennej pracy terapeutycznej i
doradczej, wspierajac w tym rodzicow i placowki edukacyjne;

10) upowszechnia informacje oraz prowadzi zajgcia zawodoznawcze na terenie szkot i Poradni dotyczace
orientacji i informacji zawodowe;.

§ 9. Poradnia wspodlpracuje z placowkami oswiatowymi w obszarach: diagnostycznym, terapeutycznym,
doradczym i profilaktycznym, w zakresie:

1) rozpoznawania u uczniéw specyficznych trudnosci w uczeniu si¢, w tym ryzyka wystapienia specyficznych
trudnosci w uczeniu si¢ u uczniow klas I-III szkoty podstawowej;

2) opracowywania i realizacji indywidualnych programéw edukacyjno—terapeutycznych oraz planéw dziatan
wspierajacych, zgodnie z odpowiednimi przepisami prawa o$wiatowego;

3) udzielania i organizowania przez przedszkola, szkoty i placowki pomocy psychologiczno—pedagogicznej;

4) wspierania nauczycieli przedszkoli, szkot 1 placowek w planowaniu i realizacji zadan z zakresu doradztwa
edukacyjno—zawodowego;

5) wspomagania wychowawczej i edukacyjnej funkcji przedszkola, szkoly lub placowki, w tym udzielania
nauczycielom pomocy w rozwigzywaniu problemoéw dydaktyczno—wychowawczych;

6) udzielania, we wspolpracy z placowkami doskonalenia nauczycieli, wsparcia merytorycznego
nauczycielom, wychowawcom grup wychowawczych 1 specjalistom udzielajacym pomocy
psychologiczno—pedagogicznej w przedszkolach, szkotach i placéwkach.

Rozdzial 3.
Organizacja Poradni

§ 10. 1. Organami Poradni s3:
1) Dyrektor;
2) Rada Pedagogiczna.

2. Dyrektor Poradni za zgoda organu prowadzacego Poradni¢ moze utworzy¢ stanowisko wicedyrektora lub
stanowiska wicedyrektoréw oraz, w zalezno$ci od potrzeb, inne stanowiska kierownicze.

3. Dyrektor jest kierownikiem zakladu pracy dla zatrudnionych w Poradni nauczycieli i pracownikoéw
niebgdacych nauczycielami.

§ 11. Do obowiazkéw Dyrektora Poradni nalezy:

1) kierowanie biezaca dziatalnoscia Poradni oraz okreslanie zakresu zadan realizowanych przez pracownikoéw
zaréwno na terenie Poradni jak i poza nia;

2) reprezentowanie Poradni na zewnatrz;
3) sprawowanie nadzoru pedagogicznego;
4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej, podjetych w ramach jej kompetencji stanowiacych;

5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Poradni i ponoszenie odpowiedzialnosci za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi
Poradni;

6) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczegoétowych;
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7) wspoldzialanie ze szkotami wyzszymi oraz zakladami ksztalcenia nauczycieli w organizowaniu praktyk
pedagogicznych.

§ 12. Dyrektor w szczegdlno$ci decyduje w sprawach:
1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Poradni;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Poradni;

3) wystepowania z wnioskami, po zasi¢ggni¢ciu opinii Rady Pedagogicznej, w sprawach odznaczen, nagrdd i
innych wyréznien dla nauczycieli i pozostatych pracownikow Poradni.

§ 13. 1. Dyrektor Poradni w wykonywaniu swoich zadan wspolpracuje z Rada Pedagogiczna.

2. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy pracownicy pedagogiczni zatrudnieni w Poradni. W
zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udzial z glosem doradczym osoby zaproszone przez jej
przewodniczacego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;j.

3. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Poradni.

4. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem, w polowie i na koniec
roku szkolnego oraz w miar¢ biezacych potrzeb. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organu
sprawujacego nadzor pedagogiczny, z inicjatywy przewodniczacego, organu prowadzacego Poradnie albo co
najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogiczne;.

5. Przewodniczacy prowadzi i przygotowuje zebrania Rady Pedagogicznej oraz jest odpowiedzialny za
zawiadomienie wszystkich jej czlonkow o terminie i porzadku zebrania zgodnie z regulaminem Rady
Pedagogiczne;.

6. Dyrektor Poradni przedstawia Radzie Pedagogicznej wnioski wynikajace ze sprawowanego nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatalno$ci Poradni.

§ 14. 1. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie plandéw pracy oraz programow rozwoju Poradni;
2) podejmowanie uchwal w sprawie innowacji i eksperymentéw pedagogicznych w Poradni;
3) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Poradni.
2. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczeg6lnosci:
1) organizacje pracy Poradni, w tym zwlaszcza tygodniowy rozklad zaje¢ pracownikow;
2) projekt planu finansowego Poradni;
3) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;
4) propozycje Dyrektora Poradni w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zajgc.

3. Dyrektor Poradni wstrzymuje wykonanie uchwat o ktérych mowa w § 14 ust. 1 pkt 2, niezgodnych z
przepisami prawa. O wstrzymaniu wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy
Poradni¢ oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzor pedagogiczny uchyla uchwate
w razie stwierdzenia jej niezgodnoS$ci z przepisami prawa po zasiegni¢ciu opinii organu prowadzacego szkote
lub placowke. Rozstrzygniecie organu sprawujacego nadzor pedagogiczny jest ostateczne.

§ 15. 1. Rada Pedagogiczna przygotowuje i uchwala projekt statutu Poradni oraz jego zmiany.
2. Uchwalony statut lub zmiang statutu Rada Pedagogiczna przesyta organowi prowadzacemu Poradnig.
3. Rada Pedagogiczna moze wystapic¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora.

4. W przypadku o ktérym mowa w ust. 3, organ uprawniony do odwolania jest obowigzany przeprowadzi¢
postgpowanie wyjasniajace i powiadomi¢ o jego wyniku Rade Pedagogiczng w ciggu 14 dni od otrzymania
wniosku.

§ 16. 1. Uchwaly Rady Pedagogicznej sa podejmowane zwykla wigkszosciag glosow w obecnosci co
najmniej polowy jej cztonkow.
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2.Rada Pedagogiczna wustala regulamin swojej dziatalnosci. Zebrania Rady Pedagogicznej sa
protokotowane.

3. Osoby biorace udzial w zebraniu Rady Pedagogicznej sa zobowigzane do zachowania tajemnicy i nie
ujawniania spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogiczne;.

§ 17. W przypadku niemozno$ci znalezienia rozwigzania sporu pomi¢dzy organami Poradni, strony
powolujg bezstronnego mediatora, bedgcego osoba spoza Poradni, zaakceptowang przez obie strony.

§ 18. Dyrektor, dla sprawnej realizacji zadan statutowych Poradni, moze utworzy¢ komorki organizacyjne.

Rozdzial 4.
Pracownicy Poradni

§ 19. W Poradni mogg by¢ zatrudnieni pracownicy pedagogiczni: psycholodzy, pedagodzy, logopedzi i
doradcy zawodowi, a w zaleznosci od potrzeb, réwniez lekarze oraz rehabilitanci.

§ 20. 1. Poradnia zatrudnia pracownikdéw administracji i obstugi.

2. Szczegotowe zadania pracownikdéw Poradni oraz sposéb ich realizacji okresla Dyrektor Poradni, zgodnie
z obowiazujgcymi przepisami prawa.

3. Pracownicy Poradni realizujg zadania Poradni réwniez poza Poradniag, w $rodowisku dzieci, mtodziezy,
w tym w §rodowisku rodzinnym.

§ 21. 1. Pomoc dzieciom i mtodziezy moze by¢ udzielana w Poradni takze przez wolontariuszy.

2. Wolontariuszem w Poradni moze by¢ osoba pelnoletnia, ktora nie byla karana i przeciwko ktorej nie
toczy si¢ postepowanie karne.

3. Dyrektor Poradni zawiera z wolontariuszem porozumienie. Wolontariusz wykonuje zadania okre§lone w
porozumieniu, we wspotpracy z pracownikami pedagogicznymi Poradni wyznaczonymi przez Dyrektora
Poradni oraz pod nadzorem Dyrektora Poradni lub wyznaczonej przez niego osoby.

§ 22. 1. Do podstawowych zadan pracownikow pedagogicznych zgodnie z ich kwalifikacjami nalezy:

1) prowadzenie dzialalno$ci diagnostycznej, psychologicznej, pedagogicznej lub logopedycznej oraz
opiniowanie na pisemny wniosek rodzicoéw/opiekunéw prawnych lub petnoletniego ucznia, w tym zawsze
udzielanie informacji o wynikach procesu diagnostycznego;

2) prowadzenie dziatan orzeczniczych;
3) prowadzenie dziatan informacyjnych, profilaktycznych i doradczych;
4) poradnictwo i konsultacje;

5) przygotowywanie i prowadzenie zaje¢ z zakresu terapii psychologicznej, pedagogicznej lub logopedycznej
ustalonych przez prowadzacego specjaliste na podstawie dokonanej diagnozy, w uzasadnionych
przypadkach konsultowanych w powotanym zespole diagnostyczno—terapeutycznym;

6) wspotdziatanie z rodzicami lub opiekunami prawnymi, pedagogami szkolnymi i nauczycielami w zakresie
wczesnego wykrywania zaburzen, mogacych spowodowaé lub powodujacych trudnosci w funkcjonowaniu
poznawczym i/lub emocjonalno—spolecznym dziecka/ucznia;

7) wspotpraca z innymi osrodkami diagnostyczno—terapeutycznymi pionu oswiaty, shuzby zdrowia, pomocy
spotecznej lub wymiaru sprawiedliwosci, z organizacjami pozarzagdowymi i innymi podmiotami
$wiadczgcymi poradnictwo i pomoc dzieciom i mtodziezy oraz rodzicom i nauczycielom;

8) przygotowywanie i prowadzenie zaje¢ informacyjno—szkoleniowych oraz grup wsparcia dla rodzicow lub

opiekunow prawnych dzieci objetych opieka przez Poradni¢ oraz dla rodzicéw lub opiekunéw prawnych
innych uczniéw placowek oswiatowych;

9) przygotowywanie i/lub prowadzenie, w miar¢ mozliwosci, r6znych form informacyjno—szkoleniowych oraz
grup wsparcia dla pracownikéw placéwek oswiatowych;

10) prowadzenie mediacji;

11) prowadzenie dziatan z zakresu interwencji kryzysowe;j;
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12) prowadzenie dokumentacji diagnostyczno—terapeutyczne;j.

2. W uzasadnionych przypadkach pracownicy pedagogiczni Poradni realizuja swoje zadania poza Poradnia
—w $rodowisku (w domu rodzinnym dziecka).

3. Do zadan realizowanych przez pracownikéw pedagogicznych na terenie placowek oswiatowych naleza
state dyzury psychologdéw rejonowych na terenie szkot, organizacja pomocy psychologicznej dla dzieci w
wieku przedszkolnym na terenie przedszkoli w zakresie uzasadnionym potrzebami, dziatania w ramach
wspotpracy z lokalnymi zlobkami w zakresie wykrywania probleméw rozwojowych dzieci w okresie
najmtodszym.

4. Inne formy pomocy realizowanej przez pracownikow pedagogicznych Poradni na terenie placowek
edukacyjnych:

1) pomoc nauczycielom, wychowawcom, specjalistom w procesie diagnozowania dzieci i mlodziezy na
poziomie organizowanym w placéwce edukacyjne;j;

2) pomoc W organizacji pracy terapeutycznej, szczegélnie w szkotach wymagajacych wsparcia w procesie
edukacyjno—wychowawczym z racji specyfiki lokalnego srodowiska;

3) pomoc placowkom edukacyjnym przy opracowywaniu i realizowaniu indywidualnych programéw
edukacyjno—terapeutycznych oraz planow dzialan wspierajacych;

4) organizacja we wspotpracy z placowkami edukacyjnymi form informacyjno—szkoleniowych na potrzeby
rodzicoéw i kadry pedagogiczne;.

5. Formy pomocy realizowanej na terenie domu rodzinnego dziecka/ucznia mogg dotyczy¢ procesu
diagnostycznego, psychologiczno—pedagogicznego — w sytuacjach uzasadnionych stanem zdrowia ucznia Iub
innymi szczegélnymi przypadkami uniemozliwiajagcymi wykonanie diagnozy na terenie Poradni lub — w
przypadku dziecka z opinig o wczesnym wspomaganiu rozwoju - organizacji wczesnego wspomagania rozwoju
w sytuacjach uzasadnionych.

6. Pracownicy pedagogiczni odpowiadaja za bezpieczenstwo dzieci powierzonych ich opiece w czasie
zajec.
§ 23. Do podstawowych zadan lekarzy i rehabilitantoéw nalezy:

1) konsultowanie przypadkow dziecigcych wymagajacych uzupehienia diagnozy psychologiczno—
pedagogicznej w zakresie stanu zdrowia dziecka;

2)udziat w pracach komisji orzeczniczych ds. ksztalcenia specjalnego i indywidualnego (w przypadku
rehabilitanta w sytuacjach uzasadnionych);

3) w przypadkach wykraczajacych poza mozliwosci specjalistyczne kierowanie do odpowiednich form opieki
medyczne;j;

4) prowadzenie rehabilitacji na podstawie zalecen postdiagnostycznych.

§ 24. 1. Pracownicy obstugi wykonuja zadania zwigzane z utrzymaniem pomieszczen Poradni w stanie
zapewniajacym bezpieczenstwo osoéb w nich przebywajacych.

2. Do zadan statutowych pracownikéw administracji nalezy w szczegdlnosci:
1) prowadzenie kadr zgodnie z obowiazujagcymi w tym zakresie przepisami;
2) prowadzenie kancelarii zgodnie z instrukcja kancelaryjna;
3) zapewnienie zgodnosci dziatan z ustawa o zaméwieniach publicznych;
4) prowadzenie inwentaryzacji zgodnie ze stosownymi przepisami;
5) prowadzenie archiwizacji zgodnie ze stosownymi przepisami;

6) zapewnienie warunkow pracy i nauki zgodnych z przepisami dotyczacymi BHP na terenie budynku
Poradni;

7) prowadzenie ewidencjonowania dzieci i mlodziezy objetych opiekg Poradni zgodnie z obowigzujacymi
przepisami dotyczacymi prowadzenia dokumentacji.
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Rozdzial S.
Dokumentacja Poradni

§ 25. Poradnia prowadzi:
1) wykaz alfabetyczny dzieci i mtodziezy korzystajacych z pomocy Poradni;

2) rejestr wydawanych opinii i rejestr wydawanych orzeczen, numer opinii lub orzeczenia oraz dat¢ ich
wydania;

3) dokumentacje, o ktorej mowa w przepisach wydanych na podstawie art. 22 ust. 2 pkt 5 ustawy z dnia 7
wrzesnia 1991 r. o systemie oswiaty (Dz. U. z 2015 r. poz. 2156, z pézn. zm.).

§ 26. 1. Dokumentacj¢, o ktérej mowa w § 25 pkt 1 i 2, prowadzi si¢ w postaci papierowej lub
elektroniczne;j.

2. Dokumentacja, o ktorej mowa w § 25 pkt 1 i 2, za zgoda organu prowadzacego poradni¢, moze by¢
prowadzona wyltacznie w postaci elektroniczne;.

3. Prowadzenie dokumentacji, o ktérej mowa w § 25 pkt 1 i 2, wylgcznie w postaci elektronicznej,
wymaga:

1) zachowania selektywnosci dostgpu do danych stanowigcych dokumentacje elektroniczna;

2) zabezpieczenia danych stanowigcych dokumentacje elektroniczng przed zniszczeniem, uszkodzeniem lub
utratg oraz dostgpem o0sob nieuprawnionych;

3) rejestrowania historii zmian i ich autorow.
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