UCHWALA NR 10/111/2011
RADY GMINY W ILOWIE

z dnia 9 lutego 2011 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Przedszkola Samorzadowego w Ilowie.

Na podstawie art. 50 ust. 2 pkt. 1 Ustawy z 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (tekst jednolity Dz. U z 2004
Nr. 256, poz. 2572, ze zmianami) oraz Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21.05.2001 r. Dz. U.
Nr 61, poz. 624 z 2001r. w sprawie ramowych Statutow publicznego przedszkola oraz publicznych szkot.

§ 1. Rada Gminy It6w uchwala Statut Przedszkola Samorzadowego w ltowie. Przedmiotowy projekt statutu
stanowi zatacznik nr 1 do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy.

§ 3. Uchwatla wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od opublikowania w Dzienniku Urzegdowym Wojewodztwa
Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Ryszard Zientara
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Zatacznik do Uchwatly Nr 10/111/2011
Rady Gminy w Itowie
z dnia 9 lutego 2011 r.

Statut Przedszkola Samorzadowego

DZIAL 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Przedszkole Samorzadowe, zwane dalej ,,Przedszkolem”, dziata na podstawie ustawy z dnia 7 wrze$nia
1991r o systemie oswiaty ( Dz.U. Nr 67, poz. 329 z 1996r. oraz z pdzniejszymi zmianami ) oraz niniejszego
Statutu. 2. Siedziba Przedszkola jest miejscowos¢ [tow. Przedszkole na pieczgci uzywa peinej nazwy ,,Przedszkole
Samorzadowe w Itowie ul.Ptocka 14, 96-520 It6w” 3. Organem prowadzacym przedszkole jest Gmina [tow. 4.
Organem sprawujacym nadzor pedagogiczny nad przedszkolem jest Mazowiecki Kurator O$wiaty w Warszawie.

DZIAL 11.
Cele i zadania przedszkola

§ 2. Cele przedszkola: 1. Wspomaganie dzieci w rozwijaniu uzdolnien oraz ksztattowanie czynnosci
intelektualnych potrzebnych im w codziennych sytuacjach i w dalszej edukacji; 2. Wychowywanie dzieci tak, zeby
lepiej orientowaly si¢ w tym, co dobre ico zte, potrafity zgodnie bawi¢ si¢ iuczy¢, kulturalnie zwraca¢ si¢ do
innych w domu, w przedszkolu, na ulicy; 3. Ksztaltowanie u dzieci odpornosci emocjonalnej koniecznej do
racjonalnego radzenia sobie w nowych i trudnych sytuacjach, w tym takze do tagodniejszego znoszenia stresow
i porazek; 4. Rozwijanie umiejgtnosci spotecznych dzieci, ktdre sa niezbedne w poprawnych relacjach z dzie¢mi
i dorostymi; 5. Troska o zdrowie dzieci, ich rozwo¢j fizyczny oraz sprawno$¢ fizyczna, aby chciaty i mogtly
uczestniczy¢ w zabawach 1igrach sportowych; 6. Budowanie dziecigcej wiedzy o $wiecie spotecznym,
przyrodniczymi technicznym, atakze rozwijanie umiej¢tnosci prezentowania swoich przemyslen w sposob
zrozumialy dla innych; 7. Wprowadzenie dzieci w $wiat wartoSci estetycznych irozwijanie umiejgtnosci
wypowiadania si¢ poprzez muzyke, mate formy teatralne oraz sztuki plastyczne; 8. Ksztaltowanie u dzieci poczucia
przynalezno$ci spolecznej: do rodziny, grupy rowiesniczej i wspolnoty narodowej; 9. Zapewnienie dzieciom
lepszych szans edukacyjnych poprzez wspieranie ich ciekawo$ci, aktywno$ci isamodzielnosci, a takze
ksztattowanie tych wiadomosci i umiejetnosci, ktore sa wazne w ksztatceniu w szkole.

§ 3. Zadania przedszkola: 1. Dbanie o prawidtlowy rozwoj psychofizyczny oraz harmonijny przebieg
wychowania i ksztalcenia poprzez: 2. Swobodne zabawy dzieci w sali; 3. Zabawy ruchowe, zajgcia i gry sportowe
na boisku, obserwacje przyrodnicze, prace gospodarcze, porzadkowe iogrodnicze; 4. Zajgcia dydaktyczne
realizowane wg wybranego programu wychowania przedszkolnego 5. Czynno$ci opiekuncze, samoobstugowe,
organizacyjne i inne wg uznania nauczyciela

§ 4. Sposob realizacji zadan: 1. Roznorodne zabawy dowolne izorganizowane; 2. Zajgcia indywidualne,
grupowe, dowolne kierowane przez nauczycielke; 3. Spacery, wycieczki piesze i autokarowe; 4. CzynnoS$ci
samoobstugowe, prace porzadkowe, gospodarcze iogrodnicze; 5. Obserwowanie dzieci, prowadzenie pracy
indywidualnej i wyré6wnawczej; 6. Systematyczne przekazywanie rodzicom informacji o dzieciach; 7. Dla chgtnych
dzieci, za zgoda rodzicéw prowadzenie zaje¢ dodatkowych z: rytmiki, nauki jezyka angielskiego i katechezy.

DZIAL III.
Organy przedszkola

§ 5. Organami przedszkola sa: 1. Dyrektor Przedszkola 2. Rada Rodzicow
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§ 6. Dyrektor Przedszkola jest kierownikiem zaktadu pracy i placowki o$wiatowej, ktory w szczegolnosci: 1.
Zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikdéw przedszkola; 2. Przyznaje nagrody oraz wymierza kary
porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom przedszkola; 3. Wystepuje z wnioskami, w sprawach odznaczen,
nagrod iinnych wyrdéznien dla nauczycieli iinnych pracownikoéw obstugi; 4. Kieruje biezaca dziatalnoscia
dydaktyczno-wychowawcza przedszkola reprezentuje je na zewnatrz; 5. Sprawuje nadzoér pedagogiczny; 6.
Sprawuje opieke nad dzie¢mi oraz stwarza im warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego poprzez aktywne
dziatania prozdrowotne; 7. Dysponuje $rodkami okreslonymi w planie finansowym przedszkola i odpowiada za ich
prawidlowe wykorzystanie 1iorganizowanie administracyjnej obstugi przedszkola; 8. Wspolpracuje
w wykonywaniu zadan z rada rodzicéw i rodzicami

§ 7. Rada Rodzicow jest tworzona uchwata ogotu rodzicow. Do kompetencji rady rodzicow nalezy: 1.
Wospieranie dziatalno$ci statutowej przedszkola; 2. Uchwalanie regulaminu swej dziatalno$ci, ktory nie moze by¢
sprzeczny ze statutem przedszkola; 3. Wystepowanie do innych organdéw przedszkola z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw przedszkola; 4. Organizowanie prac uzytecznych dla przedszkola i sSrodowiska; 5.
Wspolorganizowanie imprez na cele przedszkola;

§ 8. 1. Kazdy z organdw ma mozliwo$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w granicach swoich
kompetencji okreslonych w niniejszym statucie i regulaminie, ktory nie moze by¢ sprzeczny z niniejszym statutem
i obowiazujacymi przepisami prawa; 2. Dyrektor przedszkola w wykonaniu swoich zadan wspolpracuje ze
wszystkimi organami przedszkola i ulatwia kontakty i wspoldziatanie zainteresowanych organow; 3. Dyrektor
przedszkola zapewnia biezaca wymiang informacji pomigdzy organami przedszkola o planowanych
i podejmowanych dziataniach lub decyzjach; 4. W przypadku zaistnienia sporéw migdzy organami przedszkola,
z wylaczeniem dyrektora przedszkola, organem witasciwym do ich rozstrzygania jest dyrektor przedszkola - od
rozstrzygnigcia organom przyshuguje prawo do odwotania sig, w terminie 14 dni, do organu prowadzacego; 5. Jesli
strong sporu jest dyrektor przedszkola, wowczas organem wlasciwym do rozstrzygnigcia sporu jest organ
prowadzacy przedszkole - rozstrzygnigcie organu prowadzacego jest ostateczne inie przystuguje od niego
odwolanie;

DZIAL 1IV.
Organizacja przedszkola

§ 9. 1. Przedszkole jest jednooddziatowe. 2. Do realizacji celow statutowych przedszkole ma nastgpujace
pomieszczenia: 1 sale zaje€, szatnig, sanitariaty, teren przedszkolny wyposazony w sprzet sportowo-rekreacyjny
i piaskownicg.

§ 10. 1. Podstawowa jednostka organizacyjna przedszkola jest oddziat obejmujacy dzieci w zblizonym wieku,
z uwzglednieniem ich potrzeb, zainteresowan, uzdolnien, stopnia i rodzaju niepelnosprawnosci. 2. Liczba dzieci
w oddziale nie powinna przekracza¢ 25. 3. Dzieci niepelnosprawne moga by¢ przyjete do przedszkola po
przedtozeniu orzeczenia poradni psychologiczno-pedagogicznej okreslajacego ich poziom rozwoju
psychofizycznego istan zdrowia. 4. Dyrektor przedszkola powierza kazdy oddziat opiece jednej lub dwu
nauczycielek, zaleznie od czasu pracy oddzialu lub realizowanych zadan oraz zuwzglednieniem propozycji
rodzicéw (opiekunow prawnych).

§ 11. 1. Praca wychowawczo-dydaktyczna i opiekuncza prowadzona jest na podstawie programu wychowania
przedszkolnego. 2. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut. 3. Na wniosek rodzicow (prawnych opiekundéw)
w przedszkolu mogg by¢ prowadzone zajecia dodatkowe. Czas trwania zaje¢ dodatkowych, a w szczegdlnosci:
zaje¢ umuzykalniajacych, nauki jezyka angielskiego, nauki religii i zaje¢ korekcyjno kompensacyjnych powinien
by¢ dostosowany do mozliwosci rozwojowych dzieci i wynosi¢: 1/ z dzie¢mi w wieku 3-4 lata okoto 15 -20 minut,
2/ zdzie¢mi 5-6 lat okoto 30 minut. 4. W przedszkolu- na zyczenie rodzicow- nauka religii odbywa si¢
w wymiarze dwoch zaje¢ przedszkolnych wlasciwych dla danego poziomu nauczania. Nauczanie religii odbywa sig
na podstawie programoéw opracowanych i zatwierdzonych przez wtadze Kosciota.

§ 12. 1. W czasie pobytu w przedszkolu opieke nad dzie¢mi sprawuja nauczycielki i personel pomocniczy;
W czasie pobytu dzieci poza budynkiem przedszkola opieke nad dzie¢mi sprawuja nauczycielki i wyznaczony
personel pomocniczy; W czasie wycieczek autokarowych na 1 opiekuna przypada maksymalnie 10 wychowankow
- do pomocy personelowi wiaczani sa wtedy rodzice; Regulamin i zasady organizacji wycieczek w przedszkolu sa
okreslone zarzadzeniem dyrektora przedszkola 2. Dzieci przyprowadzane sa do przedszkola iz niego odbierane
przez rodzicow (prawnych opiekundéw), lub osoby przez nich upowaznione na pismie (po uprzednim zgloszeniu
tego faktu nauczycielce lub dyrektorowi); W szczegélnych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwose
przyprowadzania i odbierania dzieci przez mlodziez powyzej 14 r.z. za pisemna zgoda rodzicéw lub opieckunow
tych dzieci; kazdorazowe przyprowadzenie i odebranie dziecka musi by¢ zgtaszane nauczycielce;
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§ 13. Sposob dokumentowania zaje¢ prowadzonych w przedszkolu reguluja odrebne przepisy.

§ 14. Szczegblowa organizacje wychowania, nauczania iopieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz
organizacji przedszkola opracowany przez dyrektora przedszkola. Arkusz organizacji przedszkola zatwierdza organ
prowadzacy, ktory wyznacza termin jego sporzadzania. 2. W arkuszu organizacji przedszkola okresla sig
w szczegolnosci : 1) Czas pracy przedszkola; 2) Liczbe pracownikow przedszkola, wtym pracownikow
zajmujacych stanowiska kierownicze; 3) ogolna liczbg godzin pracy finansowanych ze srodkow przydzielonych
przez organ prowadzacy przedszkole

§ 15. 1. Organizacj¢ pracy przedszkola okre$la ramowy rozktad dnia ustalony przez dyrektora przedszkola,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny oraz oczekiwan rodzicow. Ramowy rozktad jest wywieszany
na tablicy ogloszen. 2. Na podstawie ramowego rozkladu dnia nauczycielki, ktorym powierzono opiekg nad
oddziatem ustalajq dla tego oddziatu szczegotowy rozktad dnia, z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci.

§ 16. 1. Przedszkole funkcjonuje przez caty rok z wyjatkiem przerw ustalonych przez organ prowadzacy. 2.
Terminy przerw w pracy przedszkola ustalone sg przez organ prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola; sa to:
a) przerwa wakacyjna 4 tygodnie b) przerwa §wiateczna zimowa c) przerwa $wiateczna wiosenna 3. Dzienny czas
pracy przedszkola w danym roku, w tym czas przeznaczony na realizacj¢ podstawy programowej wychowania
przedszkolnego, organ prowadzacy na wniosek dyrektora przedszkola. 4. Poza czasem przeznaczonym na
realizacj¢ podstawy programowej wychowania przedszkolnego za dodatkowa odptatnoscia w przedszkolu moga
by¢ prowadzone: rytmika, gimnastyka korekcyjna, zajgcia logopedyczne i nauka jezykow obcych.

DZIAL V.
Zasady odplatnosci

§ 17. 1. Za $wiadczenia przedszkola na rzecz dzieci rodzice (opiekunowie) ponosza optaty ustalone przez Radg
Gminy w Itowie. 2. Catos¢ kosztéw wyzywienia pokrywaja rodzice, a stawka dzienna wyliczana jest na zasadzie
zapotrzebowania 3. Wysokos¢ optat czesnego ustalone jest na podstawie Uchwaty Rady Gminy w Ifowie. Optlaty
sa wnoszone do dnia 15-go kazdego miesiaca 4. Zasady korzystania z positkow w przedszkolu 1) positki sa
przygotowane prze pracownikow kuchni z gimnazjum 2) dzieci moga korzysta¢ z jednego lub dwdch positkow 3)
w razie nieobecnos$ci dziecka trwajacej dluzej niz 3 dni nie pobiera si¢ optaty za wyzywienie pod warunkiem
wczesniejszego zgloszenia tego faktu przez rodzicow, prawnych opiekunow. 4) pojedyncze nieobecnosci dziecka
w przedszkolu nie beda odliczane z optaty za wyzywienie.

DZIAL VI.
Zadania nauczycieli oraz innych pracownikéow

§ 18. 1. Nauczyciel przedszkola ma za zadanie:

1) Dba¢ o zdrowie i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece dzieci, 2) Planowa¢ iprowadzi¢ prace
wychowawczo- dydaktyczna oraz odpowiadaé za jakos$¢ tej pracy, 3) Zapoznawaé rodzicOw z programem
(zestawem) wychowania w przedszkolu, programami wlasnymi, planem rocznym i planami miesigcznymi
uwzgledniajacymi zadania itresci z aktualnie obowiazujacej podstawy programowej MEN 4) Prowadzi¢
obserwacje pedagogiczne majace na celu poznanie izabezpieczenie potrzeb rozwojowych dzieci oraz
dokumentowac¢ je, 5) Prowadzi¢ diagnozg przedszkolna w roku szkolnym poprzedzajacym termin mozliwego
rozpoczecia przez dziecko nauki w szkole i poinformowac o jej wynikach rodzicow; 6) Wspotpracowaé ze
specjalistami $wiadczacymi pomoc psychologiczno- pedagogiczna, opieke zdrowotna itp. 7) Tworzy¢ warunki
wspomagajace indywidualny rozwoj dzieci: poszerza¢ ich zdolno$ci i zainteresowania; likwidowac braki
rozwojowe oraz zapobiega¢ powstawaniu badz poglebianiu si¢ wad rozwojowych, 8) Prowadzi¢ dokumentacje
pedagogiczna zgodnie z odrgbnymi przepisami, 9) Wspodtdziataé zrodzicami ( prawnymi opiekunami)
w sprawach wychowania i nauczania dzieci, 10) Wlaczaé rodzicéw w dziatalnos¢ przedszkola, 11) Informowac
rodzicow o zachowaniu i rozwoju dzieci na kazde ich zyczenie, 12) Zapoznawanie rodzicow z najnowszymi
osiagnigciami pedagogiki przedszkolnej (nowoczesne metody iformy pracy, pomoce do zabaw i zajec,
fachowa literatura), 13) Nauczyciel zapewnia bezpieczenstwo dzieciom w czasie zajgé organizowanych przez
przedszkole: a)szczegdlna uwage zwraca na zapewnienie bezpieczenstwa dzieciom w trakcie spacerow,
wycieczek, b) zapewnia bezpieczenstwo dzieciom podczas korzystania ze sprzgtu terenowego, pod zadnym
pozorem nie wolno zostawi¢ dzieci na terenie bez opieki osoby dorosltej ¢) pod zadnym pozorem dzieci nie
moga same pozosta¢ w grupie( jezeli nauczyciel musi wyjs¢ zsali, dzieci pozostaja pod opieka woznej
oddziatowej) d) zapewnia bezpieczenstwo dzieciom w trakcie korzystania zniebezpiecznych urzadzen;
nozyczki, widelec, n6z

2. Formy wspoétdziatania z rodzicami (opiekunami):
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1) Okazjonalne spotkania indywidualne i grupowe, 2) "Dni otwarte" (obserwacja dzieci podczas zaje¢ i zabaw
zorganizowanych idowolnych, 3)Cykliczne, stale zebrania zrodzicami (pedagogizacja) 1x na kwartal,
4)Wspdlne warsztaty metodyczne dla rodzicow inauczycieli 5) Udziat rodzicow w uroczystosciach
przedszkolnych

3. Zadania woznej oddziatowej:

1) utrzymywanie czystosci w pomieszczeniach przedszkola, 2. troszczenie si¢ o mienie przedszkolne, 3.
rozdawanie dzieciom positkow i sprzatanie po ich zakonczeniu, 4. pomaganie przy ubieraniu irozbieraniu
dzieci, 5. opiekowanie si¢ dzie¢mi podczas zabaw na terenie, spacerow, wycieczek, 6. pomaganie nauczycielce
w trakcie prowadzenia zaje¢ (szczegoélnie z iebezpiecznymi narzedziami), podczas positkéw, pobytu dzieci
w toalecie itp. 7. zapewnia dzieciom bezpieczenstwo w czasie zaje¢ organizowanych przez przedszkole: -
pomagajac nauczycielkom w zapewnianiu dzieciom bezpiecznych warunkow pobytu w przedszkolu( usuwaja
z sali popsute zabawki, porzadkuja sale i teren przedszkola, sprawdzaja przed wyjsciem dzieci na teren sprzet
terenowy 1 zglaszaja dyrektorowi ewentualne usterki lub uszkodzenia, - zapewnia dzieciom opieke w sali i na
terenie w trakcie krotkotrwatej nieobecnosci nauczycielki, - zapewnia bezpieczenstwo dzieciom w trakcie
postugiwania si¢ przez nie nozyczkami, widelcem, nozem.

§ 19. Zasady zatrudniania i wynagradzania nauczycieli przedszkola i innych pracownikow okreslaja odrgbne
przepisy.
DZIAL VII.
Przyjmowanie dzieci do przedszkola

§20. 1) Do przedszkola uczgszczaja dzieci w wieku 3-6 lat, zzastrzezeniem ust.2. W szczegélnie
uzasadnionych przypadkach posiadajac wolne miejsca do przedszkola mozna przyja¢ dziecko, ktore ukonczylto 2,5
roku. 2. Dziecko, ktéoremu odroczono rozpoczecie spetniania obowiazku szkolnego, moze uczgszczaé do
przedszkola do konca roku szkolnego, w tym roku kalendarzowym, w ktéorym konczy 10 lat.

§ 21. Rodzice ubiegajacy si¢ o umieszczenie dziecka w przedszkolu obowiazani sa zlozy¢ w kancelarii
przedszkola prawidlowo wypetniona ,,Karte zgloszenia dziecka”.

§ 22. Okresla sig nastgpujace kryteria przyjec dzieci do przedszkola :

1) Przyje¢ dokonuje dyrektor przedszkola na podstawie ztozonych kart wypelionych przez rodzicow, 2) Jesli
liczba dzieci zgloszona do przedszkola przekracza liczbg miejsc, o przyjeciu decyduje komisja, powotana przez
organ prowadzacy na wniosek dyrektora. W sktad komisji wchodza: dyrektor przedszkola, nauczyciel
przedszkola, przedstawiciel rady rodzicow i przedstawiciel organu prowadzacego przedszkole, 3) Decyzje
komisji sa protokotowane, akta komisji tacznie z kartami zgloszenia dzieci do przedszkola przechowywane sa
w przedszkolu, 4) Pierwszefnstwo w przyjeciach do przedszkola maja dzieci 5-letnie, dzieci matek lub ojcow
samotnie wychowujacych dzieci, matek lub ojcéw, wobec ktorych orzeczono znaczny lub umiarkowany
stopien niepelnosprawnosci badz calkowita niezdolno$¢ do pracy albo niezdolno$¢ do samodzielnej egzystencji
na podstawie odrgbnych przepisow, atakze dzieci zrodzin zastgpczych, 5) Do przedszkola moga by¢
przyjmowane dzieci niepelnosprawne -warunkiem przyjecia dziecka niepelnosprawnego jest przedtozenie
dyrektorowi przedszkola orzeczenia Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej okreslajacego poziom rozwoju
psychofizycznego i stan zdrowia,

§ 23. Przyjecia dzieci prowadzi si¢ wg nastepujacego harmonogramu:

1) Od 1 kwietnia do 30 kwietnia wydaje si¢ i przyjmuje od rodzicow wypehione ,,Karty zgtoszenia dziecka”, 2)
Od 15 do 31 maja jezeli zachodzi potrzeba powolywana jest komisja, ktora dokonuje kwalifikacji dzieci na
najblizszy rok szkolny 3) Od 1do 5 czerwca dyrektor przedszkola wywiesza w miejscu dostepnym dla
zainteresowanych imienne listy przyjetych dzieci oraz informacje dla rodzicow dzieci nie przyjetych, do kogo,
1w jakim terminie moga sktada¢ odwotania o ponowne rozpatrzenie sprawy,

DZIAL VIIL.
Prawa i obowiazki dzieci

§ 24. 1. Dziecko w przedszkolu ma zagwarantowane prawo do :

1) Zapewnienia pelnego bezpieczenstwa, 2) Ochrony przed wszelkimi formami przemocy fizycznej i psychiczne;j,
3) Ochrony i poszanowania godnosci osobistej dziecka, 4) Zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie
wychowawczo-dydaktycznym i opiekunczym, zgodnie zzasadami higieny pracy umystowej, 5) Prawo do
wolnosci, 6) Prawo do mitosci, zrozumienia i akceptacji, 7) Prawo do edukacji i wszechstronnego rozwoju, 8)
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Prawo do opieki, zdrowia i dobrobytu, 9) Prawo do wyrazania swoich mysli, 10) Prawo do jedzenia i picia, 11)
Do ksztattowania swoich przekonan, pogladéw i wierzenia, 12) Prawo do wzrastania we wlasnym tempie,

2. Do obowiazkéw dziecka nalezy

1) Stosowanie si¢ do prosb ipolecen pracownikow przedszkola, 2) Korzystanie ze sprzgtu, zabawek i innego
wyposazenia przedszkola zgodnie z jego przeznaczeniem. 3) Szanowania kolegéw i nie niszczenia wytworow
ich pracy, 4) Pod Zadnym pozorem nie uzywania przemocy fizycznej ani psychicznej wobec innych dzieci,

DZIAL IX.
Pozostale postanowienia

§ 25. Dyrektor przedszkola moze skresli¢ dziecko z listy dzieci przyjetych do przedszkola w przypadku:

1) Choroby zakaznej dziecka, 2) Choroby umystowej i wynikajacej stad agresywnosci w zachowaniu dziecka- po
zasiggnigciu opinii Poradni Psychologiczno- Pedagogicznej, 3) Uchylania si¢ przez rodzicow (prawnych
opiekundéw) do uiszczania optat za pobyt dziecka w przedszkolu, 4) Innych sytuacji, uznanych za szczeg6lne.

§ 26. 1.Przedszkole prowadzi iprzechowuje dokumentacj¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami. 2. Zasady
gospodarki finansowej 1 materiatowej przedszkola okreslaja odrgbne przepisy.

§ 27. Statut wchodzi w zycie po 14 dniach od daty opuiblikowania w Dzienniku Urzgdowym Wojewoddztwa
Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady Gminy

Ryszard Zientara
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