UCHWALA Nr XXII1/130/09
RADY GMINY JAKUBOW
z dnia 23 lutego 2009 r.

w sprawie utworzenia i organizacji punktow przedszkolnych na terenie gminy Jakubow.

Na podstawie art. 5 ust. 5, art. 14a ust. 1a i 5 ustawy z dnia 7 wrzes$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z

2004r. Nr 256, poz. 2572 z p6zn. zm.) i § 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia
2008r. w sprawie rodzajéw innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania
tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz.U. Nr 7, poz. 38) Rada Gminy uchwala, co nastepuje:
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§ 1. Utworzy¢ Punkty Przedszkolne przy:

. Szkole Podstawowej im. Jana Pawta Il w Mistowie,

Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy w Jedrzejowie Nowym,
Szkole Podstawowej im. 7 Putku Utanow Lubelskich w Wisniewie,
Zespole Szkét w Jakubowie — Szkole Podstawowej im. Wt. Broniewskiego.

§ 2.1. Organizacje Punktu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej im. Jana Pawta Il w Mistowie okre-

$la zatagcznik nr 1 do niniejszej uchwaty.

2. Organizacje Punktu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy w Jedrzejowie No-

wym okresla zatgcznik nr 2 do niniejszej uchwaty.

3. Organizacje Punktu Przedszkolnego przy Szkole Podstawowej im. 7 Putku Utanéw Lubelskich w Wi-

$niewie okresla zatgcznik nr 3 do niniejszej uchwaty.

5. Organizacje Punktéw Przedszkolnych przy Zespole Szkot w Jakubowie — Szkole Podstawowej im. Wi,

Broniewskiego okresla zatacznik nr 4 do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wykonanie uchwaty powierza sie¢ Woéjtowi Gminy.

§ 4. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-

wodztwa Mazowieckiego z mocg obowigzujgcg od dnia 1 marca 2009r.

Przewodniczacy Rady:
Krzysztof Domanski

Zatgcznik nr 1

do uchwaty nr XXI11/130/09
Rady Gminy Jakubow

z dnia 23 lutego 20009r.

ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO W MISTOWIE

Siedzibg punktu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej im. Jana Pawta Il w Mistowie, zwanego da-
lej ,punktem”, jest budynek Szkoty Podstawowej im. Jana Pawta Il w Mistowie.

Cele i zadania punktu wynikajg z ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004r. Nr
256, poz. 2572, z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2008r.
w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkow tworzenia i organizowania
tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz.U. Nr 7, poz. 38), w szczegolnosci:

a) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka przez stworzenie warunkéw umozliwiajacych dzie-
ciom nabywanie umiejetnosci, wiedzy, umiejetnosci spotecznych i dojrzatosci emocjonalnej po-
trzebnych im do satysfakcjonujacego startu w szkole i dalszego rozwoju;

b) wspétdziatanie z rodzing przez wspomaganie rodzicow w wychowaniu dziecka oraz biezagcg wspot-
prace z rodzicami podczas codziennej pracy punktu;

c¢) cele i zadania realizowane bedg poprzez wtasciwg organizacje pracy zespotu, dostosowang do po-
trzeb dzieci i ich rodzicéw oraz dobdr tresci wychowania przedszkolnego, opartych na podstawie
programowej wychowania przedszkolnego.



10.

11.

Czas pracy punktu wynosi 20 godzin tygodniowo poswieconych w catosci na realizacje podstawy pro-
gramowe;.

Dzieci przyjmowane sg do punktu wedtug zasady petnej dostepnosci. Warunkiem przyjecia do punktu
jest ukonczenie przez dziecko 3 lat. W pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci:

a) piecioletnie, czteroletnie i trzyletnie;
b) dzieci juz uczeszczajgce do punktu;
c¢) dzieci, ktorych rodzenstwo juz uczeszcza do punktu.

W przypadku zbyt duzej liczby zgtoszeh o przyjeciu dziecka decyduje kolejno$¢ zgtoszen. Rekrutacja
nowych dzieci bedzie przeprowadzana w miesigcu marcu.

Prawa i obowigzki wychowankéw punktu:
a) warunki pobytu dzieci w punkcie zapewniajgce im bezpieczenstwo:

W celu zapewnienia dziecku jak najwiekszego poczucia bezpieczehnstwa rodzice i opiekunowie dzieci
rozpoczynajacych edukacje przedszkolng powinny pozostawaé w punkcie do czasu, az dziecko po-
czuje sie bezpiecznie i nie bedzie potrzebowato ich bliskiej obecnosci. Na zajecia w punkcie przy-
dzielone sg: jedna sala, tazienka i szatnia. Punkt moze liczy¢ od 8 do 15 wychowankéw w wieku od
trzech do pieciu lat.

b) Dziecko uczeszczajgce do punktu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegolnosci:

- wlasciwe zorganizowanego procesu dydaktyczno — opiekunczo — wychowawczego zgodnie z za-
sadami higieny umystowej;

- szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;

- ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;
- poszanowania jego godnosci osobistej;

- poszanowania wiasnosci;

- partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

- akceptacji jego osoby.

c) Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy wychowankéw z powodu przedtuzajacej sie nieobecnosci
dziecka na zajeciach (ponad jeden miesiac) i braku zgtoszenia przez rodzicoOw przyczyny nieobecno-
Sci lub nieprzestrzegania wczes$niej ustalonego kontraktu.

Dzie¢mi zajmowac¢ sie beda dwie osoby — nauczyciel i asystent. Funkcje asystenta petni rodzic jednego
z dzieci. Do jego obowigzkdéw nalezy przede wszystkim wspieranie nauczyciela w pracy oraz pomaga-
nie dzieciom w czynnosciach, z ktérymi same sobie nie radzg. Rodzice przyjmujg na siebie obowigzki
wspotprowadzenia zajec¢ i wspotodpowiedzialnosci za zespo6t. Razem z nauczycielem organizujg wystroj
sal, petnig dyzury w czasie zajec.

Dziecko przyprowadzajg i odbierajg wytacznie rodzice (opiekunowie prawni), ktérzy ztozyli podpisy na
~Karcie przyjecia dziecka” lub pisemnie upowaznione przez nich osoby.

Dodatkowym wsparciem dla nauczycieli beda konsultacje psychologa oraz logopedy. Konsultacje spe-
cjalistbw beda dostepne takze dla rodzicow. W miare potrzeb zorganizowane mogg by¢ inne zajecia
wspotfinansowane przez rodzicow.

Punkt funkcjonuje przez caty rok z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy, oraz przerw okreslonych
w kalendarzu roku szkolnego.

Rodzice dzieci uczeszczajgcych do punktu bedg zobowigzani podpisa¢é umowe o wspbtpracy i prze-
strzegac jej postanowien.

Zakres zadan nauczycieli prowadzacych zajecia w punkcie:
a) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci:

- biezgce informowanie rodzicow o rozwoju dziecka;



- uzgadnianie z rodzicami zakresu informacji o dziecku jakie rodzice powinni przekazywaé nauczy-
cielowi do jego wiadomosci. Nauczyciel zobowigzany jest traktowac te informacje jako poufne;

- zapoznawanie rodzicdw z realizowanym programem i biezagce uzgadnianie z rodzicami ich udzia-
tu w realizacji programu;

- organizacja spotkan z rodzicami w celu przekazania informacji dotyczgcych rozwoju i zachowania
dzieci.

- biezgca wspotpraca z rodzicami podczas codziennej pracy punktu.
b) zachowanie wtasciwej jakosci pracy wychowawczo — dydaktycznej poprzez:

- planowanie i dokumentowanie pracy pedagogicznej zgodnie z realizowanym programem opar-
tym na podstawie programowej wychowania przedszkolnego poprzez: stwarzanie dzieciom moz-
liwosci samodzielnego odkrywania, zachecania do podejmowania prob, pokonywania trudnosci,
towarzyszenie dzieciom poprzez wsparcie, uznanie, podziw, rozumienie sposobu odbierania
Swiata przez dzieci;

- planowanie wtasnego rozwoju zawodowego przez doskonalenie metod pracy oraz udziat w spo-
tkaniach szkoleniowych i szkoleniach doskonalgcych;

- prowadzenie obserwacji rozwoju dzieci i dokumentowania tego rozwoju;
- wspotpraca ze specjalistami;

- organizowanie warunkow dzieciom zapewniajgcych im bezpieczenstwo oraz rozwijanie ich roz-
woju psychofizycznego;

- odpowiedzialno$é¢ za bezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ w punkcie;
- dbato$¢ o utrzymanie estetyki i czystosci w pomieszczeniach punktu.

12. W celu jak najlepszego poznania i edukacji dziecka rodzice sg zobowigzani dostarczy¢ nauczycielowi
punktu informacji dotyczgcych zdrowia fizycznego, probleméw wychowawczych i rozwojowych nie-
zbednych do prawidtowej pracy edukacyjnej z dzieckiem. Dostarczone informacje o dziecku sg poufne i
beda wykorzystywane przez nauczyciela tylko do uzgodnionej z rodzicami pracy z dzieckiem.

Przewodniczgcy Rady:
Krzysztof Domanski

Zatgcznik nr 2

do uchwaty nr XXIII/130/09
Rady Gminy Jakubow

z dnia 23 lutego 20009r.

ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO W JEDRZEJOWIE NOWYM

1. Siedzibg punktu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej im. Jana Brzechwy w Jedrzejowie Nowym,
zwanego dalej ,punktem”, jest budynek Szkoty Podstawowej im. Jana Brzechwy w Jedrzejowie No-
wym.

2. Cele i zadania punktu wynikajg z ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004r. Nr
256, poz. 2572, z p6zn. zm.) oraz rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2008r.
w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkow tworzenia i organizowania
tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz.U. Nr 7, poz. 38), w szczegdlnosci:

a) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka przez stworzenie warunkdéw umozliwiajgcych dzie-
ciom nabywanie umiejetnosci, wiedzy, umiejetnosci spotecznych i dojrzatosci emocjonalnej po-
trzebnych im do satysfakcjonujacego startu w szkole i dalszego rozwoju;

b) wspétdziatanie z rodzing przez wspomaganie rodzicow w wychowaniu dziecka oraz biezgcg wspot-
prace z rodzicami podczas codziennej pracy punktu;

c) cele i zadania realizowane bedg poprzez wlasciwg organizacje pracy zespotu, dostosowang do po-
trzeb dzieci i ich rodzicéw oraz dobér tresci wychowania przedszkolnego, opartych na podstawie
programowej wychowania przedszkolnego.



10.

11.

Czas pracy punktu wynosi 20 godzin tygodniowo poswieconych w catosci na realizacje podstawy pro-
gramowe;.

Dzieci przyjmowane sg do punktu wedtug zasady petnej dostepnosci. Warunkiem przyjecia do punktu
jest ukonczenie przez dziecko 3 lat. W pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci:

a) piecioletnie, czteroletnie i trzyletnie;
b) dzieci juz uczeszczajgce do punktu;
c¢) dzieci, ktorych rodzenstwo juz uczeszcza do punktu.

W przypadku zbyt duzej liczby zgtoszen o przyjeciu dziecka decyduje kolejno$é zgtoszen. Rekrutacja
nowych dzieci bedzie przeprowadzana w miesigcu marcu.

Prawa i obowigzki wychowankéw punktu:
a) warunki pobytu dzieci w punkcie zapewniajgce im bezpieczenstwo:

W celu zapewnienia dziecku jak najwiekszego poczucia bezpieczenstwa rodzice i opiekunowie dzieci
rozpoczynajacych edukacje przedszkolng powinny pozostawaé w punkcie do czasu, az dziecko po-
czuje sie bezpiecznie i nie bedzie potrzebowato ich bliskiej obecnosci. Na zajecia w punkcie przy-
dzielone sg: jedna sala, tazienka i szatnia. Punkt moze liczy¢ od 8 do 15 wychowankéw w wieku od
trzech do pieciu lat.

b) Dziecko uczeszczajgce do punktu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegolnosci:

- wtlasciwe zorganizowanego procesu dydaktyczno — opiekunczo — wychowawczego zgodnie z za-
sadami higieny umystowej;

- szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;

- ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;
- poszanowania jego godnosci osobistej;

- poszanowania wiasnosci;

- partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

- akceptacji jego osoby.

c) Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy wychowankdédw z powodu przedtuzajgcej sie nieobecnosci
dziecka na zajeciach (ponad jeden miesiac) i braku zgtoszenia przez rodzicow przyczyny nieobecno-
Sci lub nieprzestrzegania wczes$niej ustalonego kontraktu.

Dzie¢mi zajmowac sie beda dwie osoby — nauczyciel i asystent. Funkcje asystenta petni rodzic jednego
z dzieci. Do jego obowigzkdéw nalezy przede wszystkim wspieranie nauczyciela w pracy oraz pomaga-
nie dzieciom w czynnosciach, z ktérymi same sobie nie radzg. Rodzice przyjmujg na siebie obowigzki
wspotprowadzenia zajec¢ i wspotodpowiedzialnosci za zespo6t. Razem z nauczycielem organizujg wystréj
sal, petnig dyzury w czasie zajec.

Dziecko przyprowadzajg i odbierajg wytacznie rodzice (opiekunowie prawni), ktérzy ztozyli podpisy na
~Karcie przyjecia dziecka” lub pisemnie upowaznione przez nich osoby.

Dodatkowym wsparciem dla nauczycieli beda konsultacje psychologa oraz logopedy. Konsultacje spe-
cjalistbw beda dostepne takze dla rodzicow. W miare potrzeb zorganizowane mogg by¢ inne zajecia
wspotfinansowane przez rodzicow.

Punkt funkcjonuje przez caty rok z wyjagtkiem dni ustawowo wolnych od pracy, oraz przerw okreslonych
w kalendarzu roku szkolnego.

Rodzice dzieci uczeszczajgcych do punktu bedg zobowigzani podpisa¢é umowe o wspbtpracy i prze-
strzegac jej postanowien.

Zakres zadan nauczycieli prowadzacych zajecia w punkcie:
a) wspoldziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci:

- biezgce informowanie rodzicow o rozwoju dziecka;



- uzgadnianie z rodzicami zakresu informacji o dziecku jakie rodzice powinni przekazywa¢ nauczy-
cielowi do jego wiadomosci. Nauczyciel zobowigzany jest traktowac te informacje jako poufne;

- zapoznawanie rodzicdw z realizowanym programem i biezagce uzgadnianie z rodzicami ich udzia-
tu w realizacji programu;

- organizacja spotkan z rodzicami w celu przekazania informacji dotyczgcych rozwoju i zachowania
dzieci.

- biezgca wspotpraca z rodzicami podczas codziennej pracy punktu.
b) zachowanie wtasciwej jakosci pracy wychowawczo — dydaktycznej poprzez:

- planowanie i dokumentowanie pracy pedagogicznej zgodnie z realizowanym programem opar-
tym na podstawie programowej wychowania przedszkolnego poprzez: stwarzanie dzieciom moz-
liwosci samodzielnego odkrywania, zachecania do podejmowania prob, pokonywania trudnosci,
towarzyszenie dzieciom poprzez wsparcie, uznanie, podziw, rozumienie sposobu odbierania
Swiata przez dzieci;

- planowanie wtasnego rozwoju zawodowego przez doskonalenie metod pracy oraz udziat w spo-
tkaniach szkoleniowych i szkoleniach doskonalgcych;

- prowadzenie obserwacji rozwoju dzieci i dokumentowania tego rozwoju;
- wspotpraca ze specjalistami;

- organizowanie warunkow dzieciom zapewniajgcych im bezpieczenstwo oraz rozwijanie ich roz-
woju psychofizycznego;

- odpowiedzialno$é¢ za bezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ w punkcie;
- dbato$¢ o utrzymanie estetyki i czystosci w pomieszczeniach punktu.

12. W celu jak najlepszego poznania i edukacji dziecka rodzice sg zobowigzani dostarczyé nauczycielowi
punktu informacji dotyczgcych zdrowia fizycznego, probleméw wychowawczych i rozwojowych nie-
zbednych do prawidtowej pracy edukacyjnej z dzieckiem. Dostarczone informacje o dziecku sg poufne i
beda wykorzystywane przez nauczyciela tylko do uzgodnionej z rodzicami pracy z dzieckiem.

Przewodniczgcy Rady:
Krzysztof Domanski

Zatgcznik nr 3

do uchwaty nr XXIII/130/09
Rady Gminy Jakubow

z dnia 23 lutego 20009r.

ORGANIZACJA PUNKTU PRZEDSZKOLNEGO W WISNIEWIE

1. Siedzibg punktu przedszkolnego przy Szkole Podstawowej im. 7 Putku Utanéw Lubelskich w Wisnie-
wie, zwanego dalej ,punktem”, jest budynek Szkoty Podstawowej im. 7 Putku Utanéw Lubelskich w
Wisniewie.

2. Cele i zadania punktu wynikajg z ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2004r. Nr
256, poz. 2572 z pozn. zm.) oraz rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia 2008r.
w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizowania
tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz.U. Nr 7, poz. 38), w szczegdlnosci:

a) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka przez stworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzie-
ciom nabywanie umiejetnosci, wiedzy, umiejetnosci spotecznych i dojrzatosci emocjonalnej po-
trzebnych im do satysfakcjonujacego startu w szkole i dalszego rozwoju;

b) wspétdziatanie z rodzing przez wspomaganie rodzicow w wychowaniu dziecka oraz biezagcg wspot-
prace z rodzicami podczas codziennej pracy punktu;

c) cele i zadania realizowane bedg poprzez wlasciwg organizacje pracy zespotu, dostosowang do po-
trzeb dzieci i ich rodzicéw oraz dobdr tresci wychowania przedszkolnego, opartych na podstawie
programowej wychowania przedszkolnego.



10.

11.

Czas pracy punktu wynosi 20 godzin tygodniowo poswieconych w catosci na realizacje podstawy pro-
gramowe;.

Dzieci przyjmowane sg do punktu wedtug zasady petnej dostepnosci. Warunkiem przyjecia do punktu
jest ukonczenie przez dziecko 3 lat. W pierwszej kolejnos$ci przyjmowane sg dzieci:

a) Piecioletnie, czteroletnie i trzyletnie;
b) dzieci juz uczeszczajgce do punktu;
c¢) dzieci, ktorych rodzenstwo juz uczeszcza do punktu.

W przypadku zbyt duzej liczby zgtoszen o przyjeciu dziecka decyduje kolejno$¢ zgtoszen. Rekrutacja
nowych dzieci bedzie przeprowadzana w miesigcu marcu.

Prawa i obowigzki wychowankéw punktu:
a) warunki pobytu dzieci w punkcie zapewniajgce im bezpieczenstwo:

W celu zapewnienia dziecku jak najwiekszego poczucia bezpieczehnstwa rodzice i opiekunowie dzieci
rozpoczynajacych edukacje przedszkolng powinny pozostawaé w punkcie do czasu, az dziecko po-
czuje sie bezpiecznie i nie bedzie potrzebowato ich bliskiej obecnosci. Na zajecia w punkcie przy-
dzielone sg: jedna sala, tazienka i szatnia. Punkt moze liczy¢ od 8 do 15 wychowankow w wieku od
trzech do pieciu lat.

b) Dziecko uczeszczajgce do punktu ma wszystkie prawa wynikajace z Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegolnosci:

- wlasciwe zorganizowanego procesu dydaktyczno — opiekunczo — wychowawczego zgodnie z za-
sadami higieny umystowej;

- szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;

- ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;
- poszanowania jego godnosci osobistej;

- poszanowania wiasnosci;

- partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

- akceptacji jego osoby.

c) Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy wychowankdédw z powodu przedtuzajgcej sie nieobecnosci
dziecka na zajeciach (ponad jeden miesiac) i braku zgtoszenia przez rodzicoOw przyczyny nieobecno-
Sci lub nieprzestrzegania wczesniej ustalonego kontraktu.

Dzie¢mi zajmowac sie beda dwie osoby — nauczyciel i asystent. Funkcje asystenta petni rodzic jednego
z dzieci. Do jego obowigzkdéw nalezy przede wszystkim wspieranie nauczyciela w pracy oraz pomaga-
nie dzieciom w czynnosciach, z ktérymi same sobie nie radzg. Rodzice przyjmujg na siebie obowigzki
wspotprowadzenia zajec¢ i wspotodpowiedzialnosci za zesp6t. Razem z nauczycielem organizujg wystroj
sal, petnig dyzury w czasie zajec.

Dziecko przyprowadzajg i odbierajg wytacznie rodzice (opiekunowie prawni), ktérzy ztozyli podpisy na
~Karcie przyjecia dziecka” lub pisemnie upowaznione przez nich osoby.

Dodatkowym wsparciem dla nauczycieli beda konsultacje psychologa oraz logopedy. Konsultacje spe-
cjalistbw beda dostepne takze dla rodzicow. W miare potrzeb zorganizowane mogg by¢ inne zajecia
wspotfinansowane przez rodzicow.

Punkt funkcjonuje przez caty rok z wyjatkiem dni ustawowo wolnych od pracy, oraz przerw okreslonych
w kalendarzu roku szkolnego.

Rodzice dzieci uczeszczajacych do punktu bedg zobowigzani podpisaé umowe o wspbtpracy i prze-
strzegac jej postanowien.

Zakres zadan nauczycieli prowadzacych zajecia w punkcie:
a) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci:

- biezgce informowanie rodzicow o rozwoju dziecka;



- uzgadnianie z rodzicami zakresu informacji o dziecku jakie rodzice powinni przekazywa¢ nauczy-
cielowi do jego wiadomosci. Nauczyciel zobowigzany jest traktowac te informacje jako poufne;

- zapoznawanie rodzicéw z realizowanym programem i biezgce uzgadnianie z rodzicami ich udzia-
tu w realizacji programu;

- organizacja spotkan z rodzicami w celu przekazania informacji dotyczgcych rozwoju i zachowania
dzieci.

- biezgca wspotpraca z rodzicami podczas codziennej pracy punktu.
b) zachowanie wiasciwej jakosci pracy wychowawczo — dydaktycznej poprzez:

- planowanie i dokumentowanie pracy pedagogicznej zgodnie z realizowanym programem opar-
tym na podstawie programowej wychowania przedszkolnego poprzez: stwarzanie dzieciom moz-
liwosci samodzielnego odkrywania, zachecania do podejmowania préb, pokonywania trudnosci,
towarzyszenie dzieciom poprzez wsparcie, uznanie, podziw, rozumienie sposobu odbierania
Swiata przez dzieci;

- planowanie wtasnego rozwoju zawodowego przez doskonalenie metod pracy oraz udziat w spo-
tkaniach szkoleniowych i szkoleniach doskonalgcych;

- prowadzenie obserwacji rozwoju dzieci i dokumentowania tego rozwoju;
- wspotpraca ze specjalistami;

- organizowanie warunkow dzieciom zapewniajgcych im bezpieczenstwo oraz rozwijanie ich roz-
woju psychofizycznego;

- odpowiedzialno$é¢ za bezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ w punkcie;
- dbato$¢ o utrzymanie estetyki i czystosci w pomieszczeniach punktu.

12. W celu jak najlepszego poznania i edukacji dziecka rodzice sg zobowigzani dostarczy¢ nauczycielowi
punktu informacji dotyczgcych zdrowia fizycznego, probleméw wychowawczych i rozwojowych nie-
zbednych do prawidtowej pracy edukacyjnej z dzieckiem. Dostarczone informacje o dziecku sg poufne i
beda wykorzystywane przez nauczyciela tylko do uzgodnionej z rodzicami pracy z dzieckiem.

Przewodniczgcy Rady:
Krzysztof Domanski

Zatgcznik nr 4

do uchwaty nr XXIII/130/09
Rady Gminy Jakubow

z dnia 23 lutego 20009r.

ORGANIZACJA PUNKTOW PRZEDSZKOLNYCH W JAKUBOWIE

1. Siedzibg punktow przedszkolnych przy Zespole Szk6t w Jakubowie Szkole Podstawowej im. Wt. Bro-
niewskiego, zwanych dalej ,punktami”, jest budynek Zespotu Szkoét w Jakubowie.

2. Cele i zadania punktow wynikajg z ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie oswiaty (Dz.U. z 2004r.
Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.) oraz rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 10 stycznia
2008r. w sprawie rodzajoéw innych form wychowania przedszkolnego, warunkéw tworzenia i organizo-
wania tych form oraz sposobu ich dziatania (Dz.U. Nr 7, poz. 38), w szczegdlnosci:

a) wspomaganie indywidualnego rozwoju dziecka przez stworzenie warunkéw umozliwiajgcych dzie-
ciom nabywanie umiejetnosci, wiedzy, umiejetnosci spotecznych i dojrzatosci emocjonalnej po-
trzebnych im do satysfakcjonujgcego startu w szkole i dalszego rozwoju;

b) wspétdziatanie z rodzing przez wspomaganie rodzicow w wychowaniu dziecka oraz biezagcg wspot-
prace z rodzicami podczas codziennej pracy punktu;

c) cele i zadania realizowane bedg poprzez wlasciwg organizacje pracy zespotu, dostosowang do po-
trzeb dzieci i ich rodzicbw oraz dobdr tresci wychowania przedszkolnego, opartych na podstawie
programowej wychowania przedszkolnego.



10.

11.

Czas pracy punktow wynosi po 20 godzin tygodniowo poswieconych w catosci na realizacje podstawy
programowe;j.

Dzieci przyjmowane sg do punktéw wedtug zasady petnej dostepnosci. Warunkiem przyjecia do punk-
tow jest ukonczenie przez dziecko 3 lat. W pierwszej kolejnosci przyjmowane sg dzieci:

a) piecioletnie, czteroletnie i trzyletnie;
b) dzieci juz uczeszczajace do punktow;
c¢) dzieci, ktorych rodzenstwo juz uczeszcza do punktéw.

W przypadku zbyt duzej liczby zgtoszen o przyjeciu dziecka decyduje kolejno$¢ zgtoszen. Rekrutacja
nowych dzieci bedzie przeprowadzana w miesigcu marcu.

Prawa i obowigzki wychowankdéw punktow:
a) warunki pobytu dzieci w punktach zapewniajgce im bezpieczenstwo:

W celu zapewnienia dziecku jak najwiekszego poczucia bezpieczehnstwa rodzice i opiekunowie dzieci
rozpoczynajacych edukacje przedszkolng powinny pozostawa¢ w punktach do czasu, az dziecko po-
czuje sie bezpiecznie i nie bedzie potrzebowato ich bliskiej obecnosci. Na zajecia w punktach przy-
dzielone sg: dwie sale, tazienka i szatnia. Punkty moga liczy¢ odrebnie od 8 do 15 wychowankéw w
wieku od trzech do pieciu lat.

b) Dziecko uczeszczajgce do punktéw ma wszystkie prawa wynikajagce z Konwencji Praw Dziecka, a w
szczegolnosci:

- wlasciwe zorganizowanego procesu dydaktyczno — opiekunczo — wychowawczego zgodnie z za-
sadami higieny umystowej;

- szacunku dla wszystkich jego potrzeb, zyczliwego i podmiotowego traktowania;

- ochrony przed wszelkimi formami wyrazania przemocy fizycznej badz psychicznej;
- poszanowania jego godnosci osobistej;

- poszanowania wiasnosci;

- partnerskiej rozmowy na kazdy temat;

- akceptacji jego osoby.

c) Dziecko moze zosta¢ skreslone z listy wychowankéw z powodu przedtuzajacej sie nieobecnosci
dziecka na zajeciach (ponad jeden miesiac) i braku zgtoszenia przez rodzicoOw przyczyny nieobecno-
Sci lub nieprzestrzegania wczes$niej ustalonego kontraktu.

W kazdym punkcie dzieémi zajmowa¢ sie bedg dwie osoby — nauczyciel i asystent. Funkcje asystenta
petni rodzic jednego z dzieci. Do jego obowigzkow nalezy przede wszystkim wspieranie nauczyciela w
pracy oraz pomaganie dzieciom w czynnosciach, z ktorymi same sobie nie radza. Rodzice przyjmujg na
siebie obowiagzki wspdtprowadzenia zaje¢ i wspdtodpowiedzialnosci za zespdt. Razem z nauczycielem
organizujg wystroj sal, petnig dyzury w czasie zajec.

Dziecko przyprowadzajg i odbierajg wytacznie rodzice (opiekunowie prawni), ktérzy ztozyli podpisy na
~Karcie przyjecia dziecka” lub pisemnie upowaznione przez nich osoby.

Dodatkowym wsparciem dla nauczycieli beda konsultacje psychologa oraz logopedy. Konsultacje spe-
cjalistbw beda dostepne takze dla rodzicow. W miare potrzeb zorganizowane mogg by¢ inne zajecia
wspotfinansowane przez rodzicow.

Punkty funkcjonujg przez caty rok z wyjgtkiem dni ustawowo wolnych od pracy, oraz przerw okreslo-
nych w kalendarzu roku szkolnego.

Rodzice dzieci uczeszczajgcych do punktéw beda zobowigzani podpisa¢ umowe o wspodtpracy i prze-
strzegac jej postanowien.

Zakres zadan nauczycieli prowadzacych zajecia w punktach:
a) wspotdziatanie z rodzicami w sprawach wychowania i nauczania dzieci:

- biezgce informowanie rodzicow o rozwoju dziecka;



- uzgadnianie z rodzicami zakresu informacji o dziecku jakie rodzice powinni przekazywaé nauczy-
cielowi do jego wiadomosci. Nauczyciel zobowigzany jest traktowac te informacje jako poufne;

- zapoznawanie rodzicdw z realizowanym programem i biezagce uzgadnianie z rodzicami ich udzia-
tu w realizacji programu;

- organizacja spotkan z rodzicami w celu przekazania informacji dotyczgcych rozwoju i zachowania
dzieci.

- biezgca wspotpraca z rodzicami podczas codziennej pracy punktu.
b) zachowanie wtasciwej jakosci pracy wychowawczo — dydaktycznej poprzez:

- planowanie i dokumentowanie pracy pedagogicznej zgodnie z realizowanym programem opar-
tym na podstawie programowej wychowania przedszkolnego poprzez: stwarzanie dzieciom moz-
liwosci samodzielnego odkrywania, zachecania do podejmowania prob, pokonywania trudnosci,
towarzyszenie dzieciom poprzez wsparcie, uznanie, podziw, rozumienie sposobu odbierania
Swiata przez dzieci;

- planowanie wtasnego rozwoju zawodowego przez doskonalenie metod pracy oraz udziat w spo-
tkaniach szkoleniowych i szkoleniach doskonalgcych;

- prowadzenie obserwacji rozwoju dzieci i dokumentowania tego rozwoju;

- wspotpraca ze specjalistami;

- organizowanie warunkow dzieciom zapewniajgcych im bezpieczenstwo oraz rozwijanie ich roz-
woju psychofizycznego;

- odpowiedzialno$é za bezpieczenstwo dzieci podczas zaje¢ w punkcie;

- dbato$¢ o utrzymanie estetyki i czystosci w pomieszczeniach punktu.

12. W celu jak najlepszego poznania i edukacji dziecka rodzice sg zobowigzani dostarczy¢ nauczycielowi
punktu informacji dotyczgcych zdrowia fizycznego, probleméw wychowawczych i rozwojowych nie-
zbednych do prawidtowej pracy edukacyjnej z dzieckiem. Dostarczone informacje o dziecku sg poufne i
beda wykorzystywane przez nauczyciela tylko do uzgodnionej z rodzicami pracy z dzieckiem.

Przewodniczgcy Rady:
Krzysztof Domarnski



