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UCHWALA Nr XXXVIII/182/2009
RADY GMINY W PUSZCZY MARIANSKIEJ
z dnia 22 kwietnia 2009 r.

w sprawie: ustalenia zasad dofinansowania doskonalenia zawodowego nauczycieli
zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez gmine Puszcza Marianska.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001r.
Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.) oraz art. 70a ust. 1 w zwigzku z 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982r.
Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006r. Nr 97, poz. 674 z p6zn. zm.) i § 6 ust. 2 i § 7 rozporzgdzenia Ministra Edu-
kacji Narodowej i Sportu z dnia 29 marca 2002r. w sprawie sposobu podziatu srodkdéw na wspieranie do-
skonalenia zawodowego nauczycieli pomiedzy budzety poszczegolnych wojewodow, form doskonalenia
zawodowego dofinansowanych ze srodkdéw wyodrebnionych w budzetach organéw prowadzacych szkoty,
wojewoddéw, ministra wtasciwego do spraw oswiaty i wychowania oraz szczegétowych kryteriow i trybu
przyznawania tych srodkow (Dz.U. Nr 46, poz. 430) Rada Gminy w Puszczy Marianskiej uchwala, co naste-
puje:

§ 1. Corocznie w budzecie gminy Puszcza Marianska wyodrebnia sie srodki na dofinansowanie doskona-
lenia zawodowego nauczycieli w wysokosci 1% rocznych srodkéw przeznaczonych na wynagrodzenia oso-
bowe nauczycieli.

1. Srodki, o ktérych mowa w ust. 1 rozdziela sie w nastepujgcy sposob:
1) 10% $rodkow przeznacza sie na organizacje doradztwa metodycznego dla nauczycieli,

2) 30% srodkéw przeznacza sie na organizacje form doskonalenia zawodowego takich jak: szkolen, se-
minaridéw, konferencji i warsztatéow szkoleniowych dla nauczycieli, w tym nauczycieli zajmujacych
stanowiska kierownicze, szkolenie rad pedagogicznych,

3) 60% srodkéw przeznacza sie na dofinansowanie optat za ksztatcenie nauczycieli pobierane w szkotach
wyzszych i zaktadach ksztatcenia nauczycieli wynikajgce z potrzeb edukacyjnych na terenie gminy,
skierowanych przez dyrektora szkoty.

3. Srodki na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 1 i 2
dzieli sie pomiedzy poszczegodlne szkoty proporcjonalnie do liczby nauczycieli zatrudnionych w danej
szkole w przeliczeniu na petne etaty.

§ 2. Ustala sie maksymalng kwote dofinansowania optat za ksztatcenie, o ktérym mowa w 8§ 1 ust. 2 pkt 3
w wysokosci do wysokos$ci 50% optaty za semestr ksztatcenia, ale nie wiecej niz 1000,00zt za semestr.

§ 3. Formy ksztatcenia, na ktére przeznacza sie dofinansowanie, o ktérym mowa w 8§ 1 ust. 2 pkt 3 to:
a) studia wyzsze zawodowe (licencjat),
b) studia magisterskie uzupetniajace,
c) studia magisterskie,
d) studia podyplomowe,
e) kursy kwalifikacyjne,
f) kursy doskonalace.

§ 4. Ze $rodkow, o ktorych mowa w 81 dofinansowuje sie réwniez w czesci lub catosci koszty przejazdéw
nauczycieli oraz zakwaterowania i wyzywienia nauczycieli, ktérzy na podstawie skierowania udzielonego
przez dyrektora szkoty uczestniczg w ré6znych formach doskonalenia zawodowego.

8 5.1. Specjalnosci ksztatcenia nauczycieli, na ktore przeznaczone jest dofinansowanie muszg uwzgledniaé:
a) program rozwoju szkoly i jej potrzeby kadrowe,
b) plan rozwoju zawodowego poszczegdlnych nauczycieli,

¢) wnioski nauczycieli — danej szkoty o dofinansowanie form doskonalenia zawodowego, o ktérym mowa
w § 1 pkt 3,



d) plan dydaktyczno — wychowaweczy realizowany przez dang szkote oraz stopien przydatnosci form dosko-
nalenia zawodowego pracy nauczycieli danej szkoty.

2. Dofinansowaniem, o ktorym mowa w § 1 ust. 2 pkt 2 i pkt 3 obejmuje sie w pierwszej kolejnosci formy
ksztatcenia, o ktorych mowa w 8§ 3 z zakresu i w specjalnosciach takich jak: jezyki obce, opracowywanie i
realizacja projektéw o$wiatowych finansowanych ze zrédet zewnetrznych, pomoc psychologiczna.

§ 6.1. Z wnioskiem o dofinansowanie doskonalenia zawodowego moga wystepowaé nauczyciele spet-
niajacy tacznie ponizsze warunki:

1) posiadajg petne kwalifikacje,

2) zdobywajgcy kwalifikacje i umiejetnosci pozwalajgce im uczy¢ drugiego lub trzeciego przedmiotu w da-
nej szkole,

3) podnoszacy swoje kwalifikacje zgodnie z potrzebami kadrowymi i organizacyjnymi szkoty zgodnie z wie-
loletnim planem doksztatcania nauczycieli.

2. Wnioski o dofinansowanie doksztatcania nauczycieli sktadane sg do dyrektora szkoty, a dyrektoréw do
Wojta Gminy.

3. Srodki finansowe na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktérych mowa w § 1
ust. 2 pkt 1 i pkt 2 przekazuje sie w planach finansowych do dyspozycji dyrektoréw szkot.

4. Srodki finansowe na dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycieli, o ktéorych mowa w § 1
ust. 2 pkt 3 pozostajg w dyspozycji dyrektora szkoty.

§ 7. Do wniosku o dofinansowanie doskonalenia zawodowego dotacza sie aktualne zaswiadczenie, z
uczelni lub zaktadu ksztatcenia, potwierdzajgce fakt uczestnictwa w danej formie doksztatcania oraz po-
twierdzenie uiszczenia optaty za ksztatcenie.

§ 8. Dofinansowanie doskonalenia zawodowego nauczycielom przyznaje dyrektor szkoty, a w odniesie-
niu do dyrektora Wojt Gminy.

§ 9. Z nauczycielem, ktoremu przyznano dofinansowanie dyrektor szkoty zawiera umowe, umowe z dy-
rektorem szkoty w przedmiocie dofinansowania doksztatcania zawiera Wojt Gminy.

§ 10. Organ prowadzacy przyjmuje na kazdy rok budzetowy plan dofinansowania form doskonalenia
zawodowego, sporzgdzony w oparciu o wnioski dyrektorow szko6t, dotyczgcych doskonalenia zawodowego
nauczycieli opracowane na podstawie wieloletniego planu doskonalenia nauczycieli, sktadane do 30 listo-
pada kazdego roku.

& 11. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy.
8 12. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzedowym Woje-
wodztwa Mazowieckiego.

Przewodniczgcy Rady Gminy:
Henryk Cebula



