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UCHWALA NR XV11/181/15
RADY MIASTA KUTNO

z dnia 17 listopada 2015 r.

w sprawie okreslenia zasad udzielania i rozmiaru obnizek, zasad zwalniania od realizacji tygodniowego
obowiazkowego wymiaru zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych nauczycielom,
ktorym powierzono stanowiska kierownicze, okreslenia przypadkéw w jakich nauczycielowi
zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢ mozna obnizy¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
oraz warunkéw i trybu tego obnizenia, a takze okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin
nauczycielom realizujacym w ramach stosunku pracy obowigzki okreslone dla stanowisk 0 réznym
tygodniowym obowiazkowym wymiarze zajeé¢ w szkolach podstawowych, gimnazjach i przedszkolach
miejskich, dla ktérych Miasto Kutno jest organem prowadzacym

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (t.j.: Dz. U. z 2015 .
poz. 1515) oraz art. 42 ust. 7 pkt 2 i 3, art. 42a i art. 91 d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta nau-
czyciela (t.j.: Dz. U. z 2014 r. poz. 191 i 1198, z 2015 r. poz. 357, 1268 i 1418), Rada Miasta Kutno uchwala,
CO nastepuje:

§ 1. Nauczycielom, ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach podstawowych, gimnazjach
i przedszkolach miejskich, dla ktoérych Miasto Kutno jest organem prowadzacym, obniza si¢ tygodniowy wy-
miar zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycz-
nia 1982 r. - Karta nauczyciela o liczbe godzin zajeé¢, stanowigcg roznice miedzy obowigzujagcym nauczyciela
tygodniowym wymiarem zaje¢ a wymiarem uwzgledniajacym obnizki okreslone w ponizszych tabelach:

Tabela 1. Tygodniowy wymiar obnizki godzin zaje¢ dyrektorow i wicedyrektorow w przedszkolach miejskich

Tygodniowy wymiar obnizki godzin zajeé przy

Lp. Stanowisko kierownicze 25 godzinach obowigzkowego wymiaru zaje¢
1. | Dyrektor przedszkola liczgcego:

do 4 oddziatow 17

od 5 do 6 oddziatow 19

od 7 do 10 oddziatow 21

od 11 oddziatéw i powyzej 23
2. | Wicedyrektor przedszkola liczacego:

do 6 oddziatow 15

od 7 oddziatow i powyzej 17
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Tabela 2. Tygodniowy wymiar obnizki godzin zaje¢ dyrektorow i wicedyrektorow szkot podstawowych i gim-
nazjow oraz kierownikow $wietlic szkolnych z dozywianiem

Lp. Stanowisko kierownicze Tygodniowy wymiar obnizki godzin zajeé
1. | Dyrektor szkoly podstawowej liczace;j:

do 19 oddziatow 14

od 20 oddziatéw i powyzej 16
2. | Dyrektor gimnazjum liczacego:

do 12 oddziatow 14

od 13 oddziatéw i powyzej 16
3. | Wicedyrektor szkoty podstawowej i gimnazjum licza-

cych:

do 19 oddziatow 9

od 20 oddziatéw i powyzej 11
4. | Kierownik $wietlicy szkolnej z dozywianiem liczacej:

do 30 uczniow

od 31 do 80 uczniow 8

od 81 do 120 uczniow 10

powyzej 120 ucznidéw 14

18

§ 2. Wymiar godzin zaje¢¢, 0 ktorych mowa w § 1 dotyczy rowniez nauczycieli petnigcych obowigzki Kie-
rownicze w zastgpstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko kierownicze w szkole podstawoweyj,
gimnazjum i przedszkolu miejskim i obowigzuje on tych nauczycieli od pierwszego dnia miesigca, W ktorym
zostato im powierzone zastgpstwo, a ustaje z koncem miesigca, W ktorym nauczyciel zaprzestat ich petnienia.

§ 3. W szczegolnie uzasadnionych przypadkach Prezydent Miasta Kutno moze zwolni¢ dyrektora, wicedy-
rektora lub nauczyciela pelnigcego inne stanowisko kierownicze w szkole podstawowej, gimnazjum lub przed-
szkolu miejskim catkowicie lub czgsciowo z obowiazku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zajec¢ okre-
Slonego W § 1 niniejszej uchwaty.

§ 4. 1. Zwolnienie, 0 ktorym mowa w § 3 nastepuje na wniosek dyrektora lub z inicjatywy Prezydenta Mia-
sta Kutno, ktory udziela go okreslajac jednoczesnie okres, na ktory udzielono zwolnienia.

2. Zwolnienie, 0 ktorym mowa w ust. 1, moze zostac¢ cofni¢te W kazdym czasie, z chwilg ustania przyczyn
uzasadniajgcych zwolnienie.

§ 5. Ustala si¢ szczeg6lne przypadki zwolnienia dyrektora, wicedyrektora lub nauczyciela petniagcego inne
stanowisko kierownicze w szkole podstawowej, gimnazjum lub przedszkolu miejskim z obowiazku realizacji
tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ okreslonego W § 1 niniejszej uchwaty:

1) znaczace zwicgkszenie zadan dyrektora;
2) realizacja zadan zleconych przez organ prowadzacy.

§ 6. Dyrektor szkoty podstawowej, gimnazjum lub przedszkola miejskiego za zgoda Prezydenta Miasta
Kutno moze nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢ obnizy¢ tygodniowy obowigzkowy wy-
miar godzin zaje¢ na czas okreslony lub do odwotania.

§ 7. 1. Okresla si¢ przypadki, w ktorych Prezydent Miasta moze obnizy¢ obowigzkowy tygodniowy wymiar
zajeé, 0 ktorym mowa w § 6:

1) wykonywanie przez nauczyciela prac zleconych przez organ prowadzacy szkot¢ podstawowa, gimnazjum
lub przedszkole miejskie lub organ sprawujacy nadzor pedagogiczny;

2) sprawowanie funkcji doradcy metodycznego;

3) powierzenie nauczycielowi waznych dla szkoty podstawowej, gimnazjum lub przedszkola miejskiego za-
dan organizacyjnych.
2. Obnizenie tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ w przypadkach wymienionych w ust. 1 nie moze prze-
kroczy¢ 1/2 tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczyciela.

§ 8. 1. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ dla nauczycieli realizujacych w ramach stosunku
pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym wymiarze godzin ustala si¢ wedtug wzoru:
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W = (X1 + X2) : [(X11y1) + (X2 1 y2)]
gdzie:
W — oznacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin,

X1, X2 — 0znacza ilo§¢ godzin na poszczegdlnych stanowiskach przydzielona nauczycielowi w arkuszu or-
ganizacyjnym szkoty podstawowej, gimnazjum lub przedszkola miejskiego,

Y1, Y2 — 0znacza tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opie-
kunczych okres$lony dla danych stanowisk w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta nauczy-
ciela.

3. Wszystkie godziny realizowane powyzej tak ustalonego pensum stanowig zgodnie z art. 35 ust. 2 ustawy
z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta nauczyciela, godziny ponadwymiarowe.

4. Wymiar, o ktorym mowa w ust. 1 przyjmuje sie w pelnych godzinach tak, ze godzing do 0,5 pomija sig,
a godzing do co najmniej 0,5 przyjmuje si¢ za petna.

5. Laczenie roéznych tygodniowych obowigzkowych wymiarow godzin zajgé w ramach jednego etatu moze
zachodzi¢ tylko w wyjatkowych przypadkach, gdy nie ma mozliwosci zastosowania innych rozwigzan wynika-
jacych z przepisow Karta Nauczyciela oraz posiadanych przez nauczycieli kwalifikacji zawodowych.

§ 9. Traci moc uchwata nr XXXV11/404/09 Rady Miasta Kutno z dnia 25 czerwca 2009 r. w sprawie zasad
udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczycielom, ktérym powie-
rzono stanowiska kierownicze w szkotach, okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin nauczy-
cielom realizujacym w ramach stosunku pracy obowiazki okre$lone dla stanowisk 0 roznym tygodniowym
wymiarze godzin (Dz. Urz. Woj. Lodz. z 2009 r. Nr 224, poz. 2021).

§ 10. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Prezydentowi Miasta Kutno.

§ 11. Uchwata wchodzi w zycie z dniem 1 wrzes$nia 2016 r. i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa L.odzkiego.

Przewodniczacy Rady
Grzegorz Chojnacki
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