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UCHWALA NR XI/52/15
RADY GMINY GRABOW

z dnia 30 czerwca 2015 .

w sprawie utworzenia Zespolu Szkol i Przedszkola w Grabowie

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym (Dz. U.
z2013r. poz. 594, 645, 1318, z 2014 r. poz. 379 i 1072) oraz art. 5¢ pkt 1, art. 62 ust. 1, 3, 5b ustawy z dnia
7 wrze$nia 1991 r. 0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz.
2781, 22005 r. Nr 17, poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400,
Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz.
273, Nr 80, poz. 542, Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz. 1292, z 2008 r.
Nr 70, poz. 416, Nr 145, poz. 917, Nr 216, poz. 1370, Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz.
206, Nr 56, poz. 458, Nr 157, poz. poz. 1241, Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320,
Nr 127, poz. 857, Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149,
poz. 887, Nr 205, poz. 1206, z 2012 r. poz. 941, 979, z 2013 r. poz. 87, 827, 1191, 1265, 1317, 1650, z 2014 r.
poz. 7, 290, 538, 598, 642, 811, 1146, 1198, 1877, z 2015 r. poz. 357) Rada Gminy Grabow uchwala, co naste-
puje:

§ 1. 1. Z dniem 1 wrze$nia 2015 r. tworzy si¢ Zespot Szkot i Przedszkola w Grabowie, zwany dalej Zespo-
lem.

2. Siedziba Zespotu znajdowac si¢ bedzie w Grabowie przy ulicy Jana Kochanowskiego 2.

§ 2. 1. W skfad Zespotu wejda: Gimnazjum im. Jana Kochanowskiego w Grabowie, Szkota Podstawowa
im. Jana Kochanowskiego w Grabowie i Oddziat Przedszkolny w Grabowie.

2. Organizacje¢ Zespotu okresla¢ bedzie Statut stanowigcy zatgcznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Zespot jest jednostka budzetowsg i przejmuje wierzytelnosci i zobowigzania oraz dokumentacje tgczo-
nych placowek.

§ 4. Pracownicy taczonych placowek stajg si¢ na podstawie art. 23" kodeksu pracy pracownikami Zespotu.
§ 5. Akt Zatozycielski Zespohu stanowi zalgcznik do niniejszej uchwaty.
§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Grabow.

§ 7. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy
Rady Gminy
Michat Sobinski
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Zaljycznik nr 1

do uchwaty nr XI/52/15
Rady Gminy Grabow

z dnia 30 czerwca 2015 .

AKT ZALOZYCIELSKI ZESPOLU SZKOL 1 PRZEDSZKOLA W GRABOWIE

Dziatajac na podstawie art. 58 ust. 11 ust. 2w zwiagzku zart. 62 ust. 1 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r.
0 systemie o$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, Nr 273, poz. 2703, Nr 281, poz. 2781, z 2005 r. Nr 17,
poz. 141, Nr 94, poz. 788, Nr 122, poz. 1020, Nr 131, poz. 1091, Nr 167, poz. 1400, Nr 249, poz. 2104,
z 2006 r. Nr 144, poz. 1043, Nr 208, poz. 1532, Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 42, poz. 273, Nr 80, poz. 542,
Nr 115, poz. 791, Nr 120, poz. 818, Nr 180, poz. 1280, Nr 181, poz. 1292, z 2008 r. Nr 70, poz. 416, Nr 145,
poz. 917, Nr 216, poz. 1370, Nr 235, poz. 1618, z 2009 r. Nr 6, poz. 33, Nr 31, poz. 206, Nr 56, poz. 458,
Nr 157, poz. poz. 1241, Nr 219, poz. 1705, z 2010 r. Nr 44, poz. 250, Nr 54, poz. 320, Nr 127, poz. 857,
Nr 148, poz. 991, z 2011 r. Nr 106, poz. 622, Nr 112, poz. 654, Nr 139, poz. 814, Nr 149, poz. 887, Nr 205,
poz. 1206, z 2012 r. poz. 941, 979, z 2013 r. poz. 87, 827, 1191, 1265, 1317, 1650, z 2014 r. poz. 7, 290, 538,
598, 642, 811, 1146, 1198, 1877, z 2015 r. poz. 357) Rada Gminy Grabow stanowi, co nastgpuje:

§ 1. Z dniem 1 wrzes$nia 2015 r. zaklada si¢ Zespot Szkot i Przedszkola w Grabowie, w sktad ktorego
wchodzg Gimnazjum im. Jana Kochanowskiego, Szkota Podstawowa im. Jana Kochanowskiego oraz Oddziat
Przedszkolny.

§ 2. Siedziba Zespotu Szkot znajduje si¢ w Grabowie przy ulicy Jana Kochanowskiego 2.

§ 3. Zesp6t Szkot 1 Oddziatu Przedszkolnego w Grabowie obejmuje obwod Gimnazjum w Grabowie oraz
obwod Szkoty Podstawowej w Grabowie.

§ 4. Akt wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Przewodniczacy
Rady Gminy
Michat Sobinski
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Zaljcznik nr 2

do uchwaty nr XI/52/15
Rady Gminy Grabow

z dnia 30 czerwca 2015

STATUT ZESPOLU SZKOL W GRABOWIE

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Statut opracowano na podstawie:
1) Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r. 0 systemie oswiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572, z p6zn. zm.);

2) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja 2001 r. w sprawie ramowych statutow pu-
blicznego przedszkola oraz publicznych szkoét (Dz. U. z 2001 r. Nr 61, poz. 624, z pézn. zm.);

3) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2014 r. poz. 191);

4) Aktu zatozycielskiego Zespotu Szkot w Grabowie stanowigcego, ze Zespot Szkot w Grabowie, ul. Jana
Kochanowskiego 2 obejmuje szkoty:

a) Szkote Podstawowa im. Jana Kochanowskiego wraz z oddzialem przedszkolnym w Grabowie,
b) Gimnazjum im. Jana Kochanowskiego w Grabowie.

2. Zasigg terytorialny Szkoty Podstawowej im. Jana Kochanowskiego w Grabowie obejmuje nastepujace
miejscowosci: Biata Goéra, Bowetow, Bugaj, Byszew, Celindw, Goszczedza, Grabow z ulicami: Dgbska,
40-lecia PRL, Gorna, Kochanowskiego, Krosniewicka, L.gkowa, teczycka, Mickiewicza, Ogrodowa, Pl. Ko-
$ciuszki, Polna, Prucheniec, Przedrynek, Reymonta, Spotdzielcza, Targowa, Wschodnia, Zielona, 1-go Maja,
Kurzjama, Leszno, Lyzki, Piaski, Pusta Wies, Zaczki.

3. Zasigg terytorialny Gimnazjum im. Jana Kochanowskiego w Grabowie obejmuje nastgpujace miejsco-
wosci: Biata Gora, Bowetow, Bugaj, Byszew, Celindw, Goszczgdza, Grabow z ulicami: Dabska, 40-lecia PRL,
Gorna, Kochanowskiego, Krosniewicka, t.akowa, Leczycka, Mickiewicza, Ogrodowa, Pl. Kos$ciuszki, Polna,
Prucheniec, Przedrynek, Reymonta, Spotdzielcza, Targowa, Wschodnia, Zielona, 1-go Maja, Kurzjama, Lesz-
no, Lyzki, Piaski, Pusta Wie$, Zaczki, Aleksandrowek, Filipow, Jaworow, Kotkow, Kotkow PGR, Kotkow
Wymystow, Ksawerow, Ksawerowek, Nowa Sobotka, Odechow, Odechowek, Pociecha, Potrzaskow, Radzyn,
Rochow, Sobdtka Stara, Sobdtka Kolonia, Srebrna, Wygorzele, Jastrzgbia, Kadzidtowa - Adamow, Kadzidlowa
- Borki, Kadzidtowa - Brzezinka, Kadzidtowa - Grabinka, Kadzidtowa - Karolewo, Kadzidtowa, Kepina, Osi-
ny, Ostrowek Kontrowers, Piotrkéwek, Pokrzywnia, Nowa Wies, Rybnik, Srebrna PGR, Smardzew, Nowa
Wies, Przybyszew, Grabina, Besiekiery, Jamy, Janow, Olszewa, Ostrowek, Polamy, Pieczew, Kobyle, Stani-
stawki, Zrebigta, Chorki, Budki, Besk Nowy, Boréw, Gaé Wie$, Ga¢ Kolonia, Golbice, Borucice, Brudzen,
Kliny, Nagorki, Stawecin, Stary Besk, Smolice, Sztapy, Teofilki.

Rozdzial 2
Nazwa Szkoly

§ 2. 1. Zespot Szkot w Grabowie, ul. Jana Kochanowskiego 2 — zwany dalej ,,Zespotem” - obejmuje szkoty:
1) Szkote Podstawowa im. Jana Kochanowskiego w Grabowie wraz z oddziatem przedszkolnym;
2) Gimnazjum im. Jana Kochanowskiego w Grabowie.
2. Nazwa Zespotu brzmi:
Zespot Szkot
w Grabowie
ul. Kochanowskiego 2
99-150 Grabow.
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3. Ustalona nazwa Zespotu jest uzywana przez Zespot w pelnym brzmieniu. Na pieczeciach i stemplach
moze by¢ uzywany czytelny skrot nazwy: ,.Zespot Szkot w Grabowie”.

4. Nazwa szkoty podstawowej wchodzacej w sklad Zespotu sktada si¢ z nazwy Zespolu i nazwy tej szkoty.
Szkota podstawowa wchodzaca w sktad Zespotu nosi petng nazwe w brzmieniu:

Zespot Szkot

Szkota Podstawowa im. Jana Kochanowskiego
ul. Kochanowskiego 2

99-150 Grabow.

5. Nazwa gimnazjum wchodzacego w sktad zespotu sktada si¢ z nazwy Zespotu i nazwy tego gimnazjum.
Gimnazjum wchodzace w sktad zespotu nosi petng nazwe w brzmieniu:

Zespot Szkot
Gimnazjum im. Jana Kochanowskiego
ul. Kochanowskiego 2
99- 150 Grabow.
§ 3. 1. llekro¢ w statucie jest mowa bez blizszego okre$lenia o:
1) szkole — nalezy przez to rozumie¢ Zespot Szkot w Grabowie;

2) Radzie Pedagogicznej — nalezy przez to rozumie¢ potaczone rady pedagogiczne szkét wchodzacych
w sktad Zespotu;

3) Radzie Rodzicéw - nalezy przez to rozumie¢ potaczone rady rodzicéw szkot wehodzacych w sktad Zespotu.
2. Szkota prowadzona jest przez Gming Wiejska Grabow.
3. Organem nadzoru pedagogicznego jest 1.odzki Kurator Oswiaty.

Rozdzial 3
Inne informacje o Szkole

§ 4. 1. Cykl ksztatcenia w szkole podstawowej trwa 6 lat. W ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ spraw-
dzian.

2. Cykl ksztatcenia w gimnazjum trwa 3 lata. W ostatnim roku nauki przeprowadza si¢ egzamin gimnazjalny.
3. Wszystkie pomieszczenia dydaktyczne i socjalne szkoty stuzg do realizacji zadan statutowych.
4. Obiekt szkoty i czgs¢ terenu przyszkolnego jest objeta monitoringiem wizyjnym.
5. Cele szczegotowe szkolnego systemu monitoringu wizyjnego obejmuja:
1) zwigkszenie poziomu bezpieczenstwa na terenie szkoty;
2) przeciwdziatanie zjawiskom patologicznym;
3) monitorowanie negatywnych zjawisk i zdarzen na terenie szkoty;
4) mobilizacje¢ uczniow do poprawy swojego zachowania;
5) kontrole wejs¢ 1 wyj$¢ 0sob postronnych.

6. Budynek szkoty oznakowany jest tablicg informacyjng z napisem stownym ,,Obiekt monitorowany” oraz
znakiem graficznym — rysunek kamery. Tablica umieszczona jest na zewnatrz budynku.

7. Rejestrator i podglad kamer znajduje si¢ w pomieszczeniu wyznaczonym przez dyrektora szkoty.
8. Zapis obrazu wizyjnego obejmuje ostatnie 30 dni.
9. Zapis w systemie monitoringu moze by¢ wykorzystany do:

1) ustalania sprawcow negatywnych zjawisk i zdarzen na terenie szkoty;
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2) podejmowania dziatan interwencyjnych;

3) podjecia odpowiednich dziatan przez dyrektora szkoty, wychowawce i nauczycieli oraz funkcjonariuszy
Policji w przypadku pobicia, stosowania przemocy, kradziezy, uszkodzenia mienia, itp.;

4) prezentowania na zajgciach wychowawczych dobrej praktyki zachowania w szkole i poza szkota na pod-
stawie wybranych materialow monitoringu.

10. Szkoty Zespotu Szkot posiadaja whasne sztandary i ceremoniat.
11. Szkota posiada biblioteke, swietlicg i stolowke.

Rozdzial 4
Cele i zadania Szkoly

§ 5. 1. Szkota podstawowa i gimnazjum realizuja cele i zadania okreslone w ustawie 0 systemie o$wiaty
oraz przepisach wykonawczych wydanych na jej podstawie, koncentrujac si¢ na sprawowaniu funkcji wycho-
wawczych, edukacyjnych i opiekunczych.

2. Zespot stwarza warunki do komplementarnego rozwoju uczniow, uwzgledniajac ich indywidualne zain-
teresowania i potrzeby, a takze ich mozliwosci psychofizyczne.

Zadania szkoly w zakresie wychowania

§ 6. 1. W zakresie sprawowania funkcji wychowawcze] szkoty wchodzace w sktad Zespotu w szczegdlno-
$ci:

1) ksztattuja srodowisko wychowawcze sprzyjajace realizacji celéw i zasad okreslonych w ustawie i przepi-
sach do niej wykonawczych, w szczegdlnosci w Statucie, stosownie do warunkow Zespotu i wieku uczniow
poprzez:

a) systematyczne diagnozowanie i monitorowanie zachowan uczniow,

b) realizowanie ,,Programu wychowawczego Zespotu”;
2) upowszechniajg zasady tolerancji, wolno$ci sumienia i poczucia sprawiedliwosci;
3) ksztattuje postawy patriotyczne (takze w wymiarze lokalnym);

4) umozliwiajg uczniom podtrzymanie tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej poprzez udziat
w konkursach przedmiotowych, sportowych, artystycznych, organizowanych uroczysto$ciach szkolnych,
pracach samorzadu klasowego oraz samorzadow uczniowskich obu szkoét;

5) szanujg indywidualno$¢ uczniow i ich prawo do wlasnej oceny rzeczywistosci;

6) budza szacunek do pracy poprzez dobrze zorganizowana prace na rzecz Zespotu Szkot i spotecznoscei 1o-
kalnej;

7) wdrazaja do dyscypliny i punktualnosci.

2. Zespot wypracowuje i realizuje ,,Program wychowawczy” uchwalony przez Rade Pedagogiczng po za-
siggnieciu opinii Rady Rodzicow i samorzadu uczniowskiego obu szkot.

Zadania szkoly w zakresie nauczania
§ 7. 1. W zakresie sprawowania funkcji edukacyjnej Zespot w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci (kompetencji) niezbednych do uzyskania §wiadectwa ukoncze-
nia szkoty podstawowej i gimnazjum;

2) pomaga przysztym absolwentom dokonaé¢ $wiadomego wyboru kierunku dalszego ksztatcenia poprzez:
a) poradnictwo psychologiczno-pedagogiczne,
b) rozwijanie zainteresowan na zaj¢ciach pozalekcyjnych;

3) dziata w Kierunku rozwijania zainteresowan ucznidw poprzez organizowanie kot zainteresowan, imprez
sportowych, olimpiad i konkursow przedmiotowych;

4) zapewnia wszechstronng pomoc uczniom majacym trudnosci z opanowaniem tresci programowych.
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2. Zespot zapewnia bezptatne nauczanie W zakresie ramowych plandw nauczania dla szkoty podstawowej
i gimnazjum.

3. Zespot zatrudnia nauczycieli posiadajgcych kwalifikacje wymagane w odrebnych przepisach.
Zadania opiekuncze szkoly

§ 8. 1. Szkoty wchodzace w sktad Zespotu sprawujg opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz
posiadanych mozliwosci poprzez:

1) umozliwienie spozywania positkow;
2) prowadzenie zaj¢¢ dydaktyczno-wyréwnawczych i specjalistycznych;
3) prowadzenie zajec¢ z gimnastyki korekcyjnej.
2. Wykonywanie zadan opiekunczych polega w szczegdlnosci na:
1) $cistym respektowaniu obowigzujacych w szkotach ogdlnych przepisow bezpieczenistwa i higieny pracy;

2) sprawowaniu w formach indywidualnych opieki nad niektorymi, potrzebujacymi takiej opieki uczniami
przez kierowanie na badania psychologiczno-pedagogiczne oraz respektowanie i realizowanie zalecen po-
radni.

3. W klasach nadzor podczas zaje¢ lekcyjnych sprawuje nauczyciel danego przedmiotu, natomiast w czasie
przerw - nauczyciel petniacy dyzur.

4. W czasie zajg¢ obowigzkowych pozalekcyjnych i nadobowigzkowych organizowanych przez szkote nad-
zor nad uczniami petni nauczyciel prowadzacy te zajecia lub osoba upowazniona.

5. Dyzury nauczycielskie w trakcie przerw migdzylekcyjnych petnione sa w oparciu o regulamin i plany
dyzurow.

6. W Zespole nauczanie odbywa si¢ w jezyku polskim, zgodnie z ramowym planem nauczania oraz pod-
stawg programowa.

Rozdzial 5
Organa Szkoly

§ 9. 1. Organami szkoty sa:
1) dyrektor Zespotu;
2) wicedyrektor;
3) rada pedagogiczna;
4) rada rodzicow;
5) samorzad uczniowski.
Dyrektor Szkoly
§ 10. 1. Dziatalnoscig Zespotu kieruje dyrektor.
2. Do kompetencji dyrektora Zespotu nalezy:
1) kierowanie dziatalnoscig Zespotu i reprezentowanie go na zewnatrz;
2) sprawowanie nadzoru pedagogicznego w Zespole;

3) sprawowanie opieki nad uczniami Zespotu oraz tworzenie warunkéw harmonijnego rozwoju psychofizycz-
nego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne;

4) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej podjetych w ramach jej kompetencji stanowigcych;

5) dysponowanie srodkami okreslonymi w planie finansowym Zespotu i ponoszenie odpowiedzialno$ci za ich
prawidlowe wykorzystanie, a takze organizowanie administracyjnej, finansowej i gospodarczej obstugi Ze-
spotu;
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6) wykonanie zadan zwigzanych z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom w czasie zajeé or-
ganizowanych przez szkote;

7) wykonywanie innych zadan wynikajacych z przepisow szczeg6lnych;

8) wspotdziatanie ze szkotami wyzszymi oraz zaktadami ksztalcenia nauczycieli w organizacji praktyk peda-
gogicznych;

9) odpowiedzialno$¢ za wiasciwag organizacje i przebieg sprawdzianu i egzaminu gimnazjalnego;

10) tworzenie warunkéw do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji, w szcze-
golnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza lub rozszerza-
nie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekunczej szkoty.

3. Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w Zespole nauczycieli i pracownikéw nie-
bedacych nauczycielami. Dyrektor Zespotu w szczegdlnosci decyduje w sprawach:

1) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikéw Zespotu;
2) przyznawania nagrod oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Zespot;

3) wystepowania z wnioskami, po zasiegni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach odznaczen, nagrod
i innych wyr6znien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikoéw Zespotu.

4. Dyrektor Zespotu ma prawo:
1) wydawania polecen stuzbowych wszystkim pracownikom Zespotu;
2) przyjmowania uczniow do szkoly podstawowej i gimnazjum wchodzacych w sktad Zespotu;
3) oceny pracy nauczycieli i innych pracownikéw Zespotu;
4) udzielania pomocy metodycznej i merytorycznej w sprawach wychowawczych;
5) decydowania 0 wewnetrznej organizacji pracy Zespotu i jego funkcjonowania;
6) podpisywania dokumentow i korespondencji;

7) wydawania zarzadzen w sprawach warunkow pracy uczniow, nauczycieli, pracownikéw administracji oraz
dotyczacych ich bezpieczenstwa.

5. Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspotpracuje ze wszystkimi organami szkoty oraz spoteczno-
$cig lokalna.

Wicedyrektor Szkoly

§ 11. 1. W przypadkach okreslonych w ustawie 0 systemie o§wiaty w Zespole tworzy si¢ stanowisko wice-
dyrektora szkoty.

2. Dyrektor Zespotu ustala zakres obowigzkow, czynnosci, odpowiedzialnosci i uprawnien wicedyrektora
zgodnie z obowigzujacymi przepisami.

3. W przypadku nieobecnosci dyrektora jego obowigzki peni wicedyrektor szkoty.

4. Dyrektor Zespotu, za zgoda organu prowadzacego, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska wicedyrekto-
réw lub inne stanowiska kierownicze.

5. Dyrektor Zespotu powierza i odwotuje pracownika z funkcji wicedyrektora lub innego stanowiska kie-
rowniczego po zasiggnigciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogiczne;.
Rada Pedagogiczna

§ 12. 1. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly, realizujacym statutowe zadania dotyczace
ksztatcenia, wychowania i opieki.

2. Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Zespotu, ktory prowadzi i przygotowuje zebrania
oraz jest odpowiedzialny za zawiadamianie jej cztonkéw o terminie posiedzenia i porzadku zebrania, zgodnie
z regulaminem Rady.
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3. Dyrektor Zespotu opracowuje na kazdy rok szkolny plan nadzoru pedagogicznego, ktory przedstawia ra-
dzie pedagogicznej w terminie do dnia 15 wrzesnia roku szkolnego.

4. Do dnia 31 sierpnia kazdego roku dyrektor Zespotu przedstawia radzie pedagogicznej wyniki i wnioski
ze sprawowanego nadzoru pedagogicznego.

5. W sktad Rady Pedagogicznej wchodza wszyscy nauczyciele zatrudnieni w Zespole.
6. Rada Pedagogiczna uchwala regulamin swojej dziatalnosci zgodnie ze statutem szkoty.

7. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga takze bra¢ udziat z glosem doradczym osoby zaproszone przez
jej przewodniczgcego za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogicznej.

8. Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane:
1) przed rozpoczgciem roku szkolnego;
2) w kazdym semestrze, w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow klasyfikowania i promowania uczniow;
3) w miarg¢ biezacych potrzeb.

9. Rada Pedagogiczna oprocz posiedzen plenarnych odbywa posiedzenia szkoleniowe, a takze pracuje
w zespotach wychowawczych, zespotach przedmiotowych lub innych zespotach problemowo—zadaniowych
powotanych z inicjatywy dyrektora Zespolu. Praca tych zespolow kieruje przewodniczacy powolywany przez
dyrektora szkoty, na wniosek zespotu zadaniowego.

10. Zebrania mogg by¢ organizowane na wniosek organéw, o ktérych mowa w art. 40 ust. 5 ustawy o sys-
temie o$wiaty.

11. Do kompetencji stanowigcych Rady Pedagogicznej nalezy:
1) zatwierdzanie planéw pracy szkoty;
2) podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji i promocji uczniow;
3) podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentow pedagogicznych w Zespole;
4) ustalanie organizacji doskonalenia zawodowego nauczycieli Zespotu;
5) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow;

6) ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym sprawowanego nad szkotg lub
placéwka przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia pracy szkoty lub placowki.

12. Rada Pedagogiczna opiniuje w szczegdlnosci:
1) organizacje pracy Zespotu, w tym zwlaszcza tygodniowy rozktad zaje¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
2) projekt planu finansowego Zespotu;
3) wnioski dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych wyrdznien;

4) propozycje dyrektora Zespotu w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach wyna-
grodzenia zasadniczego oraz dodatkowo ptatnych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

13. Rada Pedagogiczna moze wystgpowa¢ z wnioskiem o odwotanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora
lub innego stanowiska kierowniczego w Zespole.

14. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwykla wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej
potowy jej cztonkow.

15. Zebrania Rady Pedagogicznej sa protokotowane w ksigdze protokotow.

16. Protokot zebrania Rady Pedagogicznej z lista obecnosci jej cztonkow podpisuje przewodniczacy Rady
i protokolant.

17. Czlonkowie Rady sg zobowigzani do nieujawniania spraw poruszonych na posiedzeniu Rady Pedago-
gicznej, ktore moga narusza¢ dobro osobiste uczniéw lub ich rodzicéw, a takze nauczycieli i innych pracowni-
kéw Zespotu.
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18. Dyrektor Zespotu wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu wy-
konania uchwaty dyrektor niezwlocznie zawiadamia organ prowadzacy szkot¢ oraz organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny.

19. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt i uchwala zmiany do Statutu.

20. Cztonkowie Rady Pedagogicznej maja obowigzek zapoznawania si¢ z protokotami Rady Pedagogiczne;.
Rada Rodzicow

§ 13. 1. W Zespole dziata Rada Rodzicow, ktora reprezentuje ogot rodzicoOw uczniow.

2. W sktad Rady Rodzicéw Zespotu wchodzg: po jednym przedstawicielu rad oddziatowych szkoty pod-
stawowej i gimnazjum, wybranych w tajnych wyborach przez zebranie rodzicow uczniéw danego oddziatu.

3. W wyborach jednego ucznia reprezentuje jeden rodzic. Wybory przeprowadza si¢ na pierwszym zebraniu
rodzicow w kazdym roku szkolnym.

4. Rada Rodzicéw Zespotu uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktorym okresla w szczegdlnosci:
1) wewnetrzng strukture i tryb pracy;
2) szczegodtowy tryb przeprowadzania wyborow do Rad Oddziatowych i Rady Rodzicow Zespotu.

5. Rada Rodzicéw Zespotu moze wystepowac do dyrektora i innych organéw szkoty, organu prowadzacego
szkot¢ oraz organu sprawujgcego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich sprawach Ze-
spotu.

6. Do kompetencji rady rodzicoéw, z zastrzezeniem ust. 7, nalezy:
1) uchwalanie w porozumieniu z Rada Pedagogiczna:

a) programu wychowawczego szkoly obejmujgcego wszystkie tresci i dziatania o charakterze wychowaw-
czym skierowane do uczniéw, realizowanego przez nauczycieli,

b) programu profilaktyki dostosowanego do potrzeb rozwojowych uczniéw oraz potrzeb danego srodowi-
ska, obejmujacego wszystkie tresci i dzialania o charakterze profilaktycznym skierowane do ucznioéw,
nauczycieli i rodzicow;

2) opiniowanie programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania szkoty, ktory
poleca wykona¢ dyrektorowi Zespotu organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w przypadku stwierdzenia
niedostatecznych efektow ksztatcenia lub wychowania w szkole;

3) opiniowanie projektu planu finansowego sktadanego przez dyrektora Zespohu.

7. Jezeli Rada Rodzicow w terminie 30 dni od dnia rozpoczgcia roku szkolnego nie uzyska porozumienia
z Radg Pedagogiczng w sprawie programu, o ktorym mowa w ust. 6 pkt 1 lit. a lub b, program ten ustala dyrek-
tor Zespotu w uzgodnieniu z organem sprawujacym nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez dyrektora
Zespotu obowigzuje do czasu uchwalenia programu przez Rade¢ Rodzicow w porozumieniu z Rada Pedago-
giczna.

8. W celu wspierania dziatalnosci statutowej Zespotu, Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze z dobro-
wolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania funduszy Rady Rodzicow okresla regu-
lamin, o ktorym mowa w ust. 4.

Samorzad Uczniowski
§ 14. 1. Polaczenie w Zespodt nie narusza odrebnosci samorzadow uczniowskich potaczonych szkot.

2. Samorzad Uczniowski Szkoly Podstawowej jest jedynym organem Zespolu reprezentujacym ogot
uczniow szkoly podstawowe;.

3. Samorzad Uczniowski Gimnazjum jest jedynym organem Zespotu reprezentujacym og6l uczniow gim-
nazjum.

4. Zasady wybierania i dziatania organéw Samorzadu Uczniowskiego Szkot Podstawowych oraz Samorza-
du Uczniowskiego Gimnazjum okre$lajg regulaminy uchwalone przez ogdt uczniéw szkoty podstawowej
i gimnazjum w glosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.
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5. Samorzad Uczniowski Szkot Podstawowych tworzg przedstawiciele wszystkich klas szkoty podstawowe;j.
6. Samorzad Uczniowski Gimnazjum tworza przedstawiciele wszystkich klas gimnazjum.
7. W pracach Samorzadow, o ktorych mowa w ust. 2 i 3 biorg udziat opiekunowie (nauczyciele).

8. Samorzady, o ktorych mowa w ust. 2 i 3 przedstawiaja Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi Zespotu
wnioski i opinie we wszystkich sprawach szkoly, a w szczegdlnosci dotyczace podstawowych praw ucznidéw,
takich jak:

1) prawo wyboru nauczyciela petnigcego rolg opiekuna Samorzadu Uczniowskiego;
2) prawo do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celem i stawianymi wymaganiami;
3) prawo do jawnej, umotywowanej oceny postepow w nhauce i zachowaniu;

4) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajace zachowanie wiasciwych proporcji miedzy wysitkiem
szkolnym, a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wiasnych zainteresowan;

5) prawo redagowania i wydawania gazetki szkolnej;

6) prawo organizowania dziatalno$ci kulturalnej, oswiatowej, sportowej i rozrywkowej zgodnie z wiasnymi
potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z dyrektorem Zespotu.

Zasady Wspéldzialania Organoéw Szkoly

§ 15. 1. Organy szkotly sa zobowigzane do wspotdziatania i przestrzegania swoich kompetencji. Ich spraw-
nos$¢ i realizacje zadan zapewnia i umozliwia dyrektor Zespotu poprzez:

1) zapewnienie kazdemu organowi mozliwos$¢ swobodnego dziatania i podejmowania decyzji w ramach kom-
petencji okreslonych ustawa o systemie o$wiaty i Statutem;

2) rozwigzywanie sytuacji konfliktowych;

3) zapewnienie biezacej wymiany informacji pomiedzy organami szkoty w podejmowanych i planowanych
dziataniach lub decyzjach.

2. Kazdy organ szkoty moze wilaczy¢ si¢ do rozstrzygania konkretnego problemu szkotly, nie naruszajac
kompetencji innego organu; moze wyrazi¢ swojg opini¢ oraz propozycje rozwigzania sporu.

3. Organy szkoty moga prowadzi¢ biezagcag wymiane informacji, zaprasza¢ na spotkania w celu wymiany
pogladow.

4. Konflikty pomiedzy organami szkoty rozwigzywane sag w drodze negocjacji, dyskusji, perswazji.

5. W przypadku nieosiggnigcia porozumienia wewnatrz szkoty, Dyrektor Szkoty zobowigzany jest poin-
formowac o konfliktowej sytuacji organ prowadzacy i organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Rozdzial 6
Organizacja Szkoly

§ 16. Podstawg dziatalnosci szkoty sa:
1) podstawy programowe ksztatcenia ogdlnego;
2) szkolny zestaw programow nauczania i podrecznikoéw szkolnych;
3) zatwierdzone programy autorskie i innowacje pedagogiczne;
4) program wychowawczy;
5) program profilaktyki;
6) ramowe i szkolne plany nauczania;
7) obowiazujace zasady klasyfikowania i promowania uczniéw;
8) zasady wewnatrzszkolnego systemu oceniania;

9) arkusz organizacyjny Zespotu na dany rok szkolny zatwierdzony przez organ prowadzacy szkofe.
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§ 17. Terminy rozpoczynania i konczenia zajg¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wiatecznych, ferii
zimowych i letnich oraz dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych okreslaja odrebne
przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 18. Szczegotowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz or-
ganizacji Zespotu opracowany przez dyrektora szkoty do 30 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacji szkoty
zatwierdza organ prowadzacy szkot¢ do dnia 30 maja danego roku.

§ 19. Rok szkolny podzielony jest na dwa semestry: semestr | - od poczatku roku szkolnego do ostatniego
tygodnia stycznia; semestr Il - od pierwszego tygodnia lutego do zakonczenia zajg¢ dydaktycznych w szkole.

§ 20. 1. Wprowadza si¢ drugi dzien nauki w kazdym nowym roku szkolnym jako dzien integracyjny
w klasach IV Szkét Podstawowych i klasach | Gimnazjum. W tym dniu zajecia organizujg wychowawcy klas.

2. Ostatni dzien przed zakonczeniem roku jest dniem gospodarczym dla wszystkich uczniow. Zajgcia orga-
nizuja wychowawcy klas.

§ 21. Podstawowg jednostka organizacyjna Zespotu jest oddziat.

§ 22. 1. Organizacj¢ obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ dydaktycznych i wychowawczych okresla
tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora Zespotu na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacyj-
nego, z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. W szkole moga by¢ tworzone oddziaty przedszkolne realizujace program wychowania przedszkolnego.
W oddziatach tych, w zakresie organizacji wychowania, nauczania i opieki, stosuje si¢ przepisy w sprawie ra-
mowego statutu publicznego przedszkola. Tygodniowa liczba godzin w oddziale przedszkolnym wynosi 25, za$
godzina zajeé trwa 60 min.

3. Podstawowa formg pracy szkoty sa zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie klaso-
wo-lekcyjnym.

4. Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ prowadzenie zaje¢ edu-
kacyjnych w czasie od 30 do 60 minut, zachowujgc ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym
rozkladzie zaje¢.

5. Czas trwania poszczegélnych zaje¢ edukacyjnych w klasach I-111 oraz w oddziatach przedszkolnych
ustala nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogolny tygodniowy czas zajec.

6. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na obowigzkowych zajg¢ciach edukacyjnych zgodnie z obowiazujacymi
przepisami.

7. Oddziat mozna dzieli¢ na grupy na zajeciach z jezykoéw obcych, informatyki, dla ktorych z tresci pro-
gramu nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen. Podziat na grupy jest obowiazkowy na zajeciach
Z jezykow obcych, informatyki, w oddziatach, jesli liczy powyzej 24 uczniow.

8. Zajecia z wychowania fizycznego w klasach 1V-VI Szkoty Podstawowej i Gimnazjum prowadzone s3
W grupach dziewczat i chtopcow, liczacych od 12-26.

9. Niektore zajecia, np. zaje¢cia dydaktyczno-wyréwnawcze, kota zainteresowan i inne zaje¢cia nadobowigz-
kowe moga by¢ prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach oddziatlowych, migdzy oddziato-
wych, miedzy Klasowych i miedzy szkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazdow.

§ 23. Liczba uczestnikow kot i zespolow zainteresowan oraz innych zaje¢ nadobowigzkowych nie moze
by¢ mniejsza niz 10-15 ucznidow.

§ 24. Szkota moze przyjmowac shuchaczy zakladow ksztatcenia nauczycieli oraz studentow na praktyki pe-
dagogiczne na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem Zespotu (lub za jego zgo-
da), a poszczegdlnymi nauczycielami lub szkotg wyzsza.

§ 25. 1. W Zespole organizuje si¢ w ramach planu zaje¢ szkolnych nauke religii i etyki dla ucznidéw, kto-
rych rodzice wyrazajg takie zyczenie. Deklaracje o pobieraniu nauki w tych przedmiotach nalezy odnawiaé
w kazdym roku szkolnym.

2. Uczestniczenie lub nieuczestniczenie w szkolnej nauce religii lub etyki nie moze by¢ powodem dyskry-
minacji przez kogokolwiek i w jakiejkolwiek formie.
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3. W sytuacji niemoznosci zorganizowania w tygodniowym rozktadzie zaje¢ lekcji religii i etyki na pierw-
szych lub ostatnich godzinach lekcyjnych, uczniom zapewnia si¢ opieke lub zajecia wychowawcze. Dzieci
nie korzystajace z nauki religii przebywaja w tym czasie w $wietlicy szkolnej, a uczniowie gimnazjum w czy-
telni multimedialnej.

§ 26. Zespot zapewnia uczniom spozycie cieptego positku w stotdéwce szkolnej za odplatnoscia.
§ 27. 1. Rodzice i nauczyciele wspotpracuja ze sobg w sprawie wychowania i ksztatcenia dzieci.
2. Rodzice majg prawo do:

1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i Zespole;

2) znajomosci przepisdw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow oraz przeprowadza-
nia egzaminow;

3) uzyskania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
i przyczyn trudnosci w nauce;

4) uzyskania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci.
§ 28. Zakres i sposdb wykonywania zadan opiekunczych szkoty:
1) tygodniowy rozklad zajec dydaktyczno-wychowawczych uczniéw powinien by¢ ustalony z uwzglednie-
niem:
a) rownomiernego roztozenia zaje¢ w poszczegdlnych dniach tygodnia,
b) roznorodnosci zaje¢ w kazdym dniu,
C) nietgczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zajgé z tego samego przedmiotu z wyjatkiem przedmio-
tow, ktorych program tego wymaga;
2) budynki szkoty i tereny szkoty powinny odpowiada¢ ogolnym warunkom bezpieczenstwa i higieny pracy

oraz posiada¢ urzadzenia przeciwpozarowe;

3) uczniom przebywajacym w czasie przerw w budynku szkolnym lub na §wiezym powietrzu zapewnia si¢
nadzor nauczycielski;

4) dyrektor Zespotu za zgodg organu prowadzacego szkote moze czasowo zawiesi¢ zajecia szkolne, jesli wy-
stapig warunki okreslone w obowiagzujacych przepisach;

5) w przypadku zagrozenia bezpieczenstwa uczniow nauczyciel jest zobowigzany nie dopusci¢ do zaje¢ lub
przerwa¢é je, wyprowadzajac ucznidéw z miejsc zagrozenia oraz powiadomi¢ o tym niezwtocznie dyrektora
Zespotu;

6) nauczyciele zobowigzani sg do odbycia szkolenia w zakresie bezpieczefstwa i higieny pracy i ppoz. oraz
udzielania pierwszej pomocy zgodnie z obowigzujgcymi przepisami;

7) w czasie zaje¢ obowiazkowych i nadobowigzkowych z wychowania fizycznego, w czasie zawodow spor-
towych, przy wyjsciu czy wyjezdzie z uczniami w obrgbie tej samej miejscowosci lub poza nig nadzor nad
uczniami sprawuje uprawniona do tego osoba.

§ 29. 1. Dla uczniow, ktorzy musza dtuzej przebywaé w szkole ze wzgledu na czas pracy ich rodzicow
(prawnych opiekundéw) szkota organizuje swietlice.

2. W s$wietlicy prowadzone sg zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniow w grupie nie powinna
przekraczac 25. Godzina zaj¢¢ trwa w $wietlicy 60 min. Wpisy zaj¢é dokumentowane sa w dziennikach zajec.

§ 30. 1. Biblioteka szkolna jest pracownia stuzaca realizacji potrzeb i zainteresowan uczniow, zadan dydak-
tyczno-wychowawczych szkoly, doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela, popularyzowania wiedzy pedago-
gicznej wsrod rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy o regionie.

2. Udostepnianiem zbiorow biblioteka obejmuje wszystkich uczniéw, nauczycieli, pozostatych pracowni-
kow Zespotu oraz w miar¢ mozliwosci rodzicow.

3. Zasady korzystania z biblioteki szkolnej okresla regulamin.



Dziennik Urzedowy Wojewoddztwa L.odzkiego -13- Poz. 3261

§ 31. 1. Prace organizacyjne biblioteki szkolnej obejmuja:

1) gromadzenie zbiorow i ich udostgpnianie na miejscu w pomieszczeniach czytelniano bibliotecznych lub na
zewnatrz;

2) ewidencj¢ zbiorow;

3) opracowanie biblioteczne zbiorow;

4) selekcjg zbiorow;

5) konserwacj¢ zbiorow;

6) organizacje warsztatu informacyjnego;

7) organizacje¢ udostepniania zbiorow;

8) planowanie, sprawozdawczos$¢, odpowiedzialno$¢ materialng.

2. Bibliotekg szkolng kieruje nauczyciel bibliotekarz, a przy wieloosobowej obsadzie zadania poszczegél-
nych pracownikéw wyszczegdlnione sg w planie pracy.

3. Biblioteka udostgpnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ edukacyjnych zgodnie z organizacja roku
szkolnego:

1) czas otwarcia biblioteki powinien umozliwi¢ dostgp do jej zbiorow podczas zaje¢ lekcyjnych i po ich za-
konczeniu;

2) jeden dzien w tygodniu nauczyciel bibliotekarz przeznacza na prace zwigzane z zakupem, opracowaniem
i konserwacjg zbiorow, jak rowniez na samoksztatcenie i doskonalenie.

4. Finansowanie wydatkow:
1) wydatki pokrywane sg z budzetu szkoty;
2) dziatalno$¢ biblioteki moze by¢ dotowana przez Rade Rodzicow oraz pozyskanych sponsorow.

5. Biblioteka moze prowadzi¢ dziatalno$¢ (typu: kiermasz, loteria) majaca na celu pozyskanie funduszy na
wewnetrzng dziatalno$¢ szkoty (nagrody ksigzkowe, itd.).

Rozdzial 7
Nauczyciele i inni Pracownicy Szkoly

§ 32. 1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli, pracownikéw administracyjnych i pracownikéw obstugi oraz
pedagoga szkolnego i innych specjalistow.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikéw, o ktérych mowa w ust. 1 okre$laja odrebne prze-
pisy.

§ 33. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawcza i opiekuncza oraz jest odpowiedzialny, za ja-
ko$¢ tej pracy i bezpieczenstwo powierzonych jego opiece uczniow.

§ 34. Do zadan nauczyciela nalezy:

1) realizacja programu ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach, klasach i zespotach
osiggajac w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone w programach i w planie szkoty;

2) wzbogacanie wlasnego warsztatu pracy przedmiotowej i wychowawczej, wnioskowanie o jego wzbogace-
nie lub modernizacj¢ do organéw kierowniczych szkoty;

3) wspieranie swojg postawa i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychiczny uczniow, ich zdolnosci
i zainteresowania, szanuje godno$¢ ucznia;

4) udzielanie pomocy w przezwycig¢zaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu 0 rozpoznanie potrzeb uczniow;

5) informowanie rodzicow iuczniow, atakze Rad¢ Pedagogiczna o osiagnigciach edukacyjnych swoich
uczniow;

6) branie udzialu w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanego W szkole i przez instytucje
wspomagajace szkole;
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7) prawidtowe prowadzenie dokumentacji przebiegu nauczania;
8) realizowanie zapiséw regulaminéw wewngtrznych obowigzujacych w szkole;

9) obowiazek zapewnienia bezpieczenstwa uczniom w czasie zajgé organizowanych przez szkofe, tj. podczas
zajec, imprez i wycieczek organizowanych przez szkole poza jej terenem.

§ 35. 1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworza zespol, ktorego zadaniem jest w szcze-
golnosci ustalenie szkolnego zestawu programéw nauczania i szkolnego zestawu podrgcznikow dla danego
oddziatu oraz jego modyfikowanie w miarg potrzeb.

2. Dyrektor Zespotu moze tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty pro-
blemowo-zadaniowe. Praca Zespotu kieruje przewodniczacy powolywany przez dyrektora Zespotu, na wniosek
Zespotu.

§ 36. 1. Oddzialem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
2. Dyrektor szkoty powierza kazdy oddziat jednemu z nauczycieli uczacych w tym oddziale.
3. Wychowawstwo klasy moze petnié nauczyciel z odpowiednimi kwalifikacjami pedagogicznymi.

4. Dla zapewnienia ciaglosci pracy wychowawczej ijej skutecznosci wychowawca powinien prowadzi¢
swoj oddziat przez caty cykl nauczania w szkole.

5. Nauczyciel moze peti¢ funkcje wychowawcy jednego oddziatu. Drugie wychowawstwo mozna przy-
zna¢ nauczycielowi za jego zgoda.

6. Nauczyciel wychowawca przygotowuje plan pracy wychowawcy klasowego na podstawie szkolnego
programu wychowawczego szkoly oraz szkolnego programu profilaktyki i realizuje go po zaopiniowaniu przez
rade rodzicow danego oddziatu.

7. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczeg6lnosci two-
rzenie warunkow wspomagajacych rozwigzywanie konfliktow w zespole uczniow oraz pomiedzy uczniami
a innymi cztonkami spotecznosci szkolne;j.

8. Wychowawca zobowigzany jest prawidlowo prowadzi¢ dokumentacj¢ przebiegu nauczania klasy
i kazdego ucznia (dziennik lekcyjny, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne), przestrzegajac termindéw wyznaczo-
nych przez dyrektora Zespotu.

9. Wychowawca w celu realizacji zadania utrzymuje kontakt z rodzicami ucznidéw.

10. Wychowawca zobowigzany jest do Scistej wspotpracy z pedagogiem szkolnym, a takze uzgadniania ko-
niecznosci kierowania ucznia na specjalne badania psychologiczno—pedagogiczne.

§ 37. 1. W szkole zatrudniony jest pedagog szkolny.
2. Bezposredni nadzor nad pracg pedagoga sprawuje dyrektor Zespotu.
3. Do obowigzkow pedagoga szkolnego nalezy:

1) Scista wspotpraca z wychowawca klasy;

2) rozpoznanie warunkoéw zycia i nauki uczniow sprawiajacych trudno$ci w realizacji procesu dydaktyczno-
wychowawczego;

3) rozpoznanie sposobu spedzania czasu wolnego przez uczniow wymagajacych szczegélnej opieki i pomocy
wychowawczej;

4) pomoc W stworzeniu uczniom wymagajacym szczegolnej opieki i pomocy wychowawczej mozliwosci
udziatu w zajeciach pozalekcyjnych i pozaszkolnych;

5) udzielanie uczniom pomocy w eliminowaniu napi¢¢ psychicznych nawarstwiajacych si¢ na tle niepowo-
dzen szkolnych;

6) prowadzenie dziatalnosci informacyjnej o szkodliwosci alkoholu, narkotykéw (dopalaczy) i nikotyny na
organizm cztowieka;

7) przeciwdziatanie skrajnym formom niedostosowania spotecznego mtodziezy;
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8) organizowanie pomocy materialnej;

9) organizowanie pomocy W wyrownywaniu brakow w wiadomosciach szkolnych uczniom napotykajacym na
szczegOlne trudnosci w nauce;

10) posiadanie rocznego planu pracy wynikajacego z konkretnych potrzeb opiekunczo wychowawczych szko-
ty i przestrzegania jego realizacji;

11) utrzymywanie kontaktow z uczniami i ich rodzicami;

12) sktadanie okresowej informacji Radzie Pedagogicznej na temat trudnosci wychowawczych wystepujacych
wsrod uczniow;

13) prowadzenie ewidencji uczniow wymagajacych szczegolnej opieki wychowawczej, pomocy korekcyjno-
wyrownawczej, itp.

Rozdzial 8
Uczniowie

§ 38. 1. Rekrutacje do szkoty przeprowadza si¢ w oparciu 0 zasade powszechnej dostgpnosci w ramach re-
jonizacji.

2. Do klasy pierwszej publicznej szkoty podstawowe;j i do klasy pierwszej publicznego gimnazjum, ktérym
ustalono obwod, dzieci i mlodziez zamieszkate w tym obwodzie przyjmuje si¢ z urz¢du. Przepisy niniejszego

rozdziatu stosuje si¢ takze do dzieci i mtodziezy posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego,
ktorzy ubiegaja si¢ o przyjecie do publicznego przedszkola i publicznej szkoty ogélnodostepne;.

3. Do klasy pierwszej publicznego gimnazjum przyjmuje si¢ kandydatow posiadajacych swiadectwo ukon-
czenia szkoty podstawowe;.

4. Kandydaci zamieszkali poza obwodem publicznej szkoly podstawowej i publicznego gimnazjum moga
by¢ przyjeci do klasy pierwszej po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego, jezeli dana publiczna szkota
podstawowa lub dane publiczne gimnazjum nadal dysponuje wolnymi miejscami.

5. Rekrutacja do klas | szkoty podstawowej dla dzieci zamieszkatych poza obwodem szkoty odbywa si¢
wedtug nastepujacych zasad:

1) na rok szkolny 2015/2016 i 2016/2017 obowigzujg nizej wymienione kryteria, ktorym przypisuje si¢ okre-
slong liczbe punktow:

a) dziecko, ktorego rodzenstwo uczeszcza do wybranej szkoty — 6 pkt,
b) dziecko, ktore uczeszczato do oddziatu przedszkolnego w szkole — 5 pkt,
c) bliska odlegtos¢ miejsca zamieszkania dziecka od szkoty — 4 pkt,

d) dziecko, ktorego krewni wspierajagcy rodzicow (opiekundéw prawnych) W zapewnieniu mu nalezytej
opieki zamieszkuja w okolicy szkoty — 3 pkt,

e) dziecko, dla ktorego Szkota Podstawowa nr 2 jest najblizsza miejsca pracy jednego z rodzicow — 2 pkt,
f) jedno z rodzicow dziecka jest pracownikiem placowki o§wiatowej — 1 pkt;

2) o przyjeciu dziecka spoza obwodu decyduje ilo$¢ punktow uzyskanych w rekrutacji. W przypadku takiej
samej liczby punktow decyduje w kolejnosci uzyskanie punktow za kryteria, o ktorych mowa w pkt 1;

3) o przyjeciu dziecka spoza obwodu moga zadecydowaé inne wazne przyczyny, ktore w ocenie dyrekcji
szkoly stanowig 0 pierwszenstwie zapisu dziecka;

4) do wniosku rodzice/prawni opiekunowie dotaczaja dokumenty/o§wiadczenia potwierdzajace speinianie
kryteriow;

5) o$wiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialnosci karnej za sktadanie fatszywych zeznan. Sktadajg-
cy oswiadczenie jest obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,,Jestem §wiadomy odpo-
wiedzialnosci karnej za ztozenie fatszywego oswiadczenia” (art. 20t ust. 6 ustawy 0 systemie oswiaty);

6) wypetniony wniosek/zgloszenie:
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a) podpisuje jeden z rodzicow/prawnych opiekunéw dziecka,

b) podpisy ztozone na wniosku/zgloszeniu sg potwierdzeniem zgodnosci informacji zawartych we wnio-
sku/zgloszeniu ze stanem faktycznym.

6. Rekrutacja do klas | gimnazjum dla kandydatow zamieszkatych poza obwodem szkoty obejmuje naste-
pujace zasady:

1) w przypadku, gdy liczba kandydatow jest wigksza niz liczba wolnych miejsc, ktorymi dysponuje gimna-
zjum, kandydatow przyjmuje si¢ na podstawie nastepujacych kryteriow i odpowiednio punktow:

a) liczba punktow uzyskanych za wyniki sprawdzianu przeprowadzonego w ostatnim roku nauki w szkole
podstawowej, zawarte w zaswiadczeniu o szczegétowych wynikach sprawdzianu — max. 40 pkt,

b) punkty uzyskane za oceny z jezyka polskiego i dwoch wybranych przez szkote obowigzkowych zajec
edukacyjnych — matematyka i przyroda — max. 30 pkt,

C) inne osiggnigcia ucznia, wymieniane w $wiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej — max. 10 pkt;
2) uczen moze otrzyma¢ max. 80 punktow;
3) liczba punktéw mozliwych do uzyskania za oceny, o ktorych mowa w ust. 6 pkt 1 lit. b:

a) za oceng celujaca - 10 pkt,

b) za ocene bardzo dobra - 8 pkt,

C) za oceng dobrg - 6 pkt,

d) za oceng dostateczng - 4 pkt;
4) liczba punktow w zwiazku z ust. 6 pkt 1 lit. c:

a) ukonczenie szkoty podstawowej z wyrdznieniem - 5 pkt,

b) udziat w konkursach i olimpiadach — max. 5 pkt;

5) kryteria, 0 ktorych mowa w ust. 6 pkt 1, podaje do wiadomosci kandydatom dyrektor gimnazjum, nie poz-
niej niz na 6 mMiesigey przed terminem rekrutacji;

6) przepisu ust. 6 pkt 1 lit. a nie stosuje si¢ do kandydatéw, ktdrzy zostali zwolnieni z obowigzku przystapie-
nia do sprawdzianu.

7. Postgpowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty, ktory
wyznacza przewodniczacego komisji rekrutacyjne;.

8. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnos$ci:

1) ustalenie wynikow postgpowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow za-
kwalifikowanych i niezakwalifikowanych;

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyjetych;
3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.
9. Na podstawie spetnianych przez kandydata kryteriow kwalifikacyjnych komisja rekrutacyjna ustala ko-
lejnos¢ przyjeé.
10. Komisja rekrutacyjna podaje do publicznej wiadomosci wyniki postepowania rekrutacyjnego, w formie

listy dzieci zakwalifikowanych i niezakwalifikowanych do przyjecia.

11. Rodzice/prawni opiekunowie dzieci zakwalifikowanych do przyjecia sktadajg pisemne potwierdzenie
woli zapisu w szkole, do ktorej dziecko zostato zakwalifikowane.

12. Komisja rekrutacyjna przyjmuje dziecko do szkoty, jezeli zostato zakwalifikowane do przyjecia i rodzi-
ce potwierdzili wol¢ zapisu, podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych i nieprzyjetych do
szkoty.
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13. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych i nieprzyje-
tych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej z wnioskiem 0 sporzadzenie uzasadnienia od-
mowy przyjecia kandydata.

14. Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata, o ktorym
mowa w ust. 13. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe punktéw, ktora
uprawniala do przyjecia oraz liczbe punktow, ktora kandydat uzyskat w postepowaniu rekrutacyjnym.

15. Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora odwotanie od rozstrzygnigcia komisji rekrutacyjnej
w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.

16. Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej, o ktorym mowa w ust. 15,
w terminie 7 dni od dnia otrzymania odwotania. Na rozstrzygniecie dyrektora stuzy skarga do sagdu administra-
cyjnego.

17. Laureaci konkursow o zasiegu wojewodzkim i ponadwojewodzkim, ktérych program obejmuje w cato-
sci lub poszerza tresci podstawy programowej co najmniej jednego przedmiotu (bloku przedmiotowego),
przyjmowani sa do wybranego gimnazjum niezaleznie od kryteriéw, o ktérych mowa w ust. 6.

§ 39. 1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

2. W roku szkolnym 2015/2016 spetnienie obowiazku szkolnego maja rozpocza¢ dzieci urodzone
w 2009 roku oraz urodzone w okresie od dnia 1 stycznia 2009 roku do dnia 30 czerwca 2010 roku.

3. Podziat ucznidéw klasy pierwszej publicznej szkoly podstawowej na oddzialty dokonuje si¢ wedlug roku
i miesigca urodzenia poczynajac od uczniow najmtodszych. Na wniosek rodzicow, w szczegblnie uzasadnio-
nych przypadkach, dyrektor publicznej szkoty podstawowej dokonujac podziatu moze przyja¢ ucznia do klasy
| odstepujac od zasady, o ktorej mowa wyzej.

4. Od wrzesénia 2015 roku liczba uczniéw w nowo tworzonych oddziatach nie moze przekroczy¢ 25 dzieci.

5. Decyzje o wczesniejszym przyjeciu dziecka do szkolty podstawowej podejmuje dyrektor szkoty po zasig-
gnieciu opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej.

6. Obowigzek szkolny spetnia si¢ przez uczeszczanie do szkoty.

7. W przypadkach szczegdlnych rozpoczecie spetniania przez dziecko obowiazku szkolnego dyrektor szko-
ty moze odroczy¢ nie dtuzej niz o jeden rok.

8. Na wniosek rodzicow dyrektor szkoty w obwodzie, w ktorym dziecko mieszka, moze zezwoli¢ na spet-
nianie przez dziecko obowiazku szkolnego lub obowiazku nauki poza szkota oraz okresla warunki jego spet-
niania.

9. Dziecko spehiajac obowigzek szkolny lub obowigzek nauki w tej formie moze otrzymaé $wiadectwo
ukonczenia poszczegélnych klas szkoly lub ukonczenia szkoty na podstawie egzamindéw klasyfikacyjnych
przeprowadzonych przez szkotg.

§ 40. Uczen ma prawo do:

1) korzystania z wlasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia, zgodnego z zasadami higieny pracy umy-
stowej;

2) opieki wychowawczej i bezpiecznych warunkéw w czasie pobytu w szkole, ochrony przed wszelkimi for-
mami przemocy fizycznej badz psychicznej oraz ochrony i poszanowania jego godnosci;

3) zyczliwego, podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno-wychowawczym, swobody wyrazania
mysli i przekonan (bez naruszania dobra innych osob), rozwijania zainteresowan, zdolnosci i talentow;

4) sprawiedliwej, obiektywnej i jawnej oceny oraz ustalonych sposobow kontroli postepéw w hauce;
5) pomocy indywidualnej w przypadku trudnosci w nauce;
6) korzystania z poradnictwa psychologiczno-pedagogicznego, zawodowego;

7) korzystania z pomieszczen szkoty, sprzetu srodkéw dydaktycznych, ksiggozbioru bibliotecznego w czasie
zaje¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych;
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8) wplywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzadowsa oraz zrzeszanie si¢ w organizacjach szkolnych.
§ 41. 1. Uczen zobowiazany jest do:

1) przestrzegania obowigzujacych w Szkole przepisow;

2) podporzadkowywania si¢ zaleceniom Dyrektora i innych nauczycieli;

3) systematycznego i aktywnego uczestniczenia w zajgciach edukacyjnych i w zyciu Szkoty;

4) poglebiania swojej wiedzy w drodze edukacji w miarg swoich mozliwosci i zdolnosci;

5) przestrzegania zasad kultury wspotzycia w odniesieniu do kolegdw, nauczycieli iinnych pracownikoéw
Szkoty;

6) dbania o wlasne zycie, zdrowie, higien¢ oraz rozwoj;

7) dbania 0 wspdlne dobro, fad i porzadek w Szkole;

8) noszenia na terenie szkoty obuwia zmiennego, zgodnie z zarzgdzeniem dyrektora Zespotu;
9) szanowania pogladoéw i przekonan innych ludzi,

10) szanowania symboli narodowych i szkolnych;

11) dbania o honor i tradycje szkoty.

2. Ucznia obowigzuje ponadto zakaz picia alkoholu, uzywania narkotykow i innych §rodkéw odurzajacych
oraz palenia tytoniu.

3. Uczen, ktory chce si¢ zwolni¢ z zaj¢é lekeyjnych musi przedstawi¢ wychowawcy lub innemu nauczycie-
lowi pisemng prosbg rodzica (prawnego opiekuna).

4. Korespondencja pomiedzy rodzicem (prawnym opiekunem), a wychowawcg i pozostatymi nauczyciela-
mi odbywa si¢ przy pomocy zasad ustalonych przez wychowawcg.

5. Godziny nieobecne uczen musi usprawiedliwi¢ w ciggu siedmiu dni po powrocie do szkoty, na godzinie

do dyspozycji wychowawcy.

6. Uczen, jezeli jego absencja szkolna przekracza trzy dni w miesigcu, ma obowiazek przedstawi¢ wycho-
wawcy na jego prosbe, zwolnienie lekarskie.

7. Wszelkiego rodzaju zwolnienia iinformacje powinny mie¢ forme ustalong przez wychowawcow
i rodzicOw na pierwszym zebraniu organizacyjnym.

Nagrody i kary
§ 42. 1. Ucznia mozna nagrodzi¢ za:
1) wybitne osiagnigcia w nauce,
2) WZOrowa postawe;
3) aktywng dziatalno$¢ na rzecz szkoty i srodowiska;
4) dzielnos¢ i odwagg;
5) wybitne osiagni¢cia W szkole i na rzecz szkot.
2. Nagrodami, o ktérych mowa w ust. 1 sa:
1) pochwata wychowawcy wobec catej klasy;
2) pochwata wychowawcy w formie ,,listu pochwalnego”;
3) pochwata Dyrektora wobec uczniow Szkoty;
4) list pochwalny Dyrektora do rodzicow (prawnych opiekunow);
5) dyplom uznania od Dyrektora;

6) nagroda rzeczowa od wychowawcy lub Dyrektora;
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7) stypendium.

3. Wychowawca lub Dyrektor, po zasiggnigciu opinii Rady Pedagogicznej, moze postanowi¢ o przyznaniu
nagrody w innej formie.

4. Z tego samego tytutu mozna przyzna¢ wigcej niz jedng nagrode.

5. Z wnioskiem o0 przyznanie nagrody moze wystapi¢ kazdy cztonek spotecznosci szkolnej, z tym ze wnio-
sek taki nie ma charakteru wigzacego.

6. Szkota informuje rodzicéw o przyznanej nagrodzie.

7. Nagrod¢ Dyrektora Zespotu otrzymujg uczniowie, ktorzy uzyskali najwyzsza ilo§¢ punktow na spraw-
dzianie umiejetnosci ucznidow klas VI oraz egzaminie gimnazjalnym.

§ 43. 1. Za nieprzestrzeganie postanowien Statutu, a w szczegdlnosci uchybianie obowigzkom, o ktoérych
mowa W § 41, uczen moze zosta¢ ukarany:

1) upomnieniem wychowawcy klasy;

2) pozbawieniem przez wychowawce petnionych w Klasie funkciji;
3) upomnieniem Dyrektora;

4) nagang Dyrektora;

5) pozbawieniem petnionych na forum Szkoty funkcji;

6) zawieszeniem na czas oznaczony prawa do udzialu we wszystkich lub okreslonych zajeciach prowadzo-
nych w systemie pozalekcyjnym oraz w wycieczkach, z wyjatkiem tych, podczas ktorych realizowane sa
elementy obowigzkowych zaje¢¢ edukacyjnych;

7) obnizeniem oceny zachowania - do najnizszej wiacznie;
8) przeniesieniem do réwnolegtej klasy;

9) przeniesieniem do innej szkoty za zgoda kuratora po wyczerpaniu innych mozliwo$ci ukarania ucznia lub
popetnienia szczegdlnie nagannego czynu.

2. Zastosowana kara powinna by¢ adekwatna do popelnionego uchybienia. Kary nie moga by¢ stosowane
W sposdb naruszajacy nietykalno$¢ i godnos¢ osobista ucznia.

3. Kary, z wyjatkiem wymienionych w ust. 1 pkt 1 i 2, naktada Dyrektor.
4. O natozonej karze informuje si¢ rodzicow.

5. Od kary natozonej przez wychowawce przystuguje odwotanie do Dyrektora. Odwotanie moze wnie$¢ ro-
dzic w ciggu 7 dni od uzyskania informacji, 0 ktérej mowa w ust. 4.

6. Dyrektor rozpatruje odwotanie najp6zniej w ciggu 7 dni od jego otrzymania. Rozstrzygnigcie Dyrektora
jest ostateczne.

7. 0d kar naktadanych przez Dyrektora przystuguje wniosek o ponowne rozpatrzenie sprawy. Przepisy
ust. 5 ust. 6 stosuje si¢ odpowiednio, z tym, ze przed podjeciem rozstrzygnigcia Dyrektor zasigga opinii Rady
Pedagogicznej.

§ 44. 1. Przeniesienie ucznia do innej szkoty, w formie decyzji administracyjnej, dokonuje Dyrektor. Prze-
niesienie nast¢puje na podstawie decyzji kuratora.

2. Kara, o ktorej mowa w ust. 1 stosowana jest za szczegdlnie razgce naruszenie przez ucznia szkolnych
obowigzkow:

1) udowodnione przez uprawniony organ popetnienie przestepstwa;

2) uczestniczenie w zajgciach organizowanych przez Szkot¢ w stanie nietrzezwym albo pod wptywem narko-
tykow lub innych srodkéw odurzajgcych.

3. Mozna odstgpi¢ od wystgpienia o przeniesienie ucznia do innej szkoty, za poreczeniem wiasciwego za-
chowania ucznia, udzielonym przez nauczyciela lub Samorzad Uczniowski.
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§ 45. 1. O zamiarze ukarania ucznia oraz natozonych karach informuje si¢ pedagoga szkolnego.

2. Przepisu poprzedzajacego, w czgsci dotyczacej informowania o zamiarze ukarania ucznia nie stosuje si¢
w wypadku upomnien udzielanych w trybie natychmiastowym.

Rozdzial 9
Rodzice, Prawni Opiekunowie

§ 46. Rodzice (prawni opiekunowie) dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg zobowigzani do:

1) informowania do 30 wrzesnia kazdego roku dyrektora szkoty podstawowej w obwodzie, ktorych dziecko
mieszka o realizacji obowigzku szkolnego. Obowigzek szkolny moze by¢ spetniony przez uczgszczanie do
szkoty:

a) za granicg, w tym na podstawie uméw migdzynarodowych lub porozumien o wspodtpracy bezposredniej
zawieranych przez szkoty lub w ramach programéw edukacyjnych Unii Europejskiej,

b) przy przedstawicielstwie dyplomatycznym innego panstwa w Polsce;
2) dopelnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty;
3) zapewnienia regularnego ucz¢szczania dziecka na zajgcia szkolne;

4) informowania wychowawcy o stanie zdrowia swojego dziecka i przyczynach jego nieobecno$ci na zaje-
ciach;

5) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zaje¢ szkolnych;
6) dbatosci o odpowiedni stréj i wyglad dziecka;

7) odpowiedzialno$ci materialnej za umyslne zniszczenia i kradzieze dokonane przez dziecko na terenie Szko-
ty, w drodze do i ze szkoty;

8) poniesienia odpowiedzialnosci za niespelnianie obowigzku szkolnego przez dziecko (pociggniecie do od-
powiedzialnosci zgodnie z ustawa o postepowaniu egzekucyjnym w administracji). Niespetnienie obowigz-
ku szkolnego to co najmniej 50% nieobecnosci nieusprawiedliwionej obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w okresie jednego miesigca;

9) uczestniczenia w zebraniach rodzicow organizowanych przez wychowawce klasy lub dyrektora szkoty,
prelekcjach poswieconych zagadnieniom wychowawczym;

10) stawiania si¢ na wezwania wychowawcy, pedagoga, dyrektora szkoty;

11) zaangazowania si¢ jako partnerzy W nauczanie swych dzieci w szkole i osobiste wiaczenie si¢ w zycie
szkoty;

12) poswigcania czasu i uwagi swoim dzieciom, tak aby wzmocni¢ wysitek nauczycieli skierowany na osia-
gnigcie okreslonych celé6w nauczania.

Rozdzial 10
Postanowienia koncowe

§ 47. 1. Szkoty wchodzace w sktad Zespotu uzywaja pieczeci, zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zespot szkot posiada pieczeé urzedowa wspolng dla wszystkich szkot wehodzacych w jego sktad, zawie-
rajaca nazwe Zespot.

3. Tablice i pieczecie szkdt wehodzacych w sktad Zespotu zawierajg nazwe Zespohu i nazwe szkoty.
§ 48. 1. Zespot prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.

2. Zespot jest jednostka budzetows.

3. Zasady prowadzenia gospodarki finansowej i materialowej okreslaja odregbne przepisy.

§ 49. 1. Rada Pedagogiczna przygotowuje projekt zmian do statutu Zespotu.
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2. Jesli w Zespole nie dziata Rada Szkoty, statut Zespotu uchwala Rada Pedagogiczna.

Przewodniczacy
Rady Gminy
Michat Sobinski
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