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UCHWALA NR XIV/98/2011
RADY GMINY W DOBRONIU

z dnia 24 listopada 2011 r.

w sprawie okreslania zasad rozliczania tygodniowego obowiagzkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli,
dla ktorych ustalony plan zaje€ jest r6zny w poszczegélnych okresach roku szkolnego, zasad udzielania
i rozmiaru obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, ktorym powierzono
stanowiska kierownicze, tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢¢ nauczycieli szko6l
nie wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela oraz nauczycieli
realizujacych w ramach stosunku pracy obowiazki okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym
obowiazkowym wymiarze godzin

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o0 samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2001 r.
Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 214, poz. 1806, Nr 153,
poz. 1271, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1203, z 2005 r.
Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457, 2 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z 2007 r. Nr 48, poz. 327,
Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 52, poz. 420,
Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 106, poz. 675, Nr 40, poz. 230, z 2011 r. Nr 117, poz.
679, Nr 134, poz. 777, Nr 21, poz. 113, Nr 217, poz. 1281) oraz art. 42 ust. 7 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26
stycznia 1982 roku Karta Nauczyciela (Dz.U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674, Nr 170, poz. 1218, Nr 220, poz. 1600,
z 2007 r. Nr 17, poz. 95, Nr 80, poz. 542, Nr 158, poz. 1103, Nr 102, poz. 689, Nr 176, poz. 1238, Nr 191, poz.
1369, Nr 247, poz. 1821, z 2008 r. Nr 145, poz. 917, Nr 227, poz. 1505, z 2009 r. Nr 1, poz. 1, Nr 56, poz. 458,
Nr 67, poz. 572, Nr 97, poz. 800, Nr 213, poz. 1650, Nr 219, poz. 1706) - uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. 1. Okresla si¢ zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli, dla
ktorych ustalony plan zajec jest rozny w poszczegolnych okresach roku szkolnego, zatrudnionych w szkotach
prowadzonych przez Gming Dobron.

2. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaje¢, dla ktorych ustalony plan zaje¢ w pewnych okresach
roku szkolnego nie wyczerpuje obowiazujacego nauczyciela tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycz-
nych, wychowawczych i opiekunczych, zobowiazani sa zgodnie z art. 42 ust. 5b Karty Nauczyciela, do reali-
zowania w innych okresach danego roku szkolnego odpowiednio wigkszej liczby godzin tak, aby $redni wy-
miar zaje¢ nauczyciela w ciagu calego roku szkolnego odpowiadat obowiazkowemu wymiarowi godzin zajec,
okreslonemu w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela lub w § 3 niniejszej uchwa-

ly.
3. W przypadku nauczycieli, 0 ktorych mowa w ust. 1, rozliczenie wymiaru godzin zaj¢¢ winno nastgpowaé
za okres 38 tygodni zaje¢ edukacyjnych.

4. W okresach realizacji zwigkszonego wymiaru godzin, wymiar ten oblicza si¢ wedlug wzoru:
[(38*2)-(y*d)]/(38-d)

1) z - oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢, ustalony zgodnie z art. 42 ust. 3 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela lub § 3 niniejszej uchwaty;

2)y - oznacza liczbg godzin dydaktycznych realizowanych tygodniowo w oKresie zmniejszonego wymiaru
godzin;

3) d - oznacza dtugos¢ okresu zmniejszonego wymiaru godzin w przeliczeniu na petne tygodnie.
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5. Wyliczona, zgodnie z ust. 4, liczbg zaje¢ dydaktycznych zaokragla si¢ do pelnych godzin w ten sposéb,
ze czas zajec do 0,5 godziny pomija sig, a co najmniej 0,5 godziny liczy si¢ za petna godzing.

6. Okreslony dla nauczyciela na zasadach, o ktorych mowa w ust. 2-4, tygodniowy wymiar godzin zajeé
rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego, nie moze w okresach realizacji zwigkszonego wymiaru go-
dzin zaje¢ przekraczaé z tego tytutu 1 1/4 etatu, a za zgoda nauczyciela - 1 1/2 etatu.

7. Plan zaj¢¢ ustalony wedtug zasad, o ktérych mowa w ust. 2, powinien by¢ okreslony dla kazdego na-
uczyciela w arkuszu organizacji szkoty lub placowki na dany rok szkolny i podany nauczycielowi do wiadomo-
$ci przed rozpoczgciem roku szkolnego.

8. Dla nauczycieli, ktorym w arkuszu organizacji przydzielono liczb¢ godzin zaj¢é przekraczajaca tygo-
dniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢é, godzinami ponadwymiarowymi sg godziny realizowane ponad
tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ powyzej wymiaru zajeé, wyliczonego zgodnie z ust. 4.

9. Nauczycielom zatrudnionym w niepetnym wymiarze zajec¢, realizujacym rézny wymiar zaje¢ w poszcze-
golnych okresach roku szkolnego, w umowie 0 prace okresla si¢ $redni wymiar godzin zajeé dla catego okresu
zatrudnienia.

10. W przypadku rozwiazania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktory zo-
stal ustalony rézny plan zajeé, rozliczenie przydzielonych w arkuszu organizacji godzin zaje¢ nastgpuje na
dzien ustania stosunku pracy, przy czym za przepracowane miesiace, bez wzgledu na wymiar zrealizowanych
zajeC, przystuguje nauczycielowi prawo do wynagrodzenia zasadniczego za obowiazkowy tygodniowy wymiar
godzin zajec¢, okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela lub w § 3 niniej-
szej uchwaly, a takze za przepracowane w tym czasie godziny ponadwymiarowe.

§ 2. 1. Dyrektorom, wicedyrektorom oraz innym nauczycielom, ktérym powierzono stanowiska kierowni-
cze w szkotach prowadzonych przez Gming Dobron, obniza si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslony w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. -
Karta Nauczyciela lub w § 3 niniejszej uchwaty, o nastepujaca liczbe godzin:

1) Publiczne Przedszkole w Dobroniu:

Lp. ‘ Liczba oddziatow Znizka godzin (w czgs$ci etatu)
Dyrektor
1. do 2 13/25
3-4 15/25

2) szkoly podstawowe:

Lp. Liczba oddzialow Znizka godzin (w czg$ci etatu)
1. do 8 11/18
9 i wigcej 13/18
Wicedyrektor
1. | 12 i wigeej | 10/18

3) Zespot Szkot w Dobroniu (gimnazjum, liceum):

Lp. Liczba oddziatéw Znizka godzin (w czg$ci etatu)
do 8 oddziatow 12/18
9 i wiecej 14/18
Wicedyrektor
1. 10 i wigcej 11/18

2. Dyrektorowi moze zosta¢ przyznane zwolnienie od obowiazku realizacji tygodniowego wymiaru godzin
zajec¢, okreslonego w ust. 1, w przypadkach uzasadnionych warunkami funkcjonowania szkoty powodujacymi
znaczne zwigkszenie jego zadan.
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3. Tygodniowy wymiar godzin zaje¢, ustalony w ust. 1, odnosi si¢ rowniez do nauczycieli, ktorym powie-
rzono obowiazki kierownicze w zastgpstwie, z tym ze obowiazuje on od pierwszego dnia miesigca nastgpujace-
g0 po miesiacu, w ktorym nauczyciel podjat petnienie tych obowiazkow.

§ 3. Nauczycielom nie wymienionym w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela
zatrudnionym w pelnym wymiarze w szkotach prowadzonych przez Gming Dobron, okresla si¢ tygodniowy
obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych z
uczniami albo na ich rzecz, wedtug nastepujacych norm:

Lp. Stanowisko Tygodniowa liczba godzin obowiazkowego wymiaru zajg¢¢ dydaktycznych, wychowaw-
czych i opiekunczych
1. pedagog 22
psycholog 22
. logopeda 22
4. doradca zawodowy 26

§ 4. 1. Ustala sie tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycielom realizujacym w ramach
stosunku pracy obowiazki, okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin
wedtug zasady proporcjonalnosci polegajacej na tym, ze sumg przydzielonych nauczycielowi godzin zajec
dzieli si¢ przez sumg przydzielonych mu czgsci etatow.

2. Tygodniowy obowiazkowy wymiar zajec, o ktorym mowa w ust. 1, przyjmuje si¢ w pelnych godzinach,
przy czym czas ponizej 0,5 godziny pomija sig, a czas wynoszacy €0 najmniej 0,5 godziny - zaokragla si¢ do
peinej godziny.

3. Tygodniowy obowiazkowy wymiar zajgé, o ktérym mowa w ust. 1, ustala si¢ wedlug nastgpujacego
wzoru: W=x1+x2 +...+x,/ (x1 : yl)+ (x2 : y2) + ...+ (Xn : Yn ), gdzie:

1) W - oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢;
2) X1, X2, ..., X, - oznacza ilo§¢ godzin zaje¢ na poszczegdlnych stanowiskach przydzielona nauczycielowi

w arkuszu organizacji szkoty;

3)yl, y2, ..., ¥n- oznacza tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, opiekunczych
i wychowawczych, okres$lony dla danych stanowisk w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Kar-
ta Nauczyciela lub § 3 niniejszej uchwaty.
4. llorazy x1 : yl,x2 : y2, ...X, . Yn, przyjmuje si¢ w zaokragleniu do czgsci setnych.
5. Godziny zaje¢ realizowane przez nauczyciela powyzej ustalonego tygodniowego obowiazkowego wy-
miaru godzin zajg¢, o ktorym mowa w ust. 3, stanowia godziny ponadwymiarowe.
§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wojtowi Gminy Dobron.

§ 6. Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym Wojewo6dz-
twa Lodzkiego, z moca obowiazujaca od 1 wrzesnia 2012 r.

Przewodniczacy Rady
Gminy w Dobroniu:
Tomasz Kania




		2012-01-19T10:13:57+0000
	Not specified
	Publikacja w dzienniku urzędowym.




