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Poz. 118
UCHWALA NR XX/174/2011

RADY MIEJSKIEJ TOMASZOWA MAZOWIECKIEGO
z dnia 28 grudnia 2011 r.

o zmianie uchwaty Nr 475/97 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 10 grudnia 1997 r.
w sprawie utworzenia samodzielnej gminnej jednostki organizacyjnej
0 nazwie ,,Straz Miejska” w Tomaszowie Mazowieckim

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 oraz art. 40 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(t.j.: Dz.U. z 2001r. Nr 142, poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr
116, poz. 1203, z 2005 r. Nr 172, poz. 1441, Nr 175, poz. 1457,z 2006 r. Nr 17, poz. 128, Nr 181, poz. 1337, z
2007 r. Nr 48, poz. 327, Nr 138, poz. 974, Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180, poz. 1111, Nr 223, poz. 1458, z
2009 r. Nr 52, poz. 420, Nr 157, poz. 1241, z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146, Nr 40, poz. 230, Nr 106, poz. 675, z
2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz. 679, Nr 134, poz. 777, Nr 217, poz. 1281, Nr 149, poz. 887) oraz art. 8
ust. 2 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz.U. z 1997 r. Nr 123, poz. 779, z 2002 r. Nr
113, poz. 984, z 2003 r. Nr 130, poz. 1190, z 2008 r. Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 97, poz. 803, z 2010 r. Nr
182, poz. 1228, 22011 r. Nr 5, poz. 13) Rada Miejska Tomaszowa Mazowieckiego uchwala, co nastgpuje:

§ 1. W uchwale Nr 475/97 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 10 grudnia 1997 r. w spra-
wie utworzenia samodzielnej gminnej jednostki organizacyjnej o nazwie ,,Straz Miejska” w Tomaszowie Maz.
zmienionej uchwata Nr 289/99 Rady Miejskiej w Tomaszowie Maz. z dnia 3 listopada 1999 r. wprowadza si¢
zmiang zatgcznika Nr 1 do uchwaly, ktory otrzymuje brzmienie o tresci przedstawionej w zataczniku do niniej-
szej uchwaly.

§ 2. Traci moc uchwata Nr LV/470/06 Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego z dnia 26 kwietnia
2006 r. o zmianie uchwaly w sprawie utworzenia samodzielnej gminnej jednostki organizacyjnej o nazwie
»dtraz Miejska” w Tomaszowie Maz.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Prezydentowi Miasta Tomaszowa Maz.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty opublikowania w Dzienniku Urzegdowym Woje-
wodztwa L.odzkiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej Tomaszowa Maz.:
Stanistaw Stando
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Zalacznik

do uchwaty nr XX/174/2011

Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego
z dnia 28 grudnia 2011 r.

REGULAMIN
STRAZY MIEJSKIE] W TOMASZOWIE MAZOWIECKIM

Rozdzial 1
Postanowienia ogélne

§ 1. Regulamin Strazy Miejskiej w Tomaszowie Mazowieckim, zwany dalej ,,Regulaminem” okre$la orga-
nizacje¢ 1 zasady funkcjonowania Strazy Miejskiej w Tomaszowa Mazowieckim, zwanej dalej ,,Strazg”.

§ 2. Straz jest jednostka organizacyjng Gminy Miasta Tomaszowa Mazowieckiego, dziatajacg w szczegol-
no$ci na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j.: Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591);
2) ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o strazach gminnych (Dz. U. Nr 123, poz. 779);

3) ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. Nr 223, poz. 1458, z pozn.
zm.);

4) Statutu Strazy Miejskiej w Tomaszowie Mazowieckim;
5) niniejszego Regulaminu.

Rozdzial 2
Struktura organizacyjna i zasady dzialania

§ 3. 1. Straza kieruje Komendant Strazy Miejskiej w Tomaszowie Mazowieckim, zwany dalej Komendan-
tem, ktory sprawuje ogolne kierownictwo w zakresie organizacji pracy Strazy, zapewniajac jej sprawne funk-
cjonowanie oraz odpowiednie warunki do realizacji zadan.

2. Komendant jest przetozonym stuzbowym wszystkich zatrudnionych w Strazy Miejskiej straznikow i po-
zostatych pracownikow.

3. Straz jest pracodawcg w rozumieniu przepisow prawa pracy. W imieniu Strazy czynnosci z zakresu pra-
wa pracy wykonuje Komendant.

4. Do zadan i1 kompetencji Komendanta nalezy w szczeg6Inosci:
1) planowanie i organizowanie dziatalnosci Strazy;
2) reprezentowanie Strazy;

3) sktadanie o§wiadczen woli w zakresie nabywania praw i zaciggania zobowigzan w imieniu Strazy, w grani-
cach i na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez Prezydenta Tomaszowa Mazowieckiego;

4) zarzadzanie kadrami i mieniem;

5) wydawanie zarzadzen i polecen stuzbowych w zakresie kierowania Straza;

6) kontrolowanie i nadzorowanie realizacji zadan;

7) kierowanie gospodarka finansowa w granicach okreslonych uchwata Rady Miejskiej Tomaszowa Maz.;

8) wykonywanie innych zadan, zastrzezonych w przepisach prawa do wlasciwosci kierownika samorzadowej
jednostki organizacyjnej.

5. Podczas nieobecnosci Komendanta pracg Strazy kieruje Zastgpca Komendanta.

6. Komendant moze w ramach wewnetrznych struktur ustanawia¢ pelnomocnikéw do realizacji okreslo-
nych zadan, ustalajac zakres i czas ich umocowania, a takze moze upowazni¢ swojego Zastgpce lub innych
pracownikow Strazy do wykonywania okreslonych czynno$ci lub podpisywania dokumentow w jego imieniu.
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§ 4. 1. Komendant wykonuje swoje zadania przy pomocy Zastgpcy Komendanta, Gtownego Ksiggowego
oraz komorek organizacyjnych Strazy.

2. Zastepca Komendanta organizuje, koordynuje i nadzoruje prace podlegtych jemu komoérek organizacyj-
nych, zgodnie z okreslonym dla nich zakresem, w sposob zapewniajacy optymalng realizacj¢ zadan.

3. Gtowny Ksiggowy wykonuje swoje zadania zgodnie z ustawg o rachunkowosci i o finansach publicznych
I przepisami wykonawczymi wydanymi na podstawie tej ustawy.

4. Szczegotowe zakresy obowigzkoéw dla Zastepcy Komendanta i Gtownego Ksiegowego ustala Komen-
dant.

5. Szczegotowe zakresy obowigzkow dla pozostalych stanowisk okreslaja odpowiednio Zastepcy Komen-
danta i Glowny Ksiggowy, a zatwierdza je Komendant.

§ 5. 1. W Strazy wyodrebnia si¢ nastepujace komorki organizacyjne i stanowiska:
1) referat finansowo-kadrowy i obstugi administracyjnej;
2) referat dyzurnych i monitoringu;
3) sekcje¢ patrolowo-interwencyjna;
4) sekcje ochrony $rodowiska;
5) sekcje profilaktyki spotecznej;
6) stanowisko ds. wykroczen.
2. Schemat struktury organizacyjnej przedstawia zalacznik do niniejszego Regulaminu.
3. Szczegotowa strukture wewnetrzng referatow oraz liczbe i rodzaj stanowisk okresla Komendant.

4. Dla realizacji okreslonych zadan Komendant moze tworzy¢, poza ustalong struktura, dorazne zespoty
ztozone ze straznikow, pracownikow administracyjnych, pracownikow zatrudnionych na stanowiskach pomoc-
niczych i obstugi.

§ 6. Do zakresu dziatania referatu finansowo-ksi¢gowego i obslugi administracyjnej nalezy, w szczegdlno-
sci:

1) prowadzenie rachunkowosci Strazy;

2) naliczanie wynagrodzen i innych §wiadczen przystugujacych pracownikom,;

3) sporzadzanie sprawozdan budzetowych, finansowych i do Gtéwnego Urzgdu Statystycznego;

4) sporzadzanie deklaracji, dokonywanie rozliczen publicznoprawnych i innych;

5) obstuga kasowa i bankowa;

6) sporzadzanie planu finansowego dochoddéw i wydatkéw budzetowych oraz projektow jego zmian;
7) prowadzenie obstugi kadrowej i dziatalnosci Zaktadowego Funduszu Socjalnego;

8) realizacja procedur zakupu zaopatrzenia rzeczowego i materiatowego oraz dostawy uslug niezbednych do
funkcjonowania Strazy;

9) prowadzenie kancelarii zgodnie z zasadami instrukcji kancelaryjnej oraz obstuga sekretarska i biurowa;

10) organizowanie i nadzorowanie sprawnego obiegu dokumentoéw, oraz czuwanie nad prawidlowym stoso-
waniem jednolitego rzeczowego wykazu akt;

11) nadzorowanie prawidlowego stosowania pieczeci oraz przestrzegania zasad podpisywania pism i doku-
mentow;

12) organizowanie i nadzorowanie dziatan zwigzanych z administrowaniem obiektami, ich wyposazeniem
oraz utrzymaniem porzadku i czystosci;

13) prowadzenie inwentaryzacji sktadnikéw majgtkowych Strazy;

14) prowadzenie i nadzorowanie gospodarki §rodkami transportu, umundurowaniem i wyposazenia rzeczowe-
go pracownikow oraz pomieszczen stuzbowych;
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15) prowadzenie catoksztattu spraw zwigzanych z konserwacja, naprawami i likwidacja zb¢dnego majatku;
16) prowadzenie ewidencji srodkow trwatych oraz warto$ci niematerialnych i prawnych;
17) prowadzenie magazynu oraz sktadnicy akt.

§ 7. Do zakresu dziatania referatu dyzurnych i monitoringu nalezy w szczeg6lnosci:

1) kierowanie, koordynowanie dziataniami stuzby patrolowej Strazy oraz sporzadzanie informacji dotycza-
cych prowadzonych dziatan;

2) przyjmowanie i zlecanie do realizacji zgloszen i interwencji;

3) sprawowanie nadzoru nad dziataniami Strazy w czasie nieobecno$ci Komendanta i Zastepcy komendanta,
poza ich godzinami pracy;

4) biezaca wspotpraca z Urzedu Miasta, Policja, Straza Pozarng, Pogotowiem Ratunkowym oraz innymi miej-
skimi instytucjami w zakresie:

a) ratowania zycia i zdrowia obywateli oraz mienia,

b) usuwania awarii technicznych, skutkow klesk zywiotowych i likwidacji innych zagrozen;
5) prowadzenie wideo nadzoru miejsc szczegolnie zagrozonych — obstuga systemu monitoringu wizyjnego;
6) reagowanie na przejawy lamania prawa rejestrowane przy uzyciu srodkow technicznych;

7) analizowanie gromadzonych danych (zdarzen, przypadkéw zagrozen) oraz przekazywanie informacji —
ostrzeganie, alarmowanie;

8) koordynacja i planowanie wspolnych dziatan referatow i sekcji.

§ 8. Do zakresu dziatania sekcji patrolowo-interwencyjnej nalezy w szczegolnosci:
1) patrolowanie rejondéw stuzbowych;
2) podejmowanie interwencji;

3) kontrolowanie i egzekwowanie przestrzegania przepisow porzadkowych i administracyjnych obowiazuja-
cych w miejscach publicznych;

4) informowanie referatu dyzurnych i monitoringu o stwierdzonych awariach Iub osobach wymagajacych po-
mocy;

5) prowadzenie dziatan zabezpieczajacych i pomocniczych podczas usuwania przez whasciwe stuzby ratowni-
cze, awarii technicznych, skutkow klesk zywiotowych lub innych zagrozen miejscowych dla zycia, zdrowia
lub mienia obywateli;

6) prowadzenie dziatan zabezpieczajacych podczas zgromadzen i imprez publicznych;

7) utrzymywanie wspOtpracy z radami osiedli i instytucjami w zalezno$ci od potrzeb wynikajacych z zagro-
zen;

8) wykonywanie zadan w zakresie ochrony obiektow komunalnych i urzadzen uzytecznosci publicznej;

9) monitorowanie rejonéw objetych pracg kamer;

10) podejmowanie dziatan majacych na celu zapobieganie popethianiu przestepstw i wykroczen oraz wspot-
dziatanie w tym zakresie z innymi stuzbami, instytucjami i organizacjami;

11) kontrola ruchu drogowego.

§ 9. Do zakresu dziatania sekcji ochrony §rodowiska nalezy, w szczegolnosci:

1) podejmowanie dziatan kontrolnych i profilaktycznych ograniczajacych zjawiska degradacji srodowiska na-
turalnego, w tym przeciwdzialajacych niszczeniu zieleni, kompleksow lesno parkowych i zanieczyszczeniu
powietrza, wod i gleby;

2) wykonywanie zadan na rzecz ochrony zwierzat, przeciwdzialanie zagrozeniom dla zycia i zdrowia ludzi w
zwiazku z utrzymywaniem zwierzat domowych i wolno zyjacych, egzekwowanie obowiazku ich humani-
tarnego traktowania;
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3) egzekwowanie przestrzegania zasad post¢gpowania z odpadami;
4) wspoldziatanie w zakresie ochrony $rodowiska z instytucjami i organizacjami pozarzadowymi;
5) informowanie spotecznosci lokalnej o rodzajach zagrozen dla srodowiska naturalnego.
§ 10. Do zakresu dziatania sekcji profilaktyki spotecznej nalezy, w szczegdlnos$ci:
1) przygotowywanie i wdrazanie programow profilaktycznych do szkoét na kazdym poziomie nauczania;

2) patrolowanie okolic szko6t pod katem zagrozenia demoralizacja, wykroczeniami i przestepczoscia wsrod
milodziezy;

3) szkolenie kadry pedagogicznej z tomaszowskich szkoét i przedszkoli oraz rodzicow pod katem odpowie-
dzialnosci prawnej 0osob nieletnich i rodzicow (opiekundéw prawnych);

4) kontrola placowek oswiatowych w celu wyeliminowania potencjalnych zagrozen zazywania, posiadania i
sprzedazy substancji psychoaktywnych;

5) organizacja i nadzor nad festynami, piknikami i konkursami organizowanymi przez spotecznosci lokalne na
terenie miasta Tomaszowa Maz.

§ 11. Do zakresu dziatania stanowiska ds. wykroczen nalezy, w szczegdlnosci:
1) koordynowanie i nadzorowanie postepowan w sprawach o wykroczenia;
2) prowadzenie postepowan w sprawach o wykroczenia;
3) prowadzenie rejestru spraw o wykroczenia;
4) udziat w charakterze oskarzyciela przed sadami, w zakresie spraw kierowanych przez Straz;
5) wnoszenie Srodkdw odwotawczych w trybie przewidzianym w Kodeksie postepowania o wykroczenia;
6) prowadzenie dokumentacji zwigzanej z postepowaniami w sprawach o wykroczenia;

7) udzielanie pomocy i wsparcia straznikom realizujgcym czynnosci stuzbowe w postepowaniu w sprawach o
wykroczenia.

Rozdzial 3
Obowiazki i uprawnienia straznikow oraz pozostalych pracownikéw Strazy Miejskiej

§ 12. 1. Straznikiem moze by¢ osoba speliajaca wymogi okre$lone w art. 24 ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 1. o strazach gminnych, w przypadku pozostatych pracownikow spetniajaca wymogi okreslone w art. 6
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzgdowych.

2. Szczegdlowy tryb przeprowadzania procedury rekrutacyjnej okresla Komendant w drodze zarzadzenia.

3. Stanowiska, zaszeregowania i wymagania kwalifikacyjne straznikow i pracownikow Strazy Miejskiej re-
guluja zasady wynagradzania w Strazy Miejskiej w Tomaszowie Maz., okreslone przez Komendanta w odreb-
nym trybie, a w zakresie nieuregulowanym tymi zasadami, przepisy dotyczace zasad wynagradzania i wyma-
gan kwalifikacyjnych pracownikow samorzadowych.

§ 13. 1. Szczegodtowy sposdéb wykonywania zadan przez straznikow i pozostatych pracownikéw oraz ich
obowiazki i uprawnienia okre§la ustawa o strazach gminnych, Regulamin Pracy Strazy Miejskiej w Tomaszo0-
wie Maz. oraz wewnegtrzne przepisy, tj. zarzadzenia, polecenia, pisma okdlne, indywidualne zakresy obowigz-
kow.

2. Szczegolowe zasady przyznawania, uzywania i rozliczania przedmiotéow umundurowania okresla Regu-
lamin Umundurowania straznikow Strazy Miejskiej w Tomaszowie Maz., nadawany przez Komendanta.

Rozdzial 4
Postanowienia koncowe

§ 14. Dokonywanie zmian w Regulaminie nastgpuje w trybie jego nadania przez Rade Miejska Tomaszowa
Mazowieckiego.
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Zalacznik

do Regulaminu Nr XX/174/2011
Rady Miejskiej Tomaszowa Mazowieckiego

z dnia 28 grudnia 2011 r.

SCHEMAT ORGANIZACYJINY
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