DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroc%aw, dnla 3 lipca 2020 T. Elektronicznie podpisany przez:
Agnieszka Augustynowicz
Data: 03.07.2020 13:48:15
Poz. 4111
UCHWALA NR XXI1/127/20

RADY MIEJSKIEJ W NIEMCZY
z dnia 26 czerwca 2020 r.

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow
Zespolu Interdyscyplinarnego oraz warunkéw jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy zdnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U.
z2020r., poz.713ze zm.) oraz art.9a wust. 15, art. 6ust. 2 pkt4ustawy zdnia 29lipca 2005T.
o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U. z2020r. poz. 218 ze zm.), Rada Miejska w Niemczy
uchwala sig¢, co nastepuje:

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. 1. Gmina podejmuje dziatania na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie, migdzy innymi
organizujac prace Zespotu Interdyscyplinarnego, zwanego w uchwale ,,Zespotem”.

2. Zespot powoluje i odwotuje Burmistrz Miasta i Gminy Niemcza w drodze zarzadzenia.

3. Zadaniem Zespotu jest realizowanie zadan Zespolu, poprzez integrowanie ikoordynowanie dziatan
przedstawicieli roznych podmiotéw oraz specjalistow w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

4. W celu rozwigzania problemow zwigzanych z wystgpowaniem przemocy w rodzinie w indywidualnych
przypadkach Zespot moze tworzy¢ Grupy robocze, na zasadach okreslonych w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r.
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie oraz zasadach okreslonych w niniejszej uchwale, zwane dalej
,,Grupami roboczymi”.

Rozdzial 2.
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 2. 1. Burmistrz Miasta 1 Gminy Niemcza powotuje czlonkéw Zespotu sposrod przedstawicieli
podmiotéw, o ktorych mowa w art. 9a ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie,
wskazanych badz oddelegowanych przez organy wlasciwe tych podmiotow.

2. Przedstawiciele poszczegodlnych podmiotow, o ktdérych mowa w § 2 ust. 1 zostaja wskazani imiennie
przez osoby uprawnione do reprezentacji tych podmiotow.

3.Kazdy cztonek Zespotu przed udzialem w pierwszym posiedzeniu sklada pisemne oswiadczenie
o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan w ramach pracy
w Zespole.

4. Kazdy czlonek Zespolu przed udzialem w pierwszym posiedzeniu sklada pisemne o$wiadczenie
o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych uzyskanych przy realizacji zadan w ramach pracy
w Zespole.
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5. Burmistrz Miasta i Gminy Niemcza odwotuje cztonka Zespotu:
1) na wniosek cztonka Zespotu;
2) na wniosek podmiotu, ktoérego jest on przedstawicielem;
3) na wniosek Przewodniczacego Zespotu;
4) z wlasnej inicjatywy.

6. Wygasniecie cztonkostwa w Zespole nastepuje z chwila $mierci lub ustania zatrudnienia w podmiocie,
ktoéry reprezentowal cztonek Zespotu.

7. W przypadku odwotania lub wygasnigcia cztonkostwa podmiot, ktory delegowat dang osobeg, wskazuje
inna osobe na cztonka Zespotu.

8. Zmiany w sktadzie osobowym Zespotu dokonywane sg w takim samym trybie jak dla jego powotania.
§ 3. Z uwzglednieniem zasad okreslonych w § 2 do sktadu Zespotu wchodza:

1) Przewodniczacy Zespotu;

2) Zastepca Przewodniczacego Zespotu;

3) Sekretarz Zespotu;

4) Cztonkowie Zespotu.

§ 4. 1. Przewodniczacy Zespotu, Zastepca Przewodniczacego Zespotu oraz Sekretarz Zespotu sg wybierani
na pierwszym spotkaniu Zespotu sposrod jego czlonkow, w gtosowaniu jawnym, zwykla wiekszo$cig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy sktadu Zespotu.

2. O wyborze 0so6b, o ktérych mowa w § 3 ust. 1-3 powiadamia si¢ pisemnie Burmistrza Miasta i Gminy
Niemcza.

3. Odwotanie z 0sob funkcji, o ktérych mowa w § 3 ust. 1-3 moze nastgpic:
1) pisemnej rezygnacji osoby, o ktérej mowa w § 3 ust. 1-3;
2) na pisemny wniosek:

a) co najmniej potowy sktadu Zespotu,

b) Burmistrza Miasta i Gminy Niemcza.

4. Odwolanie osoby z funkcji, o ktorej mowa w § 3 ust. 1-3 nastgpuje w glosowaniu jawnym, zwykla
wiekszoscig glosow w obecnosci co najmniej potowy sktadu Zespotu.

5. W przypadku odwotania osoby z funkcji, o ktérej mowa w § 3 ust. 1-3 wybdr nowych oséb na funkcje,
o ktorej mowa w § 3 ust. 1-3 nastepuje na tym samym posiedzeniu. W takiej sytuacji przepis § 4 ust. 1 stosuje
si¢ odpowiednio.

§ 5. Do zadan Przewodniczacego Zespotu nalezy:
1) reprezentowanie Zespotu na zewnatrz,
2) kierowanie i koordynowanie pracami Zespotu,
3) zwotywanie i prowadzenie posiedzen Zespotu,
4) zwolywanie posiedzen grup roboczych,
5) akceptowanie porzadku posiedzen,

6) przyjmowanie wnioskéw dotyczacych przemocy i uruchamianie procedur oraz przekazywanie formularza
»Niebieska Karta — A” cztonkom zespotu lub cztonkom wyznaczonej grupy roboczej,

7) wystgpowanie z wnioskami do prokuratury lub policji o wszczgcie postgpowania przygotowawczego
W sprawie znecania si¢ nad rodzina,

8) nadzor nad pracg merytoryczng Zespotu,
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9) przedktadanie Burmistrzowi Miasta i Gminy Niemcza sprawozdania rocznego z prac zespotu, w terminie
do 31 marca roku nastgpujacego po roku, ktorego sprawozdanie dotyczy,

10) podpisywanie protokolow, uchwat i korespondenc;ji.
§ 6. Do zadan Zastgpcy Przewodniczacego Zespohu nalezy:
1) wykonywanie zadan okreslonych w § 5, w razie nieobecnosci Przewodniczacego Zespotu,
2) przygotowywanie porzadku posiedzen Zespotu.
§ 7. Do zadan Sekretarza Zespotu nalezy:
1) przygotowywanie list obecnosci,
2) protokolowanie posiedzen Zespotu,
3) organizowanie posiedzen i przygotowywanie materialdéw na posiedzenia Zespotu,
4) kompletowanie i dbatos¢ o terminowe dostarczanie dokumentow i materiatow dla cztonkéw Zespotu.

Rozdzial 3.
Szczegolowe warunki funkcjonowania Zespolu Interdyscyplinarnego

§ 8. 1. Zespot realizujg dziatania okreslone w gminnym programie przeciwdzialania przemocy w rodzinie
oraz ochrony ofiar przemocy w rodzinie i w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy
w rodzinie.

2. Zadaniem Zespotu jest integrowanie ikoordynowanie dziatan cztonkéw Zespolu oraz specjalistow
w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

§ 9. 1. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb z inicjatywy Przewodniczacego Zespotu, jednak
nie rzadziej niz raz na trzy miesiace.

2. Posiedzenia Zespotu sa zwotywane takze na pisemny wniosek:
1) co najmniej % sktadu cztonkow Zespotu,
2) Burmistrza Miasta i Gminy Niemcza.

3. W zawiadomieniu o zwolaniu posiedzenia Zespotu wskazuje termin, miejsce oraz cel posiedzenia,
0 czym powiadamia na pismie czlonkéw zespotu, nie pozniej niz 3 dni przed terminem posiedzenia Zespotu.

4. W przypadku zwotania posiedzenia Zespotu w trybie, o ktorym mowa w § 9 ust. 2 wniosek powinien
wskazywaé proponowany termin posiedzenia, miejsce oraz cel posiedzenia.

5. W sytuacjach nagtych posiedzenie odbywa si¢ w trybie natychmiastowym bez zachowania terminu,
o ktorym mowa w § 9 ust. 31 4.

§ 10. 1. Kadencja Zespotu Interdyscyplinarnego trwa 4 lata.
2. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Burmistrz Miasta i Gminy Niemcza.

§ 11. Pracami Zespotu kieruje Przewodniczacy Zespolu i zwotuje jego posiedzenia, a w razie nieobecnosci
Zastepca Przewodniczacego Zespotu.

§ 12. Miejscem spotkan zespotu jest siedziba Osrodka Pomocy Spotecznej w Niemczy lub innego podmiotu
zaangazowanego w prace w ramach Zespotu.

§ 13. 1. Rozstrzygnigcia lub wnioski Zespot podejmuje w formie uchwat.

2. Dla waznosci podejmowanych na posiedzeniu zespotu uchwal wymagana jest obecno$¢ co najmniej
potowy sktadu Zespotu.

§ 14. Ze spotkan zespolu sporzadza si¢ protokot, ktory podpisuje Przewodniczacy Zespotu i Sekretarz
Zespotu. Do protokotu dotacza sie liste obecnosci.

§ 15. Przepisy okreslone w § 8 - § 14 stosuje si¢ odpowiednio do posiedzen Grup roboczych.
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Rozdzial 4.
Dokumentacja pracy

§ 16. Zespot gromadzi w celach statystycznych iewaluacyjnych dane dotyczace m.in. ilo§ci spraw
kierowanych do Zespotu i grup roboczych, sktadu poszczegolnych grup, efektow pracy. W oparciu o zebrane
dane dokonuje oceny realizacji zadan oraz w razie potrzeby proponuje niezb¢dne korekty.

§ 17. 1. Zataczniki do niniejszej Uchwaty stanowia wzory nastepujacych dokumentow, ktére moga by¢
stosowane przy pracy Zespotu Interdyscyplinarnego lub Grup Roboczych:

1) wzér upowaznienia do przetwarzania danych osobowych zwigzanych z dzialalno$cia Zespotu
Interdyscyplinarnego lub Grupy Roboczej stanowi zalacznik nr 1 do Uchwaty;

2) wzdér oswiadczenia o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i1danych w zwiazku z pracami
wykonywanymi w ramach zespotu interdyscyplinarnego lub grupy roboczej stanowi zatgcznik nr 2 do
Uchwaly;

3) wzér protokotu z posiedzenia zespotu interdyscyplinarnego stanowi zatacznik nr 3 do Uchwaty;
4) wzér protokotu posiedzenia grupy roboczej stanowi zatacznik nr 4 do Uchwatly;
5) wzor protokohu z zakonczenia procedury niebieskiej karty stanowi zatacznik nr 5 do Uchwaty.

2. Dokumentacja powstala przy pracy Zespotu, gromadzona jest w siedzibie Osrodka Pomocy Spolecznej
w Niemczy. Zespdl jest uprawniony do tworzenia innych niz wymienione w § 17 ust. 1 dokumentéw, w tym
wzorow dokumentow i innych wymaganych dokumentow.

Rozdzial 5.
Przepisy koncowe

§ 18. Traci moc uchwata nr IX/41/11 Rady Miejskiej w Niemczy z dnia 29 czerwca 2011 r. w sprawie trybu
i sposobu powotywania iodwolywania czlonkéw Zespotu Interdyscyplinarnego oraz szczegdtowych
warunkow jego funkcjonowania.

§ 19. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Burmistrzowi Miasta i Gminy Niemcza.

§ 20. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczaca Rady Miejskiej w Niemczy:
Paulina Dziedzic
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Zatgcznik nr 1do Uchwaly nr XX11/127/20.
Rady Miejskiej w Niemczy z dnia 26.06.2020 r.

UPOWAZNIENIE
do przetwarzania danych osobowych zwiazanych z dzialalnoscia
Zespolu Interdyscyplinarnego lub Grupy Roboczej

Na podstawie art. 29 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych

iw sprawie swobodnego przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogolne
rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.U.UE.L.2016.119.1) — dalej RODO

upowazniam Panig/Pana

(stanowisko pracy)

do przetwarzania danych osobowych zwyklych oraz danych szczego6lnej kategorii, o ktorych mowa w art.
9 RODO, zawartych w zbiorach Zespotu Interdyscyplinarnego lub Grupy Roboczej w formie papierowe;j
1 elektroniczne;.

(Data 1 Podpis osoby upowaznione;j)
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Zalgcznik nr 2 do Uchwaty nr XX11/127/20
Rady Miejskiej w Niemczy z dnia 26.06.2020 r.

(miejscowosc, data)

(imi¢ 1 nazwisko , adres)

Do Burmistrza
Miasta i Gminy Niemcza

OSWIADCZENIE
o zachowaniu poufnosci wszelkich informacji i danych
w zwiazku z pracami wykonywanymi w ramach
Zespohu Interdyscyplinarnego lub Grupy Roboczej

(imie i nazwisko)

ZATUANIONY W .ttt e et
(nazwa instytucji)

Na StANOWISKU ...
(nazwa stanowiska)

informuje¢, ze zapoznatam/em si¢ z tre$cig art. 9c ust. 1-3 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie i ,,oswiadczam, Ze zachowam poufnos¢ informacji i
danych, ktore uzyskatem/am przy realizacji zadan zwigzanych z przeciwdzialaniem przemocy
w rodzinie oraz, Ze znane mi sq przepisy o odpowiedzialnosci karnej za udostepnienie danych
osobowych lub umozliwienie do nich dostgpu osobom nieuprawnionym.”

(Data i Podpis osoby upowaznionej)
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Zatgcznik nr 3 do Uchwaty nr XXI1/127/20.
Rady Miejskiej w Niemczy z dnia 26.06.2020 r.

PROTOKOL Z POSIEDZENIA ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO
Data posiedzenia .................cooevennnes

Sktad zespotu

(Data i podpis) (Data i podpis)
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Zatgcznik nr 4 do Uchwaty nr XXI1/127/20.
Rady Miejskiej w Niemczy z dnia 26.06.2020 r.

PROTOKOL POSIEDZENIA GRUPY ROBOCZEJ

Wdniu....oooooiiii odbyto si¢ posiedzenie Grupy Roboczej w skladzie

powotany uchwalg Zespotu Interdyscyplinarnego nr .../.../.... zdnia ............. I. W sprawie
AOLYCZACE] .ottt

Analiza sytuacji rodziny oparta na informacjach , w posiedzeniu, ktoérych sa czlonkowie
Grupy Roboczej / Zgodnie z aktualnym stanem faktycznym/

W trakcie posiedzenia postanowiono, ze cztonkowie Grupy Roboczej podejma nastepujace
dzialania ( co, kto, w jakim czasie):
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Ustalono termin kolejnego posiedzenia Grupy Roboczej na dzien........................

Podpisy cztonkéw Grupy Roboczej
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Zatgcznik nr 5 do Uchwaty nr XXI1/127/20.
Rady Miejskiej w Niemczy z dnia 26.06.2020 r.

PROTOKOL Z ZAKONCZENIA PROCEDURY NIEBIESKIEJ KARTY

Przewodniczacy
Zespohu Interdyscyplinarnego

Na podstawie § 18 ust. 1 1 2 Rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r w
sprawie procedury “ Niebieskiej Karty” oraz wzoréw formularzy “ Niebieska karta”
sporzadza si¢ niniejszy protokol stwierdzajacy zakonczenie procedury “ Niebieskie Karty”
wszczete] w dniu............... przez przedstawiciela ........................ , dotyczacej :

Dane osoby , co do ktorej istniato podejrzenie , ze doznaje przemocy w rodzinie

Wokresieod........ccoovvviiiiiinnnn. DO o wobec 0s6b , w stosunku do
ktérych byta realizowana procedura podj¢to nastepujace dziatania :

Na posiedzeniu zespotu interdyscyplinarnego/ grupy roboczej w dniu................... podjeto
jednoglosnie decyzje o zakonczeniu procedury :

“ Niebieskie Karty”” wobec stwierdzenia

* ustania przemocy w rodzinie i zaprzestania dalszego stosowania przemocy w rodzinie oraz
po zrealizowaniu indywidualnego planu pomocy.

* rozstrzygniecia o braku zasadno$ci podejmowania dziatan ...

Podpisy cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego / Grupy Roboczej

Sporzadzit: Zatwierdzit:
(data 1 podpis) (data i podpis)
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