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UCHWALA NR XLI1/270/2017
RADY MIASTA LUBAN

z dnia 31 pazdziernika 2017 r.

w sprawie okreslenia trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkow zespotu
interdyscyplinarnego oraz szczeg6lowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15, art. 40 ust. 1 i art. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2016 r., poz. 446 z p6zn.zm.), art. 6 ust. 2 pkt 4 i art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. 0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015r., poz. 1390) Rada Miasta Luban uchwala,
co nastegpuje:

§ 1. W celu realizacji, na terenie Gminy Miejskiej Luban, zadan wynikajacych z ustawy z dnia 29 lipca
2005 r. 0 przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie uchwala si¢ tryb isposdb powotywania i odwotywania
cztonkow zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania.

§ 2. Uzyte w uchwale okreslenia oznaczaja:
1) Burmistrz — Burmistrz Miasta Luban;

2) ustawa — ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz.U. z 2015r.
poz. 1390);

3) Zespot — zespot interdyscyplinarny.

§ 3. Tryb powotywania cztonkoéw Zespotu.

1. Zespot powoluje Burmistrz w drodze zarzadzenia.

2. W sktad Zespolu wchodzg przedstawiciele podmiotow wymienionych w art. 9a ust. 3 i 4 ustawy.
3. Burmistrz moze poszerzy¢ sktad Zespotu o podmioty, o ktorych mowa w art. 9a ust. 5 ustawy.

4. Zespodt dziala na podstawie porozumien zawartych migdzy Burmistrzem a podmiotami, ktorych
przedstawiciele powotani zostang do Zespotu.

5. Pierwsze posiedzenie Zespotu zwoluje Burmistrz.

§ 4. Tryb odwolywania cztonkéw Zespotu.

1. Burmistrz odwotuje cztonka Zespotu w drodze zarzadzenia w przypadku:
1) rezygnacji z cztonkostwa w Zespole;
2) utracie statusu przedstawiciela podmiotu, z ktérego si¢ wywodzi,
3) rozwigzania porozumienia, o ktérym mowa w art. 9a ust. 8 ustawy;

4) jego $mierci.
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2. Burmistrz moze odwota¢ cztonka Zespotu:
1) na wniosek Zespotu;
2) na wniosek podmiotu, z ktorego wywodzi si¢ cztonek Zespotu;

3) w przypadku uzasadnionego podejrzenia o0 naruszenie zasad poufnosci danych i informacji uzyskanych
W ramach pracy Zespotu.

3. W przypadkach wymienionych wust. 2 pkt 1i2 odwotanie nastgpuje po konsultacji z podmiotem,
z ktérego pochodzi cztonek Zespotu.

4. Burmistrz dokonuje powolania uzupehlniajacego czlonka Zespotu w przypadkach okreslonych
w ust. 1i 2, po zastosowaniu trybu okreslonego w § 3.

§ 5. Szczegotowe warunki funkcjonowania Zespotu.
1. Zadania Zespotu wynikaja z art. 9b ust. 2 ustawy.
2. Zespot obraduje na posiedzeniach.

3. Pracami  Zespotu kieruje przewodniczacy Zespotu, agdy jest to niemozliwe - zastepca
przewodniczacego.

4. Kadencja przewodniczacego Zespotu i jego zastepcy trwa 3 lata.

5. Posiedzenia Zespotu zwotuje przewodniczacy Zespotu, a gdy jest to niemozliwe - zastepca
przewodniczacego.

6. Zawiadomienie 0 zwotaniu posiedzenia dorgcza si¢ cztonkom Zespolu na co najmniej 7 dni przed
terminem posiedzenia. Zawiadomienie przekazuje si¢ do wiadomos$ci Burmistrza.

7. Zawiadomienia 0 zwotaniu posiedzenia dokonuje si¢ pisemnie, za pomoca faksu lub poczty
elektronicznej. W szczegdlnych przypadkach mozna dokona¢ zawiadomienia telefonicznie.

8. W zawiadomieniu podaje si¢ termin i miejsce posiedzenia oraz porzadek obrad.

9. Posiedzenie Zespotu moze by¢ zwotlane takze na wniosek co najmniej jednej czwartej liczby cztonkow
zespohu.

10. Posiedzenia Zespotu odbywaja si¢ w zalezno$ci od potrzeb, nie rzadziej niz raz na trzy miesigce.

11. Zespot, w sprawach nalezacych do zakresu jego dziatania, podejmuje decyzje zwykla wiekszoscia
gloséw, w glosowaniu jawnym, w obecnosci co najmniej polowy pelnego sktadu. Przy rownej ilosci glosow
rozstrzyga gtos przewodniczacego Zespotu.

12. Ze spotkan Zespotu sporzadza si¢ protokot i listg obecnosci, ktore stanowia dokumentacje Zespotu.

13. Zespot moze powotywaé grupy robocze w celu rozwiazywania indywidualnych probleméw zwigzanych
Z wystgpowaniem przemocy w rodzinie.

14. Cztonkowie Zespotu moga upowazni¢ przewodniczacego do powolywania wich imieniu grup
roboczych w celu rozwigzywania indywidualnych probleméw zwigzanych z wystgpowaniem przemocy
w rodzinie.

15. W sklad grup roboczych wchodzg przedstawiciele podmiotéw, o ktorych mowa w art.
9a ust. 11 ustawy.

16. W sktad grup roboczych mogg wchodzi¢ takze osoby, o ktorych mowa w art. 9a ust. 12 ustawy.
17. Zespdt moze opracowac szczegdtowy regulamin funkcjonowania grup roboczych.

18. Czlonkowie Zespotu igrup roboczych wykonuja zadania w ramach obowigzkow stuzbowych
lub zawodowych.

19. Siedziba Zespotu miesci sie¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Lubaniu przy Placu Jozefa
Lompy 1.

20. Obstuge organizacyjno-techniczng Zespotu zapewnia Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubaniu.
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21. Przewodniczacy Zespotu przedktada Burmistrzowi roczne sprawozdanie z dziatalnosci Zespotu
w terminie do dnia 31 marca nastgpnego roku.

§ 6. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi.

§ 7. Traci moc uchwala nr LIII/313/2010 Rady Miasta Luban zdnia 31 sierpnia 2010 r. w sprawie
okreslenia trybu 1isposobu powotywania iodwotywania czionkow Zespotu Interdyscyplinarnego
oraz szczegélowych warunkow jego funkcjonowania (Dz. Urz. Woj. Dolnoslaskiego z 2010 r., nr 205,
poz. 3175 z p6zn.zm).

§ 8. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady:
J. Hofbauer
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