DZIENNIK URZEDOWY

WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

Wroctaw, dnia 8 kwietnia 2013 r. Elektronicznie podpisany przez:

Milena Pigdanowicz-Fidera; DUW we Wroctawiu
Data: 2013-04-08 14:34:36

Poz. 2361

UCHWALA NR XXXIII/953/13
SEJMIKU WOJEWODZTWA DOLNOSLASKIEGO

z dnia 27 marca 2013 r.

w sprawie nadania statutu Zespolowi Profilaktyki i Rehabilitacji w Janowicach Wielkich — S.P.Z.0.Z.

Na podstawie art. 18 pkt 20 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie wojewodztwa (t.j. Dz. U. z 2001
r. Nr 142, poz. 1590 z p6zn. zm.") oraz art. 42 ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. 0 dzialalnosci leczniczej
(t.j. Dz. U. 22013 r., poz. 217) uchwala si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Zespotowi Profilaktyki i Rehabilitacji w Janowicach Wielkich — S.P.Z.0.Z. nadaje si¢ statut
W brzmieniu stanowiacym zatacznik do uchwaty.

2. Traci moc dotychczasowy statut Zespotu Profilaktyki i Rehabilitacji w Janowicach Wielkich —
S.P.Z.0.Z, nadany uchwata Nr XXI1V/591/12 Sejmiku Wojewddztwa Dolnoslaskiego z dnia 27 czerwca 2012 r.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgedowym
Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Sejmiku Wojewodztwa Dolnoslaskiego:
J. Pokoj
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Zalacznik do Uchwaty Nr XXXIII/953/13
Sejmiku Wojewodztwa Dolno$laskiego
z dnia 27 marca 2013 r.

STATUT ZESPOLU PROFILAKTYKI I REHABILITACJI W JANOWICACH WIELKICH -
S.P.Z0O.Z

Rozdziat 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Zespot Profilaktyki i Rehabilitacji w Janowicach Wielkich — S.P.Z.0.Z., zwany dalej Zespotem,
jest podmiotem leczniczym w rozumieniu ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci leczniczej
(t. j. Dz. U. z2013 r., poz. 217) prowadzonym w formie samodzielnego publicznego zaktadu opieki
zdrowotnej, dla ktorego podmiotem tworzacym jest Wojewddztwo Dolnoslaskie.

§ 2. Siedziba Zespotu sg Janowice Wielkie.

Rozdzial 2.
Cele i zadania

§ 3. Celem dziatania Zespotu jest:

1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych stuzacych zachowaniu, ratowaniu, przywracaniu lub poprawie zdrowia
oraz inne dzialania medyczne wynikajace z procesu leczenia lub przepiséw odrgbnych regulujacych zasady
ich wykonywania;

2) promocja zdrowia.
§ 4. 1. Do zadan Zespotu nalezy:
1) udzielanie ambulatoryjnych $wiadczen zdrowotnych w dziedzinach i zakresach:
a) rehabilitacja ogdlnoustrojowa,
b) rehabilitacja neurologiczna,
¢) rehabilitacja kardiologiczna,
d) rehabilitacja dzieci,
e) fizjoterapia, w tym: fizykoterapia, kinezyterapia, hydroterapia, masaz, terapia zajeciowa;
2) udzielanie stacjonarnych i catodobowych $wiadczen zdrowotnych szpitalnych w dziedzinach i zakresach:
a) rehabilitacja ogdlnoustrojowa,
b) rehabilitacja neurologiczna,
¢) rehabilitacja kardiologiczna,
d) rehabilitacja dzieci;
3) udzielanie innych $wiadczen zdrowotnych w zakresach:
a) profilaktyka i promocja zdrowia,
b) diagnostyka laboratoryjna,
¢) farmakologia Kkliniczna,
d) radiologia i diagnostyka obrazowa,
e) diagnostyka kardiologiczna;

4) uczestniczenie w realizacji zadan dydaktycznych i badawczych w powiazaniu z udzielaniem $wiadczen
zdrowotnych i promocja zdrowia, wtym wdrazaniem nowych technologii medycznych oraz metod
leczenia;
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5) uczestniczenie w przygotowywaniu oséb do wykonywania zawodu medycznego i ksztalceniu o0sob
wykonujacych zawody medyczne na zasadach okreslonych w odrebnych przepisach regulujacych
ksztatcenie tych osob;

6) realizacja zleconych przez wiasciwy organ okreSlonych zadan zwigzanych z obrona cywilna, sprawami
obronnymi i ochrona ludnosci.

2. Zespot dla osiagnigceia swoich celow i realizacji zadan:
1) wspoétdziata z innymi podmiotami wykonujacymi dziatalno$¢ lecznicza;
2) korzysta ze wspotpracy migdzynarodowej na mocy odrgbnych porozumien;
3) wspotpracuje z uczelniami wyzszymi i instytutami naukowo — badawczymi.

Rozdzial 3.
Organy i struktura organizacyjna

§ 5. Organami Zespotu sa:
1) Dyrektor;
2) Rada Spoteczna.

§ 6. Dyrektor ponosi odpowiedzialno$¢ za zarzadzanie Zespotem, kieruje jego dziatalnoscia i reprezentuje
£0 na zewnatrz.

§ 7. 1. Organem inicjujacym i opiniodawczym podmiotu tworzacego oraz organem doradczym Dyrektora
Zespotu jest Rada Spoteczna, w sktadzie pigciu oséb, w tym:

1) jako przewodniczacy Marszalek Wojewodztwa Dolnoslaskiego lub osoba przez niego wyznaczona;
2) przedstawiciel Wojewody Dolno$laskiego;
3) trzej cztonkowie wybrani przez Sejmik Wojewodztwa Dolnoslaskiego.

2. Kadencja Rady Spolecznej trwa cztery lata.

3. Cztonek Rady Spotecznej moze by¢ odwotany z jej sktadu przed uptywem kadencji w przypadku:
1) rezygnacji;
2) nieusprawiedliwionej nieobecnosci na trzech kolejnych posiedzeniach Rady Spoteczne;j;
3) choroby trwale uniemozliwiajacej wykonywanie powierzonych zadan;

4) skazanie prawomocnym wyrokiem sadu za przestepstwo $cigane z oskarzenia publicznego
lub przestgpstwo skarbowe;

5) podjecia zatrudnienia w Zespole;
6) wniosku podmiotu, ktérego jest przedstawicielem.

4. W przypadku odwotania, albo $mierci cztonka Rady Spotecznej przed uptywem kadencji, Sejmik
Wojewodztwa Dolnoslaskiego z inicjatywy wilasnej lub podmiotu, ktoérego ten cztonek byl przedstawicielem,
uzupetnia sktad Rady Spoteczne;j.

5. Osoby powotane w sktad Rady Spotecznej w przypadku okre§lonym w ust. 4 pelnia swa funkcje
do konca danej kadencji Rady Spoteczne;.

6. Od uchwat Rady Spotecznej Dyrektorowi Zespotu przystuguje odwotanie do Samorzadu Wojewodztwa
Dolnoslaskiego.

7. Zadania Rady Spotecznej okreslaja przepisy ustawy o dziatalno$ci lecznicze;.
§ 8. 1. Strukturg organizacyjna Zespotu tworza:

1) przedsiebiorstwo o nazwie: Zespot Profilaktyki i Rehabilitacji w Janowicach Wielkich, udzielajace
stacjonarnych i catodobowych swiadczen szpitalnych;

2) przedsigbiorstwo o nazwie: Poradnia Rehabilitacyjna, udzielajace ambulatoryjnych $wiadczen
zdrowotnych.
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2. Organizacje wewnetrzna przedsigbiorstw Zespotu, w tym wykaz jednostek, komdrek organizacyjnych,
pionow, dziatow, samodzielnych stanowisk pracy okre$la regulamin organizacyjny Zespotu.

Rozdzial 4.
Gospodarka finansowa

§ 9. 1. Zespot jako samodzielny publiczny zaktad opieki zdrowotnej prowadzi gospodarke finansowa
na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci leczniczej oraz pokrywa
z posiadanych $rodkow i uzyskiwanych przychodow koszty dziatalnosci i reguluje zobowiazania.

2. Podstawa gospodarki Zespotu jest plan finansowy ustalany przez Dyrektora.

Y Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558,
Nr 153, poz. 1271 i Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 162, poz. 1568, z 2004 r. Nr 102, poz. 1055, Nr 116, poz. 1206
i Nr 167, poz. 1759, z 2006 r. Nr 126, poz. 875 i Nr 227, poz. 1658, z 2007 r. Nr 173, poz. 1218, z 2008 r. Nr 180,

poz. 1111, Nr 216, poz. 1370 i Nr 223, poz. 1458, z 2009 r. Nr 157, poz. 1241 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 142 i 146,
Nr 40, poz. 230 i Nr 106, poz.675 oraz z 2011 r. Nr 21, poz. 113 i Nr 149, poz.887,Nr 217 poz.1281.
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