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UCHWALA NR XVI11/142/2012
RADY POWIATU W SWIDNICY

z dnia 27 czerwca 2012 r.

w sprawie nadania Statutu Samodzielnego Publicznego Zespolu Opieki Zdrowotnej w Swidnicy

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy zdnia
5 czerwca 1998 r. 0 samorzadzie powiatowym (Dz. U.
z2001 r. Nr 142, poz. 1592 z pézn. zm.) iart. 42
ust. 4 ustawy z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalno$ci
leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z p6zn. zm.)
uchwala sig, co nastepuje:

§ 1. Nadaje sig¢ Statut Samodzielnego Publicznego
Zespotu Opieki Zdrowotnej w Swidnicy stanowiacy
zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc:

1) uchwata nr XLIV/474/2006 Rady Powiatu
w Swidnicy zdnia 18 pazdziernika 2006 1.
w sprawie zatwierdzenia Statutu Samodzielnego
Publicznego Zespohlu Opieki Zdrowotnej w Swid-
nicy,

2) uchwaly Rady Powiatu w Swidnicy w sprawie
zatwierdzenia zmian w Statucie Samodzielnego
Publicznego Zespohlu Opieki Zdrowotnej w Swid-
nicy:

a) nr XV/123/2008 z dnia 6 lutego 2008 r.,
b) nr XVI11/164/2008 z dnia 25 czerwca 2008 .,

c) nr XXV/211/2009 z dnia 25 lutego 2009 .,

d) nr XXIX/235/2009 z dnia 18 czerwca 2009 r.,
e) nr XXXVI11/319/2010 z dnia 23 czerwca 2010 r.,
f) nr1V/21/2011 z dnia 26 stycznia 2011 r.,

g) nrVI1I1/65/2011 z dnia 30 czerwca 2011 r.;

3) uchwaty Rady Powiatu w Swidnicy w sprawie
nadania zmian w Statucie Samodzielnego Publicz-
nego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Swidnicy:

a) nr X111/107/2011 z dnia 22 grudnia 2011 r.,
b) nr XV1/129/2012 z dnia 25 kwietnia 2012 r.

§ 3. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi
Powiatu w Swidnicy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni
od dnia ogtoszenia w Dzienniku Urzgdowym Woje-
wodztwa Dolnoslaskiego.

Przewodniczacy Rady:
Krzysztof Sottys
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Zatacznik do uchwaty nr XVIII/
/142/2012 Rady Powiatu w Swidnicy
z dnia 27 czerwca 2012 r.

Statut Samodzielnego Publicznego Zespolu Opieki Zdrowotnej w Swidnicy

Rozdzial 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§ 1. Samodzielny Publiczny Zespo6t Opieki Zdro-
wotnej w Swidnicy — zwany dalej ,,Zespotem” — jest
samodzielnym publicznym zaktadem opieki zdrowot-
nej posiadajacym osobowo$¢ prawna.

§ 2. ,,Zespol” jest wyodrgbnionym organizacyjnie
zespotem 0s6b i srodkow majatkowych.

§ 3. 1. Podstawa prawna dziatalnosci ,,Zespotu”
sa:
1) ustawa z dnia 15 kwietnia 2011 r. o dziatalnosci

leczniczej (Dz. U. Nr 112, poz. 654 z p6zn. zm.);
2) inne powszechnie obowiazujace przepisy prawa;
3) niniejszy statut.

2., Zespot”  podlega obowiazkowi rejestracji
W rejestrze podmiotéw wykonujacych dziatalnosé
lecznicza oraz w Krajowym Rejestrze Sadowym.

§ 4. Nadzér nad dziatalnodcia ,,Zespotu™ sprawuje
Rada Powiatu w Swidnicy, na zasadach okreslonych
W obowiazujacych przepisach.

Rozdzial 2
SIEDZIBA | OBSZAR DZIALANIA

§ 5. 1. Siedziba ,,Zespotu” jest miasto Swidnica.
2. Funkcjg podmiotu tworzacego dla ,,Zespotu”
petni Powiat Swidnicki.

§ 6. 1. Obszar dziatania
Rzeczpospolita Polska.

2. ,,Zespol” moze $wiadczy¢ ustugi medyczne pa-
cjentom z innych krajéw na zasadach komercyjnych
lub innych okreslonych odrgbnymi przepisami.

Rozdzial 3
CELE | ZADANIA ,,ZESPOLU”

,Zespolu”  obejmuje

§ 7. Celem ,,Zespotu” jest:

1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych, odpowiadaja-
cych wymaganiom wiedzy medycznej;

2) ksztalcenie oso6b wykonujacych zawody medyczne
oraz 0sob przygotowujacych si¢ do zawodu na za-
sadach okreslonych w odrebnych przepisach;

3) promocja zdrowia.

§ 8. 1. Zadania ,,Zespotu” to:
1) udzielanie $wiadczen zdrowotnych polegajacych
na:
a) diagnostyce, leczeniu, rehabilitacji i pielggnacji
pacjentow,

b) udzielaniu pomocy medycznej osobom poszko-
dowanym na skutek wypadkow, wystapienia
klesk zywiotowych lub katastrof,

C) szerzenie o$wiaty zdrowotnej,

d) prowadzenie szczepien ochronnych,

e) realizacja ogolnonarodowych i innych progra-
méw promocji zdrowia,

f) opieka nad kobieta ci¢zarna i jej ptodem, poro-
dem, pologiem oraz nad noworodkiem;

2) prowadzenie — zgodnie z potrzebami ,,Zespotu" —
spraw pracowniczych, socjalnych, dziatalnosci
administracyjnej, eksploatacyjno-technicznej oraz
ekonomiczno-finansowej;

3) prowadzenie dziatalno$ci dotyczacej bezpieczen-
stwa ihigieny pracy, ochrony p/pozarowej
W zakresie okre$§lonym odrgbnymi przepisami;

4) realizacja zadan zwiazanych z obronno$cia kraju,
w zakresie okreslonym odrebnymi przepisami.

2. ,,Zespot” moze wspOlpracowac z innymi pod-
miotami leczniczymi, indywidualnymi i grupowymi
praktykami lekarskimi, potoznych i pielegniarskimi,
instytucjami, organizacjami spotecznymi, fundacjami,
stowarzyszeniami naukowymi.

3. ,,Zespot” moze prowadzi¢ inng dziatalno$¢ go-
spodarcza w zakresie:

1) ustug transportowych;

2) ustug kserograficznych;

3) ustug gastronomicznych;

4) rob6t remontowych, budowlanych, montazowych,
konserwacyjnych i innych napraw;

5) najmu lokali uzytkowych, gruntéw i powierzchni
reklamowych.

4. Srodki finansowe pozyskiwane z tytutu wymie-
nionych ustug przeznaczone bgda na pokrywanie zo-
bowiazan zwiazanych z udzielaniem $wiadczen zdro-
wotnych i promocja zdrowia.

Rozdzial 4

RODZAJE | ZAKRES SWIADCZEN
ZDROWOTNYCH

§ 9. 1. ,,Zespot” udziela $wiadczen zdrowotnych:

1) odptatnych — optacanych przez Narodowy Fundusz
Zdrowia;

2) odptatnych — optacanych przez organy samorzadu
terytorialnego;

3) odptatnych — na podstawie umow cywilnopraw-
nych;

4) dla cudzoziemcoéw, wynikajacych zuméw mig-
dzynarodowych.
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2. W przypadkach $cisle okre$lonych w ustawie
0 dziatalnosci leczniczej za $wiadczenia zdrowotne
udzielane przez ,,Zespol” osobie nieuprawnionej, po-
biera si¢ optaty w wysokosci ustalonej przez Dyrekto-
ra ,,Zespohu”.

§ 10. Swiadczenia zdrowotne »Zespohu” sg udzie-
lane przez:
1) oddziaty szpitalne;
2) poradnie specjalistyczne;
3) pracownie specjalistyczne;
4) zaktady diagnostyki.

Rozdzial 5
ORGANIZACJA WEWNETRZNA

§ 11. 1. Strukture organizacyjna Samodzielnego
Publicznego Zespohlu Opieki Zdrowotnej w Swidnicy
(wykaz jednostek i komorek organizacyjnych) okresla
zatacznik nr 1 do Statutu.

2. Organizacje i zadania poszczeg6élnych komorek
organizacyjnych w ramach struktury ustala Dyrektor
»Zespotu” w regulaminie organizacyjnym.

Rozdzial 6
ZARZADZANIE ,,ZESPOLEM”

§ 12. 1., Zespotem” kieruje ireprezentuje go na
zewnatrz Dyrektor.

2. Dyrektor samodzielnie podejmuje decyzje do-
tyczace funkcjonowania ,.Zespotu” iponosi za nie
odpowiedzialno$¢.

3. Dyrektor spelnia wymagania kwalifikacyjne
okreslone obowiazujacymi przepisami.

4. Przy podejmowaniu decyzji Dyrektor ,,Zespo-
hu” wspotpracuje z kierownikami komorek organiza-
cyjnych oraz korzysta z opinii organdéw, ekspertow
w trybie i na zasadach okreslonych w niniejszym sta-
tucie oraz odrgbnych przepisach.

§ 13. 1. Do sktadania o$wiadczen woli, oraz po-
dejmowania czynnosci prawnych w imieniu ,,Zespo-
hu” jest upowazniony Dyrektor.

2. Dyrektor moze zaciaga¢ kredyty w bankach po
uzyskaniu zgody Zarzadu Powiatu w Swidnicy.

3. Dyrektor moze ustanowi¢ petnomocnikow do
realizacji okreslonych zadan oraz dokonania okreslo-
nych czynno$ci prawnych w imieniu ,,Zespolu” przez
ustalenie zakresu i czasu ich umocowania.

4. Dyrektor ,,Zespotu” ustala rozklad czasu pracy
jednostek organizacyjnych zintegrowanych w ,,Zespo-
le”, stosownie do potrzeb i mozliwosci.

§ 14. 1. Przy ,,Zespole” dziata Rada Spoteczna jako
organ inicjujacy i opiniodawczy podmiotu, ktory utwo-
rzyl Samodzielny Publiczny Zespo6t Opieki Zdrowotnej
oraz jako organ doradczy Dyrektora ,,Zespotu”.

2.Rade¢ Spoteczna powoluje podmiot, ktory
utworzyt ,,Zespol”.

§ 15. 1. W sktad Rady Spotecznej wchodza:

1) przewodniczacy — Starosta Swidnicki lub osoba
przez niego wyznaczona,
2) czlonkowie:

a) przedstawiciel Wojewody Dolnoslaskiego,

b) przedstawiciele wybrani przez Rade Powiatu
w Swidnicy w iloci okreslonej przez podmiot
tworzacy.

2. Cztonkiem Rady Spotecznej nie moze by¢ oso-

ba zatrudniona w ,,Zespole”.

§ 16. 1. Kadencja Rady Spotecznej trwa 4 lata.

2. Po uptywie kadencji, dotychczasowa Rada Spo-
teczna wykonuje swoje uprawnienia statutowe, do
czasu powotania nowej Rady.

3. Odwotanie cztonka Rady Spotecznej przed
uptywem kadencji moze nastapi¢ w nastepujacych
przypadkach:

1) $mierci;
2) pisemnego zrzeczenia si¢ czlonkostwa w Radzie

Spotecznej.

4. Rada Powiatu w Swidnicy ponadto odwotuje
cztonka Rady Spolecznej w kazdym czasie na wnio-
sek Wojewody Dolnoslaskiego, jako organu upraw-
nionego do wskazania swojego przedstawiciela.

§ 17. Zadania Rady Spoltecznej okresla obowiazu-
jaca ustawa o dziatalnosci leczniczej.

§ 18. 1. Regulamin Rady Spotecznej okresla spo-
s6b zwotywania posiedzen Rady, tryb pracy i podej-
mowania uchwat.

2. W posiedzeniach Rady Spotecznej uczestniczy
Dyrektor ,,Zespotu” oraz przedstawiciele organizacji
zwiazkowych dziatajacych w SP ZOZ w Swidnicy.

3. Od uchwaty Rady Spotecznej Dyrektorowi ,,Ze-
spolu” przystluguje odwotlanie do Rady Powiatu
w Swidnicy w terminie 14 dni od powzigcia wiado-
mosci o tresci uchwaty.

Rozdzial 7
FORMA GOSPODARKI FINANSOWEJ

§ 19. Gospodarka finansowa ,,Zespolu” prowa-
dzona jest na =zasadach okreSlonych w ustawie
0 dziatalnosci leczniczej.

§ 20. ,,Zespol” pokrywa z posiadanych s$rodkow
i uzyskanych  przychodow  koszty  dziatalno$ci
i reguluje zobowiazania.

§ 21. Podstawa gospodarski ,,Zespotu” jest plan
finansowy ustalony przez Dyrektora ,,Zespotu”.

§ 22. ,,Zespol” moze uzyskiwa¢ s$rodki finanso-
we:
1) z odptatnej dziatalnosci leczniczej w ramach za-
wartych umow:
a) z Narodowym Funduszem Zdrowia,
b) z organami samorzadow terytorialnych,
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2)

C) z organami administracji panstwowej,

d) z osobami objetymi ubezpieczeniem innym niz
ubezpieczenie zdrowotne,

e) z instytucjami ubezpieczeniowymi,

f) z zaktadami pracy, organizacjami spotecznymi
i innymi instytucjami,

g) z innymi zaktadami opieki zdrowotnej, prakty-
kami lekarskimi, pielggniarek i potoznych,

h) z osobami fizycznymi nie objetymi ubezpiecze-
niem lub za $wiadczenia nie przystugujace
w ramach ubezpieczenia,

i) z innymi osobami prawnymi;

ze $rodkoéw publicznych otrzymywanych na cele

i na zasadach okreslonych w przepisach ustawy

0 dziatalnosci leczniczej na:

a) realizacje zadan w zakresie zapobiegania chordb
i urazow oraz szerzenia o$wiaty zdrowotnej,

b) pokrycie kosztow uczestniczenia w ksztatceniu
i podnoszeniu kwalifikacji osob wykonujacych
zawody medyczne,

¢) wykonywanie okreSlonych programow zdrowot-
nych,

d) inwestycje, wtym zakup wysokospecjalistycz-
nego sprzetu i aparatury medycznej,

€) remonty,

f) cele okreslone w odrgbnych przepisach oraz
umowach migdzynarodowych,

g) realizacj¢ projektow finansowanych z udziatem
srodkéw pochodzacych zbudzetu Unii Euro-

pejskiej lub innych srodkow pochodzacych ze
zrddet zagranicznych niepodlegajacych zwro-
towi na zasadach okreslonych w odrgbnych
przepisach;
3) z wydzielonej dziatalno$ci gospodarczej innej niz
wymienionej w pkt 1, przewidzianej w statucie;
4) na realizacjg¢ innych zadan okreslonych odrgbnymi
przepisami;
5) z darowizn, zapisow, spadkoéw oraz ofiarno$ci
publicznej, takze pochodzenia zagranicznego;
6) z zaciagnigtych pozyczek;
7) na pokrycie ujemnego wyniku finansowego.

§ 23. 1. ,,Zespot” prowadzi rachunkowo$¢ zgodnie
z przepisami 0 rachunkowosci, z uwzglgdnieniem
zasad okreslonych w ustawie o0 dziatalnosci leczni-
czej.

2. Prowadzenie rachunkowosci
Glownemu Ksiggowemu.

3. Wyboru podmiotu uprawnionego do badania
sprawozdania finansowego ,,Zespotu” dokonuje Za-
rzad Powiatu w Swidnicy.

Rozdzial 8
POSTANOWIENIA KONCOWE

powierza  si¢

§ 24. Niniejszy Statut wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Dolnoslaskiego.
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Zatacznik nr 1 do Statutu Samodzielnego
Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej
w Swidnicy

Struktura organizacyjna ]
Samodzielnego Publicznego Zespotu Opieki Zdrowotnej w Swidnicy

1. W sktad ,,Zespotu” wchodza nastepujace jednostki dziatalno$ci podstawowe;:

1) Regionalny Szpital Specjalistyczny ,,Latawiec” w Swidnicy przy ul. Le$nej 27-29,
2) Szpital Reumatologiczno-Rehabilitacyjny im. dr. Zbigniewa Walla w Zarowie przy ul. Wojska Polskiego 7.

1)
2)

3)
4)
5)

6)

7)

2. Struktura organizacyjna szpitali:

szpitalne izby przyjec;
oddziaty szpitalne:

a) Oddziat Dzieciecy z Pododdziatem Intensywnej Terapii Dziecigce;j,
b) Oddziat Fizjologii i Patologii Noworodka z Pododdziatem Intensywnej Terapii Noworodka,
¢) Oddziat Ginekologiczno-Potozniczy z Pododdziatem Patologii Ciazy,

d) Oddziat Chirurgii Ogoélnej,
e) Oddziat Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,
f) Oddzial Anestezjologii i Intensywnej Terapii,

g) Oddziat Okulistyczny z Pododdziatem Okulistycznym Dziecigcym,
h) Oddziat Kardiologiczny z Pododdziatlem Intensywnego Nadzoru Kardiologicznego,

i) Oddziat Chor6b Wewngtrznych,

j) Oddziat Neurologiczny z Pododdziatem Udarowym,

k) Oddziat Otolaryngologiczny,
1) Oddziat Onkologii Klinicznej,

m) Oddziat Reumatologiczny z Pododdziatem Rehabilitacyjnym,

n) Szpitalny Oddziat Ratunkowy,

0) Oddziat Gastroenterologiczny.

bloki operacyjne;

Blok porodowy;

Zaktad Diagnostyki Obrazowej i Radiologii, z:
a) Pracowniami RTG,

b) Pracownig Ultrasonografii,

¢) Pracownig Tomografii Komputerowe;.
Zaktad Diagnostyki Laboratoryjnej, z:

a) Laboratorium Mikrobiologicznym,

b) Laboratorium Diagnostycznym.
poradnie specjalistyczne:

a) Poradnia Patologii Ciazy,

b) Poradnia Ginekologiczno-Potoznicza,
c) Poradnia Okulistyczna,

d) Poradnia Onkologiczna,

e) Poradnia Genetyczna,

f) Poradnia Gruzlicy i Chordb Pluc,

g) Poradnia Rehabilitacyjna,

h) Poradnia Reumatologiczna,

i) Poradnia Medycyny Pracy,

j) Poradnia Zaburzen Rytmu Serca,

k) Poradnia Chirurgii Ogolne;j,

1) Poradnia Chirurgii Urazowo-Ortopedycznej,
m) Poradnia Neurologiczna,

n) Poradnia Otolaryngologiczna,

0) Poradnia Neonatologiczna,

p) Poradnia Gastroenterologiczna,

g) Poradnia Kardiologiczna,

r) Poradnia Choréb Naczyn.
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8) pracownie specjalistyczne:
a) Pracownie USG,
b) Pracownia Kardiologicznej Diagnostyki Nieinwazyjnej,
c) Pracownia Audiometrii i Elektrofizjologii Stuchu,
d) Pracownia Videostroboskopii,
e) Pracownia EEG,
f) Pracownia EMG,
g) Pracownia Endoskopowa,
h) Pracownia Densytometryczna,
i) Pracownia Angiografii Fluoresceinowej,
j) Pracownia Angiografii,
k) Pracownia Fizjoterapii,

I) Pracownia Kontroli Stymulatorow i Kardiowerterow — Stymulatorow Serca.

9) Apteka Szpitalna;
10) Centralna Sterylizatornia;
11) Szkota rodzenia.
3. W sktad ,,Zespotu” wchodza jednostki obstugi dziatalnosci podstawowe;:
1) Dziat Ekonomiczny;
2) Dziat Organizacji i Nadzoru;
3) Dziat Spraw Osobowych i Szkolen;
4) Dziat Sprzedazy;
5) Dzial Administracji i Zamowien Publicznych;
6) Dzial Techniczny;
7) Dziat Energetyczny;
8) Dziatl Informatyczny;
9) ZespoOt ds. Zaopatrzenia;
10) Zespot ds. Epidemiologii i Higieny Szpitalnej;
11) Zespot ds. Zintegrowanego Systemu Zarzadzania.
4. Ponadto w sktad ,,Zespotu” wchodza samodzielne stanowiska:
1) Inspektor ochrony radiologicznej;
2) Psycholog;
3) Specjalista ds. audytu wewngtrznego i kontroli zarzadczej;
4) Specjalista ds. marketingu;
5) Rzecznik praw pacjenta;
6) ds. BHP i P/POZ;
7) ds. obronnych;
8) Kapelan szpitalny.
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