Warszawa, dnia 2 listopada 2020 r.

Poz. 2
ZARZADZENIE NR 1
MINISTRA ROZWOJU, PRACY I TECHNOLOGII"
z dnia 2 listopada 2020 r.

w sprawie szczegolnego trybu dzialania Ministerstwa Rozwoju, Pracy i Technologii

w zwigzku ze stanem epidemii

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U.
72019 r. poz. 1171 oraz z 2020 r. poz. 568 1 695) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. W przypadku utrudnienia wykonywania zadan przez Ministerstwo Rozwoju, Pracy
1 Technologii, zwane dalej ,,Ministerstwem”, w zwigzku ze stanem epidemii, w Ministerstwie stosuje

si¢ szczegllny tryb dziatania.

§ 2. 1. Zadania w Ministerstwie s3 realizowane zgodnie z zakresem dziatania komorek
organizacyjnych Ministerstwa.

2. W przypadku, o ktorym mowa w § 1, Minister Rozwoju, Pracy i Technologii, zwany dalej
»Ministrem”, lub osoba go zast¢pujaca, moga wyda¢ komorce organizacyjnej Ministerstwa polecenie
realizacji zadania lub zadan nalezacych do zakresu dziatania innej komorki organizacyjnej

Ministerstwa lub ograniczy¢ zakres realizowanych zadan przez komorke organizacyjng Ministerstwa.

)" Minister Rozwoju, Pracy i Technologii kieruje dzialem administracji rzadowej — budownictwo, planowanie
i zagospodarowanie przestrzenne oraz mieszkalnictwo, gospodarka, turystyka oraz praca, na podstawie § 1 ust. 2
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 6 pazdziernika 2020 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dzialania
Ministra Rozwoju, Pracy i Technologii (Dz. U. poz. 1718).
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3. Dyrektor komorki organizacyjnej Ministerstwa, ktorej wydano polecenie realizacji zadania lub

zadan zgodnie zust. 2, niezwlocznie informuje o tym nadzorujacego czlonka kierownictwa

Ministerstwa oraz dyrektora generalnego Ministerstwa, zwanego dalej ,,Dyrektorem Generalnym™.

§ 3. W przypadku, o ktorym mowa w § 1:
1) w siedzibie Ministerstwa zapewnia si¢ obecno$¢ co najmnie;j:
a) Dyrektora Generalnego,
b) dyrektora Biura Dyrektora Generalnego albo wskazanego przez niego zastepcy dyrektora
Biura Dyrektora Generalnego,
c) dyrektora Departamentu Bezpieczenstwa i Obslugi Administracyjnej albo wskazanego
przez niego zastgpcy dyrektora Departamentu Bezpieczenstwa i Obstugi Administracyjne;,
d) pelomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych albo kierownika Kancelarii Tajnej,
albo innej osoby przez nich wskazanej,
e) pracownika odpowiedzialnego za obstuge infrastruktury teleinformatycznej Ministerstwa,
f) pracownika Wydziatu Kancelarii Gtownej 1 Archiwum Zaktadowego,
g) pracownika odpowiedzialnego za techniczng obstuge spotkan,
h) pracownika odpowiedzialnego za konserwacj¢ 1 zabezpieczenie infrastruktury technicznej
Ministerstwa,
1)  pracownika odpowiedzialnego za zaopatrzenie,
j)  dwoch kierowcow;
2) wlhasciwe komorki organizacyjne Ministerstwa zapewniajg $wiadczenie ustug sprzatania,
dezynfekcji oraz ochrony budynku Ministerstwa w niezbednym zakresie;
3) wilasciwe komorki organizacyjne Ministerstwa zapewniaja $rodki tgczno$ci umozliwiajace
realizacje zadan przez czlonkéw kierownictwa Ministerstwa 1 pracownikow Ministerstwa

w niezbednym zakresie.

§ 4. W przypadku, o ktorym mowa w § 1:
1) dopuszcza sig, aby obstuga interesantow Ministerstwa byla realizowana z wykorzystaniem
srodké6w komunikacji zdalnej;

2) przyjmowane sg przesyiki listowe.

§ 5. 1. W przypadku, o ktorym mowa w § 1:

1) zastepstwa dyrektorow komorek organizacyjnych Ministerstwa odbywaja si¢ zgodnie z zasadami
okreslonymi w regulaminach wewngtrznych poszczegdlnych komorek organizacyjnych
Ministerstwa, przy czym w razie koniecznosci Dyrektor Generalny moze wyznaczy¢ inng osobe
zastepujaca dyrektorow komorek organizacyjnych Ministerstwa;

2) zastepstwo Dyrektora Generalnego odbywa si¢ zgodnie z art. 25 ust. 7 ustawy z 25 listopada
2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2020 r. poz. 265 1 285).
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2. W przypadku czasowej niezdolnosci do wykonywania obowiazkéw jednocze$nie przez

Ministra, sekretarzy stanu i1 podsekretarzy stanu, zastgpstwo Ministra odbywa si¢ na zasadach
okreslonych w art. 36 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow. Dyrektor Generalny albo
osoba przez niego wyznaczona niezwlocznie powiadamia o zaistnialej sytuacji Szefa Kancelarii

Prezesa Rady Ministrow.

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER ROZWOJU, PRACY
I TECHNOLOGII

JAROSLAW GOWIN





