Warszawa, dnia 20 wrzesnia 2021 r.
Poz. 22

ZARZADZENIE
MINISTRA AKTYWOW PANSTWOWYCH V

z dnia 17 wrze$nia 2021 r.

w sprawie nadania regulaminu Komitetowi Audytu dla dzialéw administracji rzadowe;j

aktywa panstwowe i gospodarka zlozami kopalin

Na podstawie art. 290 ust. 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych
(Dz. U. 22021 r. poz. 305, 1236 i 1535) zarzadza sig¢, co nastepuje:

§ 1. Komitetowi Audytu dla dziatow administracji rzadowej: aktywa panstwowe

1 gospodarka ztozami kopalin nadaje si¢ regulamin, stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie Ministra Energii z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie nadania
regulaminu pracy Komitetowi Audytu dla dzialow administracji rzadowej: energia i gospodarka

ztozami kopalin (Dz. Urz. Min. Ener. poz. 21).

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.

Minister Aktywow Panstwowych: J. Sasin

D Minister Aktywéw Panstwowych kieruje dziatami administracji rzadowej — aktywa panstwowe i gospodarka
ztozami Kopalin, na podstawie § 1 ust. 2 pkt la i 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia
18 listopada 2019 r. w sprawie szczegdétowego zakresu dziatania Ministra Aktywow Panstwowych (Dz. U.
z 2021 r. poz. 943).



Zatacznik do zarzadzenia
Ministra Aktywow Panstwowych
z dnia 17 wrzesénia 2021 r. (poz. 22)

REGULAMIN KOMITETU AUDYTU

dla dzialow administracji rzadowej: aktywa panstwowe i gospodarka zlozami kopalin

Zakres zadan Komitetu

§ 1. 1. Komitet Audytu, zwany dalej ,Komitetem”, doradza Ministrowi Aktywow

Panstwowych, zwanemu dalej ,,Ministrem”, w zakresie zapewniania funkcjonowania adekwatnej,

skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej oraz skutecznego audytu wewnetrznego w dziatach

administracji rzadowej: aktywa panstwowe 1 gospodarka ztozami kopalin, zwanych dalej

,,dziatami”.

1)
2)
3)
4)
5)

6)

7)

8)

2. Do zadan Komitetu nalezy w szczegolnosci:

sygnalizowanie istotnych ryzyk;

sygnalizowanie istotnych stabo$ci kontroli zarzadczej oraz proponowanie jej usprawnien;
wyznaczanie priorytetdow do rocznych i strategicznych planow audytu wewngtrznego;
przeglad istotnych wynikow audytu wewngtrznego oraz monitorowanie ich wdrozenia;
przeglad sprawozdan z wykonania planu audytu wewnetrznego oraz z oceny kontroli
zarzadczej;

monitorowanie efektywnosci pracy audytu wewnetrznego, w tym przegladanie wynikéw
wewnetrznych i zewnetrznych ocen pracy audytu wewngtrznego;

wyrazanie zgody na rozwigzanie stosunku pracy oraz zmian¢ warunkéw placy i1 pracy
kierownikow komorek audytu wewnetrznego;

rozpatrywanie wnioskow kierownikéw komodrek audytu wewnetrznego dotyczacych
istotnych spraw (probleméw) w prowadzeniu audytu wewngtrznego.

3. Komitet, do konca lutego kazdego roku, przedklada Ministrowi oraz ministrowi

wiasciwemu do spraw finanséw publicznych sprawozdanie z realizacji zadan w roku poprzednim,

podpisane przez Przewodniczacego Komitetu. Sprawozdanie podlega publikacji w Biuletynie

Informacji Publicznej Ministerstwa Aktywow Panstwowych, zwanego dalej ,,Ministerstwem”.

Zadania i obowiazki czlonkow Komitetu

§ 2. 1. Czlonkowie Komitetu wykonuja swoje zadania rzetelnie i obiektywnie, kierujac si¢

przepisami prawa, wiedza i do§wiadczeniem.
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2. Przewodniczacy Komitetu reprezentuje Komitet na zewnatrz i kieruje jego pracami.
3. Do zadan Przewodniczacego nalezy w szczegolnosci:
1) wyznaczanie termindw posiedzen Komitetu i ustalanie ich porzadkow;
2) przewodniczenie posiedzeniom Komitetu;
3) podziat prac pomiedzy cztonkow Komitetu;
4) informowanie Ministra o zadaniach realizowanych przez Komitet.
4. Do obowiazkow cztonkoéw Komitetu nalezy w szczegdlnosci:
1) udziat w pracach Komitetu;
2)  wspolpraca z kierownikami komorek audytu wewnetrznego w dziatach.
5. Cztonek Komitetu, ktory nie moze wzig¢ udzialu w posiedzeniu Komitetu, moze
w sprawach objetych porzadkiem posiedzenia zajaé stanowisko w formie pisemnej, w postaci

papierowej lub elektronicznej.

Sposéb dzialania Komitetu

§ 3. 1. Komitet obraduje na posiedzeniach, ktore prowadzi Przewodniczacy, a w razie jego
nieobecnos$ci wskazany przez niego cztonek Komitetu.

2. Posiedzenia Komitetu zwotuje Przewodniczacy z inicjatywy wiasnej, na wniosek cztonka
Komitetu, lub na wniosek audytora wewnetrznego w Ministerstwie. W przypadku gdy
Przewodniczacy nie moze zwotaé posiedzenia, zwoluje je cztonek Komitetu, wyznaczony przez
Przewodniczacego.

3. Posiedzenia Komitetu odbywaja si¢ co najmniej raz na kwartal.

4. Posiedzenia Komitetu mogg odbywac si¢ w trybie zdalnym przy wykorzystaniu srodkow
bezposredniego porozumiewania si¢ na odlegtos¢ w formie telekonferencji albo wideokonferencji,
z wylaczeniem spraw dotyczacych zgody na rozwigzanie stosunku pracy albo zmiang warunkow
ptacy i pracy kierownikéw komorek audytu wewnetrznego.

5. Zaproszenia na posiedzenia Komitetu, wraz z ustalonym przez Przewodniczacego
porzadkiem posiedzenia oraz niezbednymi dokumentami, sa wysylane cztonkom Komitetu
w formie pisemnej, w postaci papierowej lub elektronicznej (e-mail itp.), nie poézniej niz na 7 dni
przed terminem posiedzenia. W uzasadnionych przypadkach termin moze ulec skroceniu do 3 dni.
Czionkom Komitetu przystuguje prawo wnioskowania o umieszczenie okreslonych tematow
w porzadku posiedzenia.

6. Przewodniczacy, z wlasnej inicjatywy albo na wniosek cztonka Komitetu, ma prawo

zapraszaé na posiedzenia Komitetu osoby spoza jego sktadu.
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7. Uczestnicy posiedzenia Komitetu potwierdzaja podpisem swoja obecnos¢ na liscie
obecnosci. W przypadku zdalnego posiedzenia Komitetu dopuszcza si¢ podpis elektroniczny.
8. Czlonek Komitetu niezwlocznie informuje Przewodniczacego o braku mozliwos$ci

uczestnictwa w posiedzeniu, podajac powdd nieobecnosci.

Sposéb podejmowania uchwat

§ 4. 1. Komitet podejmuje rozstrzygnigcia na posiedzeniu w formie uchwal lub zapisow
do protokotu przyjmowanych zwykla wigkszos$cig gloséw, w obecnosci co najmniej potowy
sktadu Komitetu. Gtosowania sg jawne, z zastrzezeniem § 9 ust. 6.

2. W przypadku rownej liczby glosow, decyduje glos Przewodniczacego albo czionka
Komitetu, o ktérym mowa w § 3 ust. 1.

3. Cztonek Komitetu glosujacy przeciwko podjeciu uchwaty lub zapisu moze zglosi¢ zdanie
odrgbne do protokotu lub nadesta¢ je w formie pisemnej, w postaci papierowej lub elektronicznej,
w terminie 7 dni od posiedzenia.

4. Uchwaly podejmowane na posiedzeniach Komitetu sg podpisywane przez wszystkich
cztonkow Komitetu.

5. Uchwaly moga by¢ podejmowane w trybie obiegowym na podstawie decyzji
Przewodniczacego.

6. Uchwale uwaza si¢ za wazna, w przypadku gdy we wskazanym terminie za jej podjgciem
glosowata zwykta wigkszos¢ cztonkéw Komitetu.

7. Uchwale podjeta w trybie obiegowym dotacza si¢ do protokotu z najblizszego posiedzenia
Komitetu.

8. Podjete uchwaly stanowig zatgczniki do protokotu z posiedzenia.

9. W trybie obiegowym nie moga by¢ rozpatrywane sprawy dotyczace wyrazenia zgody na
rozwigzanie stosunku pracy albo zmiang warunkow pracy i placy kierownikow komoérek audytu

wewnetrznego.

Sposob dokumentowania posiedzen

§ 5. 1. Z posiedzenia Komitetu jest sporzadzany protokoét w formie pisemnej, w postaci
papierowej lub elektronicznej, ktory zawiera w szczegolnosci:
1) kolejny numer, date 1 porzadek posiedzenia;
2) liste uczestnikow posiedzenia;

3) ustalenia z posiedzenia Komitetu, w tym prezentowane stanowiska;
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4) podjete uchwaly stanowigce zalacznik do protokotu oraz informacje o zgloszeniu zdan
odrgbnych.
2. Protokot z posiedzen Komitetu jest podpisywany przez wszystkich cztonkéw Komitetu
obecnych na posiedzeniu.

3. Protokoty z posiedzen Komitetu przechowuje audytor wewnetrzny w Ministerstwie.

Sposoéb i tryb dostepu cztonkéw Komitetu do dokumentow, informacji i innych materialow

zwigzanych z funkcjonowaniem kontroli zarzadczej i audytu wewnetrznego

§ 6. 1. Cztonkowie Komitetu maja dostgp do dokumentéw, informacji i danych
oraz do innych materialéw zwigzanych z funkcjonowaniem kontroli zarzadczej 1 audytu
wewnetrznego w Ministerstwie oraz w jednostkach sektora finansow publicznych w dziatach, w
tym utrwalonych na elektronicznych no$nikach danych, jak réwniez prawo do sporzadzania kopii,
odpisow, wyciagow, zestawien lub wydrukow.

2. Czlonkowie Komitetu prowadzg dziatania, o ktérych mowa w ust. 1, z zachowaniem

przepisOw o tajemnicy ustawowo chronionej oraz o ochronie danych osobowych.

Sposob i tryb wspolpracy cztonkow Komitetu z kierownikami oraz pracownikami

Ministerstwa i jednostek sektora finanso6w publicznych w dzialach

§ 7. 1. Cztonkowie Komitetu, w ramach wykonywanych zadan, s3g uprawnieni
do pozyskiwania informacji od cztonkéw Kierownictwa Ministerstwa, dyrektoréw komorek
organizacyjnych, pracownikow i audytora wewnetrznego w Ministerstwie oraz kierownikow
jednostek, pracownikéw i kierownikéw komorek audytu wewnetrznego w jednostkach sektora
finanséw publicznych w dziatach, w zakresie funkcjonowania kontroli zarzadczej i audytu
wewnetrznego.

2. Wnioski oraz informacje i wyjasnienia, o ktérych mowa w ust. 1, s3 przekazywane
cztonkom Komitetu za posrednictwem komorki audytu wewnetrznego w  Ministerstwie

co najmniej na 3 dni przed terminem posiedzenia.

Obsluga organizacyjna Komitetu

§ 8. Audytor wewnetrzny w Ministerstwie zapewnia obstuge organizacyjng Komitetu,
W tym:
1) gromadzi uchwaty podejmowane przez Komitet wraz z dokumentacja dotyczaca spraw

bedacych przedmiotem rozstrzygniecia w formie uchwaty;
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2) organizuje, po uzgodnieniu z Przewodniczacym, posiedzenia Komitetu 1 przekazuje
zaproszenia cztonkom Komitetu oraz osobom niebedacym cztonkami Komitetu;

3) opracowuje projekty dokumentéw i inne materiaty na posiedzenia Komitetu;

4)  opracowuje projekt sprawozdania z realizacji zadan Komitetu w roku poprzednim;

5) sporzadza protokotly z posiedzen Komitetu,

6) prowadzi korespondencje w zakresie zleconym przez Przewodniczacego.

Tryb postepowania w sprawach o wyrazenie zgody na rozwigzanie stosunku pracy

oraz zamian¢ warunkow placy i pracy kierownikéw komorek audytu wewnetrznego

§ 9. 1. Komitet w sprawach dotyczacych zgody na rozwigzanie stosunku pracy albo zmiang
warunkow placy i pracy kierownikow komorek audytu wewnetrznego w Ministerstwie dziata
na pisemny wniosek Dyrektora Generalnego Ministerstwa lub nadzorujacego Cztonka
Kierownictwa Ministerstwa, a w przypadku kierownika komorki audytu wewngtrznego
w jednostkach sektora finansow publicznych w dziatach — na pisemny wniosek kierownika tej
jednostki.

2. Wniosek jest rozpatrywany na pierwszym mozliwym posiedzeniu Komitetu
przypadajacym po dniu jego ztozenia.

3. Cztonkowie Komitetu przed przystgpieniem do rozpatrywania wniosku sktadajg
Przewodniczacemu o$wiadczenie, Ze nie s3 narazeni na konflikt interesow, wedlug wzoru
okreslonego w zalaczniku do regulaminu. Jezeli uczestniczenie cztonka Komitetu w sprawach, o
ktérych mowa w ust. 1, powoduje konflikt intereséw, Przewodniczacy wylacza go z glosowania.

4. Komitet moze zada¢ dodatkowych informacji, w przypadku gdy informacje zawarte we
wniosku sg niewystarczajace do podjecia uchwaty.

5. W postgpowaniu, o ktorym mowa w ust. 1, bierze udzial kierownik komorki audytu
wewnetrznego, ktorego dotyczy wniosek oraz wnioskodawcy. Komitet zapewnia osobom,
o ktorych mowa w zdaniu pierwszym, mozliwo$s¢ swobodnego wyrazania opinii
lub przedstawiania stanowiska w sprawie.

6. Komitet wyraza zgode, o ktérej mowa w ust. 1, w formie uchwaly podjetej zwykla
wiekszoscig gtosow, biorac pod uwage zebrane opinie oraz stanowiska w sprawie, a takze inne
dokumenty oceniajgce prac¢ kierownika komorki audytu wewnetrznego. Glosowanie nad uchwatg

jest tajne.



Zalacznik do regulaminu Komitetu
Audytu dla dzialéw administracji
rzadowej: aktywa panstwowe

1 gospodarka ztozami kopalin

WZOR

Oswiadczenie o braku konfliktu interesow
sktadane przez cztonka Komitetu Audytu dla dziatow administracji rzadowe;:

aktywa panstwowe i gospodarka ztozami kopalin

W zwiazku z wniesionym do rozpatrzenia przez Komitet Audytu wnioskiem o wyrazenie zgody
na rozwigzanie stosunku pracy albo zmiang warunkéw ptacy i pracy kierownika komorki audytu
RS 1S 721 1<) P

(imig i nazwisko, nazwa jednostki finansow publicznych w dziale)

oswiadczam, ze nie pozostaje w konflikcie interesow w zwigzku z rozpatrywanym wnioskiem
I nie zachodza zadne okolicznosci mogace budzi¢ uzasadnione watpliwosci, co do mojej
bezstronnosci, w szczegdlnosci zwigzane ze stosunkiem stuzbowym, interesem ekonomicznym,
wieziami rodzinnymi lub uczuciowymi, albo wszelkimi innymi istotnymi powigzaniami lub

wspolnymi interesami z osoba, w stosunku do ktorej rozpatrywany jest wniosek.

data i podpis





