Warszawa, dnia 20 sierpnia 2025 r.

Poz. 27

ZARZADZENIE
MINISTRA FUNDUSZY I POLITYKI REGIONALNEJD
z dnia 20 sierpnia 2025 r.

w sprawie powolania Grupy roboczej do spraw

spolecznej odpowiedzialnosci uczelni

Na podstawie art. 7 ust. 4 pkt 5 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z
2025 r. poz. 780) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Dla zapewnienia udziatu interesariuszy w tworzeniu rozwigzan systemowych w zakresie
polityki odpowiedzialnego prowadzenia dziatalno$ci biznesowej oraz zagadnien zwigzanych ze
spoleczng odpowiedzialno$cig uczelni powotuje si¢ Grupe roboczag do spraw spotecznej

odpowiedzialnos$ci uczelni, zwang dalej ,,Grupg robocza”.

2. Grupa robocza jest organem doradczym ministra wtasciwego do spraw rozwoju regionalnego,

zwanego dalej ,,Ministrem”.

§ 2. Do zadan Grupy roboczej nalezy:

1) prowadzenie dziatan wspierajacych uczelnie we wdrazaniu zasad Deklaracji Spolecznej
Odpowiedzialnosci Uczelni, w tym prowadzenie prac badawczych w zakresie spotecznej
odpowiedzialnosci uczelni;

2) przygotowywanie projektow analiz, raportow, opracowan eksperckich i innych publikacji w
zakresie tematyki spotecznej odpowiedzialnosci uczelni oraz problematyki odpowiedzialnego
prowadzenia dziatalnosci biznesowej, w szczegdlnosci dotyczacych nalezytej starannosci;

3) prowadzenie prac badawczych w zakresie odpowiedzialnego prowadzenia dziatalnoSci

biznesowej 1 nalezytej starannosci;

D Minister Funduszy i Polityki Regionalnej kieruje dziatem administracji rzadowej — rozwéj regionalny, na podstawie
§ 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 grudnia 2023 r. w sprawie szczegOtowego zakresu
dziatania Ministra Funduszy i Polityki Regionalnej (Dz. U. poz. 2711).
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4) upowszechnianie standardow odpowiedzialnego prowadzenia dziatalno$ci biznesowej i nalezyte;j
starannos$ci, w tym przez organizowanie konferencji, spotkan i webinariow;
5) wspieranie Ministra w realizacji Rekomendacji Rady OECD dotyczacej roli panstwa w

promowaniu odpowiedzialnego prowadzenia dzialalnosci biznesowej OECD/LEGAL/0486.

§ 3. 1. Pracom Grupy roboczej przewodniczy cztonek Grupy roboczej wybrany przez nig na
pierwszym posiedzeniu w drodze konsensusu, zwany dalej ,,Przewodniczacym”.

2.Przewodniczacy ustala tryb oraz harmonogram prac Grupy roboczej w porozumieniu z
Dyrektorem kierujacym komoérka organizacyjng urzedu obstugujacego Ministra odpowiedzialng za
prowadzenie spraw z zakresu polityki odpowiedzialnego prowadzenia dziatalno$ci biznesowej, zwang
dalej ,,wlasciwg komorka organizacyjng”.

3.Dyrektor wiasciwej komorki organizacyjnej zwotuje pierwsze posiedzenie Grupy roboczej, a
Przewodniczacy zwoluje wszystkie kolejne posiedzenia Grupy robocze;.

4.Przewodniczacy na pierwszym posiedzeniu Grupy roboczej w kazdym nowym roku
akademickim ustala z Grupg roboczg plan pracy Grupy roboczej na dany rok akademicki.

5.0rganizacje¢ 1 obstuge prac Grupy roboczej zapewniaja wyznaczeni pracownicy wilasciwej

komorki organizacyjne;j.

§ 4. 1. W sktad Grupy roboczej wchodzi Przewodniczacy oraz cztonkowie reprezentujacy:
1) administracj¢ rzadowa;
2) srodowisko naukowe i akademickie.
2.Cztonkowie Grupy roboczej, w tym przedstawiciele srodowisk, o ktorych mowa w ust. 5, s3
powotywani w sktad Grupy roboczej przez Dyrektora wilasciwej komorki organizacyjnej po
przekazaniu wypelnionego kwestionariusza cztonkowskiego. Przepisy ust. 8 stosuje si¢ odpowiednio.
3.Czlonkostwo w Grupie roboczej jest bezterminowe.
4.Cztonek Grupy roboczej, ktory zrezygnuje z udziatu w pracach Grupy roboczej, informuje o
tym Przewodniczacego 1 wyznaczonych pracownikow wtasciwej komorki organizacyjne;.
5.Cztonkami Grupy roboczej moga by¢ takze przedstawiciele wskazanych ponizej srodowisk
interesariuszy, dysponujacy wiedza i dos§wiadczeniem w zakresie wdrazania zasad odpowiedzialnego
prowadzenia biznesu i nalezytej staranno$ci. Moga to by¢ przedstawiciele:
1) organizacji branzowych;
2) samorzadu gospodarczego;
3) zwiazkéw zawodowych;
4) organizacji spoteczenstwa obywatelskiego;

5) organizacji pozarzadowych;
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6) przedsiebiorstw, w tym przedsiebiorstw $wiadczacych ustugi doradcze dla biznesu z zakresu
odpowiedzialnego prowadzenia dziatalnos$ci biznesowe;.
6.Wyznaczeni pracownicy wiasciwej komorki organizacyjnej sporzadzaja i aktualizujg liste

cztonkéw Grupy roboczej zapewniajac, aby w jej sktadzie reprezentowane byly srodowiska, o

ktérych mowa w ust. 4 i ust. 5, a liczebno$¢ Grupy roboczej pozwalata na efektywna realizacj¢ zadan.

Przepisy ust. 8 stosuje si¢ odpowiednio.
7.Dyrektor wlasciwej komorki organizacyjnej] moze odmowic¢ zainteresowanemu podmiotowi

powotlania jego przedstawiciela w sktad cztonkéw Grupy roboczej, jezeli:

1) istniejg przestanki, iz dziatalno$¢ uczelni zainteresowanej cztonkostwem w Grupie roboczej jest
sprzeczna z zasadami Deklaracji Spotecznej Odpowiedzialnosci Uczelni,

2) istniejg przestanki, iz dzialalno$¢ przedsiebiorstwa zainteresowanego czlonkostwem w Grupie
roboczej jest sprzeczna z zasadami odpowiedzialnego prowadzenia dziatalno$ci biznesowej;

3) istniejg =zastrzezenia co do nieposzlakowanej reputacji podmiotu zainteresowanego
cztonkostwem w Grupie roboczej, innego niz wskazane w pkt 1 1 2;

4) w skladzie Grupy roboczej istnieje juz odpowiednio duza reprezentacja Srodowisk
wymienionych w ust. 4 1 5, a dalsze zwickszenie liczebnosci grupy roboczej mogloby
negatywnie wptyna¢ na efektywna realizacje zadan Grupy robocze;j.
8.Na etapie funkcjonowania Grupy roboczej, gdy lista czlonkow bedzie aktualizowana lub

rozpatrywane bedzie powotanie nowych czlonkéw Grupy roboczej, wyznaczeni pracownicy

wlasciwej komorki organizacyjnej beda uzgadnia¢ list¢ czlonkéw Grupy robocze] z

Przewodniczacym, ktory moze zglosi¢ uwagi, w tym dotyczace przestanek odmowy, o ktoérych mowa

w ust. 7.

§ 5. W planowaniu dziatah w zakresie upowszechniania odpowiedzialnego prowadzenia
dziatalnosci biznesowej 1 spotecznej odpowiedzialno$ci uczelni Grupa robocza uwzglednia glosy 1

rekomendacje wyrazane przez §rodowiska interesariuszy, o ktorych mowa w § 4 ust. 5.

§ 6. Grupa robocza wspotpracuje z Polskim Krajowym Punktem Kontaktowym OECD do spraw
odpowiedzialnego biznesu, ktory funkcjonuje w strukturze urzgdu obstugujacego Ministra oraz z Rada
Doradcza Krajowego Punktu Kontaktowego OECD powolang na mocy zarzadzenia Ministra
Funduszy 1 Polityki Regionalnej z dnia 14 czerwca 2024 r. w sprawie powotania Rady Doradcze;j
Krajowego Punktu Kontaktowego OECD do spraw odpowiedzialnego biznesu (Dz. Urz. Min. Fun. 1
Pol. Reg. poz. 25).
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§ 7. Przewodniczacy nie p6zniej niz do 30 marca kazdego roku sktada Ministrowi sprawozdanie
podsumowujace dziatalnos¢ Grupy roboczej w poprzednim roku kalendarzowym wraz z materiatami

wypracowanymi przez Grupe roboczg w okresie, ktérego dotyczy sprawozdanie.

§ 8. Znosi si¢:
1)  Grupe robocza do spraw nalezytej starannosci;

2)  Grupe robocza do spraw spotecznej odpowiedzialnos$ci uczelni.

§ 9. Traci moc zarzadzenie Ministra Funduszy i1 Polityki Regionalnej z dnia 14 czerwca 2024 r.
w sprawie powolania grup roboczych zapewniajacych udziat interesariuszy w tworzeniu rozwigzan
systemowych w zakresie polityki spotecznej odpowiedzialnos$ci przedsigbiorstw (Dz. Urz. Min. Fun. i

Pol. Reg. poz. 24).

§ 10. Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem nastepujacym po dniu ogloszenia.
MINISTER FUNDUSZY I POLITYKI
REGIONALNEJ



