Katowice, dnia 26 sierpnia 2024 r.

Poz. 53

ZARZADZENIE Nr 13
DYREKTORA GENERALNEGO WYZSZEGO URZEDU GORNICZEGO
z dnia 26 sierpnia 2024 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie szkolen pracownikow wykonujacych obowiazki stuzbowe
w urzedach gérniczych

Na podstawie art. 25 ust. 4 pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 409) oraz
art. 167 ust. Sa ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. — Prawo geologiczne i gornicze (Dz. U. z 2024 1. poz. 1290) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 10 Dyrektora Generalnego Wyzszego Urzedu Gorniczego z dnia 2 listopada 2022 r. w sprawie
szkolen pracownikéw wykonujacych obowiazki stuzbowe w urzgdach gorniczych (Dz. Urz. WUG z 2023 r. poz. 55) wpro-
wadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) § 4 otrzymuje brzmienie:

»$ 4. Okregowe urzedy gornicze oraz komorki organizacyjne, Samodzielny Wydziat Organizacyjny — Gabinet Prezesa
i stanowiska niewchodzace w sktad komorek organizacyjnych albo Samodzielnego Wydziatu Organizacyjnego — Gabinetu
Prezesa w Wyzszym Urzedzie Gorniczym, zwane dalej ,,jednostkami”, przekazujag BBF do 20 listopada propozycje do
planu szkolen na nastgpny rok kalendarzowy.”;

2) w § 13 w ust. 3 wprowadzenie do wyliczenia otrzymuje brzmienie:

»Jezeli organizatorem szkolenia wewnetrznego prowadzonego przez podmiot zewnetrzny jest komorka organizacyjna,
Samodzielny Wydzial Organizacyjny — Gabinet Prezesa lub stanowisko niewchodzace w sktad komorki organizacyjnej
albo Samodzielnego Wydzialu Organizacyjnego — Gabinetu Prezesa w WUG, projekt umowy dotyczacej tego szkolenia
oraz projekt jej zmiany sg parafowane przez:”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nast¢pujacym po dniu ogloszenia.

Dyrektor Generalny Wyzszego Urzedu Gorniczego:
Krystyna Samek-Skwara



