Katowice, dnia 13 kwietnia 2017 r.

Poz. 20

ZARZADZENIE Nr 3
DYREKTORA GENERALNEGO WYZSZEGO URZEDU GORNICZEGO
z dnia 13 kwietnia 2017 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie ustalenia Regulaminu pracy Wyzszego Urzedu Goérniczego

Na podstawie art. 104% § 1 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. — Kodeks pracy (Dz. U. 22016 1. poz. 1666, z pdzn. zm."),
art. 42" ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982 r. o pracownikach urzedow panstwowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1511, 2074 i 2261)
oraz art. 25 ust. 4 pkt 1 lit. d i pkt 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2016 r. poz. 1345,
z pozn. zm.?) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. W zarzadzeniu nr 1 Dyrektora Generalnego Wyzszego Urzedu Gorniczego z dnia 16 stycznia 2015 r. w sprawie
ustalenia Regulaminu pracy Wyzszego Urzedu Gorniczego (Dz. Urz. WUG poz. 3, 5190 oraz z 2016 r. poz. 50) w zalacz-
niku do zarzadzenia wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w § 52 ust. 2 otrzymuje brzmienie:

,»2. Dyrektorzy komorek przydzielaja pracownikom na okreslonych stanowiskach pracy srodki ochrony indywidualne;j
oraz odziez i obuwie robocze, zgodnie z tabela norm przydziatu srodkéw ochrony indywidualnej oraz odziezy i obuwia
roboczego, ustalong przez Dyrektora Generalnego Wyzszego Urzedu Gorniczego na podstawie art. 2378 § 1 Kodeksu pracy,
zwang dalej ,,tabela norm przydziatu”.”;

2) uchyla si¢ zatgcznik do Regulaminu pracy Wyzszego Urzedu Gorniczego.

§ 2. 1. Dyrektor (naczelnik) komoérki organizacyjnej w Wyzszym Urzedzie Gorniczym jest obowigzany sporzadzié
imienne oswiadczenie oraz odebra¢ od pracownikéw tej komorki imienne oswiadczenia o zapoznaniu si¢ z tre§cig zmiany
Regulaminu pracy Wyzszego Urzedu Goérniczego. O§wiadczenia, zaopatrzone w date i podpis pracownika, przechowuje si¢
w tej komorce.

2. Osoba zajmujaca stanowisko, ktore bezposrednio podlega osobie kierownictwa Wyzszego Urzedu Gorniczego albo
nad ktorym sprawuje bezposredni nadzér merytoryczny osoba kierownictwa Wyzszego Urzgdu Gorniczego, jest obowigza-
na sporzadzi¢ imienne o$wiadczenie o zapoznaniu si¢ z trescig zmiany Regulaminu pracy Wyzszego Urzgdu Goérniczego.
Oswiadczenie, zaopatrzone w date i podpis, przekazuje si¢ do komorki organizacyjnej sprawujacej obshuge kancelaryjno-
-biurowg tego stanowiska.

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 28 kwietnia 2017 r.9-9

Dyrektor Generalny Wyzszego Urzedu Gorniczego:
Justyna Pikiewicz

" Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 2138 i 2255 oraz z 2017 r. poz. 60.

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2016 r. poz. 1605, 1807, 1948 i 2260.

¥ Zmiana Regulaminu pracy Wyzszego Urzedu Gorniczego zostata uzgodniona w dniu 13 kwietnia 2017 r. ze Zwigzkiem Zawodowym ,, KADRA”
Pracownikéw Urzedow Gorniczych.

4 Zmiana Regulaminu pracy Wyzszego Urzgdu Gorniczego zostata podana do wiadomosci pracownikow Wyzszego Urzgdu Gorniczego w dniu 13 kwiet-
nia 2017 r.





