Warszawa, dnia 15 marca 2018 r.

Poz. 3

Zarzadzenie
Generalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
z dnia 15 marca 2018 .
w sprawie regulaminu organizacyjnego Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska

Na podstawie art. 39 ust. 8 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw
(Dz. U. z 2012 r. poz. 392, z pézn. zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Ustala sie regulamin organizacyjny Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska,
stanowigcy zatgcznik do zarzgdzenia.

§ 2.1. Dyrektorzy komoérek organizacyjnych Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska,
okreslajg w wewnetrznych regulaminach organizacyjnych, strukture oraz podziat zadan
wewnatrz podlegtych sobie komaorek.

2. Wewnetrzne regulaminy organizacyjne, o ktorych mowa w ust. 1, zatwierdza Dyrektor
Generalny Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska.

§ 3. Traci moc zarzadzenie Generalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska z dnia
15 wrzesnia 2016 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Generalnej Dyrekcji Ochrony
Srodowiska (Dz. Urz. GDOS poz. 1).

§ 4. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

GENERALNY DYREKTOR
OCHRONY SRODOWISKA



Zatgcznik do zarzadzenia .
Generalnego Dyrektora Ochrony Srodowiska
z dnia 15 marca 2018 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
GENERALNEJ DYREKCJI OCHRONY SRODOWISKA

§1.

Regulamin organizacyjny Generalnej Dyrekcji Ochrony Srodowiska, zwany dalej

.regulaminem”, okresla zakres zadan i tryb pracy komorek organizacyjnych Generalnegj

Dyrekcji Ochrony Srodowiska, zwanej dalej ,Urzedem”.
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§2.
Generalny Dyrektor Ochrony Srodowiska, zwany dalej ,Generalnym Dyrektorem”, kieruje
Urzedem i podejmuje samodzielne decyzje we wszystkich sprawach, w ktérych wystepuje

jako organ administracji rzadowe;.

. Do wylgcznych kompetencji Generalnego Dyrektora nalezy wydawanie zarzadzenh

w sprawach zwigzanych z realizacjg zadan Generalnego Dyrektora.

Generalny Dyrektor kieruje Urzedem przy pomocy Zastepcy Generalnego Dyrektora,
ktéry podejmuje decyzje z upowaznienia Generalnego Dyrektora.

Generalny Dyrektor moze upowazni¢ pracownikéw Urzedu do wystepowania
w jego imieniu w okreslonych sprawach.

Dyrektor Generalny Urzedu wykonuje zadania okreslone w przepisach odrebnych,
w szczegolnosci na podstawie ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1889, z p6zn. zm.).

§ 3.

. Komérkami organizacyjnymi Urzedu sg departamenty, biura, Zespo6t do spraw Budzetu

i Finanséw, Stanowisko do spraw Audytu Wewnetrznego oraz Stanowisko do spraw

Ochrony Informacji Niejawnych.

. Dziatalnoscig departamentu lub biura kieruje dyrektor, przy pomocy zastepcéw dyrektora

oraz naczelnikéw wydziatéw, o ile regulamin i przepisy odrebne nie stanowig inaczej.

W przypadku nieobsadzenia stanowiska dyrektora departamentu lub biura, jego funkcje

peini osoba wskazana przez Dyrektora Generalnego Urzedu, za zgodg Generalnego

Dyrektora.

Kierujgcy komorka organizacyjng i stanowiskiem odpowiada za:

1) prawidtowe i zgodne z przepisami prawa wykonywanie zadah podlegtej komorki
organizacyjnej i stanowiska, w tym przestrzeganie okreslonych przepisami prawa

terminéw zatatwiania spraw;



2) ustalanie i koordynowanie zadan komorki organizacyjnej i stanowiska;
3) kontrole i nadzér nad realizacjg zadan komorki organizacyjnej i stanowiska;
4) zapewnienie wifasciwego wykorzystania wiedzy i umiejetnosci pracownikow
oraz dbanie o ich rozw¢j zawodowy;
5) nadzér nad przestrzeganiem przez pracownikow przepiséw o ochronie informac;ji
niejawnych i danych osobowych;
6) reprezentowanie na zewnagtrz Urzedu w sprawach nalezgcych do zakresu dziatania
komorki organizacyjnej i stanowiska.
6. Dla prowadzenia wyodrebnionej tematycznie grupy spraw w komérkach organizacyjnych
mogag by¢ tworzone:
1) wydziaty — kierowane przez naczelnikow;
2) zespoty — kierowane przez kierujgcych zespotem;
3) samodzielne stanowiska pracy — w ktérych zatrudnionych jest jeden lub wiecej
pracownikéw.
7. W kazdej komérce organizacyjnej i stanowisku moze zosta¢ utworzony sekretariat,

ktérego zadaniem jest prowadzenie biezgcej obstugi komaérki organizacyjnej i stanowiska.

§ 4.

W sktad Urzedu wchodzg nastepujgce komérki organizacyjne i stanowiska:
1) Departament Ocen Oddziatywania na Srodowisko (DOOS);
2) Departament Orzecznictwa Administracyjnego (DOA);

3) Departament Realizacji Projektéw Srodowiskowych (DRP);
4) Departament Zarzgdzania Zasobami Przyrody (DZP);

5) Biuro Dyrektora Generalnego (BDG);

6) Biuro Prawne (BP);

7) Zespot do spraw Budzetu i Finansow (ZBF);

8) Stanowisko do spraw Audytu Wewnetrznego (SAW);

9) Stanowisko do spraw Ochrony Informacji Niejawnych (SOIN).

§5.
Do zadah komorek organizacyjnych i stanowisk nalezy — w ramach zakresu ich dziatania
- W szczegolnosci:
1) przygotowywanie projektow stanowisk Rzgdu oraz udziat w grupach roboczych i radach
eksperckich, w szczegolnosci Komisji Europejskiej oraz Radzie Unii Europejskiej;
2) przygotowywanie projektow dokumentow pozostajgcych w zakresie dziatania
Generalnego Dyrektora, w tym: aktéw normatywnych, odwiadczen woli, programow,

sprawozdan, stanowisk, prognoz, informac;ji, ocen i analiz;



3) podejmowanie inicjatyw, prowadzenie negocjacji i realizacja postanowien umow
wielostronnych oraz zobowigzan wynikajgcych z konwencji, protokotow, traktatow
i porozumienh wielostronnych;

4) prowadzenie spraw z zakresu wspotpracy z samorzgdami;

5) przedktadanie Generalnemu Dyrektorowi i jego Zastepcy informacji lub opinii na temat
prowadzonych spraw;

6) przygotowywanie projektow umow cywilnoprawnych;

7) wspotpraca z innymi komorkami organizacyjnymi, urzedami administracji publiczne;j,
pozostatymi organami administracji publicznej oraz innymi organizacjami krajowymi
i miedzynarodowymi;

8) udzielanie zainteresowanym podmiotom informacji oraz opinii;

9) wspotudziat w tworzeniu aktow prawnych oraz opiniowanie projektow aktdéw prawnych
w ramach uzgodnien wewnatrzresortowych i miedzyresortowych, w tym przekazywanie
do Ministerstwa Srodowiska informacji dotyczacych notyfikacji aktéw normatywnych
transponujgcych dyrektywy prawa unijnego w ramach Systemu Notyfikacji Krajowych
Srodkéw Wykonawczych;

10) przygotowywanie odpowiedzi na wystgpienia postow i senatorow oraz skargi, wnioski
i petycje;

11) wspdtpraca z innymi komoérkami organizacyjnymi w przygotowywaniu projektow
decyzji i postanowien w sprawach, w ktérych organem wtasciwym jest Generalny
Dyrektor;

12) przygotowywanie i wdrazanie projektow finansowanych ze srodkéw zewnetrznych;

13) przygotowywanie zatozen do planu finansowego Urzedu oraz realizacja budzetu
komorki organizacyjnej;

14) realizacja zadan z zakresu kontroli zarzgdczej;

15) wykonywanie obowigzkow wynikajgcych z ustawy z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalno$ci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa (Dz. U. z 2017 r. poz. 248);

16) realizacja obowigzkoéw wynikajgcych z zamieszczania, aktualizowania i usuwania
informaciji ze strony Biuletynu Informaciji Publicznej Urzedu;

17) realizacja obowigzkbw z zakresu udostepniania informacji o $rodowisku
i jego ochronie;

18) zapewnienie aktualizacji informacji zamieszczonych w serwisie intranetowym
i internetowym Urzedu;

19) wspodtudziat w realizacji zadan wynikajgcych z powszechnego obowigzku obrony
Rzeczypospolitej Polskiej i zarzgdzania kryzysowego;

20) realizacja innych zadan natozonych przez Generalnego Dyrektora oraz Dyrektora

Generalnego Urzedu.



§ 6.

1. Kazda komodrka organizacyjna i stanowisko wykonuje zadania z powierzonego jej zakresu
oraz koordynuje dziatania innych komérek organizacyjnych stuzgce realizacji tych zadan.

2. Komoérki organizacyjne sg zobowigzane do $cistego wspétdziatania przy wykonywaniu
zadan, w szczegolnosci poprzez dokonywanie uzgodnien, przedstawianie opinii,
udostepnianie materiatow i informacji oraz koordynowanie prac.

3. Spory kompetencyjne pomiedzy komodrkami organizacyjnymi rozstrzyga Generalny
Dyrektor.

4. Procedure przygotowywania i uzgadniania projektow aktéw normatywnych reguluje

odrebne zarzgdzenie Generalnego Dyrektora.

§7.

1. Dokumenty sporzadzone w komoérkach organizacyjnych, przedktadane do podpisu
Generalnemu Dyrektorowi, Zastepcy Generalnego Dyrektora i Dyrektorowi Generalnemu
Urzedu, parafujg dyrektorzy tych komérek Iub ich zastepcy, a w przypadku
ich nieobecnoséci, upowaznione przez nich osoby.

2. Dyrektorzy departamentéw i biur, ich zastepcy lub naczelnicy wydziatow, w zakresie
udzielonych im upowaznien, podpisujg, w imieniu Generalnego Dyrektora, wydawane
przez niego decyzje administracyjne oraz inne dokumenty.

3. Dokumenty inne, niz wymienione w ust. 1 i 2, podpisujg dyrektorzy komodrek
organizacyjnych lub, w zakresie przez nich okre$lonym, ich zastepcy.

4. Pracownicy Urzedu w trakcie wykonywania zadan przestrzegajg drogi stuzbowej, zgodnie
z ktéra:

1) pracownik podlega bezposredniemu przetozonemu, od ktérego otrzymuje polecenia
stuzbowe i wobec ktorego odpowiada za catoksztatt powierzonych mu spraw;
2) pracownik, ktéry otrzymat polecenie stuzbowe od przetozonego wyzszego szczebla

ma obowigzek powiadomi¢ o tym bezposredniego przetozonego.

§8.
Do zakresu dziatania Departamentu Ocen Oddzialywania na Srodowisko (DOOS) nalezy
w szczegolnosci:
1) koordynacja spraw w zakresie funkcjonowania systemu ocen oddziatywania
na srodowisko;
2) prowadzenie postepowan administracyjnych oraz udziat w postepowaniach
przed Naczelnym Sgdem Administracyjnym oraz wojewddzkimi sgdami administracyjnymi

w sprawach zwigzanych z ocenami oddziatywania przedsiewzie¢ na srodowisko, dziatania



na rzecz ujednolicenia orzecznictwa regionalnych dyrekcji ochrony srodowiska w zakresie
ocen oddziatywania na srodowisko;

3) prowadzenie spraw w zakresie uzgadniania i opiniowania w ramach strategicznych ocen
oddziatywania na s$rodowisko w przypadku dokumentéw opracowanych i zmienianych
przez naczelne Ilub centralne organy administracji rzadowej oraz dokumentow
obejmujgcych obszar wiecej niz dwoch wojewodztw;

4) wykonywanie dziatah, w trybie nadzoru, w zakresie poprawnosci postepowan w sprawie
wydania decyzji o srodowiskowych uwarunkowaniach;

5) prowadzenie postepowan w sprawie transgranicznego oddziatywania na $Srodowisko
w przypadku projektéw polityk, strategii, planow, programéw lub przedsiewzieg;

6) udziat w opiniowaniu dokumentacji przedsiewzie¢ i programoéw wspoffinansowanych
ze $rodkoéw unijnych w kontekscie krajowych i unijnych przepisow dotyczgcych ocen
oddziatywania na srodowisko;

7) obstuga Krajowej Komisji do spraw Ocen Oddziatywania na Srodowisko.

§09.
Do zakresu dziatania Departamentu Orzecznictwa Administracyjnego (DOA) nalezy
W szczegolnosci:
1) prowadzenie postepowan administracyjnych w Il instancji w sprawach dotyczgcych:

a) ochrony przyrody na podstawie ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody
(Dz. U. z 2018 r. poz. 142, z pézn. zm.),

b) ocen oddzialywania przedsiewziecia na obszar Natura 2000 na podstawie ustawy
z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji o srodowisku i jego ochronie,
udziale spoteczenstwa w ochronie Srodowiska oraz o ocenach oddziatywania
na srodowisko (Dz. U. z 2017 r. poz. 1405, z p6zn. zm.),

c) szkod w srodowisku na podstawie ustawy z dnia 13 kwietnia 2007 r. o zapobieganiu
szkodom w $rodowisku i ich naprawie (Dz. U. z 2014 r. poz. 1789, z pozn. zm.),

d) historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi na podstawie ustawy z dnia
27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony s$rodowiska (Dz. U. z 2017 r. poz. 519,
z poézn. zm.),

e) uzgodnien decyzji nakazujgcych usunigcie drzew lub krzewdw na obszarach
szczegolnego zagrozenia powodzig wynikajacych z ustawy z dnia 18 lipca 2001 r.
Prawo wodne (Dz. U. z 2017 r. poz. 1566),

f) gospodarowania odpadami na terenach zamknietych, na podstawie ustawy z dnia
14 grudnia 2012 r. o odpadach (Dz. U. z 2018 r. poz. 21, z pdzn. zm.) oraz ustawy
z dnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska, a takze na terenach gmin

zgodnie z art. 26 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 2012 r. o0 odpadach,



g) uzgodnieh projektéw decyzji o warunkach zabudowy i zagospodarowania terenu
na podstawie ustawy z dnia 27 marca 2003 r. o planowaniu i zagospodarowaniu
przestrzennym (Dz. U. z 2017 r. poz. 1073, z p6zn. zm.);

2) prowadzenie postepowan w trybach nadzwyczajnych w sprawach z zakresu ustaw,
o ktérych mowa w pkt 1;

3) udziat w postepowaniach przed Naczelnym Sgdem Administracyjnym oraz wojewodzkimi
sgdami administracyjnymi w sprawach dotyczgcych zakresu dziatania Departamentu;

4) prowadzenie spraw wynikajgcych z art. 6 ust. 3 i 4 dyrektywy Rady 92/43/EWG z dnia
21 maja 1992 r. w sprawie ochrony siedlisk przyrodniczych oraz dzikiej fauny i flory
(Dz. Urz. WE L 206 z 22.07.1992, str. 7, z pézn. zm.; Dz. Urz. UE Polskie wydanie
specjalne, rozdz. 15, t. 2, str. 102, z pézn. zm.);

5) prowadzenie spraw wynikajgcych z dyrektywy 2004/35/WE Parlamentu Europejskiego
i Rady z dnia 21 kwietnia 2004 r. w sprawie odpowiedzialnosci za $rodowisko
w odniesieniu do zapobiegania i zaradzania szkodom wyrzgadzonym s$rodowisku
naturalnemu (Dz. Urz. UE L 143/56 z 30.04.2004, str. 56; Dz. Urz. UE Polskie wydanie
specjalne, rozdz. 15, t. 8, str. 357);

6) prowadzenie i zarzgdzanie:

a) rejestrem bezposrednich zagrozen szkodg w srodowisku i szkdd w srodowisku,

b) rejestrem historycznych zanieczyszczen powierzchni ziemi.

§ 10.

Do zakresu dziatania Departamentu Realizacji Projektéw Srodowiskowych (DRP) nalezy

w szczegdlnosci:

1) przygotowywanie, we wspodtpracy z komorkami organizacyjnymi Urzedu, wnioskow
o dofinansowanie i realizacja projektéw z funduszy LIFE, ze s$rodkéw Programu
Operacyjnego Infrastruktura i Srodowisko (POIiS), z funduszy Narodowego Funduszu
Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej (NFOSIGW);

2) inicjowanie i realizacja projektéw, ze zrodet innych niz wymienione w pkt 1, majacych
na celu poprawe stanu srodowiska i zrdbwnowazone gospodarowanie jego zasobami;

3) prowadzenie Sieci "Partnerstwo: Srodowisko dla Rozwoju" oraz koordynacja prac grup
roboczych funkcjonujgcych w jej ramach;

4) udziat w opiniowaniu dokumentéw i programéw, w ramach ktorych jest mozliwa realizacja
projektéw majgcych na celu poprawe stanu srodowiska i zrownowazone gospodarowanie
jego zasobami;

5) prowadzenie i zarzadzanie bazg danych o ocenach oddziatywania na Srodowisko

oraz strategicznych ocenach oddziatywania na srodowisko;



6) przygotowywanie wnioskéw o dofinansowanie i realizacja projektéw w ramach Programu
Operacyjnego Pomoc Techniczna w zakresie wynagrodzen i podnoszenia kwalifikaciji
w Urzedzie, w tym koordynacja wdrazania projektow w regionalnych dyrekcjach ochrony
Srodowiska;

7) realizacja zadan wigzgcych sie z utrzymaniem trwatosci projektéw zrealizowanych
przez Departament, zgodnie z postanowieniami umoéw o dofinansowanie;

8) koordynowanie procesu opiniowania, weryfikowania i aktualizowania list zadan
o dofinansowanie dla projektéw Urzedu i regionalnych dyrekcji ochrony srodowiska
ubiegajagcych sie o $rodki z NFOSIGW oraz wojewddzkich funduszy ochrony $rodowiska

i gospodarki wodne;.

§ 11.

Do zakresu dziatania Departamentu Zarzadzania Zasobami Przyrody (DZP) nalezy

W szczegolnosci:

1) wdrazanie polityki ochrony srodowiska w zakresie ochrony przyrody i krajobrazu
oraz krajowego Programu ochrony i zréwnowazonego uzytkowania réznorodnosci
biologicznej;

2) koordynacja i prowadzenie spraw dotyczacych opracowywania i wdrazania polityki
ochrony przyrody, w tym w zakresie chronionych obszaréw i obiektéw, siedlisk
oraz gatunkéw chronionych, zadrzewieh i krajobrazu, a takze gatunkéw obcych
i gatunkow niebezpiecznych;

3) prowadzenie postepowan administracyjnych w | instancji w sprawach dotyczacych
ochrony przyrody wynikajgcych z ustawy z dnia 16 kwietnia 2004 r. o ochronie przyrody;

4) prowadzenie spraw dotyczacych ogroddéw botanicznych, ogrodéw zoologicznych
oraz osrodkéw rehabilitacji zwierzat;

5) przygotowywanie wytycznych, poradnikéw, stanowisk i interpretacji prawa w zakresie
siedlisk oraz gatunkéw chronionych, zadrzewien i krajobrazu, a takze gatunkdéw obcych
i gatunkéw niebezpiecznych oraz tworzenia i funkcjonowania chronionych obszarow
i obiektow;

6) prowadzenie spraw wynikajgcych z dyrektywy Parlamentu Europejskiego i Rady
2009/147/UE z dnia 30 listopada 2009 r. w sprawie ochrony dzikiego ptactwa
(Dz. Urz. UE L 20 z 26.1.2010, str. 7) i dyrektywy Rady 92/43/EWG 2z dnia
21 maja 1992 r. w sprawie ochrony siedlisk przyrodniczych oraz dzikiej fauny i flory,
w tym spraw zwigzanych z zarzgdzaniem obszarami Natura 2000 i ochrong gatunkowa;

7) prowadzenie spraw wynikajagcych z Konwencji o ochronie gatunkéw dzikiej flory i fauny
europejskiej oraz ich siedlisk (Dz. U. z 1996 r. poz. 263, z p6zn. zm.), Konwencji

0 obszarach wodno-btotnych majacych znaczenie miedzynarodowe, zwilaszcza



jako srodowisko zyciowe ptactwa wodnego (Dz. U. z 1978 r. poz. 24, z pdzn. zm.),
Porozumienia o ochronie wodniczki (Acrocephalus paludicola) z dnia 30 kwietnia 2003 r.
i Europejskiej Konwencji Krajobrazowej (Dz. U. z 2006 r. poz. 98);

8) inicjowanie projektéw z zakresu chronionych obszaréw i obiektéw, siedlisk oraz gatunkow
chronionych, zadrzewien | krajobrazu, a takze gatunkédw obcych i gatunkow
niebezpiecznych;

9) zarzgdzanie bazami danych, w tym:

a) portalem mapowym - geoserwis.gdos.gov.pl,

b) bazg Centralnego Rejestru Form Ochrony Przyrody,

¢) bazg obszaréw Natura 2000,

d) bankiem danych inwentaryzacji przyrodniczych — rozmieszczenia siedlisk i gatunkow;

10) inicjowanie, prowadzenie i koordynacja dziatan dotyczacych wdrazania dyrektywy
2007/2/WE Parlamentu Europejskiego i Rady z dnia 14 marca 2007 r. ustanawiajgcej
infrastrukture informacji przestrzennej we Wspdlnocie Europejskiej (INSPIRE)
(Dz. Urz. UE L 108 z 25.4.2007, str. 1, z pézn. zm.) w Urzedzie oraz wspoétpraca

Z innymi jednostkami w tym zakresie.

§ 12.

Do zakresu dziatania Biura Dyrektora Generalnego (BDG) nalezy w szczegdlnosci obstuga

finansowa, kadrowa i organizacyjna Urzedu, gospodarowanie mieniem Urzedu, zadania

zwigzane z informatyzacjg oraz prowadzeniem postepowan o udzielenie zamdwienia
publicznego w Urzedzie, w tym:

1) koordynacja spraw z zakresu kontroli zarzgdczej w Urzedzie;

2) udziat w opracowywaniu projektow regulamindw, instrukcji oraz zarzgdzen z zakresu
organizacji Urzedu;

3) koordynacja spraw z zakresu zarzgdzania zasobami ludzkimi w Urzedzie;

4) realizacja zadan Urzedu jako dysponenta trzeciego stopnia, w tym obstuga
finansowo-ksiegowa, z uwzglednieniem obstugi finansowej w zakresie realizacji projektow
finansowanych z udziatem $rodkéw Unii Europejskiej oraz srodkéw pochodzacych
z innych Zrodet zagranicznych;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacjg zamowien publicznych w Urzedzie;

6) nadzorowanie i gospodarowanie mieniem Urzedu w szczegolnosci zlecanie ustug
i dokonywanie zakupow dla Urzedu oraz prowadzenie ewidencji majgtku Urzedu
i przeprowadzanie jego okresowych inwentaryzacji;

7) obstuga kancelaryjna i prowadzenie archiwum Urzedu;



8) realizacja zadan z zakresu informatyzacji Urzedu, w szczegdélnosci zapewnienie serwisu
informatycznego i technicznego wsparcia uzytkownikdw sprzetu komputerowego
i oprogramowania oraz ochrona systemoéw i sieci teleinformatycznych;

9) prowadzenie strony i serwiséw internetowych Urzedu, Biuletynu Informacji Publicznej,
intranetu oraz innych spraw z zakresu mediow elektronicznych;

10) planowanie i realizacja dziatan informacyjno-promocyjnych prowadzonych
przez Urzad i regionalne dyrekcje ochrony Srodowiska, w tym zwigzanych
z kreowaniem wizerunku Urzedu;

11)  wspdtpraca oraz koordynowanie wspétpracy Urzedu z mediami;

12) realizacja zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 15 lipca 2011 r. o krajowym systemie
ekozarzadzania i audytu (EMAS) (Dz. U. poz. 1060), w tym prowadzenie rejestru

organizacji zarejestrowanych w rejestrze EMAS

§ 13.

Do zakresu dziatania Biura Prawnego (BP) nalezy w szczegodlnosci:

1) opiniowanie projektow aktdéw normatywnych pod wzgledem zgodnosci z prawem
oraz poprawnosci redakcji i techniki legislacyjnej (ocena formalnoprawna);

2) udziat w uzgadnianiu projektéw aktéw normatywnych przygotowywanych w Urzedzie;

3) udziat w uzgadnianiu projektéw uméw miedzynarodowych przygotowywanych w Urzedzie;

4) koordynowanie opiniowania przez inne komorki organizacyjne projektow aktow
normatywnych przekazanych w ramach uzgodnien miedzyresortowych;

5) realizowanie zadan zwigzanych z czitonkostwem Polski w Unii Europejskiej w zakresie:

a) koordynowania i prowadzenia spraw zwigzanych z przygotowywaniem stanowiska
dotyczgcego postepowan prowadzonych przed Trybunatem Sprawiedliwosci Unii
Europejskiej (TSUE),

b) koordynowania i prowadzenia spraw zwigzanych z przygotowywaniem stanowiska
w zakresie systemu EU-PILOT;

6) kontrola formalnoprawna projektéw umow cywilnoprawnych, ktérych strong jest Skarb

Panstwa — Generalny Dyrektor albo Skarb Panstwa — Urzad, oraz porozumien

Z innymi jednostkami organizacyjnymi;

7) interpretacja przepiséw i wydawanie opinii prawnych;

8) rozpatrywanie, koordynacja oraz sporzgdzanie projektow odpowiedzi w sprawie skarg,
wnioskow i petyciji;
9) prowadzenie postepowan administracyjnych w sprawach egzekucji administracyjnej;

10) zapewnienie zastepstwa procesowego Generalnego Dyrektora oraz Dyrektora
Generalnego Urzedu w postepowaniach przed sgdami i innymi organami, w sprawach

niezastrzezonych do wtasciwosci innych komaorek organizacyjnych;



11) prowadzenie rejestru:
a) skarg i wnioskow,
b) petycij,
c) aktow o charakterze wewnetrznym wydawanych przez Generalnego Dyrektora
oraz Dyrektora Generalnego Urzedu,
d) petnomocnictw i upowaznien udzielanych przez Generalnego Dyrektora i Dyrektora
Generalnego Urzedu;

12) udostepnianie informacji, w tym informacji o $rodowisku i jego ochronie, zgodnie
z przepisami ustawy z dnia 3 pazdziernika 2008 r. o udostepnianiu informacji
o Srodowisku i jego ochronie, udziale spoteczenstwa w ochronie Srodowiska
oraz o ocenach oddziatywania na srodowisko;

13) prowadzenie postepowan administracyjnych oraz udziat w postepowaniach
przed Naczelnym Sadem  Administracyjnym oraz  wojewddzkimi  sgadami
administracyjnymi w sprawach, w tym skarg rozpatrywanych w postepowaniu
o udostepnienie informacji o srodowisku i jego ochronie;

14) administrowanie, prowadzenie, zarzadzanie i rozwoj publicznie dostepnego wykazu

danych o dokumentach zawierajgcych informacje o srodowisku i jego ochronie.

§ 14.

Do zakresu dziatania Zespotu do spraw Budzetu i Finanséw (ZBF) nalezy

w szczegolnosci:

1) prowadzenie rachunkowosci w zakresie upowaznienia udzielonego przez Generalnego
Dyrektora;

2) sprawowanie nadzoru nad gospodarkg finansowg dysponentéw Srodkéw budzetu
panstwa trzeciego stopnia podlegtych Generalnemu Dyrektorowi;

3) sporzgdzanie fgcznych sprawozdan budzetowych i finansowych w zakresie budzetu
Srodkow krajowych i budzetu srodkéw europejskich, w ukfadzie klasyfikacji budzetowe;j
i zadaniowej oraz sporzgdzanie analiz w tym zakresie;

4) opracowywanie projektéow planéw dochoddéw i wydatkéw budzetu panstwa
oraz budzetu srodkéw europejskich w uktadzie klasyfikacji budzetowej i zadaniowej
oraz rocznych planéw finansowych, w oparciu o jednostkowe plany rzeczowo-finansowe
jednostek;

5) przygotowywanie wnioskéw oraz decyzji Generalnego Dyrektora dotyczgacych zmian

w budzecie panstwa oraz budzecie srodkéw europejskich;



6) dokonywanie zmian dochodéw oraz wydatkéw ujetych w budzecie panstwa i budzecie
$rodkéw europejskich jednostek w oparciu o decyzje Ministra Srodowiska i Ministra
Finansow;

7) zapewnienie przeptywu srodkow finansowych z budzetu panstwa do regionalnych dyrekcji
ochrony srodowiska, do wysokosci limitu okreslonego w ich planach finansowych;

8) wykonywanie dyspozycji Srodkami pienieznymi zapewniajgcymi przeptyw srodkow
finansowych 2z budzetu panstwa do regionalnych dyrekcji ochrony Srodowiska,

do wysokosci limitu okreslonego w ich planach finansowych.

§ 15.

Do zakresu dziatania Stanowiska do spraw audytu wewnetrznego (SAW) nalezy

W szczegolnosci:

1) niezalezna i obiektywna ocena kontroli zarzgdczej, w tym procesdow zarzgdzania
ryzykiem, kontroli, tadu organizacyjnego i przyczynianie sie do poprawy ich dziatania;

2) prowadzenie zadan zapewniajgcych, stanowigcych zespét dziatan, podejmowanych
w celu dostarczenia niezaleznej i obiektywnej oceny kontroli zarzadczej,
w tym proceséw zarzgdzania ryzykiem, kontroli i fadu organizacyjnego;

3) prowadzenie czynnosci doradczych, stanowigcych dziatania inne niz zadania
zapewniajgce, podejmowane przez audytora wewnetrznego z wilashej inicjatywy
lub na wniosek Generalnego Dyrektora, ktérych celem jest usprawnienie funkcjonowania
Urzedu;

4) prowadzenie zadan zapewniajgcych i czynnosci doradczych zleconych na polecenie
Prezesa Rady Ministréw, przez Ministra Finansow albo przez Generalnego Inspektora
Kontroli Skarbowej;

5) przygotowywanie, w porozumieniu z Generalnym Dyrektorem, do kohca roku planu
audytu wewnetrznego na rok nastepny;

6) sporzgdzanie sprawozdania z wykonania planu audytu wewnetrznego za rok poprzedni,

do konca stycznia kazdego roku.

§ 16.
Do zakresu dziatania Stanowiska do spraw ochrony informacji niejawnych (SOIN) nalezy
w szczegolnosci:
1) realizacja zadan zwigzanych z ochrong informacji niejawnych wynikajacych z ustawy
z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1167,
z pézn. zm.);
2) prowadzenie spraw zwigzanych z obowigzkiem sktadania oswiadczen o stanie

majgtkowym przez pracownikow Urzedu zgodnie z ustawg z dnia 21 sierpnia 1997 r.



0 ograniczeniu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce funkcje
publiczne (Dz. U. z 2017 r. poz. 1393).

3) programowanie i przygotowywanie do realizacji pozamilitarnych zadan obronnych oraz
tworzenie warunkéw do funkcjonowania systemu kierowania bezpieczenstwem
narodowym podczas podwyzszania gotowosci obronnej parnstwa w okresie zewnetrznego
zagrozenia bezpieczenstwa panstwa i w czasie wojny zgodnie z ustawg z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej
(Dz. U. z 2017 r. poz. 1430, z pézn. zm.);

4) prowadzenie zadan z zakresu zarzgdzania kryzysowego w Urzedzie zgodnie
z ustawg z dnia 26 kwietnia 2007 r. o zarzadzaniu kryzysowym (Dz. U. z 2013 r.
poz. 1166, z pdzn. zm.);

5) koordynacja realizacji zadan z zakresu ochrony danych osobowych zgodnie z ustawag

Z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 922).
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