Warszawa, dnia 24 wrzesnia 2015 r.

Poz. 7

ZARZADZENIE NR 3
GLOWNEGO INSPEKTORA OCHRONY SRODOWISKA

z dnia 13 lipca 2015 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego
Gléwnemu Inspektoratowi Ochrony Srodowiska

Na podstawie art. 39 ust. 8 ustawy o Radzie Ministrow z dnia 8 sierpnia 1996 r. (Dz. U. z 2012 r. poz. 392,
Z p6zn. zm.) oraz § 4 ust. 2 statutu Gléwnego Inspektoratu Ochrony Srodowiska nadanego rozporzadzeniem
Prezesa Rady Ministrow z dnia 22 sierpnia 2014 r. w sprawie nadania statutu Gléwnemu Inspektoratowi
Ochrony Srodowiska (Dz. U. poz. 1174 oraz z 2015 r. poz. 897) zarzadza sig, co nastepuje:

§ 1. Glownemu Inspektoratowi Ochrony Srodowiska nadaje si¢ regulamin organizacyjny, stanowiacy
zalacznik do zarzadzenia.

§ 2. 1. Dyrektor Generalny Glownego Inspektoratu Ochrony Srodowiska, zwany dalej , Dyrektorem
Generalnym”, w terminie 7 dni od dnia wej$cia w zycie niniejszego zarzadzenia, okresli liczbg etatow dla
poszczegdlnych komorek organizacyjnych i przekaze ja kierownikom tych komorek.

2. Kierownicy komorek organizacyjnych, kierujac sig¢ postanowieniami regulaminu organizacyjnego oraz
przyznang liczbg etatow:

1) w terminie 14 dni od wej$cia w zycie niniejszego zarzadzenia okre$la szczegétowe zakresy zadan komorek
organizacyjnych zawierajacych, w szczegdélnos$ci opisy stanowisk pracy wchodzacych w sktad tych
komorek i ich zadania oraz przedtoza je do zatwierdzenia Dyrektorowi Generalnemu;

2) w terminie 21 dni od wejscia w zycie niniejszego zarzadzenia ustala lub zaktualizuja
i przekaza pracownikom zakresy czynnosci dla poszczegdlnych stanowisk pracy i opisy stanowisk pracy;

3) w terminie 28 dni od wejscia w Zycie niniejszego zarzadzenia przekaza zakresy czynno$ci i 0pisy stanowisk
pracy, o ktorych mowa w pkt 2 do Wydziatu Kadr i Rozwoju Zawodowego.

§ 3. Do dnia zatwierdzenia przez Dyrektora Generalnego szczegoétowych zakreséw zadan komorek
organizacyjnych, o ktorych mowa w § 2 ust. 2 pkt 1, zachowuja moc dotychczasowe szczegétowe zakresy
zadan komorek organizacyjnych.

§ 4. Traci moc zarzadzenie nr 3 Gléwnego Inspektora Ochrony Srodowiska z dnia

26 listopada 2014 r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Gléwnemu Inspektoratowi Ochrony
Srodowiska, zmienione zarzadzeniem nr 2 Gtéwnego Inspektora Ochrony Srodowiska z dnia 16 czerwca
2015,

§ 5. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatacznik do Zarzadzenia Nr 3
Glownego Inspektora Ochrony Srodowiska

z dnia 13 lipca 2015 r.

REGULAMIN ORGANIZACYJINY
GLOWNEGO INSPEKTORATU OCHRONY SRODOWISKA
I. Postanowienia wstepne

§ 1. Regulamin organizacyjny Gtéwnego Inspektoratu Ochrony Srodowiska, zwany dalej ,,regulaminem”,
okresla wewngetrzng organizacje, tryb pracy, atakze zakres dziatania komorek organizacyjnych Gloéwnego
Inspektoratu Ochrony Srodowiska.

§ 2. Uzyte w regulaminie okreslenia oznaczaja:
1) Ministerstwo — Ministerstwo Srodowiska;
2) Inspekcja - Inspekcje Ochrony Srodowiska;
3) Gtowny Inspektor - Gtéwnego Inspektora Ochrony Srodowiska;
4) Gtoéwny Inspektorat - Glowny Inspektorat Ochrony Srodowiska;
5) Zastgpca Gltownego Inspektora — Zastepce Gtownego Inspektora Ochrony Srodowiska;
6) Dyrektor Generalny — Dyrektora Generalnego Gtownego Inspektoratu Ochrony Srodowiska;
7) wojewddzki inspektor - wojewodzkiego inspektora ochrony srodowiska;
8) wojewoddzki inspektorat - wojewoddzki inspektorat ochrony srodowiska;

9) komoérki  organizacyjne — departamenty, laboratorium, wydzialy oraz stanowisko pracy Glownego
Inspektoratu, o ktérych mowa w § 4 ust.1;

10) PMS — Panstwowy Monitoring Srodowiska;
11) NFOSiGW — Narodowy Fundusz Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej.
I1. Kierownictwo Gléwnego Inspektoratu

§ 3. 1. Gtowny Inspektor kieruje Gtéwnym Inspektoratem na zasadzie jednoosobowego kierownictwa, przy
pomocy Zastgpcy Gtownego Inspektora, Dyrektora Generalnego oraz kierownikéw komorek organizacyjnych.

2. W czasie nieobecnosci Glownego Inspektora jego obowiazki petni Zastgpca Glownego Inspektora, a w
przypadku nieobecnosci Gtéwnego Inspektora i Zastgpcy Gtownego Inspektora Dyrektor Generalny.

3. Dyrektor Generalny wykonuje zadania okre$lone w ustawie zdnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie
cywilnej (Dz. U. z 2014 r. poz. 1111, z pézn. zm.) oraz powierzone przez Gtéwnego Inspektora.

4. Gtowny Inspektor, Zastgpca Gltownego Inspektora i Dyrektor Generalny realizuja obowiazek
zapewnienia adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, zgodnie z wymogami ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885, z p6zn. zm.).

5. Gléwny Inspektor, Zastgpca Glownego Inspektora i Dyrektor Generalny moga upowazniaé
poszczegblnych pracownikow Gtéwnego Inspektoratu do wykonywania spraw z zakresu swoich kompetencji.

6. Do kompetencji Glownego Inspektora nalezy w szczegodlnosci:

1) ustalanie glownych kierunkow dziatania organéw Inspekcji oraz zatwierdzanie planow pracy Gtéwnego
Inspektoratu;

2) okreslanie kierunkoéw wspotpracy zagranicznej Inspekcji oraz zasad i kierunkow wspotpracy zagranicznej
Gloéwnego Inspektoratu, bezposredni nadzor nad sprawami zwigzanymi ze wspolpraca zagraniczna;

3) zatwierdzanie planu dochodéw i wydatkdbw na dany rok budzetowy, bilansu rocznego Gléwnego
Inspektoratu oraz nadzor nad wydatkowaniem $rodkow budzetowych;
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4) zatwierdzanie dokumentoéw programowych i organizacyjnych Inspekcji, wtym regulaminu, instrukcji
kancelaryjnej i archiwalnej Gtownego Inspektoratu;

5) reprezentacja Inspekcji w kontaktach z naczelnymi i centralnymi organami panstwa, w tym z Sejmem,
Senatem, Kancelaria Prezydenta, Najwyzsza Izba Kontroli, a takze innymi organami wtadzy i administracji
publicznej;

6) organizowanie pracy kierownictwa Glownego Inspektoratu oraz kontrolowanie realizacji zadan
wojewodzkich inspektorow, w zakresie wynikajacym z ustawy z dnia 20 lipca 1991 r. o Inspekcji Ochrony
Srodowiska (Dz. U. z 2013 r. poz. 686, z p6zn. zm.)

7) ksztattowanie zagadnien planowania i sprawozdawczo$ci w Glownym Inspektoracie;

8) wspotdziatanie z NFOSiGW;

9) wnioskowanie 0 nadanie odznaczen panstwowych i odznak resortowych;

10) zatwierdzanie materiatlow dla Najwyzszej Izby Kontroli i innych organdéw kontrolnych;
11) nadzor nad tworzeniem aktow prawnych dotyczacych Inspekcji;

12) wydawanie zarzadzen idecyzji oraz zawieranie porozumien iuméw zwiazanych z merytorycznym
zakresem dziatania Inspekcji;

13) kreowanie polityki informacyjnej Inspekcji.

7. W sprawach nie zastrzezonych do decyzji Gtéwnego Inspektora decyzje podejmuja i podpisuja pisma,
w zakresie swojej wlasciwosci, Zastepca Gtoéwnego Inspektora i Dyrektor Generalny.

8. Szczegotowy podzial zadan ikompetencji pomigdzy Gléwnym Inspektorem, Zastgpca Gldéwnego
Inspektora i Dyrektorem Generalnym okresla Glowny Inspektor w odrgbnym dokumencie.

I11. Organizacja i zasady dzialania Gléwnego Inspektoratu

§ 4. 1. W sktad Gléwnego Inspektoratu wchodza nastgpujace komorki organizacyjne, stosujace ponizsze
skroty:

1) Departament Inspekcji i Orzecznictwa - DIiO;
2) Departament Kontroli Rynku - DKR;
3) Departament Monitoringu i Informaciji 0 Srodowisku - DM;
4) Departament Strategii i Komunikacji - DSK;
5) Krajowe Laboratorium Referencyjne i Wzorcujace - KL;
6) Wydzial Administracyjny -WA,;
7) Wydziat Finansowy - WF;
8) Wydziat Informatyzacji Inspekcji - WI:
9) Wydziat Kadr i Rozwoju Zawodowego - WK;

10) Wydziat Zaméwien Publicznych i Pozyskiwania Srodkéw Finansowych - WZ
11) Stanowisko do spraw Kontroli i Audytu Wewnetrznego - SKA.
2. Schemat organizacyjny Glownego Inspektoratu przedstawia zatacznik nr 1 do regulaminu.

3. Na struktur¢ organizacyjna departamentow moga sklada¢ si¢ wydziaty ijedno lub wieloosobowe
stanowiska pracy, podlegle bezposrednio dyrektorowi lub zastepcy dyrektora.

4. Wydziaty w departamentach tworzy i likwiduje Dyrektor Generalny.
5. Departamentem kieruje dyrektor przy pomocy zastgpcow dyrektora.

6. Jezeli w departamencie powotano wigcej niz jednego zastepce dyrektora, dyrektor departamentu
wyznacza jednego z nich na swojego statego zastepce.
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7. W sktad departamentu wchodzi stanowisko pracy - sekretariat, ktorego zadaniem jest prowadzenie
biezacej obstugi departamentu.

8. Laboratorium kieruje kierownik laboratorium, a w czasie jego nieobecnosci wyznaczony przez Dyrektora
Generalnego pracownik laboratorium.

9. Wydziatem kieruje naczelnik wydzialu, a w czasie jego nieobecnoS$ci wyznaczony przez Dyrektora
Generalnego pracownik wydziatu.

10. Gtéwny Inspektorat realizuje cele i zadania, z uwzglednieniem zarzadzania ryzykiem, stosujac
podejscie funkcjonalne — oparte na strukturze organizacyjnej.

11. Zasady zarzadzania ryzykiem Glowny Inspektor okre§la w odrebnym dokumencie.

§ 5. 1. Kierownik komorki organizacyjnej odpowiada za catoksztalt prowadzonych spraw, bgdacych we
wiasciwosci komorki organizacyjnej, a w szczegdlnosci za:

1) planowanie, kierowanie praca komorki organizacyjnej oraz nadzorowanie i zapewnienie efektywnej
realizacji zadan icelow okreslonych w regulaminie, atakze nalozonych przez Gldéwnego Inspektora,
Zastepecy Glownego Inspektora i Dyrektora Generalnego;

2) prawidlowe i terminowe wykonywanie zadan, monitorowanie terminowos$ci ich wykonania przez
bezposrednio podlegltych pracownikéw oraz udzielanie odpowiedzi na pisma, atakze opiniowanie
i analizowanie materialow i dokumentow;

3) zapewnienie sprawnego funkcjonowania pracy komorki organizacyjnej poprzez prawidtowe wykorzystanie
czasu pracy przez podlegtych pracownikow oraz ustalenie szczegdétowego ich zakresu zadan;

4) zapewnienie przestrzegania przez podlegtych pracownikow przepisdbw prawa, obowiazujacych na ich
stanowiskach;

5) zapewnienie wspOlpracy i wspotdziatania z innymi komoérkami organizacyjnymi Gloéwnego Inspektoratu
oraz wojewodzkimi inspektoratami i Ministerstwem:;

6) zapewnienie funkcjonowania kontroli zarzadcze;j;

7) utrzymywanie kontaktow z kierownikami komorek organizacyjnych urzedow i instytucji w sprawach
nalezacych do wiasciwosci komorki organizacyjnej, niezastrzezonych do kompetencji Gtownego
Inspektora, Zastepcy Gtownego Inspektora i Dyrektora Generalnego.

2. Kierownik komorki organizacyjnej:

1) parafuje pisma i materiaty kierowane do podpisu Gtéwnego Inspektora, Zastepcy Glownego Inspektora
i Dyrektora Generalnego;

2) podpisuje pisma w zakresie swojej wlasciwosci;

3) wnioskuje w sprawach poprawy warunkow socjalno-bytowych w miejscu pracy oraz tworzy warunki
umozliwiajace doskonalenie kwalifikacji zawodowych pracownikow komorki organizacyjnej;

4) realizuje inne czynnosci okreslone w odrgbnych upowaznieniach.

§ 6. 1. Procedurg przygotowywania iuzgadniania projektow zatozen projektow ustaw oraz projektow
ustaw, rozporzadzen, obwieszczen w Glownym Inspektoracie okre§la zatacznik nr 2 do regulaminu.

2. Procedurg opiniowania projektéw dokumentow rzadowych inicjowanych przez inne naczelne
i centralne organy administracji rzadowej okresla zatacznik nr 3 do regulaminu.

3. Procedurg notyfikowania projektow aktow prawnych zawierajacych przepisy techniczne okresla
zalacznik nr 4 do regulaminu.

4. Procedurg postgpowania z aktami normatywnymi transponujacymi dyrektywy Unii Europejskiej okresla
zatacznik nr 5 do regulaminu.

5. Procedurg pozyskiwania irealizacji zadan podlegajacych finansowaniu ze $rodkow Narodowego
Funduszu Ochrony Srodowiska i Gospodarki Wodnej okresla Gtoéwny Inspektor w odrgbnym dokumencie.
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6. Procedure pozyskiwania irealizacji zadan podlegajacych finansowaniu ze $rodkéw Programu
Infrastruktura i Srodowisko okre$la kazdorazowo decyzja Gtownego Inspektora.

7. Procedure realizacji wyjazdoéw stuzbowych za granice w Glownym Inspektoracie okresla Glowny
Inspektor w odrgbnym dokumencie.

8. Szczegodtowy tryb postepowania z dokumentacja w Gtéwnym Inspektoracie reguluja:
a) Instrukcja Kancelaryjna Gtownego Inspektoratu Ochrony Srodowiska,
b) Rzeczowy Wykaz Akt,

c) Instrukcja w sprawie Organizacji i Zakresu Dziatania Archiwum Zaktadowego Gtownego Inspektoratu
Ochrony Srodowiska.

IV. Ogolne zadania komodrek organizacyjnych
§ 7. Komorki organizacyjne, w zakresie swoich wlasciwosci:

1) realizuja zadania Gtownego Inspektora wynikajace z przepisow prawa krajowego iprawa Unii
Europejskiej, programow: polityki ekologicznej, spotecznej i gospodarczej panstwa oraz z ogodlnych
kierunkoéw i wytycznych okre§lonych przez Gtownego Inspektora;

2) prowadza sprawy zwiazane z wykonywaniem zadan realizowanych przez Glownego Inspektora,
wynikajacych ze zobowigzan miedzynarodowych oraz powierzonych przez Ministra;

3) opiniuja projekty aktow normatywnych, dokumentéw iinnych materiatdw, przygotowywanych
w Gtownym Inspektoracie;

4) kierujac si¢ zasadami zawartymi w dokumentach, o ktérych mowa w § 6, inicjuja, opracowuja
i uzgadniaja projekty:

a) programow, plandw, analiz, opinii, wnioskow, sprawozdan, raportdw, materiatow i informacji dla
naczelnych organéw administracji rzadowej, Gléwnego Inspektora, Zastgpcy Gléwnego Inspektora
i Dyrektora Generalnego;

b) zatozen do projektow ustaw, aktdéw normatywnych, decyzji oraz umoéw cywilnoprawnych,
C) regulamindw, zasad oraz instrukcji w zakresie realizowanych zadan,
d) zmian dotyczacych struktury organizacyjnej i funkcjonowania Inspekcji;

5) prowadza sprawy wynikajace z kompetencji Gtownego Inspektora dotyczacych kierowania Inspekcja oraz:
a) realizuja zadania zwiazane z nadzorem merytorycznym nad dziatalno$cia wojewodzkich inspektoratow,
b) biora udziat w kontrolach prowadzonych przez wojewddzkie inspektoraty;

6) biora udzial w opracowywaniu projektow ogdlnych kierunkow, wytycznych oraz planéw pracy Glownego
Inspektoratu oraz realizuja zadania zawarte w planach pracy, poleceniach idecyzjach Ministra oraz
Gloéwnego Inspektora;

7) udostgpniaja informacje w zakresie okre§lonym przepisami prawa;

8) udzielaja informacji i przedstawiaja opinie, w tym dotyczace stosowania przepisow prawnych z zakresu
dziatania Inspekcji;

9) przygotowuja projekty odpowiedzi na interpelacje i zapytania poselskie oraz senatorskie;

10) przygotowuja wnioski i propozycje w sprawach sprawozdawczo$ci i badan statystycznych oraz projekty
analiz dziatalno$ci Inspekcji i oceny stanu realizacji jej ustawowych zadan;

11) zamieszczaja, aktualizuja i usuwaja informacje z Biuletynu Informacji Publicznej Gtéwnego Inspektoratu,
serwisu internetowego i intranetowego Gtownego Inspektoratu;

12) realizuja zadania wynikajace z ustawy z dnia 17 lutego 2005 r. 0 informatyzacji dziatalno$ci podmiotow
realizujacych zadania publiczne (Dz. U. z 2014 r. poz. 1114);

13) biora udziat w opracowywaniu, wdrazaniu i realizacji systeméw informatycznych Inspekcji oraz
prowadza, a takze aktualizuja w zakresie swojej wlasciwosci bazy danych Inspekc;ji;
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14) realizuja obowiazek zapewnienia adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli zarzadczej, zgodnie
Z wymogami ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych;

15) prowadza sprawy zwiazane z opracowywaniem i realizacja planu finansowego Gléwnego Inspektoratu
w zakresie dziatalno$ci komorki organizacyjnej ze $rodkow budzetowych, zgodnie z wymogami ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych

w tym takze w uktadzie zadaniowym;
16) prowadza szkolenia dla pracownikow wojewodzkich inspektoratow oraz organizuja

1 prowadza w zakresie swojej wlasciwosci szkolenia dla pracownikéw wojewodzkich inspektoratow, jezeli
wymagaja zaj¢é praktycznych z wykorzystaniem infrastruktury specjalistycznej;

17) prowadza sprawy zwiazane zudzialem Inspekcji w pracach organizacji miedzynarodowych, w tym
sprawy zwiazane ze wspotpraca miedzynarodowa oraz ze wspOlpraca z organizacjami spotecznymi;

18) prowadza sprawy zwiazane zrealizacja programéw pomocowych i strukturalnych oraz zadan
finansowanych z NFOSiGW;

19) przeprowadzaja we wspolpracy z Wydzialem Zamoéwien Publicznych i Pozyskiwania Srodkow
Finansowych analizg potrzeb w zakresie zamowien publicznych;

20) przygotowuja dokumentacje niezbedna do opracowania wnioskéw o pozyskanie $rodkéw z NFOSiGW
oraz programéw pomocowych iprzekazuja w odpowiednich terminach do Wydzialu Zamo6wien
Publicznych i Pozyskiwania Srodkéw Finansowych;

21) przygotowuja informacje merytoryczne niezbedne do przeprowadzenia postgpowania i przekazuja
w odpowiednich terminach Wydzialowi Zaméwien Publicznych i Pozyskiwania Srodkow Finansowych
zgodnie z obowiazujacym planem zamowien publicznych Gtéwnego Inspektoratu;

22) opracowuja, wytyczne i zalecenia okreslajace sposob postgpowania w trakcie przeprowadzania kontroli
oraz opracowuja metody i formy doskonalenia dziatalno$ci kontrolnej;

23) analizuja wyniki kontroli przeprowadzonych przez Inspekcjg oraz dokonuja analiz i ocen przestrzegania
przepisow;

24) prowadza postepowanie egzekucyjne w administracji;
25) rozpatruja skargi i wnioski;

26) wykonuja inne zadania na podstawie polecen lub upowaznien Gtownego Inspektora, Zastgpcy Glownego
Inspektora i Dyrektora Generalnego.

§ 8. 1. Sprawy nalezace do wilasciwosci kilku komorek organizacyjnych, realizuja wszystkie
zainteresowane komorki organizacyjne, wspolpracujac ze soba, kazda w zakresie swojej wlasciwosci.

2. W przypadku spraw, o ktorych mowa w ust. 1, koordynujaca komorka organizacyjna (wiodaca) jest ta,
w ktorej wlasciwosci miesci si¢ problem podstawowy lub inna komoérka organizacyjna wyznaczona przez
Glownego Inspektora, Zastgpce Glownego Inspektora lub Dyrektora Generalnego.

3. Komorka organizacyjna prowadzaca lub koordynujaca sprawg ma prawo zadania od innych komoérek
organizacyjnych, w zakresie ich wtasciwosci, opinii, wnioskow, projektéw dokumentdéw, propozycji rozwiazan
itp. dotyczacych sprawy, ktora prowadzi lub koordynuje, atakze organizowania w tej sprawie spotkan
z udzialem przedstawicieli tych komorek organizacyjnych.

4. Projekty pism oraz dokumentacje¢ danej sprawy przygotowuje iprowadzi wlasciwa merytorycznie
komorka organizacyjna, po uzgodnieniu, w razie potrzeby, danej sprawy z odpowiednimi komorkami
organizacyjnymi.
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V. Szczegélowe zadania komorek organizacyjnych

§09.
Departament Inspekcji i Orzecznictwa

1. Podstawowym zadaniem Departamentu Inspekcji i Orzecznictwa jest koordynacja i realizacja zadan
Inspekcji w zakresie kontroli przestrzegania prawa ochrony $rodowiska, zatatwiania skarg i wnioskéw oraz
prowadzenie postgpowan administracyjnych w Il instancji w zwiazku znaruszeniem wymagan ochrony
srodowiska, w sprawach niezastrzezonych do wlasciwosci innych komoérek organizacyjnych, a takze
inicjowanie dziatah tworzacych warunki zapobiegania powaznym awariom oraz prowadzenie nadzoru nad
usuwaniem ich skutkow i przywracaniem srodowiska do stanu wlasciwego.

2. Do zakresu dziatania Departamentu Inspekcji i Orzecznictwa nalezy w szczegolnosSci:

1) prowadzenie spraw zwiazanych zrealizacja zadan Glownego Inspektora w zakresie zadan Inspekcji,
0 ktorych mowa w art. 2 ust. 1 pktl Iij[. a-goraz lit. kipkt 1a, 3,5, 7, 10, 12, 13, 13a, 17a ustawy z dnia
20 lipca 1991 r. o Inspekcji Ochrony Srodowiska, oraz zadan okreslonych w art. 16 tej ustawy;

2) prowadzenie spraw zwiazanych zrealizacja zadan Gltéwnego Inspektora w zakresie organizacji
i koordynacji  kontroli podmiotow korzystajacych ze $rodowiska o zasiggu lub  znaczeniu
ponadwojewodzkim w zakresie zadan Inspekcji, o ktérych mowa w pkt 1;

3) opracowywanie projektow programéw w zakresie dziatalno$ci kontrolnej Inspekcji, we wspolpracy
Z innymi departamentami oraz raportdow i sprawozdan w zakresie wlasciwosci Departamentu;

4) prowadzenie elektronicznej bazy skarg i wnioskow obejmujacej wszystkie komorki organizacyjne;

5) prowadzenie spraw zwiazanych z wspotpraca z siecia do spraw wdrazania i egzekwowania Prawa ochrony
srodowiska (IMPEL);

6) prowadzenie spraw zwiazanych zrealizacja zadan Glownego Inspektora w zakresie przeciw dziatania
powaznym awariom oraz sprawowanie nadzoru na usuwaniem ich skutkow;

7) prowadzenie rejestrow i baz danych w zakresie wlasciwosci Departamentu;

8) prowadzenie postgpowan administracyjnych oraz zapewnienie zast¢gpstwa Glownego Inspektora
W postgpowaniach  przed wojewddzkimi sadami administracyjnymi oraz Naczelnym Sadem
Administracyjnym w sprawach dotyczacych zakresu dziatania Departamentu.

§ 10.
Departament Kontroli Rynku

1. Podstawowym zadaniem Departamentu Kontroli Rynku jest prowadzenie spraw zwiazanych z realizacja
zadan Glownego Inspektora w zakresie nadzoru rynku, recyklingu pojazdéw wycofanych z eksploatacji,
miedzynarodowego przemieszczania odpadow oraz zuzytego sprzetu elektrycznego i elektronicznego.

2. Do zakresu dziatania Departamentu Kontroli Rynku nalezy w szczego6lno$ci:

1) prowadzenie spraw zwiazanych z realizacja zadan Glownego Inspektora w zakresie: recyklingu pojazdoéw
wycofanych z eksploatacji, kontroli wyrobéw wprowadzonych do obrotu lub oddanych do uzytku
podlegajacych ocenie zgodno$ci w zakresie spelniania przez nie zasadniczych wymagafn lub innych
wymagan dotyczacych ochrony $rodowiska oraz zuzytego sprzetu elektrycznego i elektronicznego;

2) realizowanie zadan Gtéwnego Inspektora jako organu wilasciwego W zakresie miedzynarodowego
przemieszczania odpadow;

3) prowadzenie rejestrow i baz danych w zakresie wtasciwosci Departamentu;

4) opracowywanie projektow programéw w zakresie dziatalnosci kontrolnej Inspekcji oraz raportow
i sprawozdan, w zakresie wlasciwosci Departamentu;

5) prowadzenie postgpowan administracyjnych, w tym postgpowan jako organu Ii Il instancji w sprawach
wynikajacych z zadan okreslonych wart. 2 ust. 1 pkt 1 lit i- j oraz pkt 9 ustawy z dnia 20 lipca 1991r.
0 Inspekcji Ochrony Srodowiska;
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6) udziat w postepowaniach przed Naczelnym Sadem Administracyjnym i wojewodzkimi sadami
administracyjnymi, w ramach zastgpstwa Gtownego Inspektora, w sprawach dotyczacych zakresu dziatania
Departamentu;

7) prowadzenie spraw wynikajacych ze wspolpracy miedzynarodowej, w szczegdlno$ci prowadzenie
wydzielonego o$rodka krajowego ds. Konwencji Bazylejskiej;

8) prowadzenie spraw zwiazanych ze wspOlpraca Inspekcji z siecia ds. wdrazania i egzekwowania prawa
ochrony $rodowiska (IMPEL) w zakresie migdzynarodowego przemieszczania odpadow, w tym
koordynowanie udziatu Inspekcji w krajowych akcjach inspekcyjnych IMPEL TFS dot. kontroli
przemieszczania odpaddéw w Polsce.

§11.
Departament Monitoringu i Informacji o Srodowisku

1. Podstawowym zadaniem Departamentu Monitoringu i Informacji 0 Srodowisku jest prowadzenie prac
zwiazanych z organizacja, wdrazaniem i funkcjonowaniem PMS zgodnie zart. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia
20 lipca 1991r. o Inspekcji Ochrony Srodowiska jak rowniez informowaniem organéw administracji
publicznej i spoteczenstwa o stanie $rodowiska izmianach wnim zachodzacych, prowadzenie spraw
zwiazanych ze wspotpraca zagraniczna w tym zakresie.

2. Do zadan Departamentu Monitoringu i Informacji o Srodowisku nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie wieloletnich programéw PMS zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 2 oraz art. 23 ust. 3 pkt 1 ustawy
zdnia 20 lipca 1991 r. o Inspekcji Ochrony Srodowiska, wytycznych i aktualizacji oraz opiniowanie
wojewodzkich programéw monitoringu $rodowiska, a takze analiza stanu ich realizacji;

2) prowadzenie spraw zwiazanych z wykonywaniem badan i ocen stanu $rodowiska zgodnie z art. 26 ustawy
zdnia 27 kwietnia 2001 r. Prawo ochrony srodowiska (Dz. U.z 2013 r. poz. 1232, z pézn. zm.) oraz
art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy zdnia 20 lipca 1991r. o Inspekcji Ochrony Srodowiska zuwzglednieniem
prognoz oraz koordynacja innych prac dotyczacych PMS, wtym spraw zwiazanych z wdrazaniem
wymagan Unii Europejskiej oraz z realizacja zadan merytorycznych wynikajacych

z konwencji i innych uméw migdzynarodowych w tym zakresie;

3) prowadzenie baz danych PMS;

4) prowadzenie spraw w zakresie wdrazania i funkcjonowania systemow zapewnienia jakos$ci
w podsystemach monitoringowych;

5) nadzor nad wdrazaniem systemOéw zapewnienia jakosci badan w laboratoriach Inspekcji, poprzez
organizowanie - we wspotpracy z innymi jednostkami organizacyjnymi — badan biegto$ci

i migdzylaboratoryjnych badan porownawczych oraz szkolen dla wojewodzkich inspektoratow
i jednostek wspotpracujacych w zakresie doskonalenia technik analitycznych i systeméw pomiarowych;
6) prowadzenie spraw zwiazanych z informowaniem o stanie srodowiska, a W szczegdlnosci:

a) udostepnianie informacji uzyskanych w ramach PMS, zgodnie zart. 25 ustawy z dnia 27 kwietnia
2001 r. Prawo ochrony Srodowiska oraz art. 28 ust. 11 2 ustawy zdnia 20 lipca 1991r. o Inspekcji
Ochrony Srodowiska,

b) opracowywanie wieloletnich raportéw o stanie srodowiska w Polsce, zgodnie z art. 25b ustawy z dnia
20 lipca 1991 r. o Inspekcji Ochrony Srodowiska oraz raportéw tematycznych, zgodnie z art. 2 ust. 2 pkt
e ustawy z dnia 20 lipca 1991 r. o Inspekcji Ochrony Srodowiska jak rowniez monografii dotyczacych
wystgpowania roznych zagrozen w Srodowisku, atakze innych materialow informacyjnych
i metodycznych zwiazanych z funkcjonowaniem PMS;

7) prowadzenie spraw wynikajacych ze wspotpracy migdzynarodowe;j,

a w szczegodlnosci:
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a) prowadzenie krajowego punktu kontaktowego do spraw wspotpracy z Europejska Agencja Srodowiska
w ramach europejskiej sieci informacji i obserwacji srodowiska (EIONET) i koordynacja wspotpracy
z Europejska Agencja Srodowiska w ramach EIONET, jak rowniez zapewnienie realizacji zadan
wynikajacych z planu prac Agencji, zgodnie z art. 2 ust. 2 pkt 2 lit. f ustawy z dnia 20 lipca 1991 r.
0 Inspekcji Ochrony Srodowiska,

b) przygotowywanie informacji, w ramach wspotpracy z OECD, o stanie $rodowiska w Polsce oraz
koordynacja prac zwiazanych z przygotowaniem takiej informacji w ramach Grupy ds. Informacji
0 Srodowisku,

C) prowadzenie spraw zwiazanych z udziatem w europejskim ¢wiczeniu interkalibracji metod oceny stanu
potencjatu ekologicznego wod w ramach Grupy Roboczej ECOSTAT Komisji Europejskiej;

8) opracowywanie projektow dokumentow programowych oraz prowadzenie - we wspotpracy z innymi
komoérkami organizacyjnymi oraz wojewddzkimi inspektoratami - spraw zwiazanych z analiza stanu
wyposazenia i modernizacja laboratoriow Inspekcji, opracowaniem zatozen ich specjalizacji biorac pod
uwage unifikacj¢ ioptymalizacj¢ wykorzystania aparatury kontrolno — pomiarowej oraz okreslaniem
i wdrazaniem nowych metodyk analitycznych, pomiarowych oraz referencyjnych w badaniach
srodowiskowych;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z organizacja i wyposazeniem laboratoriow oraz dostosowanie badan
srodowiskowych do wymagan wspolnotowych.

§ 12.
Departament Strategii i Komunikacji

1. Podstawowym zadaniem Departamentu Strategii i Komunikacji jest prowadzenie spraw zwiazanych
z dziatalno$cia Glownego Inspektora jako centralnego organu administracji rzadowej wykonujacego zadania
Inspekcji, jezeli sprawy te nienaleza do zadan innych komdrek organizacyjnych, prowadzenie spraw
organizacyjnych Inspekcji, wykonywanie zadan okre§lonych przepisami ustawy z dnia 6 lipca 1982r.
oradcach prawnych (Dz.U.z2015r. poz. 507, zpdzn. zm.) oraz prowadzenie spraw zwiazanych
Z interesariuszami Gléwnego Inspektoratu.

2. Do zadan Departamentu Strategii i Komunikacji nalezy w szczegdlnos$ci:
1) prowadzenie spraw zwiazanych z:

a) opracowywaniem plandéw strategicznych i operacyjnych Inspekcji oraz planow pracy Glownego
Inspektoratu, rocznych planow dziatalnosci oraz analiza terminowosci ich realizacji,

b) opracowaniem dokumentow o charakterze strategicznym we wspotpracy z komorkami organizacyjnymi
Gloéwnego Inspektoratu, w tym sprawozdan z realizacji zadan Inspekc;ji,

C) organizacja Gtéwnego Inspektoratu i wojewoddzkich inspektoratow oraz przygotowywaniem projektow
rozstrzygni¢¢ w sprawie sporow kompetencyjnych w Gtéwnym Inspektoracie;

2) kreowanie polityki informacyjnej Inspekcji;

3) wspotpraca z ministerstwami i urzedami administracji rzadowej, w tym koordynacja prac w zakresie
statystyki publicznej;

4) prowadzenie wspOtpracy Gtéwnego Inspektora z pozarzadowymi organizacjami ekologicznymi;

5) nadzor nad wiasciwa aktualizacja przez komorki organizacyjne informacji publikowanych w Biuletynie
Informacji Publicznej oraz stronie internetowej Gtownego Inspektoratu;

6) prowadzenie spraw zwiazanych ze wspoOtpraca Glownego Inspektora z mediami;
7) wykonywanie obowiazkow rzecznika prasowego Gtownego Inspektora;

8) prowadzenie zadan z zakresu wydawnictw i publikacji w tym ,,Biblioteki Monitoringu Srodowiska” oraz
prowadzenie dziatan promocyjnych;

9) prowadzenie spraw zwiazanych z przygotowaniem projektow odpowiedzi na interpelacje i zapytania
poselskie oraz senatorskie;
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10) monitorowanie terminowosci prac, udzielanie komoérkom organizacyjnym niezbednych wyjasnien
w zakresie procedury legislacyjnej dotyczacych opracowywania projektéw lub opiniowania projektow:

11) opiniowanie pod wzglgdem formalno - prawnym projektéw umoéw cywilno — prawnych, regulaminow,
zasad, instrukcji oraz innych dokumentdéw o charakterze wewngtrznym;

12) wykonywanie zadan z zakresu doradztwa prawnego;

13) ewidencjonowanie decyzji, zarzadzen oraz petnomocnictw i upowaznien wydawanych przez Glownego
Inspektora oraz Dyrektora Generalnego;

14) prowadzenie spraw zwiazanych z przygotowaniem problematyki narad Glownego Inspektora
Z wojewodzkimi inspektorami;

15) zapewnienie obstugi archiwum Gloéwnego Inspektoratu, atakze opracowywanie projektow instrukcji
kancelaryjnej, rzeczowego wykazu akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dziatania archiwum
zaktadowego;

16) pozyskiwanie, gromadzenie i upowszechnianie informacji dotyczacej wspotpracy Gtownego Inspektoratu
Z zagranica;

17) prowadzenie spraw zwiazanych zwyjazdami pracownikow Glownego Inspektoratu oraz ekspertow
zewnetrznych za granice;

18) prowadzenie spraw zwiazanych z pobytem delegacji zagranicznych przyjezdzajacych do Rzeczypospolitej
Polskiej w ramach wspotpracy z Gtownym Inspektorem;

19) prowadzenie spraw zwiazanych ze zlecaniem ttumaczen w Gtownym Inspektoracie;

20) koordynowanie opiniowania projektow dokumentow zwiazanych ze wspotpraca z zagranica (polityk,
strategii, stanowisk Rzadu, instrukcji wyjazdowych, wnioskow o ratyfikacj¢ uméw itp.), niezastrzezonych
do wlasciwosci innych komorek organizacyjnych.

§ 13.
Krajowe Laboratorium Referencyjne i Wzorcujace

Do zadan Krajowego Laboratorium Referencyjnego i Wzorcujacego nalezy nadzor nad jakoscia badan
powietrza atmosferycznego, wykonywanych przez laboratoria wojewodzkich inspektoratéw i ich delegatur
poprzez:

1) organizowanie i przeprowadzanie krajowych poréwnan miedzylaboratoryjnych dla miernikow pytowych
i gazowych;

2) wykonywanie kalibracji i sprawdzen analizatorow dla potrzeb sieci monitoringu jakosci powietrza;

3) przeprowadzanie audytow systemow jako$ci lub sprawdzen na stacjach monitoringu jakosci powietrza;
4) ujednolicanie metod i procedur badawczych;

5) wdrazanie nowych metod pomiarowych/ badawczych;

6) szkolenie pracownikoéw laboratoriow wojewodzkich inspektoratow iich delegatur w zakresie nowych
metod badawczych;

7) pelnienie roli doradczej dla pracownikéw inspektoratow iich delegatur w zakresie pomiaréw
zanieczyszczen powietrza;

8) gromadzenie i rozpowszechnianie informacji dotyczacych metod badawczych stosowanych przez
laboratoria referencyjne panstw cztonkowskich Unii Europejskie;j;

9) prowadzenie spraw, we wspolpracy z Wydzialem Zamoéwien Publicznych i Pozyskiwania Srodkow
Finansowych, zwiazanych z planowaniem, pozyskiwaniem i wydatkowaniem $rodkow budzetowych na
realizacj¢ zadan zwiazanych z zapewnieniem jakosci badan w monitoringu powietrza, prowadzenie spraw
zwigzanych z zamowieniami publicznymi.
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§ 14.
Wydzial Administracyjny
Do zadan Wydzialu Administracyjnego nalezy w szczegolnosci:

1) zaopatrzenie Gtoéwnego Inspektoratu w sprzgt biurowy, urzadzenia techniczne i $rodki tacznosci oraz srodki
czystoSci 1iinne materialy eksploatacyjne, z wyltaczeniem sprzetu komputerowego i materialow
eksploatacyjnych do sprzgtu komputerowego;

2) gospodarka $rodkami transportu;

3) administrowanie pomieszczeniami Gtoéwnego Inspektoratu;

4) remonty pomieszczen, naprawy sprzetu biurowego i urzadzen technicznych;

5) ewidencja majatku Gtownego Inspektoratu;

6) nadzor nad zapewnieniem czystosci i wlasciwych warunkéw higienicznych

W pomieszczeniach uzytkowanych przez Glowny Inspektorat;

7) prowadzenie Kancelarii oraz magazynu Gtownego Inspektoratu;

8) obstuga i pomoc techniczna w organizacji narad, konferencji, spotkan i szkolen w Gtownym Inspektoracie;
9) prowadzenie spraw zwiazanych z prenumerata prasy;

10) organizowanie narad Gtéwnego Inspektora z wojewddzkimi inspektorami.

§ 15.
Wydzial Finansowy

1. Zakres obowiazkow 1 odpowiedzialnosci Gloéwnego Ksiggowego Glownego Inspektoratu okresla
art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych.

2. Do zadan Wydziatu Finansowego nalezy w szczego6lnosci:

1) prowadzenie spraw zwiazanych z opracowywaniem zatozen planéw finansowych Glownego Inspektoratu
w okresie rocznym i wieloletnim;

2) opracowywanie projektu iuktadu wykonawczego planu finansowego Glownego Inspektoratu,
W powiazaniu z zadaniami rzeczowymi oraz w zakresie zatrudnienia

1 wynagrodzen osobowych;

3) prowadzenie spraw zwiazanych z realizacja dochodéw i wydatkow budzetowych wynikajacych z planu
finansowego, jak rowniez prowadzenie obowiazkowej sprawozdawczosci w tym zakresie;

4) prowadzenie spraw zwiazanych z nadzorowaniem przestrzegania w Glownym Inspektoracie dyscypliny
budzetowej;

5) biezace analizowanie realizacji planow finansowych oraz sytuacji finansowej Glownego Inspektoratu
i stosownie do potrzeb opracowywanie dla Gtownego Inspektora informacji w tym zakresie;

6) prowadzenie spraw zwiazanych z ewidencja finansowo - ksiegowa w Gtéwnym Inspektoracie,

7) przechowywanie oraz ewidencjonowanie wszystkich uméw przekazania s$rodkéw, zlecenia io dzieto
zawieranych przez Gtowny Inspektorat;

8) realizacja funduszu wynagrodzen Glownego Inspektoratu.
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§ 16.
Wydzial Informatyzacji Inspekcji
Do zadan Wydziatu Informatyzacji Inspekcji nalezy w szczegolnosci:

1) zapewnienie sprawnosci | rozwoju systemow informatycznych znajdujacych si¢ w Gtownym Inspektoracie
oraz nadzor nad ich prawidtowa eksploatacja;

2) obstuga informatyczna Gtéwnego Inspektoratu w zakresie prawidtowego dziatania oraz ochrony systeméw
informatycznych;

3) planowanie, we wspodtpracy zinnymi komoérkami organizacyjnymi oraz wojewddzkimi inspektoratami,
rozwoju systemu informatycznego Inspekcji oraz wdrazanie strategii informatyzacji Inspekcji;

4) nadzor nad realizacja zadan wykonywanych w Glownym Inspektoracie w zakresie informatyki, aw
szczegoOlnosci:

a) merytoryczne opiniowanie, w zakresie standardow i rozwiazan informatycznych, zadan i prac zlecanych
przez inne komorki organizacyjne Inspekcji,

b) biezaca obstuga techniczna w zakresie informatycznym strony internetowej, stron Intranetowych
Glownego Inspektoratu we wspolpracy z odpowiednimi komoérkami organizacyjnymi oraz obstuga
informatyczna w zakresie prowadzenia Newslettera;

5) administrowanie siecia LAN Gtownego Inspektoratu;
6) administrowanie siecia VPN Inspekc;ji;

7) administrowanie bazami danych prowadzonymi w Gléwnym Inspektoracie oraz zapewnienie ich
prawidtowego funkcjonowania;

8) administrowanie serwerami aplikacji Gtownego Inspektoratu;
9) administrowanie systemami GIS Gtéwnego Inspektoratu;

10) prowadzenie ewidencji, konserwacji inaprawy komputeréw Gtownego Inspektoratu oraz
ewidencjonowanie oprogramowania;

11) obstuga informatyczna Glownego Inspektoratu i wojewodzkich inspektoratow w zakresie prawidtowego
dziatania systemu informatycznego Inspekc;ji ,,Ekoinfonet”;

12) obstuga Administratora Systemow Informatycznych w Gléwnym Inspektoracie w wykonywaniu
powierzonych mu zadan.

§17.
Wydzial Kadr i Rozwoju Zawodowego

Do zadan Wydziatu Kadr i Rozwoju Zawodowego nalezy prowadzenie w Gtownym Inspektoracie spraw
z zakresu prawa pracy oraz ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej, realizacja polityki
personalnej, a w szczegdlnosci:

1) realizacja Programu Zarzadzania Zasobami Ludzkimi w Gtéwnym Inspektoracie;
2) prowadzenie spraw osobowych zwiazanych ze stosunkiem pracy w Gtownym Inspektoracie;
3) prowadzenie spraw z zakresu czasu pracy pracownikow zatrudnionych w Gtéwnym Inspektoracie;

4) prowadzenie spraw zwiazanych znadawaniem orderéw iodznaczen panstwowych oraz odznak
resortowych;

5) sporzadzanie analiz i sprawozdawczos$ci kadrowe;;
6) prowadzenie spraw zwiazanych z polityka antymobbingowa w Gtéwnym Inspektoracie;
7) prowadzenie spraw zwiazanych z obstuga Zaktadowego Funduszu Swiadczen Socjalnych;

8) prowadzenie rezerwacji sal wcelu organizacji narad, konferencji, spotkan iszkolen w Glownym
Inspektoracie;
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9) prowadzenie spraw z zakresu przestrzegania w Gtownym Inspektoracie przepiséw przeciwpozarowych
oraz bezpieczenstwa i higieny pracy;

10) organizacja, we wspolpracy zinnymi komodrkami organizacyjnymi, szkolen - dla pracownikow
wojewodzkich inspektoratow - finansowanych ze $rodkéw budzetowych, z wylaczeniem szkolen
wymagajacych zaje¢é praktycznych z wykorzystaniem infrastruktury specjalistycznej;

11) zapewnienie obstugi sekretariatdéw: Gtownego Inspektora, Zastepcy Gtownego Inspektora oraz Dyrektora
Generalnego.

§ 18.
Wydzial Zaméwien Publicznych i Pozyskiwania Srodkéw Finansowych

Do zadan Wydziatu Zaméwien Publicznych iPozyskiwania Srodkéw Finansowych nalezy
W szczegolnosci:

1) prowadzenie, we wspodtpracy zkomoérkami organizacyjnymi, postgpowan o udzielenie zamowien
publicznych, zgodnie z ustawa z dnia 29 stycznia 2004 r. - Prawo zamdwien publicznych oraz regulaminem
zamowien publicznych obowiazujacym w Gtéwnym Inspektoracie;

2) prowadzenie spraw dotyczacych wspotpracy Glownego Inspektoratu z NFOSIGW w zakresie planowania
i wydatkowania $rodkéw NFOSiGW przeznaczonych na realizacj¢ zadan Inspekcji;

3) monitorowanie mozliwosci pozyskiwania $rodkéw finansowych (w ramach funduszy ekologicznych
i programéw pomocowych) w celu zapewnienia finansowania zadan Inspekc;ji;

4) pozyskiwanie $rodkéw finansowych na zadania zgloszone przez komorki organizacyjne;
5) prowadzenie spraw dotyczacych planowania oraz sprawozdawczo$ci w zakresie zamowien publicznych;

6) prowadzenie rejestrow dotyczacych zaméwien publicznych.

§ 19.
Stanowisko do spraw Kontroli i Audytu Wewnetrznego

1. Podstawowym zadaniem Stanowiska do spraw Kontroli i Audytu Wewngtrznego jest wykonywanie
audytu i kontroli wewngtrznych, wtym kontroli finansowych w Gtéwnym Inspektoracie oraz kontroli
wojewodzkich inspektoratow, realizacja zadan z zakresu obronnosci regulowanych odrgbnymi przepisami,
atakze zapewnienie przestrzegania w Gtoéwnym Inspektoracie przepisow ustawy z dnia 5 sierpnia 2010r.
o0 ochronie informacji niejawnych (Dz. U. Nr 182, poz. 1228).

2. Do zadan Stanowiska do spraw Kontroli i Audytu Wewngtrznego nalezy w szczegdlnos$ci:

1) opracowywanie projektow dokumentdéw oraz rocznych planéw niezbednych dla wiasciwego i sprawnego
wykonywania zadan, o ktérych mowa w ust. 1;

2) badanie stanu zabezpieczenia Gtownego Inspektoratu przed zjawiskiem korupcji;

3) prowadzenie pod nadzorem Gldéwnego Inspektora kontroli wewnetrznych na stanowiskach pracy lub
w komorkach organizacyjnych Glownego Inspektoratu na podstawie rocznego planu kontroli, majacych na
celu sprawdzanie prawidlowo$ci podejmowanych czynno$ci oraz istniejacego stanu faktycznego
w zakresie:

a) realizacji zamowien publicznych,
b) zakupow materiatéw i ustug,

C) pobierania i gromadzenia $rodkéw publicznych, zaciagania zobowiazan finansowych, jak roéwniez
dokonywania wydatkow publicznych,

d) prawidtowosci realizacji budzetu oraz przestrzegania dyscypliny finansow publicznych,
e) realizacji zadan merytorycznych;

4) prowadzenie zgodnie zplanem zatwierdzanym przez Glownego Inspektora kontroli wojewodzkich
inspektoratow w zakresie realizacji zadan Inspekcji oraz udziat w prowadzonych kontrolach;
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5) wykonywanie kontroli doraznych na polecenie Gloéwnego Inspektora, Zastepcy Gtownego Inspektora
i Dyrektora Generalnego;

6) informowanie Gtéwnego Inspektora, Zastgpcg Gtownego Inspektora lub Dyrektora Generalnego
0 ujawnionych przejawach niegospodarnego dziatania, marnotrawstwa mienia panstwowego oraz ustalenie
0s0b odpowiedzialnych za ich powstanie;

8) gromadzenie dokumentacji dotyczacej kontroli w Glownym Inspektoracie;
9) czuwanie nad wlasciwym i terminowym podejmowaniem dziatan;

10) przeprowadzanie i dokumentowanie audytu wewngtrznego wedlug trybu okreslonego odrgbnymi
przepisami;

11) prowadzenie kancelarii tajnej;
12) realizacja zadan z zakresu obronnosci;

13) realizacja zadan okreslonych w ustawie z dnia 5 sierpnia 2010 r. o ochronie informacji niejawnych, w tym
prowadzenie postepowan sprawdzajacych w zakresie okreslonym ustawa;

14) obstuga Administratora Bezpieczenstwa Informacji w Glownym Inspektoracie w wykonywaniu
powierzonych mu zadan.
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Zalacznik Nr 2

Procedura przygotowywania i uzgadniania projektow zalozen
projektéw ustaw oraz projektéw aktow normatywnych.

Postanowienia ogélne
§ 1. 1. Procedura przygotowywania i uzgadniania projektow zatozen projektow ustaw

i projektéw aktéw normatywnych, zwana dalej ,,procedura”, okresla zakres itryb pracy komorek
organizacyjnych Glownego Inspektoratu Ochrony Srodowiska, zwanego dalej ,,Gléwnym Inspektoratem”
w ramach przygotowywania iuzgadniania projektow zatozen projektow ustaw i projektow aktow
normatywnych, do opracowania i uzgadniania, ktorych upowazniony zostal Glowny Inspektor Ochrony
Srodowiska, zwany dalej ,,Gtéwnym Inspektorem”.

2. Procedura okresla zasady przygotowywania i uzgadniania opracowywanych przez Gléwnego Inspektora
projektow:

1) zatozen projektu ustawy;

2) ustawy;

3) rozporzadzenia Ministra Srodowiska;

4) rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow;
5) rozporzadzenia Rady Ministrow.

3. Jezeli w niniejszym zataczniku jest mowa o projekcie bez blizszego okreslenia, nalezy przez to rozumie¢
kazdy z projektow, o ktorych mowa w ust. 2.

4. Procedurg stosuje si¢ odpowiednio do przygotowywanych w Inspektoracie projektow aktow
normatywnych, innych niz wymienione w ust.2, ktore na podstawie odrgbnych przepiséw podlegaja
ogloszeniu w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej, Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej
,»Monitor Polski” albo Dzienniku Urzgdowym Gloéwnego Inspektora.

5. Procedurg stosuje si¢ odpowiednio do projektow programow, strategii oraz innych dokumentdéw
rzadowych przygotowywanych w Glownym Inspektoracie.

6. Na pisemne polecenie Glownego Inspektora lub Zastgpcy Gtownego Inspektora moze by¢ stosowany
odrebny tryb opracowania i uzgodnienia projektow, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 4 i 5.

7. Opracowanie projektu nalezy do merytorycznie wlasciwej komorki organizacyjnej Glownego
Inspektoratu, zwana dalej ,,komorka organizacyjna”, zgodnie z zakresem dziatania komorek organizacyjnych
okreslonym w niniejszym regulaminie, do ktorej kompetencji nalezy catos¢ lub przewazajaca czes¢ zagadnien
bedacych przedmiotem projektu. Ewentualne spory kompetencyjne dotyczace ustalenia wiasciwosci komorki
organizacyjnej odpowiedzialnej za opracowanie projektu rozstrzyga Glowny Inspektor.

8. Przed sporzadzeniem projektu oraz przed przekazaniem projektu do konsultacji publicznych, uzgodnien,
opiniowania i konferencji uzgodnieniowej, komorka organizacyjna uzyskuje akceptacje Gtéwnego Inspektora.
Ponadto na kazdym etapie prac nad projektem komorka organizacyjna uzyskuje akceptacje i parafg cztonka
kierownictwa Gltownego Inspektoratu bezposrednio nadzorujacego pracg danej komorki organizacyjne;j,
zgodnie z obowigzujacym dokumentem pt. ,,Podzial zadan ikompetencji w Kierownictwie Gléwnego
Inspektoratu Ochrony Srodowiska”.

9. Na etapie konsultacji publicznych, uzgodnien, opiniowania i organizowania konferencji uzgodnieniowej
komoérka organizacyjna za posrednictwem Departamentu Strategii i Komunikacji zamieszcza na stronach
Rzadowego Centrum Legislacji w zaktadce: ,,Rzadowy Proces Legislacyjny” projekt oraz wszelkie dokumenty
dotyczace prac nad nim, w wersji elektronicznej (zeskanowane, w formacie PDF/A).
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Przygotowywanie i uzgadnianie projektow

§ 2. 1. Przed przystapieniem do opracowania projektu komorka organizacyjna dokonuje oceny
przewidywanych skutkow spoteczno-gospodarczych. Zakres dokonywania oceny komorka organizacyjna ustala
w zaleznosci od rodzaju oraz przedmiotu i zasiegu oddziatywania projektu.

2. Wyniki oceny, o ktorej mowa w ust. 1, komorka organizacyjna przedstawia:

1) w przypadku projektu zatozen projektu ustawy lub projektu ustawy opracowywanego bez uprzedniego
przyjecia przez Rade¢ Ministrow zalozen tego projektu - Wwtescie regulacyjnym, obejmujacym
W szczegolnosci:

a) zidentyfikowanie rozwiazywanego problemu,
b) okreslenie celu i istoty interwencji,

c) informacje o konsultacjach przeprowadzonych przed rozpoczg¢ciem prac nad opracowaniem projektu,
a takze o zakresie konsultacji publicznych i opiniowania projektu,

d) wstepna analize ekonomiczna, finansowa i spoteczna, w tym oszacowanie obciazen regulacyjnych,
e) poréwnanie z rozwigzaniami przyjetymi w innych krajach;

2) w przypadku pozostatych projektéw - w ocenie skutkow regulacji, zwanej dalej ,,OSR”, zawierajacej:
a) wskazanie podmiotow, na ktore oddziatuje projektowany akt normatywny,

b) informacj¢ o konsultacjach przeprowadzonych przed opracowaniem projektu, atakze o zakresie
konsultacji publicznych i opiniowania projektu, wtym o obowiazku zasiggnigcia opinii okreslonych
podmiotow wynikajacym z przepisow odrgbnych, w szczegolnosci zwiazkow zawodowych i organizacji
pracodawcow,

C) przedstawienie wynikow analizy wptywu projektowanego aktu normatywnego w szczego6lnosci na:
— podmioty, o0 ktérych mowa w lit. a,
— sektor finanséw publicznych, w tym budzet panstwa i budzety jednostek samorzadu terytorialnego,
— rynek pracy,
- konkurencyjno$¢ gospodarki i przedsigbiorczo$¢, w tym na funkcjonowanie przedsigbiorstw,

d) wskazanie zrodet finansowania, zwlaszcza jezeli projekt pociaga za soba obciazenie budzetu panstwa
lub budzetow jednostek samorzadu terytorialnego,

e) wskazanie zrodet danych i przyjetych do obliczen zatozen.

3. Test regulacyjny i OSR komoérka organizacyjna opracowuje na formularzach, ktorych wzory sa
zamieszczone W Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Kancelarii Prezesa Rady Ministrow.

4. Przed przystapieniem do opracowania projektu, komoérka organizacyjna przygotowuje i przedstawia
Gloéwnemu Inspektorowi lub Zastepcy Gtownego Inspektora do zatwierdzenia projekt:

1) wniosku 0 wprowadzenie projektu zatozen projektu ustawy, projektu ustawy albo projektu
rozporzadzenia Rady Ministrow do wykazu prac legislacyjnych Rady Ministrow, opracowany na
formularzu, ktorego wzor jest zamieszczony na stronie Biuletynu Informacji Publicznej Kancelarii Prezesa
Rady Ministréw;

2) wniosku 0 wprowadzenie projektu rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow do wykazu prac
legislacyjnych Prezesa Rady Ministrow;

3) wniosku o wprowadzenie projektu rozporzadzenia Ministra do wykazu prac legislacyjnych Ministra.
Wzbr wniosku stanowi zatacznik do procedury.

5. Do projektow wnioskow, o ktorych mowa w ust. 4, komorka organizacyjna zatacza odpowiednio test
regulacyjny albo OSR.

6. Komorka organizacyjna przesyla test regulacyjny albo OSR do zaopiniowania Zespolowi do spraw
testowy regulacyjnych i Ocen Skutkoéw Regulacji.
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7. W przypadku zgloszenia uwag przez Zespot do spraw testowy regulacyjnych i Ocen Skutkow Regulacji
komorka organizacyjna przygotowuje test regulacyjny albo OSR uwzgledniajacy uwagi Zespotu do spraw
testowy regulacyjnych i Ocen Skutkéw Regulacji i przekazuje go Zespotowi do spraw testowy regulacyjnych
i Ocen Skutkéw Regulacji do akceptacji.

8. Projekt wniosku, o0 ktorym mowa w ust. 4, komoérka organizacyjna przedktada do zatwierdzenia
Gléwnemu Inspektorowi lub Zastgpcy Glownego Inspektora a nastepnie cztonkowi Kierownictwa Resortu
nadzorujacego Gtownego Inspektora.

9. Projekt wniosku, o ktorym mowa w ust. 4, po zatwierdzeniu przez Glownego Inspektora lub Zastgpcy
Glownego Inspektora oraz czionka Kierownictwa Resortu nadzorujacego Glownego Inspektora komorka
organizacyjna przedklada do =zatwierdzenia Kierownictwu Resortu oraz przekazuje jednocze$nie do
wiadomoséci Departamentowi Strategii i Komunikacji.

§ 3. 1. Po dokonaniu czynnosci, o ktorych mowa §2i wprowadzeniu projektu do wykazu prac
legislacyjnych Rady Ministrow, Kancelarii Prezesa Rady Ministrow lub Ministra komorka organizacyjna
przystepuje niezwlocznie do sporzadzenia projektu.

2. Projekt zatozen projektu ustawy przygotowywany przez komorke organizacyjna obejmuje zwigzie
przedstawienie:

1) celu projektowanej ustawy i istota proponowanych rozwiazan;
2) zakresu przewidywanej regulaciji;

3) zasadniczych kwestii wymagajacych uregulowania, w tym zniesienia dotychczasowych lub powotania
nowych organdéw lub instytucji.

3. Odregbna czg$¢ projektu zatozen projektu ustawy stanowi test regulacyjny.

4. Projekt aktu normatywnego komorka organizacyjna przygotowuje na odpowiednim szablonie
opracowanym przez Rzadowe Centrum Legislacji dostgpnym w zaktadce: ,,SZABLON PROJEKTU AKTU
PRAWNEGO”, z uwzglednieniem zasad techniki prawodawczej, okreslonych w rozporzadzeniu Prezesa Rady
Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,,Zasad techniki prawodawczej” (Dz. U. Nr 100, poz. 908) oraz

przepisow uchwaty nr 190 Rady Ministrow zdnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulaminu pracy Rady
Ministréow (M.P. poz. 979).

5. Do projektu aktu normatywnego komorka organizacyjna dotacza uzasadnienie obejmujace:
1) wyjasnienie potrzeby i celu wydania aktu;
2) przedstawienie rzeczywistego stanu rzeczy w dziedzinie, ktéra ma by¢ unormowana;

3) wykazanie roznic miedzy dotychczasowym a projektowanym stanem prawnym (przewidywane skutki
prawne wejscia aktu W zycie);

4) o$wiadczenie co do zgodnosci projektu aktu z prawem Unii Europejskiej;

5) ocene czy projekt aktu podlega notyfikacji zgodnie z przepisami dotyczacymi funkcjonowania krajowego
systemu notyfikacji norm i aktow prawnych.

6. Uzasadnienie projektow ustaw powinno odpowiadaé wymaganiom okre§lonym w ustawach oraz
w Regulaminie Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej.

7. Odrebna czg$¢ uzasadnienia projektu aktu normatywnego stanowi OSR.

8. Jezeli projekt aktu normatywnego ma na celu wdrozenie prawa Unii Europejskiej, komorka
organizacyjna dotacza dodatkowo:

1) tabelaryczne zestawienie przepiséw dyrektywy lub dyrektyw, ktorych wdrozenie jest celem projektu oraz
projektowanych przepiséw prawa polskiego, zwana dalej ,,tabela zgodnosci”;

2) wyjasnienie okre$lajace przyczyny wejscia w zycie aktu normatywnego lub niektorych ich przepisow
w danym terminie oraz zawierajace informacje, czy proponowany termin wejscia w zycie uwzglednia
wymogi w zakresie termindéw wdrozenia dyrektywy lub dyrektyw, zwane dalej ,,wyjasnieniem terminu
wejscia w zycie”;
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3)w przypadku gdy projekt ustawy zawiera przepisy, ktore wykraczaja poza cel wdrozenia aktu
normatywnego Unii Europejskiej - tabelaryczne zestawienie takich przepisow wraz z wyjasnieniem
niezbgdnosci objecia ich projektem, zwane dalej ,,odwrocona tabela zgodnosci”.

§4.1. W przypadku opracowywania projektu ustawy przez Rzadowe Centrum Legislacji, komorka
organizacyjna wspoOlpracuje z Rzadowym Centrum Legislacji przy opracowywaniu tego projektu, w tym
przekazuje mu, zaakceptowane przez Gtéwnego Inspektora lub Zastepcy Gtownego Inspektora, szczegdtowe
propozycje rozwiazan niezbednych do opracowania projektu ustawy oraz przedstawia informacje i wyjasnienia
dotyczace projektu ustawy, w tym informacje o wynikach zasiggnigcia opinii, dokonania konsultacji albo
uzgodnienia zatozen tego projektu ustawy.

2. Komoérka organizacyjna po otrzymaniu projektu ustawy opracowanego przez Rzadowe Centrum
Legislacji:

1) dokonuje czynnosci, o ktorych mowa w § 5 ust. 1;

2) sporzadza uzasadnienie do projektu ustawy, z pominigciem czgsci, o ktorej mowa w § 3 ust. 5 pkt 3,
ktora sporzadza Rzadowe Centrum Legislacji;

3) sporzadza OSR.
3. W zaleznosci od wynikéw uzgodnien, o ktorych mowa w § 5 ust. 1, komoérka organizacyjna:
1) zgltasza uwagi Rzadowemu Centrum Legislacji, albo

2) przekazuje projekt wraz z OSR parafowany przez stanowisko do spraw legislacji w Departamencie
Strategii | Komunikacji oraz czlonka kierownictwa Gtownego Inspektoratu nadzorujacego komorke
organizacyjna, do Gtownego Inspektora celem akceptacji.

§ 5. 1. Komorka organizacyjna uzgadnia projekt w procesie uzgodnien wewnatrzresortowych z:
1) komoérkami organizacyjnymi Gtownego Inspektoratu;
2) komoérkami organizacyjnymi Ministerstwa;
3) jednostkami organizacyjnymi podlegtymi albo nadzorowanymi przez Ministra;
4) organami podlegtymi albo nadzorowanymi przez Ministra;
5) wojewodzkimi inspektorami
- do wlasciwosci ktorych naleza zagadnienia bedace przedmiotem projektu.

2. Pismo przekazujace projekt, skierowany w ramach uzgodnien wewnatrzresortowych do komorek,
jednostek i organdéw, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 2-5 podpisuje Gtowny Inspektor lub Zastgpca Gtéwnego
Inspektora.

3. Komorki organizacyjne Glownego Inspektoratu i Ministerstwa, jednostki i organy, o ktérych mowa

w ust. 1, zglaszaja uwagi do projektu w terminie wyznaczonym przez komoérke organizacyjna, jednak
nie krotszym niz 3 dni. Nieprzedstawienie uwag W wyznaczonym terminie uwaza si¢ za brak zastrzezen do
projektu.

4. Rozbieznosci powstate w toku uzgodnien wewnatrzresortowych usuwa si¢ w trybie roboczym.

5. W przypadku, gdy rozbieznosci nie zostang usunig¢te w trybie roboczym, komorka organizacyjna
odpowiedzialna za opracowanie projektu, przedklada projekt wraz ztabela rozbieznosci i propozycija
stanowiska czlonkowi kierownictwa Gtownego Inspektoratu bezposrednio nadzorujacego komorke, ktory
wyznacza termin spotkania z udzialem zainteresowanych komorek, jednostek i organow w celu ostatecznego
rozstrzygnigcia rozbieznoSci.

6. Po przeprowadzeniu uzgodnien wewnatrzresortowych komorka organizacyjna przesyta ponownie test
regulacyjny albo OSR do zaopiniowania Zespolowi do spraw testowy regulacyjnych i Ocen Skutkéw Regulacji
z wynikiami uzgodnien. Przepis § 2 ust. 7 stosuje si¢ odpowiednio.

7. Projekt zaakceptowany przez Zespol komorka organizacyjna wraz z wynikami uzgodnien przekazuje
projekt do Departamentu Strategii i Komunikacji w celu wstgpnego uzgodnienia pod wzgledem zgodno$ci
z prawem oraz poprawnosci redakcji i techniki legislacyjnej wyznaczajac termin nie krotszy niz 7 dni.
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8. Komorka organizacyjna przekazuje projekt uzgodniony wewnatrzresortowo i parafowany przez
dyrektora komorki organizacyjnej, Dyrektora Departamentu Strategii i Komunikacji pod katem redakcyjnym,
zgodnosci z prawem lub zgodnosci z zasadami techniki prawodawczej oraz czlonka kierownictwa Gtéwnego
Inspektoratu bezposrednio nadzorujacego komorke organizacyjna, Glownemu Inspektorowi w celu jego
akceptaciji.

9. Po zaakceptowaniu projektu przez Gléwnego Inspektora komodrka organizacyjna przekazuje projekt
cztonkowi Kierownictwa Resortu nadzorujacemu Gtownego Inspektora, w celu jego parafowania.

10. Komoérka organizacyjna, za posrednictwem Biura Ministra Ministerstwa, przekazuje parafowany przez
cztonka Kierownictwa Resortu nadzorujacego Gtownego Inspektora projekt, na posiedzenie Kierownictwa
Resortu w celu jego akceptacji.

§ 6. 1. Zaakceptowany projekt komorka organizacyjna (na podpis Glownego Inspektora lub Zastgpcy
Glownego Inspektora) kieruje do konsultacji publicznych i opiniowania, celem zebrania opinii wyznaczajac
termin nie krétszy niz:

1) 21 dni w przypadku projektu ustawy;

2) 14 dni w przypadku projektu zatozen projektu ustawy ;

3) 10 dni w przypadku projektu rozporzadzenia;

4) 14 dni w przypadku projektow innych aktow normatywnych;

5) 7 dni w przypadku innych projektow niz wymienione w pkt 1-4.

2. Skrocenie termindéw do zajecia stanowiska, o ktorych mowa w ust. 1 wymaga szczegotowego
uzasadnienia.

3. Jezeli zakres projektu dotyczy dzialalnosci zwiazkéw zawodowych lub organizacji pracodawcow,
komoérka organizacyjna na podpis Gloéwnego Inspektora kieruje go do zaopiniowania reprezentatywnym
organizacjom zwigzkowym oraz pracodawcom w terminie nie krotszym niz 30 dni.

4. Ze wzgledu na wazny interes publiczny skrécenie terminu, o ktérym mowa w ust. 3, do 21 dni wymaga
szczegblnego uzasadnienia zgodnie z przepisami ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 0 organizacjach pracodawcow
oraz ustawy z dnia 23 maja 1991 r. 0 zwiazkach zawodowych.

5. W przypadku projektu, ktéry moze wywrze¢ istotne skutki prawne, spoteczne lub gospodarcze komorka
organizacyjna (na podpis Glownego Inspektora lub Zastgpcy Gtownego Inspektora) kieruje projekt za
posrednictwem Prezesa Rzadowego Centrum Legislacji do zaopiniowania przez Radg Legislacyjna.

6. W zalezno$ci od przedmiotu komoérka organizacyjna (na podpis Glownego Inspektora lub Zastepcy
Glownego Inspektora) kieruje projekt do zaopiniowania organom administracji rzadowej lub innym organom
i instytucjom panstwowym, Komisji Wspdlnej Rzadu i Samorzadu Terytorialnego, organom opiniodawczo-
doradczym Ministra, a takze organom i instytucjom Unii Europejskiej, jezeli wynika to z przepisow prawa Unii
Europejskiej.

7. Komorka organizacyjna analizuje opinie nadestane w trakcie konsultacji publicznych i opiniowania.
W przypadku uwzglednienia uwag komoérka organizacyjna przygotowuje nowa wersje projektu oraz aktualizuje

test regulacyjny lub OSR. W przypadku nieuwzglednienia uwag sporzadza zestawienie uwag ze wskazaniem
podmiotu zglaszajacego uwage i zajetym do niego stanowiskiem.

8. Komorka organizacyjna sporzadza raport z konsultacji publicznych i opiniowania, w ktéorym zamieszcza:

1) omowienie wynikow konsultacji publicznych i opiniowania, wtym wskazanie podmiotow, ktore
przedstawity stanowisko lub opinie, oraz oméwienie tych stanowisk i opinii i odniesienie si¢ do nich;

2) przedstawienie wynikow zasiggnigcia opinii organow i instytucji Unii Europejskiej;

3) wskazanie podmiotow, ktore zglosity zainteresowanie pracami nad projektem w trybie przepiséw

o dziatalnosci lobbingowej w procesie stanowienia prawa, a takze informacje 0 kolejnosci wniesienia tych
zgloszen albo informacjg o ich braku.

§ 7. 1. Komoérka organizacyjna (na podpis Gtownego Inspektora lub Zastgpcy Glownego Inspektora)
kieruje projekt do uzgodnien z cztonkami Rady Ministréw, Szefem Kancelarii Prezesa Rady Ministrow oraz
Rzadowym Centrum Legislacji w terminie, 0 ktorym mowa w § 6 ust. 1.
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2. Komoérka organizacyjna moze nie kierowa¢ projektu ustawy opracowanego na podstawie zalozen
projektu ustawy przyjetych przez Radg¢ Ministrow do uzgodnien. W takim przypadku komorka organizacyjna
przedstawia projekt wraz z uzasadnieniem:

1) ministrowi wlasciwemu do spraw czlonkostwa Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej, celem
uzyskania opinii 0 zgodnosci projektu z prawem Unii Europejskiej;

2) Szefowi Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, celem:
a) zajegcia stanowiska dotyczacego OSR,
b) oceny zgodnosci projektu ustawy z przyjetymi zatozeniami.

3. W wyniku zgloszonych uwag komorka organizacyjna przygotowuje zestawienie uwag wraz ze
propozycja stanowiska Glownego Inspektora.

4. W przypadku zgloszonych licznych uwag komorka organizacyjna moze zorganizowac konferencje
uzgodnieniowa jezeli uzna, ze jej przeprowadzenie przyczyni si¢ do wlasciwego prowadzenia uzgodnien lub
opiniowania projektu. Zaproszenie na konferencj¢ uzgodnieniowa (na podpis Gloéwnego Inspektora lub
Zastepey Gtownego Inspektora) wraz z dokumentami, o ktoérych mowa w ust. 3, przesyla si¢ nie pozniej niz na
7 dni przed dniem konferenciji.

5. Po zakonczeniu uzgodnien komorka organizacyjna opracowuje nowa wersj¢ projektu, dokonuje
aktualizacji testu regulacyjnego i OSR uwzgledniajaca wyniki uzgodnien albo sporzadza protokot rozbieznosci,
W ktorym omawia zgloszone uwagi oraz przyczyny ich nieuwzglednienia.

6. W przypadku projektu rozporzadzenia ministra nie sporzadza si¢ protokotu rozbieznosci, o ktérym mowa
w ust. 5.

7. W przypadku wprowadzenia istotnych zmian, komorka organizacyjna (na podpis Gtownego Inspektora
lub Zastgpcy Gtownego Inspektora) nowa wersje projektu przekazuje podmiotom, ktorym przekazal do
zaopiniowania w ramach uzgodnien i konsultacji publicznych.

8. Uzgodniony projekt, po zaakceptowaniu przez Gtéwnego Inspektora, komorka organizacyjna przekazuje
do Departamentu Prawnego Ministerstwa w celu jego dalszego procedowania.

9. Komoérka organizacyjna wspotpracuje z Departamentem Prawnym Ministerstwa w kolejnych etapach
procedowania projektu, w szczeg6lnosci uczestniczy wraz z przedstawicielami Departamentu Prawnego
Ministerstwa w posiedzeniach Komisji Prawniczej.”

§ 8. W kwestiach nieuregulowanych niniejsza procedura stosuje si¢ przepisy regulaminu organizacyjnego
Ministerstwa Srodowiska w zakresie przygotowywania iuzgadniania projektow zatozen projektow ustaw
i projektow aktow normatywnych.
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Zatacznik Nr 1 do Zalacznika Nr 2

WYKAZ PRAC LEGISLACYJNYCH MINISTRA SRODOWISKA
PROJEKTY ROZPORZADZEN MINISTRA SRODOWISKA

1. Rozporzadzenie | Wypehienie delegacji ustawowej -
Ministra zawartej w art. ... ustawy
Srodowiska z dnia ............ . 0
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Zakacznik Nr 3

Procedura opiniowania projektéw dokumentéw rzadowych inicjowanych przez inne naczelne i centralne
organy administracji rzadowej

1. Przez projekty dokumentow rzadowych rozumie si¢ projekty, o ktérych mowa w § 19 ust. 1 uchwaty Nr
190 Rady Ministréw z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulaminu pracy Rady Ministrow (M.P. poz. 979),
zwanych dalej ,,projektami”.

2. llekro¢ w niniejszym zalaczniku jest mowa o0 ,komorce organizacyjnej”, rozumie si¢ przez to
merytorycznie wlasciwa komorke organizacyjna Glownego Inspektoratu, do ktorej kompetencji nalezy catosé¢
lub przewazajaca czg$¢ zagadnien bedacych przedmiotem projektu.

3. Projekty inicjowane przez innych ministrow (kierownikow urzedow centralnych) i przesytane do
Glownego Inspektoratu przy pismie przewodnim wlasciwego ministra, kierownika urzedu centralnego lub
przekazane do zaopiniowania przez Departament Prawny Ministerstwa, kierowane sa do Departamentu
Strategii i Komunikacji, ktory koordynuje prace w Gtéwnym Inspektoracie nad opiniowaniem tych projektow.

4. W przypadku skierowania do Glownego Inspektoratu projektow przez komorki organizacyjne
Ministerstwa, w ramach uzgodnien wewnatrzresortowych, projekty te kierowane sa do Departamentu Strategii
i Komunikacji, ktory koordynuje prace w Gtoéwnym Inspektoracie nad opiniowaniem tych projektow.

5. W przypadku gdy zakres przedmiotowy projektu miesci si¢ w kompetencjach Inspekcji Departament
Strategii i Komunikacji kieruje projekt do komorek organizacyjnych, okreslajac na karcie obiegowej dotaczonej
do projektu, termin przedstawienia stanowiska do projektu.

6. Komorki organizacyjne przekazuja projekt stanowiska w formie konkretnych propozycji  zmian,
W szczegolnosci brzmienie przepisu, wraz ze szczegdtowym uzasadnieniem, w formie papierowej
i elektronicznej (w formacie doc) do Departamentu Strategii i Komunikacji. Za terminowe przedstawienie
propozycji odpowiada kierownik komorki opiniujacej dany projekt. Niedotrzymanie terminu, o ktérym mowa
wust. 5, moze skutkowaé¢ nieuwzglednieniem stanowiska przez komoérke organizacyjna Ministerstwa
koordynujaca projekt.

7. W przypadku projektow inicjowanych przez innych ministrow (kierownikow urzedéw centralnych)
i przesytanych do Glownego Inspektora, projekt stanowiska opracowany w Departamencie Strategii
i Komunikacji przedstawiany jest do podpisu Gltéwnemu Inspektorowi i przekazywany organowi
wnioskujacemu.

8. W przypadku projektow inicjowanych przez innych ministrow (kierownikow urzedow centralnych)
i przesylanych przez Departament Prawny Ministerstwa do Glownego Inspektoratu, stanowisko Gtownego
Inspektoratu przekazywane jest do Departamentu Prawnego Ministerstwa po podpisaniu przez Dyrektora
Departamentu Strategii i Komunikacji.

9. W przypadku, o ktorym mowa w ust. 4, stanowisko Gtéwnego Inspektoratu przekazywane jest do
komorek organizacyjnych Ministerstwa po podpisaniu przez Dyrektora Departamentu Strategii i Komunikacji.

10. Rozbieznosci dotyczace stanowiska Glownego Inspektoratu do opiniowanego projektu Departament
Strategii i Komunikacji przedktada, zgodnie z obowiazujacym dokumentem pt. ,,Podzial zadan i kompetencji
w Kierownictwie Glownego Inspektoratu Ochrony Srodowiska”, do rozstrzygniecia Gtéwnemu Inspektorowi,
Zastepcy Glownego Inspektora lub Dyrektorowi Generalnemu.

11. W przypadku zaproszenia do wzigcia udzialu w konferencji uzgadniajacej przez inicjatora
zewngtrznego projektu, udzial w tej konferencji bierze przedstawiciel komorki organizacyjnej, ktora zgtaszata
uwagi, a gdy oprocz zastrzezen merytorycznych projekt nasuwa uwagi formalno - prawne, na wniosek tej
komorki, réwniez prawnik z Departamentu Strategii i Komunikacji.
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Zalacznik Nr 4

Procedura notyfikowania

projektow aktéw prawnych zawierajacych przepisy techniczne

§ 1. 1. Niniejsza procedura okresla zasady funkcjonowania systemu notyfikacji projektéw aktow prawnych
zawierajacych przepisy techniczne, w szczegélnosci zasady postgpowania z projektami aktow prawnych
opracowywanych w Gtownym Inspektoracie, ktére na podstawie rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia
23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm i aktow prawnych
(Dz. U. Nr 239, poz. 2039 oraz z 2004 r. Nr 65, poz. 597) podlegaja procedurze notyfikacyjne;j.

2. llekro¢ w niniejszym zalaczniku jest mowa o ,komorce organizacyjnej”, rozumie si¢ przez to
merytorycznie wlasciwa komdrke organizacyjna Glownego Inspektoratu, do ktdérej kompetencji nalezy cato$¢
lub przewazajaca cze$¢ zagadnien bedacych przedmiotem projektu.

3. Jezeli w przepisach niniejszej procedury jest mowa 0 projekcie nalezy przez to rozumie¢ projekt aktu
normatywnego przygotowywany w Gtownym Inspektoracie, zgodnie =z ,Procedura przygotowywania
i uzgadniania projektow zatozen projektow ustaw oraz projektow ustaw, rozporzadzen, obwieszczen
w Gtownym Inspektoracie Ochrony Srodowiska”, stanowiaca zatacznik nr 2 do regulaminu.

§ 2. 1. Po przeprowadzeniu uzgodnien wewnatrzresortowych komorka organizacyjna przekazuje projekt do
Departamentu Strategii i Komunikacji wraz z precyzyjna informacja, czy zawiera on przepisy techniczne,
powodujace konieczno$¢ rozpoczgcia procedury notyfikacyjnej lub czy wylacza on zasad¢ swobodnego
przeptywu towarow.

2. Informacje, o ktérej mowa w ust. 1, podpisuje kierownik komorki organizacyjnej lub upowazniony przez
niego zastgpca.

3. Departament Strategii i Komunikacji przygotowuje na podpis Gtownego Inspektora pismo przekazujace
projekt, zaakceptowany przez Glownego Inspektora, wraz zinformacja, o ktérej mowa w ust.l,
Departamentowi Prawnemu Ministerstwa.

§ 3. 1. Jezeli projekt zawiera przepisy techniczne, powodujace koniecznos$¢ rozpoczgcia procedury
notyfikacyjnej, po przeprowadzeniu konsultacji iuzgodnien migdzyresortowych komorka organizacyjna
przekazuje do Departamentu Strategii i Komunikacji wraz z projektem nastepujace dokumenty:

1) wypetiony formularz notyfikacyjny;
2) szczegotowe uzasadnienie potrzeby wydania danego przepisu technicznego;

3) akt prawny, zawierajacy przepis upowazniajacy do wydania notyfikowanego aktu lub inny akt prawny,
jezeli jest to niezbedne do prawidtowej oceny skutkéw przepisu technicznego, a hie zostaly one uprzednio
przekazane Komisji Europejskiej;

4) w przypadku aktu prawnego zawierajacego przepisy wprowadzajace ograniczenia dotyczace substancji lub
preparatow chemicznych ze wzgledu na ochrong zdrowia, ochrong konsumentéw albo ochrong srodowiska
— informacje dotyczace tych substancji lub preparatow, mozliwych do zastosowania ich odpowiednikow
oraz analiz¢ przewidywanego wptywu tych substancji i preparatow na zdrowie, ochrong konsumentéw lub
srodowiska, wraz z oceng ryzyka.

§ 4. 1. Departament Strategii i Komunikacji przygotowuje na podpis Gtownego Inspektora pismo wraz
z zaakceptowanym przez Gtownego Inspektora projektem oraz zataczonymi do niego dokumentami, o ktorych
mowa w § 3i przekazuje do Departamentu Prawnego Ministerstwa w celu przeprowadzenia analizy
dokumentow, a nastgpnie skierowania do krajowego koordynatora systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych.

2. Do czasu otrzymania informacji od krajowego koordynatora systemu notyfikacji norm i aktow prawnych
0 uzyskaniu pozytywnej opinii Komisji Europejskiej o notyfikowanym projekcie, dalszych prac legislacyjnych
nad projektem nie prowadzi sig.

§ 5. 1. W przypadku, gdy akt prawny zawiera powotanie si¢ na norme, notyfikacji mozna dokonac przez
poinformowanie 0 zamiarze przyjgcia aktu prawnego ze wskazaniem tej normy.
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2. W przypadku, gdy akt prawny podlega jednoczesnie innej procedurze informowania Komisji
Europejskiej, na podstawie przepiséw odrebnych, notyfikacji mozna dokonaé przez dotaczenie do informacji
przestanej w ramach tej procedury oswiadczenia, ze stanowi ona rowniez notyfikacje norm i przepisow
technicznych.

§ 6. 1. W przypadku przekazania przez Departament Prawny Ministerstwa stanowiska Komisji Europejskiej
zawierajacego komentarze badz uwagi do projektu, Departament Strategii i Komunikacji niezwtocznie
przekazuje to stanowisko komorce organizacyjnej, celem ustosunkowania si¢ i przygotowania poprawionej
wersji projektu.

2. Komorka organizacyjna rozpatruje stanowisko, o ktorym mowa w ust. 1 oraz, w przypadku gdy
w stanowisku tym zawarte sa:

1) komentarze — bierze je pod uwage w dalszych pracach nad projektem aktu prawnego;

2) szczegodtowe uwagi — przygotowuje, w razie potrzeby w uzgodnieniu z innymi zainteresowanymi resortami,
informacje o dziataniach, jakie beda podjete w zwiazku z tymi uwagami.

3. Poprawiony projekt, wraz z informacjami, o ktorych mowa w ust. 2 pkt 2, komoérka organizacyjna
przekazuje do Departamentu Strategii i Komunikacji w wyznaczonym terminie.

4. Po przeprowadzeniu analizy materialow, o ktorych mowa w ust. 3, Departament Strategii i Komunikacji
przekazuje je do Departamentu Prawnego Ministerstwa w terminie 10 dni od dnia otrzymania stanowiska
Komisji Europejskiej.

5. Po otrzymaniu informacji od Departamentu Prawnego Ministerstwa o uzyskaniu pozytywnej opinii
Komisji Europejskiej o poprawionym teksécie projektu aktu prawnego, Departament Strategii i Komunikacji
niezwlocznie przekazuje t¢ informacje komorce organizacyjnej celem podjgcia wstrzymanych czynnosci

legislacyjnych.

§7.1. W przypadku otrzymania od Departamentu Prawnego Ministerstwa projektu aktu prawnego
przygotowanego w panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej, Departament Strategii i Komunikacji przekazuje
ten projekt, w trybie legislacji obiegowej, do komorek organizacyjnych, celem sporzadzenia stanowiska oraz
ewentualnego zgloszenia uwag do projektu.

2. Komorka organizacyjna przygotowuje stanowisko, o ktorym mowa wust. 1i przekazuje je do
Departamentu Strategii i Komunikacji.

3. Departament Strategii i Komunikacji, po przeprowadzeniu analizy stanowiska, 0 ktorym mowa w ust. 2,
przekazuje je do Departamentu Prawnego Ministerstwa w terminie 14 dni od dnia otrzymania projektu.

§ 8. Jezeli po dokonaniu notyfikacji do projektu aktu prawnego zawierajacego przepisy techniczne
wprowadzone zostaty istotne zmiany, w szczegolnosci dodano lub zaostrzono specyfikacje techniczne lub inne
wymagania albo przyspieszono termin ich wprowadzenia, projekt ten podlega ponownej procedurze
notyfikacyjnej.

§9.1. O ile wydany (opublikowany) akt prawny wylacza zasadg swobodnego przeptywu towarow,
komoérka organizacyjna niezwlocznie przygotowuje i przekazuje do Departamentu Strategii i Komunikacji
nastepujace dokumenty:

1) tekst wydanego (opublikowanego) aktu prawnego wraz z wypetnionym formularzem, ktdrego wzor stanowi
zalacznik do rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 23 grudnia 2002 r. w sprawie sposobu funkcjonowania
krajowego systemu notyfikacji norm i aktéw prawnych;

2) pelny tekst zatacznikéw do aktu prawnego, o ile krajowy koordynator systemu notyfikacji norm i aktow
prawnych wyrazit takie zadanie;

3) wnioski 0 przekazanie zatacznikéw i dodatkowych informacji do aktow prawnych wylaczajacych
stosowanie zasady swobodnego przeptywu towardéw, wydanych inotyfikowanych przez panstwa
cztonkowskie Unii Europejskie;j.

2. Dokumenty, o ktoérych mowa w ust. 1, Departament Strategii i Komunikacji przekazuje do Departamentu
Prawnego Ministerstwa niezwtocznie po ich otrzymaniu z komorki organizacyjnej.
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Zalacznik Nr 5

Procedura postegpowania z aktami normatywnymi transponujacymi dyrektywy Unii Europejskiej

§ 1. W przypadku gdy akt normatywny transponuje dyrektywy prawa unijnego, merytorycznie wtasciwa
komorka organizacyjna Gtownego Inspektoratu, wyznaczona przez Glownego Inspektora, do ktorej
kompetencji nalezy cato$¢ lub przewazajaca cz¢$¢ zagadnien bgdacych przedmiotem aktu normatywnego,
zwana dalej ,komodrka organizacyjna”’, sporzadza szczegdélowy wykaz dyrektyw prawa unijnego
transponowanych przez ten akt.

§ 2. Jezeli akt normatywny dokonuje samodzielnie catkowitej transpozycji danej dyrektywy prawa
unijnego, lub dokonuje catkowitej transpozycji, jako ostatni z kilku aktéw normatywnych czg§ciowo
transponujacych przepisy danej dyrektywy, komodrka organizacyjna sporzadza tabele zgodnosci dla danej

dyrektywy.
§ 3. Tabela zgodnosci, o ktorej mowa w § 2, powinna zawierac:
1) tytut i numer dyrektywy;
2) liste wszystkich aktow normatywnych transponujacych dyrektywe;

3) szczegotowy wykaz przepisoOw dyrektywy wraz z transponujacymi je przepisami wiasciwych aktow
normatywnych.

§ 4. 1. Wykaz, o ktorym mowa w § 1, oraz tabelg zgodnosci, o ktorej mowa w § 2, komodrka organizacyjna
przekazuje do Departamentu Strategii i Komunikacji w terminie 7 dni od dnia opublikowania aktu
normatywnego w Dzienniku Ustaw Rzeczypospolitej Polskiej.

2. Departament Strategii i Komunikacji w terminie 7 dni od otrzymania dokumentéw, o ktorych w mowa
wust. 1, przekazuje je do Departamentu Prawnego Ministerstwa w celu dokonania notyfikacji aktu
normatywnego Komisji Europejskiej w ramach Systemu Notyfikacji Krajowych Srodkéw Wykonawczych.

§ 5. Procedurg okreslona w § 1-4 stosuje si¢ odpowiednio w przypadku wydania przez Unie¢ Europejska
dyrektyw kodyfikacyjnych lub takich, ktore juz przed wejsciem w zycie byly czgSciowo lub w calosci
przetransponowane do prawa krajowego, przy czym termin, o ktorym mowa w § 4 ust. 1 wynosi 14 dni i liczy
si¢ go od dnia opublikowania dyrektywy w Dzienniku Urzgdowym Unii Europejskiej.





