Warszawa, dnia 11 grudnia 2015 r.

Poz. 50

ZARZADZENIE NR 48
MINISTRA SPRAW ZAGRANICZNYCH?Y

z dnia 11 grudnia 2015 r.

w sprawie ustanowienia i zadan Pelnomocnika Ministra Spraw Zagranicznych do spraw

ksztalcenia kadr dyplomatycznych i wspélpracy z podmiotami analityczno-badawczymi

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z2012 r.
poz. 392 oraz z 2015 r. poz. 1064) w zwigzku z § 17 ust. 1 pkt 1 regulaminu organizacyjnego
Ministerstwa Spraw Zagranicznych stanowigcego zatacznik do zarzadzenia nr 31 Ministra Spraw
Zagranicznych z dnia 30 wrzesnia z 2015 r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego

Ministerstwu Spraw Zagranicznych (Dz. Urz. Min. Spraw Zagr. poz. 33) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. 1. Ustanawia si¢ Pelnomocnika Ministra Spraw Zagranicznych do spraw ksztalcenia kadr
dyplomatycznych i wspolpracy z podmiotami analityczno-badawczymi, zwanego dalej
,,Pelnomocnikiem”.

2. Pelnomocnika wyznacza i odwotuje w drodze decyzji Minister Spraw Zagranicznych.

§ 2. Do zadanh Pelnomocnika nalezy:

1) przeglad zadan realizowanych w Ministerstwie Spraw Zagranicznych, zwanym dalej ,,MSZ”,
przez jednostki podlegle i nadzorowane przez Ministra Spraw Zagranicznych, zwane dalej
»jednostkami  podlegtymi i nadzorowanymi” oraz podmioty analityczno-badawcze
wspotpracujace z MSZ w zakresie edukacji i ksztalcenia oraz prowadzenia prac analitycznych
dotyczacych polskiej polityki zagranicznej;

2) przeglad programu szkolen prowadzonych przez MSZ, jednostki podleglte i nadzorowane dla

cztonkow stuzby zagranicznej i odbiorcow zewnetrznych pod katem realizacji zadan MSZ, w tym

Y Minister Spraw Zagranicznych kieruje dziatem administracji rzgdowej — sprawy zagraniczne, na podstawie § 1 ust. 2 pkt 1
rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 17 listopada 2015 r. w sprawie szczegdtowego zakresu dziatania Ministra
Spraw Zagranicznych (Dz. U. poz. 1899).
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racjonalnego gospodarowania $rodkami finansowymi i wykorzystania potencjalu kadrowego

MSZ;

3) analiza oferty wydawniczej, edukacyjnej i bibliotecznej zapewnianej przez MSZ oraz podmioty
analityczno-badawcze wspotpracujace z MSZ;
4)  ocena potencjatu analitycznego podmiotow analityczno-badawczych wspotpracujacych z MSZ

w odniesieniu do poszczegodlnych obszarow polskiej polityki zagraniczne;j.

§ 3. Pelnomocnik przedstawia Ministrowi Spraw Zagranicznych notatki analityczne, propozycje

rozwigzan systemowych oraz rekomendacje w zakresie swojej wlasciwosci.

§ 4. Komorki organizacyjne MSZ oraz jednostki organizacyjne podlegte Ministrowi wspieraja

realizacje¢ zadan Pelnomocnika w ramach swoich zadan okreslonych w regulaminach organizacyjnych.

§ 5. 1. Obsluge kancelaryjng oraz organizacyjno-techniczng, w tym w zakresie udostgpniania
informacji niejawnych, Pelnomocnika zapewnia komoérka organizacyjna MSZ wtlasciwa do spraw
obstugi Ministra Spraw Zagranicznych.

2. Wydatki zwigzane z dzialalno$cia Pelnomocnika, w tym koszty podrézy stuzbowych,
pokrywane sg ze srodkow przydzielonych do dyspozycji komoérki organizacyjnej MSZ, o ktérej mowa

w ust. 1.
§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nast¢pujacym po dniu ogloszenia.

Minister Spraw Zagranicznych: Witold Waszczykowski



