Warszawa, dnia 29 stycznia 2015 r.

Poz. 3

ZARZADZENIE Nr 3
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 28 stycznia 2015 r.

w sprawie ustanowienia nagrody Ministra Pracy i Polityki Spolecznej
Pro Publico Bono

Na podstawie art. 34 ust. 1 ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow (Dz.U. z 2012 r. poz. 392)
zarzadza si¢, co nastepuje:

§1.
Ustanawia si¢ nagrode Ministra Pracy i1 Polityki Spotecznej Pro Publico Bono, zwana dalej ,,Nagroda”.

§2.

Minister Pracy i Polityki Spotecznej, zwany dalej ,,Ministrem”, moze przyzna¢ Nagrode, biorac pod uwage
znaczenie i dorobek, oryginalny charakter osiagnige¢ lub wspieranie i promocj¢ osiagni¢¢ o szczegdlnym
charakterze, w zakresie dziatan dotyczacych dziatow administracji rzadowej: praca, zabezpieczenie spoteczne
lub rodzina.

§3.

Nagrodg moga otrzymac osoby fizyczne, organizacje oraz instytucje.
§ 4.

Nagroda ma charakter honorowy.
§5.

Nagrode stanowi pamiatkowy przedmiot w ksztalcie kota o $rednicy 700 mm, grubosci 5 mm,
w kolorze ztotym, wykonany z mosiadzu, opatrzony maksyma Pro Publico Bono. Do Nagrody dotacza sig
dyplom.

§6.

Szczegdlowy tryb przyznawania Nagrody okresla Regulamin przyznawania nagrody Ministra Pracy i Polityki
Spotecznej Pro Publico Bono, ktory stanowi zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§7.

Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Biuru Ministra.
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§ 8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

MINISTER
PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Wiadystaw Kosiniak-Kamysz
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Zalacznik do zarzadzenia nr 3
Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
z dnia 28.01.2015 r. (poz. 3)

REGULAMIN PRZYZNAWANIA NAGRODY
MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ
PRO PUBLICO BONO

§1.
Regulamin okresla zasady i tryb przyznawania nagrody Ministra Pracy i Polityki Spotecznej Pro Publico Bono, zwanej
dalej ,,Nagroda”.
§2.
1. Ustanawia si¢ nast¢pujace kategorie Nagrody:
1) za dziatalno$¢ na rzecz rynku pracy;
2) za dziatalno$¢ na rzecz polityki spolecznej;
3) za dziatalno$¢ na rzecz rodziny.
2. Wzory Nagrod w poszczegdlnych kategoriach okresla zatacznik nr 1 do Regulaminu.
3. Do Nagrody dotacza si¢ dyplom.

§ 3.
1. Nagroda moze by¢ przyznawana osobom fizycznym, organizacjom oraz instytucjom.
2. Nagroda przyznawana jest w uznaniu catoksztattu dziatalnosci lub za konkretne osiagnigcie o szczegdlnym znaczeniu.
3. Nagroda za caloksztalt dzialalnosci moze by¢ przyznana danej osobie, organizacji albo instytucji tylko jeden raz
w danej kategorii.
§ 4.

1. Zgloszenia kandydata do Nagrody moze dokona¢ Sekretarz Stanu, Podsekretarz Stanu, Dyrektor Generalny lub szef
Gabinetu Politycznego Ministra w Ministerstwie Pracy i Polityki Spoleczne;.

2. Zgloszenia kandydata do Nagrody dokonuje si¢ na wniosku, stanowiacym zatacznik nr 2 do Regulaminu.

§5.
1. Wniosek zawierajacy uzasadnienie przyznania Nagrody sktada si¢ w Biurze Ministra.
2.  Wnioskodawca potwierdza prawdziwos¢ przedstawianych danych wiasnorecznym podpisem.

3. Biuro Ministra przedstawia kandydature Ministrowi Pracy i Polityki Spoteczne;j.

§ 6.
1. Ostateczng decyzj¢ o przyznaniu Nagrody podejmuje Minister Pracy i Polityki Spoteczne;j.
2. O terminie i miejscu wreczenia Nagrody Biuro Ministra powiadamia nagrodzonego.

3. Nagrodg wrgeza Minister Pracy i Polityki Spotecznej albo upowazniona przez niego osoba.

§7.

W kwestiach nieuregulowanych Regulaminem decyzj¢ podejmuje Minister Pracy i Polityki Spolecznej.
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WZOR
WNIOSEK

Zalacznik nr 2

O PRZYZNANIE NAGRODY MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ

Pro Publico Bono

za dzialalno$¢ na rzecz:

|:| rynku pracy
[ ] polityki spolecznej

[] rodzny

CZESC 1 - PODSTAWOWE INFORMACJE

1. Imig i nazwisko kandydata/nazwa organizacji/instytucji

2. Adres zamieszkania/adres siedziby

3. PESEL/REGON

CZESC II - OPIS OSIAGNIEC KANDYDATA/ORGANIZACJI/INSTYTUCJI
(zaznaczy¢ i opisac¢ wlasciwe)

|:| za caloksztalt dziatalnosci

|:| za konkretne osiagnigcie o szczegdlnym znaczeniu
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CZESC 111 - UZASADNIENIE WNIOSKU

CZESC IV - PROPOZYCJA TERMINU WRECZENIA NAGRODY

Miejscowosé, data Podpis i pieczatka wnioskodawcy

DECYZJA MINISTRA PRACY I POLITYKI SPOLECZNEJ
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1.

WZORY

Zakaczniki do

Regulaminu przyznawania nagrody
Ministra Pracy i Polityki Spoteczne;j
Pro Publico Bono

Zalacznik nr 1

Nagroda Ministra Pracy i Polityki Spotecznej Pro Publico Bono za dziatalno$¢ na rzecz rynku pracy.

IA DIIAEALNOSC
NA RIECZ RYNKU PRACY

2. Nagroda Ministra Pracy i Polityki Spotecznej Pro Publico Bono za dziatalno$¢ na rzecz polityki spoteczne;j.

3.

IA DZIAEALNOSC NA RIECZ
POLITYKI SPOLECINE]

Nagroda Ministra Pracy i Polityki Spotecznej Pro Publico Bono za dziatalno$¢ na rzecz rodziny.

IA DZIAEAINOSE
NA RIECZ RODZINY

NS




