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ZARZADZENIE Nr 14
MINISTRA PRACY i POLITYKI SPOLECZNEJ

z dnia 18 maja 2011 r.
w sprawie powotania komisji konkursowej w celu zaopiniowania ofert w 2011 r.
w ramach Programu ,,Swietlica — Dzieci — Praca” na rzecz wsparcia dziecka i rodziny w gminie w latach 2011-2015
Na podstawie art. 15 ust. 2a ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz.U. z 2010 .

Nr 234, poz. 1536) zarzadza sie, co nastepuje:

§1.

Powotuje sie komisje konkursowa w celu zaopiniowania ofert ztozonych w 2011 r. w ramach Programu ,Swietlica — Dzieci — Pra-
ca” na rzecz wsparcia dziecka i rodziny w gminie w latach 2011-2015, zwang dalej ,komisjg”.



§2.

Do zadan komisji nalezy:
1) analiza i ocena ztozonych ofert zgodnie z:

a) dwuetapowym trybem sktadania ofert,

b) kryteriami oceny formalnej i merytoryczne;j

— okreslonymi w zatwierdzonym przez Ministra Pracy i Polityki Spotecznej, zwanego dalej ,Ministrem”, Progra-
mie ,Swietlica — Dzieci — Praca” na rzecz wsparcia dziecka i rodziny w gminie w latach 2011-2015;

2) przediozenie Ministrowi opinii co do ztozonych ofert wraz z rekomendacjg ich wyboru do przyznania w 2011 .

dotaciji.
Komisja dokonuje oceny ztozonych ofert na karcie oceny oferty konkursowej ztozonej w 2011 r. w ramach Programu ,Swie-
tlica — Dzieci — Praca” na rzecz wsparcia dziecka i rodziny w gminie w latach 2011-2015, ktérej wzor okresla zatacznik do
zarzadzenia.

§3.

W skfad komisji wchodza:

1)
2)
3)

przewodniczacy — dyrektor Departamentu Pomocy i Integracji Spotecznej;

zastepca przewodniczgcego — osoba wyznaczona przez przewodniczgcego sposrod czionkdw, o ktérych mowa w pkt 3;

cztonkowie wyznaczeni przez przewodniczacego:

a) trzech przedstawicieli reprezentujacych pracownikéw Departamentu Pomocy i Integracji Spotecznej,

b) przedstawiciel reprezentujacy organizacje pozarzadowe, wybrany z listy zgtoszen do prac w komisjach konkursowych
Ministerstwa Pracy i Polityki Spotecznej, zatwierdzonej przez Sekretarza Stanu Jarostawa Dude.

§ 4.

Przewodniczacy komisji:

1) kieruje pracami komisji;

2) zwoluje posiedzenia komisji i okresla porzadek obrad;

3) przewodniczy obradom komisiji;

4) okresla tryb pracy komisiji;

5) rozstrzyga kwestie sporne powstate w toku prac komisiji.

W przypadku nieobecnoéci przewodniczgcego komisji jego zadania wykonuje zastepca przewodniczacego albo upowaznio-
ny pisemnie inny cztonek komis;ji.

Do prac komisji mogg zosta¢ zaproszone przez przewodniczgcego osoby bedace ekspertami w dziedzinie pomocy spotecz-
nej, zatrudnienia socjalnego lub rynku pracy.

§5.

Udziat w pracach komisji przewodniczacego oraz czionkdw wyznaczonych sposrod pracownikow Ministerstwa Pracy
i Polityki Spotecznej odbywa sie w ramach obowigzkéw stuzbowych, bez prawa do dodatkowego wynagrodzenia
z tego tytutu.

Udziat w pracach komisji przedstawiciela reprezentujgcego organizacje pozarzadowe odbywa sie na jego koszt oraz nie
przystuguje mu z tego tytutu zwrot kosztéw przejazdéw i noclegow.

§ 6.

Obstuge organizacyjna i administracyjno-biurowa prac komisji zapewnia Departament Pomocy i Integracji Spoteczne;j.

§7.

Komisja dziata do dnia ogtoszenia wynikéw otwartego konkursu ofert, jednak nie dtuzej niz do dnia 31 grudnia 2011 r.

§8.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

MINISTER PRACY
i POLITYKI SPOLECZNEJ
Jolanta Fedak



Zafacznik do zarzadzenia Nr 14
Ministra Pracy i Polityki Spofecznej

WzZOR
KARTA OCENY OFERTY KONKURSOWEJ

ztozonej w 2011 r. w ramach Programu ,,Swietlica — Dzieci — Praca”
na rzecz wsparcia dziecka i rodziny w gminie w latach 2011-2015

Nazwa wnioskodawcy oraz placédwki ZgtoSZoNE] W KONKUISIE: ......c.ooiiuiiiiiiei ettt et e e et e e e e e nnneeaeeean

Imig i Nnazwisko cztonka KOMISji KONKUISOWE]: .......ciiiiiiiiiiiiiie ettt e e e e e e e s e e ettt et et e eeeaaeeaeeeeeeesaannssssbassseneneeeneeeeees

Kryteria oceny oferty, punktacja oraz klasyfikacja

1) Kryterium nr 1: wlasciwe przygotowanie dokumentacji oferty pod wzgledem formalnym:
zastosowanie odpowiednich wzoréw formularzy, kompletno$¢ dokumentac;ji oferty, poprawnos¢ sporzadzenia oferty.
Propozycja oceny punktowej: 0-1 pkt............ccccceee..
2) Kryterium nr 2: merytoryczny rodzaj przedsiewziecia ofertowego:
ocena przydatnosci wybranego przedsiewziecia z punktu widzenia lokalnej i regionalnej polityki spoteczne;j:
a) utworzenie nowej formy wsparcia dziecka i rodziny oraz program zajec,
b) rozszerzenie dotychczasowego programu zaje¢, np. elementy socjoterapii, zajecia edukacyjno-integracyjne z udziatem
rodzicow i pozostatych cztonkéw rodzin,
c) podtrzymanie, odtwarzanie lub zwiekszenie ,zdolnosci ustug i zaje¢” istniejgcej organizacyjnej formy wsparcia dzieci
i mtodziezy w gminie, w tym przez przeprowadzenie prac remontowo-adaptacyjnych jako elementu gminnego programu
aktywizacji spoteczno-zawodowe;.
Propozycja oceny punktowej: 0-3 pkt.........................
3) Kryterium nr 3: zakres programu zaje¢ z dzieémi i mtodzieza:
ocena propozycji programowych proponowanych dla dzieci i miodziezy, w szczegodlnosci liczba uczestnikéw, rodzaj wspar-
cia, w tym uwzglednienie dziatan socjoterapeutycznych, a takze propozycja zaje¢ z udziatem rodzicow.
Propozycja oceny punktowej: 0-3 pkt........................
4) Kryterium nr 4: zakres deklarowanej wspétpracy z powiatowym urzedem pracy:
ocena wyboru rodzaju wspétpracy w formach, o ktérych mowa w przepisach o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy, w tym tworzenie nowych miejsc pracy, organizacja stazy, prac spotecznie uzytecznych lub innej formy aktywizacji
zawodowe;.
Propozycja oceny punktowej: 0-3 pkt..........................
Klasyfikacja oferty do grupy ocen:
Grupa klasyfikacyjna Liczba punktow
Grupa A - oferty bardzo dobre 9-10
Grupa B - oferty przecietne 7-8
Grupa C - oferty stabe 5-6
Grupa D - oferty nie spetniajgce celédw programu 1-4
OCENA KONCOWA OFERTY:

Liczba przyznanych punktéow ogdtem ...........cccccoeeeiieeee.
Oferta zakwalifikowana do grupy ........cccceceeeveieeeneeennnen.

podpis cztonka komisji konkursowej

Warszawa, dnia.........cccocveevviiiinennnns



