Warszawa, dnia 27 grudnia 2024 .
Poz. 16

ZARZADZENIE

PREZESA URZEDU OCHRONY KONKURENCIJI
I KONSUMENTOW

z dnia 27 grudnia 2024 r.

w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urze¢dowi Ochrony Konkurencji

i Konsumentow

Na podstawie § 15 statutu Urzgdu Ochrony Konkurencji i Konsumentow, stanowigcego
zatacznik do zarzadzenia nr 272 Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 grudnia 2019 r. w sprawie
nadania statutu Urzgdowi Ochrony Konkurencji i Konsumentow (M.P. z 2023 r. poz. 271 oraz

z 2024 r. poz. 688) zarzadza si¢, co nastepuje:

§ 1. Urzedowi Ochrony Konkurencji i Konsumentéw, zwanemu dalej ,,Urzedem”, nadaje

si¢ regulamin organizacyjny, stanowigcy zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. 1. Dyrektorzy komorek organizacyjnych Urzedu opracuja i nie pdzniej niz w terminie
miesigca od dnia wejscia w zycie zarzadzenia przedstawig Dyrektorowi Generalnemu Urzgdu
do zatwierdzenia projekty regulaminéw wewnetrznych kierowanych przez siebie komorek
organizacyjnych.

2. Do czasu zatwierdzenia przez Dyrektora Generalnego Urzedu regulamindéw
wewnetrznych, o ktorych mowa w ust. 1, dotychczasowe regulaminy wewnetrzne zachowujg

moc w zakresie, w jakim sg zgodne z regulaminem organizacyjnym.

§ 3. Z dniem wejScia w zycie zarzadzenia rejestr zarzadzen Prezesa Urzedu oraz zbior
tych zarzadzen, prowadzone przez zespot sekretarski Prezesa Urzedu na podstawie przepisow

dotychczasowych, podlegaja archiwizacji na zasadach okreslonych w przepisach odrgbnych.
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§ 4. Departament Prawny wykonuje zadanie, o ktorym mowa w §40 wust.2
pkt 23 regulaminu organizacyjnego, w odniesieniu do orzeczen wydanych od dnia wejscia
w zycie zarzadzenia. Departament Komunikacji jest obowigzany w terminie do 3 miesi¢cy od
dnia wej$cia w zycie zarzadzenia zamie$ci¢ w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie
podmiotowej Urzedu tresci sentencji orzeczen wydanych przed dniem wejScia w zycie

zarzadzenia.

§ 5. Do rozpatrywania zawiadomien dotyczacych podejrzenia stosowania praktyk
ograniczajacych konkurencj¢ wszczgtych i niezakonczonych przed dniem wejscia w zycie

zarzadzenia stosuje si¢ przepisy dotychczasowe.

§ 6. Traci moc zarzadzenie Prezesa Urzgdu Ochrony Konkurencji i Konsumentéw z dnia
21 grudnia 2021 r. w sprawie nadania regulaminu organizacyjnego Urzedowi Ochrony

Konkurencji i Konsumentéw (Dz. Urz. UOKIK poz. 10, z 2022 1. poz. 3 oraz z 2024 r. poz. 7).

§ 7. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2025 r.

PREZES URZEDU OCHRONY
KONKURENCJI I KONSUMENTOW

Tomasz Chrostny
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Zalacznik do zarzadzenia Prezesa

Urzedu Ochrony Konkurencji

1 Konsumentow z dnia 27 grudnia
2024 r. (Dz. Urz. UOKIK poz. 16)

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
URZEDU OCHRONY KONKURENCJI I KONSUMENTOW
Rozdziat 1
Przepisy ogdlne

§ 1. Regulamin organizacyjny Urzg¢du Ochrony Konkurencji i Konsumentow, zwany
dalej ,,regulaminem organizacyjnym Urzedu”, okresla organizacj¢ wewnetrzna, szczegdlowy
zakres zadan i tryb pracy komorek organizacyjnych Centrali Urzgdu Ochrony Konkurencji

i Konsumentow oraz delegatur Urzgdu Ochrony Konkurencji i Konsumentow.

§ 2. Uzyte w regulaminie organizacyjnym Urzedu okreslenia oznaczaja:

1) Prezes Urzgdu — Prezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow;

2)  Wiceprezes Urzedu — Wiceprezesa Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow;

3) Dyrektor Generalny — Dyrektora Generalnego Urzgdu Ochrony Konkurencji
1 Konsumentow;

4)  Urzad — Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentow;

5) Kierownictwo Urzedu — Prezesa Urzedu, Wiceprezesow Urzedu oraz Dyrektora
Generalnego;

6) statut Urzedu — statut Urzedu stanowiagcy zalacznik do zarzadzenia nr 272 Prezesa Rady
Ministrow z dnia 20 grudnia 2019 r. w sprawie nadania statutu Urzedowi Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw (M.P. z 2023 r. poz. 271 oraz z 2024 r. poz. 688);

7)  Centrala Urzgdu — Centralg w Warszawie, o ktorej mowa w § 3 pkt 1 statutu Urzedu;

8)  komorki organizacyjne — komorki organizacyjne Centrali Urzedu (departamenty i biura),
o ktérych mowa w § 4 statutu Urzedu, oraz delegatury Urzedu, o ktérych mowa w § 3
pkt 2 statutu Urzedu;

9) dyrektor komdrki organizacyjnej — dyrektora departamentu, biura albo delegatury Urzedu;

10) zastgpca dyrektora — zastepca dyrektora departamentu, biura albo delegatury Urzedu.
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1)
2)
3)
4)
5)
6)
7)
8)
9)
10)
11)
12)
13)
14)
15)
16)
17)
18)
19)
20)
21)
22)
23)
24)
25)
26)
27)
28)
29)

Rozdziat 2
Struktura organizacyjna Urzedu

§ 3. 1. W sktad Urzedu wchodza:

Biuro Prezesa

Biuro Kadr, Szkolenia i Organizacji

Biuro Finansowe

Biuro Administracyjne

Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej

Biuro Informatyki i Ochrony

Biuro Analiz Sygnatéw Konsumenckich

Biuro Analiz Dowodowych

Departament Komunikacji

Departament Prawny

Departament Analiz Rynku

Departament Ochrony Konkurencji

Departament Kontroli Koncentracji

Departament Monitorowania Pomocy Publicznej
Departament Przewagi Kontraktowej

Departament Ochrony Zbiorowych Interesow Konsumentow
Departament Nadzoru Rynku

Departament Inspekcji Handlowe;j

Departament Laboratoriow

Departament Rozwoju Analiz

Departament Postgpowan w Sprawach Zatoréw Platniczych
Departament Wsparcia Postgpowan w Sprawach Zatorow Platniczych
Delegatura Urzedu w Bydgoszczy

Delegatura Urzedu w Gdansku

Delegatura Urzedu w Katowicach

Delegatura Urzgdu w Krakowie

Delegatura Urzedu w Lublinie

Delegatura Urzedu w Lodzi

Delegatura Urzedu w Poznaniu

— BP;

— BKSiO;
— BF;

— BA;

- BWM;
- BIO;

— BASK;
—BAD;
- DK;
—DPR;
—DAR;
—DOK;
— DKK;
— DMP;
— DPK;
- DOZIK;
— DNR;
— DIH;
—DL;
—DRA;
—DZP;

- DWZ;
—RBG;
—RGD;
— RKT;
— RKR;
—RLU;
—RLO;
—RPZ;
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30) Delegatura Urzedu we Wroctawiu — RWR.
2. Laboratoria nadzorowane przez Prezesa Urzedu dzialaja jako wydziaty
w Departamencie Laboratoriow.
3. W Urzegdzie dziataja na podstawie odregbnych przepisow:
1) Pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych,
2) Inspektor Ochrony Danych,
3) audytor wewngtrzny

—ktorzy w zakresie okreslonym w tych przepisach podlegaja bezposrednio Prezesowi Urzedu.

§4. 1. Prezes Urzedu moze, w drodze zarzadzenia, tworzy¢ w Urzedzie, na czas
okreslony lub nieokres$lony, zespoty do wykonywania zadan wykraczajacych poza zakres zadan
komorek organizacyjnych Centrali Urzedu lub poszczegdlnych delegatur Urzedu, okreslajac
ich nazwe, sktad, zakres zadan i tryb pracy.

2. W zarzadzeniu, o ktérym mowa w ust. I, Prezes Urzedu moze wskaza¢ czlonka

Kierownictwa Urzedu nadzorujacego realizacje zadan zespotu.

§ 5. Dyrektor Generalny moze, w drodze zarzadzenia, tworzy¢ komisje lub zespoty do
wykonywania okreslonych zadan, na podstawie izgodnie zzasadami wynikajacymi

z przepisOw prawa powszechnie obowigzujacego.
Rozdziat 3
Zasady zarzadzania Urzedem

§ 6. 1. Prezes Urzedu kieruje Urzedem przy pomocy Wiceprezesow Urzgdu, Dyrektora
Generalnego oraz dyrektoréw komorek organizacyjnych.
2. Prezes Urzedu okre$la w drodze odrgbnego zarzadzenia:
1) sprawy zastrzezone do kompetencji Prezesa Urzgdu;
2)  zakres czynnosci Wiceprezesow Urzedu;
3) zakres, w jakim Wiceprezesi Urzedu zastepuja Prezesa Urzgdu i wzajemne zastgpstwa
Wiceprezeséw Urzedu;
4) podzial nadzoru nad komorkami organizacyjnymi pomiedzy cztonkéw Kierownictwa

Urzedu.

§ 7. 1. Prezes Urzedu moze upowazni¢ Wiceprezesa Urzgdu, Dyrektora Generalnego,
dyrektora komorki organizacyjnej lub innego pracownika Urzedu, do podejmowania

w okreslonych sprawach 1w ustalonym zakresie czynnosci w jego imieniu, wtym do
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zatatwiania spraw jako organ administracji rzadowej, w szczegdlnosci do wydawania decyzji
administracyjnych i postanowien, oraz wykonywania czynno$ci zastgpstwa przed sadami,
trybunalami i innymi organami orzekajacymi.

2. Prezes Urzedu powierza obowigzki iodpowiedzialno$¢ zzakresu finansow
publicznych i rachunkowos$ci dysponenta czesci 53 budzetu panstwa gtownemu ksiegowemu
Urzedu, ktory dziata w strukturze Biura Finansowego.

3. Zadania zwigzane z reprezentowaniem Prezesa Urzedu w $rodkach spotecznego
przekazu wykonuja:

1)  Wiceprezesi Urzedu, w zakresie realizowanych zadan;

2)  Dyrektor Generalny, w zakresie realizowanych zadan;

3) Dyrektor Departamentu Komunikacji, ktory realizuje zadania rzecznika prasowego;

4)  pracownik Urzedu wskazany przez Prezesa Urzedu, w zakresie okreslonym przez Prezesa

Urzedu.

4. Zasady wspOlpracy z mediami oraz zasady dzialania w obszarze mediow

elektronicznych, w tym kwestie zastrzezone dla Prezesa Urzedu, okresla odrebne zarzadzenie.

§ 8. 1. Dyrektor Generalny podlega bezposrednio Prezesowi Urzedu.

2. Dyrektor Generalny wyznacza, w uzgodnieniu z Prezesem Urzedu, osobe zastepujaca
Dyrektora Generalnego sposrod dyrektoréw komorek organizacyjnych.

3. Dyrektor Generalny albo osoba zastgpujaca Dyrektora Generalnego w przypadku
nieobsadzenia tego stanowiska, moze wydawac zarzadzenia.

4. Dyrektor Generalny moze upowazni¢ dyrektora komorki organizacyjnej lub innego
pracownika Urzedu do podejmowania w okre§lonych sprawach iw ustalonym zakresie

czynnos$ci w jego imieniu.

§ 9. Spory kompetencyjne miedzy komorkami organizacyjnymi rozstrzyga Prezes

Urzedu.
Rozdziat 4
Organizacja i tryb pracy komorek organizacyjnych

§ 10. 1. Komorka organizacyjna dziala zgodnie z regulaminem organizacyjnym Urzedu
oraz regulaminem wewngtrznym tej komorki.

2. W zakresie trybu pracy laboratoriow stosuje si¢ takze systemy zarzadzania
laboratoriami ustanowione w celu spetnienia wymagan dotyczacych kompetencji laboratoriow,

okreslonych w Polskiej Normie.
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§ 11. 1. W sktad departamentu i biura moga wchodzi¢ nastgpujace jednostki wewnetrzne:
1) wydziatly;
2)  zespoty;
3) samodzielne stanowiska pracy;
4)  sekretariat.

2. W sklad Departamentu Laboratoriow moga wchodzi¢ nastepujace jednostki
wewngetrzne:
1) laboratoria dziatajace jako wydziaty, w ramach ktérych moga by¢ tworzone pracownie;
2) samodzielne stanowiska pracy;
3) sekretariat.

3. W sktad delegatury Urzedu wchodza nastepujace jednostki wewnetrzne:
1) samodzielne stanowiska pracy;

2)  sekretariat.

§ 12. 1. Wydziat jest tworzony w celu realizacji wyodrgbnionej grupy spraw lub zadan
isklada si¢ zco najmniej pigciu pracownikow, wtym naczelnika wydziatu. Dyrektor
Generalny moze wyrazi¢ zgode na utworzenie wydziatu w skladzie mniejszym niz okreslony
w zdaniu pierwszym.

2. Zespot moze zosta¢ utworzony w przypadku gdy w celu realizacji okre§lonych spraw
lub zadan nie jest celowe utworzenie wydziatu. Zesp6l sklada si¢ z co najmniej trzech
pracownikow, w tym kierownika zespotu.

3. Samodzielne stanowisko pracy w komorce organizacyjnej moze zostaé utworzone
w celu realizacji zadan tej komorki, ktore nie s3 wykonywane przez wydzialy lub zespoty.
Pracownik zatrudniony w ramach tego stanowiska pracy podlega osobie wskazanej
w regulaminie wewnetrznym komorki organizacyjnej. Samodzielne stanowisko pracy
w komorce organizacyjnej moze dziala¢ jako jednoosobowe lub wieloosobowe stanowisko
pracy.

§ 13. 1. Regulamin wewnetrzny komorki organizacyjnej zatwierdza Dyrektor Generalny.

2. Projekt regulaminu wewnetrznego opracowuje dyrektor komorki organizacyjnej
1 przedstawia Dyrektorowi Generalnemu w celu zatwierdzenia.

3. Regulamin wewngtrzny okresla:

1) organizacje¢ wewnetrzng komorki organizacyjnej 1 zasady zarzadzania;

2)  zakres zadan poszczegodlnych jednostek wewnetrznych.
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4. Regulamin wewngtrzny moze okreslac:

1) sprawy zastrzezone dla dyrektora komorki organizacyjne;j;

2) szczegotowy zakres zadan iuprawnien zastgpcow dyrektora, naczelnikow wydzialow
1 kierownikoéw zespolow;

3) szczegOtowe zasady zastepstw;

4) inne sprawy dotyczace organizacji wewnetrznej komorki.

§ 14. 1. Podstawowym sposobem dokumentowania przebiegu zalatwiania spraw
w Urzedzie jest system Elektronicznego Zarzadzania Dokumentacja (EZD). Zasady stosowania
systemu EZD reguluja przepisy odrebne.

2. Instrukcje kancelaryjna Urzedu, sposob klasyfikowania i kwalifikowania dokumentacji
w formie jednolitego rzeczowego wykazu akt oraz instrukcje w sprawie organizacji i zakresu
dzialania archiwum zakladowego Urzedu okre$la odrgbne zarzadzenie Prezesa Urzgdu,

wydawane w porozumieniu z Naczelnym Dyrektorem Archiwéw Panstwowych.

§ 15. 1. Dokumenty opracowane w komorkach organizacyjnych, w szczegdlnosci notatki
oraz projekty pism, decyzji i aktow prawnych, powinny zawiera¢ informacje okreslajaca imie
1 nazwisko sporzadzajacego oraz date sporzadzenia.

2. Dokumenty opracowane w komorkach organizacyjnych przekazywane do podpisu
Prezesowi Urzedu, Wiceprezesowi Urzgdu lub Dyrektorowi Generalnemu powinny zostac
zaakceptowane przez dyrektora tej komorki lub zastepce dyrektora.

3. W szczegdlnych okolicznosciach dopuszcza si¢ odstepstwo od zasad okreslonych
wust. 112.

4. Projekty dokumentéw, z ktorych wynikaja zobowigzania lub inne skutki finansowe,

wymagajg parafy gtownego ksiggowego Urzedu.
Rozdziat 5
Zarzadzanie komorkami organizacyjnymi

§ 16. 1. Departamentem, biurem 1 delegatura zarzadza dyrektor komorki organizacyjne;.

2. W departamencie, biurze idelegaturze moga by¢ tworzone stanowiska zastepcow
dyrektorow, ktorzy wspierajg dyrektora komorki organizacyjnej w zarzadzaniu ta komorka.

3. Dyrektora Biura Finansowego w zarzadzaniu tg komorka organizacyjng wspiera takze
gtéwny ksiegowy Urzedu, ktory nadzoruje realizacje zadan lub jednostki wewngtrzne

wskazane w regulaminie wewngtrznym Biura Finansowego.
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4. Zadania z zakresu zarzadzania komorkami organizacyjnymi realizujg takze naczelnicy
wydziatow 1 kierownicy zespotow, w zakresie okreslonym w regulaminach wewnetrznych tych

komorek.

§ 17. 1. W czasie nieobecno$ci dyrektora komorki organizacyjnej jego uprawnienia
przystuguja zastepcy dyrektora. Jezeli w komorce organizacyjnej jest wiecej niz jeden zastepca
dyrektora, regulamin wewnetrzny tej komorki okresla, ktoremu z zastepcéw dyrektora
przystuguja uprawnienia dyrektora komorki organizacyjnej w czasie jego nieobecnosci.
Dyrektor komoérki organizacyjnej moze w kazdym czasie ustali¢ inny porzadek zastepstwa.

2. W przypadku jednoczesnej nieobecnosci dyrektora komorki organizacyjnej oraz
wszystkich zastepcow dyrektora, atakze w przypadku nieobecno$ci dyrektora komorki
organizacyjnej, w ktorej nie ma stanowiska zastepcy dyrektora lub stanowisko to nie jest
obsadzone, prace komorki koordynuje pracownik tej komorki wyznaczony przez dyrektora
komorki organizacyjne;j.

3. Dyrektor komorki organizacyjnej przekazuje niezwlocznie informacj¢ o wyznaczeniu
pracownika, o ktorym mowa w ust. 2, Dyrektorowi Generalnemu i cztonkowi Kierownictwa
Urzedu sprawujgcemu nadzor nad tg komorka.

4. W przypadku gdy dyrektor komorki organizacyjnej nie wyznaczyl pracownika
koordynujacego prace komorki organizacyjnej, pracownika tego wyznacza Dyrektor
Generalny w uzgodnieniu z cztonkiem Kierownictwa Urzedu sprawujacym nadzor nad ta
komorka.

5. W przypadku gdy stanowisko dyrektora komorki organizacyjnej nie zostato
obsadzone, uprawnienia dyrektora komoérki organizacyjnej przystuguja zastepcy dyrektora.
Jezeli w tej komorce organizacyjne;j:

1) jest wigcej niz jeden zastepca dyrektora, uprawnienia dyrektora przystuguja zastepcy
dyrektora, o ktérym mowa w ust. 1 zdanie drugie;

2) nie ma stanowiska zastgpcy dyrektora lub stanowisko to takze nie jest obsadzone,
uprawnienia dyrektora przystuguja innemu pracownikowi tej komorki wyznaczonemu
przez Dyrektora Generalnego w uzgodnieniu z cztonkiem Kierownictwa Urzedu
sprawujacym nadzor nad tg komorka.

6. Glowny ksiggowy Urzedu i osoba go zastepujaca nie moga zosta¢ wyznaczeni jako

osoby zastepujace Dyrektora Biura Finansowego lub zastepce dyrektora tego biura.
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7. W czasie nieobecno$ci zastepcy dyrektora, dyrektor komorki organizacyjnej moze
wyznaczy¢ pracownika tej komorki, ktory w tym czasie bedzie koordynowal prace jednostek
wewnetrznych nadzorowanych przez tego zastepce.

8. Dyrektor komorki organizacyjnej przekazuje niezwlocznie informacje¢ o wyznaczeniu
pracownika, o ktorym mowa w ust. 7, Dyrektorowi Generalnemu i cztonkowi Kierownictwa
Urzedu sprawujgcemu nadzor nad tg komorka.

9. W czasie nieobecnosci naczelnika wydziatu albo kierownika zespotu, dyrektor komorki
organizacyjnej albo zastepca dyrektora nadzorujacy te jednostke wewngtrzng moga wyznaczy¢
pracownika tej komorki, ktory w tym czasie bedzie koordynowat prace tego wydzialu albo
zespotu.

10. W czasie nieobecnosci naczelnika wydziatu, ktory kieruje laboratorium, naczelnik
tego wydziatlu, ajesli nie jest to mozliwe — Dyrektor Departamentu Laboratoriow, moga
wyznaczy¢ pracownika, ktory w tym czasie bedzie koordynowat prace laboratorium.

11. Pracownik, o ktorym mowa w ust. 2 i 4, ust. 5 pkt 2 oraz ust. 7, 9 1 10, wyznaczony
do zastgpowania dyrektora komoérki organizacyjnej, zastepcy dyrektora, naczelnika wydzialu
albo kierownika zespotu, wykonuje zadania i przystuguja mu uprawnienia okre§lone
w dokumencie powierzajacym pracownikowi wykonywanie zadan zwigzanych z koordynacja

oraz w udzielonych odrebnie upowaznieniach i pelnomocnictwach.

§ 18. 1. Dyrektor komorki organizacyjnej kieruje praca wydzialdow, zespotow,
samodzielnych stanowisk pracy 1 sekretariatu komorki organizacyjnej, z wyjatkiem stanowisk
lub jednostek wewnetrznych, ktore w zakresie niektorych albo wszystkich zadan sa
nadzorowane bezposrednio przez Prezesa Urzedu, Wiceprezesa Urzedu lub Dyrektora
Generalnego.

2. Dyrektor komorki organizacyjnej jest odpowiedzialny w szczegdlnosci za:

1) rzetelne, bezstronne, sprawne i terminowe realizowanie zadan przez t¢ komorke;

2) zapewnienie zgodnoS$ci dzialania tej komorki z powszechnie obowiazujacymi przepisami
prawa 1 przepisami wewnetrznymi;

3) zapewnienie funkcjonowania i cigglosci pracy tej komorki;

4)  wlasciwa organizacj¢ pracy tej komorki;

5) zapewnienie wspoétdzialania tej komorki z innymi komorkami organizacyjnymi;

6) powierzanie wykonywania zadan pracownikom komorki organizacyjnej i nadzorowanie
wykonywania tych zadan, w tym przekazywanie pracownikom dyspozycji i wytycznych

dotyczacych wykonywania zadan;
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7) przestrzeganie zasady rownego traktowania pracownikow;

8) przeciwdzialanie dyskryminacji, mobbingowi i1 molestowaniu, zgodnie z zasadami
okreslonymi w przepisach odrgbnych;

9) przeciwdziatanie korupcji i sytuacjom konfliktu intereséw;

10) utatwianie pracownikom podnoszenie kwalifikacji zawodowych;

11) wykonywanie obowigzkéw 1izadan bezposredniego przetozonego przewidzianych
w Regulaminie pracy w odniesieniu do pracownikow, dla ktorych jest bezposrednim
przetozonym;

12) monitorowanie prac tej komorki pod wzglegdem przestrzegania dyscypliny finansow
publicznych;

13) monitorowanie, w zakresie wlasciwosci tej komorki, przebiegu procesu legislacyjnego;

14) koordynowanie przygotowania lub przekazania pism procesowych, w szczegoélnosci
apelacji, zazalenia, odpowiedzi na odwolanie, na apelacje¢ ina skarge, do sadow
powszechnych 1 Wojewddzkiego Sadu Administracyjnego w Warszawie, a takze
zawiadomienia do organdéw S$cigania, skargi kasacyjnej oraz odpowiedzi na skarge
kasacyjng do Sadu Najwyzszego i Naczelnego Sadu Administracyjnego;

15) zarzadzanie obiegiem informacji wtej komoérce oraz zapewnienie podlegtym
pracownikom dostepu do informacji niezb¢dnych do wtasciwej realizacji powierzonych
im zadan;

16) nadzorowanie przestrzegania przez podleglych pracownikow przepiséw o ochronie
danych osobowych, o ochronie informacji niejawnych, tajemnicy shuzbowej i innych
tajemnic prawnie chronionych oraz zasad bezpieczenstwa informacji;

17) wiaczanie Pelnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych oraz Inspektora
Ochrony Danych w dziatania tej komorki dotyczace odpowiednio ochrony informacji
niejawnych 1 ochrony danych osobowych;

18) realizowanie zadah z zakresu zarzadzania kryzysowego, obronnosci i bezpieczenstwa
panstwa;

19) przygotowywanie ocen, analiz, informacji i sprawozdan z realizacji zadan tej komorki,

20) prowadzenie biezacej identyfikacji 1analizy ryzyka oraz dokumentowanie
przeprowadzenia tych czynno$ci, zgodnie zzasadami okreslonymi w odrgbnych
przepisach wewnetrznych;

21) sygnalizowanie przelozonym problemoéw uniemozliwiajagcych Ilub utrudniajacych

realizacj¢ obowigzkow.
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3. Dyrektor komorki organizacyjnej wspiera Dyrektora Generalnego w realizacji polityki
personalnej, w szczegolnosci przez:

1) przekazywanie pracownikom informacji o wynikach ich pracy;

2) skladanie wnioskow i wyrazanie opinii w sprawach pracownikéw tej komorki w zakresie
stosunku pracy;

3) nadzorowanie sporzadzania opiséw stanowisk pracy dla czionkéw korpusu stuzby
cywilnej 1 zakresow czynnosci dla pracownikéw niebedacych cztonkami korpusu stuzby
cywilnej;

4) nadzorowanie przestrzegania przez pracownikow tej komorki przepisOw oraz zasad
bezpieczenstwa 1 higieny pracy, a takze przepisoOw przeciwpozarowych;

5) nadzorowanie przestrzegania i promowanie zasad shuzby cywilnej oraz zasad etyki
korpusu stuzby cywilnej w tej komorce;

6) tworzenie wlasciwej atmosfery pracy, sprzyjajacej zyczliwym  stosunkom
interpersonalnym i przestrzeganiu zasad wspotzycia spolecznego.

4. Dyrektor komorki organizacyjnej, w zakresie zadan realizowanych przez t¢ komorke
organizacyjna:

1) reprezentuje komorke w ramach Urzedu oraz w kontaktach zewnetrznych;

2) wydaje polecenia pracownikom;

3) akceptuje 1ipodpisuje pisma, ktore nie zostaly zastrzezone dla innych o0sob,
w szczegblnosci:

a) pisma i materiaty kierowane do cztonkéw Kierownictwa Urzedu,
b) pisma do rownorzednych stanowiskiem osob w urzedach administracji publiczne;;

4)  zgodnie z udzielonym odrgbnie upowaznieniem podpisuje:

a) postanowienia 1 zawiadomienia o wszczeciu postgpowania administracyjnego, inne
pisma oraz postanowienia wydawane w zwigzku z toczacym si¢ postgpowaniem,
w tym pisma na etapie postgpowan majacych na celu wyegzekwowanie naleznosci
wynikajacych z decyzji wydawanych przez Prezesa Urzedu,

b) decyzje administracyjne.

§ 19. Dyrektor komorki organizacyjnej wspotdziata z dyrektorami innych komorek
organizacyjnych w ramach realizacji zadan lub przygotowywaniu propozycji rozstrzygnie¢

wykraczajacych poza zakres zadan jednej komoérki organizacyjnej.
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§ 20. Dyrektor komorki organizacyjnej wykonuje roéwniez zadania wynikajace z innych
przepisow wewnetrznych obowigzujacych w Urzgdzie oraz realizuje zadania i uprawnienia

wskazane w udzielonym odregbnie upowaznieniu lub pelnomocnictwie.

§ 21. 1. Zastepca dyrektora wspiera dyrektora komorki organizacyjnej w zarzadzaniu ta
komorka, nadzorujac realizacj¢ zadan lub jednostki wewnetrzne wskazane w regulaminie
wewnetrznym tej komorki.

2. Zastepca dyrektora w zakresie nadzorowanych zadan lub jednostek wewnetrznych
wskazanych w regulaminie wewnetrznym jest odpowiedzialny za:

1) rzetelne, bezstronne, sprawne i terminowe realizowanie powierzonych zadan;

2) organizowanie pracy oraz kontrolowanie realizacji zadan przez nadzorowane jednostki
wewnetrzne,

3) przekazywanie pracownikom dyspozycji lub wytycznych dotyczacych wykonywania
powierzonych im zadan;

4) wykonywanie obowigzkow 1zadan bezposredniego przelozonego przewidzianych
w Regulaminie pracy, w odniesieniu do pracownikéw, dla ktorych jest bezposrednim
przetozonym;

5) wykonywanie innych zadan powierzonych przez przetozonych.

3. Zastepca dyrektora w zakresie nadzorowanych zadan lub jednostek wewngtrznych
wskazanych w regulaminie wewnetrznym:

1) reprezentuje komorke organizacyjng w ramach Urzedu oraz w kontaktach zewnetrznych;

2) akceptuje lub podpisuje pisma, z wylaczeniem podpisywania pism zastrzezonych dla
innych osob;

3) moze wydawac polecenia podlegtym pracownikom;

4) przedstawia dyrektorowi komorki organizacyjnej opinie 1 wnioski dotyczace
pracownikow w sprawach z zakresu stosunku pracy;

5) realizuje zadania iuprawnienia wskazane w udzielonym odrgbnie upowaznieniu lub

petnomocnictwie.

§ 22. 1. Gltowny ksiegowy Urzedu wykonuje obowigzki w zakresie:
1) prowadzenia rachunkowosci;
2) wykonywania dyspozycji Srodkami pieni¢znymi;
3) dokonywania wstepnej kontroli:

a) zgodnosci operacji gospodarczych i1 finansowych z planem finansowym,
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b) kompletnosci 1irzetelnosci dokumentow dotyczacych operacji gospodarczych
1 finansowych.
2. W celu realizacji swoich zadan gtéwny ksiegowy Urzedu ma prawo:

1) zada¢ od dyrektoréw komorek organizacyjnych udzielania w formie ustnej lub pisemnej
1 wyliczen bedacych zrédiem tych informacji 1 wyjasnien;

2) wnioskowa¢ do Prezesa Urzedu o okreslenie trybu, wedlug ktérego maja byc¢
wykonywane przez komorki organizacyjne prace niezbgdne do zapewnienia prawidtowej
gospodarki finansowej oraz ewidencji ksiegowej, kalkulacji kosztéw 1 sprawozdawczos$ci
finansowe;.

3. Gloéwny ksiggowy Urzedu, w zakresie nadzorowanych zadan Ilub jednostek
wewnetrznych wskazanych w regulaminie wewngtrznym jest odpowiedzialny za:

1) rzetelne, bezstronne, sprawne i terminowe realizowanie powierzonych zadan;

2) organizowanie pracy oraz kontrolowanie realizacji zadan przez nadzorowane jednostki
wewnetrzne,

3) przekazywanie pracownikom dyspozycji lub wytycznych dotyczacych wykonywania
powierzonych im zadan;

4) wykonywanie obowigzkow 1zadan bezposredniego przelozonego przewidzianych
w Regulaminie pracy, w odniesieniu do pracownikéw, dla ktorych jest bezposrednim
przetozonym;

5) wykonywanie innych zadan powierzonych przez przetozonych.

4. Gloéwny ksiegowy Urzedu, w zakresie nadzorowanych zadan Ilub jednostek
wewnetrznych wskazanych w regulaminie wewngtrznym:

1) reprezentuje komorke organizacyjng w ramach Urzedu oraz w kontaktach zewnetrznych;

2) akceptuje lub podpisuje pisma, z wylaczeniem podpisywania pism zastrzezonych dla
innych osob;

3) moze wydawac polecenia podlegtym pracownikom;

4) przedstawia dyrektorowi komorki organizacyjnej opinie 1 wnioski dotyczace
pracownikow w sprawach z zakresu stosunku pracy;

5) realizuje zadania iuprawnienia wskazane w udzielonym odrgbnie upowaznieniu lub

petnomocnictwie.
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§ 23. 1. Naczelnik wydziatu 1 kierownik zespolu wspotdziatajg z dyrektorem komorki
organizacyjnej lub zastepca dyrektora w zakresie zarzadzania tg komorka 1 w tym zakresie sg
odpowiedzialni za:

1) rzetelne, bezstronne, sprawne i terminowe realizowanie powierzonych zadan;

2) organizowanie pracy wydziatu albo zespotu oraz kontrolowanie realizacji zadan przez
pracownikow wydziatu albo zespotu;

3) przekazywanie pracownikom wydzialu dyspozycji lub wytycznych dotyczacych
wykonywania powierzonych im zadan;

4) wykonywanie obowiazkow 1zadan bezposredniego przetozonego przewidzianych
w Regulaminie pracy, w odniesieniu do pracownikow, dla ktorych jest bezposrednim
przetozonym;

5) wykonywanie innych zadan powierzonych przez przetozonych.

2. Naczelnik wydziatu i kierownik zespotu:

1) reprezentuja komoérke organizacyjng w zakresie 1w przypadkach okreslonych przez
przetozonych;

2) akceptuja pisma w sprawach z zakresu zadan wydziatu albo zespotu;

3) moga wydawac polecenia podleglym pracownikom;

4) realizujg zadania iuprawnienia wskazane w udzielonym odrgbnie upowaznieniu lub

pelnomocnictwie.

§ 24. Pracownik Urzedu, ktory nie zajmuje stanowisk wskazanych w § 18 1§ 21-23,
moze reprezentowa¢ komoérke organizacyjng lub Urzad lub podpisywaé pisma w zakresie
1 w przypadkach:

1)  okreslonych przez przelozonych;
2) wskazanych w udzielonym odrebnie upowaznieniu lub pelnomocnictwie;

3) wynikajacych z przepisow odrgbnych.
Rozdziat 6
Podstawowe zadania komorek organizacyjnych

§ 25. 1. Departamenty 1 biura realizuja zadania okreslone w regulaminie organizacyjnym
Urzedu oraz w przepisach wewnetrznych obowigzujacych w Urzedzie, w szczego6lnosci
zarzadzeniach, decyzjach iwytycznych Prezesa Urzedu oraz zarzadzeniach Dyrektora

Generalnego.
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2. Zadania delegatur Urzedu w zakresie ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie
konkurencji 1 konsumentéw (Dz. U. z 2024 r. poz. 1616) okresla statut Urzedu. Delegatury
Urzedu realizujg takze zadania wynikajace zregulaminu organizacyjnego Urzedu oraz
z przepisdw wewnetrznych obowigzujacych w Urzedzie, w szczego6lnosci zarzadzen, decyzji

1 wytycznych Prezesa Urz¢du oraz zarzadzen Dyrektora Generalnego.

§ 26. 1. Komorki organizacyjne sg obowigzane do wspotpracy przy wykonywaniu zadan
wspolnych oraz zadan, za ktérych koordynacje odpowiadaja inne komorki organizacyjne,
w szczegblnosci przez dokonywanie uzgodnien, przedstawianie opinii, udost¢pnianie
materiatow 1 udzielanie informacji oraz wspdlne prowadzenie prac.

2. Komorki organizacyjne wystepujac o zajecie stanowiska lub wyrazenie opinii
przedstawiaja swoje stanowisko w sprawie oraz przekazuja informacje i materialy niezbedne

do zajecia stanowiska lub wyrazenia opinii.

§ 27. 1. Zadania realizowane przy udziale kilku komorek organizacyjnych koordynuje
komorka, ktorej zakres dzialania obejmuje podstawowe zagadnienie, bedace przedmiotem
realizowanego zadania lub ktéra zostata wyznaczona przez Prezesa Urzedu jako komorka
koordynujaca.

2. Komorka koordynujaca:

1) udostepnia wspotpracujacym komoérkom organizacyjnym materiaty znajdujace si¢ w jej
posiadaniu;

2) wnioskuje o przedstawienie przez komodrki organizacyjne wspotpracujace niezbednych
opinii, informacji lub dokumentow i wskazuje termin ich przedstawienia;

3) opracowuje ostateczne projekty dokumentdw oraz stanowisk i opinii Urzedu.

3. Wspolpracujagce komorki organizacyjne przygotowuja niezbgdne materiaty,
informacje, opracowania 1 w terminie wskazanym przez komorke koordynujaca przekazujg je
tej komorce do wykorzystania oraz wspotdziataja z nig w celu realizacji zadania.

4. W uzasadnionych przypadkach, w szczegdlnos$ci gdy jest to niezbedne dla terminowe;j
realizacji zadania, komodrka organizacyjna wyznaczona jako komorka koordynujaca,
w uzgodnieniu z wlasciwym cztonkiem Kierownictwa Urzedu, moze przekaza¢ opracowanie

ostatecznego projektu dokumentu, stanowiska lub opinii Urzgdu komodrce wspodtpracujace;.

§ 28. Dyrektor Departamentu Prawnego realizuje zadanie okreslone w § 26

ust. 3 uchwaty nr 190 Rady Ministrow z dnia 29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady
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Ministrow (M.P. z2024 r. poz. 806) dotyczace potwierdzania zgodnosci projektu aktu

normatywnego pod wzgledem prawnym, legislacyjnym i redakcyjnym.

§ 29. 1. Departamenty i biura, w zakresie swojej wtasciwosci, realizujg zadania zwigzane:
1)  zprojektami aktoéw prawnych i innych dokumentéw rzadowych, w szczegdlnosci:

a) opracowuja projekty dokumentéw rzadowych nalezacych do witasciwosci Prezesa
Urzedu, w tym projekty zatozen projektow ustaw 1 projekty aktéw normatywnych,
z uwzglednieniem prawa Unii Europejskiej (UE),

b) opracowuja oceny skutkdéw regulacji we wspotpracy z Biurem Finansowym, Biurem
Kadr, Szkolenia i Organizacji oraz Departamentem Analiz Rynku,

c) prowadza uzgodnienia wewngetrzne projektow, o ktorych mowa w lit. a,

d) opiniuja projekty, o ktérych mowa w lit. a, opracowywane przez inne komorki
organizacyjne,

e) w zakresie projektow, o ktorych mowa wlit. a, wykonujg zadania organu
wnioskujacego, wynikajace z przepisow uchwaty nr 190 Rady Ministréw z dnia
29 pazdziernika 2013 r. — Regulamin pracy Rady Ministrow, w ramach rzadowego
procesu legislacyjnego,

f) rozpatruja zgloszenia zainteresowania pracami nad projektem aktu prawnego
1 dokonuja innych czynnosci zwigzanych z dziatalno$cia lobbingowa w procesie
stanowienia prawa,

g) biorg udziat w opiniowaniu projektéw dokumentoéw rzadowych opracowywanych
przez naczelne 1icentralne organy administracji rzadowej, przekazywanych
Prezesowi Urzedu w ramach rzadowego procesu legislacyjnego, w tym takze
uczestniczg w konferencjach uzgodnieniowych,

h) przygotowuja lub biorg udziat w przygotowywaniu projektow uwag, opinii
lub stanowisk Prezesa Urzedu do projektow aktdow normatywnych iinnych
dokumentow rzadowych przewidzianych do rozpatrzenia przez Rade¢ Ministrow,
Komitet do Spraw Europejskich, Staly Komitet Rady Ministrow oraz inne komitety
wlasciwe do rozpatrywania okreslonych kategorii spraw,

1)  koordynuja dziatania, o ktérych mowa w lit. g i h, jezeli zostaly wyznaczone jako
komoérka koordynujaca, z wyjatkiem dokumentéw rzadowych przewidzianych do
rozpatrzenia przez Komitet do Spraw Europejskich, ktéorych przygotowanie
koordynuje Biuro Wspotpracy Migdzynarodowe;,

J)  uczestnicza w komisjach prawniczych, w uzgodnieniu z Departamentem Prawnym,
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k) wuczestnicza w pracach parlamentarnych zgodnie zudzielonym odrgbnie
upowaznieniem;

2) z projektami wewngtrznych aktow prawnych, wtym projektami zarzadzen,

w szczegblnoscei:

a) opracowuja projekty,

b) prowadzg uzgodnienia wewngetrzne projektow,

c) opiniujg projekty opracowywane przez inne komorki organizacyjne;

3) zczlonkostwem Rzeczypospolitej Polskiej w Unii Europejskiej, w szczegolnosci:

a) analizujg prawo UE oraz orzecznictwo Trybunalu Sprawiedliwo$ci Unii
Europejskiej,

b) biorg udzial w pracach komitetéw i grup roboczych Rady Unii Europejskiej oraz
komitetow i1 grup roboczych Komisji Europejskiej, a takze wspdtpracuja z Komisja
Europejska 1 Stalym Przedstawicielstwem Rzeczypospolitej Polskiej przy Unii
Europejskiej oraz z panstwami cztonkowskimi UE,

c) przygotowuja lub biorg udzial w przygotowywaniu projektow stanowisk Rady
Ministrow do projektow aktow legislacyjnych 1 pozalegislacyjnych UE oraz
pogtebionych informacji na temat oceny wplywu,

d) przygotowuja projekty stanowisk Rzeczypospolitej Polskiej w sprawach
prowadzonych przed Trybunatem Sprawiedliwosci Unii Europejskiej, w tym
odpowiedzi na pytania prejudycjalne, lub biorg udziat w ich przygotowywaniu,

e) zapewniaja dokonanie prawidlowej i terminowej transpozycji przepisow prawa UE
do polskiego prawa oraz wspotpracujg w tym zakresie z wlasciwymi podmiotami,

f) prowadza sprawy dotyczace notyfikacji, zgodnie z przepisami dotyczacymi
funkcjonowania krajowego systemu notyfikacji norm 1 aktow prawnych w zakresie
wiasciwosci Prezesa Urzedu;

4) z prowadzeniem postgpowan administracyjnych, w tym postgpowan w sprawach kar
pieni¢znych oraz:

a) wspolpraca zBiurem  Finansowym  w zakresie czynno$ci  zwigzanych
z postgpowaniem egzekucyjnym w administracji,

b) wykonywaniem zastepstwa procesowego Prezesa Urzedu,

¢) udzielaniem odpowiedzi na pisma organow $cigania 1organdw wymiaru

sprawiedliwosci dotyczace udzielenia informacji,
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d) aktualizowaniem baz danych, w tym bazy ,,Konsumenci i Monopol” w systemie
Lotus,

e) wykonywaniem zadan wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 21 kwietnia 2017 r.
o roszczeniach o naprawienie szkody wyrzadzone] przez naruszenie prawa
konkurencji (Dz. U. poz. 1132), w tym udzielaniem sagdowi pomocy przy ustalaniu
wysokosci szkody zgodnie z art. 31 ust. 2 tej ustawy

— w sprawach dotyczacych prowadzonych postgpowan;

5) ze wspodlpraca miedzynarodowa na poziomie technicznym i eksperckim, w szczegolnosci
wspotpracuja  zorganami UE iorganami krajéw czlonkowskich UE 1 innymi
organizacjami miedzynarodowymi, takze z wykorzystaniem systemow
teleinformatycznych;

6) ze wspolpraca z innymi organami administracji rzagdowej i instytucjami publicznymi oraz
partnerami spolecznymi, jednostkami samorzadu terytorialnego i gospodarczego,
z zachowaniem zasad dotyczacych koordynacji wspotpracy przez okreslone komorki
organizacyjne;

7) ze wspoOlpraca z organizacjami pozarzadowymi, z zachowaniem zasad dotyczacych
koordynacji wspolpracy przez okre§lone komorki organizacyjne;

8) zzarzadzaniem finansami Urzedu, w szczego6lnosci biorg udziat w planowaniu i realizacji
budzetu Urzedu oraz planu finansowego Urzedu, a takze biorg udziat w postepowaniach
z zakresu zaméwien publicznych; realizacj¢ zadan w tym zakresie koordynuje Biuro
Finansowe;

9) z wupowszechnianiem 1 popularyzacja wiedzy zzakresu ochrony konkurencji
1 konsumentéw oraz innych zagadnien objetych zakresem zadan Prezesa Urzedu
1 Inspekcji Handlowej, w szczeg6lnosci poprzez:

a) przygotowywanie materialow i informacji o przepisach prawnych, w szczegdlnosci
nowych rozwigzaniach prawnych, oraz o dziataniach podejmowanych przez Urzad,
w tym materiatOw 1 informacji przeznaczonych do zamieszczenia na stronach
internetowych 1 profilach mediéw spotecznosciowych Urzedu,

b) zapewnienie merytorycznego wsparcia w zakresie projektow i kampanii
edukacyjno-promocyjnych koordynowanych przez Departament Komunikacji,

10) z udzialem w realizacji polityki informacyjnej Urzedu poprzez opracowywanie

i przekazywanie do  Departamentu = Komunikacji  informacji o planowanych
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1 podejmowanych dziataniach, w szczegolnosci o wydawaniu decyzji o istotnym

znaczeniu dla przedsiebiorcéw lub konsumentow;

11) z opracowywaniem projektdéw upowaznien i pelnomocnictw niezbednych do realizacji
zadan, a takze wykonywaniem innych czynno$ci okreslonych w zarzadzeniu w sprawie
upowaznien 1 pelnomocnictw;

12) ze sporzadzaniem okresowych analiz i sprawozdan;

13) z dotacjami udzielanymi przez Prezesa Urzedu organizacjom konsumenckim, zgodnie
z zasadami okreslonymi w odrgbnym zarzadzeniu;

14) ze sprawozdawaniem pomocy publicznej poprzez przekazywanie informacji o pomocy
publicznej udzielonej przez Prezesa Urzedu do Departamentu Monitorowania Pomocy
Publicznej;

15) z wykonywaniem obowigzkow Prezesa Urzedu jako organu administracji rzagdowe;j
wynikajacych z przepisow odrebnych, w szczegdlnosci:

a) udzielajg informacji o przepisach prawnych z zakresu wlasciwosci Prezesa Urzedu,
W sposoOb zapewniajacy ich jednolite stosowanie,

b) dokonuja ocen ianaliz obowigzujacych rozwigzan prawnych, wtym ich
skuteczno$ci, oraz prowadzg analize orzecznictwa sagdow krajowych i1 przygotowuja
propozycje rozwigzan prawnych dotyczacych spraw z zakresu wiasciwosci Prezesa
Urzedu,

c) opracowuja projekty odpowiedzi na interpelacje, zapytania i interwencje postow
oraz senatoréw oraz pisma komisji parlamentarnych,

d) przygotowuja odpowiedzi na petycje,

e) rozpatrujg ponaglenia dotyczace prowadzonych przez siebie spraw,

f) realizujag obowigzki wynikajace z przepisow o dostgpie do informacji publicznej
1 przepisOw o ponownym wykorzystywaniu informacji sektora publicznego,
z wylaczeniem zadah zwigzanych zudostgpnianiem informacji publicznej na
wniosek 1 przekazywaniem informacji sektora publicznego na wniosek o ponowne
wykorzystywanie, ktore realizuje Departament Prawny na podstawie informacji
przygotowywanych przez wiasciwe komorki organizacyjne Urzedu,

g) przygotowuja informacje publiczne wcelu ich umieszczenia w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu lub portalu dane.gov.pl,

h) wykonuja zadania w ramach zarzadzania kryzysowego, obronnos$ci i bezpieczenstwa

panstwa,
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1)  wykonujg zadania w zakresie bezpieczenstwa systemow informatycznych, ochrony
danych osobowych, informacji niejawnych, tajemnicy stuzbowej 1 innych tajemnic
prawnie chronionych oraz zapewnienia bezpieczenstwa informacji,

j)  wykonuja zadania zwigzane z kontrolg zarzadcza,

k) wykonujg zadania zwigzane ze zglaszaniem przez sygnalistow informacji
o naruszeniach prawa i z podejmowaniem dziatan nastepczych

— zgodnie z zasadami okreslonymi w przepisach prawa powszechnie obowigzujacego

1 odrebnych przepisach wewng¢trznych.

2. Delegatury Urzedu realizujg zadania, o ktorych mowa w ust. 1 pkt 1 lit. d 1 gk, pkt 2,

pkt 3 lit. a—d 1 pkt 4—15.

3. Komorki organizacyjne wykonuja takze inne zadania powierzone przez Prezesa Urzedu

lub innego cztonka Kierownictwa Urzgdu, zgodnie z podziatem kompetencji w Kierownictwie

Urzedu.

§ 30. 1. Do zadan sekretariatu komorki organizacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) przyjmowanie i rejestrowanie korespondencji kierowanej do komorki organizacyjnej oraz
monitorowanie jej obiegu w obrgbie i poza tg komorka, zgodnie z zasadami okreslonymi
w odrebnym zarzadzeniu;

2) prowadzenie baz danych zwigzanych z pracg tej komorki,

3) wysylanie korespondencji wychodzacej z tej komorki;

4) prowadzenie kalendarza spraw i spotkan dyrektora komorki organizacyjnej;

5) kierowanie interesantow zglaszajacych si¢ bezposrednio i telefonicznie do wtasciwych
pracownikow;

6) przyjmowanie 1itaczenie rozmoéw telefonicznych dyrektora komorki organizacyjnej
1 zastepcOw dyrektora;

7) obstuga konta sekretariatu komorki organizacyjnej w systemie EZD oraz skrzynki poczty
elektronicznej tej komorki;

8) rozdzielanie materialow biurowych;

9) przechowywanie dokumentéw niezbednych do biezacej pracy tej komorki;

10) prowadzenie ewidencji dotyczacych czasu pracy pracownikow;

11) wykonywanie innych prac i zadan powierzonych przez dyrektora lub zast¢pce dyrektora.
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2. Przepis ust. 1 stosuje si¢ odpowiednio do zespotdw sekretarskich Prezesa Urzedu
1 Wiceprezeséw Urzedu, z tym, ze zespoly te realizuja takze nastepujace zadania:
1) zespoty sekretarskie Prezesa Urzedu i Wiceprezeséw Urzedu przechowuja dokumenty
dotyczace zakresu dziatania obstugiwanego cztonka Kierownictwa Urzedu;
2)  zespot sekretarski Prezesa Urzedu rejestruje podpisywane przez Prezesa Urzedu lub osobg

upowazniong porozumienia dotyczace wspotpracy oraz prowadzi zbior tych porozumien.
Rozdziat 7
Szczegolowy zakres zadan komorek organizacyjnych

§ 31. 1. Do zadan Biura Prezesa (BP) nalezy:

1) obshluga organizacyjna cyklicznych spotkan Kierownictwa Urz¢du oraz monitorowanie
realizacji ustalen z tych spotkan;

2)  koordynowanie zadan dotyczacych funkcjonowania Komitetow Ewaluacyjnych, zgodnie
z zasadami okreslonymi w odrgbnych przepisach wewnetrznych;

3) koordynowanie realizacji zadan Prezesa Urzedu zwiazanych ze wspotpraca z Sejmem
i Senatem oraz postami i senatorami, wynikajacych z przepisOw ustawy z dnia 9 maja
1996 r. o wykonywaniu mandatu posta i senatora (Dz. U. z 2024 r. poz. 907);

4) koordynowanie spraw zwigzanych z reprezentowaniem Urzedu oraz udzialem Prezesa
Urzedu 1 Wiceprezesow Urzgdu w wydarzeniach krajowych;

5) koordynowanie spraw zwigzanych z udzialem Prezesa Urzedu 1 Wiceprezesow Urzedu
lub pracownikéw Urzedu w pracach krajowych zespoléw migdzyresortowych, grup
roboczych, komisji, komitetow, rad i innych ciat powotanych przez podmioty zewngtrzne,
z wyjatkiem udziatu w pracach parlamentarnych i pracach organéw pomocniczych Rady
Ministréw lub Prezesa Rady Ministrow;

6) prowadzenie ewidencji wydarzen, o ktorych mowa w pkt 4 1 gremiow, o ktorych mowa
w pkt 5;

7) organizowanie spotkan Prezesa Urzedu z interesariuszami krajowymi i monitorowanie
realizacji ustalen z tych spotkan;

8)  sporzadzanie rocznych informacji o dziataniach podejmowanych wobec Prezesa Urzedu
w roku poprzednim przez podmioty wykonujace zawodowa dziatalno$¢ lobbingowa oraz
przygotowywanie przepisow wewnetrznych regulujacych zasady postgpowania

w Urzedzie w sprawach dotyczacych dziatalnosci lobbingowej;
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9) koordynowanie zadan zwigzanych z funkcjonowaniem kontroli zarzadczej w Urzedzie,
zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnym zarzadzeniu;

10) monitorowanie prowadzonych w Urzedzie projektow i przedsigwzie¢ wspierajacych
realizacje priorytetowych celéw w obszarze dziatania Urzedu, w tym przygotowywanie
dla Prezesa Urzgdu rekomendacji dotyczacych rozpoczynania nowych projektow;

11) udzielanie wsparcia metodycznego w zakresie standardow zarzadzania projektami,
a takze wsparcia doradczego w zakresie dobrych praktyk projektowych;

12) wykonywanie obstugi kancelaryjnej i biurowej Prezesa Urzedu i Wiceprezeséw Urzedu;

13) wykonywanie zadan zwigzanych z dotacjami przekazywanymi z budzetu panstwa na
realizacj¢ zadan w dziedzinie ochrony konsumentdéw, w zakresie i1 zgodnie z zasadami
okreslonymi w odrebnym zarzadzeniu,

14) przygotowywanie i monitorowanie wykonywania porozumien dotyczacych wspdlpracy
Prezesa Urzedu z innymi organami i instytucjami krajowymi, z wyjatkiem zadan, do
realizacji ktorych zostata wskazana inna komorka organizacyjna;

15) przygotowywanie wnioskow Prezesa Urzedu o nadanie orderéw i odznaczen
panstwowych osobom innym niz pracownicy Urzedu;

16) rozpatrywanie wnioskow o udzielenie patronatu przez Prezesa Urzedu;

17) prowadzenie spraw zwigzanych wykonywaniem uprawnien Prezesa Urzedu dotyczacych
powotywania i odwotywania wojewddzkich inspektoréow Inspekcji Handlowej oraz ich
Zastepcow;

18) koordynowanie wykonywania zadan wynikajacych zustawy zdnia 19 lipca 2019 .
o zapewnianiu dostgpnosci osobom ze szczeg6lnymi potrzebami (Dz.U. z2024r.
poz. 1411), w tym rozpatrywanie wnioskow 1 skarg w sprawie zapewnienia dostepnosci
architektonicznej  lub  informacyjno-komunikacyjnej  oraz  przygotowywanie
1 publikowanie raportdéw o stanie zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi
potrzebami w Urzgdzie;

19) wykonywanie innych zadah okreslonych przez Prezesa Urzedu.

2. Biuro Prezesa prowadzi punkt kontaktowy do spraw pozasadowego rozwigzywania
sporow konsumenckich oraz internetowego systemu rozwigzywania sporow konsumenckich,
do ktorego zadan nalezy:

1) udzielanie pomocy konsumentom w sprawach dotyczacych  pozasgdowego
rozwigzywania sporow konsumenckich, w szczeg6lnosci w sprawach sporow

wynikajacych z transgranicznych umow zawieranych z konsumentami;
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2) realizowanie zadan okreslonych w rozporzadzeniu Parlamentu Europejskiego i Rady
(UE) nr 524/2013 z dnia 21 maja 2013 r. w sprawie internetowego systemu rozstrzygania
sporow konsumenckich oraz zmiany rozporzadzenia (WE) nr 2006/2004 i dyrektywy
2009/22/WE (rozporzadzenie w sprawie ODR w sporach konsumenckich) (Dz. Urz. UE
L 165z 18.06.2013, str. 1), z wyjatkiem zadan, o ktorych mowa w § 46 ust. 1 pkt 7;

3) zapewnienie lacza internetowego do platformy ODR, o ktérej mowa w rozporzadzeniu
wymienionym w pkt 2;

4) realizowanie zadan, o ktérych mowa w art. 8 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
1 Rady (UE) 2018/302 z dnia 28 lutego 2018 r. w sprawie nieuzasadnionego blokowania
geograficznego oraz innych form dyskryminacji klientéw ze wzgledu na przynaleznos$¢
panstwowa, miejsce zamieszkania lub miejsce prowadzenia dziatalno$ci na rynku
wewnegtrznym oraz w sprawie zmiany rozporzadzen (WE) nr2006/2004 oraz
(UE) 2017/2394 1 dyrektywy 2009/22/WE (Dz. Urz. UE L 601z 02.03.2018, str. 1,
z pézn. zm.Y);

5) przekazywanie Komisji Europejskiej informacji, o ktorych mowa w art. 46s ust. 1—
5 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentow.

3. W Biurze Prezesa dziata Koordynator do spraw dostepnosci, ktéry realizuje zadania
okreslone w art. 14 ust. 2 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r. o zapewnianiu dostepnosci osobom ze
szczegblnymi potrzebami, w tym przygotowuje i wdraza plan dzialania na rzecz poprawy

zapewnienia dostgpnosci osobom ze szczegdlnymi potrzebami.

§ 32. 1. Biuro Kadr, Szkolenia i Organizacji (BKSiO) odpowiada za realizacj¢ zadan
z zakresu spraw kadrowych, rozwoju zawodowego 1 szkolen oraz dotyczacych organizacji
Urzedu.
2. Do zadan Biura Kadr, Szkolenia 1 Organizacji nalezy w szczegdlnosci:
1) wykonywanie dzialan w ramach bezposredniego nadzoru Dyrektora Generalnego nad
komorkami organizacyjnymi w zakresie prawidlowego wykonywania przez nie zadan;
2) realizowanie zadan Dyrektora Generalnego z zakresu prawa pracy oraz polityki
personalnej w Urzedzie;
3) prowadzenie dzialan dotyczacych realizacji obowigzkow pracodawcy zwigzanych

z badaniami lekarskimi przewidzianymi przez przepisy prawa pracy;

D' Zmiana wymienionego rozporzadzenia zostata ogloszona w Dz. Urz. UE L 66 z 08.03.2018, str. 1.
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4) wykonywanie zadan komorki wnioskujgcej w zakresie zamodwien udzielanych na
podstawie umowy zawieranej z osobg fizyczng nieprowadzacg dzialalnosci gospodarczej
oraz realizowanie innych zadan dotyczacych zamowien publicznych, zgodnie z zasadami
okreslonymi w odrebnym zarzadzeniu,

5) realizowanie zadan zwigzanych z naliczaniem wynagrodzen oraz innych $wiadczen
zwigzanych z zatrudnieniem oraz wyplat naleznosci wynikajacych z zawartych umow
cywilnoprawnych;

6) planowanie i organizowanie szkolen oraz wykonywanie innych zadan majacych na celu
stwarzanie pracownikom warunkéw do rozwoju zawodowego;

7) organizowanie procesu adaptacyjnego dla pracownikow, wtym pracownikow
nowozatrudnionych;

8) organizowanie stuzby przygotowawczej w shuzbie cywilnej oraz szkolen z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy dla pracownikéw Urzedu;

9) prowadzenie procesOw rekrutacyjnych oraz selekcyjnych;

10) organizowanie praktyk studenckich i absolwenckich, stazy i wolontariatu;

11) wspieranie komorek organizacyjnych w zakresie opracowywania oceny skutkow
regulacji w czes$ci dotyczacej oceny wplywu projektowanych przepisow na sektor
finans6w publicznych, w odniesieniu do dochodéw i wydatkéw budzetu panstwa
w czesci 53 — Urzad Ochrony Konkurencji i Konsumentéw (koszty wynagrodzen,
szkolen 1 badan lekarskich przewidzianych przez przepisy prawa pracy);

12) wykonywanie obstugi prawnej, w tym zastgpstwa procesowego, Dyrektora Generalnego,
w szczegOlnoSci  w zakresie prawa pracy, zamoOwien publicznych oraz umow
cywilnoprawnych;

13) opiniowanie projektow zarzadzen Dyrektora Generalnego przygotowywanych przez
wiasciwe komorki organizacyjne oraz przedstawianie tych projektow do podpisu;

14) koordynowanie prac zwigzanych z przygotowywaniem regulaminéw wewnetrznych;

15) rejestrowanie zarzadzen Dyrektora Generalnego oraz prowadzenie ich zbioru;

16) wykonywanie zadan komorki koordynujace; w zakresie upowaznien i1 petnomocnictw
udzielanych przez Dyrektora Generalnego, atakze innych zadan okre§lonych
w zarzadzeniu w sprawie upowaznien i petnomocnictw;

17) wykonywanie obstugi kancelaryjnej i biurowej Dyrektora Generalnego;
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18) koordynowanie dziatanh zwigzanych zkontrolami prowadzonymi w Urzedzie przez
zewngtrzne organy kontrolne oraz koordynowanie wykonania ustalen i wnioskow z tych
kontroli;

19) wykonywanie kontroli wewnetrznej w komodrkach organizacyjnych;

20) wykonywanie zadan pracodawcy w zakresie wspierania Kasy Zapomogowo-
-Pozyczkowej dziatajacej w Urzedzie;

21) obstuga Zespotu wartosciujacego stanowiska pracy w stuzbie cywilnej w Urzedzie;

22) obstuga komisji i zespoldow, o ktorych mowa w § 5;

23) przygotowywanie rocznego sprawozdania z realizacji zadan wynikajacych z przepisow
ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilnej (Dz. U. z 2024 r. poz. 409) oraz
opracowywanie okresowych informacji, dokumentéw i sprawozdan sporzadzanych na
zadanie Szefa Stuzby Cywilnej;

24) koordynowanie przekazywania lub udostepniania danych stuzbom statystyki publicznej,
zgodnie z zasadami okre§lonymi w ustawie zdnia 29 czerwca 1995r. o statystyce
publicznej (Dz.U. z2024r. poz. 1799), lub innym podmiotom uprawnionym na
podstawie przepisow odrebnych lub zawartych uméw i porozumien;

25) przygotowywanie wnioskow Prezesa Urzedu o nadanie pracownikom Urzedu orderdéw,
odznaczen panstwowych i odznak.

3. W strukturze Biura Kadr, Szkolenia i Organizacji dziata audytor wewngtrzny, do
ktorego zadah nalezy prowadzenie audytu wewnetrznego w Urzedzie zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1530, 1572,
1717 11756). Audytor wewnetrzny w zakresie spraw zwigzanych z organizacja pracy

1 zatrudnieniem podlega Dyrektorowi Generalnemu.

§ 33. 1. Biuro Finansowe (BF) odpowiada za opracowywanie projektu budzetu Urzedu

1 wykonywanie zadan z zakresu zarzadzania finansami Urzedu oraz zamdwien publicznych.

2. Do zadan Biura Finansowego nalezy w szczeg6lnosci:

1) opracowywanie projektu budzetu w ukladzie tradycyjnym 1izadaniowym oraz
opracowywanie 1 aktualizacja Wieloletniego Planu Finansowego Panstwa w zakresie
czg$ci 53 budzetu panstwa oraz budzetu srodkow europejskich;

2) przygotowywanie planu finansowego Urzgdu oraz monitorowanie jego wykonania;

3) sporzadzanie informacji dotyczacych projektu budzetu na kolejny rok budzetowy dla
potrzeb organéw administracji rzagdowe;j 1 komisji parlamentarnych;

4) prowadzenie ksiegowos$ci Urzedu oraz obstuga finansowa Urzedu;
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5) prowadzenie elektronicznego rejestru administracyjnych kar pieni¢znych;

6) wspieranie komorek organizacyjnych w zakresie opracowywania oceny skutkow
regulacji w czes$ci dotyczacej oceny wplywu projektowanych przepisow na sektor
finansow publicznych, w odniesieniu do dochodéw i wydatkow w czesci 53 budzetu
panstwa oraz budzetu srodkéw europejskich;

7) realizowanie zadan z zakresu koordynacji i udzielania zamoéwien publicznych, zgodnie
z zasadami okreslonymi w odregbnym zarzadzeniu, oraz wykonywanie innych zadan
wynikajacych z przepisow ustawy zdnia 11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamodwien
publicznych (Dz. U. z 2024 r. poz. 1320);

8) podejmowanie czynnosci zwigzanych z postepowaniem egzekucyjnym w administracji
dotyczacym kar pieni¢znych wynikajacych z decyzji wydanych przez Prezesa Urzedu lub
dotyczacym egzekucji kosztow postepowania przed Prezesem Urzedu, z wyjatkiem
przypadkow, gdy przepis szczegdlny wskazuje inng komodrke organizacyjng wilasciwag
w tym zakresie;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z zapewnieniem tlumaczen pisemnych iustnych na
potrzeby Urzedu;

10) obstuga logistyczna wyjazdow krajowych 1 zagranicznych Kierownictwa Urzedu

1 pracownikow Urzedu.

§ 34. 1. Biuro Administracyjne (BA) odpowiada za obsluge administracyjno-logistyczng
Urzedu, gospodarowanie mieniem Urzedu oraz wykonywanie zadan z zakresu zapewnienia
bezpiecznych 1 higienicznych warunkéw pracy, a takze ochrony przeciwpozarowe;.

2. Do zadan Biura Administracyjnego nalezy w szczego6lnosci:

1) gospodarowanie majatkiem Urzgdu i prowadzenie ewidencji sktadnikéw majatkowych
Urzedu,

2) realizowanie zadan Dyrektora Generalnego z zakresu bezpieczenstwa i higieny pracy oraz
ochrony przeciwpozarowej;

3) gospodarowanie pomieszczeniami biurowymi i pomocniczymi;

4) wykonywanie obowigzkéw wynikajacych z zarzadu nieruchomosciami przekazanymi
Urzedowi w trwaly zarzad oraz koordynowanie spraw zwigzanych znajmem lokali
uzytkowanych przez delegatury Urzgdu i laboratoria;

5) prowadzenie gospodarki konserwacyjno-remontowej urzadzen i instalacji technicznych

budynkow 1 pomieszczen;
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6) realizowanie zadan zwigzanych z zapewnieniem warunkow dziatania i funkcjonowania
Urzedu;

7) planowanie inadzoér nad realizacja inwestycji budowlanych iremontéw, w tym
opracowywanie rocznych planéw inwestycji i remontow;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z organizowaniem transportu i zarzgdzaniem flotg
samochodowa, w tym zakupu paliwa 1 najmu samochoddw, oraz nadzorowanie pracy
kierowcow;

9) prowadzenie spraw zwigzanych ze stosowaniem symboli panstwowych w Urzedzie,
w szczegolnosci dokonywanie zakupu w tym zakresie;

10) prowadzenie rejestru pieczatek i pieczeci wydanych pracownikom Urzedu,

11) prowadzenie kancelarii ogélnej Urzedu, zgodnie z zasadami okreslonymi w instrukcji
kancelaryjnej Urzgdu;

12) prowadzenie biblioteki fachowej Urzedu, w szczegdlnosci dbatos¢ o rozwoj ksiggozbioru
1 dostepnos¢ czasopism fachowych;

13) prowadzenie czytelni akt;

14) prowadzenie archiwum zaktadowego Urzedu;

15) opracowywanie instrukcji kancelaryjnej Urzedu i prowadzenie nadzoru w zakresie jej
przestrzegania.

3. W strukturze Biura Administracyjnego funkcjonuje sluzba bezpieczenstwa i higieny
pracy, ktora w zakresie realizacji zadan okreslonych w przepisach prawa pracy podlega

bezposrednio Dyrektorowi Generalnemu.

§ 35. 1. Biuro Wspotpracy Miedzynarodowej (BWM) odpowiada za organizowanie
1 koordynowanie wspodlpracy miedzynarodowej (dwustronnej 1 wielostronnej), w tym
wspotpracy z organizacjami mi¢dzynarodowymi.
2. Do zadan Biura Wspolpracy Miedzynarodowej nalezy w szczegdlnosci:
1) przygotowywanie propozycji priorytetowych kierunkow wspolpracy migdzynarodowej,
w szczegdlnosci w ramach Unii Europejskiej;
2) realizowanie zobowigzan mie¢dzynarodowych Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie
wspOtpracy 1 wymiany informacji w sprawach ochrony konkurencji i konsumentow,
w szczegblnos$ci zalatwianie wnioskdw o udzielenie informacji kierowanych przez inne
kraje w ramach ECN, ICPEN 1 CPN (RFI);
3) koordynowanie spraw zwigzanych z reprezentowaniem Urzedu i1 Prezesa Urzedu na

forum migdzynarodowym, w tym analiza zaproszef i przedstawianie rekomendacji
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dotyczacych udzialu przedstawicieli Kierownictwa Urz¢du lub pracownikow Urzedu

w pracach zespotow oraz spotkaniach i wydarzeniach miedzynarodowych;

4) planowanie udzialu Urzgdu w projektach dotyczacych wspotpracy migdzynarodowej oraz
koordynowanie i udziat w realizacji takich projektow;

5) koordynowanie udzialu przedstawicieli Urzedu w pracach mi¢dzyresortowych zespotow,
ktorych zadania dotyczg wspotpracy migdzynarodowe;j;

6) organizowanie spotkan  Prezesa Urzedu z interesariuszami  zagranicznymi
1 monitorowanie realizacji ustalen z tych spotkan;

7) obstuga wizyt delegacji zagranicznych w Urzgdzie;

8) koordynowanie wizyt zagranicznych Prezesa Urzedu 1 Wiceprezesow Urzedu,

9) przygotowywanie inadzorowanie wykonywania porozumien dotyczacych wspdlpracy
Prezesa Urzedu zorganami i instytucjami zagranicznymi, z wyjatkiem zadan, do
realizacji ktorych zostata wskazana inna komorka organizacyjna;

10) podejmowanie i wspieranie dzialan na rzecz promocji i ochrony praw konsumentow
1 ochrony konkurencji na forum migdzynarodowym,;

11) koordynowanie w ramach Urzedu spraw zwigzanych z czlonkostwem Rzeczypospolitej
Polskiej w Unii Europejskiej, z wyjatkiem spraw, do realizacji ktorych zostala wskazana
inna komorka organizacyjna, w szczegolnosci:

a) koordynowanie opracowywania stanowisk Prezesa Urz¢du do projektéw aktow
prawnych 1innych dokumentéw rzadowych kierowanych do rozpatrzenia przez
Komitet do Spraw Europejskich oraz koordynacja przygotowywania udziatu cztonka
Kierownictwa Urzedu w posiedzeniach tego komitetu, w tym obstuga skrzynki
poczty elektronicznej kse@uokik.gov.pl,

b) koordynowanie przygotowania projektow stanowisk Rzeczypospolitej Polskiej do
projektow aktow prawnych Unii Europejskiej, w tym obstuga skrzynki poczty
elektronicznej koordynacja@uokik.gov.pl,

c) obstuga baz danych zwigzanych zwymiang informacji, w szczegolnosci
Elektronicznego Systemu Transpozycji Prawa Europejskiego (e-step), Notyfikacji
Krajowych Srodkéw Wykonawczych (THEMIS/MNE), Bazy Naruszen
(THEMIS/Infringements) i EU Pilot;

12) obstuga bazy materialéw 1 sprawozdan z wyjazdow zagranicznych pracownikow Urzedu;

13) realizowanie na podstawie umow z Komisja Europejska projektu ,,Europejskie Centrum

Konsumenckie Polska” (ECK Polska).
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§ 36. 1. Biuro Informatyki i Ochrony (BIO) odpowiada za:

1) opracowanie ikoordynowanie wdrazania strategii dotyczacej rozwoju infrastruktury
informatycznej i rozwigzan informatycznych w Urzedzie;

2) realizowanie zadan w ramach Systemu Zarzadzania Bezpieczefistwem Informacji,
w zakresie okreslonym w odrgbnym zarzadzeniu, wtym zadan dotyczacych
cyberbezpieczenstwa;

3) planowanie irealizowanie zadan zwigzanych zutrzymaniem irozwojem systemoOw
informatycznych wykorzystywanych w Urzedzie, zgodnie zzasadami okreslonymi
w odrebnym zarzadzeniu;

4)  zapewnienie ochrony fizycznej osob i mienia na terenie siedziby gidéwnej Urzedu oraz
prowadzenie spraw zwigzanych z kontrolg ruchu osobowego itowarowego, a takze
wspotpraca  z dyrektorami  delegatur, Dyrektorem Departamentu Laboratoriow
1 naczelnikami wydzialoéw, ktorzy kierujg laboratoriami, w zakresie zapewnienia ochrony
fizycznej 0sob 1 mienia na terenie budynkow delegatur Urzgdu 1 laboratoriow;

5) koordynowanie spraw z zakresu ochrony informacji niejawnych w Urzedzie, w tym
obstuge Pelnomocnika do spraw informacji niejawnych i kancelarii tajne;j;

6) obstuge Inspektora Ochrony Danych.

2. Do zadan Biura Informatyki i Ochrony nalezy w szczeg6lnoSci:

1) identyfikowanie, we wspOlpracy zinnymi komodrkami organizacyjnymi, potrzeb
w zakresie wyposazenia w sprz¢t informatyczny 1 oprogramowanie oraz w zakresie ustug
informatycznych, atakze priorytetyzowanie iogoélne planowanie zakupow w tym
zakresie, w celu zapewnienia spojnosci i standaryzacji rozwigzan informatycznych
stosowanych w Urzedzie i1 stosowania obowigzujacych norm 1 wymagan;

2)  wspolpraca z urzedem obstugujacym ministra wtasciwego do spraw informatyzacji oraz
zinnymi urzgdami w zakresie rozwoju informatyki w administracji rzadowej
i zapewnienia interoperacyjnosci  funkcjonujacych i projektowanych systemoéw
1 rozwigzan informatycznych oraz cyberbezpieczenstwa;

3) wspotpraca z Agencja Bezpieczenstwa Wewnetrznego w zakresie realizacji zadan
zwigzanych z cyberbezpieczenstwem i funkcjonowaniem systemoéw teleinformatycznych
przeznaczonych do przetwarzania informacji niejawnych;

4) prowadzenie wykazu systemow informatycznych wykorzystywanych w Urzedzie,
okreslajacego gestoréw systemow informatycznych oraz merytorycznych 1 technicznych

administratoréw systemow informatycznych;
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5) planowanie 1iprzeprowadzanie audytow bezpieczenstwa itestOw = systemow
informatycznych wykorzystywanych w Urzedzie;

6) pehienie roli administratora technicznego dla baz danych funkcjonujacych w Urzedzie,
z wylaczeniem baz danych, w zakresie ktorych role t¢ pelni inna komorka organizacyjna;

7) instalacja oprogramowania, nadzér nad wdrazaniem nowego oprogramowania i opieka
nad oprogramowaniem zainstalowanym na stacjach roboczych, z wylaczeniem
specjalistycznych systeméw informatycznych;

8) dystrybucja sprzetu informatycznego i oprogramowania oraz prowadzenie dokumentacji
dotyczacej przekazywania sprzetu komputerowego oraz jego przemieszczania;

9) monitorowanie eksploatacji oraz nadzor nad konfiguracja i1 zapewnienie konserwacji
sprzetu informatycznego;

10) monitorowanie pracy serwerdw, infrastruktury teletechnicznej, sprzg¢tu informatycznego
1 oprogramowania zainstalowanego na serwerach i stacjach roboczych, z wylaczeniem
sprzetu informatycznego i1 oprogramowania wykorzystywanych wylacznie na potrzeby
specjalistycznych systeméw informatycznych;

11) wykonywanie lub zlecanie napraw sprzetu informatycznego;

12) udzielanie pracownikom Urzedu instruktazu w zakresie obstugi sprzetu informatycznego
1 oprogramowania;

13) wykonywanie zadan komorki wnioskujacej 1komorki zglaszajacej zapotrzebowanie
w rozumieniu ,,Regulaminu w sprawie postgpowania w zakresie dokonywania wydatkow
ze S$rodkow publicznych iudzielania zamdéwien publicznych” w zakresie sprzgtu
informatycznego, oprogramowania 1iuslug informatycznych, we wspotpracy
z komorkami organizacyjnymi korzystajagcymi z tego sprzgtu lub oprogramowania;

14) prowadzenie spraw zwigzanych z kontrolg dostepu do pomieszczen w budynku siedziby
glownej Urzedu, w tym nadawanie i likwidacja uprawnien do wejscia do tego budynku
oraz wykonanie identyfikatorow;

15) wykonywanie obowigzkéw przewidzianych przez przepisy w zwigzku ze stosowaniem
w ramach ochrony fizycznej urzadzen wytwarzajacych promieniowanie jonizujace oraz
organizowanie pomiardw pola elektromagnetycznego, w uzgodnieniu ze stuzba
bezpieczenstwa i higieny pracy;

16) prowadzenie spraw zwigzanych z dziataniem i1 obstugg systemu monitoringu wizyjnego;

17) obstuga techniczna narad, spotkan i konferenc;ji.
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3. Pelnomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych odpowiada za zapewnienie
przestrzegania w Urzedzie przepisOw o ochronie informacji niejawnych, a do jego zadan
nalezy w szczegdlnosci wykonywanie zadan i podejmowanie czynnosci wynikajacych z tych
przepisow.

4. Do zadan Pelnomocnika do spraw ochrony informacji niejawnych nalezy rowniez:

1) wykonywanie zadan obronnych w Urzedzie we wspotpracy z Ministerstwem Obrony

Narodowej;

2) nadzorowanie wykonywania w Urzg¢dzie zadan z zakresu obrony cywilnej;
3) koordynowanie wspotpracy z Szefem Krajowego Centrum Informacji Kryminalnych

w zakresie niezbednym do realizacji jego zadan ustawowych;

4) pozyskiwanie iprzechowywanie o$wiadczen o stanie majatkowym od pracownikoéw

Urzgdu zobowigzanych do ich skladania na podstawie przepisow ustawy z dnia

21 sierpnia 1997 r. o ograniczeniu prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej przez osoby

petniace funkcje publiczne (Dz. U. z 2023 r. poz. 1090 oraz z 2024 r. poz. 1840);

5) kierowanie zespolem realizujacym zadania, o ktorych mowa w ust. 1 pkt4 oraz ust. 2

pkt 14-16.

5. Kancelarig tajng kieruje Kierownik kancelarii tajnej, ktéry odpowiada za wtasciwe
rejestrowanie, przechowywanie, obieg 1wydawanie uprawnionym osobom materiatoéw
zawierajacych informacje niejawne. Kierownik kancelarii tajnej realizuje takze zadanie,
o ktorym mowa w ust. 4 pkt 4. Kancelaria tajna w zakresie ochrony informacji niejawnych
podlega Pelnomocnikowi do spraw ochrony informacji niejawnych.

6. Inspektor Ochrony Danych realizuje zadania okreslone w rozporzadzeniu Parlamentu
Europejskiego 1 Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osob
fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych 1w sprawie swobodnego
przeplywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogoélne rozporzadzenie
o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.?) oraz ustawie z dnia
10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781).

§ 37. 1. Biuro Analiz Sygnatow Konsumenckich (BASK) odpowiada za realizowanie

niektdrych zadan z zakresu ochrony praw konsumenta.

2 Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaty ogloszone w Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2 oraz Dz.
Urz. UE L 74 z 04.03.2021, str. 35.
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2. Do zadan Biura Analiz Sygnatéw Konsumenckich nalezy w szczegolnosci:

1) rozpatrywanie zawiadomien dotyczacych podejrzenia stosowania praktyk naruszajacych
zbiorowe interesy konsumentéw i zawiadomien dotyczacych podejrzenia naruszenia
zakazu stosowania we wzorcach uméw zawieranych z konsumentami niedozwolonych
postanowien umownych oraz przekazywanie zglaszajagcym informacji o sposobie
rozpatrzenia zawiadomienia;

2) udzielanie odpowiedzi na pisma konsumentow i1 sygnaty dotyczace praw przystugujacych
konsumentom,;

3) analizowanie wplywajacych do Urzedu zawiadomien, pism konsumentow i sygnatow
dotyczacych praw przystugujacych konsumentom oraz identyfikowanie na ich podstawie
probleméw o wymiarze publicznoprawnym i przekazywanie informacji o tych
problemach do Departamentu Ochrony Zbiorowych Intereséw Konsumentéow, innych
komorek organizacyjnych oraz innych podmiotow;

4) monitorowanie ianalizowanie reklam pod katem mozliwo$ci naruszenia zbiorowych
interesow konsumentow, w tym reklam wskazanych w zawiadomieniach, pismach
konsumentoéw i sygnatach dotyczacych praw przystugujacych konsumentom;

5) opracowywanie raportow i analiz na temat zglaszanych przez konsumentéw problemow
z zakresu ochrony konsumentow;

6) organizowanie wspélpracy zrzecznikami konsumentow z obszaru wojewodztwa
mazowieckiego;

7) gromadzenie i analizowanie rocznych sprawozdah przekazywanych przez rzecznikdéw
konsumentéw z obszaru wojewodztwa mazowieckiego oraz przygotowywanie danych
dotyczacych dzialalnosci tych rzecznikow do rocznego sprawozdania z dziatalno$ci
rzecznikow konsumentow;

8) przygotowywanie rocznego zbiorczego sprawozdania z dzialalno$ci rzecznikéw
konsumentow na podstawie czastkowych danych z poszczegdlnych wojewodztw;

9) koordynowanie wspotpracy Urzedu z rzecznikami konsumentow;

10) wykonywanie zadan Urzedu zwigzanych z obstugg administracyjng Krajowej Rady
Rzecznikow Konsumentow, w tym organizowanie spotkan tej Rady;

11) wspdlpraca z organizacjami, do ktorych zakresu dziatania nalezy ochrona konkurencji
1 konsumentow;

12) prowadzenie rejestru postanowien wzorcow umowy uznanych za niedozwolone;
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13) koordynowanie prowadzonych w Urzedzie dziatan w zakresie dotacji udzielanych
organizacjom konsumenckim oraz wykonywanie innych zadan okreslonych
w zarzadzeniu Prezesa Urzgedu dotyczacym dotacji udzielanych organizacjom

konsumenckim.

§ 38. 1. Biuro Analiz Dowodowych (BAD) odpowiada za pozyskiwanie materiatu
dowodowego w trakcie kontroli 1 przeszukan w toku postepowan prowadzonych przez Prezesa
Urzedu oraz przygotowywanie iopracowywanie tego materiatu do dalszych analiz przez
wlasciwe komorki organizacyjne.

2. Do zadan Biura Analiz Dowodowych nalezy w szczegolnosci:

1) uczestniczenie w kontrolach i przeszukaniach w toku postgpowan prowadzonych przez
Prezesa Urzedu;

2) pozyskiwanie materiatu dowodowego w toku kontroli i przeszukan;

3) opracowywanie materialu dowodowego, o ktérym mowa wpkt2, wcelu jego
przekazania komorkom organizacyjnym dla potrzeb prowadzonych przez nie
postepowan,;

4) zapewnienie obstugi informatycznej w zakresie pozyskiwania, zabezpieczania oraz
opracowania materialtu dowodowego w formie elektronicznej w toku kontroli
1 przeszukan;

5) wspieranie komorek organizacyjnych w wykorzystaniu ustug informatycznych i narzedzi
analitycznych w celu analizy materialu dowodowego zabezpieczonego w formie

elektronicznej dla potrzeb prowadzonych przez nie postgpowan.

§ 39. 1. Departament Komunikacji (DK) odpowiada za realizacj¢ zadan zwigzanych
z dziatalno$cig informacyjna 1 edukacyjng dotyczaca spraw nalezacych do wtasciwosci Prezesa
Urzedu oraz za ksztattowanie wizerunku Urzedu.

2. Dyrektor Departamentu Komunikacji wykonuje zadania rzecznika prasowego.

3. Do zadan Departamentu Komunikacji nalezy w szczegdlno$ci:
1) obstuga realizacji zadan rzecznika prasowego;
2) przygotowywanie na zlecenie Prezesa Urzedu i1 Wiceprezesow Urzedu wystgpien

publicznych, tez i materiatow informacyjnych;
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3) w zakresie strony internetowej Urzedu (www.uokik.gov.pl) oraz tematycznych serwiséw
internetowych Urzedu:

a) zarzadzanie ich zawarto$cig, z wylaczeniem serwisOw i czgéci strony internetowej
Urzedu, ktorych zawartoscig zarzadzaja inne komoérki organizacyjne,

b) wykonywanie zadan technicznych zgodnie z zasadami okreslonymi w odrebnym
zarzadzeniu;

4) prowadzenie profili medidw spotecznosciowych Urzedu;

5) koordynowanie dzialan popularyzujacych wiedze o ochronie konkurencji i konsumentow
oraz o dziataniach podejmowanych w tym zakresie przez Prezesa Urzgdu i Inspekcije
Handlowa, w szczegdlnosci poprzez:

a) przygotowywanie 1irealizacj¢ programéw edukacyjnych i informacyjnych
finansowanych z budzetu panstwa lub funduszy,

b) realizacj¢ wydarzen (w tym konferencji 1seminaridow) krajowych oraz
mig¢dzynarodowych,

c) wydawanie publikacji oraz organizowanie ich dystrybuciji,

d) realizacje konkurséw dla réznych grup odbiorcow;

6) realizowanie projektow badawczych (badan spolecznych) z zakresu zadan Prezesa
Urzedu;

7)  koordynowanie przygotowania rocznych sprawozdan z dziatalno$ci Urzedu.

§ 40. 1. Departament Prawny (DPR) odpowiada za wykonywanie obstugi prawnej Prezesa

Urzedu.

2. Do zadanh Departamentu Prawnego nalezy w szczeg6lnoSci:

1) wydawanie, na potrzeby Urzedu, opinii prawnych dotyczacych przepisOw ustawy z dnia
16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji 1 konsumentéw oraz innych ustaw, z ktorych
wynikaja zadania lub kompetencje Prezesa Urzedu i1 Inspekcji Handlowej;

2) opiniowanie projektow postanowien o wszczeciu postepowania administracyjnego
1 projektow decyzji administracyjnych oraz projektow innych aktoéw administracyjnych
przygotowanych przez wtasciwe komorki organizacyjne i przekazanych do Departamentu
Prawnego;

3) wspieranie komorek organizacyjnych w wykonywaniu zastgpstwa procesowego Prezesa
Urzedu, z wyjatkiem spraw, o ktérych mowa w § 52 ust. 1 pkt 2;

4) prowadzenie ewidencji spraw sagdowych z zakresu ustawowych zadan Prezesa Urzedu,

z wyjatkiem spraw, o ktorych mowa w § 52 ust. 2 pkt 3;
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5) gromadzenie i upowszechnianie orzecznictwa sadow krajowych w sprawach z zakresu
ochrony konkurencji i konsumentéw oraz w innych sprawach zwigzanych z zadaniami
1 kompetencjami Prezesa Urzedu i Inspekcji Handlowej, z wyjatkiem spraw, o ktorych
mowa w § 52 ust. 2 pkt 4;

6) wykonywanie zadan komorki koordynujacej w zakresie upowaznien i petnomocnictw
udzielanych przez Prezesa Urzedu, atakze innych zadan okreslonych w zarzadzeniu
W sprawie upowaznien i pelnomocnictw;

7) gromadzenie informacji o wptywajacych do Urzedu sprawach dotyczacych stanowisk
Rzeczypospolitej  Polskiej ~ w sprawach  prowadzonych  przed  Trybunatem
Sprawiedliwosci Unii Europejskiej, w tym odpowiedzi na pytania prejudycjalne;

8) przyjmowanie irejestrowanie oraz organizowanie dekretacji i koordynowanie obiegu
projektéw dokumentoéw rzadowych opracowywanych przez naczelne i centralne organy
administracji rzadowej 1 przekazywanych Prezesowi Urzgedu w ramach dziatalnos$ci
legislacyjnej Rady Ministréw, Prezesa Rady Ministrow i innych organéw administracji
rzadowej (rzadowego procesu legislacyjnego);

9) monitorowanie rzagdowego procesu legislacyjnego i prac parlamentarnych pod katem
projektoéw priorytetowych zpunktu widzenia zadan Prezesa Urzgdu 1 Inspekcji
Handlowej;

10) opracowywanie projektow aktow prawnych z zakresu dziatania Prezesa Urzedu oraz
koordynowanie procesu legislacyjnego tych aktow, w zakresie nieobjetym zadaniami
innych komorek organizacyjnych;

11) wspieranie komorek organizacyjnych w pracach legislacyjnych w celu zapewnienia
zgodnosci projektow ustaw lub rozporzadzen pod wzgledem prawnym, legislacyjnym
1 redakcyjnym;

12) opracowywanie projektow tekstow jednolitych aktow wykonawczych do ustaw z zakresu
dziatania Prezesa Urzedu oraz opiniowanie projektow tekstow jednolitych ustaw
z zakresu dziatania Prezesa Urzedu przygotowanych przez Kancelari¢ Seymu;

13) reprezentowanie Urzedu na posiedzeniach komisji prawniczych organizowanych przez
Rzadowe Centrum Legislacji;

14) koordynowanie  przygotowywania udzialu cztonka  Kierownictwa  Urzedu
w posiedzeniach Rady Ministrow, Statego Komitetu Rady Ministrow, Komitetu Rady

Ministrow do spraw Cyfryzacji oraz innych komitetow Rady Ministrow;
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15) zglaszanie wudzialu przedstawicieli Prezesa Urzgedu w pracach parlamentarnych
1 przygotowywanie upowaznien w tym zakresie;

16) koordynowanie prac zwigzanych z przygotowywaniem projektow: statutu Urzedu,
regulaminu organizacyjnego Urzedu i zarzadzenia w sprawie podziatlu kompetencji
w Kierownictwie Urzedu,

17) udostepnianie dokumentow w serwisie Rzadowy Proces Legislacyjny (RPL)
administrowanym przez Rzagdowe Centrum Legislacji;

18) opiniowanie projektow porozumien dotyczacych wspotpracy Prezesa Urzgdu z innymi
organami i instytucjami;

19) wykonywanie, zgodnie zzasadami okreslonymi w odr¢bnym zarzadzeniu, dziatan
zwigzanych ze skargami, wnioskami i ponagleniami w rozumieniu Kodeksu
postgpowania administracyjnego, w szczegolnosci:

a) rozpatrywanie oraz zatatwianie skarg i wnioskow dotyczacych dziatalno$ci Urzedu,

b) rozpatrywanie skarg na dzialalno$¢ wojewddzkich inspektoréw Inspekcji
Handlowej, dotyczacych wykonywania zadan i kompetencji Inspekcji Handlowe;j,

c) sporzadzanie okresowych sprawozdan z rozpatrywania ponaglen wniesionych na
bezczynnos¢ lub przewleklos$¢ Prezesa Urzedu,

20) wykonywanie, zgodnie zzasadami okre$lonymi w odrebnym zarzadzeniu, zadan
zwigzanych z petycjami;

21) wykonywanie, zgodnie zzasadami okreSlonymi w odrebnym zarzadzeniu, zadan
zwigzanych zudostgpnianiem informacji publicznej na wniosek i przekazywaniem
informacji sektora publicznego na wniosek o ponowne wykorzystanie, w szczegolnosci:
a) rozpatrywanie wnioskow o udostepnienie informacji publiczne;,

b) rozpatrywanie wnioskow o ponowne wykorzystanie informacji sektora publicznego
w celu ponownego wykorzystywania,

c) prowadzenie postgpowan w sprawie odmowy udostgpnienia informacji publicznej
lub odmowy wyrazenia zgody na ponowne wykorzystywanie informacji sektora
publicznego, w tym wydawanie decyzji administracyjnych;

22) zamieszczanie decyzji Prezesa Urzgdu na stronie internetowej Urzedu, zgodnie
z zasadami okre$lonymi w odrebnych przepisach wewngtrznych;

23) zamieszczanie w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie podmiotowej Urzedu tresci

sentencji orzeczen sagdoéw konczacych postepowanie, wydanych w zwigzku
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z zaskarzeniem decyzji Prezesa Urzg¢du, zgodnie z zasadami okre§lonymi w przepisach
wewnetrznych;

24) zarzadzanie zasobem informacyjnym Urzedu udostepnianym w portalu dane.gov.pl;

25) koordynowanie udzielania odpowiedzi na pisma organdéw $cigania i organOw wymiaru
sprawiedliwosci dotyczace udzielenia informacji, czy Prezes Urzedu prowadzi lub

prowadzil postepowanie w okreslonej sprawie lub wobec okreslonego podmiotu.

§41. 1. Departament Analiz Rynku (DAR) odpowiada za dokonywanie analiz
ekonomicznych irynkowych na potrzeby cztonkéw Kierownictwa Urzedu lub komorek
organizacyjnych.

2. Do zadan Departamentu Analiz Rynku nalezy w szczeg6lnosci:

1) prowadzenie badan stanu koncentracji gospodarki oraz zachowan rynkowych
przedsigbiorcow;

2) wspolpraca z Departamentem Ochrony Konkurencji przy opracowywaniu projektow
rzagdowych programow rozwoju konkurencji i sprawozdan z ich realizacji;

3) opiniowanie projektdéw postanowien o wszczeciu postepowania i projektow decyzji
z zakresu ochrony konkurencji i przeciwdziatania nieuczciwemu wykorzystaniu przewagi
kontraktowej w obrocie produktami rolnymi ispozywczymi, pod wzgledem
ekonomicznym i rynkowym;

4) opiniowanie pod wzgledem ekonomicznym projektow decyzji z zakresu ochrony
konsumentéw, na wniosek departamentow 1 delegatur Urzedu;

5) wspieranie komorek organizacyjnych w zakresie opracowywania oceny skutkow
regulacji w czgsci dotyczacej oceny wplywu projektowanych przepisow na
konkurencyjno$¢ gospodarki 1 przedsigbiorczo$¢ oraz wptywu na rynek pracy, a takze
innych zagadnien, ktorych opracowanie wymaga specjalistycznej wiedzy ekonomiczne;j;

6) wspieranie komorek organizacyjnych w zakresie analiz wykonywanych w zwiazku
z udzielaniem sadowi pomocy przy ustalaniu wysokos$ci szkody, zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 21 kwietnia 2017 r. o roszczeniach o naprawienie szkody wyrzadzonej
przez naruszenie prawa konkurencji;

7)  wspolpraca z Departamentem Ochrony Zbiorowych Interesow Konsumentow przy
opracowywaniu projektoéw rzadowej polityki konsumenckiej i sprawozdan zich

realizacji;
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8) wspotpraca z Departamentem Ochrony Zbiorowych Interesow Konsumentow przy
wykonywaniu zadan w zakresie grupowych postepowan krajowych oraz grupowych

postgpowan transgranicznych.

§ 42. 1. Departament Ochrony Konkurencji (DOK) odpowiada za realizacj¢ zadan

Prezesa Urzedu w zakresie:

1) ochrony konkurencji w obszarze praktyk ograniczajacych konkurencje;

2) wykonywania zadan i kompetencji organu ochrony konkurencji panstwa cztlonkowskiego
Unii Europejskiej, okreslonych w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 1/2003 z dnia 16 grudnia
2002 r. w sprawie wprowadzenia w zycie regut konkurencji ustanowionych w art. 81
i 82 Traktatu (Dz. Urz. UE L 1 z 04.01.2003, str. 1, z p6zn. zm.” — Dz. Urz. UE Polskie
wydanie specjalne, rozdz. 8, t. 2, str. 205);

3) wykonywania zadan organu odpowiedzialnego w rozumieniu art. 7 ust. 1 rozporzadzenia
Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/302 z dnia 28 lutego 2018 r. w sprawie
nieuzasadnionego blokowania geograficznego oraz innych form dyskryminacji klientow
ze wzgledu na przynaleznos$¢ panstwowa, miejsce zamieszkania lub miejsce prowadzenia
dziatalnosci na rynku wewnetrznym oraz w sprawie zmiany rozporzadzen (WE)
nr 2006/2004 oraz (UE) 2017/2394 1 dyrektywy 2009/22/WE w zakresie
przeciwdziatania praktykom ograniczajacym konkurencje;

4)  wspdlpracy z Agencja do spraw Wspodtpracy Organow Regulacji Energetyki, z organem
wlasciwym do spraw regulacji gospodarki paliwami 1 energig oraz organem wilasciwym
w sprawach nadzoru nad rynkiem finansowym, w zakresie niezbednym do wykonywania
obowigzkow wynikajacych zrozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
nr 1227/2011 z dnia 25 pazdziernika 2011 r. w sprawie integralno$ci 1 przejrzystosci
hurtowego rynku energii (Dz. Urz. UE L 326 z 08.12.2011, str. 1, z p6zn. zm.¥);

5) wspolpracy z Polska Agencja Nadzoru Audytowego, w tym udzielanie informacji,
zwigzanych Z monitorowaniem rynku w zakresie, o ktorym mowa
w art. 27 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) nr 537/2014 z dnia

16 kwietnia 2014 r. w sprawie szczegdélowych wymogow dotyczacych ustawowych

9 Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogtoszone w Dz. Urz. UE L 68 z 06.03.2004, str. 1 oraz Dz.

Urz. UE L 269 z 28.09.2006, str. 1.
Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaty ogtoszone w Dz. Urz. UE L 2024/1106 z 17.04.2024 oraz Dz.
Urz. UE L 2024/1789 z 15.07.2024.

4)
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badan sprawozdan finansowych jednostek interesu publicznego, uchylajacego decyzje
Komisji 2005/909/WE (Dz. Urz. UE L 158 z27.05.2014, str. 77, z pozn. zm.”);

6) przygotowywania, we wspOlpracy zinnymi komodrkami organizacyjnymi, projektow
rzadowych programoéw rozwoju konkurencji oraz okresowych sprawozdan zich
realizacji.

2. Do zadan Departamentu Ochrony Konkurencji nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie postgpowan wyjasniajacych majacych na celu wstepne ustalenie, czy
nastapito naruszenie przepisow ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji
1 konsumentéw, w tym prowadzenie badan rynku;

2) prowadzenie postegpowan antymonopolowych, w tym przygotowywanie projektow
postanowien 1idecyzji, w sprawach praktyk ograniczajacych konkurencje oraz
w sprawach kar pieni¢znych w tym zakresie;

3) przygotowywanie oraz przeprowadzanie kontroli i przeszukan w ramach postgpowan,
o ktérych mowa w pkt 112,

4) opiniowanie projektdow postanowien o wszczeciu postegpowania administracyjnego
i projektow decyzji administracyjnych oraz projektow innych aktow administracyjnych
przygotowanych przez wtasciwe komorki organizacyjne i przekazanych do Departamentu
Ochrony Konkurenc;ji;

5) wspolpraca z organami regulacyjnymi, do ktérych zakresu dzialania nalezy ochrona
konkurencji;

6) wystepowanie do przedsigbiorcow w sprawach zzakresu ochrony konkurencji na
podstawie art.49a ustawy zdnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji
1 konsumentow;

7) rozpatrywanie  zawiadomien dotyczacych  podejrzenia  stosowania  praktyk
ograniczajacych konkurencje¢ oraz przekazywanie zglaszajacym informacji o sposobie
rozpatrzenia zawiadomienia;

8) rozpatrywanie wnioskoOw dotyczacych odstgpienia od wymierzenia kary pienigznej lub
obnizenia kary pieni¢znej, o ktorych mowa w art. 113a ust. 1 ustawy z dnia 16 lutego

2007 r. o ochronie konkurencji ikonsumentéw (wnioskéw leniency), a takze

5 Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaty ogloszone w Dz. Urz. UE L 170 z 11.06.2014, str. 66, Dz. Urz.
UE L 187212.07.2019, str. 52, Dz. Urz. UE L 322z16.12.2022, str. 15 oraz Dz. Urz. UE L
2023/2869 z20.12.2023.
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koordynowanie i zapewnianie jednolitosci rozstrzygnie¢ w sprawach wnioskow leniency
wptywajacych do Urzedu;

9) udzielanie odpowiedzi na pisma konsumentdw i przedsigbiorcoéw dotyczace ochrony
konkurencji w obszarze praktyk ograniczajacych konkurencje;

10) analizowanie wplywajacych do Urzedu pism konsumentow i przedsigbiorcow oraz
identyfikowanie na ich podstawie problemdéw dotyczacych ochrony konkurencji
w obszarze praktyk ograniczajacych konkurencjg.
3. Do zadan Departamentu Ochrony Konkurencji nalezy rowniez:

1) koordynowanie czynno$ci przeszukan w sprawach ochrony konkurencji prowadzonych
przez inne komorki organizacyjne, w szczegolnosci poprzez proponowanie standardow
i procedur dzialan;

2) koordynowanie iwspieranie delegatur Urzedu w sprawach zzakresu ochrony
konkurencji w obszarze praktyk ograniczajacych konkurencje¢, atakze zapewnienie

jednolitosci postepowania w tych sprawach.

§ 43. 1. Departament Kontroli Koncentracji (DKK) odpowiada za:

1) realizacj¢ zadan Prezesa Urzgdu w zakresie ochrony konkurencji w obszarze kontroli
koncentracji;

2) wykonywanie zadan i kompetencji organu ochrony konkurencji panstwa cztonkowskiego
Unii Europejskiej, okreslonych w rozporzadzeniu Rady (WE) nr 139/2004 z dnia
20 stycznia 2004 r. w sprawie kontroli koncentracji przedsigbiorstw (rozporzadzenie WE
w sprawie kontroli faczenia przedsiebiorstw) (Dz. Urz. UE L 24 z 29.01.2004, str. 1; Dz.
Urz. UE Polskie wydanie specjalne, rozdz. 8, t. 3, str. 40);

3) realizacj¢ zadan Prezesa Urzgdu w zakresie wynikajacym z przepisOw ustawy z dnia
24 lipca 2015 r. o kontroli niektorych inwestycji (Dz. U. z 2024 r. poz. 1459).
2. Do zadan Departamentu Kontroli Koncentracji nalezy w szczegolnosci:

1) prowadzenie postgpowan wyjasniajacych majacych na celu badanie stanu koncentracji
gospodarki oraz wstepne ustalenie istnienia obowigzku zgloszenia zamiaru koncentracji;

2) prowadzenie postgpowan antymonopolowych, wtym przygotowywanie projektow
postanowien i decyzji, w sprawach koncentracji oraz w sprawach kar pieni¢znych w tym
zakresie;

3) prowadzenie wstepnych postepowan sprawdzajacych i postepowan kontrolnych,
o ktérych mowa w ustawie z dnia 24 lipca 2015 r. o kontroli niektorych inwestycji, w tym

przygotowywanie projektow postanowien i decyzji;
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4) wspodlpraca z Departamentem Ochrony Konkurencji przy opracowywaniu projektow
rzagdowych programow rozwoju konkurencji i sprawozdan z ich realizacji.
3. Departament Kontroli Koncentracji jest wlasciwy w sprawach legislacji w zakresie

przepisow dotyczacych kontroli koncentracji.

§ 44. 1. Departament Monitorowania Pomocy Publicznej (DMP) odpowiada za:

1) realizowanie zadan i kompetencji Prezesa Urzedu wynikajacych z przepisow ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej
(Dz. U. 22023 r. poz. 702 oraz z 2024 r. poz. 1635);

2) realizowanie zobowigzan mie¢dzynarodowych Rzeczypospolitej Polskiej w zakresie
wspoOtpracy 1 wymiany informacji w sprawach dotyczacych pomocy publiczne;.

2. Do zadan Departamentu Monitorowania Pomocy Publicznej nalezy w szczegolnosci:

1) opiniowanie projektow programéw pomocowych, w tym przewidujacych udzielanie
pomocy w ramach wylaczen grupowych, oraz projektow pomocy indywidualnej
1 pomocy indywidualnej na restrukturyzacje;

2) przygotowywanie wystapien do Rady Ministrow o zgod¢ na notyfikacje projektow
programow pomocowych;

3) dokonywanie notyfikacji, uzupetnienia notyfikacji oraz wycofania notyfikacji projektow
programéw pomocowych, pomocy indywidualnej oraz pomocy indywidualnej na
restrukturyzacje;

4) przedstawianie zastrzezen dotyczacych przejrzystosci zasad udzielania pomocy do
projektéw programéw pomocowych przewidujacych udzielanie pomocy de minimis;

5) wykonywanie w postgpowaniu cywilnym, postgpowaniu administracyjnym oraz
postepowaniu przed sgdami administracyjnymi uprawnien prokuratora okreslonych
w odrebnych przepisach, w zakresie postepowan dotyczacych zwrotu pomocy publicznej
wynikajacego z decyzji Komisji Europejskiej;

6) prowadzenie postgpowan w sprawie kar pieni¢znych za niewykonanie lub nienalezyte
wykonanie obowigzkoéw, o ktorych mowa wart. 21 wust. 2 1art. 39 ustawy zdnia
30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej, oraz za
utrudnianie przeprowadzania kontroli u beneficjenta pomocy;

7) uczestniczenie w postepowaniach przed Komisja Europejska w zakresie pomocy

publicznej;
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8) uczestniczenie w kontrolach u beneficjenta pomocy, przeprowadzanych przez Komisje
Europejska, przedstawianie Komisji Europejskiej uwag co do przeprowadzenia kontroli
1 zastrzezen co do wyboru bieglych;

9) ewidencjonowanie aktow prawa miejscowego, o ktorych mowa w art. 8 ust. 1 ustawy
z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postepowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej;

10) wykonywanie zadan dotyczacych Systemu Harmonogramowania, Rejestracji
1 Monitorowania Pomocy Publicznej (SHRIMP) oraz Systemu Udostepniania Danych
o Pomocy Publicznej (SUDOP), zgodnie =z zasadami okreSlonymi w odrgbnym
zarzadzeniu;

11) peienie roli uzytkownika gltownego aplikacji SHRIMP w rozumieniu przepisow
wykonawczych wydanych na podstawie art. 32 ust. 11 ustawy z dnia 30 kwietnia 2004 r.
o postgpowaniu w sprawach dotyczacych pomocy publicznej, odpowiedzialnego za
realizacje obowigzku sporzadzania i przekazywania za posrednictwem aplikacji SHRIMP
sprawozdan o pomocy publicznej udzielonej przez Prezesa Urzedu albo informacji
o nieudzieleniu takiej pomocy w danym okresie sprawozdawczym;

12) opracowywanie sprawozdania zawierajagcego wyniki monitorowania pomocy publicznej
w roku poprzednim (Raport o pomocy publicznej w Polsce);

13) przedktadanie Komisji Europejskiej rocznych sprawozdan z pomocy publicznej za
posrednictwem systemu SARI;

14) przedstawianie Komisji Europejskiej, na jej wniosek, informacji o pomocy de minimis lub
pomocy publicznej;

15) realizowanie innych zobowigzan miedzynarodowych Rzeczypospolitej Polskiej
w zakresie wspolpracy 1wymiany informacji w sprawach dotyczacych pomocy
publiczne;j.

3. Departament Monitorowania Pomocy Publicznej jest wlasciwy w sprawach legislacji

w zakresie zagadnien objetych ustawa z dnia 30 kwietnia 2004 r. o postgpowaniu w sprawach

dotyczacych pomocy publiczne;.

§ 45. 1. Departament Przewagi Kontraktowej (DPK) odpowiada za realizacj¢ zadan
1 kompetencji Prezesa Urzedu wynikajacych z przepiséw ustawy z dnia 17 listopada 2021 r.
o przeciwdziataniu nieuczciwemu wykorzystywaniu przewagi kontraktowej w obrocie

produktami rolnymi 1 spozywczymi (Dz. U. z 2023 r. poz. 1773).
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2. Do zadan Departamentu Przewagi Kontraktowej nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie postepowan wyjasniajagcych majacych na celu badanie rynku lub wstepne
ustalenie, czy nastgpilo naruszenie przepisow ustawy zdnia 17 listopada 2021 r.
o przeciwdziataniu nieuczciwemu wykorzystywaniu przewagi kontraktowej w obrocie
produktami rolnymi i spozywczymi, uzasadniajagce wszczecie postgpowania w sprawie
praktyk nieuczciwie wykorzystujacych przewage kontraktows;

2) prowadzenie postepowan, w tym przygotowywanie projektéw postanowien i decyzji,
w sprawach praktyk nieuczciwie wykorzystujacych przewage kontraktowa oraz
w sprawach kar pieni¢znych w tym zakresie;

3) wystepowanie do przedsigbiorcow lub podmiotéw, o ktorym mowa w art. 4 ustawy z dnia
11 wrzes$nia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych, w sprawach praktyk nieuczciwie
wykorzystujacych przewage kontraktowa, na podstawie art. 16 ustawy z dnia 17 listopada
2021 r. o przeciwdziataniu nieuczciwemu wykorzystywaniu przewagi kontraktowej
w obrocie produktami rolnymi i spozywczymi;

4) rozpatrywanie zawiadomien dotyczacych podejrzenia stosowania praktyk nieuczciwie
wykorzystujacych przewage kontraktowa, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia
17 listopada 2021 r. o przeciwdziatlaniu nieuczciwemu wykorzystywaniu przewagi
kontraktowej w obrocie produktami rolnymi 1ispozywczymi, oraz przekazywanie
zglaszajacym informacji o sposobie rozpatrzenia zawiadomienia;

5) przygotowywanie, sprawozdan, w tym rocznych sprawozdan dla Komisji Europejskie;,
dotyczacych dziatan podjetych wcelu przeciwdzialania praktykom nieuczciwie
wykorzystujacym przewage kontraktowa, we wspolpracy =z Delegatura Urzedu
w Bydgoszczy 1 innymi komorkami organizacyjnymi;

6) udzielanie odpowiedzi na pisma dotyczace ochrony przed nieuczciwym
wykorzystywaniem przewagi kontraktowej;

7) analizowanie wptywajacych do Urzedu pism oraz identyfikowanie na ich podstawie
problemow dotyczacych ochrony przed nieuczciwym wykorzystywaniem przewagi
kontraktowe;;

8) wspotpraca z urzedem obstugujacym ministra wiasciwego do spraw rynkow rolnych,
Krajowym Os$rodkiem Wsparcia Rolnictwa i innymi instytucjami, do ktérych zakresu
dziatania nalezy ochrona przed nieuczciwym wykorzystywaniem przewagi kontraktowe;.
3. Departament Przewagi Kontraktowe] przygotowuje rozwigzania legislacyjne

w zakresie zagadnien objetych ustawa zdnia 17 listopada 2021 r. o przeciwdziataniu
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nieuczciwemu wykorzystywaniu przewagi kontraktowej w obrocie produktami rolnymi

1 Spozywczymi.

§46. 1. Departament Ochrony Zbiorowych Intereséw Konsumentéw (DOZIK)
odpowiada za realizacj¢ zadan Prezesa Urzedu w zakresie:

1) ochrony zbiorowych interesow konsumentow;

2) uznawania postanowien wzorcOw umow za niedozwolone;

3) grupowych postepowan krajowych oraz grupowych postgpowan transgranicznych;

4) wykonywania zadan ikompetencji wlasciwego organu oraz jednolitego urzedu
tacznikowego panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, okreslonych w rozporzadzeniu
Parlamentu Europejskiego 1 Rady (UE) 2017/2394 z dnia 12 grudnia 2017 r. w sprawie
wspotpracy miedzy organami krajowymi odpowiedzialnymi za egzekwowanie przepisow
prawa w zakresie ochrony konsumentéw iuchylajacym rozporzadzenie (WE)
nr 2006/2004 (Dz. Urz. UE L 345 227.12.2017, str. 1, z poézn. zm.%);

5) wykonywania zadan ikompetencji organu odpowiedzialnego w rozumieniu art. 7
ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2018/302 z dnia 28 lutego
2018 r. w sprawie nieuzasadnionego blokowania geograficznego oraz innych form
dyskryminacji klientoéw ze wzgledu na przynalezno$¢ panstwowa, miejsce zamieszkania
lub miejsce prowadzenia dziatalno$ci na rynku wewnetrznym oraz w sprawie zmiany
rozporzadzen (WE) nr2006/2004 oraz (UE)2017/2394 1 dyrektywy 2009/22/WE
w zakresie przeciwdziatania praktykom naruszajgcym zbiorowe interesy konsumentow;

6) wykonywania zadan okreslonych w ustawie z dnia 23 wrze$nia 2016 r. o pozasagdowym
rozwigzywaniu sporo6w konsumenckich (Dz. U. poz. 1823);

7) wykonywanie zadan wynikajacych z art. 15 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
1Rady (UE) nr524/2013 zdnia 21 maja 2013 r. w sprawie internetowego systemu
rozstrzygania spordw oraz zmiany rozporzadzenia (WE) nr 2006/2004 i dyrektywy
2009/22/WE (rozporzadzenie w sprawie ODR w sporach konsumenckich).

2. Do zadan Departamentu Ochrony Zbiorowych Intereséw Konsumentéw nalezy

w szczegblnosci:

1) prowadzenie postgpowan wyjasniajacych;

®  Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaty ogtoszone w Dz. Urz. UE L 60 [ z 02.03.2018, str. 1, Dz. Urz.
UEL 136 222.05.2019, str. 1, Dz. Urz. UE L 136 z 22.05.2019, str. 28, Dz. Urz. UE L 2023/2854 z 22.12.2023
oraz Dz. Urz. UE L 2024/1799 z 10.07.2024.
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2) prowadzenie postepowan, w tym przygotowywanie projektow postanowien i decyzji,
w sprawach o uznanie postanowien wzorca umowy za niedozwolone oraz w sprawach kar
pieni¢znych w tym zakresie;

3) prowadzenie postgpowan, w tym przygotowywanie projektow postanowien i decyzji,
w sprawach praktyk naruszajacych zbiorowe interesy konsumentoéw oraz w sprawach kar
pienigznych w tym zakresie;

4) opiniowanie projektdow postanowien o wszczeciu postepowania administracyjnego
i projektow decyzji administracyjnych oraz projektow innych aktow administracyjnych
przygotowanych przez wtasciwe komorki organizacyjne i przekazanych do Departamentu
Ochrony Zbiorowych Interesow Konsumentow;

5) opracowywanie projektow rzadowej polityki konsumenckiej i okresowych sprawozdan
zich realizacji, we wspolpracy z Departamentem Analiz Rynku, Biurem Analiz
Sygnatéw Konsumenckich 1 innymi komdrkami organizacyjnymi;

6) udzial wprocesie tworzenia prawa UE w zakresie ochrony konsumentow
i przygotowywanie lub udzial w przygotowywaniu projektéw stanowisk Rzadu RP do
projektéw aktéw prawnych UE;

7) opracowywanie analiz, opinii istanowisk Rzadu RP zwigzanych zprawem UE
1 orzecznictwem Trybunatu Sprawiedliwos$ci Unii Europejskiej, w tym opracowywanie
odpowiedzi na pytania prejudycjalne w zakresie ochrony praw konsumentow;

8) wystepowanie do przedsigbiorcow w sprawach z zakresu ochrony konsumentéw na
podstawie art. 49a ustawy zdnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji
1 konsumentow;

9) przedstawianie sagdowi istotnego dla sprawy pogladu w sprawach dotyczacych ochrony
konsumentéw na podstawie art. 31d ustawy zdnia 16 lutego 2007 r. o ochronie
konkurencji 1 konsumentow;

10) prowadzenie postgpowan zwigzanych z wpisem, odmowa wpisu albo wykre§leniem
z rejestru podmiotdw upowaznionych;

11) przedstawianie podmiotowi upowaznionemu informacji, o ktorych mowa w art. 46d
ust. 4 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentoéw;

12) udzial w toczacym si¢ postepowaniu grupowym w sprawach o stwierdzenie stosowania
praktyk naruszajacych ogoélne interesy konsumentow;

13) weryfikowanie spetniania przez podmioty upowaznione wpisane do rejestru warunkow

okreslonych wart. 46h ustawy zdnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji
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1 konsumentow, a takze weryfikowanie prawidlowosci wykonywania dzialalno$ci przez

te podmioty, w szczegolnosci przez analize sprawozdan z ich dziatalnosci;

14) opracowywanie informacji, o ktorych mowa w art. 46s ust. 1-5 ustawy z dnia 16 lutego
2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentows;

15) prowadzenie postgpowan zwigzanych z wpisem, odmowg wpisu albo wykresleniem
zrejestru  podmiotéw uprawnionych do prowadzenia postgpowania w sprawie
pozasadowego rozwigzywania sporéw konsumenckich;

16) monitorowanie dziatalno$ci podmiotéw uprawnionych do prowadzenia postepowania
w sprawie pozasgdowego rozwigzywania sporow konsumenckich, w szczegdlnosci przez
analiz¢ sprawozdan z ich dziatalnosci;

17) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych funkcjonowania irozwoju podmiotéw
uprawnionych do prowadzenia postepowania w sprawie pozasgdowego rozwigzywania
sporow konsumenckich.

3. Do zadan Departamentu Ochrony Zbiorowych Interesow Konsumentéw nalezy
rowniez koordynowanie i wspieranie delegatur Urzedu w sprawach z zakresu ochrony
zbiorowych interesOw konsumentdow, uznawania postanowien wzorcow uméw za
niedozwolone oraz grupowych postgpowan krajowych i grupowych postgpowan
transgranicznych, a takze zapewnienie jednolito$ci postgpowania w tych sprawach.

4. Departament Ochrony Zbiorowych Interesow Konsumentow jest wtasciwy w sprawach
legislacji w zakresie przepisow prawa konsumenckiego, w szczeg6lnosci zagadnien objetych:
1) ustawg z dnia 23 sierpnia 2007 r. o przeciwdzialaniu nieuczciwym praktykom rynkowym

(Dz. U. 22023 r. poz. 845);

2) ustawg z dnia 12 maja 2011 r. o kredycie konsumenckim (Dz. U. z 2024 r. poz. 1497);

3) ustawa z dnia 16 wrze$nia 2011 r. o timeshare (Dz. U. poz. 1370);

4) ustawg z dnia 30 maja 2014 r. o prawach konsumenta (Dz. U. z 2024 r. poz. 1796);

5) ustawa zdnia 23 wrze$nia 2016r. o pozasagdowym rozwigzywaniu SpOrow
konsumenckich;

6) ustawa z dnia 20 maja 2021 r. o ochronie praw nabywcy lokalu mieszkalnego lub domu
jednorodzinnego oraz Deweloperskim Funduszu Gwarancyjnym (Dz. U. z2024r.

poz. 695).
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§ 47. 1. Departament Nadzoru Rynku (DNR) odpowiada za realizacj¢ zadan Prezesa

Urzedu wynikajacych z przepisow:

1) ustawy z dnia 12 grudnia 2003 r. 0 og6élnym bezpieczenstwie produktow (Dz. U. z 2021 r.
poz. 222);

2) ustawy z dnia 30 sierpnia 2002 r. o systemie oceny zgodnos$ci (Dz. U. z 2023 r. poz. 215);

3) ustawy z dnia 13 kwietnia 2016 r. o systemach oceny zgodnosci i nadzoru rynku (Dz. U.
72022 r. poz. 1854 oraz z 2024 r. poz. 1089);

4) ustawy zdnia 14 wrze$nia 2012r. o etykietowaniu energetycznym produktow
zwigzanych z energig (Dz. U. z 2020 r. poz. 378);

5) ustawy zdnia 15 grudnia 2000 r. o Inspekcji Handlowej (Dz. U. z2024 r. poz. 312
11222) wzakresie dzialan wojewodzkich inspektorow Inspekcji Handlowej
podejmowanych w zwiazku z:

a) kontrola spetniania przez wyroby przeznaczone dla konsumentéw zasadniczych,
szczegotowych lub innych wymagan w rozumieniu przepisow ustawy z dnia
30 sierpnia 2002 r. o systemie oceny zgodnosci,

b) kontrola spelniania przez wyroby przeznaczone dla konsumentéw wymagan,
kontrolg w zakresie stwarzania przez wyroby zagrozenia oraz kontrolg w zakresie
niezgodno$ci formalnych w rozumieniu przepiséw ustawy z dnia 13 kwietnia 2016 r.
o systemach oceny zgodnosci i nadzoru rynku,

c) kontrolg produktéw w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 12 grudnia 2003 r.
0 og6lnym bezpieczenstwie produktow w zakresie spetniania ogélnych wymagan
dotyczacych bezpieczenstwa,

d) kontrola produktdéw zwigzanych zenergia, wprowadzonych do obrotu lub
oddawanych do uzytku, o ktérych mowa w aktach delegowanych okreslonych
w wykazie oglaszanym na podstawie art. 2 ust. 2 ustawy z dnia 14 wrze$nia 2012 r.
o etykietowaniu energetycznym produktéw zwigzanych z energia.

2. Do zadan Departamentu Nadzoru Rynku nalezy w szczegdlnosci:

1) planowanie, organizowanie 1 koordynowanie kontroli o znaczeniu krajowym oraz analiza
wynikow kontroli, w zakresie wynikajacym z przepisOw ustaw, o ktorych mowa w ust. 1,
w tym opracowywanie kierunkow dzialania Inspekcji Handlowej, programéw kontroli

1 okresowych planéw kontroli;
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2) wykonywanie kontroli realizacji przez wojewoddzkich inspektorow Inspekcji Handlowe;j
zadan 1kompetencji wynikajacych z obowigzujacych przepisow, we wspotpracy
z Departamentem Inspekcji Handlowej;

3) prowadzenie postgpowan administracyjnych w zakresie okre§lonym w przepisach ustaw
wymienionych w ust. 1 pkt 1-3 oraz w sprawach kar pieni¢znych i innych nalezno$ci
budzetu panstwa wynikajacych z tych ustaw;

4) rozpatrywanie S$rodkéw odwolawczych od decyzji ipostanowien wydanych przez
wojewodzkich inspektorow Inspekcji Handlowej w zakresie ustaw, o ktorych mowa
wust. 1 pkt41i5;

5) podejmowanie czynno$ci zwigzanych z postegpowaniami egzekucyjnymi w administracji
dotyczacymi obowigzkdéw o charakterze pienigznym lub niepieni¢znym wynikajacych
z postgpowan prowadzonych przez Departament Nadzoru Rynku;

6) realizowanie zadan organu monitorujagcego funkcjonowanie systemu nadzoru rynku
ipelienie roli jednolitego urzedu tacznikowego, o ktorym mowa wart. 10
ust. 3 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego iRady (UE) 2019/1020 z dnia
20 czerwca 2019 r. w sprawie nadzoru rynku i zgodnosci produktéw oraz zmieniajgcego
dyrektywe 2004/42/WE oraz rozporzadzenia (WE) nr 765/2008 i (UE) nr 305/2011 (Dz.
Urz. UE L 169 7 25.06.2019, str. 1, z p6zn. zm.");

7) realizowanie zadan punktow kontaktowych w ramach unijnych systeméw wymiany
informacji o produktach:

a) systemu informacyjnego i komunikacyjnego (ICSMS), utworzonego na podstawie
art. 34 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2019/1020 z dnia
20 czerwca 2019r. w sprawie nadzoru rynku 1zgodnosci produktéw oraz
zmieniajacego dyrektywe 2004/42/WE oraz rozporzadzenia (WE) nr 765/2008
i (UE) nr 305/2011,

b) systemu Safety Gate — RAPEX, dzialajacego zgodnie zdecyzja wykonawcza
Komisji (UE) 2019/417 z dnia 8 listopada 2018 r. ustanawiajacg wytyczne dotyczace
zarzadzania unijnym systemem szybkiej informacji ,,RAPEX” utworzonym na mocy

art. 12 dyrektywy 2001/95/WE w sprawie ogdlnego bezpieczenstwa produktow oraz

7 Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaty ogloszone w Dz. Urz. UE L 191 z 28.07.2023, str. 1, Dz. Urz.
UE L 2024/1252 7z 03.05.2024 oraz Dz. Urz. UE L 2024/2847 z 20.11.2024.
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funkcjonujacym w jego ramach systemem zgtoszen (Dz. Urz. UE L 73 z 15.03.2019,
str. 121, z pozn. zm.Y),
c) bazy danych o produktach (EPREL), utworzonej na podstawie art. 12
ust. 1 rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2017/1369 z dnia
4 lipca 2017 r. ustanawiajgcego ramy etykietowania energetycznego i uchylajacego
dyrektywe 2010/30/UE (Dz. Urz. UE L 198 z 28.07.2017, str. 1, z pézn. zm.”);
8) udzielanie odpowiedzi na pisma konsumentow, przedsigbiorcéw oraz innych instytucji
dotyczace spraw objetych zakresem ustaw, o ktérych mowa w ust. 1;
9) analizowanie przekazanych Urzedowi informacji dotyczacych produktéw objetych
ustawami, o ktérych mowa w ust. 1;
10) wydawanie wytycznych i zalecen zapewniajacych jednolito$¢ postepowania Inspekcji
Handlowej oraz nadzor nad ich realizacjg w zakresie ustaw, o ktérych mowa w ust. 1;
11) organizowanie szkolenia inspektoréw Inspekcji Handlowej w zakresie ustaw, o ktorych
mowa w ust. 1;
12) wykonywanie zadan wynikajacych z uczestnictwa Prezesa Urzedu w krajowym systemie
notyfikacji norm i aktéw prawnych oraz wspotpraca z koordynatorem tego systemu.
3. Departamentu Nadzoru Rynku jest wilasciwy w sprawach legislacji w zakresie
zagadnien objetych ustawg z dnia 12 grudnia 2003 r. o ogdélnym bezpieczenstwie produktow
oraz przygotowuje rozwigzania legislacyjne w zakresie ustaw, o ktorych mowa w ust. 1

pkt 2-4.

§ 48. 1. Departament Inspekcji Handlowej (DIH) odpowiada za realizacj¢ zadan Prezesa

Urzedu wynikajacych z przepisow:

1) wustawy zdnia 15 grudnia 2000 r. o Inspekcji Handlowej oraz innych przepisow
przewidujacych prowadzenie kontroli przez Inspekcje Handlowa, z wyjatkiem spraw
nalezacych do wtasciwos$ci Departamentu Nadzoru Rynku;

2) ustawy zdnia 25 sierpnia 2006 r. o systemie monitorowania i kontrolowania jako$ci
paliw (Dz. U. z 2024 r. poz. 1209).

2. Do zadan Departamentu Inspekcji Handlowej nalezy w szczegdlnosci:
1) opracowywanie kierunkow dziatania Inspekcji Handlowej oraz okresowych plandéw

kontroli z uwzglednieniem wktadu opracowanego przez Departament Nadzoru Rynku;

® Zmiana wymienionego rozporzadzenia zostata ogtoszona w Dz. Urz. UE L 132 z 17.05.2023, str. 77.
9 Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. Urz. UE L 177 z 05.06.2020, str. 1 oraz Dz.
Urz. UE L 352 17.02.2022, str. 25.
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2) organizowanie i koordynowanie kontroli o znaczeniu krajowym, w tym opracowywanie
programéw kontroli, oraz sporzadzanie informacji o wynikach kontroli, w zakresie
artykulow niezywnos$ciowych, paliw i ustug objetych przepisami ustaw, o ktorych mowa
wust. 1;

3) opracowywanie zbiorczego sprawozdania z dziatalnosci Inspekcji Handlowej na
podstawie sprawozdan sporzadzanych przez wojewodzkich inspektorow Inspekcji
Handlowej, zgodnie zart. 11 ust. 1 ustawy zdnia 15 grudnia 2000 r. o Inspekcji
Handlowej oraz zuwzglednieniem sprawozdan opracowanych przez Departament
Nadzoru Rynku;

4) prowadzenie dziatan analitycznych, w tym analizy ryzyka, wspierajacych planowanie
dziatan kontrolnych Inspekcji Handlowej w zakresie artykutow niezywnos$ciowych, paliw
i ustug objetych przepisami ustaw, o ktérych mowa w ust. 1;

5) wykonywanie kontroli realizacji przez wojewodzkich inspektoréw Inspekcji Handlowe;j
zadan 1kompetencji wynikajacych z obowiazujacych przepisow, we wspolpracy
z Departamentem Nadzoru Rynku;

6) udzielanie odpowiedzi na pisma konsumentdéw, przedsigbiorcOw oraz innych instytucji
dotyczace spraw objetych zakresem ustaw, o ktérych mowa w ust. 1;

7) analizowanie przekazanych Urzedowi informacji dotyczacych produktow objetych
zakresem ustaw, o ktorych mowa w ust. 1;

8) wydawanie wytycznych 1 zalecen zapewniajacych jednolitos¢ postepowania Inspekcji
Handlowej oraz nadzér nad ich realizacja w zakresie ustaw, o ktorych mowa w ust. 1;

9) zarzadzanie systemem monitorowania i kontrolowania jakos$ci paliw;

10) gromadzenie i wykorzystywanie informacji dotyczacych wynikéw kontroli jakosci paliw,
w tym przygotowanie raportow dla Rady Ministrow 1 Komisji Europejskiej;

11) prowadzenie postgpowan, w tym przygotowywanie projektdéw postanowien i decyzji
w sprawach, w ktorych wptynelty odwolania od decyzji wydanych przez wojewddzkich
inspektorow Inspekcji Handlowej w sprawach z zakresu wlasciwosci departamentu;

12) monitorowanie realizacji zadan wojewodzkich inspektoréow Inspekcji Handlowej jako
organOw uprawnionych do prowadzenia postepowan w sprawie pozasgdowego
rozwigzywania sporow konsumenckich;

13) kontrolowanie realizacji zadan 1kompetencji wojewddzkich inspektorow Inspekcji

Handlowej w zakresie prowadzenia poradnictwa konsumenckiego oraz prowadzenia list
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rzeczoznawcow do spraw jakosci produktow lub ustug, wspotdziatania z rzecznikami

konsumentéw oraz innymi organami;

14) organizowanie szkolenia inspektoréw Inspekcji Handlowej w zakresie ustaw, o ktérych

mowa w ust. 1.

3. Departament Inspekcji Handlowej jest wlasciwy w sprawach legislacji w zakresie
zagadnien objetych ustawg z dnia 15 grudnia 2000 r. o Inspekcji Handlowej oraz przygotowuje
rozwigzania legislacyjne w zakresie ustawy zdnia 25 sierpnia 2006 . o0 systemie
monitorowania i kontrolowania jako$ci paliw.

4. Departament Inspekcji Handlowej podejmuje czynno$ci zwigzane z postgpowaniami
egzekucyjnymi w administracji dotyczacymi kosztow badan oraz kosztow pobrania probek
paliw i paliw statych wynikajacych z decyzji wydanych przez Prezesa Urzgdu, o ktorych mowa
w art. 9 ustawy zdnia 11 sierpnia 2021 r. o zmianie ustawy o systemie monitorowania
1 kontrolowania jakos$ci paliw oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. poz. 1642 oraz z 2022 r.

poz. 2687).

§ 49. 1. Departament Laboratoriow (DL) odpowiada za realizacj¢ zadan Prezesa Urzgdu
zwigzanych z prowadzeniem laboratoriow.
2. Do zadan Departamentu Laboratoridéw nalezy w szczego6lnosci:

1) przeprowadzanie badan laboratoryjnych probek produktéw dostarczanych do badan;

2) ustanowienie 1 utrzymywanie systemow zarzadzania w laboratoriach oraz prowadzenie
dokumentacji tych systemow;

3) doskonalenie metod badan laboratoryjnych i wdrazanie nowych metod badan;

4) prowadzenie zbioru dokumentow normalizacyjnych dotyczacych dziatalnosci
laboratoriow;

5) opiniowanie projektow planow i programoéw kontroli Inspekcji Handlowej, w zakresie
badan laboratoryjnych;

6) sporzadzanie rocznego sprawozdania z dziatalno$ci laboratoriow;

7) wspolpraca z organami administracji publicznej, jednostkami naukowo-badawczymi,
innymi instytucjami 1 inspekcjami, w szczegdlnosci z wojewodzkimi inspektoratami
Inspekcji Handlowej, w zakresie zadah departamentu.

§ 50. 1. Departament Rozwoju Analiz (DRA) odpowiada za realizacj¢ zadan Prezesa

Urzedu wynikajacych z przepisow ustawy zdnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu

nadmiernym opo6znieniom w transakcjach handlowych (Dz.U. z2023r. poz. 1790),
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z wyjatkiem zadan realizowanych przez Departament Postepowan w Sprawach Zatorow
Platniczych i Departament Wsparcia Postgpowan w Sprawach Zatorow Platniczych.
2. Do zadan Departamentu Rozwoju Analiz nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie analizy prawdopodobienstwa nadmiernego opo6zniania si¢ ze spetnianiem
swiadczen pieni¢znych dla celéw oceny zasadnosci wszczecia postepowania w sprawie
nadmiernego opozniania si¢ ze spetnianiem §wiadczen pieni¢znych;

2) wspolpraca z Krajowa Administracjg Skarbowa w zakresie informacji przekazywanych
Prezesowi Urzgdu na podstawie art. 299f § 1 ustawy zdnia 29 sierpnia 1997r. —
Ordynacja podatkowa (Dz. U. z 2023 r. poz. 2383 12760 oraz z 2024 r. poz. 879, 1685
11831);

3) przygotowywanie wystapien do Szefa Krajowej Administracji Skarbowej z wnioskiem
o przekazanie danych, o ktorych mowa w art. 299f § 7 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
— Ordynacja podatkowa, w celu dokonania analizy, o ktorej mowa w pkt 1;

4) analizowanie informacji przekazywanych przez ministra wlasciwego do spraw
gospodarki na podstawie art. 13c ust. 5 ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdzialaniu
nadmiernym op6znieniom w transakcjach handlowych;

5) zapewnienie obslugi informatycznej w zakresie pozyskania, zabezpieczenia oraz analizy
materialdw dowodowych w formie elektronicznej w toku postgpowan w sprawie
nadmiernego opdzniania si¢ ze spetnianiem $wiadczen pieni¢znych;

6) administrowanie zbiorem danych pozyskanych od Szefa Krajowej Administracji
Skarbowej oraz od innych podmiotéw w zwiazku z wykonywaniem zadan i kompetencji
Prezesa Urzedu wynikajacych zustawy zdnia 8 marca 2013 r. o przeciwdzialaniu
nadmiernym op6znieniom w transakcjach handlowych;

7) wykonywanie analiz danych o charakterze kompleksowym, przekrojowym
irozwojowym na potrzeby czlonkéw Kierownictwa Urzedu lub komorek
organizacyjnych;

8) tworzenie warstw raportowych na potrzeby analizy danych pozyskiwanych w toku
postepowan w sprawie nadmiernego opoOzniania si¢ ze spetnianiem $wiadczen
pienigznych przekazanych przez Departament Postgpowan w Sprawach Zatorow
Ptatniczych 1 Departament Wsparcia Postgpowan w Sprawach Zatoréw Platniczych;

9) realizowanie zadan zwigzanych z dostarczaniem i utrzymaniem ushug informatycznych

w zakresie swojej wlasciwosci;
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10) wspieranie komoérek organizacyjnych w wykorzystaniu ustug informatycznych i narzedzi
analitycznych w zakresie przeciwdziatania nadmiernym opo6znieniom w transakcjach

handlowych.

§ 51. 1. Departament Postepowan w Sprawach Zatorow Platniczych (DZP) odpowiada za
prowadzenie postgpowan w pierwszej instancji, Wwtym przygotowywanie projektow
postanowien i decyzji, w sprawach nadmiernego opdzniania si¢ ze speilnianiem $wiadczen
pieni¢znych oraz w sprawach kar pieni¢znych w tym zakresie.

2. Do zadan Departamentu Postgpowan w Sprawach Zatorow Platniczych nalezy
w szczegolnosci:

1) analiza wptywajacych do Urzgedu zawiadomien ipism w sprawach nadmiernego
opdzniania si¢ ze spetnianiem $wiadczen pieni¢znych;

2) udzielanie odpowiedzi na zawiadomienia dotyczace podejrzenia wystgpienia
nadmiernego op6zniania si¢ ze spetnianiem §wiadczen pieni¢znych;

3) wystepowanie do podmiotow w sprawach z zakresu przeciwdziatania nadmiernemu
op6znianiu si¢ ze spelnieniem $wiadczen pieni¢znych, na podstawie art. 13ca ustawy
z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdzialaniu nadmiernym opdznieniom w transakcjach
handlowych;

4) prowadzenie kontroli w toku postepowan, o ktorych mowa w ust. 1;

5) publikowanie na stronie internetowej Urzedu tresci postanowien o wszczeciu postgpowan
w sprawach nadmiernego opdzniania si¢ ze spetnianiem §wiadczen pieni¢znych, zgodnie
z art. 13w ustawy z dnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu nadmiernym opdznieniom
w transakcjach handlowych;

6) przygotowywanie sprawozdan z postepowan prowadzonych przez Prezesa Urzedu,
przedstawianych Prezesowi Rady Ministréw, zgodnie z art. 13s ustawy z dnia 8 marca
2013 r. o przeciwdzialaniu nadmiernym op6znieniom w transakcjach handlowych;

7) wydawanie, na potrzeby Urzedu, opinii prawnych oraz udzielanie informacji w zakresie
ustawy zdnia 8 marca 2013r. o przeciwdzialaniu nadmiernym opdznieniom
w transakcjach handlowych.

3. Departament Postgpowan w Sprawach Zatorow Platniczych wspolpracuje
z Departamentem ~ Wsparcia ~ Postgpowan =~ w Sprawach ~ Zatorow  Platniczych
W przygotowywaniu rozwigzan legislacyjnych w zakresie ustawy z dnia 8 marca 2013 r.

o przeciwdziataniu nadmiernym op6znieniom w transakcjach handlowych.



— 55—

Dziennik Urzedowy Urzedu Ochrony Konkurencji i Konsumentow Poz. 16

§ 52. 1. Departament Wsparcia Postepowan w Sprawach Zatorow Platniczych (DWZ)
odpowiada za:

1) prowadzenie postgpowan w drugiej instancji, wtym przygotowywanie projektow
postanowien i decyzji, w sprawach nadmiernego opdzniania si¢ ze spelnianiem §wiadczen
pienig¢znych oraz w sprawach kar pieni¢znych w tym zakresie;

2) zapewnienie zastepstwa procesowego przed sadami oraz innymi organami orzekajgcymi
w zakresie przeciwdziatania nadmiernemu opo6znianiu si¢ ze spelnianiem $wiadczen
pieni¢znych.

2. Do zadan Departamentu Wsparcia Postgpowan w Sprawach Zatoréw Platniczych
nalezy w szczegdlnosci:

1) rozpatrywanie srodkow odwotawczych od decyzji i postanowien wydanych przez Prezesa
Urzedu w sprawach nadmiernego op6zniania si¢ ze spelnianiem $wiadczen pieni¢znych
oraz w sprawach kar pieni¢znych w tym zakresie;

2) przygotowywanie pism procesowych w sprawach zzakresu przeciwdzialania
nadmiernemu opdznianiu si¢ ze spetnianiem §wiadczen pieni¢znych;

3) prowadzenie ewidencji spraw sadowych w sprawach zzakresu przeciwdziatania
nadmiernemu op6znianiu si¢ ze spelnianiem §wiadczen pieni¢znych;

4) gromadzenie i upowszechnianie orzecznictwa sagdow krajowych w sprawach w zakresu
nadmiernego opdzniania si¢ ze spetnianiem $wiadczen pieni¢znych.

3. Departament Wsparcia Postgpowan w Sprawach Zatoréw Platniczych przygotowuje
rozwigzania legislacyjne w zakresie ustawy zdnia 8 marca 2013 r. o przeciwdziataniu
nadmiernym opdznieniom w transakcjach handlowych, we wspotpracy z Departamentem

Postgpowan w Sprawach Zatoréw Platniczych.

§ 53. 1. Zadania delegatur Urzedu w zakresie ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie
konkurencji 1 konsumentdéw okresla statut Urzedu oraz regulamin organizacyjny Urzedu.

2. Do zadan delegatur Urzedu, realizowanych na obszarze dzialania okreslonym w § 5
ust. 1 statutu Urzedu, nalezy:

1) sprawowanie kontroli przestrzegania przez przedsigbiorcoOw przepisOw o ochronie
konkurencji 1 konsumentow, w tym rozpatrywanie wnioskow dotyczacych odstapienia od
wymierzenia kary pieni¢znej lub obnizenia kary pieni¢znej, o ktorych mowa w art. 113a
ust. 1 ustawy z dnia 16 lutego 2007 r. o ochronie konkurencji i konsumentoéw (wnioskow
leniency);

2) prowadzenie postgpowan wyjasniajacych, w tym prowadzenie badan rynku;
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3) prowadzenie postgpowan antymonopolowych, wtym przygotowywanie projektow
postanowien 1 decyzji, w sprawach praktyk ograniczajacych konkurencje;

4) prowadzenie postgpowan w sprawie o0 uznanie postanowien wzorca umowy za
niedozwolone, w tym przygotowywanie projektow postanowien i decyzji;

5) prowadzenie postgpowan w sprawie praktyk naruszajagcych zbiorowe interesy
konsumentéw, w tym przygotowywanie projektéw postanowien i decyzji;

6) prowadzenie postepowan w sprawach kar pienieznych;

7) podejmowanie czynno$ci zwigzanych z postepowaniem egzekucyjnym w administracji
dotyczacym kar pieni¢znych wynikajacych z decyzji wydanych przez Prezesa Urzedu lub
dotyczacym egzekucji kosztow postgpowania przed Prezesem Urzedu,

8) rozpatrywanie zawiadomien dotyczacych  podejrzenia  stosowania  praktyk
ograniczajacych konkurencje¢ oraz przekazywanie zglaszajacym informacji o sposobie
rozpatrzenia zawiadomienia, w zakresie spraw przekazanych przez Prezesa Urzgdu;

9) wspolpraca z wojewddzkimi inspektorami Inspekcji Handlowej, organami samorzadu
terytorialnego oraz z organizacjami konsumenckimi i innymi instytucjami, do ktérych
zadan statutowych nalezy ochrona intereséw konsumentow;

10) udzielanie pomocy organom samorzadu wojewodztwa i powiatu oraz organizacjom
konsumenckim 1innym instytucjom, do ktérych zadan statutowych nalezy ochrona
interesow konsumentoéw, w zakresie wynikajacym z rzadowej polityki konsumenckiej,
w tym:

a) organizowanie wspotpracy z rzecznikami konsumentdw z obszaru dziatania danej
delegatury,

b) gromadzenie 1analizowanie rocznych sprawozdan przekazywanych przez
rzecznikOw  konsumentéw  z obszaru dzialania danej delegatury oraz
przygotowywanie danych dotyczacych dziatalnosci tych rzecznikow do rocznego
sprawozdania z dziatalnos$ci rzecznikéw konsumentow;

11) przedstawianie sagdowi istotnego dla sprawy pogladu w sprawach dotyczacych ochrony
konkurencji 1 konsumentéw na podstawie art. 31d ustawy z dnia 16 lutego 2007 r.
o ochronie konkurencji i konsumentow;

12) wystgpowanie do przedsigbiorcow w sprawach zzakresu ochrony konkurencji
1 konsumentéw na podstawie art. 49a ustawy zdnia 16 lutego 2007 r. o ochronie

konkurencji 1 konsumentow;
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13) przedstawianie podmiotowi upowaznionemu informacji, o ktérych mowa w art. 46d
ust. 4 ustawy o ochronie konkurencji i konsumentéw, w zakresie spraw przekazanych
przez Prezesa Urzgdu,

14) udziat w toczacym si¢ postgpowaniu grupowym w sprawach o stwierdzenie stosowania
praktyk naruszajacych ogolne interesy konsumentéw, w zakresie spraw przekazanych
przez Prezesa Urzedu.

3. Delegatury Urzedu realizujg takze zadania zgodnie z § 29 ust. 2 1 3.

§ 54. Niezaleznie od wykonywania zadan, o ktérych mowa w § 53, do zadan Delegatury

Urzedu w Bydgoszczy (RBG) nalezy:

1) prowadzenie postepowan wyjasniajacych majacych na celu badanie rynku lub wstepne
ustalenie, czy nastgpilo naruszenie przepisow ustawy zdnia 17 listopada 2021 r.
o przeciwdziataniu nieuczciwemu wykorzystywaniu przewagi kontraktowej w obrocie
produktami rolnymi i spozywczymi, uzasadniajagce wszczecie postgpowania w sprawie
praktyk nieuczciwie wykorzystujacych przewage kontraktowa,

2) prowadzenie postepowan, w tym przygotowywanie projektéw postanowien i decyzji,
w sprawach praktyk nieuczciwie wykorzystujacych przewage kontraktowa oraz
w sprawach kar pieni¢znych w tym zakresie,

3) wystepowanie do przedsiebiorcow lub podmiotow, o ktorym mowa w art. 4 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2019 r. — Prawo zamowien publicznych, w sprawach praktyk nieuczciwie
wykorzystujacych przewage kontraktowa, na podstawie art. 16 ustawy z dnia 17 listopada
2021 r. o przeciwdziataniu nieuczciwemu wykorzystywaniu przewagi kontraktowej
w obrocie produktami rolnymi i spozywczymi,

4) rozpatrywanie zawiadomien dotyczacych podejrzenia stosowania praktyk nieuczciwie
wykorzystujacych przewage kontraktowsa, o ktorych mowa w art. 15 ust. 1 ustawy z dnia
17 listopada 2021 r. o przeciwdzialaniu nieuczciwemu wykorzystywaniu przewagi
kontraktowej w obrocie produktami rolnymi 1spozywczymi, oraz przekazywanie
zglaszajacym informacji o sposobie rozpatrzenia zawiadomienia,

5) udzielanie odpowiedzi na pisma dotyczace ochrony przed nieuczciwym
wykorzystywaniem przewagi kontraktowej

— w zakresie spraw przekazanych przez Prezesa Urzgdu.



