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ZARZADZENIE Nr 15 MINISTRA GOSPODARKI

z dnia 30 kwietnia 2009 r.

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Gospodarki

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministrow (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 199, z pézn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§1

Ustala sie regulamin organizacyjny Ministerstwa Go-
spodarki, stanowigcy zatgcznik do zarzgdzenia.

§2

1. Na podstawie okreslonych regulaminem organi-
zacyjnym Ministerstwa Gospodarki zakreséw dzia-
tania departamentow, biur i sekretariatu, dyrek-
torzy departamentow, biur i sekretariatu opracujg
i przedtozg, w terminie 1 miesigca od dnia wejscia
w zycie niniejszego zarzadzenia, dyrektorowi gene-
ralnemu do zatwierdzenia regulaminy wewnetrzne
departamentéw.

2. Ewidencje regulaminoéw, o ktérych mowa w ust. 1,
prowadzi Biuro Dyrektora Generalnego.

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta-
ty ogtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r.
Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169,
poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319,
Nr 170, poz. 1217 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 r. Nr 227,
poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 42, poz. 337.

§3

Do czasu zatwierdzenia regulamindw wewnetrznych,
o ktorym mowa w § 2 ust. 1, obowigzujg regulaminy
wewnetrzne opracowane lub utrzymane w mocy na
podstawie zarzadzenia, o ktorym mowa w § 5.

§4
Karty procesow wymagajgce dostosowania do posta-
nowien niniejszego regulaminu nalezy opracowac, za-
twierdzi¢ i wprowadzi¢ w zycie w terminie 1 miesigca
od dnia wejscia w zycie niniejszego zarzgdzenia.

§5
Traci moc zarzgdzenie nr 18 Ministra Gospodarki
z dnia 16 wrzes$nia 2008 r. w sprawie ustalenia regula-
minu organizacyjnego Ministerstwa Gospodarki.
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Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Minister Gospodarki

Waldemar Pawlak

Zatgcznik do zarzadzenia nr 15 Ministra Gospodarki
z dnia 30 kwietnia 2009 r. (poz. 21)

REGULAMIN ORGANIZACYJNY MINISTERSTWA GOSPODARKI

Rozdziat 1
Postanowienia ogdlne
§1
Ministerstwo Gospodarki utworzone rozporzagdzeniem

Rady Ministrow z dnia 31 pazdziernika 2005 r. w spra-
wie utworzenia Ministerstwa Gospodarki oraz zniesie-

nia Ministerstwa Gospodarki i Pracy (Dz. U. z 2005 r.
Nr 220, poz. 1880), zwane dalej ,,Ministerstwem”, jest
urzedem administracji rzagdowej zapewniajgcym wy-
konywanie przez Ministra Gospodarki, zwanego da-
lej ,ministrem”, zadan wynikajacych z zakresu dziata-
nia okreslonego rozporzadzeniem Prezesa Rady Mini-
stréw z dnia 16 listopada 2007 r. w sprawie szczego-
towego zakresu dziatania Ministra Gospodarki (Dz. U.
Nr 216, poz. 1593) i zarzadzeniem nr 23 Prezesa Ra-
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dy Ministrow z dnia 18 marca 2009 r. w sprawie na-
dania statutu Ministerstwu Gospodarki (M. P. Nr 16,
poz. 197).

§2

llekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1) departamencie — nalezy przez to rozumie¢ depar-
tament, biuro oraz sekretariat;

2) dyrektorze departamentu — nalezy przez to rozu-
mie¢ dyrektora departamentu, biura oraz sekreta-
riatu;

3) zastepcy dyrektora departamentu — nalezy przez
to rozumie¢ zastepce dyrektora departamentu, biu-
ra oraz sekretariatu;

4) stanowiskach kierowniczych — nalezy przez to ro-
zumieé stanowiska: dyrektora departamentu, za-
stepcy dyrektora departamentu i naczelnika wy-
dziatu;

5) cztonkach kierownictwa Ministerstwa — nalezy
przez to rozumie¢: ministra, sekretarzy stanu, pod-
sekretarzy stanu, dyrektora generalnego i szefa ga-
binetu politycznego ministra.

§3

1. Ministerstwo dziata pod bezposrednim kierowni-
ctwem ministra, zgodnie z jego zarzgdzeniami, de-
cyzjami, wytycznymi i poleceniami.

2. Minister kieruje Ministerstwem przy pomocy sekre-
tarzy stanu, podsekretarzy stanu, szefa Gabinetu
Politycznego Ministra, dyrektora generalnego oraz
dyrektorow departamentow.

3. Departamenty realizujg ustalone dla nich cele i za-
dania zgodnie z kierunkami okreslonymi przez mi-
nistra, sekretarzy stanu, podsekretarzy stanu oraz
dyrektora generalnego.

§4

1. Do decyzji ministra zastrzezone jest w szczegolnosci:

1) zatwierdzanie materiatow i opracowan przezna-
czonych dla Sejmu i Senatu Rzeczypospolitej
Polskiej oraz naczelnych i centralnych organow
administracji rzgdowej;

2) udzielanie odpowiedzi na interpelacje i zapytania
poselskie, wnioski, skargi i interwencje postow
i senatorow oraz dezyderaty i opinie komisji sej-
mowych;

3) kierowanie do uzgodnien miedzyresortowych
oraz pod obrady Rady Ministrow opracowanych
w Ministerstwie:

a) projektow zatozen do projektéw ustaw oraz
projektow ustaw,

b) projektéw dokumentow przewidzianych do
rozstrzygniecia przez Rade Ministrow, w szcze-
golnosci:

— projektéw dokumentéw programowych,
strategicznych, sprawozdawczych, informa-
cyjnych, analitycznych oraz zatozeh do pro-
jektéow tych dokumentow,

— projektow ocen realizacji zadan, stanowisk,
decyzji lub innych rozstrzygnie¢ z wytacze-
niem projektow aktow wykonawczych;

4) wydawanie aktéw normatywnych;

5) tworzenie, taczenie, podziat i likwidacja jedno-
stek organizacyjnych podlegtych lub nadzorowa-
nych przez ministra;

6) powotywanie i odwotywanie kierownikéw jedno-
stek organizacyjnych podlegtych lub nadzorowa-
nych przez ministra;

7) zatwierdzanie instrukcji do prowadzenia roko-
wan handlowych, rozméw komisji mieszanych
i innych rozmow, ktérych skutkiem moze byc¢
podjecie przez ministra zobowigzan prawnych
lub finansowych;

8) zatwierdzanie urlopow oraz podrézy stuzbowych
sekretarzy stanu, podsekretarzy stanu, szefa Gabi-
netu Politycznego Ministra, dyrektora generalne-
go, a takze zagranicznych delegacji stuzbowych
pracownikéw Gabinetu Politycznego Ministra;

9) wystepowanie o nadanie odznaczen panstwo-
wych oraz nadawanie honorowych odznak re-
sortowych.

2. Do podpisu ministra zastrzega sie pisma kierowa-
ne do: Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej, Mar-
szatkow i Wicemarszatkow Sejmu i Senatu, Pierw-
szego Prezesa Sadu Najwyzszego, Prezesa i Wice-
prezeséw Rady Ministrow, Prezesa Trybunatu Kon-
stytucyjnego, Przewodniczgcego Trybunatu Stanu,
Prezesa Najwyzszej Izby Kontroli, Rzecznika Praw
Obywatelskich, Prezesa Naczelnego Sgdu Admini-
stracyjnego, ministréw, kierownikéw centralnych
urzedéw administracji rzgdowej oraz postéw i se-
natoréw.

3. Minister moze upowazni¢ sekretarza stanu, podse-
kretarza stanu, dyrektora generalnego lub dyrekto-
ra departamentu do podejmowania decyzji oraz do
podpisywania pism, o ktérych mowa odpowiednio
wust. 1i 2.
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Sekretarze stanu, podsekretarze stanu oraz szef Gabi-
netu Politycznego Ministra odpowiedzialni sg za reali-
zacje celow i zadan powierzonych przez ministra i wy-
konujg je we wspoétdziataniu z dyrektorem general-
nym oraz przy pomocy dyrektoréw departamentow.
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1. Dyrektor generalny zapewnia funkcjonowanie Mi-
nisterstwa, warunki jego dziatania oraz nadzér nad
prawidtowym wykonywaniem zadan przez departa-
menty. Szczegotowe zadania dyrektora generalne-
go okreslajg przepisy odrebne.

2. Dyrektor generalny okresla:

1) zasady dotyczace stosowanego w Ministerstwie
podejscia procesowego oraz strukture i wtasci-
cieli procesow;

2) zasady dotyczace stosowanego w Ministerstwie
podejscia projektowego.
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3. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1 i 2, dyrektor ge-

neralny realizuje z uwzglednieniem wnioskéw
i ocen wyrazanych przez ministra, sekretarzy stanu
i podsekretarzy stanu.

4. Dyrektor generalny, w celu realizacji zadan, o kto-

rych mowa w ust. 1i 2, moze wydawac zarzadzenia
lub inne akty wewnetrzne, w tym powotywac ze-
spoty do realizacji okreslonego zadania.

5. Dyrektor generalny moze okresli¢, w odrebnym za-

rzadzeniu, szczegdtowe zasady dopuszczajgce od-
stepstwa od stosowania zarzadzen lub innych ak-
téw wewnetrznych, o ktérych mowa w ust. 4, w tym
procedur wewnetrznych, przy uwzglednieniu naste-
pujacych warunkow:

1) kazdy wniosek dopuszczajacy odstgpstwo jest
rozpatrywany indywidualnie;

2) odstepstwo nie moze by¢ niezgodne z prawem
powszechnie obowigzujacym;

3) odstepstwa dopuszczalne sg wytgcznie w uza-
sadnionych przypadkach;

4) kazde odstepstwo musi by¢ nalezycie udoku-
mentowane i uzasadnione.

. Dyrektor generalny petni role Administratora Da-
nych Osobowych okreslong przepisami regulujgcy-
mi ochrone danych osobowych.

. Dyrektor generalny ustala liczbe stanowisk pracy,
w tym stanowisk kierowniczych, dla kazdego de-
partamentu oraz zatwierdza regulamin wewnetrzny
kazdego departamentu.

. Ponadto dyrektor generalny:

1) wyraza zgode na urlopy dyrektorow departa-
mentow, a takze na krajowe i zagraniczne podro-
ze stuzbowe dyrektoréw i zastepcow dyrektorow
departamentow;

2) wyraza zgode na podréze stuzbowe za granice
pracownikéw Ministerstwa, innych niz wymie-
nieni w pkt 1, z zastrzezeniem 8§ 4 ust. 1 pkt 8.

. Dyrektor generalny moze upowazni¢ dyrektora de-
partamentu lub innego pracownika Ministerstwa
do wykonywania w jego imieniu okreslonych czyn-
nosci.

Rozdziat 2
Struktura organizacyjna Ministerstwa
87
. W sktad Ministerstwa wchodzi Gabinet Polityczny

Ministra — GP oraz nastepujace komérki organiza-
cyjne:

1) Departament Administrowania Obrotem — DAO;

2) Departament Analiz i Prognoz — DAP;
3) Departament Budzetu i Finanséw — DBF;
4) Departament Energetyki — DE;

5) Departament Energii Jagdrowej — DEJ;

6) Departament Funduszy Europejskich — DFE;
7) Departament Gospodarki Elektronicznej — DGE;
8) Departament Goérnictwa — DGA;

9) Departament Instrumentow Wsparcia — DIW;

10) Departament Jednostek

Nadzorowanych i Podlegtych — DNP;
11) Departament Kontroli Eksportu — DKE;
12) Departament Miedzynarodowej

Wspotpracy Dwustronnej — DWD;
13) Departament Polityki Handlowej — DPH;

14) Departament Programéw Offsetowych — DOF;
15) Departament Regulacji Gospodarczych — DRE;

16) Departament Ropy i Gazu — DRO;
17) Departament Rozwoju Gospodarki — DRG;
18) Departament Spraw Europejskich — DSE;
19) Departament Spraw Obronnych — DSO;
20) Departament Wdrazania Programoéw
Operacyjnych — DPO;
21) Biuro Administracyjne — BA;
22) Biuro Dyrektora Generalnego — BDG;

23) Biuro Kontroli i Audytu Wewnetrznego — BKA,;
24) Biuro Oceny Legalnosci Decyzji

Nacjonalizacyjnych — BOL;
25) Biuro Ochrony Informacji Niejawnych — BIN;
26) Biuro Prawne — BP;
27) Sekretariat Ministra — SM.

§8

. Ministerstwo realizuje cele i zadania z zastosowa-

niem nastepujgcych form organizacyjnych:

1) podejscia funkcjonalnego opartego na strukturze
organizacyjnej;

2) podejscia procesowego opartego na strukturze
procesowej i zasadach realizacji procesow;

3) podejscia projektowego opartego na strukturze
projektowej i zasadach realizacji projektow.

. Podejscie funkcjonalne stosowane jest zgodnie z ni-

niejszym regulaminem poprzez okreslenie struktury
organizacyjnej Ministerstwa.

. Podejscie procesowe stosowane jest zgodnie z ni-

niejszym regulaminem oraz metodyka podejscia
procesowego zatwierdzong przez dyrektora gene-
ralnego.

. Podejscie projektowe stosowane jest zgodnie z ni-

niejszym regulaminem oraz metodyka podejscia
projektowego zatwierdzong przez dyrektora gene-
ralnego.

. Tworzy sie roczny plan dziatan Ministerstwa sktada-

jacy sie w szczegdlnosci z wykazu procesow i wyka-
zu projektow realizowanych w Ministerstwie.
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§9

1. Przy Ministerstwie dziatajg nastepujgce gospodar-
stwa pomocnicze:

1) Os$rodek Szkoleniowo-Wypoczynkowy w Rucia-
nem-Nidzie;

2) Centrum Informacji Spoteczno-Gospodarczej.

2. Bezposredni nadzér nad gospodarstwami pomoc-
niczymi sprawuje dyrektor generalny.

3. Organizacje, szczegotowy zakres zadan oraz tryb
pracy gospodarstwa pomocniczego okresla regu-
lamin organizacyjny zatwierdzony przez dyrektora
generalnego.

§10

Organizacja pracy i zadania Gabinetu Politycznego
Ministra okreslane sg w odrebnym trybie przez mi-
nistra.

§ 11

1. W sktad departamentow wchodzg wydziaty (naczel-
nik i co najmniej czterech pracownikoéw), zespoty
i stanowiska do spraw.

2. Do realizacji okresowych zadan moga by¢ powoty-
wane grupy robocze, ktérych sktad okreslany jest
przez dyrektora departamentu. Praca grupy robo-
czej kieruje dyrektor departamentu lub wyznaczony
przez niego pracownik.

3. Prace zespotu moze koordynowaé osoba, ktorej po-
wierzono koordynowanie zespotem, zwana dalej
,koordynatorem”.

4. W ramach realizowanych w Ministerstwie projek-
téw wiasciwy cztonek kierownictwa Ministerstwa
moze powotywac zespoty projektowe. Pracg powo-
tanych zespotow projektowych kieruje pracownik,
ktéremu powierzono funkcje kierownika projektu.

5. W departamentach, w ktérych jest wdrazany lub
funkcjonuje system zarzadzania jakoscig lub sy-
stem przeciwdziatania zagrozeniom korupcyjnym,
koordynowanie zadan z tego zakresu powierza sie
pracownikom petnigcym funkcje koordynatora de-
partamentalnego, o ktérym mowa w odrebnej re-
gulacji wewnetrznej.

6. Organizacje oraz szczegotowy zakres dziatania de-
partamentu okresla jego regulamin wewnetrzny za-
twierdzony przez dyrektora generalnego. Regula-
min okresla w szczegdlnosci:

1) strukture organizacyjng departamentu, wraz ze
schematem organizacyjnym;

2) organizacje zarzadzania departamentem;

3) zakresy upowaznien do zatatwiania spraw i pod-
pisywania pism, udzielonych zastepcy (zastep-
com) dyrektora i innym osobom kierujgcym;

4) obszary zadah oraz procesy realizowane przez
wydziaty, zespoty i stanowiska do spraw;

5) wykaz podstaw prawnych zadan wykonywanych
przez departament;

6) zasady dotyczace wytgczenia z postepowania
z wniosku o ponowne rozpatrzenie sprawy pra-
cownika, ktéry brat udziat w wydaniu zaskarzo-
nej decyzji w przypadku departamentu, w zakre-
sie wtasciwosci ktorego opracowywane sg decy-
zje administracyjne.

8§12

1. Departamentem kieruje dyrektor przy pomocy za-
stepcy (zastepcow) dyrektora i naczelnikow wy-
dziatow.

2. Jezeli w departamencie jest wiecej niz jeden za-
stepca dyrektora, statym zastepca dyrektora jest za-
stepca wskazany w regulaminie wewnetrznym de-
partamentu, o ktorym mowa w § 11 ust. 6.

3. W razie nieobecnosci dyrektora oraz zastepcy (za-
stepcoéw) dyrektora, a takze w razie nieobecnosci
dyrektora departamentu, w ktérym nie ma stanowi-
ska zastepcy dyrektora lub stanowisko nie jest ob-
sadzone, departamentem kieruje pracownik wyzna-
czony przez dyrektora departamentu.

4. Dyrektorem Biura Ochrony Informacji Niejawnych
moze byé Petnomocnik do spraw ochrony informa-
cji niejawnych.

5. Uprawnienia przetozonego zotnierzy zawodowych
skierowanych przez Ministra Obrony Narodowej
do petnienia stuzby w Ministerstwie lub nadzoro-
wanych jednostkach organizacyjnych przystugujg
zotnierzowi zawodowemu, ktéry zajmuje najwyz-
sze stanowisko stuzbowe w Departamencie Spraw
Obronnych.

6. Funkcje kadrowe w odniesieniu do zotnierzy zawo-
dowych wypetnia dyrektor Biura Dyrektora Gene-
ralnego w porozumieniu z przetozonym zotnierzy
zawodowych, o ktérym mowa w ust. b.

Rozdziat 3
Zadania kadry kierowniczej departamentu
8§13

Dyrektor departamentu jest odpowiedzialny za:

1) prawidtowa, efektywng i terminowa realizacje ce-
low i zadan departamentu okreslonych w regula-
minie oraz zleconych przez ministra, sekretarzy sta-
nu, podsekretarzy stanu lub dyrektora generalnego
oraz wynikajgcych z planu strategicznego Minister-
stwa, rocznych planéw dziatan i budzetu zadanio-
wego;

2) zgodnos¢ dziatania departamentu z kierunkami
okreslonymi przez wtasciwych cztonkéw kierow-
nictwa oraz prawem powszechnie obowigzujgcym
i regulacjami wewnetrznymi;

3) wtasciwg organizacje pracy departamentu i wykorzy-
stanie czasu pracy przez podlegtych pracownikéw;

4) bezpieczenstwo informacji, w tym w szczegolnosci
ustawowo chronionych;
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5) zapewnienie dbatosci o interes Skarbu Panstwa,
w tym w szczegolnosci w zakresie dochodoéw i wy-
datkéw oraz Scistg wspodtprace w tym zakresie ze
stuzbami finansowymi Ministerstwa;

6) zapewnienie wtasciwej organizacji i funkcjonowa-
nia wewnetrznej kontroli w departamencie.

8§14

1. Dyrektor departamentu:

1) nadzoruje prace i zapewnia witasciwe wykona-
nie zadan departamentu;

2) reprezentuje departament wobec innych komo-
rek organizacyjnych Ministerstwa oraz w kon-
taktach na zewnatrz;

3) podpisuje opracowane w departamencie wyjas-
nienia o charakterze interpretacyjnym przepisow
wydanych przez ministra, dotyczacych zakresu
dziatania departamentu, ktore nie sg zastrzezone
dla cztonkow kierownictwa Ministerstwa;

4) udziela organom i instytucjom wyjasnien i opi-
nii w sprawach prowadzonych przez departa-
ment, ktére nie sg zastrzezone dla cztonkéw kie-
rownictwa Ministerstwa;

5) reprezentuje Ministerstwo w sprawach wynika-
jacych z zakresu dziatania i zadan departamen-
tu, ktére nie sg zastrzezone dla cztonkdéw kie-
rownictwa Ministerstwa;

6) bierze udziat w realizacji obowigzkow wynikaja-
cych z przepisow o dostepie do informacji pub-
licznej, a w szczegolnosci przygotowuje infor-
macje przeznaczone do zamieszczenia w biule-
tynie informacji publicznej i na stronie interne-
towe] Ministerstwa;

7) wnioskuje w sprawach przyjmowania do pracy,
szkolenia, przenoszenia, zwalniania, ustalania
wysokoséci wynagrodzenia, awansowania, na-
gradzania i odznaczania oraz karania pracowni-
kéw departamentu;

8) zatwierdza opisy podlegajgcych stanowisk pra-
cy w kierowanym przez siebie departamencie,
z wytgczeniem stanowisk pracy bezposrednio
podlegajacych;

9) dokonuje oceny pracownikow departamentu;

10) wyraza zgode na urlopy zastepcoéw dyrektora
i pracownikéw oraz na krajowe podréze stuzbo-
we pracownikow;

11) nadzoruje przestrzeganie dyscypliny pracy
w departamencie;

12) zapewnia podnoszenie jakosci i efektywno-
Sci dziatania w departamencie, w tym poprzez
utrzymanie podejscia procesowego i podejscia
projektowego w kierowanym departamencie,
udziat przedstawicieli kierowanego departa-
mentu w samoocenie wedtug Powszechnej Me-
tody Samooceny (CAF) oraz wspétprace z pozo-
statymi dyrektorami wdrazajgcymi i utrzymuja-
cymi systemy, o ktérych mowa w ust. 2.

2. Dyrektor departamentu, w ktérym jest wdrazany
lub funkcjonuje system zarzgdzania jakoscig lub sy-

stem przeciwdziatania zagrozeniom korupcyjnym,
zwany jest ,petnomocnikiem departamentalnym
systemu zarzadzania”. Zapewnia on realizacje za-
dan departamentu zgodnie z wymaganiami tych
systemoéw, w tym w szczegdélnosci:

1) podejmuje dziatania zmierzajgce do upowszech-
nienia $wiadomosci podlegtych pracownikow
w zakresie wymagan systemow;

2) nadzoruje i monitoruje dziatania doskonalace re-
alizowane w departamencie;

3) zapewnia przygotowanie audytéw systemu za-
rzgdzania w departamencie;

4) przeprowadza przeglady zarzadzania w departa-
mencie;

5) zapewnia przygotowanie departamentu do prze-
gladow zarzgdzania w Ministerstwie.

3. Dyrektor departamentu moze posiadac¢ inne upraw-
nienia, poza wymienionymi w ust. 1i 2, ktére udzie-
lane sg odrebnym pisemnym upowaznieniem.

4. Dyrektor departamentu, stosownie do zakresu dzia-
tania kierowanego departamentu, przygotowuje
projekty decyzji i podpisuje pisma niezastrzezone
do kompetencji innych oséb, w szczegdlnosci:

1) podpisuje pisma i materiaty kierowane do nadzo-
rujgcego zadania departamentu cztonka kierow-
nictwa Ministerstwa oraz parafuje pisma i mate-
riaty kierowane do jego podpisu oraz do podpisu
innych cztonkéw kierownictwa Ministerstwa;

2) podpisuje pisma do réwnorzednych stanowi-
skiem oséb w urzedach administracji rzgdowej;

3) podpisuje wnioski w sprawach personalnych
pracownikéw departamentu;

4) podejmuje decyzje i podpisuje pisma w spra-
wach okreslonych w odrebnym upowaznieniu.

5. Dyrektor Departamentu moze upowazni¢ pracowni-
kow departamentu do podejmowania decyzji i pod-
pisywania pism w swoim imieniu.

8§15

Petnomocnik do spraw ochrony informacji niejaw-
nych zapewnia sprawng i efektywng realizacje zadan
okreslonych przepisami regulujagcymi ochrone infor-
macji niejawnych.

8§16

Petnomocnik dyrektora generalnego ds. systemu za-
rzagdzania sprawuje nadzér nad systemem zarzadzania
jakoscig i systemem przeciwdziatania zagrozeniom
korupcyjnym oraz realizacjag samooceny wedtug CAF.

8§17

Zastepca dyrektora departamentu:

1) nadzoruje prace i zapewnia terminowe i wtasciwe
wykonanie celow i zadan podlegtych mu wydzia-
téw, zespotow, stanowisk do spraw, wynikajgcych
z planu strategicznego Ministerstwa, rocznych pla-
néw dziatan i budzetu zadaniowego;
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2) podejmuje decyzje z zakresu dziatania podlegtych
mu wydziatéw, zespotdw, stanowisk do spraw oraz
podpisuje pisma i notatki informacyjne w tym za-
kresie — z wytgczeniem spraw zastrzezonych dla
dyrektora departamentu;

3) podejmuje decyzje i podpisuje pisma w sprawach
wynikajgcych z udzielonych mu odrebnych upo-
waznien;

4) parafuje pisma z zakresu dziatania podlegtych mu

wydziatow, zespotdw i stanowisk do spraw zastrze-
zone do podpisu dyrektora departamentu;

5) wykonuje inne zadania zlecone przez dyrektora de-
partamentu;

6) zastepuje dyrektora departamentu.
8§18

1. Dyrektor lub zastepca dyrektora departamentu pet-
ni role wtasciciela procesow.

2. Do zadan wtasciciela procesu nalezy:

1) zaplanowanie, zapewnienie realizacji, monitoro-
wanie, koordynacja i doskonalenie procesu;

2) wspoétpraca z innymi wtascicielami proceséw
w zakresie prawidtowego zaplanowania i koor-
dynacji powigzah zachodzacych pomiedzy pro-
cesami;

3) zapewnienie badania percepcji klientow procesu
oraz jego wykorzystanie do planowania i dosko-
nalenia procesu.

3. Wtasciciel procesu nie ponosi odpowiedzialnosci
za prawidiowos¢ dziatania innych, niz mu podlegty,
departamentéw uczestniczgcych w procesie, ktore-
go jest wtascicielem.

§19

1. Naczelnik wydziatu dziata zgodnie z powierzonym
zakresem zadan.

2. Naczelnik wydziatu:

1) odpowiada za prawidtowe, efektywne i termino-
we wykonanie zadah wydziatu oraz realizacje ce-
Ibw wynikajacych z planu strategicznego Mini-
sterstwa, rocznych planéw dziatan i budzetu za-
daniowego;

2) ocenia wktad pracy poszczegdlnych pracowni-
kéow wydziatu;

3) podejmuje decyzje oraz podpisuje pisma w spra-
wach nalezgcych do zakresu zadan wydziatu, kto-
re nie sg zastrzezone dla dyrektora i zastepcy dy-
rektora departamentu;

4) parafuje pisma kierowane do podpisu do bezpo-
sredniego przetozonego;

5) wydaje dyspozycje i wytyczne podlegtym pra-
cownikom niezbedne do wykonywania zadan;

6) reprezentuje wydziat w zakresie okreslonym
przez przetozonych;

7) zapewnia wymiane informacji z pozostatymi ko-
morkami departamentu;

8) przedstawia bezposredniemu przetozonemu
opinie i wnioski w sprawach przyjmowania do
pracy, przenoszenia, zwalniania, awansowania,
nagradzania i odznaczania oraz karania pracow-
nikow;

9) opiniuje wnioski urlopowe podlegtych pracow-
nikow;

10) wykonuje inne zadania zlecone przez przetozo-
nych.

§ 20

1. Koordynator zespotu dziata zgodnie z powierzonym
zakresem zadan.

2. Koordynator:

1) odpowiada za prawidtowe, efektywne i termino-
we wykonywanie zadan zespotu oraz realizacje
celéw wynikajacych z planu strategicznego Mini-
sterstwa, rocznych planéw dziatan i réwniez bu-
dzetu zadaniowego;

2) ocenia wktad pracy poszczegdlnych pracowni-
kéw zespotu;

3) parafuje pisma kierowane do podpisu do bezpo-
$redniego przetozonego;

4) wydaje dyspozycje i wytyczne pracownikom ze-
spotu niezbedne do wykonywania zadan;

5) reprezentuje zespot w zakresie okreslonym przez
przetozonych;

6) zapewnia wymiane informacji z pozostatymi ko-
morkami departamentu;

7) przedstawia bezposredniemu przetozonemu opi-
nie i wnioski w sprawach przyjmowania do pra-
¢y, przenoszenia, zwalniania, awansowania, na-
gradzania i odznaczania oraz karania pracowni-
kéw zespotu;

8) opiniuje wnioski urlopowe pracownikow zespotu;

9) wykonuje inne zadania zlecone przez przetozonych.
§ 21

Kierownik projektu, zespot projektowy oraz koordy-
nator departamentalny systemu zarzadzania dziatajg
zgodnie z powierzonym zakresem zadan.

Rozdziat 4
Koordynacja realizowania zadan przez departamenty
§22

1. Departamentem witasciwym do realizacji okreslo-
nego zadania jest departament, do zakresu dziata-
nia ktérego nalezy dana sprawa — zgodnie z posta-
nowieniami niniejszego regulaminu.

2. W przypadku zadania wykraczajgcego poza zakres
dziatania jednego departamentu, wtasciwym do je-
go realizacji jest departament, do ktérego nalezy
wiekszo$¢ probleméw lub istota zadania.
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. Departament realizujgcy okreslone zadanie jest ko-
ordynatorem prac wykonywanych przez departa-
menty wspotpracujace przy realizacji tego zadania.

. Departament koordynujacy realizacje okreslonego
zadania:

1) przedktada departamentom wspodtpracujgcym
materiaty do opinii;

2) wnioskuje o przedstawienie niezbednych infor-
macji i dokumentéw przez departamenty wspot-
pracujace;

3) wyznacza terminy realizacji zadan, o ktérych mo-
wa powyzej.

. Spory kompetencyjne miedzy komoérkami organiza-
cyjnymi Ministerstwa rozstrzyga dyrektor generalny.

Rozdziat 5
Podstawowe zadania departamentow
§ 23

. Do podstawowych zadan departamentéw, w zakre-
sie ich wiasciwosci, nalezy w szczegdlnosci:

1) opracowywanie projektéw dokumentéw rzado-
wych i resortowych, w tym udziat w stanowie-
niu prawa zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa, z uwzglednieniem zobowigzanh miedzyna-
rodowych Polski;

2) prowadzenie uzgodnien wewnetrznych, miedzy-
resortowych i konsultacji spotecznych opraco-
wanych projektow dokumentow;

3) opiniowanie projektow aktdow normatywnych
i innych dokumentéw opracowywanych przez in-
ne departamenty Ministerstwa;

4) opiniowanie projektow aktéw normatywnych,
dokumentéw rzadowych i uméw miedzynarodo-
wych inicjowanych przez naczelne i centralne or-
gany administracji rzgdowej;

5) koordynowanie — w przypadku wyznaczenia
przez Sekretariat Ministra — przygotowania sta-
nowiska ministra do projektéw aktow norma-
tywnych, dokumentéw rzadowych, umow mie-
dzynarodowych i innych dokumentow przekazy-
wanych przez naczelne i centralne organy admi-
nistracji rzagdowej;

6) wykonywanie zadan zwigzanych z udzielaniem
pomocy publicznej z uwzglednieniem notyfikacji
programéw pomocowych;

7) wykonywanie zadan zwigzanych z planowaniem
i prawidtowym wykorzystaniem srodkow budze-
towych;

8) realizacja zadan zwigzanych z prowadzeniem ba-
dan statystycznych statystyki publicznej;

9) wspoétdziatanie z departamentami Ministerstwa,
organami administracji rzgdowej i samorzado-
wej, organami samorzadu gospodarczego, in-
stytucjami oraz partnerami spotecznymi w spra-
wach zwigzanych z realizacjg zadan;

10) promowanie i upowszechnianie informacji
o rozwigzaniach systemowych dotyczacych
prowadzenia dziatalnosci gospodarczej i pro-
gramach pomocowych skierowanych do przed-
siebiorcow;

11) opracowywanie projektow odpowiedzi na wy-
stgpienia konstytucyjnych organoéw panstwa;

12) przygotowywanie odpowiedzi na wnioski, skar-
gi i pytania obywateli oraz instytucji;

13) analizowanie i opiniowanie prawa wspolnoto-
wego oraz orzecznictwa Europejskiego Trybu-
natu Sprawiedliwosci pod katem wprowadzania
zmian do prawa polskiego pozostajgcego w ob-
szarze dziatania Ministerstwa;

14) udziat w procesie tworzenia prawa wspoélnoto-
wego;

15) prawidtowa i terminowa transpozycja dyrek-
tyw wspodlnotowych do polskiego prawa oraz
wspotpraca w tym zakresie z innymi wtasciwy-
mi resortami;

16) informowanie i udostepnianie wszystkim za-
interesowanym podmiotom notyfikowanych
w Polsce decyzji i opinii Komisji Wspdlnot Eu-
ropejskich;

17) przygotowywanie lub udziat w przygotowywa-
niu projektéw stanowisk Polski w sprawach
prowadzonych przed Europejskim Trybunatem
Sprawiedliwosci oraz Trybunatem EFTA;

18) prowadzenie spraw wynikajgcych z dziatalnosci
resortu w zakresie wspotpracy miedzynarodo-
wej, w tym wymagajgcych uwzgledniania zobo-
wigzan miedzynarodowych Polski;

19) prowadzenie spraw wynikajgcych z dziatalnosci
resortu w zakresie cztonkostwa w Unii Europej-
skiej, w tym udziat w pracach komitetéow i grup
roboczych Rady Unii Europejskiej oraz komite-
tow i grup roboczych Komisji Europejskiej;

20) przygotowywanie lub udziat w przygotowywa-
niu projektow stanowisk Rzadu do projektow
aktow Unii Europejskiej;

21) prowadzenie spraw zwigzanych z wdrazaniem
projektow wspétfinansowanych z funduszy Unii
Europejskiej, wspomagajgcych zadania objete
zakresem dziatania departamentu;

22) realizacja zadan wynikajgcych z cztonkostwa
Polski w instytucjach i organizacjach migdzyna-
rodowych (np. ONZ, WTO, OECD);

23) analizowanie rozwigzan stosowanych w innych
panstwach;

24) wykonywanie zadan w dziedzinie obronno-
Sci i zarzadzania kryzysowego, w szczegolno-
§ci w zakresie organizacji stanowisk kierowania
oraz zarzadzania kryzysowego, okreslonych od-
rebnymi przepisami;

25) wykonywanie zadan w dziedzinie ochrony da-
nych osobowych i informacji niejawnych, okre-
Slonych odrebnymi przepisami;

26) realizacja zadan i obowigzkéw wynikajacych
z Instrukcji Kancelaryjnej, w szczegdlnosci doty-
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czacych prawidtowego obiegu korespondencji
i archiwizacji akt spraw;

27) realizacja zadan wynikajacych z ustawy o dzia-
talnosci lobbingowej w procesie stanowienia
prawa;

28) realizacja obowigzkéw wynikajacych z ustawy
o dostepie do informacji publicznej oraz ustawy
o informatyzacji dziatalnosci podmiotow reali-
zujacych zadania publiczne;

29) udziat w pracach zespotdéw trojstronnych ds.
dialogu spotecznego;

30) realizacja zadan w zakresie obrony cywilnej,
ochrony os6b i mienia oraz zapewnienia ciggto-
Sci dziatania Ministerstwa;

31) podnoszenie jakosci i efektywnosci dziatania
Ministerstwa, w tym poprzez stosowanie podej-
Scia procesowego oraz projektowego;

32) tworzenie oraz aktualizacja planu strategiczne-
go Ministerstwa, rocznych planéw dziatan, bu-
dzetu zadaniowego i planow legislacyjnych oraz
realizacja celéw i zadan wynikajgcych z tych do-
kumentéw planistycznych;

33) opracowanie i aktualizacja wykazu podstaw
prawnych zadan wykonywanych przez departa-
ment;

34) wykonywanie innych zadan zleconych przez mi-
nistra, nadzorujgcego sekretarza stanu lub pod-
sekretarza stanu oraz dyrektora generalnego.

. Departamenty, wystepujagc do Biura Prawnego
o zajecie stanowiska lub wyrazenie opinii, powinny
przedstawi¢ wtasng ocene sprawy.

Rozdziat 6
Zakresy dziatania departamentow
§24
Departament Administrowania Obrotem (DAO)

. Departament Administrowania Obrotem odpowia-
da za administrowanie obrotem towarami i ustuga-
mi, z wyjgtkiem obrotu z zagranicg towarami, tech-
nologiami i ustugami o znaczeniu strategicznym.

. Departament realizuje, jako komérka wiodaca, na-
stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca
dyrektora Departamentu sg wtascicielami procesow:

1) przetwarzanie danych w zakresie substancji kon-
trolowanych;

2) udzielanie zezwolen na realizacje umow o dzie-
to w RFN;

3) udzielanie zgody na przemieszczanie materiatéw
wybuchowych przeznaczonych do uzytku cywil-
nego;

4) prowadzenie rejestru przedstawicielstw przed-
siebiorcow zagranicznych;

5) udzielanie zezwolen na obrét hurtowy w kraju
napojami alkoholowymi o zawartos$ci powyzej
18% alkoholu;

6) wydawanie decyzji o dokonaniu wpisu do reje-
stru kwalifikowanych podmiotéw s$wiadczgcych
ustugi certyfikacyjne;

7) udzielanie pozwolen na produkcje substancji zu-
bozajacych warstwe ozonowa;

8) wydawanie zaswiadczen o dokonaniu wpisu do
rejestru przedsiebiorstw sktadowych lub o zmia-
nie wpisu;

9) udzielanie pozwolen na przywo6z, wywéz lub po-
moc techniczng dotyczgcg towardow zwigzanych
z wykonywaniem kary $mierci i tortur;

10) udzielanie pozwolen na przywoz wyrobow teks-
tylnych, wyrobow stalowych oraz innych wyro-
béw przemystowych z krajéw trzecich;

11) wydawanie decyzji ministra wtasciwego do
spraw gospodarki o zakazie wykonywania dzia-
talnosci przez przedsiebiorce zagranicznego
w ramach oddziatu lub przedstawicielstwa;

12) wydawanie zaswiadczen o udzielonej pomocy
de minimis przedsiebiorcom posiadajgcym sta-
tus zaktadu pracy chronionej;

13) przyjmowanie wnioskow od przedsiebiorcow
o zwrot cta antydumpingowego.

. Departament bierze udziat w realizacji procesow

zgodnie z Zestawieniem procesow zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§ 25

Departament Analiz i Prognoz (DAP)

. Departament Analiz i Prognoz jest komorka inter-

dyscyplinarng, odpowiedzialng za gromadzenie
i tgczenie wiedzy z zakresu obszaréw pozostajg-
cych w kompetencjach ministra — dla dokonywa-
nia ocen zaleznosci wystepujgcych miedzy tymi
sferami — oraz za przygotowywanie na tej podsta-
wie analiz, diagnoz, ocen, prognoz i informacji. De-
partament odpowiada w szczegdlnosci za sporzg-
dzanie analiz i opracowan dotyczgcych sytuacji go-
spodarczej Polski, w tym w zakresie trendow ma-
kroekonomicznych, handlu zagranicznego, reform
strukturalnych, wybranych zagadnien problemo-
wych oraz za monitorowanie proceséw gospodar-
czych, a takze za przygotowywanie diagnoz i ocen
w ramach opracowywanych przez Ministerstwo do-
kumentéw programowych, strategii i programoéw.

. Departament realizuje, jako komoérka wiodaca, na-

stepujgce procesy, dla ktérych dyrektor lub zastepca
dyrektora Departamentu sg wtascicielami procesow:

1) opracowywanie raportow;

2) przygotowanie analiz, prognoz i opracowan
problemowych;

3) prowadzenie dziatan z zakresu statystyki publicznej;

4) obstuga Rzecznika Dyscypliny Finansow Publicz-
nych przy Ministrze Gospodarki;

5) zarzadzanie strategiczne w Ministerstwie Gospo-
darki.
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3. Departament bierze udziat w realizacji proceséw 1) wspodtpraca miedzynarodowa w ramach Global

zgodnie z Zestawieniem proceséw zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§ 26
Departament Budzetu i Finanséw (DBF)

. Departament odpowiada za catoksztatt spraw do-
tyczacych konstruowania i realizacji budzetu Mi-
nisterstwa i resortu, za obstuge finansowa $rod-
kéw pochodzacych ze zrodet zagranicznych oraz
za problematyke zwigzang z finansami publiczny-
mi. Prowadzi sprawy dotyczace obstugi finansowo-
-ksiegowej resortu i Ministerstwa. Prowadzi ewi-
dencje ksiegowg funduszu $wiadczen socjalnych
oraz dochodow i wydatkéw ze srodkéw gromadzo-
nych na wyodrebnionych rachunkach bankowych
przeznaczonych w szczegolnosci na dziatalnosé
wspomagajacg badania. Dokonuje okresowych
w tym rocznych analiz z wykonania dochodéw i wy-
datkéw budzetowych. Prowadzi sprawy dotyczgce
rozliczen podrézy zagranicznych oraz rozliczen po-
datku od towarow i ustug.

. Departament realizuje, jako komérka wiodaca, na-
stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami proce-
sow:

1) wydawanie decyzji administracyjnych w zakresie
umarzania, rozktadania na raty i odraczania ter-
minu sptat naleznosci przystugujacych Ministro-
wi Gospodarki w dziale 750;

2) przygotowanie planu rzeczowo-finansowego
oraz monitorowanie jego realizacji, w tym doko-
nywanie korekt i zmian;

3) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej;

4) realizacja zadan z zakresu prawa pracy, ubezpie-
czen spotecznych i podatku dochodowego od
0sob fizycznych.

. Departament bierze udziat w realizacji procesow
zgodnie z Zestawieniem procesow zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§ 27
Departament Energetyki (DE)

. Departament Energetyki odpowiada za realizacje
zadan zwigzanych z ksztattowaniem polityki ener-
getycznej i otoczenia regulacyjnego w zakresie sek-
torow elektroenergetycznego i cieptownictwa, ko-
ordynacjg ksztattowania polityki energetycznej,
bezpieczenstwem funkcjonowania krajowych syste-
mow: elektroenergetycznego i cieptownictwa oraz
rozwoju wykorzystania odnawialnych zrédet ener-
gii, promocji biopaliw i czystych technologii weglo-
wych.

. Departament realizuje, jako komoérka wiodaca, na-
stepujgce procesy, dla ktérych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami proce-
sow:

Environment Facility (GEF);

2) wspotpraca miedzynarodowa w ramach Baltic
Sea Region Energy Co-operation (BASREC);

3) wspotpraca miedzynarodowa w ramach Global
Nuclear Energy Partnership (GNEP);

4) wspotpraca miedzynarodowa w ramach Metha-
ne to Market Partnership (M2M);

5) monitorowanie systemu pomocy publicznej przy
Kontraktach Diugoterminowych (KDT);

6) monitorowanie bezpieczenstwa Krajowego Sy-
stemu Elektroenergetycznego.

. Departament bierze udziat w realizacji procesow

zgodnie z Zestawieniem procesow zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§ 28

Departament Energii Jadrowej (DEJ)

. Departament odpowiada za sprawy zwigzane z wy-

korzystaniem energii atomowej dla potrzeb spo-
teczno-gospodarczych kraju oraz okresleniem kie-
runkéw dostaw oraz zrodet wytwarzania energii dla
Rzeczypospolitej Polskiej, w tym wprowadzenie no-
wych rozwigzan i technologii stuzacych dywersyfi-
kacji zrodet no$nikéw energii.

. Departament bierze udziat w realizacji procesow

zgodnie z Zestawieniem proceséw zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§29

Departament Funduszy Europejskich (DFE)

. Departament Funduszy Europejskich realizuje za-

dania wynikajgce z petnienia przez ministra funkcji
Instytucji Posredniczacej i Wdrazajacej w zarzadza-
niu Sektorowym Programem Operacyjnym Wzrost
Konkurencyjnosci Przedsiebiorstw, lata 2004 —2006
(SPO-WKP), funkcji Instytucji Posredniczacej w za-
rzadzaniu Programem Operacyjnym Innowacyjna
Gospodarka (PO IG) oraz Programem Operacyjnym
Infrastruktura i Srodowisko (PO [iS). Departament
odpowiada za programowanie, nadzorowanie przy-
gotowania i przeprowadzenia wyboru projektow
oraz zawierania umow o dofinansowanie, monito-
rowanie dziatan i projektow, zarzgdzanie finanso-
we, monitorowanie i ewaluacje programoéw, kon-
trole, pomoc techniczng oraz informacje i promo-
cje w zakresie dziatan w ramach SPO-WKP, PO IG
i PO liS, za wdrazanie ktorych odpowiedzialny jest
minister.

. Departament realizuje, jako komodrka wiodaca, na-

stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami proce-
sOw:

1) programowanie SPO WKP, PO IG i PO Ii$ w ra-
mach kompetencji Ministra Gospodarki;



Dziennik Urzedowy Ministra Gospodarki Nr 2

— 124 —

Poz. 21

2) wdrazanie SPO WKP, PO IG i PO IiS w ramach
kompetencji Ministra Gospodarki;

3) rozliczanie SPO WKP, PO IG i PO 1i$ w ramach
kompetencji Ministra Gospodarki.

. Departament bierze udziat w realizacji proceséw
zgodnie z Zestawieniem procesow zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tagcznik do regulaminu.

§ 30
Departament Gospodarki Elektronicznej (DGE)

. Departament Gospodarki Elektronicznej odpowia-
da za realizacje zadan zwigzanych z planowaniem,
analizg oraz wdrazaniem polityki i otoczenia regula-
cyjnego w zakresie gospodarki elektronicznej (e-go-
spodarki) w obszarach funkcjonowania prawa pol-
skiego, prawa wspolnotowego oraz prawa miedzy-
narodowego. Departament odpowiada za koordy-
nacje wewnetrznej polityki horyzontalnej w zakre-
sie informatyzacji Ministerstwa. Departament za-
pewnia konfiguracje, rozwoj oraz ochrone syste-
mow i sieci teleinformatycznych. Ponadto nadzo-
ruje i koordynuje merytorycznie prace Centrum In-
formacji Spoteczno-Gospodarczej (CISG). Depar-
tament prowadzi sprawy zwigzane z wdrazaniem
ustug administracji publicznej $wiadczonych dro-
g3 elektroniczng bedgcych w kompetencji ministra,
w szczegoblnosci CEIDG. Departament bierze udziat
w tworzeniu elektronicznego pojedynczego punktu
kontaktowego (PPK) w zakresie kompetencji mini-
stra okreslonych w ustawie implementujacej dyrek-
tywe 2006/123/WE dotyczgcej ustug na rynku we-
wnetrznym.

. Departament realizuje, jako komorka wiodgca, na-
stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami pro-
cesow:

1) przygotowanie stanowisk MG oraz materiatéw
informacyjnych zwigzanych z udziatem Ministra
w posiedzeniach KRMI oraz zespotow zadanio-
wych KRMI;

2) planowanie strategiczne w zakresie IT;
3) rozwoj IT;
4) utrzymanie i administrowanie IT;

5) rozwigzywania i usuwanie problemoéw informa-
tycznych.

. Departament bierze udziat w realizacji procesow
zgodnie z Zestawieniem proceséw zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§ 31
Departament Goérnictwa (DGA)
. Departament Gornictwa odpowiada za realizacje
zadahn zwigzanych z funkcjonowaniem gornictwa

wegla kamiennego i przemystu surowcow nieener-
getycznych oraz wspotpracuje przy ksztattowaniu

polityki energetycznej w zakresie sektora gérnictwa
wegla kamiennego.

2. Departament realizuje, jako komorka wiodaca, na-

stepujgce procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami proce-
soOw:

1) finansowanie zadan wykonywanych w trakcie
likwidacji kopalh oraz dziatan wykonywanych
po zakonczeniu likwidacji kopaln;

2) finansowanie zadan w zakresie naprawiania
szkdéd wywotywanych ruchem zaktadu gorni-
czego, w tym powstatych w wyniku reaktywacji
starych zrobéw;

3) finansowanie z dotacji budzetowej bezptatnego
wegla w naturze oraz rent wyréwnawczych;

4) finansowanie wyptat ekwiwalentu pienieznego
z tytutu prawa do bezptatnego wegla dla eme-
rytow i rencistow goérniczych;

5) finansowanie wyptat ekwiwalentu pienieznego
z tytutu prawa do bezptatnego wegla dla oso6b
uprawnionych z przedsigbiorstw robo6t gorni-
czych;

6) finansowanie zakupu specjalistycznego sprzetu
ratowniczego dla Centralnej Stacji Ratownictwa
Gérniczego S.A,;

7) nadzorowanie wykonywanych przez ARP S.A.
zadahn zwigzanych z monitorowaniem funkcjo-
nowania gornictwa wegla kamiennego;

8) dofinansowanie z dotacji budzetowej do inwe-
stycji poczatkowych w goérnictwie wegla ka-
miennego;

9) finansowanie zadan realizowanych przez jed-
nostki sektora nieweglowego Centralng Pom-
pownie ,Bolko” Sp. z 0.0.;

10) prowadzenie dziatan w zakresie przemystu siar-
kowego;

11) nadzorowanie wykonywanych przez ARP S.A.
zadan zwigzanych z monitorowaniem prawid-
towosci wykorzystania dotacji przez jednostki
sektora nieweglowego;

12) uzgodnienie wniosku o udzielenie koncesji na
dziatalno$¢ gospodarczg w zakresie wydobywa-
nia kopalin ze zt6z.

. Departament bierze udziat w realizacji procesow

zgodnie z Zestawieniem proceséw zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§ 32

Departament Instrumentéw Wsparcia (DIW)

. Departament Instrumentow Wsparcia odpowiada

za realizacje zadan ministra dotyczacych instrumen-
téw wsparcia rozwoju gospodarczego, w szczeg6l-
nosci zwigzanych z innowacyjnoscia, przedsigbior-
czoscig, inwestycjami, promocjg gospodarczg, ich
koordynacje, monitorowanie oraz wdrazanie.
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. Departament realizuje, jako komodrka wiodaca, na-
stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami proce-
sow:

1) nadzoér nad realizacjg zadan zleconych PAlilZ;
2) nadzér nad realizacjg zadan zleconych PARP;

3) nadzér nad KUKE S.A. zgodnie z kompetencja-
mi MG;

4) przygotowanie jednolitej opinii Ministra Gospo-
darki na posiedzenie KPUE;

5) nadzor merytoryczny nad dziatalnoscig PARP;
6) promocja partnerstwa publiczno-prywatnego;
7) informacyjny system internetowy WPHil;

8) obstuga sptaty pozyczki Banku Swiatowego za-
ciggnietej przez RP na odtworzenie majatku
produkcyjnego i obrotowego matych i srednich
przedsiebiorstw zniszczonych w wyniku powo-
dzi z lipca 1997 r.;

9) opiniowanie wnioskéw o udzielenie gwarancji
lub poreczenia Skarbu Panstwa;

10) realizacja zadan wynikajgcych z monitorowania
zawodow odpowiadajgcych danemu rodzajo-
wi rzemiosta mieszczacych sie w dziale ,,gospo-
darka”;

11) wspoitworzenie systemu ksztalcenia zawodo-
wego w formach szkolnych w odniesieniu do
zawodow mieszczacych sie w dziale ,,gospo-
darka”;

12) opiniowanie dokumentéow zwigzanych z Fundu-
szem Kredytu Technologicznego utworzonym
w Banku Gospodarstwa Krajowego oraz zasila-
nia Funduszu ze srodkow budzetowych;

13) udziat w pracach Komitetu Zarzadzajgcego do
Programu Przedsiebiorczo$é i Innowacje w ra-
mach Programu Ramowego na rzecz Konkuren-
cyjnosci i Innowacji 2007 —2013;

14) realizacja wieloletniego programu gospodar-
czego dotyczacego usuwania azbestu;

15) opiniowanie projektow inwestycyjnych i pro-
jektow zezwolen na prowadzenie dziatalnosci
w specjalnych strefach ekonomicznych;

16) monitorowanie efektéw funkcjonowania spe-
cjalnych stref ekonomicznych;

17) udzielenie wsparcia nowej inwestycji z Fundu-
szu Strefowego;

18) koordynacja prac wynikajacych z realizacji zale-
cen Europejskiej Karty Matych Przedsigbiorstw;

19) nadzér nad realizacjg projektow Phare SSG
skierowanych do sektora MSP;

20) pomoc publiczna na realizacje przedsiewzieé
w zakresie promocji i wspierania eksportu
w formule de minimis;

21) promocja polskiej gospodarki w ramach dziata-
nia 6.5 PO IG Promocja polskiej gospodarki —
projekt systemowy;

22) nagrody Ministra Gospodarki dla polskich firm
za szczegoblne osiggniecia w dziatalnosci eks-
portowej;

23) zapewnienie prawidtowego funkcjonowania oraz
aktualizowanie bazy danych Eulex;

24) wsparcie dla sieci Centrow Obstugi Inwestorow
i Eksporterow (poddziatanie 6.2.1 PO 1G);

25) wsparcie finansowe dziatalnosci Akademickich
Inkubatoréw Przedsiebiorczosci;

26) wsparcie rozwoju systemu funduszy pozyczko-
wych i poreczeniowych;

27) wsparcie udziatu organizacji przedsiebiorcow
w pracach miedzynarodowych grup lub organi-
zacji branzowych;

28) wspieranie przedsiebiorcow w ramach progra-
mow wieloletnich wsparcia finansowego pro-
jektow inwestycyjnych;

29) propagowanie efektow dziatalnosci infrastruk-
tury proinnowacyjnej (parkéow i inkubatorow
technologicznych, parkow przemystowych);

30) przygotowanie i realizacja udziatu Polski w $wia-
towych wystawach EXPO;

31) organizacja krajowej fazy konkursu ,Europej-
skie Nagrody Przedsiebiorczosci”;

32) udziat w pracach Komitetu Inwestycyjnego
OECD;

33) udziat w pracach Grupy Roboczej ds. Matych
i Srednich Przedsiebiorstw i przedsiebiorczosci
Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i Rozwo-
ju (WPSMEE OECD);

34) decyzja w sprawie zmiany, cofniecia, wygasze-
nia lub uniewaznienia zezwolenia na dziatal-
nos$¢ w specjalnej strefie ekonomicznej;

35) decyzja MG jako organu Il instancji od decyzji
Prezesa ARP SA w sprawach restrukturyzacji
przemystu;

36) nadzor merytoryczny nad realizacjg programow
promocji wydziatobw ekonomicznych ambasad
i konsulatéw RP.

. Departament bierze udziat w realizacji procesow

zgodnie z Zestawieniem procesow zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§33

Departament Jednostek Nadzorowanych
i Podlegtych (DNP)

. Departament Jednostek Nadzorowanych i Podle-

gtych odpowiada za prowadzenie spraw zwigza-
nych z nadzorem ministra nad organami oraz jed-
nostkami nadzorowanymi i podlegtymi. Prowadzi
sprawy zwigzane z wykonywaniem uprawnien z za-
kresu praw z akcji i udziatow Skarbu Panstwa bedga-
cych w kompetencji ministra, z wtasciwoscig mini-
stra w sprawach fundacji oraz z nadawaniem przed-
siebiorcom statusu centrum badawczo-rozwojowe-
go. Odpowiada za rozpatrywanie wnioskow o przy-
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znawanie odznaczen. Opiniuje wnioski dotyczace
konsulatéw honorowych. Zatatwia sprawy paszpor-
towo-wizowe pracownikow Ministerstwa.

. Departament realizuje, jako komodrka wiodaca, na-
stepujgce procesy, dla ktérych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami proce-
sow:

1) prowadzenie spraw wynikajgcych z nadzoru Mi-
nistra nad JBR;

2) realizacja zadan wynikajgcych z podlegtosci
WPHil ambasad i konsulatow RP oraz wydzia-
téw/zespotow w statych przedstawicielstwach
RP przy organizacjach miedzynarodowych za
granica;

3) realizacja zadan wynikajgcych z nadzoru Mini-
stra Gospodarki nad UP RP, prezesem GUM,
prezesem URE oraz podlegtosci ARM oraz
PARP;

4) realizacja zadan wynikajgcych z podlegtosci
Urzedu Dozoru Technicznego;

5) realizacja zadan wynikajgcych z nadzoru nad
Polskim Centrum Akredytaciji;

6) realizacja zadan wynikajgcych z podlegtosci
Osrodka Studiow Wschodnich im. Marka Kar-
pia;

7) realizacja zadan wynikajgcych z podlegtosci za-
ktadow budzetowych;

8) wykonywanie praw z akcji i udziatéw Skarbu
Panstwa;

9) powotywanie i odwotywanie cztonkdw organéw
spotek i innych podmiotéow, w stosunku do kto-
rych Minister posiada stosowne uprawnienia;

10) prowadzenie spraw zwigzanych z witasciwoscia
Ministra w sprawach fundacji;

11) wydawanie decyzji nadajacych lub pozbawiaja-
cych przedsigbiorcéw statusu centrum badaw-
CZ0-rozZwojowego;

12) realizacja uprawnien Ministra w sprawach
whnioskowania o nadanie odznaczeh panstwo-
wych, honorowych odznak resortowych oraz
innych wyroznien;

13) nadzér merytoryczny nad dziatalnoscig promo-
cyjna wydziatow promocji handlu i inwestycji
ambasad i konsulatow RP.

. Departament bierze udziat w realizacji proceséw
zgodnie z Zestawieniem procesow zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§34
Departament Kontroli Eksportu (DKE)

. Departament Kontroli Eksportu odpowiada za kon-
trole obrotu z zagranicg towarami, technologia-
mi i ustugami o znaczeniu strategicznym dla bez-
pieczenstwa panstwa, a takze dla utrzymania mie-
dzynarodowego pokoju i bezpieczehstwa. Departa-

ment odpowiada takze za realizacje zadan wynika-
jacych z cztonkostwa Polski w miedzynarodowych
organizacjach i w rezimach nieproliferacyjnych jak:
OBWE, ONZ, UE, Porozumienie z Wassenaar, Gru-
pa Australijska, Rezim Kontrolny Technologii Rakie-
towych, Grupa Dostawcow Jgdrowych, Organizacja
ds. Zakazu Broni Chemicznej, Konwencja o zakazie
broni biologicznej i toksynowej.

. Departament realizuje, jako komorka wiodaca, na-

stepujgce procesy, dla ktorych dyrektor lub zastep-
ca dyrektora Departamentu sg wtascicielami proce-
sOw:

1) opiniowanie wnioskéw i wydawanie zezwolen
na obroét z zagranicg towarami o znaczeniu stra-
tegicznym;

2) realizacja postanowien Konwencji o zakazie bro-
ni chemicznej;

3) kontrola zgodnosci obrotu towarami, techno-
logiami i ustugami o znaczeniu strategicznym
Z wymogami prawnymi;

4) wspotpraca miedzynarodowa;

5) wydawanie pozwolen na prowadzenie dziatalno-
$ci z wykorzystaniem toksycznych zwigzkéw che-
micznych.

. Departament bierze udziat w realizacji proceséw

zgodnie z Zestawieniem proceséw zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§ 35

Departament Miedzynarodowej
Wspoétpracy Dwustronnej (DWD)

. Departament Miedzynarodowej Wspotpracy Dwu-

stronnej odpowiada za sprawy zwigzane z organi-
zacja i koordynacjg bilateralnej wspodtpracy gospo-
darczej z krajami Wspolnoty Niepodlegtych Panstw
oraz innymi krajami pozaeuropejskimi, w tym za:

1) przygotowywanie i negocjowanie, z krajami be-
dgcymi we witasciwosci departamentu bilateral-
nych umoéw o wspotpracy gospodarczej;

2) przygotowywanie i negocjowanie dwustronnych
umow w sprawie popierania i wzajemnej ochro-
ny inwestycji, w tym za obstuge Miedzyresorto-
wego Zespotu ds. Dwustronnych Umoéw o Po-
pieraniu i Ochronie Inwestycji, a takze prowadze-
nie spraw dotyczacych umoéw preferencyjnych
zawieranych przez Unie Europejskg z krajami po-
zaunijnymi i ich ugrupowaniami w czesci inwe-
stycyjnej;

3) wspotpraca z wydziatami ekonomicznymi amba-
sad i konsulatow generalnych RP w krajach be-
dgcych we wtasciwosci departamentu w zakresie
zadan realizowanych przez Ministra Gospodarki;

4) prowadzenie w ramach Ministerstwa wspotpracy
ze Srodowiskami gospodarczymi Polonii w kra-
jach bedgcych we wtasciwosci departamentu
oraz fundacjami i stowarzyszeniami o charakte-
rze polonijnym w Polsce;
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5) wspotdziatanie z innymi resortami w zakresie
spraw zwigzanych z mozliwos$cig uczestnictwa
w programach Europejskiej Polityki Sgsiedztwa
(ENP) oraz Partnerstwa Wschodniego, w tym fi-
nansowanych w ramach europejskiego Instru-
mentu Sasiedztwa i Partnerstwa ENPI i z innych
zrodet.

2. Departament realizuje, jako komodrka wiodaca, na-

stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca
dyrektora Departamentu sg wtascicielami procesow:

1) przygotowywanie i realizacja sesji dwustron-
nych Komisji Mieszanych ds. Wspotpracy Go-
spodarczej oraz konsultacji/rozméw gospodar-
czych na szczeblu cztonkdéw kierownictwa MG
z krajami WNP i pozaeuropejskimi;

2) przygotowywanie dokumentéw analitycznych
i programowych z zakresu wspotpracy gospo-
darczej z krajami WNP i pozaeuropejskimi;

3) zawieranie uméw miedzynarodowych.

. Departament bierze udziat w realizacji proceséw
zgodnie z Zestawieniem proceséw zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§ 36
Departament Polityki Handlowej (DPH)

. Departament  Polityki Handlowej uczestniczy
w ksztattowaniu i odpowiada za realizacje zadan
w zakresie polityki handlowej Unii Europejskiegj
i Swiatowej Organizacji Handlu (WTQ), za opra-
cowywanie stanowiska Polski w zakresie unijnych
Srodkow polityki handlowej w tym postepowania
i érodki ochronne w handlu miedzynarodowym
oraz za ochrone interesow kraju poprzez prezenta-
cje stanowiska Polski w tym zakresie w Unii Euro-
pejskiej i Swiatowej Organizacji Handlu, jak row-
niez za sprawy zwigzane z tworzeniem zasad, kon-
strukcjg i funkcjonowaniem autonomicznych in-
strumentéw polityki handlowej w Polsce. Departa-
ment prowadzi sprawy z zakresu wspotpracy Polski
z Organizacjg Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju
(OECD), Organizacjag Narodéw Zjednoczonych ds.
Rozwoju Przemystowego (UNIDO) i miedzynarodo-
wymi organizacjami surowcowymi.

. Departament realizuje, jako komédrka wiodaca, na-
stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca
dyrektora Departamentu sg wtascicielami procesow:

1) opracowywanie stanowisk MG lub RP dla UE lub
na forum WTO, w zakresie w ktérym DPH jest
wtasciwe;

2) udziat w posiedzeniach Komitetéw i Grup Ro-
boczych Rady UE, KE, lub WTO dla ktérych DPH
jest wiodace oraz prezentacja stanowiska Polski
i ubieganie sie o jego jak najszersze uwzglednie-
nie na forum UE i WTO;

3) prowadzenie negocjacji w ramach rund WTO
i obstuga Petnomocnika Rzgdu do Spraw Nego-
cjacji w ramach WTO;

4) prowadzenie Miedzyresortowego zespotu do
spraw WTO;

5) modyfikacja unijnej ochrony celnej;

6) prowadzenie sekretariatu Miedzyresortowego
Zespotu do Spraw Srodkéw Taryfowych;

7) opracowywanie stanowisk Polski wraz z innymi
resortami na forum OECD;

8) prowadzenie sekretariatu do Spraw wspotpracy
RP-OECD, prowadzenie obstugi Krajowego Ko-
ordynatora Wspotpracy RP-OECD oraz Miedzy-
resortowego Zespotu ds. OECD;

9) prowadzenie Miedzyresortowego Zespotu ds.
UNIDO;

10) koordynacja projektéw pomocy rozwojowej
UNIDO;

11) wspotpraca z miedzynarodowymi organizacja-
mi i grupami surowcowymi, dla ktorych DPH
jest wtasciwe;

12) nadzér ministra nad merytoryczng dziatalnos-
cig Statego Przedstawicielstwa RP przy WTO,
pionu MG w Przedstawicielstwie RP przy OECD
oraz przy Biurze ONZ (UNIDO).

. Departament bierze udziat w realizacji procesow

zgodnie z Zestawieniem procesow zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§ 37

Departament Programéw Offsetowych (DOF)

. Departament Programoéw Offsetowych odpowiada

za prowadzenie spraw zwigzanych z przygotowa-
niem projektow umoéw offsetowych zawieranych
z zagranicznym dostawcg uzbrojenia lub sprzetu
wojskowego na potrzeby obronnosci i bezpieczen-
stwa panstwa, prowadzeniem negocjacji w tych
sprawach oraz monitorowanie stanu realizacji zo-
bowigzan wynikajgcych z zawartych umow. Depar-
tament prowadzi Katalog Potrzeb Offsetowych.

. Departament realizuje, jako komoérka wiodaca, na-

stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca
dyrektora Departamentu sg wtascicielami proceséw:

1) prowadzenie kontroli prawidtowosci realizacji zo-
bowigzan offsetowych;

2) zawieranie umowy offsetowej;
3) monitorowanie realizacji umowy offsetowej;

4) obstuga organizacyjna Komitetu do Spraw umoéw
Offsetowych.

. Departament bierze udziat w realizacji procesow

zgodnie z Zestawieniem procesow zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§ 38

Departament Regulacji Gospodarczych (DRE)

. Departament Regulacji Gospodarczych odpowiada

za koordynowanie zadah zwigzanych z poprawg ja-
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kosci regulacji i wdrozenie systemu nowoczesnych
regulacji gospodarczych oraz za realizacje jego za-
sad w praktyce opiniowania projektéw aktow praw-
nych majgcych wptyw na funkcjonowanie gospo-
darki i przygotowywania propozycji regulacji praw-
nych o charakterze horyzontalnym, w obszarach
niezastrzezonych dla innych departamentéw, pro-
wadzenie spraw regulacji prawnych z zakresu kom-
petencji ministra, w tym w obszarze prawa tech-
nicznego. Departament odpowiada za prowadze-
nie spraw w zakresie dziatania ministra jako orga-
nu Il instancji dla spraw nalezacych do wtasciwosci
Urzedu Dozoru Technicznego oraz za prowadzenie
punktu Kontaktowego ds. Produktéw. Departament
odpowiada za identyfikowanie barier prawnych
rozwoju przedsiebiorczosci w zakresie kompetencji
ministra i formutowanie propozycji dziatan stuzg-
cych likwidacji tych barier oraz wspétprace z orga-
nizacjami przedsigbiorcéw w zakresie identyfikacji
barier prawnych funkcjonowania przedsiebiorstw.
Departament zgodnie z kompetencjami bierze
udziat w pracach wybranych komitetow i grup ro-
boczych Komisji Europejskiej, Rady Unii Europej-
skiej, Organizacji Wspotpracy Gospodarczej i Roz-
woju oraz koordynuje w zakresie swojej wiasciwo-
$ci wspotprace z Bankiem Swiatowym.

. Departament realizuje, jako komédrka wiodaca, na-
stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca
dyrektora Departamentu sg wtascicielami procesow:

1) notyfikowanie projektow aktéw prawnych zawie-
rajgcych przepisy techniczne z innych panstw
cztonkowskich;

2) notyfikowanie Komisji Europejskiej krajowych
projektow aktéw prawnych zawierajgcych prze-
pisy techniczne;

3) realizacja zasady ,Najpierw mikro, mate i $red-
nie przedsiebiorstwa” (" Think Small First”) w za-
kresie uproszczenia prawa gospodarczego;

4) analizowanie warunkow prawnych i rozwig-
zan pozalegislacyjnych wptywajacych na rozwaj
i konkurencyjnos¢ przedsiebiorstw oraz opraco-
wywanie rozwigzanh poprawiajacych te warunki;

5) nadzoér nad dziatalnoscig jednostek notyfikowa-
nych;

6) autoryzacja i notyfikacja jednostek oceny zgod-
nosci;

7) obstuga Ministra w zakresie przygotowywania ma-
teriatdw dotyczacych systemu oceny zgodnosci;

8) wydawanie decyzji administracyjnych zatwierdza-
jacych regulaminy biur informacji gospodarczych.

. Departament bierze udzial w realizacji proceséw
zgodnie z Zestawieniem procesow zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§ 39
Departament Ropy i Gazu (DRO)
. Departament Ropy i Gazu odpowiada za realizacje
zadanh zwigzanych z ksztattowaniem polityki ener-

getycznej i otoczenia regulacyjnego w zakresie sek-
tora gazu ziemnego i sektora ropy naftowej i paliw,

rozwojem i zapewnieniem bezpieczenstwa funkcjo-
nowania infrastruktury gazowej oraz infrastruktu-
ry ropy naftowej i paliw, tworzeniem i organizacja
systemu zapaséw interwencyjnych ropy naftowej,
paliw oraz gazu ziemnego oraz jego gospodarowa-
niem, planowaniem i koordynowaniem dziatan mi-
nistra w sytuacjach zagrozenia bezpieczenstwa pa-
liwowego Polski, a takze zadan zwigzanych z przy-
gotowaniem analiz i ocen dotyczacych funkcjono-
wania sektorow. Departament odpowiada za koor-
dynacje spraw z zakresu wspotpracy Polski z Mie-
dzynarodowg Agencjg Energetyczng oraz koordy-
nacje realizacji postanowien wynikajacych z Trakta-
tu Wspolnoty Energetycznej i Traktatu Karty Ener-
getyczne;j.

. Departament realizuje, jako komérka wiodaca, na-

stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca
dyrektora Departamentu sg wtascicielami procesow:

1) wdrazanie strategii w zakresie przemystu nafto-
wego;

2) wdrazanie strategii w zakresie gazu ziemnego;

3) monitorowanie bezpieczenstwa zaopatrzenia
rynku w paliwa;

4) sprawowanie nadzoru nad bezpieczehstwem
zaopatrzenia w gaz ziemny;

5) nadzoér nad systemem zapasow interwencyj-
nych ropy naftowej, produktéw naftowych;

6) nadzor nad systemem zapasow gazu ziemnego;

7) wspotpraca wynikajgca z udziatu Polski w Trak-
tacie Wspdlnoty Energetycznej i Traktacie Karty
Energetycznej;

8) prowadzenie spraw wynikajacych z cztonko-
stwa Polski w Miedzynarodowej Agencji Ener-
getycznej;

9) wydawanie decyzji administracyjnych w spra-
wie zezwolenia na okresowe niepowigkszanie
zapasOow obowigzkowych ropy naftowej i paliw
oraz w sprawie zezwolenia na okresowe utrzy-
mywanie zapaséw tworzonych w zakresie pa-
liw, w grupach produktowych innych niz byty
utworzone;

10) wydawanie decyzji administracyjnych w spra-
wie obnizania zapaséw obowigzkowych ropy
naftowej lub paliw;

11) wydawanie decyzji administracyjnych w spra-
wie planéw wojewodéw dotyczacych wprowa-
dzanych ograniczen w zuzyciu paliw ciektych;

12) wydawanie decyzji administracyjnych w spra-
wie zwolnienia z obowigzku utrzymywania za-
paséw gazu ziemnego.

. Departament bierze udziat w realizacji procesow

zgodnie z Zestawieniem procesow zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§ 40

Departament Rozwoju Gospodarki (DRG)

. Departament Rozwoju Gospodarki odpowiada za

realizacje zadan zwigzanych z opracowywaniem
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i koordynowaniem realizacji strategii, programoéw
rozwoju gospodarczego, w szczegolnosci w zakre-
sie konkurencyjnosci, przedsiebiorczosci, innowa-
cyjnosci, zrownowazonego rozwoju, a takze hory-
zontalnej i sektorowej polityki przemystowej w sek-
torach: stoczniowym, kosmicznym, lotniczym, che-
micznym, farmaceutycznym, lekkim, elektronicz-
nym, maszynowym, elektromaszynowym, moto-
ryzacyjnym, hutniczym, szklarskim, ceramicznym,
materiatldw budowlanych oraz sektorach opartych
na drewnie, w tym przygotowanie analiz konkuren-
cyjnosci. Departament koordynuje prace zwigzane
z realizacjg strategii gospodarczej Unii Europejskiej
w Polsce oraz prowadzi sprawy z zakresu wtasnosci
przemystowej. Departament odpowiada za realizo-
wanie zadan ministra wynikajgcych z postanowien
Protokotu Montrealskiego o ochronie warstwy ozo-
nowej, Konwencji Helsinskiejf HELCOM o ochronie
wod Morza Battyckiego i Konwencji Sztokholmskiej
w sprawie trwatych zanieczyszczeh organicznych.
Departament zgodnie z zakresem wtasciwosci bie-
rze udziat w pracach wybranych komitetow i grup
roboczych Komisji Europejskiej, Rady Unii Euro-
pejskiej oraz Organizacji Wspotpracy Gospodarczej
i Rozwoju. Departament prowadzi dziatania w za-
kresie polityki antykorupcyjnej panstwa w czesci
dotyczacej kompetencji ministra.

. Departament realizuje, jako komoérka wiodaca, na-
stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca
dyrektora Departamentu sg wtascicielami procesow:

1) koordynacja prac zwigzanych z realizacjg Strate-
gii Lizbonskiej;
2) prowadzenie spraw dotyczgcych systemu REACH,;

3) prowadzenie spraw z zakresu baz, stacji paliw
i rurociggéw do transportu ropy naftowej i pro-
duktéw naftowych.

. Departament bierze udziat w realizacji proceséw
zgodnie z Zestawieniem procesow zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§ 41
Departament Spraw Europejskich (DSE)

. Celem funkcjonowania Departamentu Spraw Eu-
ropejskich jest zapewnienie spdjnej polityki euro-
pejskiej Ministerstwa. Departament odpowiada za
kwestie zwigzane z cztonkostwem w Unii Europej-
skiej, w tym za koordynacje wypracowywania na
poziomie Rady Europejskiej, Rady Ministrow Unii
Europejskiej i Komitetu Statych Przedstawicieli
(COREPER) stanowiska Polski w sprawach wynika-
jacych z kompetencji ministra. Departament prowa-
dzi sprawy zwigzane z wypracowaniem stanowiska
Ministerstwa wobec priorytetéw Prezydencji w Ra-
dzie UE oraz z przygotowaniem do udziatu w spra-
wowaniu przez Polske Prezydencji w Radzie UE. De-
partament koordynuje sprawy zwigzane z cztonko-
stwem Polski w Radzie Europy. Departament pro-
wadzi horyzontalng polityke rynku wewnetrznego
oraz dziata na rzecz zapewnienia swobodnego prze-
ptywu towardow i swobody $wiadczenia ustug po-
przez systemy funkcjonujgce w ramach Rynku We-
wnetrznego Unii Europejskiej (SOLVIT, IMI, Twoja

Europa). Departament odpowiada za sprawy zwia-
zane z organizacjg i koordynacja bilateralnej wspot-
pracy gospodarczej z krajami Europejskiego Ob-
szaru Gospodarczego (tj. krajami Unii Europejskiej
oraz Norwegig, Islandig i Lichtensteinem), Szwajca-
rig, krajami majacymi status krajéow kandydujgcych
do Unii Europejskiej (Chorwacja, bytg Jugostowian-
ska Republikg Macedonii, Turcjg) oraz krajami ma-
jacymi status potencjalnych kandydatow do Unii
Europejskiej (Albanig, Bo$nig i Hercegowing, Czar-
nogora, Serbig z Kosowem).

. Departament realizuje, jako komérka wiodaca, na-

stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca
dyrektora departamentu sg wiascicielami procesow:

1) Solvit — CS PL jako CS zgtaszajace;
2) Solvit — CS PL jako CS prowadzace;

3) prowadzenie prac zwigzanych z monitorowa-
niem wystepowania przeszkdéd w swobodnym
przeptywie towarow w UE;

4) sprostowania do polskich wersji jezykowych
wspoélnotowych aktéw prawnych przyjetych
przez organy UE;

5) prowadzenie spraw zwigzanych z monitorowa-
niem stanu transpozycji Dyrektywy Rynku We-
wnetrznego — aktualizacja bazy IMS;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z uczestni-
ctwem Polski w pracach IMAC;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z gospodarczy-
mi aspektami cztonkostwa Polski w innych or-
ganizacjach europejskich niz UE oraz organach
wspotpracy transgranicznej;

8) EWD-P, U32Mail oraz adresem , Koordynacja”
w ramach MG;

9) posiedzenia Rady UE, dla ktérych DSE petni ro-
le wiodacg;

10) koordynacja zadan zwigzanych z procesem de-
cyzyjnym UE, dla ktérych MG petni role wspot-
pracujaca;

11) stanowiska Rzgdu do dokumentow UE, dla kt6-
rych MG petni role wiodaca;

12) grupy robocze Rady UE, dla ktérych DSE petni
role wiodacg;

13) przygotowywanie dokumentéw analitycznych
i programowych z zakresu wspotpracy gospo-
darczej z krajami europejskimi;

14) udziat cztonka kierownictwa MG w posiedze-
niach KERM;

15) instrument pomocy przedakcesyjnej IPA;

16) prowadzenie spraw wynikajacych z nadzoru mi-
nistra nad merytoryczng dziatalnoscig pionu
ministerstwa w Statym Przedstawicielstwie RP
przy UE;

17) pisemne ttumaczenia/weryfikacje dokumentow.

. Departament bierze udziat w realizacji procesow

zgodnie z Zestawieniem procesow zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tagcznik do regulaminu.
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§42
Departament Spraw Obronnych (DSO)

. Departament Spraw Obronnych odpowiada za
przygotowania obronne w dziale administracji rza-
dowej gospodarka oraz koordynacje dziatanh w za-
kresie zarzadzania kryzysowego, problematyke re-
zerw panstwowych, realizacje zadan zwigzanych
z restrukturyzacjg przemystu obronnego, jak row-
niez wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej
w zakresie wytwarzania i obrotu materiatami wybu-
chowymi, amunicjg oraz wyrobami i technologiami
specjalnymi, a takze uzywaniem materiatéw wybu-
chowych przeznaczonych do uzytku cywilnego oraz
wspotprace miedzynarodowg w dziedzinie przemy-
stu obronnego i kontaktéw z NATO.

. Departament realizuje, jako komédrka wiodaca, na-
stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca
dyrektora Departamentu sg wtascicielami procesow:

1) prowadzenie spraw dotyczgcych problematy-
ki gospodarczo-obronnej rozpatrywanej w ra-
mach Zespotu Tréjstronnego ds. Spoteczno-
-Gospodarczych Warunkow Restrukturyzacji Za-
ktadow Przemystowego Potencjatu Obronnego;

2) opracowywanie, aktualizowanie i realizacja Pro-
gramu Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych
dziatu administracji rzagdowej ,,gospodarka”;

3) opracowywanie Narodowego Kwestionariusza
Pozamilitarnych Przygotowan Obronnych dzia-
tu administracji rzgdowej ,gospodarka”;

4) planowanie i organizowanie szkolenia obronnego
w dziale administracji rzagdowej ,,gospodarka”;

5) opracowanie i aktualizacja Programu Mobiliza-
cji Gospodarki;

6) kontrola wykonywania zadan obronnych w dzia-
le administracji rzgdowej ,gospodarka”;

7) przygotowania do militaryzacji jednostek or-
ganizacyjnych realizujacych zadania na rzecz
obronnosci i bezpieczenstwa panstwa;

8) ochrona obowigzkowa obszarow, obiektow,
urzadzen i transportéw waznych dla obronno-
Sci, interesu gospodarczego panstwa, bezpie-
czenstwa publicznego i innych waznych intere-
sOw panstwa;

9) szczegolna ochrona obiektéw szczegolnie waz-
nych dla bezpieczenstwa i obronnosci panstwa;

10) ustalanie terendw zamknietych w odniesieniu
do przedsiebiorcy bedgcego we wtasciwosci
Ministra Gospodarki;

11) planowanie operacyjne w dziale administracji
rzgdowej ,gospodarka”;

12) naktadanie na przedsigbiorcow zadan obron-
nych w zakresie utrzymywania mocy produk-
cyjnych i remontowych na potrzeby obronnosci
panstwa;

13) funkcjonowanie systemu statych dyzurow
w dziale administracji rzgdowej , gospodarka”

w warunkach zewnetrznego zagrozenia pan-
stwa i w czasie wojny;

14) kontrola przedsiebiorcéw wykonujgcych dziatal-
nos¢ gospodarczg w zakresie wytwarzania i ob-
rotu materiatami wybuchowymi, bronig, amu-
nicjg oraz wyrobami i technologig o przeznacze-
niu wojskowym lub policyjnym;

15) kontrola wykorzystania $rodkéw przyznanych
w ramach wspierania przemystowego poten-
cjatu obronnego;

16) opiniowanie wnioskéw o wydanie/zamiane kon-
cesji na wytwarzanie i obrot materiatami wy-
buchowymi, bronig, amunicjg oraz wyrobami
i technologig o przeznaczeniu wojskowym lub
policyjnym;

17) przygotowywanie decyzji dotyczacych tworze-
nia rezerw;

18) przygotowywanie decyzji dotyczacych zwalnia-
nia rezerw;

19) przygotowanie informacji o stanie ilosciowym,
finansowym, wykorzystaniu i rozmieszczeniu
rezerw;

20) udzielanie przez ministra wsparcia dla dziatan
restrukturyzacyjnych podmiotéw przemystowe-
go potencjatu obronnego;

21) prowadzenie spraw dotyczgacych NSIP — wspie-
ranie udziatu polskich przedsigbiorcéw w prze-
targach organizowanych przez NATO;

22) rozpatrywanie odwotan przedsiebiorcow od de-
cyzji wojewodow w zakresie pozwolen na naby-
wanie, przechowywanie lub uzywanie materia-
téw wybuchowych;

23) wydanie decyzji w sprawie wsparcia podmio-
tow przemystowego potencjatu obronnego.

. Departament bierze udziat w realizacji procesow

zgodnie z Zestawieniem procesow zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

8§43

Departament Wdrazania
Programoéw Operacyjnych (DPO)

. Departament Wdrazania Programoéw Operacyjnych

realizuje zadania wynikajace z petnienia przez mini-
stra funkcji Instytucji Wdrazajacej dla dziatania 2.2
Sektorowego Programu Operacyjnego, Wzrost
konkurencyjnosci przedsiebiorstw, lata 2004 —2006,
i dla dziatania 4.5 oraz poddziatania 6.2.2 Progra-
mu Operacyjnego Innowacyjna Gospodarka. De-
partament odpowiada za sprawy zwigzane z nabo-
rem wnioskow o dofinansowanie, ich oceng for-
malng oraz organizacjg oceny merytorycznej, pro-
jekcjag umoéw o dofinansowanie, rozliczeniem wnio-
skow beneficjenta o ptatno$é, monitorowaniem,
kontrolg, pomoca techniczng, informacjg i promo-
cjg wdrazanych dziatan i projektow. Ponadto, w ra-
mach kompetencji, Departament prowadzi sprawy
zwigzane z realizacjg wsparcia finansowego inwe-
stycji ze srodkow z budzetu panstwa na podstawie
ustawy o finansowym wspieraniu inwestycji.
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2. Departament realizuje, jako komodrka wiodaca, na- mi ludzkimi oraz doskonalenie zawodowe pracow-

stepujace procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca
dyrektora Departamentu sg wtascicielami procesow:

1) wdrazanie dziatania 4.5 oraz poddziatania 6.2.2
w ramach Programu Operacyjnego Innowacyjna
Gospodarka;

2) wsparcie dla przedsiebiorstw dokonujacych no-
wych inwestycji (poddziatanie 2.2.1 SPO WKP);

3) wsparcie w zakresie internacjonalizacji przedsie-
biorstw (poddziatanie 2.2.2 SPO WKP).

. Departament bierze udziat w realizacji proceséw
zgodnie z Zestawieniem proceséw zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.

§ 44
Biuro Administracyjne (BA)

. Biuro zarzadza nieruchomosciami i infrastruktu-
rg obiektow bedacych w trwatym zarzadzie Mini-
sterstwa. Prowadzi gospodarke majgtkowg, obstu-
ge administracyjng Ministerstwa. Zarzgdza wypo-
sazeniem i flota samochodowg. Wykonuje obstuge
systemow i sieci, w tym obstuge techniczng urza-
dzen i sieci znajdujacych sie na terenie urzedu oraz
zadania z zakresu bezpieczenstwa i higieny pra-
cy oraz ochrony przeciwpozarowej. Przygotowuje
plan inwestycyjny Ministerstwa. Prowadzi sprawy
dotyczace remontdéw i inwestycji oraz gospodarki
lokalowej i majatkowej wydziatow promocji handlu
i inwestycji ambasad i konsulatow RP oraz wydzia-
téw/zespotow w statych przedstawicielstwach RP.
Nadzoruje gospodarstwo pomocnicze Ministerstwa
Osrodek Szkoleniowo-Wypoczynkowy w Rucianem-
-Nidzie. Biuro odpowiada réwniez za sprawng dzia-
talno$¢é Archiwum Zaktadowego.

. Biuro realizuje, jako komorka wiodaca, nastgpujace
procesy, dla ktérych dyrektor lub zastepca dyrekto-
ra Biura sg wtascicielami procesoéw:

1) zarzadzanie nieruchomosciami, planowanie i re-
alizacja inwestycji;

2) gospodarowanie pomieszczeniami oraz wyposa-
zeniem stanowisk pracy;

3) konserwacja i utrzymanie standardu pomiesz-
czen oraz wyposazenia technicznego obiektow;

4) zapewnienie ustug;

5) zapewnienie ciggtosci dostaw;

6) obstuga Dyrektora Generalnego w zakresie funk-
cjonowania gospodarstw pomocniczych.

. Biuro bierze udziat w realizacji proceséw zgodnie
z Zestawieniem procesow zidentyfikowanych w Mi-
nisterstwie Gospodarki stanowigcym zatgcznik do
regulaminu.

§ 45
Biuro Dyrektora Generalnego (BDG)
. Biuro Dyrektora Generalnego odpowiada za sprawy

wynikajgce z zadan dyrektora generalnego w zakre-
sie organizacji Ministerstwa, za zarzadzanie zasoba-

nikéw Ministerstwa, administrowanie srodkami za-
ktadowego funduszu socjalnego, a takze za sprawy
zamowien publicznych. Biuro odpowiada za koordy-
nowanie spraw zwigzanych z bezpieczenstwem in-
formacji w Ministerstwie, z wylgczeniem informacji
niejawnych, w tym dziatan zwigzanych z zapewnie-
niem ochrony danych osobowych oraz za koordyno-
wanie przedsiewzie¢ majacych na celu podnoszenie
jakosci i efektywnosci dziatania Ministerstwa.

. Biuro realizuje, jako komorka wiodgaca, nastepujace

procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca dyrekto-
ra Biura sg wtascicielami procesow:

1) opracowywanie wewnetrznych aktow norma-
tywnych i petnomocnictw;

2) obstuga organizacyjna kontroli zewnetrznych
i ciat kolegialnych;

3) realizacja zamowien publicznych do wartosci
14 tys. euro;

4) realizacja zamowien publicznych powyzej war-
tosci 14 tys. euro;

5) planowanie zamowien publicznych;

6) postepowanie przed sgdami powszechnymi
w sprawach w zakresie prawa pracy;

7) nabor pracownikow;
8) ocena i motywowanie pracownikow MG;

9) podnoszenie kwalifikacji zawodowych pracow-
nikow MG;

10) realizacja zadan z zakresu prawa pracy;

11) administrowanie ZFSS;

12) audyt systemu zarzgdzania;

13) dziatania doskonalgce;

14) dokonywanie samooceny wedtug modelu CAF;
15) przeglad zarzadzania.

. Biuro bierze udziat w realizacji proceséw zgodnie

z Zestawieniem procesow zidentyfikowanych w Mi-
nisterstwie Gospodarki stanowigcym zatacznik do
regulaminu.

§ 46

Biuro Kontroli i Audytu Wewnetrznego (BKA)

. Biuro Kontroli i Audytu Wewnetrznego odpowia-

da za prowadzanie kontroli organoéw, urzedéw pod-
porzagdkowanych ministrowi, jednostek w stosunku
do ktérych minister uzyskat uprawnienia kontrolne
na podstawie odrebnych przepiséw, prowadzenie
kontroli wewnetrznych oraz audytu wewnetrzne-
go w departamentach i gospodarstwach pomocni-
czych Ministerstwa, a takze koordynuje oraz rozpa-
truje skargi i wnioski kierowane do ministra przez
obywateli i instytucje.

. Biuro realizuje, jako komorka wiodgaca, nastepujace

procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca dyrekto-
ra Biura sg wtascicielami procesow:

1) kontrola dziatalnosci organow, urzedéw i jedno-
stek podporzadkowanych Ministrowi Gospodarki
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oraz jednostek, w stosunku do ktorych Minister
Gospodarki uzyskat uprawnienia kontrolne na
podstawie odrebnych przepiséw;

2) rozpatrywanie i zatatwienie skarg i wnioskow;
3) prowadzenie audytu wewnetrznego;

4) prowadzenie kontroli wewnetrznych.

. Biuro bierze udziat w realizacji proceséw zgodnie
z Zestawieniem procesow zidentyfikowanych w Mi-
nisterstwie Gospodarki stanowigcym zatgcznik do
regulaminu.

§ 47

Biuro Oceny Legalnosci
Decyzji Nacjonalizacyjnych (BOL)

. Biuro Oceny Legalnosci Decyzji Nacjonalizacyjnych
dokonuje oceny legalnosci decyzji nacjonalizacyj-
nych i prowadzi zwigzane z tymi sprawami inne
nadzwyczajne postepowania administracyjne, jak
rowniez rozpatruje lub zajmuje stanowisko w spra-
wach odszkodowawczych, bedacych nastepstwem
decyzji stwierdzajgcych niewaznos$¢ decyzji nacjo-
nalizacyjnych. Biuro wydaje zaswiadczenia w spra-
wach postepowan, ktore prowadzi. Zajmuje sie tak-
ze wspolpracg z Prokuratoria Generalng Skarbu
Panstwa.

. Biuro realizuje, jako komorka wiodgca, nastepujace
procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca dyrekto-
ra Biura sg wtascicielami procesow:

1) wydawanie decyzji ministra witasciwego do
spraw gospodarki, w przedmiocie stwierdzenia
niewaznosci decyzji nacjonalizacyjnych;

2) rozpatrywanie w trybie art. 160 k.p.a. wnioskéw
odszkodowawczych w nastgpstwie wydanych
przez wtasciwego ministra do spraw gospodarki,
decyzji nacjonalizacyjnych;

3) wydawanie zaswiadczenh w sprawie postepowan
prowadzonych w BOL.

. Biuro bierze udziat w realizacji procesow zgodnie
z Zestawieniem procesow zidentyfikowanych w Mi-
nisterstwie Gospodarki stanowigcym zatgcznik do
regulaminu.

§ 48
Biuro Ochrony Informacji Niejawnych (BIN)

. Biuro Ochrony Informacji Niejawnych odpowiada
za ochrong informacji niejawnych, stanowiacych ta-
jemnice panstwowg i stuzbowa, na zasadach okre-
$lonych w przepisach regulujagcych ochrone infor-
macji niejawnych. Biuro odpowiada za zapewnienie
ochrony osoéb i mienia Ministerstwa, w szczegol-
nosci zgodnie z przepisami regulujgcymi ochrone
0sOb i mienia, koordynuje zadania z zakresu obro-
ny cywilnej, bedace elementem zarzadzania kryzy-
sowego oraz ciggtosci dziatania w sytuacjach awa-
ryjnych. Biuro uczestniczy w przedsiewzieciach re-
alizowanych przez departamenty z zakresu bezpie-
czenstwa, w tym bezpieczenstwa w szczegolnosci
w sektorach strategicznych gospodarki. Ponadto
Biuro rejestruje o$wiadczenia majatkowe.

2. Biuro realizuje, jako komaérka wiodgca, nastepujgce

procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca dyrekto-
ra Biura sg wtascicielami procesow:

1) postepowanie sprawdzajgce oraz szkolenie z za-
kresu ochrony informacji niejawnych;

2) prowadzenie i aktualizacja imiennych wykazow
stanowisk i prac zleconych oraz oséb dopuszczo-
nych do pracy lub stuzby na stanowiskach, z kto-
rymi wigze sie dostep do informacji niejawnych
i klasyfikowanych NATO i UE;

3) opracowywanie i aktualizacja dokumentacji bez-
pieczenstwa systemow i sieci teleinformatycz-
nych stuzacych do przetwarzania informacji nie-
jawnych;

4) kontrolowanie i nadzorowanie realizacji postano-
wien PBE oraz SWBS;

5) wytwarzanie, przetwarzanie, przekazywanie i prze-
chowywanie w MG dokumentow zawierajacych in-
formacje niejawne/klasyfikowane NATO i UE;

6) ochrona osob i mienia Ministerstwa;

7) prowadzenie kontroli okresowych i rocznych sta-
nu ochrony informacji niejawnych oraz prawid-
towosci obiegu i ewidencji dokumentéw niejaw-
nych w MG;

8) realizacja dziatan z zakresu obrony cywilnej;

9) zapewnienie ciggtosci dziatania w sytuacjach
awaryjnych.

. Biuro bierze udziat w realizacji proceséw zgodnie

z Zestawieniem procesow zidentyfikowanych w Mi-
nisterstwie Gospodarki stanowigcym zatgcznik do
regulaminu.

8§49

Biuro Prawne (BP)

. Biuro Prawne odpowiada za prawidiowe, pod

wzgledem legislacyjno-prawnym, przygotowywa-
nie projektow aktéw normatywnych oraz obstuge
prawng ministra i Ministerstwa. Biuro wykonuje za-
stepstwo procesowe przed sgdami oraz realizuje za-
dania zwigzane z postgpowaniami o naruszenie zo-
bowigzan wynikajacych z Traktatu ustanawiajgcego
Wspolnote Europejska, w zakresie kompetencji mi-
nistra. Biuro wspotpracuje z Prokuratorig General-
ng Skarbu Panstwa w zakresie niezastrzezonym do
witasciwosci innych departamentow.

. Biuro realizuje, jako komorka wiodgaca, nastepujace

procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca dyrekto-
ra Biura sg wtascicielami procesow:

1) przygotowywanie projektow aktéw prawnych;

2) opiniowanie projektow umoéw miedzynarodo-
wych i stanowisk Ministra do uméw miedzyna-
rodowych;

3) realizowanie zadan zwigzanych z postepowania-
mi prowadzonymi przez KE w zwigzku z podej-
rzeniem naruszenia prawa wspolnotowego;

4) przygotowywanie lub udziat w przygotowywaniu
projektow stanowisk w sprawach prowadzonych
przed ETS;
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5) przygotowanie lub udziat w przygotowaniu pro-
jektow stanowisk Polski w sprawach prowadzo-
nych przed trybunatem EFTA;

6) monitorowanie transpozycji prawa wspolnoto-
wego;

7) wykonywanie zadan w zakresie regulacji praw-
nych wynikajacych z orzeczen sagdow wspolnoto-
wych;

8) prowadzenie spraw zwigzanych z udziatem Pol-
ski w pracach Komisji ONZ ds. Migdzynarodo-
wego Prawa Handlowego (UNCITRAL) oraz mie-
dzynarodowego Instytutu prawa Prywatnego
(UNIDROIT);

9) wydawanie opinii prawnych;
10) postepowanie przed sagdami administracyjnymi;
11) postepowanie przed sgdami powszechnymi;

12) postepowanie przed Trybunatem Konstytucyj-
nym;

13) przygotowanie pism procesowych w postepo-
waniu przed Sgdem Najwyzszym.

3. Biuro bierze udziat w realizacji proceséw zgodnie
z Zestawieniem procesoéw zidentyfikowanych w Mi-
nisterstwie Gospodarki stanowigcym zatgcznik do
regulaminu.

§ 50
Sekretariat Ministra (SM)

1. Sekretariat Ministra odpowiada za: organizacyjne
oraz eksperckie wspomaganie ministra i pozosta-
tych cztonkéw kierownictwa Ministerstwa, moni-
torowanie realizacji zadah wynikajacych z planow
pracy i protokotéw posiedzen Rady Ministréow i Ko-
mitetu Rady Ministrow, koordynacje wykonywa-
nia przez komorki organizacyjne zadan w zakresie
udzielania odpowiedzi na korespondencje otrzyma-
ng z Sejmu i Senatu, Kancelarii Prezydenta, Kance-
larii Prezesa Rady Ministrow i od Rzecznika Praw
Obywatelskich oraz kieruje sprawy do zatatwienia
do wtasciwych departamentéw. Sekretariat odpo-
wiada za informowanie opinii publicznej o polityce
prowadzonej przez ministra oraz za informowanie

3.

kierownictwa Ministerstwa o spotecznym odbiorze
tej polityki. Bierze udziat w realizacji zadan promo-
cyjnych w zakresie kompetencji ministra. Sekreta-
riat odpowiada réwniez za obstuge kancelaryjna
Ministerstwa.

. Sekretariat realizuje, jako komodrka wiodaca, naste-

pujgce procesy, dla ktorych dyrektor lub zastepca
dyrektora Sekretariatu sq wtascicielami procesow:

1) opiniowanie projektow aktéw normatywnych
innych ministrow, w tym Prezesa RM;

2) opiniowanie projektow aktéw normatywnych
podpisywanych w porozumieniu z Ministrem
Gospodarki;

3) opiniowanie projektow dokumentow rzgdo-

wych;

4) opracowanie propozycji do Programu prac le-
gislacyjnych RM oraz monitorowanie realizacji
zadan;

5) udzielanie informacji w zakresie dziatalnosci Mi-
nisterstwa Gospodarki;

6) strona internetowa i BIP;
7) organizacja konferencji prasowych;

8) prowadzenie dziatah w zakresie komunikacji
wewnetrznej;

9) obstuga protokolarna wizyt delegacji zagranicz-
nych oraz cztonkéw kierownictwa Ministerstwa
Gospodarki;

10) obstuga wyjazdéw zagranicznych cztonkéw kie-
rownictwa Ministerstwa Gospodarki;

11) koordynowanie udziatu Ministra i jego przed-
stawicieli w posiedzeniach organdéw, instytucji
i zespotow;

12) koordynacja udzielania patronatow Ministra
i Ministerstwa Gospodarki oraz udziatu przed-
stawicieli kierownictwa resortu w Komitetach
Honorowych.

Sekretariat bierze udziat w realizacji procesow
zgodnie z Zestawieniem procesow zidentyfikowa-
nych w Ministerstwie Gospodarki stanowigcym za-
tacznik do regulaminu.



Poz. 21

134 —

tra Gospodarki Nr 2

inis

k Urzedowy Mi

ienni

Dz

FNEEEEIET

do [ayjoupal sjuesmojobAzig

21Upohz V'S FYNX Peu J9zpeN

PESEQUIE Y2AUZ2ILIOUCYS MOfeIZpAm Ifaowoid| 9EMIa
moweiBoid loezieas peu Auzofiopfuaw sozpeN
duvd Elosoufeteizp peu AuzoAiofusw 1ozpeN Somia
d d:
INd 2luszpaisod eu piepodsoo)| T

SN IWERUS1dUIO) Z|

£0MIa

ofiauzeIuyoe ] niozoQg npazin
19s01ba|pod z yoAoklexiuim uepez eloeziieay

Y0dNa

IREpanY WNRUY Wiksiod
peu niozpeuz yokoklexiuim uepez efoezijeay

S0dNa

eidiey exepy *WIYIIUPOYISAA MOIPNIS B3POISO
10s0ffa|pod z yoAoklexiuim uepez efoezieay

90dNa

YA 019ZP NG MOPEp{EZ
19506a|pod Z yoAoklexiuim uepez m._omN__mme

20dNa

dYvd Zelo WYy 19soi6ajpod zeio 3y wasazaud

‘WND wesazaid ‘dy dn peu pUepodsos)
eLjsiully nuozpeu Z yoAoklesiuAm uepez efoezijeay

€0dNa

‘eoluelb ez yoAmopoleuszpaiw
yoeloeziuebio Azid 4y yoemis|aloimelspazid,
YoAtels m motodsez/motelzpAm

ZBI0 d¥ MOJRINSUOY | PESEQUIE |IHJAA]
1950B3|pod z yoAaklexuim uepez efdezijeay

Z0dNa

dgr peu eisiuly
niozpeu z yaskakleyiuim meids sl old

L0dNG

(OQINN) ZNO 2zinig Azid

ze10 0930 Azid dy simisialoimelspazid m 5N
nuold ‘o1 A21d Y ems[aIomelspazid obajelg|
‘Blasoufereizp BuzoAiojlus W peu eIs|UIL J0ZPEN

ZkHda

In Azd|
d¥ SIS [R10MARISPaZId WAIEIS M BANISIISIUIL
nuoid elesoulefeizp BuzoAiollla L peu edysiuiw|

niozpeu z yoAoklexiuim meids al oid

9L3sa

yoAbajpod | yoAuemolozpeu
ya1s0upal eluemouofasuny
aIsanfez M BISIUIN BRSO

dYvd UsAuoss|z uepez eloeziesl peu JozpeN|

Z0MIa

ZIYd UsAuodss|z uepez elaezijeal eu 10zpeN

LoMIa

wAUZd umaz wojolwpod|
elsiUlp zazid yoAuosa|z|
uepez efoezi|eal peu 10Zpe |

B{UnIem|
8) yohokleweidod uezemzol siuemimooeido
Zelo mjsJoiqispezid gsoulfousimjuoy |
fomzoa eu yoAokfemAidm yoAulfoejsibajezod
201 | yoAumeld moxunIem 3|UBMOZIeuy|

r03da

ofiezosepodsofl emeld eluezozsoudn aisenjez m
(Asnd |lews yulyL,) ,erstoiqdispazid aiupais |
afew ‘onyiw asidle N, Apesez efoeziieay

£03ya

[omosauziq 13soueferzp M
yaAumeld Jaueq I1UBMOP W[

lapisiiogzr] 1G2iens
‘eloezijeas z yoAuezewmz oeid efoeukpiooy

Looya

[episuogzi] ubelens elezeal z|
yohuezemz oead efloeudpiooy

3UZ91UYd3)|
Asidazid yokoklesamez yoAumead mopje mopjaloid
yoAmolesy fepisfedoin3 ifsiwoy siuemoduiloN

Z203ya

Yon{samo uojzo msued
yoAuul z auza1uyea) Asidezid Yyohokledamez|
yoAumeld moppe mopyafosd ajuemosylioN]|

[LEL-1s]

yoAuzoluyoay
mosidazid | wuou foexuAioy|
nwajsAs obamolely efoeudpiooy

IMOMYLSAOd ASTD0™d

ws |ama]osa|3sa |oua |oua | 3ua [oda | Hda [40a | dna | 3sa | mia [3sa [vea | 34a | raa | 30 | 480 [dva [ova | da |08 [wia [ Nis [oaa| va

aulAsezjuebio plowoy

mosasold dnub z auemouodwoyapz
Asadzoud | aumolb Asadolg

nsasoud
aluazoeuzoO

Mmosasod
Adnib | saumolh Asadold

MHVAOdSOD IIMLSHILSINIA M HOANVMOMNIJALNIAIZ MOSIO0Hd JINIIMVLSIZ

1Ddepodson) emisualsiul|p obaulAoeziuebio nuiwenbaa op yiuzokjez




Poz. 21

136 —

tra Gospodarki Nr 2

inis

k Urzedowy Mi

ienni

Dz

070 Z 03 o109, Slmodiiog

‘eujenuag obamo|Bamalu eloppas soupal 60Y¥9ad
2azid oAUBMOZI|ES) UEPEZ SIUEMOSLE
obauualwey ejfam aimolwob m yosmodzezood
1foAysamul op [emolazpng Ifoejop Z aluemosueuloq 80voa
oBauuaiLiE e M LLIOB EluBMoLof3 uny
LUSIUBMOIONUOL Z YOAUBZEIMZ UepEZ 10¥9ad
¥'S ddy Zezid YoAuemALoNAm IUBMOI0ZPEN
y'S obazolwog
eMIUMOIRY IDBIS [SU[enua) elp oBazalumorel 90voa
ndzids obauzafsijefoads ndnyez ajuemosueul
YoAzoiwoh 10qo) misioigdispazid z yoAuolumeldn
qoso ejp e|6am obaujerdzaq op emeid njmA z sovYoad
obauzajuald musjemya JejdAm aluemosueul ST EEE
U2AZ21UIOB A0ISIouR] | Q1San{eZ M UBRIZD 91USZPEMOI
moyuaws elp e|6am obaujeidzag op emeid nimAy z rovod
oBauzdluald musfemms|a jejdim aluemosueuldf
YaAZame UMOIAM Jus) Zelo 9ZINjeu M ejidm
obaujeidzaq femolazpng ileelop Z aluemosueUly €0voa
A0GOIZ
yafues 1foemApeal nyjuAm m yaAeismod W) m
‘ofazolu10b npepjez wWayon YoAURMAIOMAM POXZS €vad
elueimeldeu aisajez m Uepez alUBMOSUEBULY
yedos| epws||| NIUaZouoxez
od yaAuemAuoyim uefelzp zelo yedoy Ifoepimy Loysa
210y ed} M YOAUBMALONAM UEPEZ SIUBMOSUBUIS
oBauuoigQ nfefdusiod oBamosAiazid mopepiez
lezZAINPISaY MOMUNIRAA YoAZolepodsony-
-ouzosjods ‘sp obsuuonsfol] njodsez L00sa
yoewes m lauemfiyedzol feuuoiqo-ozosepodsof
pArewalgo.d yakskzokiop melds sluazpemold
fouzndumaz ifoesunwioy
. I HdA Asorauisiul waisAs Aulfoeuuoju| 20MIa SISa.B{eZ M UBJEIZD 31USZPEMDI
yoAmoseud ifouassjuoy efoeziuebiQ 20NS
d1g | BAOJRUIAII BUOIS 90lNS
DiJepods 05) emISISISIUILY
1050 U BfRIZR 21SR.{EZ M I[RBULIOLUI SIUB[RIZR N S
» ‘obaueWAd-0uZoNgnd
. obauremfid-ouzolqnd emysisupied efoowold 90MId e
“UBpeZ UEPEZ [[0BZ[3] 3] UBMOIONUOL
I[oeZI[e8) 8juBMOIO}UOL ZeJO N Y YdAulfoelsiba| VOIS Zelo WYY | INY Aoeid nueld
oedd nwelbold op IfoAzodoid ejuemodeadQ op IloAzodoid ajuemodeidQ
ysAmopezl mojuswimjop mopjslosd sjuemoluido OIS
pilepodsocy
waasiuly Zz muaunzolod m yoAuemAsidpod ZONS yoAumeld mopfe ajuemeluido
yoAumfjewou mopie mopjafoid aiuemoruidg
WY BS3Z81d WAT A A0NSIUIL GOAUUI
YoAumAlewiou mope mopjefoid sjuemoluidQ OIS
eluaiumeldn sumosols epeisod Jajsiuly
YaA1opj op njunsols m ‘mojolwpod ysAuul | yatods 50dNa
MOUBBIO MOXUOIZO 3IUBMAIOMPO | SIUBMAIOMO] EIELTREID DS HPSE
JRISIUIN YOAIODY OPp M{UNS0lS M
EMISUE] ‘mololwpod eluemouofaxuny
ngJexs mofeizpn 1 lfosie z sead siuemAuonAny 80dNa alsanjez M ensiully ebnjsqo
foepuny yoemelds A ensiuiy
‘Blosomiosepn z YoAuezeimz meids ajuszpemold 0ldNa
dd M0Ie|NSu0Y | peseq e IRAsamul |
njpuey ifoowoiod moteizpAm eulfoowoid €LdNG
‘elogoulefeizp peu Auzafic)usw 1ozpeN
WS |dMA|OsSa | 3sa | Oda |©da [ 3¥a | Odd | Hdd | 40a | NG | 3X¥a | AMId [ 390 | ¥OAa | 340 | r3d | 3a | 490 [ VA |[Ovd | 49 | 1709 | vMd | NIF |©d9 | vd
mosasold dnub z auemouodwoyspz nsasoud mosazoud
aulAsezjueb1Q DHOWOY Aseo0ud | aumolb Ased01g ajuazoeuzg Adnub | saumolb Asesoid




Poz. 21

136 —

tra Gospodarki Nr 2

inis

k Urzedowy Mi

ienni

Dz

YoAMolasyo mown
meads op njeywoy eulfoeziuebio ebnisqo

rodoa

[ormojesyo Amouun Ifoezi|eal 21UBM 010U

£040d

[omo31as0 AmoLLn SluBIBIMEZ

zo0doa

Y2Amo3asyo smoLun Ifoezijeal
WSIUBMOIOHUOLU |
WSIUBIBIMEZ Z YIAUBZEIMZ
Melds 91U9ZpeMo.d

obauuoigo
nfefousjod obamoysAezid eluelaidsm yoewes m
yoAueuzAzid AMO3POIS BlURISAZIONAM B[0JIUOY

§losa

wAulkarjod qnj wAmoxslom niuszoeuzezid o
“eIfojouysay | [LeqosAm Zelo efsiunwe

“eluoaq ‘wAmoyan gAm ILlefelajew njoqo |
BIUBZIBAMIAM 2190 BZ M BZOIepodsob osoulepeizp
yakoklnuoxim moalolgdlispazid elosuoy

riosa

UORMOISSH0 UEZEIMOGOZ
IfoeZI[ea) 190MojpIeLd [|01U03 S1USZPEMOld

Lodoa

IwAumeld webowim z wAuzolbeiens
niuazoeuz o (wefbnjsn | Iwelbojouyae)
‘IWEIeMO] MOoIgo 1950UP0BZ Blo.uoY

€030

mosidazid yoAugaipo

amejspod eu aujoiuoy| elusiumeldn
fexsAzn pUepodsos) Jaisiuln yoAiop op
nuNsols M ‘y1soupal zelo pepodsos
monsiul yoAuemoypeziodpod yeisoupal |
MOP3ZIN ‘MOUBBIO 19S0UELRIZP B|OJIUOY

Lowxg

yoAuzndumaz
1|013U03 3luaZpemold

“Aulom a1sezo m |

emisued eluszolbez obauzndumaz YoeyuNIem M
Jexiepodsob” [emopezl ifornsiuiwpe ajeizp m
MoInzZAp YoAtels nuisjsAs aluemouoloyuny

€050

obamosAzAly eluezpeziez
nsanjez z Uejeizp aluazpemold

emsued 1osouuoigo Agezijod Bu YoAmojuowal |
yoAulAonpoid Aoow eluemAwAziin sisanez m
J2AUU0IgO UePeZ MOI0Iq3ISPazZid Bu SIUEPEpEN

c¢losa

Byepodsob” femopkzl
Ifoensiuiwpe ajeizp m auffaelado sjuemoue|d

LLosa

DIEPOdS0S ENSIUIA
1950MI08e M am 0Baokpaq Aololgdispazid op
NIUBISAIUPO A YOAIBIUYWIEZ AMQUSIS) BIUB[RIS)

olLosa

emisyed
1050UU0.GO | BMISUSZOAIAZC BIP YoAUZEM
(0692025 MOPIAIGO BUOILIO BU|0BIZIZS

60050

emisued mosaielul yoAuzem yaAuul | obeuzalgnd
e 1dzaq ‘emisued oba2o. | nsa1ajul
‘LPsouUU0Igo BIp YoAuzem mopodsuel) | uazpezin
‘MOPIRIG0 ‘MOIBZSTO BAMONZBIMOCO BUOILIO

800sd

emisued emisuszoaldzeg | RSOULIOIGO
2952. eu eluepez Yyoshselnz|ess yasAulkseziuebio
syeysoupal ifbeziieyiw op ejuemojobiziy

Z0osa

esiepodsoB* [amopkzl [oensiulLUpe S[BIZp M
YoAuuoiqo uepez ejuemALo}Am B|oJ3UOY

900sa

piepodsony
iloezinqoly nwesbold efoezienpie | ajuemoseldo

$00sa

Jexiepodsob” [amopkzl ifoels|ulIpe a[eizp M
069UU01qo BIUS|03ZS 21LUEMOZIUEBIO | BIUEMOUE|d

roosda

B{Ep0dsob” [oMOpEZ IIDENsIUILIpE
nfeizp yoAuuolqo yemojobizid yoAuley|wezod
BZSnleUoRsamy| obamopolep aluemimoorldo

£00s5d

Byiepodsob”

[emopezi IforAISIUIWLPE NfeIZp YoAuuolq)
uemo3obAzld yoAuleyjiuezed nwelbold
eloez|[eal | sjUBMOZI[enPe ‘Aluemimoorido

z00sa

ofauuolgo ejuemojobAzid
NsSaIyeZ Z Lefe|Zp S1UsZpemold

obamo|bamalu e1op(as psoupal

zozid Ifoejop elue)SAZI0MAM 1o50Mmofp eld
W2IUBMOI0}ILUOW Z YoAUueZBIMZ UBpEZ

V'S dyv Zozid yoAuemAuoxAm aluemolozpeN

Livysa

obamoJels
nisAlazid aisa.ez M UefelZp alusZpemold

o0lvod

ofamo|famalu njsAwezid
aISa{eZ M LefeiZp alLazZpemold

WS

ama

osda

asa

o¥a

oda

J¥a

oda

Hda

40d

dNa

Hia

Mia

390 | voda | 34a

3a

44aa

dva

ova

dg

og

e

Nig

©ag

ve

aulAaez|uebiQ 1410WOY

mosasold dnub z suemouodwodjepz
Asadoud | sumolf Asadzoug

nsaooud
aluazoeuzQ

mosesoad
Adnub | aumolb Asadoug




Poz. 21

137 —

tra Gospodarki Nr 2

inis

k Urzedowy Mi

ienni

Dz

yoAumesd mopfe mopialoid aluemimolobizid

Lodg

ysfumeld mopje
mopiafoud ajuemAmolobAzig

WY yokmoluepez

Mojodsaz zeso |NYY Yorluazpaisod m

BJJSIUIY Wate1zpn z yoAuezeimz yoAulfoeuuopul
MOJELISIELL ZBJO O }SWOUB]S aluemojobAzid

103590

1osoupofiz
Aua00 nwaishs yakazakop mofelajew
eluemimolobAzid sisenjez m ensiuly eBnisqo

203484

usiuzouAM YoAuul Zedo

yoAmopos ai 3euzpo yakmolouoy yokmomysued
U3Z5BUZPO SIUEPEL O BIUEMOXSOIUAM

yoemelds m ensiully usiumeldn efoezieay

¢ldNa

€ 102-200¢ ToeMOUL] | 10SOUIROUSINLOY
2092) BU 0B6aMmOWEY NGOl Yoelwes m
afoemouul | 95022101931spazid nwelfiold

op oBasklezpkziez nya)iwoy Yoedseid m feizpn

£LmIa

YoAMOI9ZPNg MOMPOIS 9Z NZSNPUN BILB|ISEZ ZEI0
ofemolesy emisiepodsos) mjueg M WAU0ZIOMIN
obauzoibojouyoa| mApaly wazsnpund z
YsAuezemz mojusLunop ajuemoluldo

kg

Biepodsob” ajeizp m

31s YoAoBZ0ZSAILU MOPOMEZ O NIURISIUPO M
YoAujoxzs yoeuLo) m obamopomez
BIUS0RIZSY NIWRISAS 3IUaZIoMuodspA

LLmia

(B1epodsob

3[eIZp M dis YoAokZozsa W ersolwazl

molezpos nwauep ysAselepemodpo mopomez
BIUBAOIONUOW Z YoAJE[eIuAM UBpEZ ElDEZIES Y

oLmIa

BMISURd Ngless eluszosalod gn|
1loueremb 81us|81zpn 0 MOXSOlUM BlueMO|UIdO

60MIa

“1 /861 ead|| z

1zpomod myIuAM M YoALu0Zozs|uz misiolgaispezid
yalupais 1 yoArew ofiamojoaqo | obaulfoxnpoid
myjiefew aluaziomipo eu gy zazid [d1ubeioez
obasmoleimg mjueq pzokzod Ajeids eBnisqO

80MIa

wAulfarod

qn| wAmoysfom njuszoeuzazid o kibojouyosy |
|weqolAm zelo elojunwe ‘ejuoug ‘JwAMmoyoNgAm
1WEeLI91eW 10IG0 | SIUBZIEMIAM BU IIS90L0Y
SuBIWeZ/AIUEPAM 0 MONSOIUM dIUBMOIUIdO

9Losa

Y9KuBMO]0. U0
IUEISCNS Blsanfez M YoAUep S1UEZIEMSZId

Loova

uemodeudo |
MOfELISIEL ‘ADYSOIUM
simouels aluemoluido
zelo ajuemimolebizid

yoAmowajqotd
yemooe.do | zouboid ‘Zijeue sjuemojobizi4

Zodva

moyodel aluemAmooeldQ

Lodva

deLLIoLUl |
zouboud ‘uaoo ‘zoubelp
‘Zl|e ue a|uemAmolobAzid

yaAmoyeu mopnpold |
famoyeu Ados nuodsuel) op moBeiooint |
Jled Iloe)s ‘Zeq nsanjez z meids sjuszpemold

£09da

yoAmoyeu mopnpoad |
[emoyeu Ados nuodsueny op
moBeroouru | mifed ifoeys ‘zeq
nsanjez z Melds siuazpemold

HOV3Y
nwajsAs yakokzoAjop meids sluazpemold

20o¥a

HOV3yn Ewuwmﬂm :QNQMNQHOU

aeJds aluazpemold

1osoupobz
Aua90 ysjsoupal efoeyykiou | eforziioiny

godoa

ysAuemosjuiiou
S@1s0upal E1os0U[EfRIZD PEU J0ZDEN

so0doa

1osoupoBiz Ausoo wawashs z
yoAuezeimz melds sjuszpemold

WS

ama

osd

3sda

oda

©da | 34d | oda

404

dNa

Hia

Mia

304

vod

34d

3aa

48a

dvad

ova

dg

log

g

NIg

©ad

vd

aulAoezjueb10 DIoW oY

mosasoid dnib z auemouodwoyapz
Aseoo0ud | aumolb Ased0ig

nsaooad
aluazoeuz

mosasoud
Adnib | sumolb Aseooug




Poz. 21

138 —

tra Gospodarki Nr 2

inis

k Urzedowy Mi

ienni

Dz

NSIOIN3ISPaZId

yaffe Auey [epjsfedoing usos|ez SLMIa
1foezijeal z Yyakoelexiuim oead eleulpiooy
obBamojallg nzsnpun4 z
IlbA3samul famou eloredsm slusjaizpn ZWnia
yaAuzolwouoya jans yakuefoads
EIUBAO UO[OXUN) MOPISJS SIUEMOIONUO 9kmia
yoAuzolwouoe yoeyauys yoAuefoads m
1950u|efelzp aluazpemo.d eu yajomzaz mopjafoud | SIMIa
yoaAulfafisamul mopyafosd siuemoluido
0BeUU0I0 Nfefuziod
oBamotsAwazid mojoipod yoAulkoezAiunpingsal 0z0sd
ueteizp e|p elosedsm ensiuiw zazid sluejaizpn
N M MOIBMO] 2UARIdSZI T LUAUPOGOMS M.
poszsezid eluemodd)sAm LIBIUEMOIO}IUOW Z €03sa
yoAuezemz seid sjuazpemold
avkzpemosd SO el 1d SO - HAIOS <¢03sd
20k[ezselfZ 59 el 1d SO - UAjOS L03sa
Mazal
NIU8ZIZSBIWZOJ | NIUBISAZIONAM ‘WIAMOS LB 6LOSa
‘WAMOQI2S 0]l @1uEls © IfoeuLioul fluemojoBAzid
Wiazel EIUBEMZ Yahuzoifisjels miazal
oAokZoA10p IIZA3P 21URAMAMOIOBAZI 8tosa SluemAWAZIN | BluazZiom ]|
MJ3Z3J BIUSZIOM)
YakakzoAjop IlzRasp sluemimolobAzid Zlosa
. NOMSOIUAM | BIe)S BluaIMeeZ | sluemAledzoy Zowys SERRCITR LIS
nisaqze eluemnsn obasezofjop ofazosepodsob
nwelboid obajujs|ole 1 eforzieay yimia
PHERCUSOS) EXISIUI 10US12d 03 YOELIE M —
Sl 0d ! 91 Od ‘d)M OdS 3luezolzoy
Bliepodsog) sl 1fousiadioy yoewes m 20340 yoKulkoesado
Sll Od 191 Od 'd)AM OdS 8luezelppi mowelboud efoezieay
ppepodsos) esjsiulpy 1fousjadwios| yoewres m 1034a
Sl Od 191 Od ‘dMM OdS dluemowelbold
yahmojhie | mospolg meidg op njodsaz
0B amop0salAZp3I|N NIBLRISBSS SIUSZPEMOLd 90Hda
faujas Auoaydo faullun efoeyyfpoly S0HdAa
O1M Uyoewel m1lefooBaN
Mmeidg op npezy eyjudowouad ebnisqo | £0Hda
OLAA PUNJ yoewel A 1lefoobau eluezpemold fepisfado.ng
OLM | 3N wnio} eu ajuatupdBzmn IIun Yoewres M yafmolpuey
a2zs19zsleu yel obal o 31s ajuebaign | pis|od MosasBIUl yanisiod efoezieay
Bysimoue)s efoejuszeid zeio sakpom 1sal HdQ Z0Hda
YoAIOD] BIP OLA 4Nl “IX ‘3N Apey yaAkzoodoy
dnug 1mp1e)IWoy Yorluazpalsod m feizpy
SMIOSBIM 153
HdQ WAION M 31saifeZ M ‘O LAA WILIO) BU gn| LOHda
30 BIP dY 9Nl DN ASWOUE)S aluemimodeidO
obauws|z nzeh mosedez wawalsAs peu JozpeN 900¥d
yoAmoyeu mopinpoid ‘femoyeu Ados
yoAulfouamuaiul mosedez Wawiaishs peu Jozpe N s00ya oBauwaiz nze | yokmoyeu
RulaizZ Zeb m ejuaziedoez mopnpo.d ‘famoyeu Ados
wamsuazosldzaq peu niozpeu siuemomelds yooua MEISOP Wamisuazos|dzag peu
BAIed M Mjukd ppepodsosy BASIUI WaJloZpeu Z
eluazijedoez em)suazoaldzag aluemoIoUojy £00ud ydAueZeimz meids sjuszpemold
obauweiz nzeb a1salyez m I6a1RAS 2IUBZEIPAA Z0oNa
obamoyeu
nisAwezid sisalxyez m 116a)ells 8lUeZeIpAs rooua
WS |aMa | Osa | 38a | OYA |S¥A | 34A | Odad | HAd | 404 | NG [ 3XA | AMA [ 3940 | ¥OA | 340 | r3A | 30 | 490 | VA |OVA | d9 | 109 | w9 | NI |©49 | vE
Mmosasoid dnub z suemouodwoyapz nsasoud Mmosaaoud
aufAoezjuebiQ powoy Asas0ud | sumolb Asasoid aluazdeuzo Adnib | sumolh Asasoid




Poz. 21

139 —

tra Gospodarki Nr 2

inis

k Urzedowy Mi

ienni

Dz

Y2AMOPOIEUAZPAILU MOLIN OP BASIUI HSIMOUE]S
yoAmopaleuAzpaiw mown mopiafoid siuemoluido

ridg

(LIOYAINT) OBaLeAmKid emeld nnAsuy
oBamopoleuAzp3iw Zelo (Tyy LIONN)
ofamolpueH emeld ofamopoleuAzpall
'SP ZNO Ifstwoy yoeoeud m bisjod
wiafeizph z yshuezeimz melds sjuszpemold

80d8

yofaojoujodsm
MOpEs uezaazio z yakokleyuim yohumerd
Iloe|nBal aisaiyez m uepez aluemALONANA

10d8

oBamojoujpdsm emead
IloAzods uel} 8|uemoIONUORY

90d€

13 pezid yosAuozpemoud yoemelds m
ysimoue)s mopjalosd niuemimolobhzid m
feizpn gn| aluemAmoloBbAzid

rodg

obamojoujodsm

emeld ejuazsnieu waluazifepod z myZemz m
) zezid 1wAuozpemoud |weluemoddisod z
yoAuezemz uepez aluemozieay

£0d8

OdX3 yoemeishm yolmoreims m
Bjs|0d hieizph efdezijeal | aluemolobAziyg

0EMIA

(yoAmotsAwazid moxred ‘ysAuzaibolouyss)
moloyeqmyul | moxed) sulfoemouurord
Aunpjruisequl 19souletelzp mopjele aluemobiedold

6ZMIa

yoAulfoAysamul smopjalosd
obamos ueuy eloledsam Yol ujs(ojaim mowuesford
YoBLIEL M Mool0lgdIspazid sjuelaidsps

8ZMIa

()M OdS Z'2°Z 3luefeizppod) AsIolqaispazid
Ifoez||euo[oBUIBIU| BISB.NEZ M BI0JEdSAA

€0doa

yoAmozuelq ifoeziuebio qn|
dnub ysAmopoleulzpdiw yseosesd m
Mmoalolgaispazid Ioeziuebio nfeizpn slvledspp

JzZmia

yaAmoluazoeiod | yoAmoxzedzod
Azsnpun} nwajsAs nfomzou alosedspp

9zmIa

95029101031SPaZId MOIOTRGMU]
UID{I1LLSP XY [9S0U[BRIZp SMOSUBLY JRJedsps

SZMmIa

(91 0d 17’9 alueteizppod) mosauodsy3 |
moJojsamu| IBNjsqO MolUag 1931s e|p aloledspp

remia

(@M OdS 1'2Z lueteizppod) ifofisamul 4oAmou
yahaklnuoxop amistoigaispazid ejp alodedspp

Z£00da

exlepodsos)
eulfoemouu| obaulfoeiado nweibold yoewel m
'2°7'9 BluBfeizppod Zeio § ' BIUBeIZp 2IUeZEIpAA

L00da

xa7n3 yofuep Azeq aluemoz|enple zeio
ejuemouolasjuny obamojpimeld siusiumadez

£2MIa

Tomonodsy e
lesoulefelzp M e1dlubeiso aulohezozs ez
uuy yoisjod ep puepodsos) enysiulpy ApoibeN

ZZmia

Fmowaishs
piaload —ppepodsob [apisjod efbowold 5| Od 69
el Uejelzp Yoewel m biepodsob [epjs|od efoowold

LZamia

SILUIUILL 9P 9|NULIOY M
npodsye ejuelaidsm | Iloowold alsanez m
931Zmdispazid dlez|eal eu euzolgnd dowod

0ZMmIa

dSIN BJOPies 0p YoAUBmOoIas
©SS aieyd mopjaloid kloeziea. peu JozpeN

6LIa

10502Z2.01q31spazid |
moduoiqdispazid siuesaidspp

WS

ama

osda

3asda

oya

o¥a

34d

odd

Hdd

40a

dNd

a | AMIa | 3od

vod

34d

rada

aa

44ad

dva

ova

dg

log

wid

Nid

©ad

vd

aulAosezjueb10 BUOWOY

mosasold dnub z auemouodwoyepz
Ased01d | sumolb Ased01d

nsasoid
aluazoeuzo

mosasoid
Adnib | sumoli Asedold




Poz. 21

140 —

tra Gospodarki Nr 2

inis

k Urzedowy Mi

ienni

Dz

OLVN zozid ypRuemoziuenio ydebieazid m

moalolgdispazid yopisjod nfeizpn auelsidsm — L1zOsa
dISN YohokzoAjop meids sluazpemold
AMIOSEIM
189[ Hd @ YOAIOP P ‘IIAMOIMOINS IWednib | LIHda
wefeziuebio [whwnopote ufzpalw z eaesdiodspp
O1M meids op
njodsaz obamopoleulzpaI s1uszpemold FOH4a
11050Z2101q315pazid ApoIBEN [epsiedoing,
. nsimjuoy Azey lamolen) eloeziuebio Iemia
oBamobuidwnpAue ejo joumz o
. MD2101931spazid MOXSOIUM 3luemow[AzId glova
Vdl [eulAsaaepazid Aoowod juswunisu| sLasa
(L EEV
YoeluazZpalsod M N BMIIIUMOISN| BYUOIZO [BIZPN viasa
pisledoina (welesy z lezosepods ol
Koeudiodsm nsanez z ysimowelbold | €13sd
yoAuzofylleue mojuaunyop aluemAmolobizi4
BOEPOI 3101
1ued 35 YoAuop| elp ‘3N Apey azooqod Adnis Zkasa
‘eoepowm 3j01 1ufed S Yoriop
EBIP ‘I MOIUSLUNYOP Op NPEZY B)SWMOLE)S thasa
“eoelnoridjodsm
3lo 1uted SN YaAIoD| BIp 3N WAUIAZAd8P o0L3asa
wesed0ld Z YoAuezZeimz uepez elBUAPIOOY
BoEpOIM Bj0]
lujed 350 yoAiop] ejp ‘3 Apey eluazpaisoq BEEY
OW YoreLiel A
L efoBUApIoOY* Wasape ZeJo IBWZEN ‘d-aM3 803sa
[euzolueibsuely Aoeidjodsm yoeuebio zelo
3N 21U yonisfadoina yoeloeziueBio yokuul m
1BiS|0d BMISO3UOIZ IWepjadse IwAzoiepodsob 2 203sd
YoAueZEImzZ Melds S1USZPEMOI eMOPoIEUAZP3IW edesdiodsin
OVIN| Yoedeld M Dis|od Wamioluisazon z
ysAuezeimz melds sluazpemold 903sa
143 wateunqgfiy pazid yokuozpemo.d
yoemelds m pis|od dsimoue)s mopafold s0dg
niuemoljofiAzid m feizpn gn| sluemoiobizid
SINI Azeq eloezienpie - oBauziBumaps MuAy
AmApIRIAQ IlbAZodsuel) nue)s LISIUBMOIONUOW 2 s0asa
ysAuezeimz meids aluazpemold
31 Auebio zezid
yafRlAzid yoRumeld mopie yasmoloujodsm ¥03sa
yohmoxAza3| ifssam yonjsjod op eluemolsoidg
TBuzsiuays uoiq
alzexez o Ibusmuoy usimouelsod efoeziesy £0ma
BmopoIeUuAZpaiw edeldiodspp +0ana
UoAMOPOJBUAZPS | MOLUN BIUEBISMEZ goama
pjsfedoina ezod | g NAA 1We ey z [ezosepodsob
Aoeidiodsm nsanjez z yoAmowrelBoud | zoama
yoAuzoAy|leue mojusLunjop siuemAmojobiizi4
nupisfedoinaezod 1 dNAR
1Weles) 2 O BANIILMOIS B MO3UOIZO N|gazo2s
BU YoAzasepodsof mowizolifor)nsuoy zelo roama
[azosepodsoo) Aceidijodspp “sp yoAuezsai IfsiLuoy
yoAuuonsnmp Ifsas efoezieas | aluemimojobizig
WS |dMA|OSa | 3sd |OYA |D4a | 34a | Odd | Hdd | 400 | NG | 3¥ad | AIA (390 | ¥DAa | 340 | r3a | 3a | 4940 | VA |OVa | 49 | 109 | vMd9 | NI9 [©4d9 | v
Mmosao0id dnib z auemouodwioyspz nsasoud mosasoud
sulfoezjuebiQ pHowWoy Asas01d | aumolh Asadoig aluazdeuzg Adnib | sumolb Aseo0ud




Poz. 21

141

tra Gospodarki Nr 2

inis

k Urzedowy Mi

ienni

Dz

[T FEEETS

NiU8ZoBUZ 0 |LWEIEeMO) BoIUEIBEZ Z 10100 BU Loava
U2|0MZoZ 2IUBMERAM | MONSOIUM 2luemoluldo
emis|aloimelspazid qn| nreizppo
yoewel m obauzajuelbez 3a01931spazid zazid
1050 UJefeIZp BIUBMALIOYAM BiZEXYezZ 0 PDpepodsoh tova
me.ds op ofamioseim enjsiuil I[zKoap sluemepAny
yo19azn moleny z yofmojsAwazid moqotfm
yaAuul Zelo YaAmoels mogolim ‘Yakufasye) oLova
Mgl zomAzid eu uejomzod alueleIZp N
Inyo3 |
19J31Ws Auey WaluemAuoyim z yokuezemz
Mmolemo) eakezaAlop euzoluyos) sowod 600va
qn| zomAm ‘ZomAzid eu usjomzod siuejRIZpn
nsidm ajueiwz o
qn| ysAmopepjs misiolgdispazid nisslsl s0ova
0p Nsid/M NIUELONOP 0 U9ZOPEIMSEZ SIUBMEDAMA
"BMOU0Z0 SMISJeM JoRoelezoqnz
iloueisqns dfoxnpoid eu usjomzod aluejpizpn £00va
SURoBXyIA90
16njsn yoAokzopeims mojolwpod YoAUBMON B 9pova
rujsafad op nsidm niueuoxop o IlzAo9p IuemepAnp
%8 | Nloyo3|e
fezAmod 19s0pEMEZ O JLUAMO[OLOX[E IWelodeu soova
nleny M AWOUNY 1010 BU USJoMZEZ SIUB9IZP N
YoAuzouelbez modJoigeispazad
mysjaloimespazid nisalal sjuazpemold roova
0BaUIMAD
nx1Azn op yoAuozoeuzezid YyaAmoyangim goova
MoteLSjew \wezid eu Apobz al 12PN
NY ™ ofeizp 0
MoLUN 3[oeZI[ea) BU US|OMZSZ SIUBISIZP N Zoova
OdaINN
famolomzos Aoowod mopieload efoeufpiooy GLECH
OQINN z edeidiodspp
OdQINN 'sp 60H4a
njodsaz ofemoL0seIAZpAI 2lueZpEmOld
(Q030 IIWSdM) nfomzoy |
lazosepodsos) Aseldiodspp Ibeziuebio
195020101931spa2id | ASI0IGRISPIZId YIUPRIS | HE
yoftey “sp ezooqoy Adrug yoeoeid m feizpn
d930 'sp hjodsaz oBamonosaIAZpaI
Ze10 0030-dY Aoeidiodspp eloje uApiooy
oBamolesy 16ntsqo aiuszpemold ‘Q030-d¥ 80Hda 0030  eoeidipdsh
Rorudiodsm meids op njelelenes aIuRzpemold
Q30 WinJoy eu lweposad kuul z
Zem Dis|od ysimouels aluemimooeldQ Z0Hda
Q230 ofsulfoAsamu| neyiwoy yoedeld M teizpn ZEMIA
fouzofye Brauz ifouaby lamoposeuizpaipy m pisjod
BMISO3U0IZ2 Z YdAokleyuAm melds sluszpemold 8ooda
[euzoAjebisug Apey
[loepfed| | [euzefyebiaus Aoujodsp Sloep(ed | M J00da
Dis|od nfeizpn z eokfexiufm esesdjodspp
(i) diysieuned 1oxJep o) aueylei
ydewes m emopoteuAzp3iw eseidiodspp ro3a
(d3IND) diysisuped ABisu3 Jesjony
|BqOIS) Y2eLlel A emopoleuszpdiw eoesdiodspp €03a
(03ysvg) uonesado - 0g ABiaug uoibay eag
oljjeg Ysewel M emopoteuAzpaiw eseidjodsps “03q
(439) Apoed JuswuolAuT
|eqo|S) yoewel m emopoleudzpaiw eoeidiodspp to3a
WS |ama|osa | 3sd | Odd |©yda | 3¥a | ©dad | Hdd | 40d | NG | 3Xa | AMd [ 390 | vOAd | 340 | r3a | 3a | 490 | VA |OvVa | d9 | 109 | A9 | NIg |©d9 | vd
Mmosasold dnib z suemouodwosjapz nsasoud Mmosasoud
Asos0ud | sumolb Asadolg aluazoeuzg Adnub | sumolb Asadoid

aufAcezjuebi0 pIowoy




Poz. 21

142 —

tra Gospodarki Nr 2

inis

k Urzedowy Mi

ienni

Dz

obsuzafieblausoipys|g nwelsAs
ofiamolesy emisuazoaldzaq ajuemoloyucyy

9034d

obsuzoAlebisusoipys|3
nwasAs ofiamolesy
eAsUaZoaldZa q alueMmOIoYLO)Y

(1.a)) yoAmouruuaiobnig yoepeuoy
Azid [euzoygnd Aoowod nwieisAs aiuemoltouofy

$03d

(Lay) yofmouiuuaiobinig
yoep{enuoy Azid [euzolgnd
Aoowod nwislsAs aluemoiojuop

plepodsosy
QIMISIASIUIN M SUZoIBAjRLS 3lUBZpRZIEZ

Sodva

BIEPOdSOS) SIMSISISIUIN M
auzolbajelis ajuezpeziez

708 M yoAuozpemoud
uemodd)sod awnelds m uszopemsez aluemepAnn

€0708

[ouoiuciys Kdead npepjez
snjejs wAskfepeisod wodlolgdispazid siLupuiw ap
Aoowod [euojeiZzpn 0 UaZOpPEIMSEZ SIUBMEPAAA

Zlova

U9ZOpRIMSEZ JlUBMEPARL

Zofz 8z uljedoy| eiuemAqopAm
31595182 M B2olepodsob 9souerelzp eu
1[s99U0) 31U331ZPN 0 MisOIWw Slualupobzn

(43Ol

0G/ 9[eizp M
prepodsos wonsiully yoAoklnfnsAzid
1950UZa[e U jejds NujuLIL) BIUBZOEIPO |

fjeJ BU BIUBPERZOI ‘BILUEZIEWN JISIHEZ M
yoAulfornsiulwpe |[zAa8p siuemepApp

10d8d

OBeUWaIZ NZeD Mosedez
eluemAWAZIN NyZeImoqo 2 ujomz ameads m
yaAulfoensiuiwpe I[zKoap aluemepipp

<lodd

[RACER)

mied nioAznz m uszoluelbo yoAuezpemoldwn
yokokzokjop mopomafom moueld amelds m
yaAulfoensiuiwpe I[zKoap aluemepipp

Loda

ANed | omOoyeU Adod
yoAmoyzeimogo mosedez ejueziugqo amelds m
yoAulfoensiuipe ifzKoap aluemepApp

0Loda

Kifg 21U

yakuur yaimopinpoid yordnib m mijed sisaez m
yoAuoziom) mosedez ajuemALIAZIIN amosano

BU eluajomzaz amelds m zeio mijed | famoyeu
AdoJ yahmoyzeimogo mosedez sjuezsydmodaiu
MOSA0 BU BILS|OMZIZ SIMElds M
yoAulAorasiulwipe |[zAoap eluemERARA

500¥d

yokzorepodsob
BLLIoLUL INIg Aulwenbal yokoklezpiamyez
yoAulforsiulwpe |[zAoap sluemepApp

803¥d

oBauuouqo nfelousjod obamotsAwazid
mojolwpod eiosedsm amelds m IlzK0ap siuepApp

£20sd

UORMOLINCKM MOIELIBIE W

aluemAzn gn| aluemimoyoazid ‘aluemiqeu
eu usjomzod aisan|ez m mopomalom IlzAoap
po mooIolqaispazid uejompo ajueminedzoy

¢20sd

oA UIRIEZIEUoloEU [IZRoap

‘puepodsol meids op edsiuiw oBamiosem zazid
yoAuepAm aymsddlseu m yoAzomemopoxzspo
moysolum “edy g alghn m sluemlijedzoy

c0708

YR UIReZI[BUCTOE 1ZA38P 1050UZEMBIU
ElUaZRJaWM]S al001Wpazid m ‘puepodsol
meids opoBamioseim ensiuiul 1lzAoap aluemepApp

Loo08

nisAwazid
IlbezAinpinnsa. Yyoemelds M S 4y esezald
\lzAoap po Ilouejsul || nuebio oxel oy elzAseq

SEMIA

fauzoiwouoys ayans feuehads m
9S0U[BfBIZD BU BIUI|OMZIZ BILUSIUZEMAIUN gN|
eluazsebim ‘Blod1Wo9 ‘Auejwz selds m elzAoeqg

veEMIa

obamolomzol-0Zzomeped Wnijuad
nsnjejs moaloigdispazid yokokleimeqzod
qn| yaAoelepeu I[zAoap siuemepApp

FkdNG

UORUZIIWIBLD MONZEWZ UOALZOASY 0]
WRIUEISAZIoN/M Z [0S0 U[ElBIZR
aluazpemoud eu usjomzod aluemepAnp

§03Xa

yoAulfornsiuiwpe
IlzRoep oluemepAfA

NS

ama

osd

asa

oda

oda

3da

Odd

Hda

400

dNQ | 3Xa [ MId | 320

vod

344

raa

3a

440

dva

ova

dd

104

id

Nig

oddg

vd

aulAoeziuebio IowWoy

moasedoud dnib z suemouodwoyepz
Aseo0ud | sumolhi Asedold

nsasoud
aluazoRUZO

mosaooid
Adnub | sumoif Asadoud




Poz. 21

143 —

tra Gospodarki Nr 2

inis

k Urzedowy Mi

ienni

Dz

ElUBZpEZIEZ pR|fazid SLoag
4y njepouw Bnjpam Ausooouwies siuemAuosoq vioag
90B|BUOXSOP BlueRIZ] £1L9509 pepodsogy
BAISISISIUI BILUS|BLOYSOP |
eluezpkzIez nwaisAs Mpny Z15a8 AUB90 8jU8ZpPEMOLd
[euwAo Auouge
faujmio Auoiqo nsaixez z uejelzp efoezieay SONIg nsanjez z yeeizp efoezieay
[ nd [ouzongnd pikishiers
1AISAIE]S NSSEZ Z UBIEIZD SIUSZPEMOId £0dva NSaJYEZ Z Ueelzp sIUSZpemold
[ouzndumem [euzndumeanm Ifoexiunwioy
1By 1UN LY 31SaI¥eZ M UEfeIZp SluSZpemold S0NS QISa.n{EZ M UBfRIZP 91USZPEMOI]
y2AuzoAz| qoso po oBamopoysop
myyepod | yoAuzoajods yazoaidzagn
‘Aoeld emeld nsanfez z uepez efoezieay ¥049a
[amoBa1s3i-omosueuy. 16njsqo s1uszpemold £049a
UBIWZ | PSI03 SIUBMAUOXOP WA} M
21 offel aluEmoIO)UOL ZBJO Iwesueuy |
oBamosueuy-omozoazi nue|d aluemojobizig zodgd wia)azpnq aluezpeziez
SN M ysAumelaiu
Mmojuawmyop 1fauapima | nBaiqo 1asomoppme.ld
Zedo YoAumelelu I[o Buulojul AuoJyoo nuels
YoAuzood | YoAmosanjo [|oJjuo] aluazpemold JONIg
yoAuzndumam
YoAuzZ13d umen 103Uy aluszpemald owxg 13U 21UZPEMOId
oBauzidumam
obauzidumam mAp ne s|uszpemold govMg mApne sjuszpemold
BMISISISIUIN
BA]SI1SIUIY BIUSIL | gOS0 BUOIYIO 9oNIg BIUSILU | 4OS0 BUOIYIO
N IOLYN 9UEMONUASEp|/SUMESa]
eloeuuoul yokotlesemez
MOJUBLIMOP DY M 3luemfmoydazid |
aluemAzeyazid ‘slueziemiazid ‘ sjueziemiApg SONIg
SAMS Zelo 394 usimoueisod
1[0eZI[ea) 2IUBMOI0ZPEU | 2IUEMOIORUOY TONIE
yoAumelaiu foe ol
elueziemazid op YysAokznis YyoAuzokieulopuisis}
10818 | MOWBIsAS eMIsUazoeldzaq
Iloejue wWnjop efoezienpie | sluemAmooeidQ £ONIE
ysAuemosiuAsep | yokumels|
op ddjsop 31s azem (LAIOY Z ‘YIeXSIMOUE]IS
eu Agznys qn| Aoe.d op YoAuozozs ndop
qos0 Zelo YoAuooa|z seid | ysmouels
MozZexAm yoAuusiwi efoezijenpie | S1USZpeMOld ZONIg
yoAumelalu IfaeLiokul AUoIyso nsanez z
aluajoxzs Zelo avklezpmelids ajuemodalsod LONIF yoAumefalu IDBLLIOJUI BUOIYIO
yaAzajusowod misiepodsob
yafzouoowod msiepodsol eluemouofoxuny BlUBMOUO[YUN) RISI{BZ M
alsanjez m ofaujessuss eiopRIAg eBnisqQ 90ve oBaujesousg eloppiAQ eBnisqQ
JZOINDOWOd ASTO0dd
ws |amalosa|3sa|ova|oua ]| aua]oda|Hda|doa | dna | 3sa | mia [30a|voa|34a | raa | 3a |4aa |dva [ova| 48 [ 108 [wia| Nia [oaa| va
Mosas01d dnib z suemouodwoyapz nsasoud Mmosasoud
aulAoez|uefIQ pHUoWoY Asas0ud | sumolb Asadold 3luazoruzp Adnub | sumolb Asas0.d




Poz. 21

144 —

tra Gospodarki Nr 2

inis

k Urzedowy Mi

ienni

Dz

1| @luesoljsiulipe | aluelAzyn $0394a
1| fomzoy £0394
1WAUZOARULIOILI ILUBIDAIS |
1| 91sanjez m auzolfalel)s alUBMoUB]d 2035a 1WEBWa)sAS aluezpkziez
yoAulfieme yaAulfieme yorfoenifs m
A BlugfeIZp 1950t dez 60NIE eluefeIZp 0sO|fEI Slusiumadez
forad emeud aisaniez m yoemesds m
1wAuyoazsmod Iwepkes pazid ajuemodajsod 909dg
wAzszfmleN wapes pazid yoeiuemoddjsod m
yaAmosasoud wsid sluemAmoiobhzid 20d89
1wAuyoazsmod lwepes pazid ajuemoddisod Lidg
JwAulAoBnsIuIWp epes pazid 81uemodd)sod 0Ldg
obamosasoid
wAulfanifisuoy waeungil] pazid ajuemodalsod ZLdg emisdalsez aluemALONARA
60d9 yaAumeld nuido sjuemepApp
YoAuZalgNd USIMOLIEZ SIUEMOUE|d 509ad
01n3 "sA] p|. 19S0UBM
[ezAmod yoAuzaljgnd uamoLuez efoezieay 0oad
oins 'sAy |
1050HEM 0P YoAuzallgnd uamowez efoeziesy £09ad uamowiez elezieay
ppepodsocy azisiully Azid yoAuzangnd
Mmosueuld AudAasAg piuzoszy ebnjsqo vodva
YOAMOIOUOH L2BIaYILLIOY| M
NLOSa1 BAIDIUMOIN Ij910MmelSpazZid
nfeizpn zelo piepodsosy emisialsIUIN |
eI mojeuoned elue@izpn eleuAplooy ZUAIS
LUAS
DIEPOdSOD) BMISIISIUIN BAOILMOIS D]
MONUOfZo YyoAuzolueiGez mopzelfim ebnisqo 0LAIS
DiIepodsos) eAMISISISIUIL
BMIIIUMOIBN MOHUOJZI ZRIO YIAUZIIUEIBEZ
Ifoefaep ¥zum eweoyojoid eBnisqo 60IS
MOJUSLUNYOP 3[oBXUAISM/BILSZOBLUNY SUWSS!d ZLasa
yoaAuelbajoy felo |
yoAuzijdumaz ljosuoy eulfoeziuebio ebnisqo 20909
mydlusowoutad | yoAumAjeuiou [aulfoeziuebio
MOBIE YoAUZII3 UMaM SluemAmoseldo Looag 16nisqo sluazpemold
MEISOP 19501610 Bluslumadez sove
Bnjsn slusjumadez ove
mopjalqo obauzoluyoa) eluazesodim zelo
Uazozsalwod npiepuels aluewAzin | efoemiasucy £ove
Aoeud ysimoue)s wa|uszesodim
ZRelJo L iod ajuemo.epodsos) wovg
fauzoiuyoay-oulAoelsiuwpe
sluemoue|d Lovg 16njsgo sluszpemold
WS |amMa|osa | 3sda | oda | 9da | 3¥a | Odad | Hdd | 40d | NG | 3Xad | I [ 390 | ¥OAa | 340 | r3d | 3a | 490 [ VA |Ova | 49 | 1709 | vXd | NIF [©d9 | vd
mosasoid dnib z auemouodwoyapz nsaooad mosasoud
sufAoeziuebI10 PHOWOY Aseo0ud | aumolb Ased0ig aluazaeuzg Adnib | sumolb Aseooug




Poz. 21

145 —

tra Gospodarki Nr 2

inis

k Urzedowy Mi

ienni

Dz

(mosasoud Ayes) yoruswnyop [[31019SBIM
Yo 2az1d YysAuozplamiez m Auojsanio 1sa( alu Baigazid yakiop ‘Asasosd

hepodsogy aimysieisiulym wWAulfodnioy wojuezolbez ejuereizpmioazid
1'elosoxel eluezpkziez wawajsAs WAUemosfpao ezod Asasord

pepodsos) awgsialsiuly m wAulfadnioy wojuazolbez ejuepeizpmioazid
1'elos0Xel BlUBZPEZIEZ WIS WS)SAS LWAUBMOXIANSD 813[qo Asasoid

215990.4d M B2R25|U)S920N Bulkoeziuehlo exIowoy

elaolosepn oba( feiu
M 3uamnodsfaiun eu npd|Bzm az ‘aisaooid m edkpown eulfoziuefio exiowoy

RO

SSdZ sluemolisiuiupy L19ag
Aoeid eme.d nsetxez z Uepez eloeziesy oLoag

SN Mosiumodesd
UdAmopomezIfaesiiyleams| 31Us2soupod 60908
O MoIumooeld 9luemomAloL | BURIO 809ag

moylumodeld Joge N 20908 BOSEZ SluBZpeZIe7

yaAuzafyeuuopul

Mmowa|qoid aluemnsn | sluemAZEIMZOY 50394
WS |dMA|OSad [ 3Sa | O¥a |©¥a [ 3¥a | Odd | Hdd | 400 | NG | 3X¥A | AIA (390 | ¥DAa | 340 | r3d | 3 | 4940 | VA |Ovd | 49 | 1709 | ¥id | NI [©d9 | vd
Mmosao01d dnib z auemouodwoyspz nsasoud mosasoud
Ases01d | aumolh Asedoid aluazoeuzp Adnib | sumolfi Asedold

aulAsezijueb10 BIOWOY






