Warszawa, dnia poniedziatek, 17 lutego 2025 r.

Poz. 15

DECYZJA NR 36
KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI

z dnia 13 lutego 2025 r.

w sprawie programu doskonalenia zawodowego centralnego prowadzonego w formie kursu
specjalistycznego dla policjantow komorek organizacyjnych Policji wlasciwych w sprawach sztabowych

Na podstawie art. 34h ust. 5 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z 2024 r. poz. 145, z pdzn.
zm.") postanawia si¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ program doskonalenia zawodowego centralnego prowadzonego w formie kursu
specjalistycznego dla policjantow komorek organizacyjnych Policji wlasciwych w sprawach sztabowych,
stanowiacy zatacznik do decyz;ji.

§ 2. Realizacje kursu, o ktérym mowa w § 1, powierza si¢ Akademii Policji w Szczytnie.

§ 3. Kursy specjalistyczne dla policjantow komorek organizacyjnych Policji wlasciwych w sprawach
sztabowych, rozpoczete iniezakonczone przed dniem wejScia w zycie niniejszej decyzji, kontynuuje si¢
na podstawie programu obowigzujacego w dniu ich rozpoczgcia.

§ 4. Traci moc decyzja nr 106 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 10 maja 2017 r. w sprawie programu
nauczania na kursie specjalistycznym dla policjantéw komorek organizacyjnych Policji wlasciwych
w sprawach sztabowych (Dz. Urz. KGP poz. 34 oraz z 2022 r. poz. 80 i 224).

§ 5. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Komendant Gtéwny Policji
z up. I Zastgpca Komendanta Gtownego Policji

nadinsp. Roman KUSTER

) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogloszone w Dz. U. z 2024 r. poz. 1006, 1089, 1222, 1248, 1473,
1562, 1688, 17171 1871.
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Zakacznik do decyzji nr 36
Komendanta Gtownego Policji

z dnia 13 lutego 2025 r.

PROGRAM DOSKONALENIA ZAWODOWEGO CENTRALNEGO PROWADZONEGO W FORMIE
KURSU SPECJALISTYCZNEGO DLA POLICJANTOW KOMOREK ORGANIZACYJNYCH
POLICJI WEASCIWYCH W SPRAWACH SZTABOWYCH
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I. ZALOZENIA ORGANIZACYJNO-PROGRAMOWE

1. Nazwa kursu

Kurs specjalistyczny dla policjantow komorek organizacyjnych Policji wlasciwych w sprawach
sztabowych, zwany dalej "kursem".

2. Cel kursu

Kurs przygotowuje policjanta z zakresu planowania, realizacji i analizy dzialan sztabowych,
ze szczeg6lnym uwzglednieniem akcji/operacji policyjnych.

3. Kryteria formalne, jakim musza odpowiadaé kandydaci kierowani na kurs
Na kurs kieruje si¢ policjantow w stuzbie statej realizujacych zadania sztabowe, nie krocej niz 1 rok.

4. System prowadzenia kursu
Kurs prowadzony jest w systemie stacjonarnym.

5. Czas trwania kursu

Przedsiewziecia Czas realizacji (w godz. lekcyjnych)
Zapoznanie z regulaminami i organizacjg kursu 1
Test kompetencji 1
Zajecia programowe 70
Egzamin koncowy i zakonczenie kursu 5
Ogélem 77

Kurs trwa 10 dni szkoleniowych. Realizacja treSci ksztalcenia zawartych w programie wymaga
przeprowadzenia 77 godzin lekcyjnych.

Zajecia dydaktyczne realizowane sg od poniedziatku do piatku. Liczba godzin lekcyjnych, liczonych
w 45 - minutowych jednostkach, nie powinna przekracza¢ 8 godzin dziennie.

W uzasadnionych przypadkach kierownik jednostki szkoleniowej moze, przy zachowaniu przepisow
dotyczacych rozktadu czasu stuzby, wprowadzi¢ inny dzienny i tygodniowy wymiar godzin lekcyjnych oraz
realizowac¢ zajecia od poniedziatku do soboty.

6. Liczebno$¢ grupy szkoleniowej

Poszczegbdlne tresci ksztalcenia nalezy realizowa¢ w grupach szkoleniowych, ktérych liczebnosé,
z uwagi na efektywnos$¢ stosowanych metod dydaktycznych, nie powinna przekraczac¢ 20 osob.

7. Warunki niezbedne do realizacji zajeé¢ i osiagniecia celow ksztalcenia, w tym lista wyposaZenia
dydaktycznego

Przed rozpoczgciem kursu stuchacze poddawani sg testowi kompetencji, sktadajagcemu

sie z 30 zadan testowych zamknietych. Kazde zadanie testowe ma cztery odpowiedzi, z ktérych tylko jedna jest

prawdziwa. Wynik testu kompetencji stanowi diagnoz¢ umiejetnosci poczatkowych. Liczba uzyskanych

punktow jest informacjg dla prowadzacych zaj¢cia. Merytorycznie tresci testu muszg odzwierciedla¢ zakres
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zadan realizowanych w komorkach wiasciwych do zadan sztabowych jednostek Policji. Test kompetencji
opracowuje jednostka szkoleniowa realizujaca kurs.

Jednostka kierujaca policjanta na kurs w miare mozliwosci wyposaza go w komputer przeno$ny
(notebook).

Zajecia prowadza nauczyciele policyjni komorek dydaktycznych jednostki szkoleniowej, ktorej
powierzono kurs do realizacji, wspomagani przez doswiadczonych funkcjonariuszy Policji Komendy Gtoéwne;j
Policji ,,zwanej dalej KGP”, Komendy Wojewddzkiej Policji ,,zwanej dalej KWP”, Komendy Stotecznej Policji
zwanej dalej ,,KSP”, wspierani takze w razie potrzeby przez przedstawicieli podmiotéw pozapolicyjnych.

Realizacja tematu nr 2 — Przygotowanie i planowanie dziatan sztabowych — zagadnienie nr 2 ,,Miejsce
Policji w systemie zarzadzania kryzysowego”, zajgcia prowadzi przedstawiciel Gtéwnego Sztabu Policji KGP
realizujacy zagadnienia z zakresu zarzadzania kryzysowego (6 godz. lekcyjnych).

Realizacja tematu nr 2 — Przygotowanie i planowanie dziatan sztabowych — zagadnienie nr 3
»Specyfika funkcjonowania jednostek organizacyjnych Policji w sytuacji wystapienia zdarzen szczego6lnych”
z zakresu tematyki administracyjno-prawnej, zajecia prowadzi nauczyciel realizujacy zagadnienia z zakresu
prawa administracyjnego i cywilnego (2 godz. lekcyjne).

Realizacja tematu nr 2 — Przygotowanie i planowanie dziatan sztabowych — zagadnienie nr 8
»lerenoznawstwo”, cze$¢ praktyczna powinna by¢ przeprowadzona w terenie przez co najmniej dwoch
nauczycieli policyjnych przy wykorzystaniu urzadzen tradycyjnych i elektronicznych.

Realizacja tematu nr 2 — Przygotowanie i planowanie dziatan sztabowych — zagadnienie nr 4
,»Charakterystyka zdarzen z uzyciem czynnikéw CBRNE”, zajecia prowadza przedstawiciele Gtownego Sztabu
Policji KGP, Centralnego Pododdzialu Kontrterrorystycznego Policji ,,BOA”, Centralnego Biura Sledczego
Policji, komend wojewodzkich Policji, Komendy Stotecznej Policji oraz przedstawiciele podmiotow
pozapolicyjnych zajmujacych si¢ tematyka zagrozen chemicznych, biologicznych, radiologicznych, nuklearnych
i wybuchowych ,,zwanych dalej CBRNE” (6 godz. lekcyjnych).

Nauczyciele policyjni zobligowani sg do zapoznania si¢ z calym programem. Podczas realizacji
kolejnych tematow wskazane jest odwotywanie si¢ do wczesniej zrealizowanych tresci.

Za zgoda kierownika komorki organizacyjnej realizujacej dane zagadnienie, dopuszczalne jest
regulowanie czasu zaje¢ w sposob zapewniajacy optymalne osiagnigcie zaktadanych celow.

Wskazywane w programie metody realizacji zaje¢ sa proponowane jako optymalne do osiggnigcia
zaktadanych celow ksztalcenia. Prowadzacy zajecia moga wybraé inng metode, jezeli zagwarantuje ona ich
osiagniecie.

Prowadzacy zajecia maja obowigzek prowadzi¢ kurs zgodnie z aktualnymi uregulowaniami formalno-
prawnymi.

Podczas realizacji tresci programowych, z ktorych wynika potrzeba nawigzywania do zasad etyki
zawodowej, praw czlowieka 1 rownego traktowania, zakazu dyskryminacji, obowigzku zapewnienia
dostepnosci  osobom ze szczegdlnymi potrzebami, w tym zasad komunikacji z  osobami
z niepelnosprawno$ciami oraz tematyki przeciwdziatania korupcji, obowiagzkiem kazdego nauczyciela
policyjnego jest ksztatltowanie w tym zakresie pozadanych postaw i zachowan.

W trakcie realizacji kursu, stuchaczy obowiazuje ubiér ¢wiczebny.

Lista wyposazenia dydaktycznego

Kategoria/nazwa wyposazenia Licz(gg zséﬁ;um
1. Wyposazenie sali dydaktycznej:
Projektor multimedialny 1
Tablica biala 1
Stanowiska komputerowe 20
2. Pomoce dydaktyczne:
Wzory dokumentow zestaw
Papier kancelaryjny formatu A-4 1ryza
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Papier formatu Al 20 arkuszy
Mapy topograficzne zestaw
Zestaw flamastrow sucho$cieralnych do tablicy biatej 2 komplety
Flamastry w kolorach zottym, niebieskim, zielonym, czerwonym 20 szt.
Klej 3 szt.
Nozyczki 8 szt.

8. Zakres tematyczny oraz system oceniania

L.p. Temat Czas System oceniania
realizacji
(w godz.
lekcyjnych)
1. Wykorzystywanie psychologicznych 4
aspektéw w dziataniach sztabowych
2. Przygotowanie i planowanie dziatan 48 Kazdy temat podlega zaliczeniu w formie
sztabowych zapisu uogolnionego - zaliczono (zal.)
3. Realizacja dziatan sztabowych 10 lub nie zaliczono (nzal.)
4, Analiza i ocena dziatan sztabowych 8
Razem: 70

9. Forma zakonczenia kursu i forma przeprowadzenia egzaminu koncowego

Kurs konczy sie egzaminem koncowym. Warunkiem przystapienia do egzaminu koncowego jest

uzyskanie zaliczen ze wszystkich tematow przewidzianych w programie.

1.

agrwm

o

oo

Egzamin koncowy przeprowadza si¢ wedlug ponizszych zasad:
Komisja egzaminacyjna powolywana jest przez kierownika jednostki szkoleniowej, ktdrej powierzono
do realizacji kurs.
W sktad komisji wchodza przedstawiciele jednostki szkoleniowej, w ktorej realizowany jest kurs.
Egzamin koncowy prowadzony jest formie pisemnego testu wiedzy oraz sprawdzianu ustnego.
Egzamin koncowy opracowuje jednostka szkoleniowa realizujaca kurs.
Pisemny test wiedzy sktada si¢ z 30 zadan testowych, ocenianych w skali od 0 do 1 punktu za kazda
odpowiedz i trwa 30 minut.
Kazde z zadan testowych zawiera 4 odpowiedzi, wsrdd ktorych tylko jedna jest prawdziwa. Za kazda
poprawng odpowiedz stuchacz kursu otrzymuje 1 punkt.
Warunkiem przystapienia do sprawdzianu ustnego jest uzyskanie przez policjanta, co najmniej
21 punktéw. Stanowi to 70 % wszystkich punktow mozliwych do uzyskania w pisemnym tescie wiedzy.
Kryteria oceny pisemnego testu wiedzy:

ocena 1 niedostateczna od 0 do 20 poprawnych odpowiedzi

ocena 2 dopuszczajaca od 21 do 22 poprawnych odpowiedzi
ocena 3 poprawna od 23 do 24 poprawnych odpowiedzi
ocena 4 dobra od 25 do 26 poprawnych odpowiedzi
ocena 5 bardzo dobra od 27 do 28 poprawnych odpowiedzi
ocena 6 wyrdzniajaca od 29 do 30 poprawnych odpowiedzi

Sprawdzian ustny sktada si¢ z dwoch pytan z zakresu merytorycznego kursu.
Komisja ocenia odpowiedz egzaminowanego w skali od 0 do 20 punktow.

. Zaliczenie tego etapu egzaminu koncowego nastgpuje po uzyskaniu co najmniej 14 punktow (70%)

z 20 mozliwych do uzyskania.
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Kryteria oceny sprawdzianu ustnego:

ocena 1 niedostateczna od 0 do 13 punktow
ocena 2 dopuszczajaca od 14 do 15 punktéw
ocena 3 poprawna od 16 do 17 punktéw
ocena 4 dobra 18 punktéw

ocena 5 bardzo dobra 19 punktéw

ocena 6 wyrozniajaca 20 punktow

11. Pozytywny wynik sprawdzianu ustnego warunkuje zaliczenie catego egzaminu koncowego.
12. Ocena z egzaminu koncowego jest srednig arytmetyczng ocen z pisemnego testu wiedzy oraz sprawdzianu
ustnego.

Absolwent kursu otrzymuje $wiadectwo ukonczenia doskonalenia zawodowego centralnego, gdzie
w miejsce ogolnego wyniku nauki stosuje si¢ wpis ,,pozytywnym” i Z oceng z egzaminu koncowego.
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II. TRESCI KSZTALCENIA

TEMAT NR 1: Wykorzystanie psychologicznych aspektow w dzialaniach sztabowych.

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
- opisa¢ czynniki psychologiczne majace wpltyw na skuteczne podejmowanie decyzji w sytuacjach kryzysowych oraz zdarzeniach szczegdlnych w przypadku
wystapienia zagrozen o charakterze CBRNE.

Czas realizacji Metoda
Zagadnienia w godz. realizacji Wskazowki do realizacji
lekcyjnych zajeé
1. Psychologiczne aspekty podejmowania 4 wyktad, | Omow:
decyzji w sytuacjach kryzysowych oraz pogadanka, | — wplyw warunkéw podejmowania decyzji w wystepowaniu bledow
wystgpienia  zdarzen  szczegolnych ¢wiczenia decyzyjnych,
o charakterze CBRNE. — elementy sktadowe procesu decyzyjnego,

— racjonalny model podejmowania decyzji,

— warunki optymalizacji decyzji,

— czynniki zaktocajace podejmowanie decyzji,

— wybrane cechy osobowosciowe wptywajace na procesy decyzyjne,

— psychologiczne uwarunkowania zachowan oséb w sytuacjach zdarzen
szczegolnych w przypadku wystapienia zagrozeh CBRNE.
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TEMAT NR 2: Przygotowanie i planowanie dzialan sztabowych.
Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:

- wskaza¢ miejsce Policji w systemie zarzadzania kryzysowego,

- zdefiniowac¢ sytuacje kryzysowe i zdarzenia szczeg6lne,
- wskaza¢ wilasciwosci funkcjonowania jednostek Policji w sytuacjach kryzysowych i zdarzeniach szczegdlnych,
- scharakteryzowac system dowodzenia w Policji,

- scharakteryzowa¢ dokumenty sztabowe,

- scharakteryzowa¢ gromadzenie i przetwarzanie informacji o dziataniach sztabowych,

- przeprowadzi¢ analiz¢ zagrozen,

- okresli¢ zadania i organizacj¢ sztabu dowodcy akcji lub operacji policyjnej,

- okresli¢ warianty dziatan,

- dokona¢ kalkulacji sit i sSrodkéw niezbednych do realizacji dziatan,

- przygotowa¢ plan dziatania dowddcy akcji lub operacji policyjnej i inne niezb¢dne dokumenty,

- poshlugiwac sie¢ mapa w terenie oraz urzadzeniami nawigacyjnymi.

wystapienia zdarzen szczegdlnych.

Czas realizacji Metoda
Zagadnienia w godz. realizacji WskazéwKki do realizacji
lekcyjnych zajeé
1. Kierowanie w Policji i jego formy. 2 wyktad Wskaz roznice jakie wystepuja migdzy formami  kierowania
w Policji.
2. Miejsce Policji w systemie zarzgdzania 6 wyklad, Przedstaw umiejscowienie Policji w systemie zarzadzania kryzysowego.
kryzysowego. dyskusja Zdefiniuj pojecie sytuacji Kryzowej i przedstaw katalog tych sytuacji
w ujeciu policyjnym. Po wskazaniu katalogu, krotko scharakteryzuj kazda
z nich i przedstaw:
— podmioty wiodace w zakresie zagrozenia,
— czynno$ci do wykonania przez Policje w ramach etapu wstepnego
i etapu realizacji.
Omoéw podstawy prawne niezbedne do wydania polecenia wykonania lotu
dla zatogi statku powietrznego Lotnictwa Policji i Bezzatogowego Statku
Powietrznego Policji w trakcie sytuacji kryzysowych.
3. Specyfika funkcjonowania jednostek 4 wyklad, Wykorzystujac wiedze i do§wiadczenie zawodowe stluchaczy poprowadz
organizacyjnych Policji w sytuacji dyskusja | dyskusje, ktorej celem bedzie omowienie katalogu wydarzeh w zwigzku

z ktorymi prowadzi si¢ dziatania policyjne w formie akcji lub operacji
policyjnej.
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Czas realizacji Metoda
Zagadnienia w godz. realizacji Wskazowki do realizacji
lekcyjnych zajeé
Korzystajac z do$wiadczen sluchaczy omdéw uwarunkowania realizacji
zadan w jednostkach organizacyjnych wszystkich szczebli. Przedstaw
aspekty funkcjonowania jednostek Policji w sytuacji wystapienia zdarzen
szczegllnych, z uwzglednieniem sytuacji administracyjno — prawnej
charakterystycznej dla kazdej z nich.
4. Charakterystyka zdarzen z uzyciem 6 wyktad, Omow:
czynnikow CBRNE. dyskusja — cele atakow terrorystycznych,
— charakterystyk¢ zdarzen z uzyciem czynnikow CBRNE,
symptomy i znaczenie wystgpowania znakow charakterystycznych
(zapach, kolor osadu, martwe owady i zwierzgta, zniszczona
roslinno$¢, zachowania poszkodowanych, §lady wybuchu),
— zastosowanie systemu s$wiadomo$ci sytuacyjnej jako elementu
wspomagania dowodzenia m. in. systemu TAK Team Awareness Kit,
— organizacj¢ miejsca zdarzenia po incydencie CBRNE lub broni
masowego razenia,
— specyfike incydentow CBRNE, zagrozenia dla interweniujacych
stuzb.
5. Gromadzenie i przetwarzanie informacji. 4 wyklad, | Omoéw podstawe prawng Policyjnego Rejestru Imprez Masowych
éwiczenia | »Zwanego dalej PRIM” oraz Rejestru Dziataf Policyjnych ,,zwanego dalej

RDP”, zakres informacyjny oraz podzial zadan i mozliwosci uzyskania
danych — nadzor i uprawnienia dostepu do PRIM.

Zapoznaj z mozliwoscia rejestracji oraz wyszukiwania imprez masowych
z wykorzystaniem kalendarza i terminarza imprez w zakladce Impreza
I Zapowiedz.

Omow wyszukiwanie z zastosowaniem zaktadki Osoba — Rejestr Osob,
Osoba z zakazami. Przedstaw mozliwosci wykorzystania funkcjonalnosci
Zapytania/Odpowiedzi.

W ramach ¢wiczen:

— zarejestruj nowg imprez¢ w PRIM,

— zmodyfikuyj istniejacg rejestracje,
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Czas realizacji Metoda
Zagadnienia w godz. realizacji Wskazowki do realizacji
lekcyjnych zajeé

— uzupelnij planowane dziatania Policji,

— uzupelij imprez¢ o realizacj¢ zabezpieczenia, dziatania policyjne,
wydarzenia i przemieszczanie,

— zaprezentuj czynno$ci zwigzane z zakonczeniem imprezy,

— zaprezentuj sposob rejestracji informacji w systemie Krajowy System
Informacyjny Policji ,,zwany dalej KSIP” w module wydarzenia,

— wskaz na mozliwo$¢ powigzania rejestracji z modutem PRIM,

— wskaz na mozliwos¢ powigzania legitymowania =z impreza
zarejestrowana w PRIM,

— omow mozliwo$ci wykorzystania Systemu Wspomagania Dowodzenia
Policji w gromadzeniu i przetwarzaniu informacji w prowadzonych
dziataniach.

6. Dokumenty sztabowe. 4 wyklad Zdefiniuj pojecie dokumentow sztabowych. Podziel dokumenty sztabowe
ze wzgledu na tre$¢ 1 przeznaczenie, wskaz przyktadowy Kkatalog
dokumentow sztabowych. Omoéw poszczegdlne dokumenty.

Na podstawie obowigzujacych przepisow i przyktadowego katalogu wskaz
znaczenie poszczeg6lnych dokumentéw odnoszac sie¢ do ich wartosSci:
normatywnych, informacyjnych, funkcjonalnych, porzadkujacych
dziatania (organizacyjnych). Przedstaw zasady tworzenia dokumentow
graficznych, w tym nanoszenia sytuacji taktycznej na mape lub plan.

7. Rozpoznanie i analiza zagrozenia. 4 wyktad Omow organizacj¢ i tryb wykonywania przez Policje zadan w zakresie
rozpoznania, zapobiegania oraz zwalczania zagrozen dla bezpieczefistwa
i porzadku publicznego. Szczegdlng uwage zwrdo¢ na rolg analizy
zagrozen.

8. Sporzadzanie dokumentéw sztabowych. 8 wyklad, Przedstaw stuchaczom zatozenia do ¢wiczen oraz podaj podstawowe
¢wiczenia | informacje niezbedne do przeprowadzenia analizy zagrozen. Pole¢
sporzadzenie podstawowej dokumentacji sztabowej (analiza zagrozen,
decyzja, wniosek o sity wsparcia, plan dziatania, raport koncowy).
W trakcie zadania prowadz konsultacje, sprawdzaj wyniki, wskazuj mocne
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Czas realizacji Metoda
Zagadnienia w godz. realizacji Wskazowki do realizacji
lekcyjnych zajeé

i stabe strony przyjetego toku myslenia. Pole¢ stuchaczom sporzadzenie
planu dziatania dowddcy akcji lub operacji policyjnej.
Na biezaco konsultuj ze stuchaczami postepy w tworzeniu planow.
Omow proponowane przez stuchaczy rozwigzania wskazujac ich mocne
i slabe strony, ze wzgledu na mozliwos¢ wykorzystania w planie dziatania
dowddey akcji lub operacji policyjnej. Oméw przygotowane dokumenty
sztabowe.

9. Terenoznawstwo. 10 wyktad, Przedstaw stluchaczom podstawowe rodzaje map topograficznych, oméw

¢wiczenia | pojecie kierunkowania mapy, umowne znaki topograficzne oraz uméwione

znaki Policji, zasady przygotowania mapy do pracy, orientowania si¢
wterenie z mapg 1 bez mapy, zasady korzystania z urzadzen
nawigacyjnych (tradycyjnych oraz elektronicznych).

Do ¢wiczen realizowanych w terenie podziel stuchaczy na kilkuosobowe
grupy. Kazdej z grup przydziel r6zne scenariusze dotyczace: postugiwania
si¢ mapg w terenie, radzenia sobie bez mapy oraz postugiwania sig¢
urzadzeniami nawigacyjnymi tradycyjnymi i elektronicznymi. W miare
mozliwosci nawiaz wspélprace z wydzialem wlasciwym do spraw
poszukiwania i identyfikacji 0sob w zakresie uzycia Bezzatlogowych
Statkow Powietrznych Policji do dzialan w terenie zurbanizowanym
i zalesionym.
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TEMAT NR 3: Realizacja dzialan sztabowych.
Cele: Po zakoniczeniu zaje¢ stuchacz begdzie potrafit:
- wilasciwie realizowac zadania sztabowe,
- sformutowa¢ zadania dla stuzb wspomagajacych,
- okresli¢ zakres wspotdziatania z podmiotami spoza Policji.
Czas realizacji Metoda
Zagadnienia w godz. realizacji Wskazowki do realizacji
lekcyjnych zajeé
1. Proces decyzyjny, wspotdziatanie 10 ¢wiczenia, | Na podstawie przygotowanych planéw dziatania przeprowadz ¢wiczenia
z podmiotami spoza Policji oraz obieg dyskusja | praktyczne, w ktorych zadaniem stuchaczy bedzie realizacja akcji lub

informacji.

operacji policyjnej z uwzglednieniem wspotdziatania z podmiotami spoza
Policji. Wyznacz grupy stuchaczy ¢wiczacych oraz podgrywajgcych. Poleé
stuchaczom okreslenie zadan dla stuzb wspomagajacych i podmiotow spoza
Policji. Notuj spostrzezenia zwigzane z realizacjg ¢wiczen. Omow dziatania
shuchaczy po zakonczeniu wszystkich éwiczen praktycznych.
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TEMAT NR 4: Analiza i ocena dzialan sztabowych

Cele: Po zakonczeniu zajec stuchacz bedzie potrafit:
- przeprowadzi¢ analize przebiegu akcji lub operacji policyjnej,
- sformutowaé wnioski koncowe.

Czas realizacji Metoda
Zagadnienia w godz. realizacji Wskazowki do realizacji
lekcyjnych zajeé
1. Analiza przebiegu akcji lub operacji 4 ¢wiczenia | Na podstawie dokumentacji z rzeczywistej akcji lub operacji policyjnej
policyjnej. pole¢ stuchaczom przeprowadzenie jej analizy, ze szczegdlnym
uwzglednieniem stabych stron i wskazaniem sposobdw ich eliminowania.
2. Raport koncowy. 4 éwiczenia | Na podstawie wynikow powyzszej analizy pole¢ stuchaczom sporzadzenie
raportu koncowego o0raz zaprezentowanie wynikow pracy wraz
z uzasadnieniem przyjetego stanowiska. Oméw raporty.




