Warszawa, dnia §roda, 18 maja 2022 r.

Poz. 193

DECYZJA NR 188
KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI

z dnia 17 maja 2022 r.

w sprawie prowadzenia centralnego zbioru informacji, w tym danych osobowych, o badaniach
psychologicznych w Policji o nazwie ,,SYNAPS”

Na podstawie art. 25 ust. 2 pkt 4, ust. 5 pkt 2 i ust. 12 pkt 1 lit. b, art. 35a ust. 1 oraz art. 46b ustawy z dnia
6 kwietnia 1990 r. o Policji (Dz. U. z2021r. poz. 1882, 2333, 244712448 oraz z2022r. poz.655),
art. 6 ust. 1 lit. ¢ rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 1.
w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwiazku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego
przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz.
Urz. UE L 119 z04.05.2016, str. 1, z p6zn. zm.D) oraz § 8 ust. 2 zarzadzenia nr 2 Komendanta Gtéwnego
Policji z dnia 1 kwietnia 2016 r. w sprawie regulaminu Komendy Gtownej Policji (Dz. Urz. KGP poz. 13,
z p6zn. zm.?) postanawia si¢, co nastepuje:

Rozdzial 1
Przepisy ogolne
§1.1. W Policji prowadzi si¢ centralny zbioér informacji, wtym danych osobowych, o badaniach
psychologicznych o nazwie ,,SYNAPS”, zwany dalej ,,SYNAPS”.

2. SYNAPS prowadzi si¢ w Komendzie Gtownej Policji, zwanej dalej ,,KGP”, Centralnym Biurze
Sledczyrn Policji, zwanym dalej ,,CBSP”, Biurze Spraw Wewnetrznych Policji, zwanym dalej ,,BSWP”,
Centralnym Biurze Zwalczania Cyberprzestgpczosci, zwanym dalej ,,CBZC”, Centralnym Laboratorium
Kryminalistycznym Policji, zwanym dalej ,,CLKP” oraz komendach wojewo6dzkich (Komendzie Stotecznej)
Policji.

3.SYNAPS prowadzi si¢ wcelu =zapewnienia sprawnej oraz prawidlowej realizacji badan
psychologicznych, o ktorych mowa:

1) w art. 25 ust. 2 pkt 4, ust. 5 pkt 2 i ust. 12 pkt 1 lit. b ustawy o Policji;
2) w art. 35a ust. 1 ustawy o Policji.
§ 2. Uzyte w niniejszej decyzji okreslenia i skréty oznaczaja:

1) administrator — Komendanta Gléwnego Policji bedacego  administratorem  w rozumieniu
art. 4 pkt 7 rozporzadzenia PE iRady(UE) 2016/679, w odniesieniu do informacji, wtym danych
osobowych, przetwarzanych w SYNAPS;

1) Zmiana wymienionego rozporzadzenia zostala ogtoszona w Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2. oraz Dz. Urz. UE L
74 z 04.03.2021, str. 35.

2 Zmiany wymienionego zarzadzenia zostaly ogloszone w Dz. Urz. KGP z 2016 r. poz. 69, z2017 r. poz. 44, 22018 r.
poz. 2,1061 126, 22019 r. poz. 1051 126, z 2020 1. poz. 16, z 2021 r. poz. 15, 571 101 oraz z 2022 r. poz. 88.
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2) administrator techniczny systemu SYNAPS — policjanta lub pracownika wyznaczonego przez kierownika
komoérki organizacyjnej KGP wlasciwej w sprawach informatyki, realizujacego zadania zwigzane
z utrzymaniem wiasciwego funkcjonowania technicznego i informatycznego systemu SYNAPS,
posiadajacego uprawnienie dostepu do systemu SYNAPS oraz upowaznienie do przetwarzania informacji,
w tym danych osobowych, w systemie SYNAPS w zakresie, o ktorym mowa w § Qust. 1 pkt 1 lit. ai d
oraz pkt 2 lit. aid;

3) anonimizacja — nieodwracalna zmiana danych w systemie SYNAPS polegajaca na automatycznym,
zgodnie z ustalonymi kryteriami, usunigciu danych umozliwiajacych zidentyfikowanie osoby;

4) identyfikator kadrowy — indywidualny numer nadawany policjantowi lub pracownikowi Policji przez
komorke organizacyjng wlasciwa w sprawach kadr i szkolenia;

5) komoérka organizacyjna wilasciwa do badan psychologicznych — komorke organizacyjng wilasciwg
w sprawach psychologii, znajdujaca si¢ w strukturze biura KGP, CBSP, BSWP, CBZC, CLKP lub
komendy wojewddzkiej (Komendy Stotecznej) Policji, realizujaca zadania w zakresie opieki
psychologicznej i psychoedukacji, psychologii zarzadzania zasobami ludzkimi oraz psychologii policyjnej
stosowane;j;

6) koordynator merytoryczny SYNAPS — uzytkownika SYNAPS, sprawujacego nadzoér nad funkcjonowaniem
SYNAPS w Policji, pelnigcego stuzbe lub zatrudnionego w komoérce organizacyjnej KGP wiasciwej do
badan psychologicznych, ktoéry posiada upowaznienie do przetwarzania informacji, wtym danych
osobowych, w SYNAPS oraz uprawnienie dostgpu do systemu SYNAPS w zakresie pelnym, obejmujacym
informacje, w tym dane osobowe, przetwarzane w SYNAPS przez jednostki organizacyjne Policji;

7) osoba upowazniona — osob¢ posiadajaca upowaznienie do przetwarzania informacji, wtym danych
osobowych, w SYNAPS w zakresie lokalnym, obejmujacym dostgp do informacji, wtym danych
osobowych, przetwarzanych w SYNAPS odpowiednio zgodnie z zakresem whasciwym dla KGP, CBSP,
BSWP, CBZC, CLKP lub komendy wojewddzkiej (Komendy Stotecznej) Policji, z wylaczeniem
informacji, o ktorych mowa w § 9 ust. 2, nieposiadajaca dostgpu do systemu SYNAPS;

8) rozporzadzenie PE iRady (UE) 2016/679 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego iRady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych);

9) system SYNAPS — informatyczny system Policji, bedacy czgscia SYNAPS, w ktorym znajduja si¢
psychologiczne narzgdzia diagnostyczne oraz informacje, w tym dane osobowe, przetwarzane w SYNAPS,
do korzystania z ktérego uprawnione sa komorki organizacyjne wlasciwe do badan psychologicznych;

10) ustawa ODO — ustawe z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781);
11) ustawa o Policji — ustawe z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji;

12) uzytkownik SYNAPS — psychologa policyjnego posiadajacego upowaznienie do przetwarzania w zakresie
lokalnym informacji, w tym danych osobowych, w SYNAPS odpowiednio zgodnie z zakresem wiasciwym
dla KGP, CBSP, BSWP, CBZC, CLKP lub komendy wojewodzkiej (Komendy Stotecznej) Policji oraz
uprawnienie dostepu do systemu SYNAPS w zakresie lokalnym, obejmujacym dostgp do informacji, w tym
danych osobowych, w SYNAPS odpowiednio zgodnie z zakresem wiasciwym dla KGP, CBSP, BSWP,
CBZC, CLKP lub komendy wojewodzkiej (Komendy Stotecznej) Policji.

Rozdziat 2
Administrowanie informacjami przetwarzanymi w SYNAPS

§ 3. 1. Zadania oraz zwigzane ztym obowigzki iuprawnienia administratora, wynikajace z przepisOw
rozporzadzenia PE iRady(UE) 2016/679 iustawy ODO, zwane dalej ,,administrowaniem”, w imieniu
Komendanta Gtownego Policji w zakresie okreslonym w niniejszej decyzji realizuje dyrektor biura KGP,
w strukturze ktorego znajduje si¢ komorka organizacyjna wiasciwa do badan psychologicznych.
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2. Do wykonywania w imieniu Komendanta Gtéwnego Policji zadan administratora danych w SYNAPS,
zgodnie z przepisami okreslonymi wart. 5, art.12, art.13 ust.l1 lit. a-c, e iust. 2, art.15 ust. 1, art. 16,
art. 17ust. 1 1it. a, b, d 1ie, art. 18 ust. 11it. aoraz wust.213, art.24, art.25, art.30, art.32 oraz
art. 33 rozporzadzenia PE iRady (UE) 2016/679, upowaznia si¢ Komendanta CBSP, Komendanta BSWP,
Komendanta CBZC, Dyrektora CLKP oraz komendantow wojewodzkich (Komendanta Stotecznego) Policji,
zgodnie z wlasciwoscia.

3. Do wykonywania, w imieniu Komendanta Gléwnego Policji, zadan administratora w odniesieniu do
spraw technicznych dotyczacych dzialania systemu SYNAPS, w zakresie jego utrzymania oraz zapewnienia
petnej funkcjonalnosci pod wzgledem technicznym i bezpieczenstwa teleinformatycznego, upowaznia sig
dyrektora biura KGP wlasciwego w sprawach informatyki.

4. Dyrektor biura KGP wlasciwy w sprawach informatyki za posrednictwem administratora technicznego
systemu SYNAPS realizuje nastgpujace zadania w systemie SYNAPS:

1) zapewnia poprawng prace systemu SYNAPS w zakresie infrastruktury sprz¢towej, sieciowej i systemowej;
2) wykonuje kopie zapasowe systemu;

3) monitoruje parametry dziatania systemu;

4) wykonuje instalacje poprawek i nowych wersji systemu;

5) dokonuje parametryzacji zasad ztozonosci haset i definiowania polityki zmiany haset,

6) zaktada konta dla administratora technicznego w systemie operacyjnym systemu SYNAPS;

7) dokonuje zmiany lub odblokowywania haset dla koordynatorow merytorycznych SYNAPS.

5. Dyrektor biura KGP, w strukturze ktérego znajduje si¢ komorka organizacyjna wilasciwa do badan
psychologicznych oraz  kierownicy jednostek organizacyjnych Policji, o ktorych mowa w § 3 ust. 2,
zapewniaja aktualno$¢, integralnos¢, legalnosé, prawidlowos$¢ i poufno$¢ przetwarzania informacji, w tym
danych osobowych, w SYNAPS w odniesieniu do informacji, w tym danych osobowych, przetwarzanych
w podlegtych im komarkach lub jednostkach organizacyjnych Policji.

6. Wykonywanie czynnosci administratora, o ktérych mowa w ust. 1, nie dotyczy wyznaczania inspektora
ochrony danych.

§ 4. 1. Dyrektor biura KGP, w strukturze ktérego znajduje si¢ komodrka organizacyjna wlasciwa do badan
psychologicznych:

1) przeprowadza kontrole isprawuje nadzér nad przetwarzaniem informacji, w tym danych osobowych,
w SYNAPS;

2) wydaje instrukcje lub wytyczne w sprawie szczegdlowego sposobu wykonywania czynnosci stuzbowych
zwigzanych z przetwarzaniem informacji, w tym danych osobowych, w SYNAPS wynikajacych z decyzji;

3) wnioskuje i akceptuje zmiany w zakresie rozwigzan, funkcjonalnosci oraz innych modyfikacji w systemie
SYNAPS.

2. Dyrektor biura KGP, w strukturze ktorego znajduje si¢ komorka organizacyjna wilasciwa do badan
psychologicznych oraz kierownicy jednostek organizacyjnych, o ktéorych mowa w§ 3ust.2, zgodnie
z wlasciwos$cia, sprawuja nadzor nad:

1) jakoscig i aktualnoscig informacji, w tym danych osobowych, przetwarzanych w SYNAPS,
2) zgodnoscig zakresu uprawnien dostgpu do systemu SYNAPS z zadaniami stuzbowymi,
3) procedurami nadawania i odwolywania uprawnien dostepu do systemu SYNAPS

- poprzez wyjasnienie stwierdzonych rozbieznosci lub watpliwosci w zakresie przetwarzania informacji,
w tym danych osobowych w SYNAPS.

4. Koordynator merytoryczny SYNAPS:
1) analizuje operacje wykonywane w systemie SYNAPS;

2) sprawuje nadzor merytoryczny nad uzytkowaniem systemu SYNAPS w jednostkach organizacyjnych
Policji, w tym realizowaniem zadan okreslonych w § 1 ust. 3 i ich dokumentowaniem,;
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3) konsultuje z uzytkownikami SYNAPS wyniki badan zwiazane zrealizacja zadan, o ktéorych mowa w §
1 ust. 3;

4) koordynuje okreslanie profili wymagan do badan psychologicznych na poszczegdlne stanowiska w Policji;
5) wykonuje czynnosci techniczno-organizacyjne w systemie SYNAPS;
6) opracowuje projekty aktow prawnych i dokumentow zwigzanych z funkcjonowaniem SYNAPS.

5. Dyrektor biura KGP, w strukturach ktérego znajduje si¢ komoérka organizacyjna wiasciwa do badan
psychologicznych, wyznacza co najmniej dwoch koordynatoréw merytorycznych SYNAPS w celu
zapewnienia sprawnego funkcjonowania SYNAPS i prawidtowej realizacji zadan, o ktérych mowa w § 1 ust. 3.

Rozdzial 3
Procedura nadawania, odwolywania oraz ewidencjonowania upowaznien do przetwarzania informacji,
w tym danych osobowych, w SYNAPS oraz uprawnien dostepu do systemu SYNAPS

§ 5. 1. Do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych, w SYNAPS lub w systemie SYNAPS
dopuszcza si¢ osobg, ktora:

1) odbyta przeszkolenie w zakresie ochrony danych osobowych, potwierdzone zaswiadczeniem oraz
wypehita o§wiadczenie o zobowigzaniu si¢ do zapewnienia bezpieczenstwa informacji, w tym danych
osobowych przetwarzanych w SYNAPS lub systemie SYNAPS oraz ochrony przed niedozwolonym lub
niezgodnym z prawem przetwarzaniem danych osobowych iich przypadkowa utratg, zniszczeniem lub
uszkodzeniem. Fakt zaznajomienia si¢ z wymienionymi przepisami policjant lub pracownik Policji
potwierdza wlasnorgcznym podpisem;

2) posiada upowaznienie do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych, w SYNAPS.

2. Przeszkolenie w zakresie ochrony danych osobowych, o ktorym mowa wust. 1 pkt 1, przeprowadza
komorka organizacyjna wtasciwa w sprawach ochrony danych osobowych KGP, CBSP, BSWP, CBZC, CLKP
lub komendy wojewddzkiej (Komendy Stotecznej) Policji.

3. Przed dopuszczeniem do przetwarzania informacji, wtym danych osobowych, w SYNAPS osoba
zapoznaje si¢ z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.
4. Upowaznienie do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych, w SYNAPS nadaje si¢ lub

odwotluje si¢ na pisemny wniosek kierownika komorki organizacyjnej wlasciwej do badan psychologicznych
lub osoby koordynujacej prace tej komorki.

5. Upowaznienie do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych, w SYNAPS nadaje lub odwotuje
odpowiednio dyrektor biura KGP, w strukturze ktérego znajduje si¢ komorka organizacyjna wtasciwa do badan
psychologicznych, Komendant CBSP, Komendant BSWP, Komendant CBZC, Dyrektor CLKP, komendant
wojewodzki (Komendant Stoteczny) Policji lub ich zastgpcy.

6. Zatwierdzony wniosek, o ktorym mowa wust.4, podlega niezwlocznej realizacji. Wniosek
niezatwierdzony z powodu brakow formalnych zwraca si¢ wnioskodawcy.

7. Wzér wniosku o nadanie upowaznienia do przetwarzania informacji, wtym danych osobowych,
w SYNAPS okresla zatacznik nr 1 do decyzji.

8. Wzor wniosku o odwotanie upowaznienia do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych,
w SYNAPS okresla zatacznik nr 2 do decyzji.

§ 6. 1. Uprawnienie dostgpu do systemu SYNAPS nadaje si¢ uzytkownikowi SYNAPS, ktory odbyt
przeszkolenie w zakresie obstugi technicznej systemu SYNAPS i zastosowania psychologicznych narzg¢dzi
diagnostycznych w badaniach psychologicznych, o ktérych mowa w § 1 ust. 3, potwierdzone za§wiadczeniem.

2. Przeszkolenie, o ktérym mowa wust. 1, przeprowadza koordynator merytoryczny SYNAPS.
Zaswiadczenie o przeszkoleniu i materiaty szkoleniowe zapewnia komodrka organizacyjna KGP wiasciwa do
badan psychologicznych. Wzoér zaswiadczenia okresla zatacznik nr 3 do decyzji.

3. Uprawnienie dostgpu do systemu SYNAPS nadaje si¢:
1) koordynatorowi merytorycznemu SYNAPS w zakresie okreslonym w § 10 ust. 1 pkt 1-6;
2) uzytkownikowi SYNAPS w zakresie okreslonym w § 10 ust. 1 pkt 1-5;
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3) administratorowi technicznemu systemu SYNAPS w zakresie niezbednym do utrzymania wlasciwego
funkcjonowania technicznego i informatycznego systemu SYNAPS.

4. Uprawnienie dostgpu do systemu SYNAPS nadaje si¢ lub odwotuje si¢ na pisemny wniosek:

1) kierownika jednostki organizacyjnej Policji, o ktorym mowa § 3 ust. 2, lub jego zastepcy albo kierownika
komorki organizacyjnej KGP wtasciwej do badan psychologicznych - dla uzytkownika SYNAPS;

2) dyrektora biura KGP wlasciwego w sprawach informatyki lub jego zastepcy - dla administratora
technicznego systemu SYNAPS.

5. Uprawnienie dostepu do systemu SYNAPS nadaje lub odwotuje dyrektor biura KGP, w strukturze
ktorego znajduje si¢ komorka organizacyjna wlasciwa do badan psychologicznych, lub jego zastepca.

6. Zatwierdzony wniosek, oktorym mowa wust.4, podlega niezwlocznej realizacji. Wniosek
niezatwierdzony z powodu brakow formalnych zwraca si¢ wnioskodawcy.

7. Zatwierdzony wniosek o nadanie uprawnienia dostepu do systemu SYNAPS uznaje si¢ za nadanie
upowaznienia do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych w tozsamym zakresie, bez koniecznos$ci
nadawania odr¢bnych upowaznien do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych, w tym systemie.

8. Wz6r wniosku o nadanie uprawnienia dostgpu do systemu SYNAPS okresla zatacznik nr 4 do decyzji.
9. Wz6r wniosku o odwotanie uprawnienia dostepu do systemu SYNAPS okresla zalacznik nr 5 do decyzji.

10. Dyrektor biura KGP, w strukturze ktorego znajduje si¢ komodrka organizacyjna wlasciwa do badan
psychologicznych, lub jego zastepca z wlasnej inicjatywy lub na wniosek kierownika jednostki organizacyjnej
Policji, o ktérym mowa w § 3 ust. 2 lub jego zastepcy albo kierownika komorki organizacyjnej KGP wilasciwej
do badan psychologicznych, na skutek ujawnienia dziatan w istotny sposob naruszajacych przepisy decyzji
moze zawiesi¢ uprawnienie dostepu do systemu SYNAPS koordynatorowi merytorycznemu SYNAPS lub
uzytkownikowi SYNAPS na czas niezb¢dny do wyjasnienia sprawy.

11. Kierownik jednostki organizacyjnej Policji, o ktérym mowa w § 3 ust. 2 lub jego zastgpca albo
kierownik komorki organizacyjnej KGP wlasciwej do badan psychologicznych, wystepuje o zawieszenie
uprawnienia dostgpu do systemu SYNAPS uzytkownika SYNAPS, ktory ubiega si¢ o przyjecie do shuzby
w Policji, niezwlocznie po zlozeniu przez niego dokumentdéw, o ktéorych mowa w art. 25 ust. 2 pkt 1,
ust. 5 pkt 11 ust. 12 pkt 1 lit. a ustawy o Policji.

12. Kierownik jednostki organizacyjnej Policji, o ktérym mowa w § 3ust. 2 lub jego zastgpca albo
kierownik komorki organizacyjnej KGP wlasciwej do badan psychologicznych, wystepuje o przywrocenie
uprawnienia dostepu do systemu SYNAPS uzytkownika SYNAPS, ktéry ubiega si¢ o przyjecie do stuzby
w Policji, po dniu, w ktorym wykonat on badanie psychologiczne, o ktorym mowa w § 1 ust. 3 pkt 1.

13. Wzor wniosku o zawieszenie/przywrocenie uprawnienia dostgpu do systemu SYNAPS okresla
zatacznik nr 6 do decyzji.

§ 7. 1. Ewidencj¢ nadanych upowaznien, o ktorych mowa w§ Sust.4i5, prowadzi si¢ w formie
papierowej albo elektronicznej w komoérce organizacyjnej wtasciwej do badan psychologicznych wtasciwej dla
miejsca pelnienia stuzby lub pracy osoby, ktorej nadano upowaznienie.

2. Ewidencja upowaznien, o ktorej mowa w ust. 1, zawiera:
1) imi¢ i nazwisko;
2) identyfikator kadrowy;
3) nazwe¢ jednostki i komdrki organizacyjnej Policji;
4) stanowisko stuzbowe;
5) date nadania oraz odwotania upowaznienia;
6) nadany zakres upowaznienia;
7) numer upowaznienia, na ktory sktada si¢ liczba porzadkowa i rok wydania.

3. Kierownik komoérki organizacyjnej wlasciwej do badan psychologicznych lub osoba koordynujaca prace
tej komorki:
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1) dokonuje na biezaco weryfikacji nadanych upowaznien w zakresie zgodnosci z realizowanymi zadaniami
stuzbowymi,

2) niezwlocznie sktada wniosek o odwolanie nadanego upowaznienia, jezeli osoba, ktérej nadano
upowaznienie:

a) zostata zawieszona w pelnieniu obowigzkow,

b) zostata przeniesiona do pelienia stuzby lub wykonywania pracy w innej jednostce lub komorce
organizacyjnej Policji,

c) zakonczyta wykonywanie zadan w jednostce lub komorce organizacyjnej Policji albo zostal znig
rozwigzany stosunek stuzbowy lub stosunek pracy przed uplywem okresu, na ktéry udzielono
upowaznienia,

d) zmarta;

3) sktada wniosek o odwotanie upowaznienia przed podpisaniem karty obiegowej w zwiazku z rozwigzaniem
stosunku stuzbowego lub stosunku pracy osoby, ktérej nadano upowaznienie.

§ 8. 1. Ewidencj¢ nadanych uprawnien dostgpu do systemu SYNAPS, o ktérych mowa w § 6 ust. 5,
prowadzi w formie papierowej albo elektronicznej koordynator merytoryczny SYNAPS, wyznaczony przez
kierownika komorki organizacyjnej KGP wtasciwej do badan psychologicznych.

2. Ewidencja uprawnien, o ktorej mowa w ust. 1, zawiera:
1) imi¢ 1 nazwisko;
2) identyfikator kadrowy;
3) nazwe jednostki i komorki organizacyjnej Policji;
4) stanowisko stuzbowe;
5) date nadania oraz odwotania uprawnienia,
6) dat¢ zawieszenia oraz przywrdcenia uprawnienia;
7) wnioskowany zakres uprawnienia;
8) numer uprawnienia, na ktory sktada si¢ liczba porzadkowa i rok wydania.

3. Kierownik jednostki organizacyjnej lub komorki organizacyjnej Policji wnioskujacy o nadanie
uprawnienia, o ktorym mowa w § 6 ust. 4:

1) dokonuje na biezaco weryfikacji nadanych uprawnien w zakresie zgodnosci z realizowanymi zadaniami
stuzbowymi,

2) niezwlocznie sktada wniosek o odwotanie nadanego uprawnienia, jezeli osoba, ktérej nadano uprawnienie:
a) zostata zawieszona w czynno$ciach stuzbowych lub w petnieniu obowiazkow,

b) zostala przeniesiona do peienia stluzby lub wykonywania pracy w innej jednostce lub komorce
organizacyjnej Policji,

c) zakonczyta wykonywanie zadan w jednostce lub komoérce organizacyjnej Policji albo zostal znig
rozwigzany stosunek stuzbowy lub stosunek pracy przed uplywem okresu, na ktory udzielono
upowaznienia,

d) zmarta;

3) sktada wniosek o odwotanie uprawnienia przed podpisaniem karty obiegowej w zwigzku z rozwigzaniem
stosunku stuzbowego lub stosunku pracy osoby, ktorej nadano uprawnienie.

Rozdzial 4
Informacje przetwarzane w SYNAPS

§ 9. 1. W SYNAPS przetwarza si¢ w szczegdlnosci informacje, w tym dane osobowe:

1) kandydatow ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Policji, w zwigzku z realizacja zadania, o ktorym
mowa w § 1 ust. 3 pkt 1:
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a) nazwisko 1 imie,

b) data urodzenia,

c) pte¢,

d) numer ewidencyjny PESEL,

e) numer z Centralnego Rejestru Doboru Kandydatow,

f) poziom wyksztalcenia,

g) wyniki badania psychologicznego,

h) opini¢ psychologiczna,

i) dane dotyczace zdrowia, w rozumieniu art. 4 pkt 15 rozporzadzenia PE i Rady (UE) 2016/679;
2) policjantow, w zwigzku z realizacjg zadania o ktérym mowa w § 1 ust. 3 pkt 2:

a) nazwisko 1 imie,

b) stopien policyjny,

¢) numer ewidencyjny PESEL,

d) numer identyfikacyjny,

e) poziom wyksztalcenia,

f) stanowisko stuzbowe,

g) nazwe komorki i jednostki organizacyjnej Policji,

h) wyniki badania psychologicznego,

i) oceng predyspozycji intelektualnych i osobowosciowych badanego,

j) opini¢ koncowa z badania psychologicznego,

k) dane dotyczace zdrowia, w rozumieniu art. 4 pkt 15 rozporzadzenia PE i Rady(UE) 2016/679;
3) uzytkownikow SYNAPS:

a) nazwisko i imie,

b) identyfikator kadrowy,

¢) numer ewidencyjny PESEL,

d) stanowisko stuzbowe,

e) nazwe komorki 1 jednostki organizacyjnej Policji,

f) wyniki badan wykonanych w celach szkoleniowych lub w zwiazku z realizacjg zmian, o ktorych mowa

w § 4 ust. 1 pkt 3, realizowanych w uzgodnieniu z koordynatorem merytorycznym SYNAPS,

g) opini¢ psychologiczng lub ocen¢ predyspozycji intelektualnych i osobowosciowych wykonang w celach
szkoleniowych lub w zwiazku z realizacjg zmian, o ktérych mowa w § 4 ust. 1 pkt 3, realizowanych

w uzgodnieniu z koordynatorem merytorycznym SYNAPS;
4) administratorow technicznych systemu SYNAPS:
a) nazwisko 1 imie,
b) identyfikator kadrowy,
¢) stanowisko stluzbowe,
d) nazwe komorki i jednostki organizacyjnej Policji;
5) oséb upowaznionych:

a) nazwisko i imie,
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b) identyfikator kadrowy,
¢) stanowisko shuzbowe,
d) nazwe komorki i jednostki organizacyjnej Policji.

2. Dostep do psychologicznych narzedzi diagnostycznych znajdujacych si¢ w systemie SYNAPS oraz
informacji, o ktérych mowa wust. 1 pkt11lit. g, pkt2lit. h oraz pkt3lit. f ig posiadaja wylacznie
koordynatorzy merytoryczni SYNAPS oraz uzytkownicy SYNAPS.

3. Nadzor nad aktualno$cia i poprawno$cia wprowadzania informacji, o ktorych mowa w ust. 1, sprawuje
kierownik komorki organizacyjnej wilasciwej do badan psychologicznych lub osoba wyznaczona do
koordynowania pracg tej komorki, zgodnie z wlasciwoscia.

§ 10. 1. Podczas realizacji zadan, o ktérych mowa w § 1 ust. 3, wykonuje si¢ nastepujace czynnosci:
1) rejestrowania — polegajacego na wprowadzaniu danych po raz pierwszy do SYNAPS;
2) przegladania — polegajacego na zapoznaniu si¢ z danymi znajdujacymi si¢ w SYNAPS;

3) weryfikowania — polegajagcego na sprawdzaniu poprawnosci, kompletnosci i1 prawidtowosci informacji
zarejestrowanych w SYNAPS;

4) modyfikowania — polegajacego na zmianie treSci danych zarejestrowanych w SYNAPS lub ich
uzupehnieniu;

5) przekazywania — polegajacego na udostegpnieniu danych ze zbioru innej uprawnionej lub upowaznionej
osobie;

6) usuwania — polegajacego na usunigciu lub anonimizacji danych w sposob uniemozliwiajacy ich dalsze
przetwarzanie.

2. W odniesieniu do kazdej operacji przetwarzania informacji, w tym danych osobowych, w systemie
SYNAPS rejestruje sig:
1) datg oraz godzing jej rozpoczecia i zakonczenia;

2) imi¢ i nazwisko koordynatora merytorycznego SYNAPS, administratora technicznego systemu SYNAPS
lub uzytkownika SYNAPS, ktory wykonuje operacj¢ oraz jednostke organizacyjna Policji, na rzecz ktorej
operacja jest wykonywana;

3) zakres danych, do ktorych miat dostep uzytkownik SYNAPS.

3. Operacje przetwarzania informacji, wtym danych osobowych, w systemie SYNAPS wykonuje
koordynator merytoryczny SYNAPS, uzytkownik SYNAPS lub administrator techniczny systemu SYNAPS
w przypadku, gdy zachodzg okolicznosci uzasadniajace wykonanie okreslonej operacji przetwarzania.

§ 11. Dane osobowe przetwarza si¢ w SYNAPS z zachowaniem wymogdéw okreslonych w polityce ochrony
danych osobowych, ktérej obowigzek opracowania iwdrozenia wynika z art. 24 ust. 2 rozporzadzenia PE
i Rady(UE) 2016/679.

Rozdzial 5
Procedura anonimizowania oraz usuwania informacji, w tym danych osobowych, z SYNAPS

§ 12. 1. Informacje, w tym dane osobowe, przetwarzane w systemie SYNAPS anonimizuje si¢ w sposob
automatyczny po uptywie:

1) 12 miesiecy od dnia wykonania badania psychologicznego, o ktorym mowa w § 1 ust. 3 pkt 1, w przypadku
negatywnej opinii psychologicznej;

2) 24 miesi¢cy od dnia wykonania badania psychologicznego, o ktorym mowa w § 1 ust. 3 pkt 1, w przypadku
pozytywnej opinii psychologicznej;

3) 12 miesigcy od dnia wykonania badania psychologicznego, o ktérym mowa w § 1 ust. 3 pkt 2.

2. Konto uzytkownika SYNAPS usuwa z systemu SYNAPS koordynator merytoryczny SYNAPS w ciagu
miesigca od dnia odwotania uprawnienia dostgpu do systemu SYNAPS.



Dziennik Urzgdowy Komendy Gtéwnej Policji -9- Poz. 193

3. Dokumentacja SYNAPS w formie papierowej archiwizowana jest lub niszczona zgodnie z przepisami
archiwizacyjnymi obowigzujacymi w Policji.

4. W przypadku, gdy dane osobowe zostang zebrane lub sa przetwarzane z naruszeniem przepiséw
rozporzadzenia PE i Rady (UE) 2016/679 iustawy ODO administrator bez zbgdnej zwloki powoduje ich
usunigcie.

Rozdzial 6
Przepisy przej$ciowe i koncowe

§ 13. Dokumentacja wydana na podstawie decyzji, o ktorej mowa w § 14, zachowuje wazno$¢ przez okres,
na jaki zostala wydana lub do czasu zaistnienia okolicznos$ci uzasadniajacych jej zmiane.

§ 14. Traci moc decyzja nr 39 Komendanta Gléwnego Policji zdnia 16 lutego 2021 r. w sprawie
prowadzenia centralnego zbioru informacji, w tym danych osobowych, o badaniach psychologicznych w Policji
o nazwie ,,SYNAPS” (Dz. Urz. KGP poz. 13 oraz z 2022 poz. 1).

§ 15. Decyzja wchodzi w zycie z dniem nast¢pujacym po dniu ogloszenia.

Komendant Gtoéwny Policji
z up. Pierwszy Zastgpca Komendanta Gtéwnego Policji

nadinsp. Dariusz AUGUSTYNIAK
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(numer ewidencyjny nadanego upowaznienia)

Zakaczniki do decyzji nr 188
Komendanta Gtownego Policji

z dnia 17 maja 2022 r.

Zalacznik nr 1

WZOR

WNIOSEK O NADANIE UPOWAZNIENIA DO PRZETWARZANIA INFORMACJI,
W TYM DANYCH OSOBOWYCH, W SYNAPS

Funkcja w SYNAPS wnioskowanego upowaznienia”:

O koordynator merytoryczny SYNAPS
O wuzytkownik SYNAPS

O osoba upowazniona

Okres, naktéry wnioskuje si¢ nadanie upowaznienia™:
O na czas nieokreslony
O na czas okreslony do

(dataDD/MM/RR)

Imig¢ i nazwisko:

Identyfikator kadrowy:

Stanowisko, nazwa komorki organizacyjnej i jednostki organizacyjnej Policji:

(miejscowos¢ i data)

(pieczec 1 podpis wnioskujacego kierownika komorki
organizacyjnej wiasciwej do badan psychologicznych lub osoby
koordynujacej prace tej komorki)

ZATWIERDZAM DO REALIZACJI NADAJAC UPOWAZNIENIE

(miejscowos¢ i data nadania upowaznienia)

(pieczec i podpis dyrektora biura KGP, w strukturze ktorego znajduje si¢
koméorka organizacyjna wiasciwa do badan psychologicznych, Komendanta
ICBSP, Komendanta BSWP, Komendanta CBZC, Dyrektora CLKP, komendanta

wojewddzkiego (Komendanta Stolecznego) Policji lub ich zastepcow)

*- wstawi¢ znak ,,X” w odpowiedniej kratce
Wyk.w 2 egz.:

Egz. nrl — koordynator merytoryczny SYNAPS/uzytkownik SYNAPS/0soba upowazniona
Egz. nr 2 — komorka organizacyjna wlasciwa w sprawach osobowych, wtasciwa dla miejsca petnienia stuzby/pracy 0soby ktorej nadano

upowaznienie
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Zalacznik nr 2

WZOR

WNIOSEK O ODWOLANIE UPOWAZNIENIA DO PRZETWARZANIA INFORMACJI,
W TYM DANYCH OSOBOWYCH, W SYNAPS

Wnosz¢ o odwolanie upowaznienia do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych,
WSYNAPS NI e Z  dNi@
g7 (o oL L= o o S

Uzasadnienie:

(pieczed i podpis wnioskujacego kierownika komorki
............................................. organizacyjnej wlasciwej do badan psychologicznych lub osoby
(miejscowos¢ 1 data) koordynujacej prace tej komorki)

ZATWIERDZAM DO REALIZACJI, ODWOLUJAC UPOWAZNIENIE

(pieczed i podpis dyrektora lub zastepcy dyrektora biura KGP,
w strukturze ktorego znajduje si¢ komorka organizacyjna wiasciwa
do badan psychologicznych, Komendanta CBSP, Komendanta BSWP, Komendanta
------------------------------------------ CBZC, Dyrektora CLKP, komendanta wojewodzkiego (Komendanta Stotecznego) Policji
(miejscowos¢ i data) lub ich zastepcow)

*niewlasciwe skresli¢

Wyk. w 1 egz.— komérka organizacyjna whasciwa w sprawach osobowych, wlasciwa dla miejsca petnienia stuzby/pracy osoby, ktorej
cofnigto upowaznienie




Dziennik Urzgdowy Komendy Gtéwnej Policji -12- Poz. 193

Zatgcznik nr 3

Komenda Gtéwna Policji
Biuro Kadr, Szkolenia i Obstugi Prawnej
Wydzial Psychologdéw Policyjnych

ZASWIADCZENIE NR ..../20...

Zaswiadcza sie, ze

identyfikator kadrowy ... ......................, pelnigcy(-a) stuzbe/pracujgcy(-a)
odbyt(-a) wdniu ........................ r. przeszkolenie w zakresie obstugi technicznej systemu SYNAPS
i stosowania psychologicznych narzedzi diagnostycznych w badaniach psychologicznych w SYNAPS

* - niepotrzebne skresli¢ NACZELNIK
potrz WYDZIALU PSYCHOLOGOW POLICYJNYCH
Prowadzqcy doskonalenie zawodowe lokalne BIURA KADR, SZKOLENIA i OBSLUGI PRAWNE]

KOMENDY GLOWNEJ POLICJI
KOORDYNATOR MERYTORYCZNY SYNAPS

Warszawa, dnia ............cooiiiiiiiii r. Zaswiadezenie wydane na podstawie decyzjinr  KGP z dnia
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Zalacznik nr 4

WZOR

(numer ewidencyjny nadanego uprawnienia)

WNIOSEK O NADANIE UPRAWNIENIA DOSTEPU DO SYSTEMU SYNAPS

Funkcja w SYNAPS wnioskowanego uprawnienia™:

Okres, na ktory wnioskuje si¢ nadanie uprawnienie”:
O koordynator merytoryczny SYNAPS

O na czas nieokreslony
O uzytkownik SYNAPS

O na czas okre$lony do ......cce.eeevneeeeneeennieereneeennerenneeeens
O administrator techniczny systemu SYNAPS (data DD/MM/RR)

Imie i nazwisko: ldentyfikator kadrowy:

Stanowisko, nazwa komérki organizacyjnej i jednostki organizacyjnej Policji:

(pieczeé i podpis Komendanta CBSP, Komendanta BSWP, Komendanta
CBZC, Dyrektora CLKP, komendanta wojewddzkiego (Komendanta
Stotecznego) Policji lub ich zastepcow, kierownika komorki organizacyjne;j
............................................. KGP wiasciwej do badan psychologicznych, dyrektora lub zastgpcy dyrektora
(miejscowos¢ i data) biura KGP wlasciwego w sprawach informatyki)

ZATWIERDZAM DO REALIZACJI NADAJAC UPRAWNIENIE

(pieczed i podpis dyrektora lub zastgpcy dyrektora biura KGP,

------------------------------------------ w strukturze ktorego znajduje si¢ komorka organizacyjna wiasciwa
(miejscowos¢ i data nadania uprawnienia) do badan psychologicznych)

*- wstawi¢ znak ,, X w odpowiedniej kratce

Wyk.w 2 egz.:

Egz. nrl — koordynator merytoryczny/uzytkownik/administrator techniczny systemu SYNAPS

Egz. nr 2 — komorka organizacyjna wlasciwa w sprawach osobowych, wiasciwa dla miejsca pehienia stuzby/pracy koordynatora merytorycznego
uzytkownika/administratora technicznego systemu SYNAPS
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Zalacznik nr 5

WZOR

WNIOSEK O ODWOLANIE UPRAWNIENIA DOSTEPU DO SYSTEMU SYNAPS

Wnosz¢ o odwolanie z dniem ........................ uprawnienia dostepu do systemu SYNAPS Nr

............................................... nadanego

(piecze¢ i podpis Komendanta CBSP,
Komendanta BSWP, Komendanta CBZC, Dyrektora CLKP, komendanta
wojewoddzkiego (Komendanta Stotecznego) Policji lub ich zastepcow,
kierownika komorki organizacyjnej KGP wilasciwej do badan
............................................. psychologicznych, dyrektora lub zastepcy dyrektora biura KGP wiasciwego
(miejscowos¢ i data) w sprawach informatyki )

ZATWIERDZAM DO REALIZACJI, ODWOLUJAC UPRAWNIENIE

(pieczg¢ i podpis dyrektora lub zastgpcy dyrektora biura KGP, w strukturze
-------------- seeeeeeseiii e ktorego znajduje sie komorka organizacyjna wlasciwa do badan
(miejscowos¢ i data) psychologicznych)

Potwierdzam usunigcie konta z systemu SYNAPS wdniu ..................o.l. r.

(piecze¢ i podpis koordynatora merytorycznego SYNAPS)

Wyk. w 1 egz.—komorka organizacyjna wiasciwa w sprawach osobowych, wlasciwa dla miejsca pelnienia stuzby/pracy osoby, ktorej
odwotano uprawnienie
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Zaljcznik nr 6
WZOR
WNIOSEK O ZAWIESZENIE/PRZYWROCENIE*
UPRAWNIENIA DOSTEPU DO SYSTEMU SYNAPS
Wnosze o zawieszenie/przywrocenie® z dniem .............ccooiiiiiiiiiiiiiiiieei uprawnienia
dostepu do systemu SYNAPS NI nadanego

(piecze¢ i podpis Komendanta CBSP,
Komendanta BSWP, Komendanta CBZC, Dyrektora CLKP, komendanta
wojewodzkiego (Komendanta Stotecznego) Policji lub ich zastepcow),
............................................. kierownika komorki organizacyjnej KGP wiasciwej do badan
(miejscowos¢ i data) psychologicznych)

ZATWIERDZAM DO REALIZACJII, ZAWIESZAJAC/PRZY WRACAJAC* UPRAWNIENIE

(pieczg¢ i podpis dyrektora lub zastgpcy dyrektora biura KGP, w strukturze
-------------- AR AL AR ktorego znajduje sie komorka organizacyjna wlasciwa do badan
(miejscowosc i data) psychologicznych)

Potwierdzam zablokowanie/odblokowanie*dostepu do systemu SYNAPS wdniu ..........................

(piecze¢ i podpis koordynatora merytorycznego SYNAPS)
* niewtasciwe skresli¢

Wyk. w 1 egz. —-komoérka organizacyjna whasciwa w sprawach osobowych, wlasciwa dla miejsca petnienia stuzby/pracy osoby, ktorej
zawieszono/przywrocono*uprawnienie




