Warszawa, dnia 19 lutego 2021 r.
Poz. 13

DECYZJA NR 39
KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI

z dnia 16 lutego 2021 r.

w sprawie prowadzenia centralnego zbioru informacji, w tym danych osobowych, o badaniach
psychologicznych w Policji o nazwie ,,SYNAPS”

Na podstawie art. 25 ust. 2 pkt 4, art. 35a ust. 1 oraz art. 46b ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji
(Dz. U. z2020r. poz.360, 956, 1610, 211212320), art.6ust. 11it. ai ¢ rozporzadzenia Parlamentu
Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony 0sob fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych iw sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych) (Dz. Urz. UE L 119 04.05.2016, str. 1,
z pbézn. zm.Y) oraz § 8 ust. 2 zarzgdzenia nr 2 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 1 kwietnia 2016 .
w sprawie regulaminu Komendy Gtownej Policji (Dz. Urz. KGP poz. 13, z p6zn. zm.”) postanawia si¢, co
nastepuje:

Rozdzial 1
Przepisy ogolne
§ 1. 1. W Policji prowadzi si¢ centralny zbior informacji, wtym danych osobowych, o badaniach
psychologicznych o nazwie ,,SYNAPS”, zwany dalej ,,SYNAPS”.

~ 2.SYNAPS prowadzi si¢ wKomendzie Gioéwnej Policji, zwanej dalej ,KGP”, Centralnym Biurze
Sledczym Policji, zwanym dalej ,,CBSP”, Biurze Spraw Wewnetrznych Policji, zwanym dalej ,,BSWP”, oraz
komendach wojewddzkich (Komendzie Stotecznej) Policji.

3. SYNAPS prowadzi si¢ w celu zapewnienia sprawnej oraz prawidtowej realizacji zadan w zakresie
przeprowadzenia:

1) testu psychologicznego okreslajacego predyspozycje intelektualne 1 osobowosciowe kandydatow
ubiegajacych sie o przyjecie do stuzby w Policji;

2) badan psychologicznych policjantéw do stuzby na okreslonych stanowiskach lub w okreslonych
komorkach organizacyjnych jednostek organizacyjnych Policji.
§ 2. Uzyte w niniejszej decyzji okreslenia i skroty oznaczaja:

1) administrator — Komendanta Gléwnego Policji bedacego administratorem w rozumieniu art. 4 pkt 7
rozporzadzenia PE iRady(UE) 2016/679, w odniesieniu do informacji, wtym danych osobowych,
przetwarzanych w SYNAPS;

2) administrator techniczny systemu SYNAPS — policjanta lub pracownika wyznaczonego przez kierownika
komorki organizacyjnej KGP wlasciwej w sprawach informatyki, realizujacego zadania zwigzane

1) Zmiana wymienionego rozporzadzenia zostala ogloszona w Dz. Urz. UE L 127 z 23.05.2018, str. 2.
2 Zmiany wymienionego zarzadzenia zostaly ogloszone w Dz. Urz. KGP z 2016 r. poz. 69, 22017 r. poz. 44, 22018 r.
poz. 2, 1061 126, 22019 r. poz. 105 i 126 oraz z 2020 r. poz. 16.
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z utrzymaniem wilasciwego funkcjonowania technicznego i informatycznego systemu SYNAPS,
posiadajacego uprawnienie dostepu do systemu SYNAPS oraz upowaznienie do przetwarzania informacji,
w tym danych osobowych, w systemie SYNAPS w zakresie, o ktorym mowa w § 9ust. I pkt 11it. aid
oraz pkt 2 lit. aid;

3) identyfikator kadrowy — indywidualny numer nadawany policjantowi lub pracownikowi Policji przez
komorke organizacyjng wtasciwa w sprawach kadr i szkolenia;

4) komoérka organizacyjna wlasciwa w sprawach psychologii — komoérke organizacyjng, znajdujacg sig
w strukturze biura KGP, CBSP, BSWP lub komendy wojewédzkiej (Komendy Stotecznej) Policji,
realizujaca zadania w zakresie opieki psychologicznej i psychoedukacji, psychologii zarzadzania zasobami
ludzkimi oraz psychologii policyjnej stosowanej;

5) koordynator merytoryczny SYNAPS — uzytkownika SYNAPS, wyznaczonego przez dyrektora biura KGP,
w strukturach ktorego znajduje si¢ komorka wiasciwa w sprawach psychologii, sprawujacego nadzor nad
funkcjonowaniem SYNAPS w Policji i peligcego stuzbe lub zatrudnionego w komorce organizacyjnej
KGP wlasciwej w sprawach psychologii, ktory posiada upowaznienie do przetwarzania informacji, w tym
danych osobowych, w SYNAPS oraz uprawnienie dostgpu do systemu SYNAPS w zakresie pelnym,
obejmujacym informacje, w tym dane osobowe, przetwarzane w SYNAPS przez jednostki organizacyjne
Policji;

6) osoba upowazniona — osob¢ posiadajaca upowaznienie do przetwarzania informacji, wtym danych
osobowych, w SYNAPS w zakresie lokalnym, obejmujacym dostgp do informacji, wtym danych
osobowych, przetwarzanych w SYNAPS odpowiednio zgodnie z zakresem whasciwym dla KGP, CBSP,
BSWP lub komendy wojewodzkiej (Komendy Stolecznej) Policji, z wylaczeniem informacji, o ktorych
mowa w § 9 ust. 2, nieposiadajaca dostgpu do systemu SYNAPS;

7) rozporzadzenie PE iRady(UE) 2016/679 — rozporzadzenie Parlamentu Europejskiego iRady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony os6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem
danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych osobowych) (Dz. Urz. UE L 119 z 04.05.2016, str. 1, z pdzn.
zm.);

8) system SYNAPS — informatyczny system Policji, bedacy czeScia SYNAPS, w ktérym znajdujg sig
psychologiczne narzedzia diagnostyczne oraz informacje, w tym dane osobowe, przetwarzane w SYNAPS,
do korzystania z ktorego uprawnione sg komorki organizacyjne wiasciwe w sprawach psychologii;

9) ustawa ODO — ustawa z dnia 10 maja 2018 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1781);

10) uzytkownik SYNAPS — psychologa policyjnego posiadajacego upowaznienie do przetwarzania w zakresie
lokalnym informacji, wtym danych osobowych, w SYNAPS oraz uprawnienie dostepu do systemu
SYNAPS w zakresie lokalnym, obejmujacym dostep do informacji, w tym danych osobowych, w SYNAPS
odpowiednio zgodnie zzakresem wihasciwym dla KGP, CBSP, BSWP lub komendy wojewodzkiej
(Komendy Stotecznej) Policji.

Rozdzial 2
Administrowanie informacjami przetwarzanymi w SYNAPS

§ 3. 1. Zadania oraz zwigzane ztym obowigzki iuprawnienia administratora, wynikajace z przepisOw
rozporzadzenia PE iRady(UE) 2016/679 iustawy ODO, zwane dalej ,,administrowaniem”, w imieniu
Komendanta Gléwnego Policji w zakresie okreslonym w niniejszej decyzji realizuje dyrektor biura KGP,
w strukturze ktorego znajduje si¢ komorka wlasciwa w sprawach psychologii.

2. Do wykonywania w imieniu Komendanta Gtéwnego Policji zadan administratora danych w SYNAPS,
zgodnie z przepisami okre§lonymi w art. 5, art.12, art.13 ust.1 lit. a-c, e iust. 2, art.15 ust. 1, art. 16,
art. 17ust. 11it. a, b, d ie, art. 18ust. 11it. aoraz wust. 213, art.24, art.25, art.30, art.32 oraz
art. 33 rozporzadzenia PE i Rady(UE) 2016/679, upowaznia sic Komendanta CBSP, Komendanta BSWP oraz
komendantow wojewddzkich (Komendanta Stotecznego) Policji, zgodnie z wlasciwoscia.

3. Do wykonywania, w imieniu Komendanta Gléwnego Policji, zadan administratora w odniesieniu do
spraw technicznych dotyczacych dzialania systemu SYNAPS, w zakresie jego utrzymania oraz zapewnienia
petnej funkcjonalno$ci pod wzgledem technicznym i bezpieczenstwa teleinformatycznego, upowaznia si¢
dyrektora biura KGP wtasciwego w sprawach informatyki.
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4. Dyrektor biura KGP wlasciwy w sprawach informatyki za posrednictwem administratora technicznego
systemu SYNAPS realizuje nastgpujace zadania w systemie SYNAPS:

1) zapewnia poprawng prace systemu SYNAPS w zakresie infrastruktury sprz¢towej, sieciowej i systemowej;
2) wykonuje kopie zapasowe systemu;

3) monitoruje parametry dzialania systemu;

4) wykonuje instalacje poprawek i nowych wersji systemu;

5) dokonuje parametryzacji zasad ztozonosci haset i definiowania polityki zmiany haset,

6) zaktada konta dla administratora technicznego systemu SYNAPS;

7) dokonuje zmiany lub odblokowywania haset dla koordynatorow merytorycznych SYNAPS.

5. Dyrektor biura KGP, w strukturze ktoérego znajduje si¢ komorka wtasciwa w sprawach psychologii oraz
kierownicy jednostek organizacyjnych Policji, o ktérych mowa w§ 3 ust. 2, zapewniaja aktualno$¢,
integralnos¢, legalnos¢, prawidtowo$¢ ipoufnos¢ przetwarzania informacji, wtym danych osobowych,
w SYNAPS w odniesieniu do informacji, wtym danych osobowych, przetwarzanych w podlegtych im
komorkach lub jednostkach organizacyjnych Policji.

6. Wykonywanie czynnosci administratora, o ktérych mowa w ust. 1, nie dotyczy wyznaczania inspektora
ochrony danych.

§ 4. 1. Dyrektor biura KGP, w strukturze ktorego znajduje si¢ komoérka wiasciwa w sprawach psychologii:

1) jest upowazniony do wykonywania kontroli inadzoru nad przetwarzaniem informacji, w tym danych
osobowych, w SYNAPS;

2)jest upowazniony do wydawania instrukcji lub wytycznych w sprawie szczegdtowego sposobu
wykonywania czynnoS$ci stuzbowych zwigzanych z przetwarzaniem informacji, w tym danych osobowych,
w SYNAPS wynikajacych z niniejszej decyzji;

3) wnioskuje i akceptuje zmiany w zakresie rozwigzan, funkcjonalno$ci oraz innych modyfikacji w systemie
SYNAPS.

2. Ogo6lny nadzor nad jako$cig i aktualnoscig informacji, wtym danych osobowych, przetwarzanych
w SYNAPS oraz nadzér nad zgodnoscia zakresu uprawnien dostepu do systemu SYNAPS zzadaniami
stuzbowymi, atakze zprocedurami nadawania iodwotlywania uprawnien dostgpu do systemu SYNAPS
sprawujg dyrektor biura KGP, w strukturze ktoérego znajduje si¢ komorka wiasciwa w sprawach psychologii
oraz kierownicy jednostek organizacyjnych, o ktérych mowa w § 3 ust. 2, zgodnie z wlasciwoscia.

3. Nadzor, o ktérym mowa w ust. 2, sprawuje si¢ poprzez wyjasnienie stwierdzonych rozbieznosci lub
watpliwosci w zakresie przetwarzania informacji, w tym danych osobowych w SYNAPS.

4. Koordynator merytoryczny SYNAPS:
1) analizuje operacje wykonywane w systemie SYNAPS;

2) sprawuje nadzor merytoryczny nad uzytkowaniem systemu SYNAPS w jednostkach organizacyjnych
Policji, w tym realizowaniem zadan okreslonych w § 1 ust. 3 i ich dokumentowaniem,;

3) konsultuje z uzytkownikami SYNAPS wyniki badan zwigzane z realizacja zadan, o ktérych mowa

w § 1 ust. 3;

4) koordynuje okreslanie profili wymagan do badan psychologicznych na poszczegolne stanowiska w Policji;
5) wykonuje czynnosci techniczno-organizacyjne w systemie SYNAPS;

6) opracowuje projekty aktow prawnych i dokumentéw zwigzanych z funkcjonowaniem SYNAPS.

5. Dyrektor biura KGP, w strukturach ktorego znajduje si¢ komodrka wlasciwa w sprawach psychologii,
wyznacza co najmniej trzech koordynatoréw merytorycznych SYNAPS w celu zapewnienia sprawnego
funkcjonowania SYNAPS i prawidtowej realizacji zadan, o ktorych mowa w § 1 ust. 3.
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6. Kierownik komorki organizacyjnej KGP wlasciwej w sprawach psychologii sposrdéd osob, o ktorych
mowa w ust. 5, wyznacza koordynatora merytorycznego SYNAPS odpowiedzialnego za realizowanie zadan
wymienionych w ust. 4 pkt 1 oraz pkt 4-6.

Rozdziat 3
Procedura nadawania, odwolywania oraz ewidencjonowania upowaznien do przetwarzania informacji,
w tym danych osobowych, w SYNAPS oraz uprawnien dostepu do systemu SYNAPS

§ 5. 1. Do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych, w SYNAPS Iub w systemie SYNAPS
dopuszcza sig osobe, ktora:

1) odbyta przeszkolenie w zakresie ochrony danych osobowych, potwierdzone zaswiadczeniem oraz
wypehita o$wiadczenie o zobowigzaniu si¢ do zapewnienia bezpieczenstwa informacji, w tym danych
osobowych przetwarzanych w SYNAPS Iub systemie SYNAPS oraz ochrony przed niedozwolonym lub
niezgodnym z prawem przetwarzaniem danych osobowych iich przypadkowa utratg, zniszczeniem lub
uszkodzeniem. Fakt zaznajomienia si¢ z wymienionymi przepisami policjant lub pracownik Policji
potwierdza wlasnorecznym podpisem;

2) posiada upowaznienie do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych, w SYNAPS.

2. Przeszkolenie w zakresie ochrony danych osobowych, o ktorym mowa wust. 1 pkt I, przeprowadza
komorka organizacyjna wlasciwa w sprawach ochrony danych osobowych KGP, CBSP, BSWP lub komendy
wojewodzkiej (Komendy Stotecznej) Policji.

3. Przed dopuszczeniem do przetwarzania informacji, wtym danych osobowych, w SYNAPS osoba
zapoznaje si¢ z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

4. Upowaznienie do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych, w SYNAPS nadaje si¢ lub
odwoluje si¢ na pisemny wniosek kierownika komoérki organizacyjnej wlasciwej w sprawach psychologii Iub
osoby koordynujacej prace tej komorki.

5. Upowaznienie do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych, w SYNAPS nadaje lub odwotuje
odpowiednio dyrektor lub zastgpca dyrektora biura KGP, w strukturze ktorego znajduje si¢ komorka
organizacyjna wlasciwa w sprawach psychologii, komendant lub zastgpca komendanta CBSP, komendant lub
zastepca komendanta BSWP, komendant lub zastgpca komendanta wojewddzkiego (Komendanta Stotecznego)
Policji.

6. Zatwierdzony wniosek, o ktéorym mowa wust.4, podlega niezwlocznej realizacji. Wniosek
niezatwierdzony z powodu brakow formalnych zwraca si¢ wnioskodawcy.

7. Wzér wniosku o nadanie upowaznienia do przetwarzania informacji, wtym danych osobowych,
w SYNAPS stanowi zatgcznik nr 1 do decyzji.

8. Wzér wniosku o odwotanie upowaznienia do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych,
w SYNAPS stanowi zatacznik nr 2 do decyzji.

§ 6. 1. Uprawnienie dostgpu do systemu SYNAPS nadaje si¢ uzytkownikowi SYNAPS, ktory odbyt
przeszkolenie w zakresie obshugi technicznej systemu SYNAPS istosowania psychologicznych narzedzi
diagnostycznych znajdujgcych si¢ w systemie SYNAPS, potwierdzone zaswiadczeniem.

2. Przeszkolenie, o ktorym mowa w ust. 1 przeprowadza koordynator merytoryczny SYNAPS.
Zaswiadczenie o przeszkoleniu imateriaty szkoleniowe zapewnia komorka organizacyjna KGP wlasciwa
w sprawach psychologii. Wzor zaswiadczenia okresla zatacznik nr 3 do decyz;ji.

3. Uprawnienie dostgpu do systemu SYNAPS nadaje si¢:
1) koordynatorowi merytorycznemu SYNAPS w zakresie okreslonym w § 10 ust. 1 pkt 1-6;
2) uzytkownikowi SYNAPS w zakresie okreslonym w § 10 ust. 1 pkt 1-5;

3) administratorowi technicznemu systemu SYNAPS w zakresie niezbednym do utrzymania wlasciwego
funkcjonowania technicznego i informatycznego systemu SYNAPS.

4. Uprawnienie dostepu do systemu SYNAPS nadaje si¢ lub odwotuje si¢ na pisemny wniosek:

1) kierownika lub zastgpcy kierownika jednostki organizacyjnej Policji, o ktérym mowa § 3 ust. 2 lub
kierownika komorki organizacyjnej KGP wlasciwej w sprawach psychologii - dla uzytkownika SYNAPS;
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2) dyrektora lub zastgpcy dyrektora biura KGP wlasciwego w sprawach informatyki - dla administratora
technicznego systemu SYNAPS.

5. Uprawnienie dost¢gpu do systemu SYNAPS nadaje lub odwotuje dyrektor lub zastgpca dyrektora biura
KGP, w strukturze ktorego znajduje si¢ komorka organizacyjna wlasciwa w sprawach psychologii.

6. Zatwierdzony wniosek, oktorym mowa wust.4, podlega niezwlocznej realizacji. Wniosek
niezatwierdzony z powodu brakow formalnych zwraca si¢ wnioskodawcy.

7. Zatwierdzony wniosek o nadanie uprawnienia dostepu do systemu SYNAPS uznaje si¢ za nadanie
upowaznienia do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych w tozsamym zakresie, bez koniecznos$ci
nadawania odrgbnych upowaznien do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych, w tym systemie.

8. Wzor wniosku o nadanie uprawnienia dostepu do systemu SYNAPS stanowi zalgcznik nr 4 do decyz;i.
9. Wz6r wniosku o odwotanie uprawnienia dostepu do systemu SYNAPS stanowi zatacznik nr 5 do decyzji.

§ 7. 1. Ewidencj¢ nadanych upowaznien, o ktorych mowa w§ Sust. 415, prowadzi si¢ w komorce
organizacyjnej wiasciwej w sprawach psychologii wlasciwej dla miejsca petnienia stuzby lub pracy osoby,
ktorej nadano upowaznienie.

2. Ewidencja upowazniefi, o ktorej mowa w ust. 1, zawiera:
1) imi¢ i nazwisko;
2) identyfikator kadrowy;
3) nazwe jednostki i komorki organizacyjnej Policji;
4) stanowisko stuzbowe;
5) date nadania oraz odwotania upowaznienia;
6) nadany zakres upowaznienia;
7) numer upowaznienia, na ktory sktada sie liczba porzadkowa i rok wydania.

3. Kierownik komorki organizacyjnej wlasciwej w sprawach psychologii lub osoba koordynujaca prace tej
komorki:

1) dokonuje na biezaco weryfikacji nadanych upowaznien w zakresie zgodnos$ci z realizowanymi zadaniami
stuzbowymi;

2) niezwlocznie sktada wniosek o odwolanie nadanego upowaznienia, jezeli osoba, ktorej nadano
upowaznienie:

a) zostata zawieszona w petnieniu obowigzkow,

b) zostata przeniesiona do pelienia stuzby lub wykonywania pracy w innej jednostce lub komorce
organizacyjnej Policji,

c) zakonczyta wykonywanie zadan w jednostce lub komorce organizacyjnej Policji albo zostal znig
rozwigzany stosunek stuzbowy lub stosunek pracy przed uptywem okresu, na ktory udzielono
upowaznienia,

d) zmarta;

3) sktada wniosek o odwotanie upowaznienia przed podpisaniem karty obiegowej w zwiazku z rozwigzaniem
stosunku stuzbowego lub stosunku pracy osoby, ktorej nadano upowaznienie.

4. Ewidencj¢ upowaznien, o ktorych mowa w ust. 1, prowadzi si¢ w postaci elektronicznej albo papierowe;.

§ 8. 1. Ewidencj¢ nadanych uprawnien dostgpu do systemu SYNAPS, o ktérych mowa w § 6 ust. 5,
prowadzi wyznaczony przez kierownika komoérki organizacyjnej KGP wlasciwej w sprawach psychologii
koordynator merytoryczny SYNAPS.

2. Ewidencja uprawnien, o ktorej mowa w ust. 1, zawiera:
1) imi¢ i nazwisko;

2) identyfikator kadrowy;
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3) nazwe jednostki i komorki organizacyjnej Policji;

4) stanowisko stuzbowe;

5) datg¢ nadania oraz odwotania uprawnienia;

6) wnioskowany zakres uprawnienia;

7) numer uprawnienia, na ktory sktada si¢ liczba porzadkowa i rok wydania.

3. Kierownik jednostki lub komoérki organizacyjnej wnioskujacy o nadanie uprawnienia, o ktérym mowa
w § 6 ust. 4:

1) dokonuje na biezaco weryfikacji nadanych uprawnien w zakresie zgodnosci z realizowanymi zadaniami
stuzbowymi;

2) niezwlocznie sktada wniosek o odwotanie nadanego uprawnienia, jezeli osoba, ktorej nadano uprawnienie:
a) zostata zawieszona w czynnosciach stuzbowych lub w petieniu obowigzkow,

b) zostatla przeniesiona do pehlienia stuzby lub wykonywania pracy w innej jednostce lub komorce
organizacyjnej Policji,

c¢) zakonczyta wykonywanie zadan w jednostce lub komorce organizacyjnej Policji albo zostat znig
rozwigzany stosunek stuzbowy lub stosunek pracy przed uplywem okresu, na ktéry udzielono
upowaznienia,

d) zmarta;

3) sktada wniosek o odwotanie uprawnienia przed podpisaniem karty obiegowej w zwigzku z rozwigzaniem
stosunku stuzbowego lub stosunku pracy osoby, ktorej nadano uprawnienie.

Rozdzial 4
Informacje przetwarzane w SYNAPS

§ 9. 1. W SYNAPS przetwarza si¢ w szczegdlnosci informacje, w tym dane osobowe:

1) kandydatow ubiegajacych si¢ o przyjecie do shuzby w Policji, w zwigzku z realizacja zadania, o ktorym
mowa w § 1 ust. 3 pkt 1:

a) nazwisko 1 imig,
b) data urodzenia,
c) pte¢,
d) numer ewidencyjny PESEL,
e) numer z Centralnego Rejestru Doboru Kandydatow,
f) poziom wyksztalcenia,
g) wyniki oceny predyspozycji intelektualnych i osobowosciowych,
h) opini¢ psychologiczna;
2) policjantéw, w zwigzku z realizacja zadania o ktorym mowa w § 1 ust. 3 pkt 2:
a) nazwisko 1 imie,
b) stopien policyjny,
¢) imig ojca,
d) numer ewidencyjny PESEL,
e) numer identyfikacyjny,
f) poziom wyksztalcenia,
g) stanowisko stuzbowe,

h) nazwe komorki i jednostki organizacyjnej Policji,
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i) wyniki badania psychologicznego,

j) ocene predyspozycji intelektualnych i osobowosciowych badanego,

k) opini¢ koncowa z badania psychologicznego;
3) uzytkownikéw SYNAPS:

a) nazwisko 1 imig,

b) identyfikator kadrowy,

c¢) numer ewidencyjny PESEL,

d) stanowisko stuzbowe,

e) nazwe komorki i jednostki organizacyjnej Policji,

f) wyniki badan wykonanych w celach szkoleniowych;
4) administratorow technicznych systemu SYNAPS:

a) nazwisko i imie,

b) identyfikator kadrowy,

¢) stanowisko stuzbowe,

d) nazwe komorki i jednostki organizacyjnej Policji;
5) 0s6b upowaznionych:

a) nazwisko 1 imie,

b) identyfikator kadrowy,

¢) stanowisko stluzbowe,

d) nazwe komorki i jednostki organizacyjnej Policji.

2. Dostep do psychologicznych narzedzi diagnostycznych znajdujacych si¢ w systemie SYNAPS oraz
informacji, o ktorych mowa wust. 1 pkt 1lit. g ih, pkt2 lit. i, pkt 3 lit. f maja wylacznie koordynatorzy
merytoryczni SYNAPS oraz uzytkownicy SYNAPS.

3. Nadzor nad aktualno$cia i poprawno$cia wprowadzania informacji, o ktorych mowa w ust. 1, sprawuje
kierownik komorki organizacyjnej wlasciwej w sprawach psychologii lub osoba wyznaczona do
koordynowania pracg tej komorki, zgodnie z wlasciwoscia.

§ 10. 1. Podczas realizacji zadan, o ktérych mowa w § 1 ust. 3, wykonuje si¢ nastepujace czynnosci:
1) rejestrowania — polegajacego na wprowadzaniu danych po raz pierwszy do SYNAPS;
2) przegladania — polegajacego na zapoznaniu si¢ z danymi znajdujacymi si¢ w SYNAPS;

3) weryfikowania — polegajagcego na sprawdzaniu poprawnosci, kompletnosci i1 prawidtowosci informacji
zarejestrowanych w SYNAPS;

4) modyfikowania — polegajacego na zmianie treSci danych zarejestrowanych w SYNAPS lub ich
uzupehieniu;

5) przekazywania — polegajacego na udostepnieniu danych ze zbioru innej uprawnionej lub upowaznionej
osobie;

6) usuwania — polegajacego na usunieciu lub anonimizacji danych w sposéb uniemozliwiajacy ich dalsze
przetwarzanie.

2. W odniesieniu do kazdej operacji przetwarzania informacji, w tym danych osobowych, w systemie
SYNAPS rejestruje sig:

1) datg oraz godzing jej rozpoczecia i zakonczenia;
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2) imi¢ i nazwisko koordynatora merytorycznego SYNAPS, administratora technicznego systemu SYNAPS
lub uzytkownika SYNAPS, ktory wykonuje operacj¢ oraz jednostke organizacyjng Policji, na rzecz ktorej
operacja jest wykonywana;

3) zakres danych, do ktorych miat dostep uzytkownik SYNAPS.

3. Operacje przetwarzania informacji, wtym danych osobowych, w systemie SYNAPS wykonuje
koordynator merytoryczny SYNAPS, uzytkownik SYNAPS lub administrator techniczny systemu SYNAPS
w przypadku, gdy zachodzg okoliczno$ci uzasadniajace wykonanie okreslonej operacji przetwarzania.

§ 11. Dane osobowe przetwarza si¢ w SYNAPS z zachowaniem wymogow okreslonych w polityce ochrony
danych osobowych, ktérej obowiazek opracowania iwdrozenia wynika z art. 24 ust. 2 rozporzadzenia PE
i Rady(UE) 2016/679.

Rozdzial 5
Procedura anonimizowania oraz usuwania informacji, w tym danych osobowych, z SYNAPS

§ 12. 1. Informacje, w tym dane osobowe, przetwarzane w systemie SYNAPS anonimizuje si¢ w sposéb
automatyczny po uplywie:

1) 12 miesigcy od dnia wykonania testu psychologicznego, o ktorym mowa w § 1 ust. 3 pkt 1, w przypadku
negatywnej opinii psychologicznej;

2) 24 miesigcy od dnia wykonania testu psychologicznego, o ktorym mowa w § 1 ust. 3 pkt 1, w przypadku
pozytywnej opinii psychologicznej;

3) 12 miesiecy od dnia wykonania badania, o ktorym mowa w § 1 ust. 3 pkt 2.

2. Konto uzytkownika SYNAPS usuwane jest z systemu SYNAPS w ciggu 1 miesigca od dnia cofnigcia
uprawnienia dostepu do systemu SYNAPS.

3. Dokumentacja SYNAPS w formie papierowej archiwizowana jest lub niszczona zgodnie z przepisami
archiwizacyjnymi obowigzujagcymi w Policji.

4. W przypadku, gdy dane osobowe zostang zebrane lub sg przetwarzane z naruszeniem przepisow
rozporzadzenia PE iRady(UE) 2016/679 iustawy ODO administrator bez zbednej zwloki powoduje ich
usuniecia.

Rozdzial 6
Przepisy przejsciowe i koncowe

§ 13. Dyrektor biura KGP, w strukturze ktorego znajduje si¢ komorka wlasciwa w sprawach psychologii,
dyrektor biura KGP wlasciwego w sprawach informatyki oraz kierownicy jednostek organizacyjnych Policji,
o ktorych mowa w § 3 ust. 2, dostosuja dokumentacj¢ wynikajacg z przepisOw niniejszej decyzji w terminie
3 miesigcy od dnia jej wejscia w zycie. Do tego czasu upowaznienia do przetwarzania danych osobowych
SYNAPS oraz uprawnienia dostepu do systemu SYNAPS wydane na podstawie decyzji, o ktorej mowa w § 14,
zachowuja swojg waznos¢.

§ 14. Traci moc decyzja nr 387 Komendanta Gloéwnego Policji z dnia 6 pazdziernika 2014 r. w sprawie
prowadzenia centralnego zbioru informacji o badaniach psychologicznych SYNAPS (Dz. Urz. KGP poz. 119).

§ 15. Decyzja wchodzi w zycie z dniem nastgpujacym po dniu ogloszenia.

Komendant Gtéwny Policji

gen. insp. Jarostaw SZYMCZYK
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Zataczniki do decyzji nr 39
Komendanta Gtownego Policji
z dnia 16 lutego 2021 r.
Zalacznik nr 1
WZOR

(numer ewidencyjny nadanego upowaznienia)

WNIOSEK O NADANIE UPOWAZNIENIA DO PRZETWARZANIA INFORMACIJI,
W TYM DANYCH OSOBOWYCH, W SYNAPS

Funkcja w SYNAPS wnioskowanego upowaznienia:

O koordynator merytoryczny SYNAPS
O wuzytkownik SYNAPS

O osoba upowazniona

OKkres, na ktéry wnioskuje si¢ nadanie upowaznienia*:
OO na czas nieokreslony
OO na czas okreslony do

(data DD/MM/RR)

Imig¢ i nazwisko:

Identyfikator kadrowy:

Stanowisko, nazwa komoérki organizacyjnej i jednostki organizacyjnej Policji:

(miejscowos¢ i data)

(pieczgc 1 podpis wnioskujacego kierownika komorki
organizacyjnej wlasciwej w sprawach psychologii lub osoby

koordynujacej prace tej komorki)

ZATWIERDZAM DO REALIZACJI NADAJAC UPOWAZNIENIE

(miejscowos¢ i data nadania upowaznienia)

(pieczec 1 podpis dyrektora lub zastgpcy dyrektora biura KGP,
w strukturze ktorego znajduje si¢ komorka organizacyjna whasciwa
w sprawach psychologii, komendanta lub zastgpcy komendanta
CBSP, komendanta lub zastgpcy komendanta BSWP, komendanta lub

zastepcy komendanta wojewoddzkiego (Stotecznego) Policji)

*- wstawi¢ znak ,,X” w odpowiedniej kratce
Wyk. w2 egz.:

Egz. nr 1 — koordynator merytoryczny SYNAPS/uzytkownik SYNAPS/osoba upowazniona
Egz. nr 2 — komoérka organizacyjna wlasciwa w sprawach osobowych, wlasciwa dla miejsca petnienia shuzby/pracy osoby ktorej nadano

upowaznienie
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Zalacznik nr 2

WZOR

WNIOSEK O ODWOLANIE UPOWAZNIENIA DO PRZETWARZANIA INFORMACJI,
W TYM DANYCH OSOBOWYCH, W SYNAPS

Wnosze o odwolanie upowaznienia do przetwarzania informacji, w tym danych osobowych,

w SYNAPS 1) SO USRI z dnia e
F 02T B 10T oo PSPPI

Uzasadnienie:

(pieczg¢ i podpis wnioskujacego kierownika komorki
............................................. organizacyjnej wlasciwej w sprawach psychologii lub osoby
(miejscowosc i data) koordynujacej prace tej komorki)

ZATWIERDZAM DO REALIZACJI, ODWOLUJAC UPOWAZNIENIE

(pieczec i podpis dyrektora lub zastgpcy dyrektora biura KGP, w strukturze ktoérego znajduje
si¢ komorka organizacyjna wlasciwa w sprawach psychologii, komendanta lub zastgpcy
komendanta CBSP, komendanta lub zastgpcy komendanta BSWP, komendanta lub zastgpcy

(micjscowos¢ i data) komendanta wojewddzkiego (Stotecznego) Policji)

*niewlasciwe skresli¢

Wyk. w2 egz.:
Egz. nr 1 — osoba, ktorej cofnigto upowaznienie
Egz. nr 2 — komodrka organizacyjna wlasciwa w sprawach osobowych, wiasciwa dla miejsca petnienia shuzby/pracy osoby, ktorej

cofhigto upowaznienie
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WZOR
Zakaezniknx 3
Komenda Glowna Policji
Biuro Kadr, Szkolenia 1 Obstugi Prawnej
Wydzial Psychologdow Policyjnych
ZASWIADCZENIE NR ..../20...
Zaswiadcza sie, Ze
LT ) PP 1
identyfikator kadrowy ................coocoewnn, petnigey(-a) stuzbg/pracujqey(-a)
I s A S N o A o A W i e S AL S e R e e
odbvi(-a) wdniw ........................ r. przeszkolenie w zakresie obslugi technicznej systemu SYNAPS
i stosowania psychologicznyvch narzedzi diagnostyveznych znajdujgeveh sie w systemie SYNAPS
_ NACZELNIK
Prowadzgey doskonalenie zawodowe fokalne WYDZIALU PSYCHOLOGOW POLICYINYCH

BIURA KADR, SZKOLENIA i OBSLUGI PRAWNE]

KOORDYNATOR MERYTORYCZNY SYNAPS KOMENDY GLOWNEJ POLICI

W R A o o R R R R R TR r.
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Zalacznik nr 4

WZOR

(numer ewidencyjny nadanego uprawnienia)

WNIOSEK O NADANIE UPRAWNIENIA DOSTEPU DO SYSTEMU SYNAPS

Funkcja w SYNAPS wnioskowanego uprawnienia’: Okres, na ktory wnioskuje si¢ nadanie uprawnienie*:
O koordynator merytoryczny SYNAPS O na czas nieokreslony
O uzytkownik SYNAPS O na czas okreSlony do

O administrator techniczny systemu SYNAPS

(data DD/MM/RR)

Imig i nazwisko: Identyfikator kadrowy:

Stanowisko, nazwa komorki organizacyjnej i jednostki organizacyjnej Policji:

(pieczeé i podpis komendanta lub zastepcy komendanta CBSP,
komendanta lub zastgpcy komendanta BSWP, komendanta lub
zastgpcy komendanta wojewodzkiego (Stotecznego) Policji),
kierownika komorki organizacyjnej KGP wilasciwej w sprawach
............................................. psychologii, dyrektora lub zastgpcy dyrektora biura KGP

(miejscowos¢ i data) wlasciwego w sprawach informatyki)

ZATWIERDZAM DO REALIZACJI NADAJAC UPRAWNIENIE

(pieczec 1 podpis dyrektora lub zastgpcy dyrektora biura KGP,

------------------------------------------ w strukturze ktorego znajduje si¢ komorka organizacyjna whasciwa
(miejscowos¢ i data nadania uprawnienia) w sprawach psychologii)

*- wstawi¢ znak ,,X”’ w odpowiedniej kratce

Wyk. w2 egz.:

Egz. nr 1 — koordynator merytoryczny/uzytkownik/administrator techniczny systemu SYNAPS

Egz. nr 2 — komorka organizacyjna wlasciwa w sprawach osobowych, wlasciwa dla miejsca pehienia stuzby/pracy koordynatora merytorycznego

uzytkownika/administratora technicznego systemu SYNAPS
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Zalacznik nr 5

WZOR

(miejscowosc i data)

(pieczeé i podpis komendanta lub zastgpcy komendanta CBSP,
komendanta lub zastgpcy komendanta BSWP, komendanta lub zastgpcy
komendanta wojewddzkiego (Stotecznego) Policji), kierownika komorki

organizacyjnej KGP wlasciwej w sprawach psychologii, dyrektora lub
zastepcey dyrektora biura KGP wiasciwego w sprawach informatyki)

ZATWIERDZAM DO REALIZACJI, ODWOLUJAC UPRAWNIENIE

(miejscowos¢ i data)

(pieczec i podpis dyrektora lub zastgpcy dyrektora biura KGP,
w strukturze ktorego znajduje si¢ komorka organizacyjna whasciwa
w sprawach psychologii)

Wyk. w2 egz.:

Egz. nr 1 — osoba, ktorej cofnigto uprawnienie

Egz. nr 2 — komorka organizacyjna wlasciwa w sprawach osobowych, wlasciwa dla miejsca petnienia stuzby/pracy osoby, ktorej

cofhigto uprawnienie
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