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DECYZJA NR 318
KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI

z dnia 6 pazdziernika 2021 r.

w sprawie programu nauczania na kursie specjalistycznym doskonalacym wiedze i umiejetnosci
absolwentow szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego na podstawie decyzji nr
277 Komendanta Gléwnego Policji z dnia 3 pazdziernika 2020 r. w sprawie programu szKkolenia
zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii

Na podstawie § 54 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji z dnia 19 czerwca
2007 r. w sprawie szczegdlowych warunkéw odbywania szkolen zawodowych oraz doskonalenia zawodowego
w Policji (Dz. U. poz. 877, z pdzn. zm.") postanawia si¢, co nastepuje:

§ 1. Okresla si¢ program nauczania na kursie specjalistycznym doskonalacym wiedzg¢ iumiejetnosci
absolwentoéw szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego na podstawie decyzji nr 277 Komendanta
Gltownego Policji z dnia 3 pazdziernika 2020 r. w sprawie programu szkolenia zawodowego podstawowego
realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, stanowigcy
zatacznik do decyzji.

§ 2. Realizacje kursu, o ktorym mowa w § 1, powierza si¢ Wyzszej Szkole Policji w Szczytnie, Centrum
Szkolenia Policji, Szkole Policji w Katowicach, Szkole Policji w Pile, Szkole Policji w Stupsku oraz
Osrodkowi Szkolenia Policji w Lodzi z siedzibg w Sieradzu.

§ 3. Decyzja wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Komendant Gtéwny Policji
z up. Zastepca Komendanta Gtownego Policji

nadinsp. Pawel DOBRODZIEJ

)Zmiany wymienionego rozporzadzenia zostaly ogloszone w Dz. U. z 2007 r. poz. 1644, z 2008 r. poz. 1116, z2010 .
poz. 1381, z 2012 r. poz. 899, z 2014 r. poz. 1312, z 2015 r. poz. 593, 22016 r. poz. 1526, z 2018 r. poz. 208, 22019 r.
poz. 462 oraz z 2021 r. poz. 647.
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Zakacznik do decyzji nr 318
Komendanta Gtownego Policji

z dnia 6 pazdziernika 2021 r.

PROGRAM NAUCZANIA

NA KURSIE SPECJALISTYCZNYM
DOSKONALACYM WIEDZE I UMIEJETNOSCI ABSOLWENTOW SZKOLENIA ZAWODOWEGO
PODSTAWOWEGO REALIZOWANEGO NA PODSTAWIE DECYZJI NR 277 KOMENDANTA
GLOWNEGO POLICJI Z DNIA 3 PAZDZIERNIKA 2020 R. W SPRAWIE PROGRAMU SZKOLENIA
ZAWODOWEGO PODSTAWOWEGO REALIZOWANEGO W WARUNKACH OGLOSZONEGO
STANU ZAGROZENIA EPIDEMICZNEGO LUB STANU EPIDEMII
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SPIS TRESCI

|. ZALOZENIA ORGANIZACYJNO-PROGRAMOWE KURSU

Nazwa kursu

Cel kursu

Kryteria formalne, jakim muszg odpowiada¢ kandydaci kierowani na kurs
System prowadzenia kursu

Czas trwania kursu

Liczebno$¢ grupy szkoleniowej

Warunki niezbg¢dne do realizacji i osiagnigcia celow ksztatcenia

Zakres tematyczny oraz system oceniania

Forma zakonczenia kursu
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II. TRESCI KSZTALCENIA
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I. ZALOZENIA ORGANIZACYJNO-PROGRAMOWE KURSU

1. Nazwa kursu
Kurs specjalistyczny doskonalacy wiedz¢ 1 umiejetnosci absolwentow szkolenia zawodowego
podstawowego realizowanego na podstawie decyzji nr 277 Komendanta Gtéwnego Policji z dnia 3 pazdziernika
2020 r. w sprawie programu szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogtoszonego
stanu zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, zwany dalej ,.kursem”.

2. Cel kursu
Program kursu doskonali wiedz¢ i umiejetnosci policjanta petnigcego stuzbe w komorkach organizacyjnych
patrolowo-interwencyjnych i oddziatow prewencji Policji.

3. Kryteria formalne, jakim musza odpowiadaé kandydaci kierowani na kurs

Na kurs kierowani sg policjanci, ktorzy sa absolwentami szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego
na podstawie decyzji nr 277 Komendanta Gtownego Policji z dnia 3 pazdziernika 2020 r. w sprawie programu
szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii oraz posiadaja Poswiadczenie Bezpieczenstwa, upowazniajace ich do dostepu do informacji
niejawnych, oznaczonych klauzulg ,,Poufne”.

4. System prowadzenia kursu

Kurs jest realizowany w systemie stacjonarnym. Moze by¢ on prowadzony w formie elektronicznego
ksztatcenia na odleglo$¢ w przypadku tresci realizowanych metoda wyktadu lub za pomoca innych metod
podajacych.

5. Czas trwania kursu
Realizacja tresci ksztalcenia zawartych w programie kursu wymaga przeprowadzenia 142 godzin lekcyjnych.
Na caltkowity wymiar czasu trwania kursu sktadajg sie:

Przedsiewzigcia Czas realizacji
(w godz. lekcyjnych)
1

Rozpoczecie kursu oraz zapoznanie
z regulaminami i organizacjg kursu

Zajecia programowe 142
Zakonczenie kursu 1
Ogolem 144

(18 dni szkoleniowych)

Zajecia dydaktyczne realizowane s3 od poniedziatku do pigtku. Liczba godzin lekcyjnych, liczonych
w jednostkach 45-minutowych, nie powinna przekracza¢ 8 godzin dziennie. W uzasadnionych przypadkach,
kierownik jednostki szkoleniowej moze, przy zachowaniu przepisow dotyczacych rozkladu czasu stuzby,
wprowadzi¢ inny dzienny oraz tygodniowy wymiar godzin lekcyjnych, a takze realizowac zajecia od poniedziatku
do soboty. Podczas planowania zaje¢¢ dydaktycznych nalezy uwzgledni¢ korelacje realizacji tresci programowych,
opracowang przez poszczegdlne jednostki szkoleniowe. Opracowujac korelacje tresci programowych nalezy wziaé
pod uwage wskazéwki metodyczne i wymagania wejsciowe zawarte w poszczegdlnych jednostkach szkolnych.

6. Liczebno$¢ grupy szkoleniowej

Poszczegolne tresci ksztalcenia nalezy realizowaé w grupach szkoleniowych, ktorych optymalna liczebnos$¢,
z uwagi na efektywnos$¢ stosowanych metod (technik) dydaktycznych oraz cele dydaktyczne zajgc, nie powinna
przekraczac 23 o0sob.
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7. Warunki niezbedne do realizacji i osiagniecia celow ksztalcenia

Wskazywane w programie metody realizacji zaje¢ sa wg autorow najbardziej optymalne do osiagniecia
zaktadanych celow ksztalcenia. Prowadzacy zajgcia moze wybra¢ inng metode, gwarantujaca osiagniecie celow
ksztalcenia.

Zaleca sig, zeby zajecia w danej grupie szkoleniowej, w obregbie bloku lub zagadnienie, prowadzil w miare
mozliwosci ten sam nauczyciel policyjny. W przypadku braku okreslenia liczby prowadzacych zajecia przyjmuje
si¢ zasadg, iz do realizacji wyodrgbnionych zagadnien wyznacza si¢ jednego nauczyciela. Natomiast w przypadku
zaje¢ praktycznych liczba nauczycieli, wraz z okresleniem ich roli, wynika ze sposobu realizacji zajgé
w podgrupach oraz przyjetych zatozen do stosowanej metody (techniki).

Za zgoda kierownika komorki organizacyjnej, realizujacej dane zagadnienia, dopuszczalne jest podczas
prowadzenia zaje¢ symulacyjnych badz ¢wiczen regulowanie czasu zaje¢ w sposob zapewniajacy optymalne
osiagniecie zaktadanych celéw, z zastrzezeniem rozpoczecia kolejnej jednostki metodycznej w czasie przyjetym
w rozkladzie zaje¢ dydaktycznych.

Podczas realizacji tresci programowych, z ktorych wynika potrzeba nawigzywania do zasad etyki zawodowe;j,
praw czlowieka, polityki antydyskryminacyjnej lub tez dziatan antykorupcyjnych, obowigzkiem kazdego
nauczyciela policyjnego jest ksztaltowanie w tym zakresie pozadanych postaw i zachowan.

8. Zakres tematyczny oraz system oceniania

Czas realizacji
Blok Temat (w godz.
lekcyjnych)
Nrl 1. Cze$¢ ogdlna prawa karnego materialnego i prawa wykroczen 1
Zagadnienia prawne | 2. Kwalifikowanie stanow faktycznych 4
3. Ogledziny rzeczy i miejsca zdarzenia 6
4. Przyjecie informacji o przestepstwie 3
5. Prawa cztowieka, etyka zawodowa policjanta oraz
problematyka korupcyjna i antydyskryminacyjna 4
6. Udzielanie informacji przedstawicielom srodkéw masowego 5
przekazu
Razem: 20
Nr il 1. Przygotowanie do uzycia lub wykorzystania srodkow 6
Zapewnienie przymusu bezposredniego
bezpieczenstwa 2. Przygotowanie do uzycia lub wykorzystania broni palnej 8
i porzadku 3. Zatrzymanie osoby 11
publicznego 4. Wykonywanie polecen uprawnionych organdéw oraz udzielanie 4
W miejscu pelnienia pomocy i asysty
stuzby oraz 5. Przeprowadzanie interwencji oraz postgpowanie z osobami,
podejmowanie wobec ktorych podjeto interwencje 44
interwencji
6. Peienie stuzby na drogach 2
Razem: 75
Nr 11 1. Wywiad jako metoda pracy policyjnej 4
Poszukiwanie 0s6b 2. Poszukiwanie osob ukrywajacych si¢ przed organami $cigania 4
i przedmiotow oraz lub wymiaru sprawiedliwos$ci
ujawnianie 3. Postgpowanie w przypadku zagini¢cia osoby 3
sprawcow 4. Postepowanie w przypadku ujawniania osoby o nieustalonej 3
przestepstw tozsamosci
w ramach 5. Postgpowanie w przypadku otrzymania informacji o utracie 3
wybranych czynnosci przedmiotu oraz w sytuacji ujawniania przedmiotu
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operacyjno- poszukiwanego
rozpoznawczych 6. Obserwacja dorazna 6
I administracyjno- | 7. Wykorzystanie miedzynarodowych kanalow wymiany ’
porzadkowych informacji

Razem: 25
Nr IV 1. Pehnienie stuzby konwojowej
Pelnienie stuzby 5
w konwojach
I pomieszczeniach
dla os6b 2. Pelnienie stuzby ochronnej w PDOZ 5
zatrzymanych lub
doprowadzonych
w celu wytrzeZwienia

Razem: 10
NrV 1. Wybrane elementy taktyki i technik interwencji
Taktyka i techniki 12
interwencji

Razem: 12

Ogolem: 142

W trakcie kursu stosuje si¢ nastepujgce zasady oceniania:

9.

nabywane przez stuchaczy wiadomosci i umiejetnosci podlegaja biezacej ocenie wedtug obowiazujacej
skali ocen: 6 -1,
sporzadzone przez stuchaczy dokumenty, podlegaja biezacej ocenie wedtug dwustopniowej skali z wpisem
uogdlnionym - zaliczono (,,zal.”) lub nie zaliczono (,,nzal.”),
kazda negatywna ocena biezaca uzyskana w trakcie bloku tematycznego musi by¢ poprawiona na ocena
pozytywna,
warunkiem zaliczenia bloku i uzyskania pozytywnej oceny okresowej (,,zal.”) jest uzyskanie pozytywnych
ocen biezacych z poszczegolnych tematow,
na kazdym etapie kursu warunkiem uzyskania oceny pozytywnej jest:

a) zzadan teoretycznych — opanowanie tre§ci programowych na poziomie co najmniej 70%,

b) z zadan praktycznych — opanowanie umiejetnosci na poziomie gwarantujagcym wilasciwa realizacje

obowigzkow stuzbowych,

warunkiem ukonczenia kursu jest uzyskanie przez stuchacza pozytywnych ocen ze wszystkich blokow
tematycznych.

Forma zakonczenia kursu

Absolwent otrzymuje swiadectwo ukonczenia kursu, na ktérym w miejscu ogoélnego wyniku nauki umieszcza
si¢ wpis ,,pozytywnym”.
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II. TRESCI KSZTALCENIA
BLOK NR I. ZAGADNIENIA PRAWNE
TEMAT NR 1. Cze$¢ ogdlna prawa karnego materialnego i prawa wykroczen

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
— zinterpretowac okoliczno$ci wylaczajace odpowiedzialno$¢ karng za przestepstwa i wykroczenia.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych
1. | Okoliczno$ci wylaczajace odpowiedzialnosé ze wzgledu na: 1 wyktad

1) brak bezprawnosci czynu (kontratypy kodeksowe i pozakodeksowe):
a) czynnosci lecznicze,
b) ryzyko sportowe,
2) brak winy:
a) wiek sprawcy,
b) rozkaz,
¢) btad co do prawa, btad co do faktu.
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.
Wiedza i umiej¢tnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii, w szczegdlno$ci wiadomosci z zakresu:
— systemu i hierarchii zrodet prawa,
—  przepisu i normy prawnej,
— zasad obowigzywania aktu normatywnego.
Zagadnienie nr 1: wyklad
Omow wymienione w zagadnieniu okolicznosci wylaczajace odpowiedzialno$¢ karng. Omawiane tresci ilustruj przyktadami z praktyki.
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TEMAT NR 2. Kwalifikowanie stanéw faktycznych

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:

dokona¢ kwalifikacji prawnej czynow okreslonych w kodeksie wykroczen,

dokona¢ kwalifikacji prawnej czynow okreslonych w wybranych ustawach szczegdlnych.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych
1. | Kwalifikowanie stanow faktycznych dotyczacych wykroczen. 2 dyskusja,
¢wiczenia
2. | Kwalifikowanie stanéw faktycznych dotyczacych przestepstw i wykroczen 2 dyskusja,
z wybranych ustaw szczeg6lnych: ¢wiczenia

a) art. 43, 43, 44, 45 ustawy z dnia 26 pazdziernika 1982 r. wychowaniu
w trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi,

b) art. 50, 51 ustawy z dnia 21 maja 1999 r. o broni i amunicji,

c) art. 12, 13 ustawy z dnia 9 listopada 1995 r. o ochronie zdrowia przed
nastgpstwami uzywania tytoniu i wyroboéw tytoniowych,

d) art. 54-57a, 59 ustawy z dnia 20 marca 2009 r. 0 bezpieczenstwie imprez
masowych,

e) art. 62, 62a, 62b, 63 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
narkomanii,

f) art. 35, 37 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o ochronie zwierzat,

art. 79 ustawy z dnia 6 sierpnia 2010 r. o dowodach osobistych.




Dziennik Urzgdowy Komendy Gtéwnej Policji -10- Poz. 119

Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.
Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii, w szczegolnosci wiadomosci z zakresu:
— znajomosci pojeé: przestepstwo, wykroczenie; ich elementoéw i ustawowych znamion,
form popetniania przestepstw i wykroczen oraz zasad odpowiedzialnosci,
—  przepisu i normy prawnej,
zasad obowigzywania aktu normatywnego,
znajomosci podstawowych poje¢ oraz wybranych przepisow karnych z ustaw szczeg6élnych.
Zagadnienie nr 1: dyskusja, ¢wiczenia
Odwotujac sie¢ do wiedzy 1 doswiadczenia zawodowego stuchaczy, na podstawie zatozen przeprowadz ¢wiczenia, podczas ktorych stuchacze dokonuja
kwalifikacji prawnej okre$lonych stanow faktycznych dotyczacych wykroczen z kodeksu wykroczen. Nastepnie przeprowadz dyskusje dotyczaca
proponowanej kwalifikacji prawnej. Podsumuj wypowiedzi i ocen stuchaczy.
Zagadnienie nr 2: dyskusja, ¢wiczenia
Odwotujac sie¢ do wiedzy 1 doswiadczenia zawodowego stuchaczy, na podstawie zatozen przeprowadz ¢wiczenia, podczas ktorych stuchacze dokonuja
kwalifikacji prawnej okreslonych stanow faktycznych dotyczacych przestepstw i wykroczen z wybranych ustaw szczego6lnych. Nastepnie przeprowadz
dyskusje dotyczaca proponowanej kwalifikacji prawnej. Podsumuj wypowiedzi i ocen shuchaczy.
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TEMAT NR 3. Ogledziny rzeczy i miejsca zdarzenia

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
— okresli¢ czynnosci wchodzace w sktad kryminalistycznego badania miejsca zdarzenia,
— okresli¢ podstawy prawne, cele ogledzin i zasady ich przeprowadzania,
— przeprowadzi¢ ogledziny rzeczy, udokumentowac ogledziny rzeczy.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych

1. | Kryminalistyczne badanie miejsca zdarzenia. 1 wyktad
2. | Podstawy prawne, cele ogledzin oraz zasady ich przeprowadzania.

3. | Zasady i sposoby dokumentowania ogledzin.

4. | Specyfika ogledzin roznych miejsc zdarzen i rzeczy.

5. | Ogledziny miejsca zdarzenia. 4 pokaz,
6. |Ogledziny rzeczy. ¢wiczenia
7. | Omowienie sporzadzonej dokumentacji. 1 pogadanka
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.
Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii, w szczegolnosci wiadomosci z zakresu rodzajow $ladow kryminalistycznych.
Zagadnienie nr 1-4: wyklad
Omow istote kryminalistycznego badania miejsca zdarzenia. Omoéw podstawy prawne, cele i zadania ogledzin miejsca i rzeczy. Postugujac sie przyktadami
z praktyki, wyjasnij zasady ich przeprowadzania. Przedstaw formy dokumentowania przebiegu i wynikow ogledzin. Omow zasady sporzadzania protokotu
ogledzin, szkicu. Omow specyfike ogledzin miejsc réoznych zdarzen, np. zabojstwa, rozboju, kradziezy z wlamaniem oraz specyfike ogledzin rzeczy.
Zagadnienie nr 5-6: pokaz, ¢wiczenia
Metoda pokazu przedstaw wybrane czynnosci techniczno-kryminalistyczne, wykonywane w ramach ogledzin miejsca zdarzenia, obejmujgce ujawnianie
i zabezpieczanie podstawowych rodzajow $ladow (np. daktyloskopijnych, mechanoskopijnych) oraz okreslanie potozenia, wlasciwosci, stanu i cech
indywidualnych $ladow, no$nikoéw i rzeczy. Nastepnie pole¢ stuchaczom dokonanie ogledzin miejsca zdarzenia, w ktorym ujawnione zostana jedynie
nos$niki $ladow kryminalistycznych, ktérych zabezpieczenie polega na przemieszczeniu nos$nika z miejsca dokonywania ogledzin. W miare mozliwosci
zajecia praktyczne prowadzi dwoch nauczycieli policyjnych. Nastgpnie pole¢ stuchaczom dokonanie ogledzin rzeczy - jednego z nosnikow $ladow
kryminalistycznych zabezpieczonego we weczesniej przeprowadzonych ¢wiczeniach oglgdzin miejsca zdarzenia. Kazdy stuchacz sporzadzi protokot
ogledzin rzeczy. Dokumentacja podlega ocenie.
Zagadnienie nr 7: pogadanka
Omow sporzadzong dokumentacje, a nastgpnie przekaz ja shuchaczom.
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TEMAT NR 4. Przyjecie informacji o przestepstwie

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
— sporzadzi¢ protokot przyjecia ustnego zawiadomienia o przestepstwie i przestuchania w charakterze swiadka (wniosku o $ciganie karne).

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych
1. | Przyjgcie zawiadomienia o przestgpstwie i wniosku o $ciganie karne - formalne 2 dyskusja,
1 merytoryczne wymogi "Protokotu przyjecia ustnego zawiadomienia ¢wiczenia

o przestgpstwie 1 przestuchania w charakterze swiadka osoby zawiadamiajgcej"
(wniosek o $ciganie karne), czynnos$ci funkcjonariusza Policji zwigzane
z przyjeciem ustnego zawiadomienia o przestepstwie.

2. | Omowienie sporzadzonej dokumentacji. 1 pogadanka
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wej$ciowe.
Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii, w szczego6lnos$ci wiadomosci z zakresu:
— prawa karnego materialnego,
— etyki zawodowej i praw czlowieka.

Zagadnienie nr 1: dyskusja, éwiczenia
W nawigzaniu do tresci ksztalcenia omdéwionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujac si¢ do zdobytego przez stuchaczy doswiadczenia zawodowego, przypomnij algorytm
czynnosci i sposob dokumentowania przyjecia ustnego zawiadomienia o przestepstwie. Nastepnie stuchacze na podstawie zalozen, dokonuja przyjecia
zawiadomienia o przestepstwie $ciganym z urzedu i sporzadzaja protokét. Dokumentacja podlega ocenie. Przypomnij sposob dokumentowania przyjecia
wniosku o $ciganie karne. Wskaz na etyczne aspekty wykonywania czynnosci oraz koniecznos$¢ przestrzegania praw czlowieka.

Zagadnienie nr 2: pogadanka
Omow sporzadzong dokumentacje, a nastgpnie przekaz ja shuchaczom.




Dziennik Urzgdowy Komendy Gtéwnej Policji -15-

Poz. 119

TEMAT NR 5. Prawa czlowieka, etyka zawodowa policjanta oraz problematyka korupcyjna i antydyskryminacyjna.

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:

zinterpretowac zasady etyki zawodowej policjanta,

okresli¢ odpowiedzialno$¢ za nieetyczne zachowanie,

omo6wic przyczyny i mechanizmy zjawiska korupcji,

omo6wi¢ mechanizmy radzenia sobie w sytuacjach korupcyjnych,
zastosowa¢ zasady postepowania po odmowie proby skorumpowania,
scharakteryzowac¢ prawa cztowieka,

scharakteryzowac zjawiska tolerancji i dyskryminacji,

okresli¢ postgpowanie policjanta wobec przestepstwa z nienawisci.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych
1. | Etyka zawodowa policjanta: 2 dyskusja

o

a) ksztattowanie i rola etosu zawodowego,

b) prawo a moralnos¢,

C) podstawowe pojecia z etyki,

d) zasady etyki zawodowej policjanta,

e) odpowiedzialno$¢ policjanta za nieetyczne zachowanie,

f) rolai znaczenie sygnalistow.

Korupcja, istota i rodzaje:

a) definicje korupcji,

b) formy korupcji,

c) rodzaje korupciji.

Przyczyny, mechanizmy i symptomy zjawiska korupcji:

a) symptomy wystepowania korupcji,

b) obszary korupcji wystepujace w Policji oraz poza Policjg w oparciu
0 wybrane przyktady,

c) skutki popelnienia przestgpstwa przez policjanta.

Rola przetozonego, Biura Spraw Wewnetrznych Policji oraz wydziatow dw.

z korupcja w przeciwdziataniu przestgpczosci korupcyjne;j.
Sposoby postgpowania w sytuacjach korupcyjnych.
Skutki korupcji w Policji.
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Prawa czlowieka:

a) charakterystyka praw cztowieka,

b) cele i warunki ograniczenia praw cztowieka,
C) znaczenie praw cztowieka,

d) $rodki ochrony praw cztowieka,

e) standardy praw cztowieka w pracy Policji.
Problematyka antydyskryminacyjna:

a) podstawowe pojecia dotyczace dyskryminacji,
b) rodzaje dyskryminacji,

c) s$rodki przeciwdziatania dyskryminacji.
Problematyka przestepczosci z nienawisci.

Postepowanie Policji wobec przestepstw z nienawisci.

dyskusja
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejsciowe.
Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii, w szczegolnosci wiadomosci z zakresu etyki zawodowej policjanta i praw cztowieka.

Zagadnienie nr 1-6: dyskusja

W nawigzaniu do tre$ci ksztatcenia omdwionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujac si¢ do zdobytego przez stuchaczy doswiadczenia zawodowego, przeprowadz dyskusje na
temat wskazany w zagadnieniach 1-6. Podsumowujac dyskusj¢ podkresl role i znaczenie etyki zawodowej policjanta w codziennej stuzbie. Na koniec
zajeé ocen aktywnos$¢ stuchaczy.

Zagadnienie nr 7-10: dyskusja
W nawigzaniu do tre$ci ksztalcenia oméwionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujac sie do zdobytego przez stuchaczy doswiadczenia zawodowego, przeprowadz dyskusje na
temat wskazany w zagadnieniach 7-10. Podsumowujac dyskusj¢, zaakcentuj koniecznos¢ zwracania uwagi na przestrzeganie praw czlowieka. Zwrdé
szczegblng uwage na promowanie rownego, niedyskryminacyjnego traktowania oséb z powodu koloru skéry, pochodzenia etnicznego, wieku, religii,
przekonan, orientacji seksualnej i innych. Na koniec zajeé ocen aktywnos$¢ stuchaczy.
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TEMAT NR 6. Udzielanie informacji przedstawicielom srodkéw masowego przekazu

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
— udziela¢ informacji dziennikarzom na miejscu zdarzenia.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych
1. | Udzielanie dziennikarzom wtasciwej, krotkiej informacji na temat zdarzenia. 2 dyskusja,
¢wiczenia
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.
Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii, w szczego6lnos$ci wiadomosci z zakresu:
— komunikacji interpersonalnej,
— znajomosci procedur zwiagzanych z zabezpieczeniem miejsca zdarzenia,
— podstaw prawnych udzielenia informacji o zdarzeniu przedstawicielom $rodkéw masowego przekazu,
— zasad udzielania informacji dziennikarzom.

Zagadnienie nr 1: dyskusja, éwiczenia
W nawigzaniu do tresci ksztalcenia omowionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujac si¢ do zdobytego przez stuchaczy doswiadczenia zawodowego, na podstawie zatozen
przeprowadz ¢wiczenia zwigzane z udzieleniem dziennikarzowi kroétkiej informacji prasowej na miejscu zdarzenia. Omow i ocen wystapienia
poszczego6lnych stuchaczy.

Dokonaj zaliczenia bloku tematycznego.
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BLOK NR II. Zapewnienie bezpieczenstwa i porzadku publicznego w miejscu pelnienia stuzby oraz podejmowanie interwencji
TEMAT NR 1. Przygotowanie do uzycia lub wykorzystania Srodkéw przymusu bezposredniego

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
— stosowac zasady, warunki i przypadki uzycia lub wykorzystania $srodkow przymusu bezposredniego,
— przestrzega¢ zakazow uzycia srodkdw przymusu bezposredniego,
— analizowa¢ wybrane zdarzenia zwigzane z uzyciem lub wykorzystaniem $rodkdw przymusu bezposredniego,
— sporzadza¢ dokumentacje z uzycia lub wykorzystania srodkow przymusu bezposredniego.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych
1. |Zasady uzycia srodkéw przymusu bezposredniego z uwzglednieniem praw 3 dyskusja,
cztowieka, etyki zawodowej i polityki antydyskryminacyjnej. analiza przepisu,
2. | Czynnosci przed uzyciem srodkow przymusu bezposredniego. analiza przypadku

3. | Czynnosci po uzyciu lub wykorzystaniu srodkow przymusu bezposredniego.

4. | Przypadki uzycia lub wykorzystania srodkow przymusu bezposredniego (takze
stanowigcych wyposazenie specjalne).

5. | Zakazy uzycia $§rodkoéw przymusu bezposredniego (z uwzglednieniem praw
cztowieka, etyki zawodowej i polityki antydyskryminacyjnej).

6. | Czynnos$ci w zwiazku z utratg srodka przymusu bezposredniego.

7. | Analiza zasadno$ci uzycia lub wykorzystania §rodkéw przymusu bezposredniego
na podstawie przygotowanych zatozen.

8. | Analiza trafnosci doboru uzytych lub wykorzystanych srodkéw przymusu
bezposredniego na podstawie przygotowanych zalozen.

9. | Analiza prawidlowos$ci zastosowanej procedury uzycia srodkoéw przymusu
bezposredniego na podstawie przygotowanych zatozen.

10. | Sporzadzenie zapisu w notatniku stuzbowym z uzycia lub wykorzystania §rodka 2 dyskusja,
przymusu bezposredniego. ¢wiczenia pisemne
11. | Sporzadzenie notatki ze ,,skutkowego” uzycia lub wykorzystania srodka
przymusu bezposredniego.

12. | Omoéwienie sporzadzonej dokumentacji. 1 pogadanka
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.
Wiedza i umiejgtnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogtoszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii z zakresu:
— legitymowania osob,
— dokumentowania legitymowania,
— nawigzania kontaktu z dyzurnym jednostki oraz przekazania droga radiowa danych do sprawdzania,
— interpretowania podstawowych poje¢¢ oraz podstaw prawnych i faktycznych uzycia oraz wykorzystania $rodkéw przymusu bezposredniego.

Zagadnienie nr 1-9: dyskusja, analiza przepisu, analiza przypadku
W nawiazaniu do tresci ksztalcenia omoéwionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujac si¢ do zdobytego przez shuchaczy doswiadczenia zawodowego, przeprowadz dyskusje
na temat wskazany w zagadnieniach 1-6. Podkre$l konieczno$¢ zaistnienia przestanek umozliwiajacych uzycie $pb oraz obowiazek respektowania praw
cztowieka, zasad etyki zawodowej i polityki antydyskryminacyjnej. Akcentuj obowiazek udzielenia pierwszej pomocy. Positkuj sie przyktadami
z praktyki. Akcentuj bezwzglgdny charakter zakazu tortur, nieludzkiego lub ponizajgcego traktowania albo karania. Powotaj si¢ na definicje tortur
w rozumieniu Konwencji Przeciwko Torturom z 1984 r. oraz rezolucj¢ VIII Kongresu ONZ w sprawie zapobiegania przestepczosci i postgpowania
z przestepcami z 1994 r. ,,Podstawowe zasady uzycia sily oraz broni palnej przez funkcjonariuszy porzadku prawnego”. Nastepnie Stosujac prace
w grupach, podziel stuchaczy na zespoty 4-5-0sobowe i rozdaj meldunki, notatki z jednostek organizacyjnych Policji lub instytucji pozapolicyjnych oraz
inne informacje ze srodkéw masowego przekazu dotyczace zdarzen z uzyciem lub wykorzystaniem $pb. Wydaj stuchaczom polecenie dokonania analizy
zasadnoS$ci uzycia i trafnosci doboru $pb z uwzglednieniem zasad etyki zawodowej oraz prawidlowosci zastosowane]j procedury uzycia tych srodkéw.
Wyniki prac zespolow zostang przedstawione na forum przez przedstawiciela grupy, a nastgpnie omdéwione. Omawiane tresci zobrazuj przyktadami
z praktyki oraz orzecznictwem strasburskim w sprawach policyjnych. Ocen prace stuchaczy.

Zagadnienie nr 10-11: dyskusja, ¢wiczenia pisemne
W nawiazaniu do tresci ksztalcenia omoéwionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujac si¢ do zdobytego przez stuchaczy do$wiadczenia zawodowego, przypomnij zasady
sporzadzania zapisu w notatniku stuzbowym, notatki w zwiagzku z uzyciem lub wykorzystaniem $rodkdéw przymusu bezposredniego, ze zwroceniem
uwagi na jej przeznaczenie i zawarto$¢. Nastepnie przeprowadz zajecia, polegajace na sporzadzaniu przez stuchaczy prac indywidualnych w formie
zapisu w notatniku sluzbowym i notatki, uwzgledniajac kilka zatozen dotyczacych skutkowego uzycia lub wykorzystania réznego rodzaju $rodkow
przymusu bezposredniego. Dokumentacja podlega ocenie.

Zagadnienie nr 12: pogadanka
Omow sporzadzong dokumentacje, a nastepnie przekaz ja stuchaczom.
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TEMAT NR 2. Przygotowanie do uzycia lub wykorzystania broni palnej

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:

analizowa¢ wybrane zdarzenia zwigzane z uzyciem lub wykorzystaniem broni palnej,
sporzadza¢ dokumentacj¢ zwigzang z uzyciem lub wykorzystaniem broni palnej.

Lp.

Zagadnienia

Czas realizacji w godz.

lekcyjnych

Metoda

arwdE

Zasady uzycia lub wykorzystania broni palne;.

Warunki uzycia lub wykorzystania broni palne;.

Czynnosci przed uzyciem broni palne;j.

Czynnosci po uzyciu lub wykorzystaniu broni palnej.

Znaczenie poje¢ uzytych w przypadkach uzycia broni palnej (przestanki uzycia
broni palnej - pojecia).

Przypadki uzycia lub wykorzystania broni palne;.

Zakazy uzycia broni palnej (z uwzglednieniem etyki zawodowe;j).

Analiza zasadnosci i prawidtowos$ci uzycia lub wykorzystania broni palne;j.

3

dyskusja,
analiza przypadku

©|o N

Prawa czlowieka - prawo do zycia.
Uzycie broni palnej jako sytuacja traumatyczna.

dyskusja,
¢wiczenia

e

13.

=o

Sporzadzenie zapisu w notatniku stuzbowym z uzycia lub wykorzystania broni
palnej.

Sporzadzenie notatki z uzycia broni palnej.

Sporzadzenie notatki z wykorzystania broni palnej.

¢wiczenia pisemne

14.

Omowienie sporzadzonej dokumentacji.

pogadanka
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.

Wiedza i umigjgtnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii z zakresu:
— legitymowania,
— podstawowych pojec i znajomosci procedur zwigzanych z uzyciem lub wykorzystaniem $rodkow przymusu bezposredniego oraz dokumentowania

tych czynnosci,
— umiejetnosci nawigzywania kontaktu z dyzurnym jednostki Policji oraz przekazywania droga radiowg danych do sprawdzania,
— interpretowania podstawowych poje¢ zwigzanych z uzyciem lub wykorzystaniem broni palnej,
— interpretowania przestanek warunkujacych uzycie lub wykorzystanie broni palnej,
— znajomosci zasad, warunkow i przypadkow oraz zakazow uzycia lub wykorzystania broni palne;.

Zagadnienie nr 1-8: dyskusja, analiza przypadku
W nawigzaniu do tresci ksztalcenia oméwionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujac sie do zdobytego przez stuchaczy doswiadczenia zawodowego, przeprowadz dyskusje
na temat wskazany w zagadnieniach 1-8. Nast¢pnie na podstawie zatozen stuchacze dokonajg analizy przypadkow uzycia broni palnej, ze szczegdlnym
uwzglednieniem zaistnienia przestanek umozliwiajacych jej uzycie, oraz analizy zasadnosci i prawidlowosci uzycia broni palnej przez policjantow.

Zagadnienie nr 9-10: dyskusja, ¢wiczenia
W nawigzaniu do tresci ksztatcenia omowionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujgc si¢ do zdobytego przez stluchaczy doswiadczenia zawodowego przypomnij prawa
cztowieka - prawo do zycia (art. 2 Konwencji o ochronie praw cztowieka i podstawowych wolno$ci Rady Europy). Przeprowadz ¢wiczenie w grupach
polegajace na dokonaniu analizy skarg do Europejskiego Trybunatu Praw Czlowieka na naruszenie art. 2 ww. konwencji (prawa do Zycia), np.:
"McCann i inni przeciwko Wielkiej Brytanii”, "Osman przeciwko Wielkiej Brytanii”, sprawy tureckie, skargi przeciwko Polsce, np. kazus Spaty.
Omow problematyke uzycia broni palnej jako sytuacji traumatycznej. Wskazane jest, aby w zajeciach z zagadnien nr 9-10 bral udzial psycholog.

Zagadnienie nr 11-13: ¢wiczenia pisemne
W nawigzaniu do tresci ksztatcenia omowionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujac sie do zdobytego przez stuchaczy doswiadczenia zawodowego, przypomnij zasady
sporzadzania dokumentacji w zwigzku z uzyciem lub wykorzystaniem broni palnej ze zwrdceniem uwagi na ich przeznaczenie i zawartosc.
Obowiazkowo zaakcentuj, iz przed sporzadzeniem dokumentacji z uzycia lub wykorzystania broni palnej, istnieje mozliwo$¢ skorzystania z pomocy
psychologa. Nastepnie przeprowadz ¢wiczenia polegajace na sporzagdzaniu przez stuchaczy wymaganej dokumentacji z uzycia lub wykorzystania broni
palnej. Dokumentacja podlega ocenie.

Zagadnienie nr 14: pogadanka
Omow sporzadzong dokumentacje, a nastepnie przekaz ja stuchaczom.
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TEMAT NR 3. Zatrzymanie osoby

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
— zatrzymywac osoby w roznych sytuacjach,
— zatrzymywac osoby uwzgledniajac ich status prawny,
— zachowac zasady bezpieczenstwa podczas zatrzymywania 0sob,
— sporzadza¢ dokumentacj¢ z zatrzymania osoby, w tym nieletniego, oraz z informacji o czynach karalnych, przejawach demoralizacji.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych
1. | Prawa osoby zatrzymanej wynikajace z: 2 dyskusja,
a) art. 5 Konwencji o ochronie praw cztowieka i podstawowych wolnosci - analiza przepisu,
Rady Europy, analiza przypadku

b) ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji,

¢) kodeksu postepowania karnego,

d) innych ustaw.

2. | Czas zatrzymania i czynnosci podobne do zatrzymania (doprowadzenie,
doprowadzenie do wytrzezwienia wynikajace z ustawy o wychowaniu
W trzezwosci 1 przeciwdziataniu alkoholizmowi)

3. | Bezpieczenstwo podczas zatrzymywania 0sob:

a) bezpieczenstwo prawne i fizyczne,

b) zatrzymywanie osoéb w réznych miejscach lub pomieszczeniach.
4. | Zatrzymywanie 0sob ze wzgledu na ich status prawny:

a) zatrzymanie sprawcy wykroczenia,

b) =zatrzymanie sprawcy przestepstwa,

C) nieletniego,

d) cudzoziemca.

5. | Czynnosci policjanta zwigzane z zatrzymaniem osoby. 6 dyskusja,
6. |Zatrzymywanie 0sob (z uwzglednieniem praw cztowieka, etyki zawodowej symulacja
i polityki antydyskryminacyjnej).
7. | Dokumentowanie zatrzymania lub doprowadzenia osoby: 2 dyskusja,
a) zatrzymanie procesowe, ¢wiczenia pisemne

b) zatrzymanie pozaprocesowe,
c) doprowadzenie osoby do wytrzezwienia,
d) zatrzymania nieletniego.

8. | Omodwienie sporzadzonej dokumentacji. 1 pogadanka
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.

Wiedza i umiejgtnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogtoszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii z zakresu:
—  procedur zwiazanych ze stosowaniem SPB i broni palnej,
— legitymowania 0sob,
— postugiwania si¢ srodkami facznosci,
— umigjetnosci zakladania kajdanek,
— podstaw prawnych i faktycznych zatrzymania oraz ich przestrzegania,
—  praw osoby zatrzymanej.

Zagadnienie nr 1-4: dyskusja, analiza przepisu, analiza przypadku
W nawigzaniu do tresci ksztalcenia omowionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujac si¢ do zdobytego przez stuchaczy doswiadczenia zawodowego przeprowadz dyskusje
na temat zagadnien 1-4. Przypomnij o obowigzku informowania osoby zatrzymywanej o jej prawach, wynikajacych z kpk i innych ustaw. Na podstawie
przygotowanych zatozen przeprowadz analize zatrzymania osoby pod katem zasadnosci, legalnos$ci i prawidlowosci wykonanej czynno$ci.

Zagadnienie nr 5-6: dyskusja, symulacja
W nawigzaniu do tresci ksztalcenia omowionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujac si¢ do zdobytego przez stluchaczy doswiadczenia zawodowego przeprowadz dyskusje
na temat zagadnien 5-6. W ramach symulacji, realizowanych (w miare mozliwosci) przez dwoch nauczycieli policyjnych, stuchacze dobrani w grupy,
na podstawie przygotowanych zalozen, dokonuja symulowanej czynno$ci zatrzymywania osob o roznym statusie prawnym. Umiejetno$¢ powinna by¢
ksztatcona w terenie otwartym lub obiektach symulacyjnych celem zapewnienia maksymalnego stopnia realizmu. Aktorzy bioracy udziat w symulacjach
powinni by¢ w ubraniu cywilnym. Zwro¢ uwage na réznorodno$¢ miejsc i 0sob, wobec ktorych podejmowane sg czynnosci zatrzymywania. Akcentuj
konieczno$¢ zwracania uwagi na etyczne aspekty zatrzymywania osOb oraz stosowanie praw cztowieka. Uwypuklij promowanie rownego,
niedyskryminacyjnego traktowania osob m.in. z powodu koloru skory, pochodzenia etnicznego, narodowego, wieku, religii, przekonan, orientacji
seksualnej. Ocen prace stuchaczy.

Zagadnienie nr 7: dyskusja, ¢wiczenia pisemne
W nawigzaniu do tresci ksztalcenia omowionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujac si¢ do zdobytego przez stuchaczy doswiadczenia zawodowego, w formie dyskus;ji,
przypomnij zasady sporzadzania dokumentacji w zwigzku z zatrzymywaniem osob, ze zwrdceniem uwagi na ich przeznaczenie i zawarto$¢. W ramach
¢wiczen, na podstawie zatozen, stuchacze sporzadzg dokumentacje z zatrzymania procesowego i pozaprocesowego, doprowadzenia osoby do
wytrzezwienia oraz zatrzymania nieletniego. Dokumentacja podlega ocenie.

Zagadnienie nr 8: pogadanka
Omow sporzadzong dokumentacje, a nastgpnie przekaz ja stuchaczom.
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TEMAT NR 4. Wykonywanie polecen uprawnionych organéw oraz udzielanie pomocy i asysty

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
— udzieli¢ pomocy lub asysty,
— sporzadzi¢ dokumentacje zwigzang z udzieleniem pomocy i asysty.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych
1. |Postgpowanie policjanta w przypadku wyznaczenia do udzielenia pomocy lub 3 dyskusja,
asysty. symulacja,
2. | Postgpowanie policjanta w przypadku osobistego wezwania uprawnionego ¢wiczenia pisemne
podmiotu.
3. | Dokumentowanie wykonanych czynnosci.
4. | Oméwienie sporzadzonej dokumentacji. 1 pogadanka
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.
Wiedza i umiegjetnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego lub
stanu epidemii z zakresu:
— legitymowania osob,
— postugiwania si¢ srodkami facznosci,
— procedur zwigzanych ze stosowaniem §rodkéw przymusu bezposredniego i broni palne;j,
— procedur zwigzanych z zatrzymywaniem osob,
— istoty i celu postgpowania egzekucyjnego,
— trybu postepowania policjanta przy udzielaniu pomocy lub asysty organowi egzekucyjnemu.

Zagadnienie nr 1-3: dyskusja, symulacja, ¢wiczenia pisemne
W nawigzaniu do tresci ksztatcenia oméwionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujac si¢ do zdobytego przez stuchaczy do$wiadczenia zawodowego, w formie dyskusji, przypomnij
podstawowe pojecia z zakresu udzielania pomocy lub asysty, dokumenty stanowigce podstawe¢ ich udzielania oraz tryby udzielania pomocy lub asysty.
W ramach ¢wiczen na podstawie zatozen, stuchacze dokonuja symulowanej czynno$ci wyznaczenia do udzielenia pomocy lub asysty oraz w przypadku
osobistego wezwania uprawnionego podmiotu. Umieje¢tnos¢ powinna by¢ ksztatcona w obiektach symulacyjnych celem zapewnienia maksymalnego stopnia
realizmu. Aktorzy bioracy udzial w symulacjach powinni by¢ w ubraniu cywilnym. Zwro¢ uwage na réznorodno$¢ miejsc i liczbe osodb, wobec ktérych
podejmowane sg czynnosci egzekucyjne. Ocen udzial stuchaczy w symulacji. Nastepnie stuchacze sporzadzaja zapis w notatniku stuzbowym oraz notatke
urzedowg. Dokumentacja podlega ocenie.

Zagadnienie nr 4: pogadanka
Omow sporzadzong dokumentacje, a nastepnie przekaz ja stuchaczom.
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TEMAT NR 5. Przeprowadzanie interwencji oraz postepowanie z osobami, wobec ktérych podjeto interwencje

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:

— wskaza¢ podstawy oraz tryb postgpowania w sytuacji wydania wobec osoby stosujacej przemoc w rodzinie, stwarzajacej zagrozenie dla zycia lub
zdrowia osoby dotknigtej ta przemoca nakazu natychmiastowego opuszczenia wspdlnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego otoczenia
lub/i zakazu zblizania si¢ do mieszkania i jego bezposredniego otoczenia,

— interweniowa¢ w rdéznych miejscach i w stosunku do réznych kategorii osob,

— sporzadza¢ dokumentacj¢ dotyczaca wykonanych czynnosci podczas interwencji policyjnych.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych
1. | Komunikacja interpersonalna. 2 wyktad,
dyskusja
2. |Zasady i tryb interweniowania podczas przeprowadzania interwencji zwigzanych 1 wyktad,
z przemocg w rodzinie. dyskusja
3. | Portret psychologiczny sprawcy oraz ofiary przemocy w rodzinie. 1 wyktad,
dyskusja
4. | Procedura realizacji nakazu natychmiastowego opuszczenia wspodlnie 2 wyktad,
zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego otoczenia lub/i zakazu zblizania dyskusja
si¢ do mieszkania i jego bezposredniego otoczenia wobec osoby stosujacej
przemoc w rodzinie.
5. | Przeprowadzanie interwencji w zwigzku z przemoca w rodzinie stosujac zasady 4 symulacja
praktyczne ich przeprowadzania.
6. | Dokumentowanie czynnos$ci podejmowanych w zwiazku z przemoca w rodzinie. 4 ¢wiczenia pisemne
7. | Omowienie sporzadzonej dokumentacji 1 pogadanka
8. | Przeprowadzanie interwencji (domowych, w miejscach publicznych, wobec 0sob 20 symulacja,
roznej kategorii, W tym osob znajdujacych si¢ pod wptywem alkoholu lub ¢wiczenia pisemne
podobnie dziatajacego $rodka, osob agresywnych oraz osob z zaburzeniami
psychicznymi itd.), stosujac zasady praktyczne ich przeprowadzania
z uwzglednieniem praw czlowieka, etyki zawodowe;j i polityki
antydyskryminacyjnej.
9. | Sporzadzanie i oméwienie dokumentacji z przeprowadzonych interwencji.
10. | Dokumentowanie czynnos$ci rozpoznawania w zakresie patologii spolecznych 2 dyskusja,
oraz informacji o czynach karalnych i przejawach demoralizacji. ¢wiczenia pisemne,
pogadanka
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11. | Przyktadowe techniki kontrolowania stresu w dzialaniach zwigzanych 2 wyktad,
z przywracaniem zbiorowo naruszonego porzadku publicznego. dyskusja
12. | Opieka nad ofiarami katastrofy naturalnej i awarii technicznej.

13. | Test osiagniec. 5 test praktyczny
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.
Wiedza i umiejetnoséci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii z zakresu:
— podstawowych uprawnien policjanta,
— podstaw prawnych i faktycznych przeprowadzania interwencji,
— procedur zwigzanych z zachowaniem bezpieczenstwa podczas interwencji, wynikajacych z przepiséw prawa.

Zagadnienie nr 1: wyklad, dyskusja
Omow rodzaje komunikacji interpersonalnej, jednoczesnie wskazujac wlasciwe odczytywanie komunikatow pozawerbalnych. Wyjasnij, na czym polega
aktywne stuchanie, parafraza, odzwierciedlanie oraz omow bariery komunikacyjne, jak rowniez zasady i etapy prowadzenia rozmowy.

Zagadnienie nr 2: wyklad, dyskusja
W nawiazaniu do treéci ksztalcenia omoéwionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujac sie do zdobytego przez stuchaczy doswiadczenia zawodowego, w formie dyskusji, przypomnij zasady
i omow tryb przeprowadzania interwencji zwigzanych z przemoca w rodzinie. Przypomnij rodzaje, fazy przemocy, zachowanie sprawcCy oraz
psychologiczne mechanizmy zachowania ofiar przemocy, mity i stereotypy na temat przemocy w rodzinie oraz mozliwo$ci rozwigzania problemu.
Przypomnij podmioty zajmujace si¢ udzielaniem pomocy i wsparcia ofierze przemocy oraz zadania interweniujgcego policjanta (w tym formularz
"Niebieska Karta - B"), problematyke przemocy na podstawie obowigzujacych aktow prawnych oraz role policjanta w Systemie ograniczania
i przeciwdziatania przemocy w rodzinie. W trakcie zaje¢ zwro¢ uwage na postawy stuchaczy wobec problemu przemocy w rodzinie.

Zagadnienie nr 3: wyklad, dyskusja
W ramach wyktadu oméw psychologiczne zmiany w funkcjonowaniu 0séb w sytuacji przemocy w rodzinie. Wskaz cechy osobowosci i zachowania, ktore
sg charakterystyczne dla sprawcow oraz ofiar tej przemocy. Zwro¢ uwage na cechy ofiary podtrzymujace mechanizm przemocy (np. ulegtos¢, poczucie
zalezno$ci, niska samoocena). Zaakcentuj specyfike zachowan sprawcy przemocy w kontakcie z policjantem przeprowadzajagcym interwencije i SPOsoby
reakcji policjanta na rézne typy zachowan (np. sprawca "uwodzicielski", sprawca agresywny werbalnie). Zajecia powinny by¢ realizowane przez
psychologa.

Zagadnienie nr 4: wyklad, dyskusja
Omoéw procedure wykonywania nakazu natychmiastowego opuszczenia wspolnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego otoczenia lub/i zakazu
zblizania si¢ do mieszkania i jego bezposredniego otoczenia, wydawanych przez policjanta wobec osoby stosujgcej przemoc w rodzinie stwarzajacej
zagrozenie dla zycia lub zdrowia osoby dotknigtej ta przemoca. Wskaz sposéb dokumentowania czynnosci zwigzanych z wydaniem nakazu i zakazu.

Zagadnienie nr 5: symulacja
Stuchacze, wyposazeni w podstawowe $rodki przymusu bezposredniego, na podstawie zatozen, dokonujg symulowanej czynnosci interwencji policyjnych
zwigzanych z przemoca w rodzinie. Zatozenia powinny by¢ opracowane na bazie najczesciej wystepujacych zdarzen, z ktéorymi zetkng¢ si¢ moze policjant
w dalszej stuzbie, w tym jedno zwigzane z wydaniem nakazu natychmiastowego opuszczenia wspodlnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego
otoczenia lub/i zakazu zblizania si¢ do mieszkania i jego bezposredniego otoczenia wobec osoby stosujacej przemoc w rodzinie. Aktorzy bioracy udziat
w symulacjach powinni by¢ w ubraniu cywilnym. Akcentuj etyczne aspekty zatrzymywania osob, stosowanie praw cztowieka. Uwypuklij promowanie
réwnego, niedyskryminacyjnego traktowania osob z powodu m. in. koloru skory, pochodzenia etnicznego, wieku, religii, przekonan, orientacji seksualne;j.
Ocen prace sluchaczy. Zajecia symulacyjne powinny by¢ realizowane (w miare mozliwosci) przez dwéch nauczycieli policyjnych.
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Zagadnienie nr 6: ¢wiczenia pisemne
Zaprezentuj kwestionariusze szacowania ryzyka zagrozenia zycia i zdrowia w zwiazku z przemoca w rodzinie, a nastgpnie wspodlnie ze stuchaczami oméw
poszczegdlne czynniki ryzyka (czes¢ A 1 cze$¢ B). Nastepnie omdéw postepowanie policjanta podczas interwencji w zwigzku z przemocg w rodzinie
w sytuacji kiedy skorzystal z kwestionariusza szacowania ryzyka zagrozenia Zycia i zdrowia. Na podstawie przeprowadzonej symulacji, zwigzanej
z wydaniem nakazu natychmiastowego opuszczenia wspolnie zajmowanego mieszkania i jego bezposredniego otoczenia lub/i zakazu zblizania si¢ do
mieszkania i jego bezposredniego otoczenia wobec osoby stosujacej przemoc w rodzinie, stuchacze sporzadzaja wlasciwa dokumentacjg, w tym formularz
,,Niebieska Karta - A" oraz dokumentacj¢ z czynno$ci podejmowanych w zwigzku z przemoca w rodzinie, zwigzana z izolacja sprawcy przemocy (takze
dotyczaca dokumentowania przestuchania w charakterze $wiadka osoby zglaszajacej przemoc w rodzinie, o ktorym mowa w artykule 15 ab ust. 4 ustawy
o Policji w trybie przepisow Kodeksu postepowania cywilnego oraz wystuchania osoby stosujacej przemoc w rodzinie, o ktorym mowa w art. 15 ab ust. 9
ustawy o Policji). Dokumentacja podlega ocenie.

Zagadnienie nr 7: pogadanka
Omow sporzadzong przez stuchaczy dokumentacje, a nastgpnie przekaz ja shuchaczom.

Zagadnienie nr 8-9: symulacja, ¢wiczenia pisemne
Stuchacze, wyposazeni w podstawowe $rodki przymusu bezposredniego, na podstawie zalozen, dokonujg symulowanej czynnos$ci interwencji policyjnych
(domowych, w miegjscach publicznych, wobec 0séb roznej kategorii, w tym oséb znajdujacych si¢ pod wptywem alkoholu lub podobnie dziatajacego
srodka, 0sob agresywnych oraz osob z zaburzeniami psychicznymi itd.), stosujac zasady praktyczne ich przeprowadzania z uwzglednieniem praw
cztowieka, etyki zawodowej i polityki antydyskryminacyjnej. Zatozenia powinny by¢ opracowane na bazie najczesciej wystepujacych zdarzen, z ktdérymi
zetkna¢ si¢ moze policjant w dalszej stuzbie. Umiejetno$¢é powinna by¢ ksztalcona w terenie otwartym lub obiektach symulacyjnych, przy wykorzystaniu
dokumentow autentycznych lub przygotowanych do symulacji na wzér dokumentéw autentycznych oraz przy wykorzystaniu niezbednych rekwizytow
celem zapewnienia maksymalnego stopnia realizmu. Aktorzy biorgcy udziat w symulacjach powinni by¢ w ubraniu cywilnym. Zajecia symulacyjne
powinny by¢ realizowane (w miare mozliwosci) przez dwéch nauczycieli policyjnych. Ocen udzial stuchaczy w symulacjach. Co najmniej osiem
godzin zaje¢ symulacyjnych po$wie¢ na interwencje, podczas ktorych zachodzi konieczno$¢ udzielenia pierwszej pomocy. Te zajecia symulacyjne
(w miare mozliwosci) powinny by¢ realizowane przez dwéch nauczycieli policyjnych, w tym jednego z zakresu udzielania pierwszej pomocy. Zajecia
kazdorazowo realizowane sa w blokach 2 lub 4 godzinnych, w ramach ktérych stuchacze ¢wiczg interwencj¢ z réznych zdarzen oraz sporzadzaja wlasciwa
do danej interwencji dokumentacje. O wyborze sporzadzanej dokumentacji decyduje prowadzacy zajecia w zalezno$ci od rodzaju przeprowadzonej
interwencji. Przed sporzadzeniem dokumentacji omow sposob przeprowadzonej interwencji. Na zakonczenie zbierz prace do sprawdzania, ktore powinny
zosta¢ omoOwione na poczatku realizacji nastgpnych zaje¢. Dokumentacja podlega ocenie. Po omowieniu przekaz ja stuchaczom. Akcentuj etyczne aspekty
zatrzymywania 0sob, stosowanie praw czlowieka. Uwypuklij promowanie rownego, niedyskryminacyjnego traktowania oséb m. in. z powodu koloru skory,
pochodzenia etnicznego, wieku, religii, przekonan, orientacji seksualne;.

Zagadnienie nr 10: dyskusja, ¢wiczenia pisemne, pogadanka
W formie dyskusji, przypomnij pojecia z zakresu patologii spotecznych, a takze pojecie nieletni, czyn karalny i demoralizacja oraz przejawy demoralizacji.
Przypomnij sposéb dokumentowania informacji o czynach karalnych oraz przejawach demoralizacji. Na podstawie zatozen pole¢ stuchaczom sporzadzenie
notatki lub meldunku informacyjnego dotyczacego zjawiska patologicznego. W dalszej czgéci zajegé, na podstawie zatozen, stuchacze sporzadza notatke
urzgdowa z uzyskanej informacji o okolicznosciach $wiadczacych o demoralizacji nieletniego lub popetnieniu przez niego czynu karalnego. Omow
sporzadzona przez stuchaczy dokumentacje, a nastepnie przekaz jg stuchaczom. Dokumentacja podlega ocenie.

Zagadnienie nr 11-12: wyklad, dyskusja
Odwohujac si¢ do doswiadczenia zyciowego stuchaczy, omow przyktadowe techniki kontrolowania stresu przed, podczas i po zdarzeniu, z uwzglednieniem




Dziennik Urzgdowy Komendy Gtéwnej Policji -32- Poz. 119

specyfiki danej sytuacji. Omow ze stuchaczami potrzeby ofiar katastrofy naturalnej i awarii technicznej oraz wskazania dotyczace obowigzku policjanta
sprawowania opieki nad ofiarami tych tragedii.

Zagadnienie nr 13: test praktyczny
Przeprowadz test praktyczny polegajacy na sprawdzeniu umiej¢tnosci kazdego stuchacza z zakresu przeprowadzania interwencji. Ocen stuchaczy stosujac
skalg ocen 6-1.
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TEMAT NR 6. Pelnienie stuzby na drogach

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
— wskaza¢ formy pelnienia stuzby na drogach przez policjantow,
— wskaza¢ zasady ruchu pojazdow uprzywilejowanych.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych

1. | Formy petnienia stuzby na drogach. 1 wyktad

2. | Ruch pojazdoéw uprzywilejowanych. 1 wyktad
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.
Wiedza i umiej¢tnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego lub
stanu epidemii z zakresu:
— legitymowania osob,
— postugiwania si¢ Srodkami tacznosci.
Zagadnienie nr 1: wyklad
Okresl formy pelnienia stuzby na drogach, sposoby sprawowania nadzoru nad bezpieczenstwem i porzadkiem ruchu drogowego oraz uprawnienia
i obowiazki policjanta. Zwrd¢ szczegdlng uwage na zakazy dotyczace policjanta petnigcego stuzbe na drodze.
Zagadnienie nr 2: wyklad
Zapoznaj shuchaczy z wybranymi przepisami porzadkowymi, zwracajac szczeg6lng uwage na ruch pojazdéw uprzywilejowanych.

Dokonaj zaliczenia bloku tematycznego.
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BLOK NR Ill. Poszukiwanie oséb i przedmiotow oraz ujawnianie sprawcéw przestepstw w ramach wybranych czynnosci operacyjno-
rozpoznawczych i administracyjno-porzadkowych

TEMAT NR 1. Wywiad jako metoda pracy policyjnej

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
— wyjasni¢ pojecie i cele wywiadu,
— rozrdozni¢ rodzaje wywiadow,
— wskaza¢ zrodta wywiadu i kryteria ich typowania,
— przygotowac si¢ do przeprowadzenia wywiadu,
— prowadzi¢ wywiad,
— sporzadzi¢ notatke stuzbowg z przeprowadzonego wywiadu,
— postepowac z informacjami niejawnymi,
— wskaza¢ mozliwos$ci wykorzystania wynikow wywiadu.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych
1. |Pojecie wywiadu: 1 dyskusja,
a) rodzaje i cele wywiadow, wyktad

b) zakres wywiadu,
c) zrédta wywiadu.

N

Przygotowanie i taktyka przeprowadzenia wywiadu. 2 ¢wiczenia
Dokumentowanie wywiadu i wykorzystanie jego wynikow.

w

4. | Omdwienie sporzadzonej dokumentacji. 1 pogadanka
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.
Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii z zakresu:
— podstawowych uregulowan prawnych zawartych w ustawie z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji,
— podstawowych zadan Policji, art. 4 ustawy z dnia 6 kwietnia 1990 r. o Policji, rodzaje stuzb,
— komunikacji werbalnej i niewerbalnej,
— podstaw pracy operacyjnej.

Zagadnienie nr 1: dyskusja, wyklad
W nawigzaniu do tre$ci ksztalcenia omoéwionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujac si¢ do zdobytego przez stuchaczy doswiadczenia zawodowego, w formie dyskusji,
przypomnij podstawowe zagadnienia z zakresu pracy operacyjnej. Omow pojecie i cele wywiadu. Odnoszac si¢ do wiedzy i do§wiadczenia zyciowego
stuchaczy, wskaz zakres przedmiotowy przeprowadzonego wywiadu oraz zrédla uzyskiwania informacji. Przy omawianiu sposobow zdobywania
informacji odnie$ si¢ do wywiadu operacyjnego jako metody pracy operacyjnej oraz wywiadow przeprowadzanych zgodnie z innymi przepisami (np.
wywiad S$rodowiskowy). Omoéw, na czym polega przygotowanie si¢ do przeprowadzenia wywiadu. Omoéw sposoby ukrywania przedmiotu
zainteresowania Policji przed rozméwcg. Scharakteryzuj etapy prowadzenia wywiadu oraz dokumentowania jego wynikow.

Zagadnienie nr 2-3: ¢wiczenia
Zajecia realizuj w formie ¢wiczen w grupach. Przygotuj niezbgdne zatozenia do ¢wiczen i pomoce dydaktyczne. Tworzac zatozenia do ¢wiczen, mozesz
bazowa¢ na przyktadach z praktyki. Stuchacze przeprowadza wywiady z pozorantami. Rozdaj zatozenia do ¢wiczen. Zadaniem sluchaczy bedzie
wykonanie nastepujacych czynnosci:
— zapoznanie si¢ z zaistnialg sytuacjg oraz charakterystykami osob,
— wytypowanie osoby do przeprowadzenia wywiadu,
— zebranie niezbednych informacji o wytypowanej osobie,
— przygotowanie si¢ do wywiadu,
— przeprowadzenie wywiadu z wytypowang osoba,
— udokumentowanie wywiadu (sporzadzenie notatki stuzbowej).
Dokumentacja podlega ocenie.

Zagadnienie nr 4: pogadanka
Omow sporzadzong przez stuchaczy dokumentacje.
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TEMAT NR 2. Poszukiwanie 0s6b ukrywajacych si¢ przed organami $cigania lub wymiaru sprawiedliwos$ci

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
— realizowac¢ zadania z zakresu czynnosci jednorazowych administracyjno-porzadkowych,
— ustali¢ tozsamos$¢ osoby i potwierdzi¢ aktualno$¢ poszukiwania u dyzurnego jednostki nawigzujac tacznosc radiowa,
— opisac taktyczne aspekty sprawdzania, czy poszukiwany przebywa w miejscu statego zameldowania lub w innym mozliwym miejscu pobytu,
— sporzadzi¢ protokot zatrzymania osoby i notatke urzedowsg z podjetych czynnosci.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych
1. |Postgpowanie policjanta w sytuacji ustalenia osoby poszukiwanej w celu 3 pokaz,
ustalenia miejsca pobytu oraz w celu zatrzymania. Sporzadzanie dokumentacji ¢wiczenia
z podjetych czynnosci.
2. | Omoéwienie sporzadzonej dokumentacji. 1 pogadanka
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.
Wiedza i umiej¢tnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii z zakresu:
— legitymowania i zatrzymywania osob,
— nawigzywania tacznosci drogg radiowa,
— przekazywania informacji dyzurnemu jednostki,
— sprawdzania w ewidencji policyjnej,
— podstawowych poje¢ dotyczacych poszukiwan oraz celow poszukiwan,
— rodzajow poszukiwan.

Zagadnienie nr 1: pokaz, ¢wiczenia
Pokaz prawidtowe postgpowanie policjanta w sytuacji ustalenia osoby poszukiwanej w celu ustalenia miejsca pobytu oraz zatrzymania. Nastepnie podziel
grupe na zespoty (np. dwuosobowy patrol i osoba poszukiwana), rozdaj zatozenia do ¢wiczen. Przygotuj zatozenia tak, aby zasymulowac sytuacjg, w ktorej
policjant w trakcie legitymowania lub podejmowanej interwencji ujawni osobe poszukiwang. Zwracaj uwage na sposob komunikowania si¢ uczestnikow
¢wiczen. Po przeprowadzeniu ¢wiczen ocen udzial stuchaczy w éwiczeniach. Nastepnie stuchacze sporzadza dokumentacje w postaci zapisu w notatniku
stuzbowym, notatki urzedowej i protokotu zatrzymania osoby. W zaleznosci od zlozonos$ci scenariusza do realizacji zaje¢ mozesz wykorzysta¢ zarowno
tzw. symulatorni¢, jak isale dydaktyczng bez wyposazenia specjalnego. Zaje¢cia te mozesz zrealizowac takze na wolnym powietrzu. Dokumentacja
podlega ocenie.

Zagadnienie nr 2: pogadanka
Omow sporzadzong przez stuchaczy dokumentacje.
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TEMAT NR 3. Postepowanie w przypadku zaginiecia osoby

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:

przyja¢ od osoby uprawnionej informacje o zaginig¢ciu osoby,

sporzadzi¢ notatke stuzbowa z wykonanych czynnosci,

sporzadzi¢ rysopis osoby,

sporzadzi¢ wedtug wzoru "zawiadomienie o zaginigciu osoby", okreslajac poziom poszukiwan osoby zaginionej,
sprawdzi¢ osobeg zaginiong w ewidencji policyjne;j,

poinformowac osobe¢ zawiadamiajaca o najblizszym punkcie lub siedzibie organizacji, udzielajacej pomocy prawnej lub psychologicznej rodzinom

0s0b zaginionych,
wyda¢ sporzadzone wedtug wzoru o§wiadczenie osoby zglaszajacej,
okresli¢ katalog niezbednych czynnosci w zwiazku z uzyskaniem informacji o zaginieciu osoby,

okresli¢ sytuacje, w ktorych przyjmuje si¢ na piSmie o$wiadczenie od osoby ujawnionej, uznanej za zaginiong oraz udokumentowac¢ ewentualng

odmowe sporzadzenia o§wiadczenia na pismie przez osobe zaginiona.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych
1. | Przyjecie od osoby uprawnionej informacji o zaginigciu (zakres informacji). 2 dyskusja,
2. | Przyjecie i udokumentowanie wedlug wzoru zawiadomienia o zaginigciu osoby ¢wiczenia pisemne
1 o$wiadczenia osoby zglaszajace;j.
3. | Omoéwienie sporzadzonej dokumentacji. 1 pogadanka
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.
Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii z zakresu:
— legitymowania osob,
— nawigzywania tacznosci drogg radiows,
— przekazywania informacji dyzurnemu jednostki,
— sprawdzania w ewidencji policyjnej,
— podstawowych poje¢ dotyczacych poszukiwan osob zaginionych.

Zagadnienie nr 1-2: dyskusja, ¢wiczenia pisemne
W nawigzaniu do treSci ksztalcenia omowionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego Stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujac si¢ do zdobytego przez stuchaczy doswiadczenia zawodowego, w formie dyskusji,
przypomnij sposob dokumentowania przyjecia informacji o zaginieciu osoby. Na podstawie przygotowanego zalozenia pole¢ stuchaczom
sporzadzenie protokolu zawiadomienia o zaginieciu osoby, o§wiadczenia osoby zgtaszajacej oraz notatki stuzbowej z przyjecia informacji o zaginigciu
osoby oraz podjetych czynnosci. Dokumentacja podlega ocenie.

Zagadnienie nr 3: pogadanka
Omow sporzadzong przez stuchaczy dokumentacje.
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TEMAT NR 4. Postepowanie w przypadku ujawniania osoby o nieustalonej tozsamosci

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
— nawigzaC bezposredni kontakt z osoba o nicustalonej tozsamosci oraz sprawdzi¢ informacje przez nig podawane,
— okresli¢ zakres czynnosci, sktadajacych si¢ na ustalenie faktow i okolicznosci ujawniania N.N. osoby,
— opisac cechy rysopisu, znaki szczegodlne, ubior oraz posiadane przedmioty osoby, a takze ustala¢ potencjalny wiek osoby,
— sporzadzi¢ notatke stuzbowa z podjetych czynnosci i poczynionych ustalen,
— sporzadzi¢ wedlug wzoru protokét przekazania osoby o nieustalonej tozsamosci w przypadku konieczno$ci doprowadzenia i umieszczenia N.N.
osoby w zaktadzie opiekuniczym lub leczniczym.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych
1. |Rozpytanie swiadkéw w miejscu ujawniania N.N. osoby i sprawdzanie 2 dyskusja,
poczynionych ustalen. ¢wiczenia pisemne

2. | Umieszczanie N.N. 0sob w zaktadach opiekunczych i leczniczych oraz
sporzadzanie wedtug wzoru protokotu przekazania osoby o nieustalonej
tozsamosci.

3. | Ustalenie faktéw i okoliczno$ci ujawniania N.N. osoby, w tym przez nia
podawanych.

4. | Oméwienie sporzadzonej dokumentacji. 1 pogadanka
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejsciowe.
Wiedza i umiej¢tnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii z zakresu:
— legitymowania i zatrzymywania osob,
— nawigzywania tacznosci drogg radiows,
— przekazywania informacji dyzurnemu jednostki,
— sprawdzania w ewidencji policyjnej,
— udzielania pierwszej pomocy,
— ustalania cech rysopisu,
— zabezpieczenia miejsca zdarzenia.

Zagadnienie nr 1-3: dyskusja, éwiczenia pisemne
W nawigzaniu do treSci ksztalcenia omoéwionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujgc si¢ do zdobytego przez shuchaczy do$wiadczenia zawodowego, w formie dyskusji,
przypomnij pojecie — 0Soba o nieustalonej tozsamosci oraz typowe sytuacje, w ktorych ujawnia si¢ osoby o nieustalonej tozsamosci. Nastepnie na
podstawie zatozenia pole¢ stuchaczom sporzadzenie protokotu przekazania osoby o nieustalonej tozsamosci do zaktadu o charakterze placowki opiekunczej
lub leczniczej oraz zapisu w notatniku stuzbowym i notatki stuzbowej. Dokumentacja podlega ocenie.

Zagadnienie nr 4: pogadanka
Omow sporzadzong przez stuchaczy dokumentacje.
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TEMAT NR 5. Postepowanie w przypadku otrzymania informacji o utracie przedmiotu oraz w sytuacji ujawniania przedmiotu poszukiwanego

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:

przyja¢ informacje o utracie przedmiotu,

ustali¢ cechy identyfikacyjne rzeczy, ktdra ma by¢ przedmiotem poszukiwan i przekazaé¢ uzyskane informacje dyzurnemu jednostki,

sprawdzi¢ legalno$¢ pochodzenia ujawnionego przedmiotu,

wskaza¢ mozliwosci odnalezienia i odebrania przedmiotu poszukiwanego i jego zabezpieczenia,

ustali¢ zrodto pochodzenia utraconego przedmiotu,

wskaza¢ mozliwos$ci ustalenia sprawcy zaboru przedmiotu lub przestepstwa dokonanego z jego uzyciem,
udokumentowac przyjecie informacji o utracie przedmiotu oraz ujawnianie przedmiotu poszukiwanego.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych

1. | Przyjmowanie informacji o utracie rzeczy (zakres) a w szczeg6lnosci ustalenie 2 dyskusja,
cech identyfikacyjnych rzeczy, ktéra ma by¢ przedmiotem poszukiwan (numery ¢wiczenia,
identyfikacyjne, typ, marka, rodzaj, ksztalt, kolor, znaki szczegdlne i inne) ¢wiczenia pisemne
i przekazanie uzyskanej informacji dyzurnemu. Postgpowanie w przypadku
ujawniania przedmiotu poszukiwanego.

2. | Omoéwienie sporzadzonej dokumentacji. 1 pogadanka
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.
Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii z zakresu:
— legitymowania i zatrzymywania osob,
— nawigzywania tacznosci drogg radiows,
— przekazywania informacji dyzurnemu jednostki Policji,
— sprawdzania w ewidencji policyjnej,
— celow poszukiwania przedmiotow,
— Kkategorii rzeczy, ktore sa przedmiotem przedsiewzie¢ poszukiwawczych i identyfikacyjnych,
— znajomosci sytuacji, w ktorych podejmuje si¢ dziatania poszukiwawcze przedmiotow.

Zagadnienie nr 1: dyskusja, éwiczenia, ¢wiczenia pisemne
W nawigzaniu do tresci ksztalcenia omoéwionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwolujac si¢ do zdobytego przez stuchaczy doswiadczenia zawodowego, w formie dyskusji,
przypomnij istote i cel poszukiwania przedmiotu oraz kategorie rzeczy, ktore sg przedmiotem przedsiewzie¢ poszukiwawczych i identyfikacyjnych Policji.
Na podstawie zatozen przeprowadz ¢wiczenia, podczas ktorych ksztaltowana bedzie umiejetno$¢ postepowania w przypadku otrzymania informacji
0 utracie przedmiotu oraz w sytuacji ujawniania przedmiotu poszukiwanego. Pole¢ stuchaczom sporzadzenie stosownej dokumentacji (zapis w notatniku
stuzbowym, notatka urzedowa, protokot zatrzymania rzeczy). Dokumentacja podlega ocenie.

Zagadnienie nr 2: pogadanka
Omow sporzadzong przez stuchaczy dokumentacje.
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TEMAT NR 6. Obserwacja dorazna

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:

okresli¢ pojecie i rodzaj obserwacji,

zinterpretowac cele obserwacji,

omoOwi¢ przygotowanie si¢ do prowadzenia obserwacji,

prowadzi¢ obserwacje osoby, rzeczy, miejsca, sytuacji,

sporzadzi¢ notatke stuzbows z przeprowadzonej obserwacji,

sporzadzi¢ meldunek informacyjny z uzyskanych informacji po przeprowadzonej obserwacji.

[_
©

Zagadnienia Czas realizacji w godz.

lekcyjnych

Metoda

Pojecie, istota i rodzaje obserwacji. 1
Cele i rola obserwacji.

Przygotowanie obserwacji dorazne;.

Taktyka prowadzenia obserwacji (samokontrola, kontrobserwacja).
Dokumentowanie obserwacji dorazne;j.

wyktad

Przeprowadzenie obserwacji doraznej osoby. 4
Dokumentowanie wynikdéw obserwacji dorazne;j.

symulacja,
¢wiczenia pisemne

XN~ E

Omowienie sporzadzonej dokumentacji. 1

pogadanka
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.
Wiedza i umiej¢tnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii z zakresu postugiwania si¢ Srodkami tgcznosci.

Zagadnienie nr 1-5: wyklad
Wyjasnij pojecie i rodzaje obserwacji (,,obserwacja”, ,.kontrobserwacja”, ,,samokontrola”). Odwotujac si¢ do dotychczasowej wiedzy i do§wiadczenia
zyciowego stuchaczy, przedstaw i scharakteryzuj cele prowadzenia obserwacji. Omoéw zagadnienia zwigzane z przygotowaniem si¢ do prowadzenia
obserwacji doraznej (topografia terenu, informacje dotyczace figuranta w tym zdjecie, odprawy, sity i $rodki - dobdr, nadzér nad wykonywanymi
dzialaniami, koordynacja dziatan, podejmowanie decyzji). Przedstaw zasady prowadzenia obserwacji doraznej oraz dokumentowania jej wynikow.

Zagadnienie nr 6-7: symulacja, éwiczenia pisemne
Przygotuj zatozenia do symulacji (obserwacja dorazna osoby np. figuranta w ruchu pieszym na terenie miasta - dealera narkotykow lub innej osoby
podejrzanej o popelnienie przestgpstwa), wyznacz sposrod stuchaczy kierownika grupy, ktory pod twoim nadzorem dokona podziatu reszty stuchaczy i zleci
im zadania do wykonania (zgodnie z zasadami przedstawionymi w trakcie wyktadu - przeprowadzenie obserwacji doraznej i zakonczenie jej) lub dokonaj
podziatu osobiscie. Kontrolujesz i nadzorujesz ¢wiczacych w taki sposob, by w kazdej chwili moc podjac¢ decyzje o zakonczeniu ¢wiczenia - ze wzgledu na
bezpieczenstwo 0sob bioragcych udzial w zajeciach (zajgcia na terenie miasta). Zaleca si¢, by rol¢ figuranta odegrat drugi nauczyciel policyjny (ewentualnie
stuchacz), bioracy udzial w zajgciach (po zakonczonym ¢wiczeniu nauczyciel policyjny — ,.figurant” wskaze nieprawidtowosci, jakie zostaty popetnione
przez ¢wiczacych). Uczestnicy sporzadzg notatke stuzbowg z wykonanych czynno$ci, ktora podlega ocenie. Na zajeciach shuchacze powinni by¢
w ubraniach cywilnych.
W miar¢ mozliwosci zajecia prowadzi dwoch nauczycieli policyjnych na terenie miasta, z wykorzystaniem srodkow lacznosci bezprzewodowe;j.
Ponadto prowadzacy zajecia zobowiazany jest powiadomic jednostke organizacyjna Policji.

Zagadnienie nr 8: pogadanka
Omow sporzadzong przez stuchaczy dokumentacjeg.
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TEMAT NR 7. Wykorzystanie miedzynarodowych kanatéw wymiany informacji

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:

wymienic€ i opisa¢ wybrane bazy danych Interpolu,

omowi¢ procedury postgpowania w przypadku trafienia osoby lub przedmiotu w bazie Interpolu,

omoOwi¢ sposoby rejestracji 0sob i przedmiotow w bazach Interpolu,

wskaza¢ zasady korzystania z EUCARIS, ochrony danych osobowych oraz zakres przetwarzanych danych.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych
1. | Bazy danych Interpolu. Sposéb rejestracji poszukiwan. 1 wyktad
2. | System EUCARIS (EUropean CAR and driving license Information System) - 1 wyktad,
Europejskl System Informacyjny o Pojazdach i Prawach Jazdy: ¢wiczenia

zasady korzystania i ochrona danych osobowych przetwarzanych w ramach
EUCARIS,

- zakres danych przetwarzanych w systemie EUCARIS, sprawdzenia

pojazdow.
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.

Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii z zakresu technologii informatycznej.

Zagadnienie nr 1: wyklad
Przedstaw wybrane bazy danych Interpolu (np. Nominal, SLTD, SMV, SAD) i zaprezentuj przyktadowe wpisy. Przedstaw sposob rejestracji poszukiwan.
Omow bazy danych popierajac przyktadami z praktyki — analiza przypadku. Przypomnij sposob postepowania w przypadku trafienia w bazie Interpolu.

Zagadnienie nr 2: wyklad, éwiczenia
Wyjasnij pojecie EUCARIS, zasady korzystania z systemu i ochrony danych osobowych oraz zakres przetwarzanych danych. Przedstaw role EUCARIS
w codziennej pracy policjanta, zaakcentuj wykorzystywanie danych z EUCARIS do dziatan operacyjno-rozpoznawczych. Zaprezentuj przyktady z praktyki
terenowej lub wiasnego doswiadczenia.

Dokonaj zaliczenia bloku tematycznego.
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BLOK NR IV. Pelienie stuzby w konwojach i pomieszczeniach dla osob zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia.
TEMAT NR 1. Pelnienie stuzby konwojowej.

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:
— udokumentowaé czynno$ci W przypadku wydarzenia nadzwyczajnego w konwoju,
— okresli¢ zasady wykonywania konwoju przedmiotow wartosciowych, muzealiow lub przedmiotow niebezpiecznych,
— wskaza¢ dokumenty stanowigce podstawe doprowadzenia,
— wskazaé procedury zwigzane z doprowadzeniem osoby.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych

1. | Dokumentowanie czynnosci wykonanych w zwiazku z zaistnieniem wydarzenia 2 dyskusja,
nadzwyczajnego w konwoju. ¢wiczenia pisemne

2. | Zasady wykonywania konwoju przedmiotéw wartosciowych, muzealiow lub 1 wyktad,
przedmiotow niebezpiecznych. analiza przepisow

3. | Procedury zwigzane z doprowadzeniem osoby. 1 wyktad

4. | Omoéwienie sporzadzonej dokumentacji. 1 pogadanka
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Wskazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.
Wiedza i umiej¢tnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia epidemicznego
lub stanu epidemii z zakresu:
— legitymowania,
— zatrzymywania osob,
—  stosowania SPB i broni palnej,
— nawigzywania kontaktu z dyzurnym jednostki oraz przekazywania droga radiowa danych do sprawdzania,
— przygotowania si¢ do stuzby konwojowe;j,
— znajomosci dokumentow stanowiacych podstawe konwoju.

Zagadnienie nr 1: dyskusja, éwiczenia pisemne
W nawigzaniu do treSci ksztalcenia omoéwionych podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu
zagrozenia epidemicznego lub stanu epidemii, a takze odwotujac si¢ do zdobytego przez shuchaczy do$wiadczenia zawodowego, w formie dyskusji,
przypomnij podstawowe zagadnienia dotyczace konwojowania 0sdb, w szczegdlnosci postgpowanie w przypadku zaistnienia wydarzenia nadzwyczajnego
w konwoju. Nastepnie podziel stuchaczy na grupy. Przypomnij algorytm postepowania policjanta w przypadku zaistnienia okreslonego wydarzenia
nadzwyczajnego w konwoju. W dalszej kolejnosci, na podstawie zatozenia do ¢wiczen, pole¢ stuchaczom sporzadzenie notatki stuzbowej z wydarzenia
nadzwyczajnego w konwoju. Dokumentacja podlega ocenie.

Zagadnienie nr 2: wyklad, analiza przepisow
Wyjasnij zasady wykonywania i dokumentowania konwojow przedmiotéw warto§ciowych, zasady wzmacniania konwojoéw wartosci pienigznych. Wyktad
potacz z praca z materiatami zrédtowymi (teksty przepisow).
Zagadnienie nr 3: wyklad

Omoéw sposob postepowania policjanta podczas doprowadzania 0sob.

Zagadnienie nr 4: pogadanka
Omow sporzadzong dokumentacje, a nastgpnie przekaz ja shuchaczom.
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TEMAT NR 2. Pelnienie stuzby ochronnej w PDOZ

Cele: Po zrealizowaniu tematu stuchacz bedzie potrafit:

stosowac zasady pelnienia stuzby ochronnej w PDOZ,

okresli¢ procedury zwigzane z przyjeciem, wydaniem, zwolnieniem oraz przekazaniem osoby zatrzymanej w PDOZ,

scharakteryzowac sytuacje nadzwyczajne w PDOZ,
postepowac w przypadku wydarzen nadzwyczajnych w PDOZ,
okresli¢ 1 zastosowa¢ wzmozone $rodki ostroznosci,
dokumentowaé wydarzenia nadzwyczajne w PDOZ.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych
1. | Podstawowe pojecia dotyczace petnienia stuzby w PDOZ. 1 wyktad
2. | Podstawy prawne regulujace stuzbe w PDOZ.
3. | Wymogi kwalifikacyjne stawiane policjantowi pelnigcemu stuzbe w PDOZ.
4. | Warunki, jakim powinny odpowiada¢ pomieszczenia w jednostkach
organizacyjnych Policji, przeznaczone dla 0sob zatrzymanych lub
doprowadzonych w celu wytrzezwienia.
5. | Dokumentacja stuzbowa prowadzona w PDOZ.
6. | Sposob pehienia stuzby i wykonywania zadan w PDOZ. 4 wyktad,
7. | Przyjmowanie, wydawanie, przekazywanie i zwalnianie 0s6b umieszczonych ¢wiczenia pisemne
W pomieszczeniu.
8. | Sprawdzanie 0sob oraz kontrola pomieszczen.
9. | Procedury postgpowania w przypadku zaistnienia wydarzenia nadzwyczajnego
w PDOZ.
10. |Prawa czlowieka w odniesieniu do 0séb zatrzymanych lub osadzonych.
11. | Wypehianie dokumentacji prowadzonej w PDOZ.
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Wskazowki do reahizacji:

Wymagania wejSciowe.
Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii z zakresu:
— legitymowania,
— Zzatrzymywania osob,
— stosowania SPB,
— nawigzania kontaktu z dyzurnym jednostki Policji oraz przekazania drogg radiowa danych do sprawdzania,
— przeprowadzenia kontroli osobistej.

Zagadnienie 1-5: wyklad
Wyjasnij pojecie "pomieszczenie dla 0sob zatrzymanych" (PDOZ). Wskaz podstawy prawne regulujace stuzbe w tych pomieszczeniach, kwalifikacje
1 wymogi, jakie musi spetnia¢ policjant petlniacy stuzbe ochronng oraz obowiazki takiego policjanta. Przedstaw zasady pelnienia stuzby ochronne;j.
Podkres$l znaczenie znajomosci zasad petnienia stuzby w PDOZ. Oméw dokumentacje stuzbowa prowadzong w PDOZ. Zle¢ tresci do samodzielnego
opanowania z zakresu: potwierdzania tozsamosci 0sob zatrzymanych lub doprowadzonych w celu wytrzezwienia, szczegétowego sprawdzania w
celu odebrania dokumentoéw, srodkow platniczych i przedmiotéw, ktore nalezy przekaza¢ do depozytu, zapoznania z warunkami, jakim powinny
odpowiada¢ pomieszczenia w jednostkach organizacyjnych Policji przeznaczone dla tych osob.

Zagadnienie 6-11: wyklad, éwiczenia pisemne
Przedstaw prawa i obowiazki osoby zatrzymanej w PDOZ oraz omow sposob pehienia stuzby i wykonywania zadan w pomieszczeniach. Podkresl
obowiazki policjanta pelnigcego stuzbe w PDOZ i zadania dyzurnego jednostki oraz obowiazki dyzurnego zmiany. Omow obowigzki policjanta
zwigzane z przyjmowaniem, wydawaniem i zwalnianiem oso6b z PDOZ oraz realizacjg ich uprawnien i egzekwowaniem od nich obowigzkow.
Postugujac si¢ przyktadami z praktyki terenowej, wyjasnij pojecia "wydarzenia nadzwyczajne” i "wzmozone $rodki ostroznosci" w PDOZ. Wymien
osoby uprawnione do podjgcia decyzji o uzyciu szczegélnych srodkow bezpieczenstwa oraz przypadki i zasady stosowania tych s$rodkow.
Przedstawiajac przyktadowe zapisy, omow zasady dokumentowania uzycia szczegélnych srodkow bezpieczenstwa. Pole¢ stuchaczom wypetnienie lub
sporzadzenie dokumentacji zgodnie z podanymi zatozeniami. Przypomnij, iz prawa osob zatrzymanych lub osadzonych chronione sg réwniez
przepisami konwencji migdzynarodowych. Szczegdlng uwage zwro¢ na mozliwos¢ skargi indywidualnej do Europejskiego Trybunatu Praw Czlowieka
oraz sprawozdania Europejskiego Komitetu ds. Zapobiegania Torturom, Nieludzkiemu badz Ponizajacemu Traktowaniu albo Karaniu. Nastepnie
pole¢ stuchaczom indywidualne dokonanie zapiséw w ksigzce przebiegu stuzby w PDOZ Iub pozostatej dokumentacji prowadzonej w PDOZ.
Podczas realizacji omow sporzadzong przez stuchaczy dokumentacje, wskazujac btedy popetniane w trakcie jej sporzadzania. Dokumentacja podlega
ocenie.

Dokonaj zaliczenia bloku tematycznego.
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BLUK NRK V. TaKlyKa I teChnikr interwencjl

TEMAT NR 1. Wybrane elementy taktyki i technik interwencji.

Cele: Po zrealizowaniu tematu shuchacz bedzie potrafit:

— okresli¢ warunki bezpieczenstwa wymagane podczas zaje¢ oraz procedure powypadkowa,

— stosowac sile fizyczng jako §rodek przymusu bezposredniego,

— transportowaé osobe stosujac odpowiednie chwyty transportowe,

— zaklada¢ kajdanki oraz dokona¢ sprawdzenia osoby w roznych sytuacjach,

— obezwladni¢ osobg,

— zastosowac odpowiednie §rodki przymusu bezposredniego w zaleznosci od zaistniatej sytuacji,
— stosowac¢ zasady bezpieczenstwa podczas interwencji.

Lp. Zagadnienia Czas realizacji w godz. Metoda
lekcyjnych
1. | Warunki bezpieczenstwa podczas realizacji zajec. 2 dyskusja,
2. | Stosowanie sity fizycznej jako $rodka przymusu bezposredniego. pokaz,
¢wiczenia
3. | Doskonalenie chwytow transportowych. 2 pokaz,
¢wiczenia
4. | Doskonalenie technik zaktadania kajdanek. 2 pokaz,
¢wiczenia
5. | Doskonalenie technik obezwtadniania. 2 pokaz,
¢wiczenia
6. | Doskonalenie umiej¢tnosci uzycia wybranych §rodkow przymusu 2 pokaz,
bezposredniego. ¢wiczenia
7. | Zapewnienie bezpieczenstwa podczas realizacji czynnos$ci interwencyjnych 2 pokaz,
w réznych sytuacjach. ¢wiczenia
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\WsKazowki do realizacji:

Wymagania wejSciowe.
Wiedza i umiejetnosci nabyte podczas szkolenia zawodowego podstawowego realizowanego w warunkach ogloszonego stanu zagrozenia
epidemicznego lub stanu epidemii z zakresu taktyki i technik interwencji.
Zagadnienie nr 1-2: dyskusja, pokaz, ¢wiczenia
Zapoznaj shuchaczy z warunkami bezpieczenstwa wymaganego podczas zajg¢. Omoéw warunki zaliczenia. Poinformuj o zasadach i regulaminie
korzystania z obiektow dydaktycznych. Zapoznaj stuchaczy z warunkami uczestnictwa W zajgciach i omoéw procedure powypadkows. Doskonal
umiejetnos$¢ stosowania sily fizycznej jako §rodka przymusu bezposredniego.
Przypomnij:
— ciosy rgkoma i kopnigcia oraz obrone przed nimi,
— sposoby sprowadzania do parteru,
— techniki walki w parterze,
— doskonalenie obrony i ataku.
Ocen prace stuchaczy.
Zagadnienie nr 3: pokaz, éwiczenia
Doskonal techniki chwytow transportowych. Doskonalenie rozpocznij od umiejetnosci stosowania tagodnych form prowadzenia osoby, ktora nie
stawia oporu. Nastepnie doskonal techniki prowadzenia, chwyty transportowe, sposoby odrywania i podnoszenia z ziemi w réznych sytuacjach, takze
wtedy, kiedy osoba stawia bierny lub czynny opoér. W razie potrzeby sytuacje takie zakoncz unieruchomieniem i przygotowaniem do zalozenia
kajdanek. Ocen prace stluchaczy.
Zagadnienie nr 4: pokaz, ¢wiczenia
Doskonal techniki zaktadania kajdanek oraz sprawdzenia osoby. Przypomnij poszczeg6lne etapy zaktadania kajdanek:
— utrzymanie bezpiecznej odleglosci,
—  prawidtowe wydawanie polecen az do wlasciwego ustawienia 0soby,
—  prawidtowe zatozenie kajdanek,
—  sprawdzenie osoby,
—  zabezpieczenie znalezionych przedmiotow,
—  transportowanie osoby z zatozonymi kajdankami,
—  prawidtowa asekuracja podczas wszystkich etapow dziatania.
Ocen prace stluchaczy.
Zagadnienie nr 5: pokaz, ¢wiczenia
Doskonal techniki obezwladniania za pomoca dzwigni, obchwytow szyi z uciskiem i obalen.
Ocen prace stuchaczy.
Zagadnienie nr 6: pokaz, ¢wiczenia
Doskonal umiej¢tno$ci uzycia wybranych srodkow przymusu bezposredniego. Doskonal obrony poprzez:
— dystansowanie,
— stopowanie ataku,
—  zejscie z linii ataku,
— zbicie ataku,
— blokowanie ataku.
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Nauczajac obrony przed zagrozeniem atakiem niebezpiecznym przedmiotem uswiadom skale zagrozenia 1 mozIliwoscl uzycia posiadanyCh na
wyposazeniu §rodkoéw przymusu bezposredniego. Ocen prace stuchaczy.
Zagadnienie nr 7: pokaz, éwiczenia

Zademonstruj i omow procedure postepowania podczas legitymowania i zatrzymywania osob w terenie otwartym, w pomieszczeniach, stawiajacych
opér i stwarzajacych zagrozenie dla zycia lub zdrowia. Ocen prace sluchaczy.

Dokonaj zaliczenia bloku tematycznego.
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