Warszawa, dnia 9 pazdziernika 2014 r.

Poz. 120

WYTYCZNE NR 6
KOMENDANTA GLOWNEGO POLICJI

z dnia 6 pazdziernika 2014 r.

zmieniajgce wytyczne w sprawie przeprowadzania w Policji badan psychofizjologicznych,
psychologicznych oraz testu sprawnosci fizycznej, o ktorych mowa w art. 35a ustawy o Policji

W celu wlasciwego, w optymalnych warunkach izgodnego z obowigzujagcg metodyka przeprowadzania
w Policji badan psychofizjologicznych, psychologicznych oraz testu sprawnosci fizycznej, o ktérych mowa
w art. 35a ustawy o Policji, stuzacych okresleniu predyspozycji policjanta do stuzby na niektérych stanowiskach
stuzbowych lub w niektérych komorkach organizacyjnych, stosowania w nich jednolitych zasad oraz wzorow
formularzy, majac na uwadze przepisy zawarte w rozporzadzeniu Ministra Spraw Wewngtrznych i Administracji
z dnia 20 marca 2007 r. w sprawie trybu i warunkéw ustalania zdolnosci fizycznej i psychicznej policjantow do
shuzby na okreslonych stanowiskach lub w okreslonych komorkach organizacyjnych jednostek Policji (Dz. U. Nr
62, poz. 423, 22011 r. Nr 94, poz. 557 oraz z 2014 r. poz. 1236), zwanym dalej ,,rozporzadzeniem” postanawia
sie, co nastepuje:

§ 1. W wytycznych nr 1 Komendanta Gléwnego Policji zdnia 27 kwietnia 2007 r. w sprawie
przeprowadzania w Policji badan psychofizjologicznych, psychologicznych oraz testu sprawnosci fizycznej,
o ktorych mowa w art. 35a ustawy o Policji (Dz. Urz. KGP Nr 10, poz. 87 i Nr 21, poz. 159, 22009 r. Nr 4,
poz. 22 oraz z 2014 r. poz. 51) wprowadza si¢ nastgpujace zmiany:

1) w § 6 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

1. Komendant Gtéwny Policji, Komendant Centralnego Biura Sledczego Policji oraz komendanci
wojewddzey 1 Komendant Stoteczny Policji, zwani dalej ,,komendantami”, zapewniaja przygotowanie
i wyposazenie specjalistycznych pracowni badan, pomieszczen biurowych dla przeprowadzajacych
badania oraz wstgp na obiekty sportowe umozliwiajace przeprowadzenie testu.”;

2) w § 26 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Kierownik komorki organizacyjnej wlasciwej w sprawie przeprowadzenia testu informuje
wnioskodawce o dacie 1 migjscu jego przeprowadzenia, a takze o mozliwosci skierowania nie wigcej niz
dwach przedstawicieli do obserwowania przebiegu testu.”;

3)w§27:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

»l. Test poprzedza zlozenie o$wiadczenia, o ktorym mowa w § 16 ust. 4 wytycznych, aw razie
obecnosci lekarza — badanie lekarskie majace na celu ustalenie zdolnosci badanego w dniu
przeprowadzania testu do ¢wiczen fizycznych, o ktérych mowa w § 11 ust. 3 rozporzadzenia.”,

b) ust. 5 otrzymuje brzmienie:

»d. Wzor zaswiadczenia lekarskiego, o ktorym mowa w § 11 ust. 4 rozporzadzenia, okresla zalacznik
nr 12 do wytycznych.”;
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4) w zalgczniku nr 4:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Liczba pracowni. W Komendzie Gtéwnej Policji, Centralnym Biurze Sledczym Policji, Komendzie
Stotecznej Policji oraz w kazdej komendzie wojewodzkiej Policji powinna znajdowaé si¢ pracownia do
badan psychologicznych (wspdlna dla badan zarzadzanych w trybie art. 35a ustawy o Policji oraz dla
kandydatow do stuzby w Policji) — razem 19 pracowni, wyposazonych i speliajacych warunki
okreslone w ust. 21 3.”,

b) w ust. 3 w pkt 2 lit. a otrzymuje brzmienie:

,»a) W Komendzie Glownej Policji oraz w komendzie wojewddzkiej Policji o etacie do 5000 stanowisk —
minimum 5 zestawow komputerowych dla badanych (komputer, klawiatura, mysz, ekran min. 17"),
w Komendzie Stotecznej Policji oraz w komendzie wojewddzkiej Policji o etacie powyzej
5000 stanowisk — minimum 7 zestawéw komputerowych, a w Centralnym Biurze Sledczym Policji —
minimum 2 zestawy komputerowe,”;

5) w zalaczniku nr 11 w ust. 5:
a) pkt 11 2 otrzymuja brzmienie:

,1) bedacy kandydatem lub zajmujacy juz stanowisko w Centralnym Biurze Sledczym Policji, dla
ktorego obowigzuje ogdlny profil wymagan ,,funkcjonariusz CBS”, ktory spetnia warunek wymieniony
w ust. 3 pkt 2, w tym uzyskal w obszarze stabilno$ci dopasowanie do wymagan w wymiarze: ,,odporno$¢
na trudne sytuacje zawodowe”’;

2) bedacy kandydatem lub zajmujacy juz stanowisko w komorce organizacyjnej wiasciwej w sprawach
operacji specjalnych Centralnego Biura Sledczego Policji, dla ktoérego obowigzuje profil wymagan
»funkcjonariusz ZOS”, ktéry spelnia warunek wymieniony w ust. 3 pkt 2, w tym uzyskal w obszarze

99,99

stabilno$ci dopasowanie do wymagan w wymiarze ,,0dporno$¢ na trudne sytuacje zawodowe™;”,
b) pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0) badany bedacy kandydatem lub zajmujacy juz stanowisko w komoérce organizacyjnej wlasciwej
w sprawach realizacji i zabezpieczenia Centralnego Biura Sledczego Policji albo w komoérce
realizacyjnej komendy wojewodzkiej i Komendy Stotecznej Policji, dla ktorego moze obowigzywaé
réowniez profil wymagan ,,policjant AT”, ktory spetia warunek wymieniony w ust. 3 pkt 2, w tym
uzyskal w obszarze wymienionym w pkt 5lit. ai b dopasowanie do wymagan okreslonych w tym
przepisie.”;

6) w zataczniku nr 13 przypis otrzymuje brzmienie:

»+ wprzypadku policjantow ubiegajacych si¢ o podjecie stuzby lub pemigcych juz stuzbe w komorce
organizacyjnej whasciwej w sprawach realizacji i zabezpieczenia Centralnego Biura Sledczego Policji
albo w komorkach realizacyjnych w rubryce ,,wynik uzyskany w probie” nalezy wpisa¢ ,,posiada” lub
,»hie posiada” umiejetnosé/ci ptywania”.

§ 2. Wytyczne wchodzg w zycie z dniem 9 pazdziernika 2014 r.

Komendant Gtéwny Policji

gen. insp. Marek DZIALOSZYNSKI





