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DECYZJA NR 110 KOMENDANTA GŁÓWNEGO POLICJI 

z dnia 30 kwietnia 2010 r. 

w sprawie wprowadzenia Karty Audytu Wewnętrznego w Komendzie Głównej Policji 
 
W celu prawidłowego wykonywania audytu 

wewnętrznego w Komendzie Głównej Policji posta-
nawia się, co następuje: 

 
§ 1 

Wprowadza się „Kartę Audytu Wewnętrznego 
w Komendzie Głównej Policji” stanowiącą załącznik 
do decyzji. 

 
§ 2 

Traci moc decyzja nr 69 Komendanta Głównego 
Policji z dnia 5 lutego 2007 r. w sprawie wprowa-

dzenia Karty Audytu Wewnętrznego w Komendzie 
Głównej Policji (Dz. Urz. KGP Nr 3, poz. 17). 

 
§ 3 

Decyzja wchodzi w życie z dniem podpisania. 
 

 
Komendant Główny Policji 
gen. insp. Andrzej Matejuk 

 

 
 

Załącznik do decyzji nr 110 
Komendanta Głównego Policji 
z dnia 30 kwietnia 2010 r. 

 
KARTA  AUDYTU  WEWNĘTRZNEGO 
W  KOMENDZIE  GŁÓWNEJ  POLICJI 

 
§ 1 

1. Karta Audytu Wewnętrznego w Komendzie Głównej Policji, zwana dalej „Kartą”, określa zasady funk-
cjonowania audytu wewnętrznego w Komendzie Głównej Policji, w tym w szczególności: 
1) cele i zadania audytu wewnętrznego; 
2) zakres audytu wewnętrznego; 
3) prawa i obowiązki audytorów wewnętrznych; 
4) prawa i obowiązki kierowników i pracowników komórek organizacyjnych Komendy Głównej Policji 

związane z prowadzonym audytem; 
5) sposób dokumentowania ustaleń audytu oraz tryb wnoszenia i rozpatrywania zastrzeżeń do ustaleń 

audytu. 
2. Użyte w Karcie określenia oznaczają: 

1) ustawa – ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240  
i z 2010 r. Nr 28, poz. 146); 

2) ZAW – Zespół Audytu Wewnętrznego – komórka organizacyjna Komendy Głównej Policji odpo-
wiedzialna za wykonywanie audytu wewnętrznego w jednostce; 

3) audytor wewnętrzny – koordynator – kierownik ZAW; 
4) audytor wewnętrzny – osoba spełniająca warunki, o których mowa w art. 286 ustawy, zatrudnio-

na w ZAW; 
5) kierownik komórki audytowanej – dyrektor biura lub równorzędnej komórki organizacyjnej Komen-

dy Głównej Policji, w której prowadzony jest audyt wewnętrzny; 
6) komórka audytowana – komórka organizacyjna Komendy Głównej Policji, w której prowadzony jest 

audyt wewnętrzny; 
7) MSWiA – Ministerstwo Spraw Wewnętrznych i Administracji; 
8) pracownicy – policjanci i pracownicy Komendy Głównej Policji; 
9) standardy – standardy audytu wewnętrznego dla jednostek sektora finansów publicznych określo-

ne przez Ministra Finansów na podstawie art. 273 ust. 1 ustawy; 
10) wytyczne – wytyczne Ministra Finansów wydane na podstawie art. 292 ust. 1 pkt 4 ustawy. 

 
§ 2 

1. Audyt wewnętrzny jest działalnością niezależną, obiektywnie zapewniającą i doradczą prowadzoną  
w celu przysporzenia wartości i usprawnienia funkcjonowania Komendy Głównej Policji. 




