POSTANOWIENIE
MINISTRA KULTURY I DZIEDZICTWA NARODOWEGO "
z dnia 2 listopada 2007 r.

o ogloszeniu konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora
Muzeum Narodowego w Warszawie

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o organizowaniu i
prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2001 r. Nr 13, poz. 123, z p6zn. zm.”) oraz
rozporzadzenia Ministra Kultury z dnia 30 czerwca 2004 r. w sprawie organizacji i trybu
przeprowadzania konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora instytucji kultury (Dz. U.
Nr 154, poz. 1629) postanawia si¢, co nastgpuje:

§ 1. Oglasza si¢ konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Narodowego w
Warszawie.
§ 2. Warunkiem przystapienia do konkursu na stanowisko dyrektora Muzeum
Narodowego w Warszawie jest spelnienie nastgpujacych kryteriow:
1) wyksztalcenie wyzsze humanistyczne, co najmniej stopien naukowy doktora;
2) doswiadczenie zawodowe w jednej z dziedzin reprezentowanych w Muzeum oraz
udokumentowany dorobek naukowy;
3) co najmniej 5-letni staz pracy na stanowiskach kierowniczych;
4) znajomo$¢ przepiséw prawnych dotyczacych funkcjonowania instytucji kultury;
5) umiejetno$¢ kierowania zespotem oraz zdolno$ci managerskie i organizatorskie;
6) biegta znajomo$¢ co najmniej jednego jezyka obcego;
7) dobry stan zdrowia;
8) niekaralnos¢.
§ 3. Wnioski sktadane przez kandydatow na stanowisko dyrektora Muzeum Narodowego
w Warszawie musza zawierac:
1) pisemne zgloszenie si¢ do konkursu z motywacja kandydowania na stanowisko dyrektora
Muzeum Narodowego w Warszawie;
2) pisemne opracowanie koncepcji kierowania Muzeum (od 8 do 12 stron);
3) kwestionariusz osobowy z fotografia;
4) zyciorys z opisem dotychczasowej pracy zawodowej;
5) udokumentowany i potwierdzony co najmniej S-letni staz pracy na stanowiskach
kierowniczych (zaswiadczenia lub $wiadectwa pracy);
6) odpisy dyplomow oraz zaswiadczen o posiadanych kwalifikacjach;
7) wykaz prac, artykutow, publikacji itp. dokumentujacy dorobek naukowy kandydata;
8) aktualne zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajacym na prac¢ na stanowisku
kierowniczym;
9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestepstwo popelnione umyslnie oraz nie
toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie karne;
10) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem petienia funkcji kierowniczych
zwiazanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z pdzn. zm.);
11) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych
zgodnie z ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r.
Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.);



12) do wniosku moga by¢ dotaczone opinie lub rekomendacje.

§ 4. 1. Postgpowanie konkursowe rozpoczyna si¢ z dniem wej$cia w zycie niniejszego
postanowienia.

2. Termin zakonczenia postgpowania konkursowego ustala si¢ na dzien 31 stycznia 2008

§ 5. 1. W celu przeprowadzenia konkursu powotuje si¢ komisj¢ konkursowa, zwana dalej
»komisja”, w sktadzie:
1) Podsekretarz Stanu w Ministerstwie Kultury i1 Dziedzictwa Narodowego, zwanego dalej
,,Ministerstwem”;
2) dr hab. Jerzy Miziotek, prof.UW;
3) prof. dr hab. Stanistaw Mossakowski — Przewodniczacy 1 Wydziatu Polskiej Akademii
Nauk;
4) dr Przemystaw Nowogoérski - Dyrektor Departamentu Dziedzictwa Narodowego
w Ministerstwie;
5) prof. dr hab. Andrzej K. Olszewski;
6) prof. dr hab. Maria Poprzg¢cka — Prezes Stowarzyszenia Historykow Sztuki;
7) prof. dr hab. Andrzej Rottermund — Cztonek Polskiego Komitetu Narodowego ICOM,;
8) dr Bozena Steinborn;
9) prof.dr hab. Wojciech Suchocki — Dyrektor Muzeum Narodowego w Poznaniu;
10) Adam Zamoyski;
11) Maria Zdanowicz -Dyrektor Biura Kadr i Szkolenia w Ministerstwie.
2. Na Przewodniczacego komisji wyznacza si¢ Podsekretarza Stanu w Ministerstwie.
3. Regulamin pracy komisji okres$la zatacznik do niniejszego postanowienia.
§ 6. Obsluge komisji konkursowej, niezbedne warunki i $rodki finansowe zwiazane
z postgpowaniem konkursowym oraz dziatalno$cia komisji zapewnia Ministerstwo.
§ 7. Komisja konkursowa ulega rozwiazaniu, a postepowanie zostaje zamknigte z dniem
powotania dyrektora Muzeum Narodowego w Warszawie.
§ 8. Postanowienie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

(-) Kazimierz M. Ujazdowski

MINISTER KULTURY
I DZIEDZICTWA NARODOWEGO

Y Minister Kultury i Dziedzictwa Narodowego kieruje dzialem administracji rzadowej — kultura i ochrona
dziedzictwa narodowego, na podstawie § 1 ust. 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 18 lipca 2006 r.
w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego (Dz. U. Nr 131, poz.
911).

? Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 41, poz. 364, z 2003r.
Nr 96, poz. 874, Nr 162, poz. 1568 i Nr 213, poz. 2081, z 2004 r. Nr 11, poz. 96 i Nr 261, poz. 2598, z 2005 r.
Dz. U. Nr 131, poz. 1091 i Nr 132, poz. 1111 oraz z 2006r. Nr 227 ,poz. 1658.



Zalacznik

do Postanowienia

Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego
z dnia 2 listopada 2007 r.

Regulamin komisji konkursowej
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1. Zgodnie z Postanowieniem Ministra Kultury i Dziedzictwa Narodowego z dnia 2 listopada
2007 r. o ogloszeniu konkursu na kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum Narodowego
w Warszawie, zwanego dalej ,,Postanowieniem”, konkurs przeprowadza komisja konkursowa
w sktadzie okreslonym w § 5 ust.1 Postanowienia, zwana dalej ,,komisja”.

2. Czlonkowie komisji w ramach swoich prac zobowiazuja si¢ do terminowego
przeprowadzenia konkursu i dokonania wyboru kandydata na stanowisko dyrektora Muzeum
Narodowego w Warszawie.

3. Cztonkowie komisji przed przystapieniem do prac skladaja Przewodniczacemu komisji
pisemne oswiadczenia, iz nie przystepuja do konkursu jako kandydaci, jak réwniez nie sa
matzonkiem, krewnym albo powinowatym takiej osoby, albo pozostaja wobec niej w takim
stosunku prawnym lub faktycznym, Zze moze to budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do ich
obiektywizmu i bezstronnosci.

4. W przypadku ujawnienia okolicznosci, o ktérych mowa w ust.3, Przewodniczacy komisji
informuje o tym Ministra Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego, zwanego dalej ,,Ministrem”,
ktory podejmuje decyzje w sprawie wylaczenia czlonka komisji z jej sktadu.

§2

1. Pracami komisji kieruje Przewodniczacy. Przewodniczacy rozstrzyga rowniez w przypadku
zaistnienia watpliwosci dotyczacych procedury pracy komisji. W przypadku nieobecnosci
Przewodniczacego na posiedzeniu, pracami komisji, w jego zastepstwie, kieruje
Wiceprzewodniczacy.

2.Na pierwszym posiedzeniu komisji, Przewodniczacy wybiera sposrod jej czltonkow
Wiceprzewodniczacego 1 Sekretarza komisji.

3. Do zadan Sekretarza komisji nalezy przygotowywanie posiedzen komisji oraz sporzadzanie
protokotéw z posiedzen komisji. Protokét z kazdego posiedzenia podpisuja wszyscy
cztonkowie komisji obecni na posiedzeniu.

4. Posiedzenie komisji moze si¢ odby¢ wytacznie przy udziale co najmniej 2/3 jej cztonkow.
Nieobecnos¢ na posiedzeniu komisji powinna by¢ pisemnie usprawiedliwiona.

5. Komisja podejmuje uchwaty zwykla wigkszoscia glosow w glosowaniu jawnym,
w obecnosci Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego

83

1. Komisja przeprowadza konkurs w dwoch etapach.
2. W pierwszym etapie konkursu cztonkowie komisji sprawdzaja pod wzgledem formalno-
prawnym zlozone przez kandydatow dokumenty. Decyzja o dopuszczeniu albo



niedopuszczeniu kandydata do dalszego udzialu w konkursie podejmowana jest w glosowaniu

jawnym.

3. Komisja jest zobowiazana dopusci¢ do drugiego etapu konkursu wytacznie kandydatéw,
ktoérzy spetniaja warunki okre$lone w § 2 postanowienia, oraz ktorzy w terminie ztozyli
dokumenty wymienione w § 3 postanowienia.

4. O zakwalifikowaniu kandydatow do drugiego etapu oraz o jego terminie 1 miejscu lub
o ich odrzuceniu Sekretarz komisji powiadamia zainteresowanych listownie.

5. W ciagu 3 dni od zawiadomienia o wynikach pierwszego etapu konkursu, kandydaci,
ktorzy nie zostali zakwalifikowani do drugiego etapu, maja prawo sktada¢ pisemne odwotania
do Ministra wraz z uzasadnieniem. Do czasu rozpatrzenia odwotania przez Ministra zawiesza
si¢ postgpowanie konkursowe. Decyzja Ministra w sprawie odwotania jest ostateczna.
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W drugim etapie konkursu komisja:

1) okresla szczegotowe kryteria, ktorymi bedzie si¢ kierowaé przy ocenie przydatnosci
kandydatow;

2) ustala w porzadku alfabetycznym kolejno$¢ rozmow z kandydatami;

3) przeprowadza rozmowy kwalifikacyjne z kazdym z kandydatow;

4) po przeprowadzeniu rozméw, o ktérych mowa w pkt 3, dokonuje wyboru kandydata na
dyrektora w gltosowaniu jawnym. Glosowanie przeprowadza si¢ przy uzyciu imiennych kart
do glosowania. Kazdy z cztonkdéw komisji glosuje w odniesieniu do kazdego z kandydatow
tylko raz;

5) w przypadku oddania takiej samej liczby gloséw za i przeciw danemu kandydatowi,
decyduje glos Przewodniczacego komisji,

6) w razie stwierdzenia przydatno$ci wigcej niz jednego kandydata na dyrektora, komisja,
w drodze glosowania ustala kolejno$¢ kandydatow;

7) w razie stwierdzenia nieprzydatnosci na stanowisko dyrektora wszystkich kandydatow,
komisja przekazuje Ministrowi odpowiednia informacj¢ wraz z dokumentacja konkursu i
ulega rozwiazaniu.
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1 W terminie 2 dni od zakonczenia drugiego etapu konkursu, Przewodniczacy przekazuje
Ministrowi wyniki konkursu wraz z jego dokumentacja.

2.Komisja konkursowa ulega rozwiazaniu, a postgpowanie konkursowe zostaje zamknigte
z dniem powotania dyrektora Muzeum Narodowego w Warszawie.
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W celu realizacji zadan, o ktérych mowa w § 6 Postanowienia, Przewodniczacy komisji
zwroci si¢ do Dyrektora Generalnego Ministerstwa Kultury 1 Dziedzictwa Narodowego.
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