Warszawa, dnia 11 wrze$nia 2025 r.

Poz. 146

DECYZJA Nr 122/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 10 wrzesnia 2025 r.

w sprawie powolania Komisji Konkursowej
do spraw dofinansowania z budzetu panstwa zadan zwigzanych
z budow3 i remontami pomnikéw upamietniajacych histori¢ Wojska Polskiego
i tradycje oreza polskiego

Na podstawie § 4 pkt 1 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 11 lipca 2025
r. w sprawie dofinansowania z budzetu panstwa zadan zwigzanych z budowg i remontami
pomnikéw upamig¢tniajagcych historie Wojska Polskiego 1 tradycje or¢za polskiego
(Dz. U. poz. 957) i § 2 pkt 14 rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie
szczegblowego zakresu dziatania Ministra Obrony Narodowej (Dz. U. poz. 426 oraz z 2014 r.

poz. 933) ustala si¢, co nastepuje:

§ 1. W celu dokonania oceny ofert jednostek samorzadu terytorialnego zgloszonych
w trybie § 3 rozporzadzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 11 lipca 2025 r. w sprawie
dofinansowania z budzetu panstwa zadan zwigzanych z budowg i remontami pomnikow
upamigtniajagcych historic Wojska Polskiego i tradycj¢ orgza polskiego, zwanego dalej
»~fozporzadzeniem”, powoluje si¢ Komisje Konkursowa do spraw dofinansowania z budzetu
panstwa zadan zwigzanych z budowa i remontami pomnikdéw upamigtniajacych historig

Wojska Polskiego i tradycj¢ or¢za polskiego, zwang dalej ,,Komisja”, w sktadzie:

1) przewodniczacy — Dyrektor Departamentu Edukacji, Kultury i Dziedzictwa lub wskazany
przez niego zastepca;
2) zastgpca przewodniczacego — Dyrektor Wojskowego Biura Historycznego lub wskazany

przez niego przedstawiciel;



3) czlonkowie — przedstawiciele:
a) Departamentu Edukacji, Kultury i Dziedzictwa,
b) Biura Infrastruktury Specjalnej,
c) Departamentu Infrastruktury,
d) Muzeum Wojska Polskiego,
e) Centralnej Biblioteki Wojskowej;
4) sekretarz Komisji — przedstawiciel Departamentu Edukacji Kultury i Dziedzictwa,

z prawem glosu.

§ 2. Komisja dziala na zasadach okreslonych w Regulaminie pracy Komisji, stanowigcym

zalacznik do decyzji.

§ 3. Komisja moze odbywa¢ posiedzenia oraz podejmowac decyzje przy uzyciu srodkow
komunikacji elektronicznej (zdalny tryb obradowania) lub korespondencyjnie (obiegowy tryb
obradowania). Obradowanie w trybie zdalnym lub w trybie obiegowym zarzadza

przewodniczacy Komisji.

§ 4. Obstuge administracyjng i organizacyjno-kancelaryjng Komisji zapewnia Departament

Edukacji, Kultury i Dziedzictwa.

§ 5. Traci moc decyzja Nr 106/MON z dnia 6 sierpnia 2021 r. w sprawie powotania Komisji
Konkursowej do spraw dofinansowania z budzetu panstwa zadan zwigzanych z budowa
i remontami pomnikéw upamietniajacych tradycje, chwale i stawe orgza polskiego (Dz. Urz.

Min. Obr. Nar. poz. 174 oraz z 2024 r. poz.100).

§ 6. Decyzja wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Obrony Narodowej: z up. S. Wzigtek



Zalacznik do decyzji Nr 122/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnia 10 wrzesénia 2025 r. (poz. 146)

Regulamin pracy Komisji Konkursowej do spraw dofinansowania
z budzetu panstwa zadan zwiazanych z budow3g i remontami pomnikow

upami¢tniajacych histori¢ Wojska Polskiego i tradycje oreza polskiego

§ 1. Regulamin pracy Komisji Konkursowej do spraw dofinansowania z budzetu panstwa
zadan zwigzanych z budowg i remontami pomnikéw upamigtniajacych historie Wojska
Polskiego i tradycj¢ or¢za polskiego, zwanej dalej ,,Komisja”, okresla sposob jej dziatania.

§ 2. Przewodniczacy Komisji:

1) wyznacza termin i miejsce posiedzenia Komisji, nie p6zniej niz 14 dni od dnia zakonczenia
sktadania ofert konkursowych;

2) prowadzi posiedzenia Komisji, w tym okre$la porzadek posiedzen;

3) zapewnia bezstronno$¢ i przejrzystos¢ postepowania Komisji;

4) zatwierdza protokoty z posiedzen Komisji;

5) przekazuje Ministrowi list¢ ofert wraz z rekomendacjg wyboru i proponowanych kwot
dotacji w kolejnosci od najwyzej oceniane;.

§ 3. W przypadku nieobecnos$ci przewodniczacego jego obowiazki wykonuje zastepca
przewodniczacego.

§ 4. Sekretarz Komisji:

1) przyjmuje, gromadzi i prowadzi ewidencj¢ ofert;

2) powiadamia cztonkow Komisji o terminach i miejscu posiedzen;

3) protokotuje przebieg posiedzen i prowadzi listy obecnosci;

4) przyjmuje oswiadczenia, o ktérych mowa w § 5 pkt 2;

5) przygotowuje karty oceny ofert;

6) po dokonaniu przez Komisje oceny merytorycznej ofert, sporzadza liste¢ ofert wraz
Z propozycja rekomendacji wyboru i proponowanych kwot dotacji w kolejnosci od najwyzej
ocenionej;

7) archiwizuje  dokumentacj¢  dotyczaca  dofinansowania  zadan  zwigzanych
z budowa i remontami pomnikoéw upami¢tniajacych histori¢ Wojska Polskiego i tradycje

or¢za polskiego.



§ 5. Przewodniczacy, zastepca przewodniczacego, czionkowie 1 sekretarz Komisji
zobowigzani sg do:

1) rzetelnego i obicktywnego wykonywania obowigzkéw, kierujac sie¢ obowigzujgcymi
przepisami prawa oraz posiadang wiedzg i doswiadczeniem;

2) zachowania w stosunku do oferentéw niezaleznosci zawodowej, rodzinnej lub innej
mogacej prowadzi¢ do konfliktu interesow zagrazajacych ich bezstronnosci

1 neutralnosci ich dziatan, co potwierdzaja w o$wiadczeniu, okreslonym w zalaczniku

do Regulaminu pracy Komisji. Nieztozenie oswiadczenia powoduje wykluczenie ze sktadu

Komisji;

3) nieujawniania informacji, ktére naruszatyby tajemnice prawnie chroniong, zwigzanych

z przebiegiem prac Komisji oraz danych i informacji dotyczacych oferentow.

§ 6. Cztonkowie Komisji co najmniej na 5 dni przed posiedzeniem Komisji informowani
s3 0 miejscu i terminie jej posiedzenia.

§ 7. Posiedzenia Komisji maja charakter zamkniety, moga w nich bra¢ udziat tylko osoby
powotane do jej sktadu.

§ 8. Czltonkowie Komisji, przed przystapieniem do oceny ofert, maja obowiazek zapoznac
si¢ z trescig ofert, ktore beda analizowane podczas posiedzenia Komisji.

§ 9. Posiedzenie Komisji jest wazne, jezeli uczestniczy w nim co najmniej 5/8 sktadu
Komisji, w tym przewodniczacy lub zastgpca przewodniczacego.

§ 10. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza, czy oferty spetniaja wszystkie wymogi
formalne. Ocena formalna oferty dokonywana jest jednomyslnie.

§ 11. Ocena merytoryczna dokonywana jest indywidualnie przez kazdego cztonka
Komisji. Oceny w formie punktowej nanoszone sg na karte oceny oferty.

§ 12. Decyzje Komisji dotyczace wypracowania rekomendacji zapadaja zwykla
wigkszoscig gtosow w gltosowaniu jawnym. W przypadku rownej liczby glosow (za i przeciw)
decyduje glos przewodniczacego, a w razie jego nieobecnosci zastgpcy przewodniczacego.

§ 13. W przypadku, gdy wnioskowana kwota dotacji przekroczy wysokos¢ srodkow
przeznaczonych na finansowanie zadania lub gdy w opinii Komisji przedstawiony w ofercie
preliminarz catkowitych kosztoéw zadania jest zawyzony, Komisja moze zaproponowac
zmniejszenie srodkow finansowych dotacji przeznaczonych na realizacj¢ zadania.

§ 14. Komisja moze przedstawi¢ uwagi dotyczace zmian opisu zadania w zakresie terminu,

miejsca, harmonogramu jego realizacji lub preliminarza catkowitych kosztow zadania.



Zatacznik do Regulaminu
pracy Komisji

OSWIADCZENIE CZEONKA KOMISJI KONKURSOWEJ

IMIQ (IMIOMNA) ..ttt ettt ettt ettt et e et et e e e et e et e et e e e e e eaeens

N AZWISKO e e e,

Niniejszym o$wiadczam, ze:

1) wedle posiadanej przeze mnie wiedzy nie wystepuje konflikt interesow?, ktory mogtby
stanowi¢ przeszkode dla wykonywania przeze mnie obowigzkéw cztonka Komisji, rodzi¢
watpliwosci co do mojej bezstronnos$ci, niezaleznosci lub rzetelnosci albo wptywaé na
jako$¢ realizowanych przeze mnie zadan;

2) w przypadku powstania ryzyka konfliktu interesow wptywajacego na prawdziwos¢ lub
kompletnos¢ oswiadczenia, o ktérym mowa w pkt 1, o zaistnialym ryzyku niezwlocznie
zawiadomi¢ Ministra Obrony Narodowej wraz z podaniem przyczyn wystapienia konfliktu
interesOw oraz wylacze si¢ z realizacji zadan, ktorych to ryzyko dotyczy.

Warszawa, dnia ..................... czytelny podpis .........oooviiiiiiiinl.

D Przez konflikt intereséw nalezy rozumie¢ sytuacje prawng lub faktyczng, w ktorej interes prywatny (osobisty

lub majatkowy) osoby podejmujacej czynno$¢ opisang w Regulaminie pracy Komisji, a takze osoby z nig
spokrewnionej lub spowinowaconej lub podmiotu, ktoéry te osoby reprezentujg lub, z ktéorym pozostajg
w jakimkolwiek stosunku faktycznym lub prawnym, wplywa badz moze wplywac na obiektywne i bezstronne
wykonanie tych czynnosci lub tez z tego powodu osoba podejmujaca czynno$¢ opisang w Regulaminie pracy
Komisji moze by¢ postrzegana przez opini¢ publiczng jako znajdujaca si¢ w konflikcie z obiektywnym
i bezstronnym wykonywaniem realizowanych przez nig czynnosci.



