Warszawa, dnia 16 kwietnia 2021 r.

Poz. 99

DECYZJA Nr 47/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 16 kwietnia 2021 r.

w sprawie sprawozdawczos$ci W resorcie obrony narodowej

Na podstawie art. 2 pkt 1 i 10 ustawy z dnia 14 grudnia 1995 r. o urzedzie Ministra
Obrony Narodowej (Dz. U. z 2019 r. poz. 196), § 1 pkt 8 lit. a i ¢ oraz § 2 pkt 14
rozporzadzenia Rady Ministrow z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegblowego zakresu
dziatania Ministra Obrony Narodowej (Dz. U. poz. 426 oraz z 2014 r. poz. 933) ustala si¢,
co nastepuje:

§ 1. Uzyte w decyzji okreslenia oznaczaja:

1) jednostka organizacyjna — jednostka podlegta Ministrowi Obrony Narodowej lub przez
niego nadzorowana, a takze jednostka wojskowa, o ktéorej mowa w ustawie z dnia
21 listopada 1967 r. o powszechnym obowiagzku obrony Rzeczypospolitej Polskiej (Dz. U.
z 2021 r. poz. 372) oraz ustawie z dnia 17 grudnia 1998 r. o zasadach uzycia lub pobytu Sit
Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej poza granicami panstwa (Dz. U. z 2021 r. poz. 396),
ktérym wydano etat, etat zbiorczy lub wykaz stanowisk;

2) komorka organizacyjna — departament, zarzad, Centrum Operacyjne Ministra Obrony
Narodowej, biuro — wchodzgce w sktad Ministerstwa Obrony Narodowe;j;

3) kierownik — dowddca, szef, komendant, dyrektor odpowiednio jednostki albo komorki
organizacyjnej;

4) sprawozdanie — dokument sporzadzany, w wersji papierowej lub elektronicznej, wedhug
ciSle okreslonego wzoru, zawierajacy informacje z poszczegdlnych obszaréw
dziatalnosci, opracowywany w formie tekstowej, tabelarycznej lub graficznej, podpisany
przez osobe¢ uprawniong 1 przekazywany w ustalonych przedziatach czasowych,
po wykonaniu nakazanych czynnos$ci lub doraznie do nadrzednego szczebla kierowania
| dowodzenia;

5) sprawozdawczo$¢ — ogot przedsiewzig¢ realizowanych przez kierownikéw w celu
zapewnienia pozyskiwania i dysponowania informacjami obrazujacymi funkcjonowanie



jednego lub wielu obszarow dziatalnosci resortu obrony narodowej, a takze sity i srodki

z nim wspoltdziatajace.

§ 2. Obowigzki sprawozdawcze i wzory sprawozdan w zakresie posiadanych kompetencji

okreslajg odpowiednio w drodze decyzji, rozkazu, wytycznych:

1) kierownicy komorek organizacyjnych;

2) Dowoddca Generalny Rodzajow Sit Zbrojnych;

3) Dowodca Operacyjny Rodzajow Sit Zbrojnych;

4) Dowoddca Wojsk Obrony Terytorialnej;

5) Szef Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych;

6) kierownicy jednostek organizacyjnych podporzadkowanych osobom zajmujacym
kierownicze stanowiska Ministerstwa Obrony Narodowej.

§ 3. Okreslajac obowiazki sprawozdawcze i wzory sprawozdan 0Soby, o ktérych mowa
w § 2, kieruja si¢ zasadg ograniczenia przekazywania informacji do minimum niezbgdnego
dla zapewnienia prawidlowego funkcjonowania danego obszaru dziatalnosci resortu obrony
narodowe;j.

§ 4. Nie obejmuje si¢ obowigzkiem sprawozdawczym informacji gromadzonych
i przetwarzanych w eksploatowanych w resorcie obrony narodowej systemach
informatycznych, ktore zabezpieczaja potrzeby informacyjne jednostek 1 komorek
organizacyjnych, a takze statystyki panstwowej 1 urzedow administracji rzagdowe;.

§ 5. Do zadan 0so6b, o ktorych mowa w § 2, nalezy:

1) okreslanie zakresu gromadzonych informacji sprawozdawczych funkcjonujacych na
poszczegolnych szczeblach kierowania i dowodzenia, uwzgledniajacych potrzeby
informacyjne wlasne, innych jednostek i komoérek organizacyjnych;

2) opracowanie trybu i sposobu elektronicznego gromadzenia, przetwarzania i udostepniania
informacji oraz okre$lenie urzadzen ewidencyjnych, przy pomocy ktérych ewidencja
bedzie prowadzona, stosownie do poszczegdlnych szczebli kierowania i dowodzenia;

3) ustanawianie, zmian¢ lub wycofanic obowigzkoéw sprawozdawczych albo wzoréw
sprawozdan w stosunku do nadzorowanej przez siebie dziedziny dziatalnos$ci stuzbowej;

4) analiza danych zawartych w sprawozdaniach, w tym w zakresie:

a) zabezpieczenia potrzeb mobilizacyjnych i wojennych,
b) planowania zakupow,
c¢) planowania i koordynowania dziatalno$ci biezacej;

5) prowadzenie nadzoru nad realizacjg obowigzkow sprawozdawczych;

6) opracowywanie i przekazywanie okre$lonych informacji sprawozdawczych wynikajacych
z obowigzkow sprawozdawczych.

§ 6. Do zadan kierownikéw w zakresie sprawozdawczo$ci na poszczegolnych szczeblach
kierowania i dowodzenia nalezy:
1) opracowywanie, przetwarzanie i przekazywanie danych (informacji), zgodnie

Z obowigzkami sprawozdawczymi;



2) opracowanie i biezgce prowadzenie komputerowych baz danych, obejmujgcych informacje

zbierane w ramach obowiazkow sprawozdawczych.

§ 7. Decyzja nie dotyczy sprawozdawczosci finansowej, statystycznej oraz w zakresie
ochrony informacji niejawnych.

§ 8. Osoby, o ktorych mowa w § 2, w terminie do 6 miesigcy od dnia wejscia w zycie
niniejszej decyzji, okresla obowigzki sprawozdawcze i wzory sprawozdan.

§ 9. Sprawy wszczete 1 niezakonczone przed dniem wejscia w zycie niniejszej decyzji
prowadzi si¢ zgodnie z decyzjag Nr 388/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 17 grudnia
2013 r. w sprawie okreslenia funkcji 1 zadan administratorOw w systemie sprawozdawczym
1 formularzy w resorcie obrony narodowej (Dz. Urz. Min. Obr. Nar. poz. 340), nie dluzej niz

do 6 miesiecy od dnia wejscia w zycie niniejszej decyzji.

§ 10. Decyzja wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Obrony Narodowej: z up. W. Skurkiewicz





