Warszawa, dnia 13 marca 2017 r.
Poz. 52

Departament Nauki i Szkolnictwa Wojskowego

ZARZADZENIE Nr 4/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 10 marca 2016 r.

w sprawie ustalenia warunkéw i trybu przyje¢ na studia kandydatéw na zotnierzy
zawodowych do uczelni wojskowych w roku akademickim 2017/2018

Na podstawie art. 169 ust. 17 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, 1933, 2169 i 2260) zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. Ustala sie warunki i tryb przyje¢ na studia kandydatéw na zotnierzy zawodowych
na rok akademicki 2017/2018 do:

1) Wojskowej Akademii Technicznej, zgodnie z wnioskiem Senatu tej uczelni
uchwalonym uchwatg Nr 63/WAT/2016 z dnia 22 grudnia 2016 r., stanowigcag
zatgcznik Nr 1 do zarzadzenia;

2) Akademii Marynarki Wojennej, zgodnie z wnioskiem Senatu tej uczelni
uchwalonym uchwatg Nr  49/2016 z dnia 19 pazdziernika 2016 r., stanowigca
zatgcznik Nr 2 do zarzadzenia;

3) Wyzszej Szkoty Oficerskiej Wojsk Ladowych, zgodnie z wnioskiem Senatu tej
uczelni uchwalonym uchwatg Nr  35/X/2016 z dnia 27 pazdziernika 2016 r.,
stanowigcg zatgcznik Nr 3 do zarzagdzenia,;

4) Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych, zgodnie z wnioskiem Senatu tej
uczelni uchwalonym uchwatg Nr 10/2017 r. zdnia 28 lutego 2017 r.,
stanowigcg zatgcznik Nr 4 do zarzagdzenia.

§ 2. Zarzagdzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: A. Macierewicz



Wojskowa
Akademia
Techniczna

Uchwata
Senatu Wojskowej Akademii Technicznej
im. Jarostawa Dabrowskiego

nr 63/WAT/2016 z dnia 22 grudnia 2016 r.

w sprawie wniosku do Ministra Obrony Narodowej
o ustalenie warunkow i trybu przyjecia na studia wyzsze
kandydatéw na zotnierzy zawodowych
do WAT w roku akademickim 2017/2018

Na podstawie art. 169 ust. 17 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842) uchwala sig, co nastepuje:

§1

Senat WAT zwraca sig z wnioskiem do Ministra Obrony Narodowej
o ustalenie warunkdw i trybu przyjecia na studia wyzsze kandydatdw na zotnierzy
zawodowych do WAT w roku akademickim 2017/2018 na warunkach i w trybie
okreslonym w zatgczniku do uchwalty.

§ 2

Traci moc uchwata Senatu WAT nr 24/\WAT/2016 z dnia 28 kwietnia
2016 r. w sprawie wniosku do Ministra Obrony Narodowej o ustalenie warunkéw
| trybu przyjec na studia wyzsze kandydatow na zotnierzy zawodowych do WAT
w roku akademickim 2017/2018.

§ 3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Przewodniczacy Senatu
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1.

Zatacznik
do uchwaly Senatu WAT nr 63/WAT/2016
z dnia 22 grudnia 2016 r.

WARUNKI | TRYB PRZYJECIA NA STUDIA WYZSZE
KANDYDATOW NA ZOLNIERZY ZAWODOWYCH
DO WAT W ROKU AKADEMICKIM 2017/2018

§1

O przyjecie na studia pierwszego stopnia w charakterze kandydata
na zotnierza zawodowego, zwane dalej ,studiami wojskowymi”, do Wojskowe;
Akademii Technicznej im. Jarostawa Dabrowskiego, zwanej dalej ,\WAT”, moze
ubiegac sie osoba niebedaca zotnierzem (kandydat lub kandydatka) spetniajaca nizej
wymienione warunki okreslone w art. 124 ust. 2 ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowe]j Zotierzy zawodowych (Dz. U.
z 2016 r. poz. 1726):

1) posiada obywatelstwo polskie;

2) jest niekarana sgdownie;

3) posiada zdolnosc fizyczng i psychiczng do zawodowej stuzby wojskowej;

4) posiada wiek co najmniej 18 lat;

5) posiada $wiadectwo dojrzatosci.

Proces przyjmowania kandydatéw na studia wojskowe, zwany dalej rekrutacja,
obejmuje:

1) proces rejestracji;

2) postepowanie rekrutacyjne.

Do przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego rektor powotuje: uczelniang
komisje rekrutacyjng, wydziatowe komisje rekrutacyjne, komisje do
przeprowadzenia sprawdzianu sprawnosci fizycznej, komisje do przeprowadzenia
testu znajomosci jezyka angielskiego i komisje do przeprowadzenia rozmoéw
kwalifikacyjnych z kandydatami na Zotnierzy zawodowych oraz ustala:
szczegdtowy harmonogram rekrutacji i wysoko$¢ optaty rekrutacyjnej. Optata
rekrutacyjna nie podlega zwrotowi.

Rektor, za posrednictwem Dowdédcy Generalnego Rodzajéw Sit Zbrojnych, zwraca
si¢ z wnioskiem do osoby wiasciwej dla danego korpusu osobowego (grupy
osobowej) o wyznaczenie swojego przedstawiciela do prac w komisji do
przeprowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych, o ktérej mowa w ust. 3.

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza sie na poszczegdine kierunki studidw
wojskowych. Podziat na specjalnosci wojskowe dokonywany jest w trakcie studiéw.
Dopuszcza  sig  mozliwos¢  wstgpnego  podziatu na  specjalnosci
w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej, o ktorej mowa w § 3 ust. 1 pkt 2.

Limity miejsc na poszczegdine kierunki studiow wojskowych ustala Minister Obrony
Narodowej. Ustalenie limitu miejsc na okreslony kierunek studiéw wojskowych
oznacza uruchomienie rekrutacji na ten kierunek.

Preferowany kierunek studiow wojskowych kandydat okresla w procesie rejestracii
na studia. Kandydat ma prawo okresli¢ do trzech kierunkéw -



w przypadku nieprzyjecia na pierwszy kierunek - kandydat jest rozpatrywany
kolejno na drugim i trzecim okreslonym przez siebie kierunku studiéw wojskowych.

8. Kandydat, ktory nie zostat przyjety na studia wojskowe, moze ubiegaé sie
o0 przyjecie na studia prowadzone w WAT dla os6b cywilnych.

9. Rekrutacja rozpoczyna sie w dniu 1 marca 2017 r. uruchomieniem procesu
rejestraciji, a konczy sig¢ w dniu 18 lipca 2017 r." ogtoszeniem decyzji podjetych
przez wydziatowe komisje rekrutacyjne w sprawie przyje¢ na studia wojskowe, z
zastrzezeniem § 5 ust. 10.

§.2

1. Proces rejestracji na studia wojskowe trwa od 1 do 31 marca 2017r.

i obejmuje:

1) wypetnienie elektronicznego podania-ankiety, za posrednictwem Internetowe;
Rejestracji Kandydatow, zwanej dalej ,IRK”, dostepnej na stronie internetowe;
WAT,;

2) dostarczenie do WAT w formie papierowej zaadresowanego do rektora
wniosku o powotanie do stuzby kandydackiej, wedtug wzoru ustalonego przez
Ministra Obrony Narodowej wraz z:

a) zyciorysem,
b) odpisem skréconego aktu urodzenia;

3) wniesienie opfaty rekrutacyjnej na konto, ktérego numer jest generowany w
IRK.

2. Przed rozpoczgciem postepowania rekrutacyjnego kandydat powinien:

1) uaktualnic podanie-ankiete (poprzez IRK) o wyniki, oceny oraz inne
osiggniecia uzyskane w szkole ponadgimnazjainej, o ktérych mowa
w § 4, bedgce podstawa naliczenia punktéw rankingowych;

2) dostarczy¢ do WAT:

a) kopie swiadectwa dojrzatoéci - oryginat lub odpis wydany przez szkote do
wgladu, celem poswiadczenia kopii przez WAT,

b) kopie  dokumentow  potwierdzajgcych  osiggniecia  uzyskane
w szkole ponadgimnazjalnej uwzgledniane w procesie rekrutacji (dyplomy
olimpiad) - oryginaty do wgladu,

c) informacje o osobie z Krajowego Rejestru Karnego, wystawiong
z datg nie wczesniejszg niz 30 dni przed dniem rozpoczecia
postepowania rekrutacyjnego,

d) aktualng fotografie wykonang zgodnie z wymaganiami obowigzujacymi przy
wydawaniu  dowodéw  osobistych  oraz  kolorowg  fotografie
w formie cyfrowej (te ostatnig przestana poprzez IRK),

e) kopig dowodu osobistego lub innego dokumentu potwierdzajgcego
tozsamos¢ kandydata - oryginat do wgladu.

3. Kandydat legitymujgcy sig¢ $wiadectwem dojrzato$ci uzyskanym poza granicami
Polski sktada dodatkowo, przed rozpoczeciem postepowania rekrutacyjnego,
zaswiadczenie nostryfikujgce potwierdzajgce réwnowazno$é $wiadectwa
uzyskanego za granicg z polskim $wiadectwem dojrzatosci, wydane przez

' Termin moze ulec zmianie; informacja o zmianie terminu zostanie zamieszczona na stronie
internetowej WAT.



kuratora oswiaty wiasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata, a w
przypadku braku takiego miejsca - kuratora o$wiaty wtasciwego ze wzgledu na
siedzibe WAT (nie dotyczy Swiadectw uzyskanych w krajach, z ktérymi Polska ma
podpisane umowy
o uznawalnosci wyksztatcenia) oraz tlumaczenie $wiadectwa dojrzatosci
sporzgdzone przez ttumacza przysiegtego.

O zlozeniu przez kandydata wniosku, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2 lit. a, rektor
informuje wojskowego komendanta uzupetnien, ktérego ewidencjg objety jest
kandydat.

Po otrzymaniu informacji o ztozonym wniosku wojskowy komendant uzupetnien
kieruje kandydata do wojskowej komisji lekarskiej, ktora ustala zdolno$¢ fizyczng
i psychiczng kandydata do zawodowej stuzby wojskowej oraz do wojskowe;
pracowni psychologicznej, ktdra wydaje orzeczenie psychologiczne w zakresie
braku przeciwskazan do petnienia zawodowej stuzby wojskowe;.

§ 3

Na zakres postepowania rekrutacyjnego sktada sie:

1) sprawdzian sprawnosci fizycznej;

2) rozmowa kwalifikacyjna;

3) analiza wynikow egzaminu maturalnego z przedmiotéw, o ktérych mowa w

§4.

Dla kandydata, ktéry na egzaminie maturalnym nie zdawat jezyka angielskiego
przeprowadzany jest w WAT test znajomo$ci jezyka angielskiego, wedlug zasad
szczegotowo okreslonych w § 4 ust. 4.

Wszystkie wymienione w wust. 1 elementy podlegaja ocenie punktami

rankingowymi:

1) sprawdzian sprawnosci fizycznej - maksymalnie 3 punkty rankingowe;

2) rozmowa kwalifikacyjna - maksymailnie 2 punkty rankingowe;

3) analiza wynikow egzaminu maturalnego - maksymalnie 100 punktow
rankingowych.

Opis konkurencji sprawdzianu sprawnosci fizycznej, warunki jego zaliczenia oraz
system naliczania punktdw rankingowych zawiera zatgcznik nr 1.

Opis przebiegu rozmowy kwalifikacyjnej, warunki jej zaliczenia oraz system
naliczania punktéw rankingowych zawiera zatgcznik nr 2.

Sposob obliczania punktow rankingowych za wyniki egzaminu maturalnego jest
opisany w § 4.

Dla kandydatow, ktorzy:

1) spetnili warunki, o ktorych mowa w § 1 ust. 1,

2) uzyskali ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej co najmniej 1 punkt rankingowy,

3) uzyskali za rozmowe kwalifikacyjng co najmniej 1 punkt rankingowy,

4) uzyskali za jezyk angielski co najmniej 8 punktow rankingowych naliczonych
W spos6b opisany w § 4



— sporzgdzane sg listy rankingowe dla poszczegolnych kierunkéow studiow
wojskowych. O miejscu kandydata na liscie rankingowej decyduje liczba
uzyskanych punktow rankingowych. W przypadku kandydatéw z takg samg liczbg
punktow rankingowych o miejscu na liscie rankingowej decyduje liczba punktow
rankingowych z matematyki.

8. O terminie przeprowadzenia w WAT postepowania rekrutacyjnego,
o ktorym mowa w ust. 1, kandydat jest powiadamiany, co najmniej na 14 dni przed
dniem jego przeprowadzenia.

§4

1. Podstawg naliczania punktéw rankingowych za przedmioty z egzaminu
maturalnego sa:
1) dla kandydata ze $wiadectwem ,nowej matury” - wytgcznie wyniki2 czesci
pisemnej egzaminu maturalnego z ustalonych w ust. 2 przedmiotéw;
2) dla kandydata ze s$wiadectwem ,starej matury”- oceny uzyskane
w czasie egzaminu maturalnego z ustalonych w ust. 2 przedmiotow.

2. Ustala sie dla nizej wymienionych kierunkéw studiow wykaz przedmiotéw, ktérych
wyniki lub oceny uwzgledniane sa przy naliczaniu punktéw rankingowych, wraz z
przypisaniem dla tych przedmiotéw maksymalnej liczby punktéw rankingowych:

przedmiot/
maksymalna liczba punkéw rankingowych
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budownictwo 45 30 0 0 20 5
chemia 45 0 0 30 20 5
elektronika i telekomunikacja 45 30 0 0 20 5
geodezja i kartografia 45 30 0 0 20 5
informatyka 45 30* 30* 0 20 5
kryptologia 45 30 30* 0 20 5
i cyberbezpieczenstwo
logistyka
(profil praktyczny) 45 20 2 ) 20 §

2 wyrazone w skali punktowej wynikajacej, w stosunku 1:1, ze skali procentowej



przedmiot/
maksymailna liczba punkoéw rankingowych
>
Q
«s o 3 |
kierunek studiow % B = o % *
S £ < E ® 2
E 9 E 2 ) x
s - 8 o & R
£ = x 2
&
lotnictwo i kosmonautyka 45 30 0 0 20 5
mechanika i budowa maszyn 45 30 0 0 20 5
mechatronika 45 30 0 0 20 5
Uwaga: * - podstawa do naliczania jest jeden z przedmiotow dajacy kandydatowi
najwiekszg liczbe punktéw rankingowych.

Szczegdtowy system naliczania punktow rankingowych zawiera zatgcznik nr 3.

Podstawg  naliczenia  punktéw  rankingowych za jezyk angielski,
z zastrzezeniem wust. 6, jest wynik/ocena ze $wiadectwa dojrzatosci.
W przypadku, gdy jezyk angielski nie byt przedmiotem egzaminu maturalnego,
podstawg naliczenia punktow rankingowych sa wyniki testu znajomoséci jezyka
angielskiego przeprowadzonego na poziomie B1 wedtug Europejskiego Systemu
Opisu Ksztatcenia Jezykowego (ESOKJ). Test przeprowadzany jest w WAT, przez
komisje, 0 ktorej mowa w § 1 ust. 3.
Wyniki testu sg punktowane w skali 0 +20. Kandydat, ktory nie przystapi do
sprawdzianu uzyskuje za jezyk angielski 0 punktéw rankingowych.

Jezeli kandydat na egzaminie maturalnym zdawat:

1) okreslony przedmiot na poziomie podstawowym, rozszerzonym
lub dwujezycznym,

2) dwa jezyki obce,

3) okreslony przedmiot pisemnie i ustnie (dotyczy kandydata ze ,starg maturg”)

—to podstawg naliczania punktéw rankingowych jest wynik lub ocena dajgca

wiekszg liczbe punktéw rankingowych.

Jezeli kandydat jest laureatem stopnia centralnego olimpiady jezykowej, to
otrzymuje za jezyk obcy (za jezyk polski w przypadku Olimpiady Literatury
i Jezyka Polskiego) maksymalng liczbe punktdw rankingowych.

Laureaci oraz finalisci stopnia centralnego olimpiad i konkurséw, o ktérych mowa
w uchwale Senatu WAT nr 10/WAT/2015 z dnia 26 lutego 2015r.
w sprawie szczegOtowych zasad przyjmowania na studia pierwszego stopnia
laureatéw oraz finalistow olimpiad stopnia centralnego oraz laureatéw konkurséw
na lata 2016/2017, 2017/2018 oraz 2018/2019,
w przypadku spetnienia warunku, o ktérym mowa w § 3 ust. 7 pkt 4, otrzymujg



10.

11.

maksymalng liczbe punktow rankingowych (100 pkt.) za przedmioty z egzaminu
maturalnego.

§5

Decyzje w sprawie przyjecia kandydata na kierunek studiow wojskowych,
w ramach ustalonego limitu miejsc, podejmuje wydziatowa komisja rekrutacyjna,
kierujac sie miejscem kandydata na liscie rankingowe;.

Wyniki rekrutacji ogtasza sie w dniu 18 lipca 2017 r.

Kazdemu kandydatowi dorecza si¢ imienng decyzje o przyjeciu lub nieprzyjeciu na
studia wojskowe zawierajgca pouczenie o trybie i terminie wniesienia odwotania.

W terminie 14 dni od doreczenia decyzji, o ktdrej jest mowa w ust. 3, kandydatowi
przystuguje prawo wniesienia odwotania do uczelnianej komisji rekrutacyjnej.
Odwotania  wniesione  po tym  terminie  podlegajg  odrzuceniu,
0 czym zawiadamia sie kandydata.

Podstawg odwotania moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia warunkow
i trybu rekrutacji, o ktorych mowa w niniejszej uchwale.

Po rozpatrzeniu odwotania decyzje podejmuje uczelniana komisja rekrutacyjna.
Decyzja uczelnianej komisji rekrutacyjnej jest ostateczna. Decyzja ta doreczana
jest odwotujgcemu sie od decyzji.

Kopie decyzji, o ktorych mowa w ust. 3 i 6, przesyta sie do wojskowego komendanta
uzupetnien, ktory osobie przyjetej na studia wojskowe wydaje skierowanie do
WAT.

Niedostarczenie przez kandydata przyjetego na studia wojskowe dokumentéw, o
ktorych mowa w § 2 ust. 2, W terminie okreslonym
w harmonogramie rekrutacji i w decyzji, o ktoérej mowa w ust. 3, traktowane jest
jako rezygnacja kandydata z kandydowania na studia wojskowe.

W przypadku stwierdzenia u kandydata przyjetego na studia wojskowe innych
wynikow, ocen lub osiggnie¢ uzyskanych w szkole ponadgimnazjalnej (przestanych
przez niego w czasie rejestracji), niz w dostarczonych dokumentach - majgcych
wptyw na postgpowanie rekrutacyjne - nastepuje skreslenie kandydata z listy

przyjetych.

W przypadku rezygnacji lub skresSlenia kandydata przyjetego na okreslony
kierunek studidow wojskowych uczelniana komisja rekrutacyjna proponuje
kolejnemu kandydatowi z listy rankingowej, z zachowaniem zasad okreslonych w
niniejszej uchwale, przyjecie na ten kierunek studiéw wojskowych.

Decyzje wydawane przez komisje rekrutacyjne podpisujg przewodniczgcy tych
komisji.
§6

Po stawieniu sige osoby przyjetej na studia wojskowe, rektor podpisuje z nig umowe
dotyczacg  warunkdw  zwrotu  kosztébw  poniesionych ~w  zwigzku



z naukg kandydata na zotnierza zawodowego oraz wydaje rozkaz personalny o
powotaniu do stuzby kandydackiej i dorecza go osobie przyjete;.

O stawieniu sie osoby powotanej do stuzby kandydackiej w WAT powiadamia sie
wiasciwego wojskowego komendanta uzupetien.

Osoba powotana do stuzby kandydackiej petni te stuzbe od dnia stawienia sie w
WAT.

Osoba powotana do stuzby kandydackie] staje sie zotnierzem w czynnej stuzbie
wojskowej i otrzymuje tytut podchorgzego z dniem stawienia sie
w WAT.

Osoba powotana do stuzby kandydackiej odbywa w WAT podstawowe szkolenie
wojskowe, na zakonczenie ktérego skfada przysiege wojskows.

Osoba powotana do stuzby kandydackiej staje sie studentem pierwszego roku
stacjonarnych studiow pierwszego stopnia z dniem immatrykulacji, po ztozeniu
Slubowania akademickiego.

§7

Po ukonczeniu studiow pierwszego stopnia (uzyskaniu tytutu zawodowego
inzyniera) kandydaci na zotnierzy zawodowych kontynuujg w WAT studia drugiego
stopnia.

Rekrutacja na studia drugiego stopnia rozpoczyna sie w dniu 8 stycznia
2018 r. uruchomieniem procesu rejestracji, a konczy sie w dniu 14 lutego
2018 r. ogtoszeniem decyzji podjetych przez wydziatowe komisje rekrutacyjne w
sprawie przyje¢ na studia. Szczegétowy harmonogram rekrutacji na studia drugiego
stopnia ustala rektor.

Decyzje w sprawie przyje¢ na studia drugiego stopnia podejmujg wydziatowe
komisje rekrutacyjne.

Jedynym warunkiem przyjecia kandydata na Zomierza zawodowego
na studia drugiego stopnia jest ukoriczenie przez niego studiow pierwszego
stopnia.



Zatgcznik nr 1
do zatgcznika do uchwaty nr 63/\WAT/2016
z dnia 22 grudnia 2016 r.

SPRAWDZIAN SPR_AWNOSCI FIZYCZNEJ
DLA KANDYDATOW NA ZOLNIERZY ZAWODOWYCH
DO WOJSKOWEJ AKADEMII TECHNICZNEJ im. Jarostawa Dabrowskiego

1. Kandydaci przystepujg do trzech préb sprawno$ciowych wchodzacych
w sktad Migdzynarodowego Testu Sprawnosci Fizycznej, w ubiorze sportowym
(krotkie spodenki gimnastyczne, koszulka odstaniajaca stawy fokciowe, buty
sportowe bez kolcow).

2. Sprawdzian obejmuje nastepujace proby sprawnos$ciowe:

1) kobiety: test sity - zwis na drgzku o ugietych rekach [s],
test szybkosci - bieg na 50 m [s],
test wytrzymatosci - bieg na 800 m [s];

2) mezczyzni: test sity - podcigganie na drazku [liczba powtdrzen),
test szybkosci - bieg na 50 m [s],

test wytrzymatosci - bieg na 1000 m [s].
3. Kolejnos¢ zdawanych sprawnosci: test sity, test szybkosci, test wytrzymatoéci.
4. Czas trwania sprawdzianu: okoto dwdch godzin w ciggu jednego dnia.

5. Opisy prob sprawnosciowych:

1) zwis na drazku — startujgca trzyma drazek nachwytem o ramionach ugietych;
dtonie winny znajdowac si¢ na szeroko$ci barkow; na sygnat ,start” wykonuje
zwis (nogi nie dotykajg podfoza) tak, aby broda znajdowata sie nad drgzkiem:;
wynikiem proby jest liczba wytrzymanych sekund w opisanej pozycji; pomiar
czasu konczy sie z chwila, gdy startujgca oprze brode na drgzku lub broda
znajdzie sie ponizej drgzka;

2) bieg na 50 m — na sygnat ,na miejsca” startujgca(-y) staje nogg wykroczng
przed linig startu w pozycji wysokiej; nastepnie na sygnat biegnie jak najszybciej
do mety; czas mierzy sie z doktadnoscig do 1/10 sekundy;

3) bieg na 800 i 1000 m — na sygnat ,na miejsca” startujgca(-y) staje przed linig
startu w pozycji wysokiej; na sygnat biegnie odpowiadajagcym mu tempem do
linii mety; czas mierzy sie z doktadnoscig do 1 sekundy;

4) podcigganie na drazku na liczbe: startujacy chwyta drgzek nachwytem na
szerokosC barkéw i wykonuje zwis prosty; na sygnat zgina rece
w stawach tokciowych i podcigga ciato tak wysoko, aby broda znalazta sie nad
drgzkiem, po czym bez chwili odpoczynku powraca do zwisu prostego;
¢wiczenie powtarza bez przerwy tyle razy, ile moze; wynikiem jest liczba
petnych podciggnig¢ (broda nad drazkiem); test zostaje przerwany, jezeli
startujgcy zrobi przerwe wynoszacg dwie sekundy i dtuzszg; startujgcy nie moze
wykonywac ruchow wahadtowych nég i catego ciata - podciggniecia wykonuje
sie sitg.

6. Warunki zaliczenia sprawdzianu:



1) z kazdej préby sprawnosciowej kandydat otrzymuje punkty przeliczeniowe
wediug ponizszej tabeli; suma punktéw przeliczeniowych z trzech prob
sprawnosciowych stanowi ocene sprawnosci fizycznej kandydata:;

2) warunkiem zaliczenia sprawdzianu jest zdobycie 145 punktow
przeliczeniowych.

System naliczania punktéw rankingowych:

1) 0 punktéw rankingowych - za uzyskanie 0 - 144 punktoéw przeliczeniowych, co
oznacza niezaliczenie sprawdzianu sprawnosci fizycznej i dyskwalifikuje
kandydata z umieszczenia na liscie rankingowej kierunku studiéw wojskowych;

2) 1 punkt rankingowy - za uzyskanie 145 - 155 punktéw przeliczeniowych;

3) 2 punkty rankingowe - za uzyskanie 156 - 180 punktéw przeliczeniowych;

4) 3 punkty rankingowe - za uzyskanie 181 i wiecej punktow przeliczeniowych.

TABELA PUNKTOW PRZELICZENIOWYCH - KOBIETY

pueil)iltj:;:zowe 50m 800m drazek zwis
pkt s min s
100 6,2 2:08 80
99 6,3 2:09 + 2:10 79
98 78
97 77
96 2:11 +2:12 76
53 6.4 75
94 74
93 2:13 + 2:14 73
92 72
91 6,5 =1
90 2:15 = 2:16 70
89 89
88 68
87 6.6 2:17 +2:18 67
86 66
85 2:19 65
84 6,7 64
83 2:20 63
82 52
81 6,8 2:21 61
80 922 60
79 220 58 + 59
78 6,9 2.24 +2:25 56 ~ 57
7 2:26 + 2:27 55
76 7,0 2:28 + 2:29 53 + 54
75 2:30 + 2:31 51 + 52
44 7l 2:32 + 2:33 49 = 50
73 2:34 +2:36 47 + 48
72 Tl 2:37 + 2:40 45 + 46




punkty

: 4 50m 800m drazek zwis
przeliczeniowe

pkt s min 5]

71 2:41+2:43 43 +44

70 7.0 2:44 + 2:47 41 +42

69 2:48 + 2:51 40

68 7,4 252+ 254 39

67 i<, 285+ 258 38

66 7,6 2:59 =301 36 + 37

65 302 =305 34 + 35

64 7.0 3:06 + 3:09 33

63 7,8 3110 +3:12 32

62 7,9 313 = 316 3l =31

61 3:17 + 3:19 28 + 29

60 8,0 320 %23 206 =27

59 8,1 3:24 + 3:.27 25

58 8,2 3:28 +3:30 23 + 24

by 3:31+3:34 22

56 8,3 235 +3.38 20+ 21

55 8,4 3:39 + 3:41 18 + 19

54 8,5 3:42 + 3:45 16 + 17

53 3:46 + 3:48 15

52 8,6 3:49 + 3:52 14

51 8,7 353 +.355 12 +13

50 8,8 3:56 = 3:59 11

49 8,9 4:00 +4:03 9+10

48 4:04 + 4.06 F#=g

47 9,0 4:07 = 4:10 5+6

46 9,1 4:11 +4:13 4

45 9,2 4:14 - 4:17 3

44 9,3 4:18 + 4:21 2

43 4:22 + 4:24 1

42 9.4 4:25 + 4:28

41 9,5 4:29 + 4:31

40 9,6 4:32 + 4:35

39 4:36 + 4:39

38 9,7 4:40 + 4:43

37 9,8 4:44 + 4:.47

36 9,9 4:48 + 4.51

35 4:52 + 4.55

34 10,0 4:56 + 4:59

33 10,1 500+ 503

32 10,2 5.04 + 5:.07

31 5:08 = 5:10

30 10,3 BilT + B

29 10,4 515+ 5:18




punkty

przeliczeniowe 50m 800m drazek zwis
pkt s min s
28 10,5 8:19+56:22
27 5:23 +5:26
26 10,6 + 10,8 3.27 +5:30
25 5:31+5:34
24 10,9 + 11,1 5:356 +5:38
23 5:39 + 5:42
22 11,2+11,4 5:43 + 546
21 547 + 5:50
20 115+ 11,7 2:91 =5:54
19 5:55 +5:67
18 11,8 +12,0 5:58 +6:00
17 6:01+6:03
16 121 6:04+6:06
15 6:07 + 6:09
14 12,2 6:10 + 6:12
13 6:13 +6:15
12 12,3 6:16 + 6:17
ilg 6:18 + 6:19
10 12,4 6:20 + 6:21
9 Bi22 + 623
8 12,9 6:24
-
6 12,6 6:25
5
4 12, 6:26
3
2 12.8 6:27
1
0 12,91 > 6:281>

TABELA PUNKTOW PRZELICZENIOWYCH - MEZCZYZNI

punkty

przeliczeniowe S0m 1000m drazek
pkt S min liczba
100 5.0 2:18 26
= 5.1 25
98 2:19
97
96 2:20 24
95
94 221
93 5.2 k)




punkty

przeliczeniowe 20 1000m drazek
pkt s min liczba
92 2:22
91
90 2:23 22
89
88 53 2:24
87 21
86 2:25
85
84 54 2:26 20
83
82 2:27
81 5,5 2:28 19
80 2:29
79 5,6 2:30
78 2:31 +2:32 18
77 B 2:33 + 2:34
76 2:35 + 2:36 17
75 5.8 2:37 +2:38
74 59 2:39 + 2:41
73 2:42 + 2:44 16
72 6,0 2:45 + 2:47
A 6,1 2:48 + 2:50 15
70 2:51 +2:52
69 6,2 2:53 = 2:55
68 6,3 2:56 + 2:58 14
67 2:59 + 3:01
66 6.4 3:02 + 3:04 13
65 6.5 305= 3:07
64 3.08 + 3:10
63 6.6 3:11+3:13 12
62 6,7 3:14 + 3:15
61 3:16 + 3:18 11
60 6,8 3:19 + 3:21
99 6,9 3:22 +3:24
58 3:25 + 3:27 10
o7 7.0 3:28 + 3:30
56 3:31+3:33 9
55 7.1 3:34 + 3:36
54 3:37 + 3:38
53 7.2 3:39 + 3:41 8
52 3:42 + 3:44
o1 7,3 3:45 + 3:47
50 7.4 3:48 + 3:50 7




punkty

przeliczeniowe 50m 1000m drazek
pkt s min liczba
49 7.5 3:51 + 3:53
48 3:54 + 3:57 6
47 7,6 3:58 + 3:59
46 .7 4:00 + 4:02 5
45 4:03 + 4.04
44 7.8 4:05 + 4:07 4
43 4:08 + 4:10
42 7,9 4:11+4:13
41 8,0 4:14 + 4:16 3
40 4:17 + 4:19
39 8,1 4:20 + 4:22
38 8,2 4:23 +4:25 2
37 4:26 + 4:27
36 B.3 4:28 +4:30
35 8,4 4:31 + 4:33 1
34 4:34 + 4:37
33 8,5 4:38 + 4:39
32 8,6 4:40 + 4:42
31 4:43 + 4:45
30 8,7 4:46 + 4:48
29 4:49 + 4:51
28 8,8 4:60 = 4:53
27 8,9 4:54 + 4:56
26 4:57 = 4:58
25 9.0 4:59 + 5:00
24 9.1 5.01 + 5:02
23 5:03 + 5:04
22 9,2 5:05 + 5:06
1 9,3 5:07 + 5:08
20 5:09 + 5:10
19 9,4 511+ 5:12
18
17 9,5 5:13 + 5:15
16
15 5116 = 5:18
14 9.6
13 5:19 + 5:21
12
11 9,7 5:22 + 5:24
10
9 5:25~ 527
8 9,8




punkty

przeliczeniowe 50m 1000m drazek
pkt s min liczba
7 5:28 + 5:30
6
2 531+ 5:33
4 9,9
3 5:34 + 5:36
b
1 5:37 + 5:39
0 10,0i> 540i>




Zatgeznik nr 2
do zatgcznika do uchwaty nr 63/ WAT/2016
z dnia 22 grudnia 2016 r.

ROZMOWA KWALIFIKACYJNA
DLA KANDYDATOW NA ZOLNIERZY ZAWODOWYCH
DO WOJSKOWEJ AKADEMII TECHNICZNEJ im. Jarostawa Dabrowskiego

Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza komisja do przeprowadzenia rozméw
kwalifikacyjnych z udziatem przedstawicieli oséb posiadajacych kwalifikacje
witasciwe dla danego korpusu osobowego (grupy osobowe;).

Rozmowa ma charakter wywiadu kompetencyjnego majgcego na celu okreslenie
predyspozycji i motywacji kandydata do podjecia studiéw w charakterze kandydata
na zotnierza zawodowego oraz petnienia zawodowej stuzby wojskowej w danym
korpusie osobowym (grupie osobowej).

W trakcie rozmowy kandydat przedktada komisji dokumenty poswiadczajace jego
dodatkowe kwalifikacje przydatne w stuzbie wojskowe;j takie jak ukorczenie klasy
o profilu mundurowym, przynaleznosc¢ do organizacji
o charakterze proobronnym, stuzba w NSR.

. Wwyniku rozmowy komisja przyznaje kandydatowi punkty rankingowe:

1) 0 punktéw rankingowych —w przypadku stwierdzenia brak predyspozycji i
motywacji do podjecia studibw w charakterze kandydata na Zzotnierza
zawodowego oraz petnienia zawodowej stuzby wojskowej w danym korpusie
osobowym (grupie osobowej), co oznacza niezaliczenie rozmowy
kwalifikacyjnej i dyskwalifikuje kandydata z umieszczenia na liécie rankingowej
kierunku studiow wojskowych;

2) 1 punkt rankingowy —w przypadku gdy kandydat posiada predyspozycje
i motywacje do podjecia studibw w charakterze kandydata na zoierza
zawodowego oraz petnienia zawodowej stuzby wojskowej w danym korpusie
osobowym (grupie osobowej);

3) 2 punkty rankingowe - w przypadku gdy kandydat posiada predyspozycje i
motywacje, o ktérych mowa w pkt 2, a ponadto posiada udokumentowane
dodatkowe kwalifikacje przydatne w stuzbie wojskowej takie jak ukonczenie
klasy o profilu mundurowym, przynalezno$¢ do organizacji o charakterze
proobronnym, stuzba w NSR.



Zatgcznik nr 3

do zatgcznika do uchwaty nr 63/WAT/2016

z dnia 22 grudnia 2016 1.

SYSTEM NALICZANIA PUNKTOW RANKINGOWYCH

a) punkty rankingowe za przedmioty zdawane na ,,nowej maturze”

wyniki
maturalne
z czesci

zdawane na poziomie podstawowym (P), rozszerzonym (R) lub dwujezycznym (D):

punkty rankingowe za przedmioty

matematyka

fizyka, informatyka,

jezyk

jezyk polski

pisemnej chemia angielski/obcy

P RD P RD ) RD = =

89 - 100 30 45 20 30 10 20 3 5
88 28 44 20 29 10 20 3 5
87 29 44 19 29 9 19 3 5
86 29 43 19 29 9 19 3 5
85 28 43 19 28 9 19 3 5
84 28 42 19 28 9 19 3 5
83 28 42 18 28 8 18 3 5
82 27 41 18 27 8 18 3 5
81 27 41 18 27 8 18 3 5
80 27 40 18 27 8 18 3 5
79 26 40 17 26 7 17 3 4
78 26 39 17 26 7 17 3 Z
77 26 39 17 26 7 17 3 4
76 25 38 16 25 7 16 3 4
75 25 38 16 25 7 16 3 4
74 25 37 16 25 7 16 J 4
73 24 37 15 24 7 15 2 4
72 24 36 15 24 7 15 2 4
71 24 36 15 24 7 15 2 4
70 23 39 14 23 6 14 2 4
69 23 35 14 23 6 14 2 3
68 23 34 14 20 6 14 2 3
67 22 34 13 22 6 13 2 3
66 22 33 13 22 6 13 2 3
65 22 33 13 22 6 13 2 3
64 21 32 13 21 6 13 2 3
63 21 32 12 21 6 12 9 . 3
62 21 31 12 21 6 12 2 3
61 20 31 12 20 6 12 2 3
60 20 30 12 20 6 12 2 3
o9 20 30 11 20 5 11 1 2
o8 19 29 11 19 5 11 1 5
of 19 29 11 19 5 11 1 2
56 19 28 11 19 5 11 1 2
95 18 28 11 18 5 11 1 2
o4 18 27 10 18 5 10 1 2




. punkty rankingowe za przedmioty
wyniki  lzdawane na poziomie podstawowym (P), rozszerzonym (R) lub dwujezycznym (D):
maturaine fizyka, informatyka, jezyk . .
zezgsel |  MAGMALKR chemia angielskilobcy jezyk polskl
pisemnej
P RD P RD P RD P R
53 18 27 10 18 5 10 1 2
52 17 26 10 17 5 10 1 2
51 17 26 10 i ] 10 1 2
50 17 25 10 17 5 10 1 2
49 16 25 9 16 0 9 0 1
48 16 24 9 16 0 9 0 i
47 16 24 9 16 0 9 0 1
46 18 23 9 15 0 9 0 1
45 15 23 9 15 0 9 0 1
44 15 22 8 15 0 8 0 1
43 14 22 8 14 0 8 0 1
42 14 21 8 14 0 8 0 1
41 14 21 8 14 0 8 0 1
40 13 20 8 18 0 8 0 1
39 13 20 i 18 0 7 0 0
38 13 19 7 13 0 7 0 0
37 12 19 T 12 0 7 0 0
36 12 18 7 12 0 7 0 0
519 12 18 7 12 0 7 0 0
34 11 17 6 11 0 6 0 0
33 11 14 6 11 0 6 0 0
o 11 16 6 11 0 6 0 0
21 10 16 6 10 0 6 0 0
30 10 15 3 10 0 5 0 0
0+29 0 0 0 0 0 0 0 0

b) punkty rankingowe za przedmioty zdawane na ,starej maturze”

punkty rankingowe za przedmiot:

ecerly fizyka, ; :

TGt i matematyka informatyka, _Jezy_k jezyk.
Shéiica angielski/obcy polski

6 45 30 20 5

] 40 25 16 4

4 o9 20 12 3

3 30 15 8 2

2 20 10 4 1




c) punkty rankingowe za przedmioty zdawane na maturze miedzynarodowej (IB)

punkty punkty rankingowe za przedmiot:

z egzamim_: maturi_alnego IB ~ fizyka, _— I
- poziom SL i HL matematyka lnfz;;r:;tiika, angitelekilobey Rk

6i7 45 30 20 5

> 40 25 18 4

4 35 20 15 3

3 30 15 13 2

2 20 10 10 1




Zatacznik nr 2
UCHWALA Nr 49/2016

SENATU AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ W GDYNI
im. Bohateréw Westerplatte
z dnia 19 pazdziernika 2016 r.

w sprawie: wniosku do Ministra Obrony Narodowej o ustalenie warunkow
itrybu przyjecia kandydatéow na Zotnierzy zawodowych na
pierwszy rok stacjonarnych studiow wyzszych w Akademii
Marynarki Wojennej w Gdyni im. Bohaterow Westerplatte w roku
akademickim 2017/2018.

Dziatajgac na podstawie art. 169 ust. 17 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo
o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2012 r. poz. 572 z pézn. zm.") oraz § 8 ust. 5 pkt 2
rozporzadzenia Ministra  Obrony  Narodowej z  dnia 17  listopada
2014 r. w sprawie stuzby wojskowej kandydatow na zotnierzy zawodowych (Dz. U.
poz. 1627) uchwala sie, co nastepuje:

§1

Senat Akademii Marynarki Wojennej w Gdyni im. Bohateréw Westerplatte zwraca sie
z wnioskiem do Ministra Obrony Narodowej o ustalenie warunkéw i trybu przyjecia
kandydatow na zofnierzy zawodowych na pierwszy rok stacjonarnych studiow
wyzszych w Akademii Marynarki Wojennej w roku akademickim 2017/2018 zgodnie
z zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§2
Za realizacje uchwaty odpowiedzialny jest rektor-komendant.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

REKTOR-KOMENDANT
AKADEMII MARYNARK} WOJENNEJ
PRZEWODN|CZA TU

kmdr prof. dr hgb. Tomasz SZUBRYCHT

R Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2012 r. poz. 742 i 1544,
z2013r. poz. 675, 829, 1005, 1588 i 1650, z 2014 r. poz. 7, 768, 821, 1004, 1146, i 1198 z 2015 .
poz.357, 860, 1187, 1240, 1268, 1767 i 1923 oraz z 2016 r. poz. 64, 907, 908, 1010, 1311
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Zatgcznik do uchwaty nr 49/2016 Senatu AMW
z dnia 19 pazdziernika2016 r.

WARUNKI | TRYB PRZYJECIA
KANDYDATOW NA ZOLNIERZY ZAWODOWYCH
NA PIERWSZY ROK STACJONARNYCH STUDIOW WYZSZYCH
W AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ W GDYNI im. BOHATEROW
WESTERPLATTE
W ROKU AKADEMICKIM 2017/2018

Dokument okre§la warunki i tryb przyjecia do stuzby kandydackiej os6b
ubiegajacych sie o przyjecie na studia w Akademii Marynarki Wojennej w Gdyni
im. Bohaterow Westerplatte, zwanej dalej ,Akademig”, o ktérych mowa w §3
pkt 2 rozporzgdzenia Ministra Obrony Narodowej z dnia 17 listopada 2014 r.
w sprawie  stuzby wojskowej kandydatdbw na  Zotierzy zawodowych
(Dz. U. poz. 1627), zwanego dalej ,rozporzadzeniem”, w roku akademickim
2017/2018.

. Stacjonarne studia | stopnia
§1

1. O przyjecie na pierwszy rok stacjonarnych studiow | stopnia w Akademii
w charakterze kandydata na zotnierza zawodowego, moze ubiegaé sie osoba nie
bedgca zotierzem, spetniajgca warunki okreslone w art. 124 ust. 2 ustawy z dnia
11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2014 r.
poz. 1414 z pézn. zm.?), zwanej w dalszej czesci ,ustawg”, ktéra:

1) jest niekarana sgdownie;

2) posiada obywatelstwo polskie;

3) posiada zdolnosc¢ fizyczng i psychiczng do zawodowej stuzby wojskowe;j;
4) posiada wiek co najmniej 18 lat;

5) posiada swiadectwo dojrzatosci.

2. Limity miejsc na poszczegolne kierunki studidw ustala Minister Obrony
Narodowej. Podziatu limitobw przyje¢ na korpusy i grupy osobowe dokonuje
Dyrektor Departamentu Kadr Ministerstwa Obrony Narodowe;.

§2
1. Do dnia 31 marca 2017 r. osoba ubiegajaca sie o przyjecie do Uczelni ma
obowigzek:

1) wypeic¢ elektroniczne podanie-ankiete dostepng na stronie internetowe;j
Akademii;

2) ztozy¢ do rektora-komendanta Akademii wniosek o powotanie do stuzby
kandydackiej, wedtug wzoru okreslonego w zataczniku nr 1 do
rozporzadzenia, z ktérym winien dostarczyé:

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1822, z
2015r. poz. 1066, 1217, 1260, 1830, z 2016 . poz. 178, 308, 904, 960, 1053
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2. Przed

=

= o

Swiadectwo dojrzatosci, jesli zostato wydane przed rokiem ubiegania sie
0 powotanie do stuzby kandydackiej,

zyciorys,
odpis skroconego aktu urodzenia.
rozpoczeciem postepowania rekrutacyjnego, ktorego termin wyznacza

rektor-komendant, nalezy dostarczy¢ nastepujgce dokumenty:

1)
2)

3)
4)

Swiadectwo dojrzatosci:

informacje o kandydacie z Krajowego Rejestru Karnego, wystawiong
z datg nie wczesniejsza niz 30 dni przed dniem rozpoczecia postepowania
rekrutacyjnego;

potwierdzenie dokonania optaty z tytutu egzamindw wstepnych:

inne dokumenty potwierdzajace posiadane kwalifikacje lub umiejetnosci,
takie, jak certyfikaty jezykowe, dyplomy, $wiadectwa, za$wiadczenia,
opinie i inne, w szczegolnosci przydatne podczas rozmowy kwalifikacyjnej
i oceny tego elementu.

Kandydat legitymujgcy sie $wiadectwem dojrzatosci uzyskanym poza granicami
Rzeczypospolitej Polskiej skitada dodatkowo zaswiadczenie nostryfikujgce,
potwierdzajgce rownowazno$¢ $wiadectwa uzyskanego za granicg z polskim
swiadectwem dojrzatoéci, wydane przez kuratora o$wiaty wrasciwego ze wzgledu
na miejsce zamieszkania kandydata. Wraz z za$wiadczeniem kandydat jest
zobowigzany ztozyC oryginat $wiadectwa uzyskanego za granicg albo jego
duplikat, a takze tlumaczenie dokumentu sporzadzone przez tlumacza

przysiegtego.

Osoby, ktore otrzymaty zaswiadczenie o zakwalifikowaniu na studia, w terminie
14 dni od dnia jej otrzymania zobowiazane sg dostarczy¢ dodatkowo $wiadectwo
ukonczenia szkoty ponadgimnazjalne;.

Nieztozenie dokumentow, o ktdrych mowa w ust. 2 pkt 1-3 traktowane jest jako
rezygnacja z udziatu w postepowaniu rekrutacyjnym.

§3

Rekrutacje na studia dla kandydatoéw na zotnierzy zawodowych przeprowadzaja
wydziatowe komisje rekrutacyjne powotane w trybie przewidzianym w statucie
Akademii.

W celu oceny wybranych elementéw postepowania rekrutacyjnego kandydatéw
na zotnierzy zawodowych, rektor-komendant dodatkowo powotuje:

1) zespot egzaminacyjny do przeprowadzenia testu sprawnoéci fizycznej;

2) zespdt egzaminacyjny do przeprowadzenia testu z jezyka angielskiego;

3) zespot do spraw analizy predyspozyciji zawodowych.

Harmonogram rekrutacji ustala rektor-komendant.

Wystepujg trzy etapy postepowania rekrutacyjnego przeprowadzane zgodnie
z Harmonogramem postepowania rekrutacyjnego:
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1) ETAP | — postepowanie wstepne

Postepowanie wstepne obejmuje analize przedstawionych dokumentéw
zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym.

Kandydat(ka) nie zostanie zakwalifikowany(-a) do dalszej czesci postepowania
kwalifikacyjnego (etap Il i lll) w przypadku:

1) braku lub negatywnego orzeczenia wojskowej komisii lekarskiej bgdz
wojskowej pracowni psychologicznej, w dniu stawiennictwa na
postepowanie rekrutacyjne w Akademii;

2) braku dokumentéw wskazanych w § 2 ust. 2 pkt 1-3.

2) ETAP Il - postepowanie zasadnicze

Postepowanie zasadnicze obejmuje analize wynikow ze swiadectwa dojrzatosci,
polega na okresleniu punktéw kwalifikacyjnych z przedmiotéw objetych
postgpowaniem rekrutacyjnym oraz punktéw uzyskanych z testu jezyka
angielskiego i sprawdzianu sprawnosci fizyczne;.
Podstawg naliczania punktow kwalifikacyjnych sa:
a) wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotdw:
a) matematyka,
b) jezyk angielski,
b) wynik pozytywnie zaliczonego sprawdzianu sprawnosci fizycznei.

3) ETAP Illl - postepowanie koncowe

a) postgpowanie koncowe polega na przeprowadzeniu  rozmowy
kwalifikacyjnej i okresleniu listy oséb zakwalifikowanych,

b) do rozmoéw kwalifikacyjnych przystepuja kandydaci, ktérzy pozytywnie
przejda etapy | i ll.

. O terminie przeprowadzenia postgpowania rekrutacyjnego (etap Il i lll) kandydaci

zostang poinformowani co najmniej 14 dni przed terminem postepowania

rekrutacyjnego.

§4

. Opfate za postepowanie zwigzane z przyjeciem na studia (optate rekrutacyjna)
osoba wnosi dokonujgc wptaty na konto:

ING Bank Slgski S.A. Oddziat Gdynia
65105017641000002273133260

Opfate rekrutacyjng nalezy wniesé co najmniej na 7 dni przed rozpoczeciem
postepowania rekrutacyjnego. Jej wysoko$¢ jest okreslana corocznie w decyzii
rektora-komendanta.

. Postgpowanie rekrutacyjne ma charakter konkursowy na podstawie ocen
z egzaminu maturalnego. Dodatkowo kandydaci poddawani sg sprawdzianowi
sprawnosci fizycznej, testowi znajomosci jezyka angielskiego, o ile jezyk ten nie
byt przedmiotem egzaminu maturalnego oraz rozmowie kwalifikacyjne;.
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. Podstawa przyjecia na studia jest suma liczby punktéw kwalifikacyjnych
uzyskanych podczas rekrutacji, ktorg okresla sie na zasadach okreslonych
w tabeli 1, po uwzglednieniu warunku, o ktérym mowa w ust. 5.

4. Osoba ubiegajgca sie o przyjecie na studia | stopnia moze zmienié deklarowany
kierunek studiow na etapie rozmowy kwalifikacyjnej. Zmiana ta nie pociaga za
sobg koniecznosci korekty wniosku. Jest odnotowywana w protokole
egzaminacyjnym rozmowy kwalifikacyjnej.

(9]

. Warunkiem koniecznym przyjecia na studia wojskowe jest tgczne uzyskanie przez
osobe minimum 40 (40%) liczby punktéw kwalifikacyjnych z jezyka angielskiego,
51 (50%+1) punktoéw kwalifikacyjnych ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej oraz
minimum 31 (50%+1) punktéw z rozmowy kwalifikacyjne;.

2

Zespotly wskazane w § 3 ust. 2 sporzadzajg protokoty z elementdw postepowania
rekrutacyjnego, ktére przekazujg do wiasciwych wydziatowych  komisji
rekrutacyjnych.

TABELA 1: Zasady przyznawania punktow kwalifikacyjnych na kierunki studiow

| stopnia
Sposéb przyznawania Maksymalna
L.p. Element rekrutacji " R 3 liczba
punktow kwalifikacyjnych punktéw
matematyka — poziom podstawowy: 1% - 1 pkt 100
(egzamin it
1. maturalny z czesci ub— Y
pisemnej) — poziom rozszerzony: 1% - 2 pkt 200
— poziom podstawowy: 1% - 0,5 pkt 50
lub lub
— poziom rozszerzony: 1% - 1 pkt 100
fub fub
jezyk angielski  — poziom dwujezyczny: 1% - 1,3 pkt 130
2, {egzamin maturalny it 1ub

z czesci pisemnej)
test znajomosci jezyka zgodnie z § 4 pkt 2

- na poziomie A2* 50
lub lub
- egzamin na poziomie B1* Ll
test sprawnosci )
fizycznej opisany w § 7 100
rozmowa ,
4. kwalifikacyjna ~ OPisanaw § 8 60

§5

1. W przypadku, gdy osoba ubiegajaca sie o przyjecie na studia posiada na
Swiadectwie dojrzatoéci wynik z matematyki lub jezyka angielskiego na poziomie
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podstawowym i rozszerzonym, pod uwage bierze sie wynik korzystniejszy dla
danej osoby.

2. Wynik matury z poszczegoinych przedmiotéw dla o0séb posiadajgcych
swiadectwo dojrzatosci uzyskane w trybie ,starej matury” ustalany jest po
przeliczeniu ocen na punkty kwalifikacyjne zgodnie z tabelg 2.

TABELA 2: Sposob przeliczenia ocen uzyskanych w systemie »starej matury”
na punkty kwalifikacyjne

Liczba punktow kwalifikacyjnych

Ocena skala ocen od 2do 5 skala ocen od 1 do 6
matematyka jezyk angielski matematyka jezyk angielski

2 - - 40 20

3 40 20 80 40

4 120 60 120 60

5 200 100 160 80

6 . - 200 100

Liczba punktéw kwalifikacyjnych = (P+U)/2
P — wynik matury z czeéci pisemnej
U — wynik matury z czesci ustne;j
3. Jesli osoba posiadajgca $wiadectwo dojrzatosci uzyskane w trybie ~starej matury”

zdawata egzamin wytgcznie w jednej formie (pisemnej lub ustnej), to do punktaciji
koncowej przyjmuje sig ilos¢ punktéw wynikajgcg bezposrednio z tabeli 2.

4. Kandydaci posiadajgcy dyplom matury miedzynarodowej (International
Baccalaureate Diploma) uzyskujg punkty kwalifikacyjne z matematyki i jezyka
angielskiego w sposob okreslony w tabeli 3.

TABELA 3: Sposob przeliczenia ocen uzyskanych z matury miedzynarodowej
na punkty kwalifikacyjne

Liczba punktéw kwalifikacyjnych

Punkty uzyskane na MATEMATYKA JEZYK ANGIELSKI
Mat Mied odowej
b s : Higher Subsidiary Higher Subsidiary

Level Level Level Level
7 200 100 130 100
6 170 85 111 85
5 140 70 91 70
4 112 56 73 56
3 84 42 55 42
2 56 28 36 28
1 28 14 18 14
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§6
Zgodnie z uchwatg Nr 10/2014 Senatu Akademii Marynarki Wojennej im.
Bohateréw Westerplatte z dnia 20 marca 2014 r. w sprawie zasad rekrutacji
laureatow i finalistow olimpiad przedmiotowych, laureaci i finalisci olimpiad
stopnia centralnego z matematyki lub jezyka angielskiego otrzymuja maksymaina
liczbe punktow kwalifikacyjnych z tych przedmiotow (odpowiednio: 200 i 130 pkt).

§7

1. Sprawdzian sprawnosci fizycznej zawiera elementy sprawdzajgce site, szybkosé
i wytrzymatos¢. Obejmuje nastepujace konkurencje:

1) dla mezczyzn: podcigganie na drgzku, bieg na 1000 m, bieg wahadtowy
10x10, ptywanie na 50 m stylem dowolnym:;

2) dla kobiet: uginanie i prostowanie ramion w podporze na laweczce (tzw.
pompki), bieg na 1000 m, bieg wahadtowy 10x10m, ptywanie na 50 m stylem
dowolnym.

2. Normy sprawnosci fizycznej przedstawiono w tabeli 4.
TABELA 4: Normy sprawnosci fizycznej

1) mezczyzni

Bie i
Punkty Podc(;ii:;%ir:lie e Bieg na 1000m wahadﬁ)wy igyl:(zg;leel;‘a
kwalifikacyine .\~ p"“owtérzeﬂ] [min.] 10x10 dowolnym
[sek.] [sek.]
25 >12 <3.20 <30.00 <45
22 17 3.23 30.40 50
19 10 3.26 30.80 60
16 9 3.29 31.20 70
13 8 3.32 31.60 80
10 7 335 32.00 a0
6 3.40 32.40 100
5 3.45 32.80 przeptyniecie
<5 >3.45 >32.80
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2) kobiety

Uginanie
i prostowanie :
ramion Bieg Plywanie na 50m
Punkty w podporze Bieg na 1000m  wahadtowy stylem
kwalifikacyjne na laweczce [min.] 10x10m dowolnym
g [sek.] [sek.]
(tzw. pompki)
[liczba powtorzeri]
25 >20 <4.00 <32.00 <30
22 19 4.05 32.50 60
19 18 410 33.00 70
16 17 415 33.50 80
13 16 4.20 34.00 90
10 14 4.25 34.50 100
7 12 4.30 35.00 120
10 4.35 36.00 przeptyniecie
<10 >4.35 >36.00

. O ogdlnej liczbie punktow kwalifikacyjnych ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej
decyduje suma punktdw przyznanych w poszczegdlnych konkurencjach,
stwierdzona protokolarnie.

§8

. Rozmowa kwalifikacyjna ma charakter oceniajgcy predyspozycje o0soby
ubiegajgce] sie o przyjecie, do ksztalcenia na wybranym kierunku studiow
w charakterze kandydata na zotnierza zawodowego, w tym jego motywacje do
petnienia zawodowej stuzby wojskowej. Podczas rozmowy kwalifikacyjnej bierze
sie pod uwage jej zainteresowania oraz udokumentowane, dodatkowe
kwalifikacje i umiejgtnosci, przydatne podczas studiow i stuzby wojskowej. Na tej
podstawie przydziela sig osobie liczbe punktow, ktorej maksymalny wymiar
okreslony zostat w tabeli 1.

. Rozmowe kwalifikacyjng przeprowadza 4 osobowy zespdt do spraw analizy
predyspozycji zawodowych. Przewodniczacym zespotu jest prorektor ds.
wojskowych. Rektor-komendant, za posrednictwem Dowoédcy Generalnego
Rodzajow Sit Zbrojnych zwraca sie z wnioskiem do osoby wtasciwej dla danego
korpusu osobowego (grupy osobowej) o wyznaczenie swojego przedstawiciela do
prac w zespole.

. Rozmowa kwalifikacyjna obejmuje ocene kandydata na podstawie Kryteriow
uniwersalnych dla wszystkich uczelni wojskowych oraz dodatkowych, okreslonych
przez Akademig. Kazdy z cztonkéw zespotu wskazanego w ust. 2, na podstawie
zadawanych pytan lub wcze$niej przeprowadzonego testu psychologicznego
dokonuje oceny poszczegoinych kryteridw (pozadanych cech, umiejetnosci
i kwalifikacji) wyszczegolnionych w ,arkuszu oceny rozmowy kwalifikacyjnej”.
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1) kryteria uniwersalne:
a) predyspozycje do peienia zawodowej stuzby wojskowej wtym m.in.
osiggniecia i uprawnienia przydatne w stuzbie wojskowe;j,
b) motywacja do petnienia zawodowej stuzby wojskowej w tym m.in. stuzba

w NSR, przynalezno$¢ do organizagji proobronnych, ukonczenie klasy
mundurowej;

2) kryteria dodatkowe:

a) zainteresowania ukierunkowane na stuzbe wojskowa, w tym w morskim

rodzaju Sit Zbrojnych,

b) znajomosc¢ problematyki dotyczacej marynarki wojennej (wojska),

¢) udokumentowana znajomo$¢, poza wymaganym, jezykow obcych,

d) odpornosé na stres,

e) predyspozycje przywodcze,

f) umiejetno$é pracy w zespole,

g) Swiadomosé wyboru.
Oceny dokonuje sie w systemie punktowym 0, 1, 2 lub 3 (0 — kryterium
niespetnione, 1, 2, 3 — kryterium spetione). Suma liczby punktow

poszczegolnych cztonkéw zespotu daje korcowa liczbe punktéw z rozmowy
kwalifikacyjnej. Kazdy z cztonkéw zespotu maksymalnie moze przydzieli¢ 15 pkt.

§9

W przypadku uzyskania przez osoby jednakowej sumy punktéw kwalifikacyjnych,
wydziatowa komisja rekrutacyjna uznaje wage poszczegolnych elementow
rekrutacji w kolejnosci wskazanej w tabeli 1.

Decyzje o zakwalifikowaniu osoby ubiegajacej sie o przyjecie na studia
podejmuje wydziatowa komisja rekrutacyjna, biorgc pod uwage sumaryczng ilo$é
punktow uzyskanych podczas postepowania kwalifikacyjnego.

Wydziatowa komisja rekrutacyjna sporzgdza dokumentacje  korcowg
postepowania rekrutacyjnego, na ktérg sktada sie:

1) wykaz osbéb przyjetych na dany kierunek studiow:
2) wykaz osob niezakwalifikowanych na studia;

3) liste rezerwowa kandydatow, ktérym komisja proponuje przyjecie na studia
w przypadku rezygnacji osob, o ktérych mowa w ust. 3 pkt 1.

Wydziatowa komisja rekrutacyjna, po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego,
biorgc pod uwage sumaryczng liczbe uzyskanych punktéw, wydaje bez zbednej
zwioki, nie pozniej jednak niz w terminie 7 dni zaswiadczenie o zakwalifikowaniu
lub wterminie 14 dni decyzje o niezakwalifikowaniu osoby na studia
w charakterze kandydata na Zotnierza zawodowego.

Kopie zaswiadczenia lub decyzji, o ktérej mowa w ust. 4 przesyta sie rowniez do

wojskowego komendanta uzupemien, ktory na tej podstawie wystawia osobie
przyjetej do stuzby kandydackiej skierowanie do Akademii w ktorym,
w porozumieniu z rektorem-komendantem, okresla termin rozpoczecia tej stuzby.
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6. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego ogtasza sie w ciggu 7 dni od terminu

"

zakonczenia procesu rekrutacyjnego.
§10

. Od decyzji wydziatowej komisji rekrutacyjnej osobie zainteresowanej przystuguje

prawo wniesienia odwotania w terminie 14 dni od dnia jej doreczenia do
uczelnianej komisji rekrutacyjnej. Podstawa odwotania moze by¢ jedynie
naruszenie warunkow i trybu rekrutacji na studia. Odwotania wniesione po tym
terminie podlegajg odrzuceniu, o czym zawiadamia sie kandydata.

Decyzje w sprawie odwotania, po rozpatrzeniu wniosku, podejmuje uczelniana
komisja rekrutacyjna. Decyzja uczelnianej komisji rekrutacyjnej jest ostateczna.

§ 11

. Rektor-komendant z osobg przyjeta do stuzby kandydackiej podpisuje umowe

okreslajgcg miedzy innymi warunki zwrotu kosztow poniesionych przez resort
obrony narodowej z tytutu odbywania stuzby kandydackiej w przypadku
przerwania studiow lub zwolnienia z tej stuzby z przyczyn okreslonych w ustawie.

Rektor-komendant wydaje rozkaz personalny o powotaniu do stuzby kandydackiej
i dorecza go przyjetemu na studia.

Osoba powotana do stuzby kandydackiej petni te stuzbe z dniem stawienia sie
w Akademii. Z tym tez dniem zostaje przyjeta w poczet studentéw Akademii.

O stawieniu sie osoby powotanej do stuzby kandydackiej powiadamia sie
wiasciwego wojskowego komendanta uzupemien.

§ 12

Osoba, ktora nie zostata przyjeta na studia wojskowe, moze ubiegaé sie
0 przyjecie na studia cywilne w Akademii na warunkach przewidzianych dla
poszczegolnych kierunkow studidw.

W przypadku ubiegania sie o przyjecie na cywilny kierunek studiow
w Akademii tozsamy z uprzednio zadeklarowanym wojskowym kierunkiem
studiow, osoba nie wnosi powtdrnie optaty rekrutacyjne;.

Stacjonarne studia Il stopnia
§13

Rekrutacja na studia Il stopnia na kierunkach realizowanych dla kandydatéw na
zotnierzy ~ zawodowych dotyczy o0so6b  petniacych stuzbe kandydacka
— absolwentow studiéw | stopnia realizowanych w Akademii.

§ 14

Proces rekrutacji obejmuje ztozenie wniosku o przyjecie na stacjonarne studia |l
stopnia na okreslonym kierunku w terminie do 5 dni przed rozpoczeciem
semestru letniego roku akademickiego 2017/2018.

Wzor wniosku zawiera zatgcznik do niniejszego dokumentu.
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§15
Harmonogram rekrutacji ustala rektor-komendant.
Postepowanie rekrutacyjne przeprowadzajg wydziatowe komisje rekrutacyjne.

Postepowanie rekrutacyjne polega na zgromadzeniu wymaganej dokumentacji
oraz weryfikacji danych dotyczgcych ukonczenia studiow | stopnia.

§16

Warunkiem przyjecia na studia Il stopnia jest udokumentowana znajomos¢é
jezyka angielskiego na poziomie SPJ minimum 2222.

W uzasadnionych przypadkach rektor-komendant, na umotywowany wniosek
osoby ubiegajacej sie o przyjecie na studia, moze obnizy¢ wymog okreslony
w ust. 1.

§17

Wydzialowa komisja rekrutacyjna sporzadza dokumentacje  koncowa
postepowania rekrutacyjnego, na ktérg sktada sie:

1) wykaz osob przyjetych na dany kierunek studiow:
2) wykaz 0s6b niezakwalifikowanych na studia.

Wydziatowa komisja rekrutacyjna, po zakonczeniu postepowania rekrutacyjnego,
wydaje bez zbednej zwioki, nie pdzniej jednak niz w terminie 3 dni zaswiadczenie
o zakwalifikowaniu lub w terminie 7 dni decyzje o niezakwalifikowaniu kandydata
na zotnierza zawodowego ubiegajacego sie o przyjecie na studia Il stopnia.

Od decyzji wydziatowej komisji rekrutacyjnej przystuguje odwotanie na zasadach
opisanych w § 10.

Na podstawie wykazu, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 1 rektor-komendant wydaje
rozkaz immatrykulacyjny w sprawie studiow Il stopnia.

§18

Zasady przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do stuzby kandydackie;
dla osob zainteresowanych, bedacych studentami cywilnymi Akademii, o ktérych
mowa w art. 124a ust. 1 pkt 1 ustawy okresla Uchwata Nr 15/2015 Senatu
Akademii Marynarki Wojennej z dnia 5 marca 2015 r. w sprawie: okreslenia zasad
przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego do stuzby kandydackiej cywilnych
studentow Akademii.
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Zalacznik

do Warunkow i trybu przyjecia kandydatéw na zotierzy zawodowych
na pierwszy rok studiow stacjonamych | i Il stopnia

w Akademii Marynarki Wojennej im. Bohateréw Westerplatte
w roku akademickim 2017/2018

AKADEMIA MARYNARKI WOJENNEJ Gdynia, dnia ...................
im. Bohateréw Westerplatte
BATALION SZKOLNY

REKTOR-KOMENDANT
AKADEMII MARYNARKI WOJENNEJ
»W miejscu”

Dotyczy: przyjecia na stacjonarne studia Il stopnia w roku akademickim 2017/2018

(nazwa kierunku studiow)

(stopien, imig i nazwisko oraz podpis wnioskujgcego)
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Uchwata Nr 35/X/2016
Senatu Wyizszej Szkoly Oficerskiej Wojsk Ladowych
imienia generala Tadeusza Ko§ciuszki
z dnia 27 pazdziernika 2016 roku

w sprawie: wniosku do Ministra Obrony Narodowej o ustalenie warunkéw i trybu
przyjecia kandydatéw na Zotnierzy zawodowych na pierwszy rok
stacjonamych studiéw w roku akademickim 2017/2018

§1
Dziatajgc na podstawie art. 169 ust. 17 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo
o szkolnictwie wyzszym (1. Dz. U. z 2012 poz. 572, z p6zn. zm. oraz z 2006 r. poz.
907 i 908) Senat Wyzsze] Szkoty Oficerskiej Wojsk Ladowych imienia generata
Tadeusza Kosciuszki, zwraca sie z wnioskiem do Ministra Obrony Narodowej
o ustalenie warunkéw i trybu przyjecia kandydatow na Zotnierzy zawodowych
na pierwszy rok stacjonarnych studiow w Uczelni w roku akademickim 2017/2018

na zasadach okreslonych w zatgczniku do niniejszej uchwalty.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia

PRZEWODNICZACY SENATU

(Do

ptk dr hab. inz. Dariusz SKORUPKA




Zatacznik do Uchwaly Senatu
Nr 35/X/2016 z dnia 27.10.2016 roku

WARUNKI | TRYB PRZYJECIA ]
KANDYDATOW NA ZOLNIERZY ZAWODOWYCH NA PIERWSZY ROK STUDIOW
STACJONARNYCH W UCZELNI
W ROKU AKADEMICKIM 2017/2018

§1
WARUNKI FORMALNE

1. O przyjecie na studia w Wyzszej Szkole Oficerskiej Wojsk Ladowych (WSOWL)
w charakterze kandydata na zotnierza zawodowego moze ubiega¢ sie osoba
spetniajgca warunki okreslone w art. 124 ust. 2 ustawy z dnia 11 wrzes$nia 2003 r.
o stuzbie wojskowe]j zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1414 z pdzn.
zm. )

1) niekarana sgdownie;

2) posiadajgca obywatelstwo polskie;

3) posiadajgca zdolnos¢ fizyczng |1 psychiczng do zawodowej stuzby
wojskowej;

4) majgca co najmniej osiemnascie lat;

5) posiadajgca Swiadectwo dojrzatosci.

2. Limity miejsc na poszczegdlne kierunki studiéw ustala Minister Obrony Narodowe;.
Podziatu limitdw przyje¢ na korpusy i grupy osobowe dokonuje Dyrektor
Departamentu Kadr Ministerstwie Obrony Narodowej.

3. Do przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego Rektor powotuje Wydziatowg
Komisje Rekrutacyjng (WKR) oraz Uczelniana Komisje Rekrutacyjng (UKR).

4. Do 31 marca 2017 r. osoba ubiegajgca sie o przyjecie na studia ma obowigzek:

a) dokona¢ rejestracji elektronicznej na stronie internetowej Uczelni w

okresie od dnia 4 stycznia do dnia 31 marca 2017 r.;

b) dostarczy¢ do Wyzszej Szkoty Oficerskiej Wojsk Ladowych (osobiscie lub
za posrednictwem poczty):

— wniosek do Rektora-Komendanta o przyjecie na studia wraz
z kwestionariuszem o powotanie do stuzby kandydackiej (wydruk
kwestionariusza osobowego | wniosku, po dokonaniu rejestracji
elektronicznej i zatwierdzeniu kwestionariusza osobowego),

— zyciorys,

— odpis skrocony aktu urodzenia (kserokopia).

5. Niespetnienie powyzszych warunkow skutkuje nierozpatrywaniem kandydatury
w dalszym postepowaniu rekrutacyjnym.

6. Po dokonaniu rejestracji elektronicznej i ztozeniu wniosku wraz z wymaganymi
dokumentami, o ktéorych mowa w ust. 4, WSOWL powiadamia Wojskowego

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U. z 2014 r. poz. 1822, 22015 r. poz.




Komendanta Uzupetnien o ztozeniu przez osobe wniosku. Wojskowy Komendant
Uzupetnien kieruje osobe ubiegajgcy sie o przyjecie do WSOWL - do wojskowe;
komisji lekarskie] w celu ustalenia zdolnosci fizycznej i psychicznej do petnienia
zawodowej stuzby wojskowej oraz do wojskowej pracowni psychologicznej w celu
wydania orzeczenia psychologicznego o braku przeciwwskazan do petnienia
zawodowe] stuzby wojskowej.

. Wojskowy Komendant Uzupetnien po otrzymaniu orzeczen lekarskich, o ktorych
mowa w ust. 6, przesyta je do Rektora-Komendanta uczelni w terminie do dnia
31 maja 2017 r.

§2
POSTEPOWANIE REKRUTACYJNE

. O terminie przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego (etap Il i lll) kandydaci
zostang powiadomieni drogg mailowg, nie mniej niz na 14 dni przed terminem
postepowania rekrutacyjnego (informacje zawiera¢ bedzie takze rejestr

elektroniczny). Etapy Il i lll postepowania rekrutacyjnego zostang przeprowadzone
w ciggu nie wiecej niz dwoch  kolejnych  dni  kalendarzowych,
a catos¢ Il i lll etapu rekrutacji przeprowadzony zostanie w dniach 10-17 lipca 2017

r.
W dniu stawiennictwa na postepowanie kwalifikacyjne (egzamin) w WSOWL
kandydat ma obowigzek przedstawi¢ nastepujgce dokumenty:

a) Swiadectwo dojrzatosci (oryginat lub odpis);

b) informacje o osobie z Krajowego Rejestru Karnego (KRK) — wystawiona z datg
nie wczedniejszg niz 30 dni przed dniem rozpoczecia postepowania
rekrutacyjnego (stawienia sie w Uczelni na egzamin);

¢) potwierdzenie wniesienia optaty rekrutacyjnej (wydruk formularza wptaty
dostepny po dokonaniu rejestracji elektronicznej), ktéra nie podlega zwrotowi,

d) odpis skrocony aktu urodzenia (oryginat do wglgdu);

e) kandydat legitymujgcy sie Swiadectwem dojrzato$ci uzyskanym poza granicami
Polski skfada dodatkowo zaswiadczenie wydane przez kuratora os$wiaty
wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania kandydata nostryfikujgce
rownowaznos$c¢ Swiadectwa uzyskanego za granicg z polskim $wiadectwem
dojrzatosci oraz ttumaczenie Swiadectwa dojrzatosci potwierdzone przez
ttumacza przysiegtego;

f) inne dokumenty (poswiadczenia), ktére mogg by¢ rozpatrywane w trakcie
rozmowy kwalifikacyjnej np. certyfikaty znajomosci jezykéw obcych,
Swiadectwa instruktorskie, dyplomy.

. Harmonogram postepowania rekrutacyjnego ustala przewodniczacy Wydziatowej

Komisji Rekrutacyjne;j.

. Postepowanie rekrutacyjne obejmuje trzy etapy:



lub

1) ETAP | — postepowanie wstepne:

Postgpowanie wstepne obejmuje analize przedstawionych dokumentow
zwigzanych z postepowaniem rekrutacyjnym.
Kandydat/ka nie zostanie zakwalifikowany/a do egzaminéw w przypadku:

a) braku lub negatywnego orzeczenia wojskowej komisji lekarskiej bgdz

wojskowe] pracowni psychologicznej, w dniu stawiennictwa na
postepowanie rekrutacyjne (egzamin) w WSOWL,

b) zamieszczenia nieprawdziwych informacji w  rejestracji
elektronicznej,

¢) niedostarczenia dokumentow okreslonych w ust. 2 lit. a-d,

2) ETAP Il - postepowanie zasadnicze:
Postepowanie zasadnicze obejmuje analize wynikéw ze $wiadectwa
dojrzato$ci i polega na okresleniu punktéw wniesionych z przedmiotow
objetych postepowaniem rekrutacyjnym.
Podstawe przyjecia, z uwzglednieniem limitbw miejsc, stanowig punkty
kwalifikacyjne obejmujgce:
a) wyniki egzaminu maturalnego z przedmiotdow matematyka lub
fizyka, lub chemia, lub informatyka oraz jezyk angielski, kandydaci, ktérzy
nie zdawali jezyka angielskiego na egzaminie maturalnym, zdajg test
znajomosci jezyka angielskiego. Wyniki testu sg podstawg do naliczenia
punktéw za jezyk,
b) wynik pozytywnie zaliczonego sprawdzianu sprawnosci fizycznej,
c) wynik pozytywnie zaliczonej rozmowy kwalifikacyjnej;

3) zasady naliczania punktow kwalifikacyjnych dla kandydatdéw z nowg
matura:

a) analiza swiadectwa dojrzatosci polegajgca na okresleniu punktéw
wniesionych z dwéch przedmiotow objetych zewnetrznym egzaminem
maturalnym (wytacznie wyniki czesci pisemnej) dla kierunkéw studiow
Dowodzenie, Inzynieria bezpieczenstwa, z matematyki (lub fizyki, lub chemii,

lub informatyki) oraz z jezyka angielskiego.

Sumowanie punktéw przy okresleniu punktow wniesionych odbywa

sie wedtug zasady:

— dla przedmiotu zdawanego na poziomie rozszerzonym wynik

procentowy jest rowny liczbie punktow wniesionych,
— dla przedmiotu zdawanego na poziomie podstawowym wynik
procentowy mnozy sie przez 0,4,

— kandydaci zdajacy na maturze wiecej niz jeden ze wskazanych
powyze] przedmiotow okreslajg, ktéry przedmiot uwzgledni¢
w postepowaniu rekrutacyjnym,

— Jezeli kandydat na sSwiadectwie dojrzatosci w czesci pisemne],
z przedmiotu wymienionego w zdaniu pierwszym lit. a, posiada
wynik z poziomu rozszerzonego i podstawowego, podstawag



naliczenia punktéw wniesionych za ten przedmiot jest wynik dajgcy
wiekszg liczbe punktéw wniesionych,

— jezeli kandydat na egzaminie maturalnym byt zwolniony ze zdawania
okreslonego przedmiotu, to otrzymuje za ten przedmiot maksymailnag
liczbe punktéw wniesionych,

— kandydatowi - absolwentowi klasy dwujezycznej zdajacemu na
egzaminie maturalnym okreslony przedmiot w jezyku polskim
i angielskim, podstawg naliczenia punktéw wniesionych jest wynik
dajacy wiekszg liczbe punktéw wniesionych,

— kandydat otrzymuje maksymalng liczbe punktow wniesionych za
jezyk angielski, jezeli jest laureatem olimpiady z jezyka angielskiego
stopnia centralnego, albo jest absolwentem klasy dwujezycznej
z wyktadowym jezykiem angielskim,

b) test znajomosci jezyka angielskiego — piszg wytgcznie kandydaci,

dla ktérych nie byt on przedmiotem egzaminu maturalnego:

— egzamin z jezyka angielskiego odbywa sie na poziomie B1 (Common
European Framework),

— egzamin skfada sie z testu wielokrotnego wyboru i obejmuje ocene
znajomosci jezyka angielskiego kandydata w zakresie materiatu
leksykalno — gramatycznego,

— test zawiera 100 pytan z czterema wariantami odpowiedzi. Zadaniem
egzaminowanego jest wskazanie poprawnej odpowiedzi. Za
prawidtowe rozwigzanie testu mozna uzyskac w sumie 100 punktow
(po 1 punkcie za poprawnie udzielong odpowiedz),

— czas przeprowadzenia egzaminu — 120 minut,

— warunkiem pozytywnego zaliczenia testu znajomosci jezyka
angielskiego jest uzyskanie co najmniej 40 punktdw, ponizej
wskazanej punktacji kandydat uzyskuje O punktow,

c) sprawdzian sprawnosci fizycznej, ktéry zawiera elementy
sprawdzajgce site, szybkosc, zwinnos¢, wytrzymatos¢ oraz umiejetnosc
ptywania kandydata, obejmuje nastepujgce konkurencije:

— dla mezczyzn (zestawienie wynikoéw sprawdzianu sprawnosci

fizycznej — Tabela 1):

— bieg na dystansie 1000 m,

— bieg wahadtowy 10x10 m,

— podcigganie na drgzku,

- ptywanie 50 m kraulem na piersiach,

— dla kobiet (zestawienie wynikoéw sprawdzianu sprawnosci fizycznej —
Tabela 2):
— bieg na dystansie 800 m,

— bieg zygzakiem-koperta,
— zwis na ugietych ramionach na czas,
— ptywanie 50 m kraulem na piersiach,




d) sprawdzian sprawnosci fizyczne] uwaza sie za pozytywnie
zaliczony, jezeli kandydat(ka) uzyska co najmniej 5 punktow z kazdej
konkurenciji objetej sprawdzianem,

e) z testu mozna uzyska¢ w sumie 100 punktéw. Za wynik ponizej
minimum w danej konkurencji kandydat uzyskuje 0 (zero) punktow;

4) dla kandydatow z maturg miedzynarodowsg (IB) proces kwalifikacyjny
obejmuje:
a) analize wynikbw na $wiadectwie dojrzatoSci polegajacg na
okresleniu punktéw wniesionych (wedtug zasad jak dla kandydatow
z nowa maturg), gdzie zasady przeliczania oceny na punkty za
przedmioty zdawane na maturze miedzynarodowej (IB), matematyka
(lub fizyka, lub chemia, lub informatyka) i jezyk angielski, sa
nastepujgce:
— dla przedmiotu zdawanego na poziomie podstawowym (SL ), z
zastrzezeniem, ze sumowanie punktéw przy okresleniu punktéw

wniesionych odbywa sie wediug zasady - sume uzyskanych
punktow mnozy sie przez 0,4,

-6, 7 —100 pkt,
— 570 pkt,
— 4 — 60 pkt,
— 3 —50 pkt,
— 2 — 40 pkt,

— dla przedmiotu zdawanego na poziomie rozszerzonym (HL) suma
uzyskanych punktow jest rowna liczbie punktéw wniesionych:

6,7 — 100 pkt,
— 570 pkt,
— 4-60 pkt,
~ 3-50 pkt,
— 2—40 pkt,

b) test znajomosci jezyka angielskiego (wedtug zasad jak dla
maturzystow z nowg matura),

c) sprawdzian sprawnosci fizyczne] — jak dla maturzystéw z nowg
matura;




5) dla kandydatow ze starg maturg oraz posiadajgcych $wiadectwo
dojrzatosci uzyskane za granica:

a) wydane przez szkofe lub instytucje edukacyjng dziatajacg w systemie
edukacji panstwa cztonkowskiego Unii Europejskiej, panstwa
cztonkowskiego Organizacji i Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju
(OECD), panstwa cztonkowskiego Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA), strony umowy o Europejskim Obszarze
Gospodarczym,

b) wydane za granica przez szkoty lub instytucje edukacyjng uznawane
przez panstwo, na ktérego terytorium Ilub w ktérego systemie
edukacji dziatajg, uznaje sie na zasadach przewidzianych w umowach
miedzynarodowych,

c) wydane za granicg, jezeli umowy miedzynarodowe nie stanowia
inaczej, $wiadectwa wydane przez szkoty lub instytucje edukacyjne
uznawane przez panstwo, na ktérego terytorium dziatajg, moga by¢
uznane w drodze decyzji administracyjnej za dokument potwierdzajgcy
w Rzeczypospolitej Polskie] wyksztatcenie uprawniajgce do ubiegania
si¢ 0 przyjecie na studia — na zasadach okres$lonych w art. 93-93h
Ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991 r o systemie o$wiaty (Dz.U. z 2015 . poz.
2156 oraz z 2016 r. poz. 35, 64 i 195),
d) proces kwalifikacyjny obejmuje:
— przeliczenie oceny na $wiadectwie maturalnym?): dla kierunku studiow
Dowodzenie, Inzynieria Bezpieczenstwa — z matematyki  (lub  fizyki,
lub chemii, lub informatyki) i jezyka angielskiego, dla kierunku studiow,
objetych egzaminem maturalnym (wytgcznie wyniki czesci pisemnej)
wedtug nastepujgcych zasad:
— ocena celujgca —100 pkt,
— ocena bardzo dobra — 70 pkt,
— ocena dobra — 50 pkt,
— ocena dostateczna — 30 pkt,
— ocena dopuszczajaca — 0 pkt,
— test znajomosci jezyka angielskiego (wedtug zasad jak dla maturzystow
Z nowg maturg),
— sprawdzian sprawnosci fizycznej (wedtug zasad jak dla maturzystow

Z nowg maturg);

?) z egzaminu maturalnego




6) laureatom i finalistom olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego,
interdyscyplinarnych i miedzynarodowych, ubiegajgcym sie o przyjecie
na studia w WSOWL — w procesie rekrutacji zalicza sie maksymalng ilo§¢
punktéw (tj. 100)>) za przedmiot:
matematyka — Olimpiady Matematycznej,

— matematyka — Miedzynarodowej Olimpiady Matematycznej,

— fizyka — Olimpiady Fizycznej,

— fizyka — Miedzynarodowej Olimpiady Fizycznej,

- chemia — Olimpiady Chemicznej,

— informatyka — Olimpiady Informatycznej,

— informatyka — Miedzynarodowej Olimpiady Informatyczne;j,

— jezyk angielski — Olimpiady Jezyka Angielskiego;

7) ETAP Il - postepowanie koncowe:

Postepowanie koncowe polega na:
a) przeprowadzeniu rozmowy kwalifikacyjnej i okresleniu listy oséb
zakwalifikowanych,
b) do rozméw kwalifikacyjnych przystepuja wszyscy kandydaci, ktérzy
pozytywnie przejdg etapy | i ll,
c) rozmowe kwalifilkacyjng przeprowadza Komisja, rozmowa
kwalifikacyjna ma charakter oceniajacy predyspozycje kandydata
do ksztatcenia w uczelni wojskowej oraz predyspozycje do petnienia
zawodowe] stuzby wojskowej w danym korpusie osobowym (grupie
osobowej), jak réwniez motywacje do petnienia zawodowe] stuzby
wojskowej; podczas rozmowy kwalifikacyjnej Komisja ocenia zakres
zainteresowania kandydata, a takze inne dodatkowe osiggniecia oraz
kwalifikacje przydatne podczas ksztatcenia i stuzby wojskowej,
d) na podstawie rozmowy kwalifikacyjnej komisja przyznaje kandydatowi
od 0 do 50 punktéow. Sposodb i zakres oceny okresla zatgcznik 1; do
udziatuw  rozmowach kwalifikacyjnych zaprasza sie przedstawicieli
Dowoédztwa Generalnego Wojska Polskiego, po jednym do kazdej

komisji, w celu prowadzenia rozmoéw kwalifikacyjnych,

) Na podst. warunkéw uchwalonych przez Senat na lata 2015 - 2017




e) rozmowe kwalifikacyjna uwaza sie za pozytywnie zaliczong, jezeli
kandydat(ka) uzyska minimum 26 punktow,

f) punkty kwalifikacyjne uzyskane przez kandydata(ke) w |l etapie dodaje
sie do liczby punktéw uzyskanych w czasie rozmowy kwalifikacyjnej.
Catosc¢ postepowania rekrutacyjnego realizowana jest w oparciu o skale

punktowg przedstawiona w tabeli.

MAKSYMALNA

ETAP WYSZCZEGOLNIENIE ILOSG PUNKTOW
KWALIFIKACYJNYCH

— dla kierunku ,Dowodzenie” — matematyka lub fizyka,
lub chemia lub informatyka. 100
— dla kierunku studiéw ,Inzynieria Bezpieczenstwa”
Il ETAP matematyka lub fizyka, lub chemia, lub informatyka

Jezyk angielski (wynik egzaminu maturalnego

badz testu) 190

Sprawdzian sprawnosci fizycznej 100

Il ETAP Rozmowa kwalifikacyjna 50
RAZEM 350

§3
WYNIKI POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

1. Decyzje w sprawie przyjecia na studia (zakwalifikowania do uczelni) badz
nieprzyjecia (niezakwalifikowania do uczelni) podejmuje Wydziatowa Komisja
Rekrutacyjna, ktora sporzgdza liste rankingowg wedtug ilosci uzyskanych przez
kandydatéow punktow kwalifikacyjnych. O zakwalifikowaniu na studia do
WSOWL decyduje miejsce na liscie rankingowej w oparciu o limit miejsc
okreslony dla danego kierunku studiéw przez Ministra Obrony Narodowe;j.

2. Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna ustala réwniez — z zachowaniem zasad
okreslonych w niniejszej uchwale — liste kandydatéw rezerwowych, ktérym
Uczelniana Komisja Rekrutacyjna — proponuje przyjecie w przypadku rezygnagiji
kandydatéw przyjetych. O fakcie wpisania na liste rezerwowg informuje sie
kandydata na stronie internetowe;j.

3. Podziat przyjetych kandydatéw na studia w charakterze kandydata na zotnierza
zawodowego do poszczegolnych grup osobowych (specjalnosci -

w ramach kierunkdéw studidw Dowodzenie, Inzynieria bezpieczenstwa)




nastepuje, na podstawie deklaracji podchorgzych, uzyskanych wynikow
podczas ksztatcenia w WSOWL oraz kwalifikacji zdrowotnych.

4. Osoby zakwalifikowane (przyjete) na studia majg obowigzek dostarczyé
w terminie14 dni od otrzymania zaswiadczenia o zakwalifikowaniu do Uczelni:

1) trzy aktualne zdjecia legitymacyjne;
2) jedno kolorowe zdjecie legitymacyjne w formie elektronicznej;
3) potwierdzenie wniesienia optaty za legitymacje studencka.

5. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw — o przyjeciu na studia
i zakwalifikowaniu kandydata w charakterze kandydata na Zotnierza
zawodowego decyduje Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna, biorgc pod uwage:

1) w pierwszej kolejnosci: wynik rozmowy kwalifikacyjnej;

2) w drugiej: wynik z drugiego wymaganego przedmiotu;

3) w trzeciej: uzyskany wynik z jezyka angielskiego;

4) w ostatniej: uzyskany wynik ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej.

6. Wyniki postepowania rekrutacyjnego ogtasza sie w terminie do 7 dni od
zakonczenia procesu rekrutacji na stronie internetowej Uczelni, podajac
imienng  liste kandydatéw zakwalifikowanych (przyjetych) na studia
w charakterze kandydata na zotnierza zawodowego oraz liste rezerwowa.

7. Kazdemu kandydatowi dorecza sie zaswiadczenie o zakwalifikowaniu lub
decyzje o niezakwalifikowaniu na studia — na piSmie, z pouczeniem o trybie
i terminie wniesienia odwotania.

8. W terminie 14 dni od doregczenia decyzji, o ktérej mowa w ust 7, kandydatowi
przystuguje prawo wniesienia odwotania do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjne;.
Odwotania wniesione po tym terminie podlegajg odrzuceniu, o czym
zawiadamia sie kandydata.

9. Podstawg odwotania moze by¢ jedynie wskazanie naruszenia warunkow
i trybu rekrutacji, o ktérych mowa w niniejszej uchwale.

10. Decyzje w sprawie odwotania, po rozpatrzeniu wniosku, podejmuje Uczelniana

Komisja Rekrutacyjna, ktérej orzeczenie jest ostateczne.




1.

§4
POSTANOWIENIA KONCOWE

Po stawieniu sie osoby przyjetej na studia w Wyzszej Szkole Oficerskiej Wojsk
Ladowych imienia generata Tadeusza Kosciuszki we Wroctawiu, Rektor-
Komendant podpisuje umowe, o ktérej mowa w art. 124 ust. 6 ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej Zzomierzy zawodowych,
dotyczgca warunkéw zwrotu kosztow poniesionych przez resort obrony
narodowej z tytutu odbywania przez kandydata stuzby kandydackie
w przypadku:
1) zwolnienia ze stuzby kandydackiej na podstawie art. 134 ust.1 pkt 1i2
oraz pkt 4-9;
2) niestawienia sie do zawodowe] stuzby wojskowej lub niepodpisania
kontraktu na petnienie stuzby kontraktowej;
3) zwolnienia z zawodowej stuzby wojskowej w okresie dwa razy dtuzszym
od czasu trwania nauki, na podstawie art. 111 pkt 1,4, 6-7i 9 lit. ai pkt 11-
16 oraz art. 112 ust. 1 pkt 1 wymienionej wyzej ustawy, w wysokosci
proporcjonalnej do czasu stuzby po zakonczeniu nauki.
O stawieniu si¢ osoby powotanej do stuzby kandydackiej powiadamia sie
wiasciwego wojskowego komendanta uzupetnien.
Osoba, ktéra nie zostata zakwalifikowana na studia w charakterze kandydata
na zotnierza zawodowego, moze ubiegaé sie o przyjecie na studia cywilne
stacjonarne i niestacjonarne licencjackie (inzynierskie) na zasadach
okreslonych dla danego kierunku studiéw.
Niepodpisanie umowy jest traktowane jako rezygnacja ze stuzby kandydackiej
w WSOWL.



TABELE WYNIKOW SPRAWDZIANU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ

Tabela 1
ZESTAWIENIE WYNIKOW SPRAWDZIANU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ DO WSOWL (mezczyZni
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Tabela 2
ZESTAWIENIE WYNIKOW SPRAWDZIANU SPRAWNOSCI FIZYCZNEJ DO WSOWL (kobiety)

: Zwis na
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OPIS CWICZEN:

Bieg na dystansie 800/1000 m — prowadzi sie w stroju sportowym na biezni
lekkoatletycznej, drodze lub terenie o réwnej i twardej nawierzchni (o réwnej
sumie spadkoéw i wzniesien terenowych);

Sposb6b prowadzenia: seriami (grupami) na czas, grupa powinna liczy¢ do 15
osob. Na komende ,Start” lub sygnat grupa rozpoczyna bieg. Czas mierzy sie
z doktadnos$cia do 1 sekundy od sygnatu startu do momentu przekroczenia linii
mety;

Podcigganie na drgzku (wykonywane bez dodatkowych ruchéw ciata)
— minimalna wysoko$¢ drazka do wykonania ¢éwiczenia 220 centymetrow. Na
komende ,Gotow” kontrolowana osoba wykonuje zwis nachwytem o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych — pozycja wyj$ciowa. Na komende
,Cwicz” podcigga sie tak, aby broda znalazta sie powyzej drazka i wraca do
pozycji wyjsciowej, nastepnie ponawia ¢wiczenie. Oceniajgcy (kontrolujgcy)
gtosno podaje ilos¢ zaliczonych podciggnie¢. Jezeli kontrolowany nie wykona
¢wiczenia zgodnie z opisem np.. ,wykona dodatkowe ruchy ciatem, nie
podciggnie sie do wymaganej pozycji lub nie wréci do zwisu o ramionach
wyprostowanych w stawach tokciowych” oceniajacy (kontrolujgcy) powtarza
ostatnig liczbe zaliczonych podciagnie¢;

Bieg wahadtowy 10 x 10 — na komende ,Start” (sygnat dzwiekowy) kontrolowany
rozpoczyna bieg w kierunku przeciwlegtej chorggiewki, obiega ja, wraca do
choragiewki na linii startu, obiega jg pokonujgc te trase pieciokrotnie. Czas
mierzy sie z doktadnoscig do 0,1 sekundy, od sygnatu startu do momentu
przekroczenia linii mety. Do proby wykorzystuje sie ,chorggiewki”
o parametrach: wysokos¢, co najmniej 160 centymetréw, $rednica podstawy
nieprzekraczajaca 30 centymetréw | wadze do 3,5 kilograméw. Przewrécenie
,choragiewki” powoduje powtérzenie préby (probe mozna powtdrzyc
jednokrotnie);

Bieg zygzakiem-koperta — przeprowadza sie w miejscu, gdzie na podiozu
oznacza sie kredg lub farbg punkty prostokgta ABCD o bokach 3 x 5 metréow
| Srodek przekatnych E, jak rowniez strzatki wskazujgce trase biegu. Na punktach
ustawia sie ,chorggiewki” o parametrach: wysoko$¢, co najmniej 160
centymetrow, Srednica podstawy nieprzekraczajaca 30 centymetrow i wadze do

3,5 kilogramow;



Sposdb prowadzenia: na komende ,Start” (sygnat dzwiekowy) kontrolowany
rozpoczyna bieg zgodny z oznaczonym kierunkiem, omijajac ,choragiewki’ od
strony zewnetrznej. Trase przebiega trzykrotnie. Po kazdym okrgzeniu
oceniajgcy (kontrolujacy) informuje o liczbie powtdrzen, np.: ,jeszcze dwa
razy’, ,eszcze raz’. Uzasadnione przewrdcenie ,choragiewki® powoduje
powtérzenie proby (probe mozna powtorzy¢ jednokrotnie);

Ptywanie 50 metréw kraulem na piersiach — na dlugi sygnat dzwiekowy,
kontrolowany wchodzi na stupek startowy. Na komende ,na miejsca”, zajmuje
miejsce przy przedniej krawedzi stupka przyjmujac pozycje dogodng do startu.
Na krotki sygnat dzwigkowy wykonuje skok startowy (skacze na glowe)
i pokonuje dystans 50 metréw kraulem na piersiach na czas. Dotkniecie nogg dna
lub chwyt za ling torowg powoduje niezaliczenie préby. Niedozwolony jest start z
wody lub skok na nogi. Czas mierzy sie z doktadno$cig 1 sekundy od krétkiego
sygnatu (startowego) do dotkniecia $ciany;

Zwis na ugietych ramionach - drgzek umocowany na wysoko$ci dosiezne;.
Zadanie polega na jak najdtuzszym utrzymaniu sie w zwisie na drazku
o ugietych ramionach w stawach tokciowych. Kontrolowana osoba chwyta drgzek
nachwytem (palce skierowane w gore, kciuki w dof) na szerokos¢ barkow tak, aby
broda znalazta si¢ powyze] drazka oraz odrywa stopy od podioza. Préba
rozpoczyna si¢ od chwili, kiedy kontrolowana osoba wykona samodzielnie
prawidtowy zwis i konczy si¢ z chwilg, kiedy broda znajdzie sie ponizej drgzka.

Czas mierzy sie z doktadnoécig do 1 sekundy. Probe wykonuje sie jednorazowo.
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SENATU WYZSZEJ SZKOLY OFICERSKIEJ SIt. POWIETRZNYCH

w sprawie wniosku do Ministra Obrony Narodowej o ustalenie warunkow
i trybu przyjecia na studia kandydatow na zotnierzy zawodowych
na rok akademicki 2017/2018.

Na podstawie art. 169 ust. 17 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz. 1842, z p6zn. zm.), Senat Wyzszej Szkoty Oficerskigj
Sit Powietrznych uchwala, co nastepuje:

§1

Senat Wyzsze] Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych wnosi o to, aby Minister Obrony
Narodowej ustalit warunki i tryb przyjecia do Wyzsze] Szkoty Oficerskiej Sit
Powietrznych na studia wyzsze dla kandydatow na zotnierzy zawodowych na rok
akademicki 2017/2018 zgodnie z zatgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§2

Wykonanie uchwaty powierza sie Rektorowi-Komendantowi.
§3

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

' PRZEWODNICZACY SENATU
' REKTOR-KOMENDANT

44+ gen. bryg. pil. dr Piotr KRAWCZYK

Uprawniocnych do gtosowania: -2
Glosowato: - 3.
- glosow ,za” - .46
- glosow ,przeciw” = i
- wstrzymato sie od glosu .5

Wykonano w 3 egz.

Egz. nr1-ala

Egz. nr 2 — Sekretariat Senatu WSOSP
Egz. nr 3 — DNiSW

Wyk. J. Kozuba 261 518 185




Zatgcznik do uchwa’fy nr /u‘ 12017

WARUNKI | TRYB PRZYJECIA
DO WYZSZEJ SZKOLY OFICERSKIEJ Sit. POWIETRZNYCH
NA STUDIA DLA KANDYDATOW NA ZOLNIERZY ZAWODOWYCH
NA ROK AKADEMICKI 2017/2018

§1

1. W przypadku oséb zainteresowanych przyjeciem na studia dla kandydatéw
na Zzotnierzy zawodowych prowadzi sie jedno postepowanie rekrutacyjne
W sprawie przyjecia na studia oraz przyjecia do stuzby kandydackie;j.

2. Limit miejsc dla kandydatéw na Zotnierzy zawodowych okresla Minister
Obrony Narodowej w drodze rozporzadzenia wydanego na podstawie art. 8
ust. 10 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo 0 szkolnictwie wyzszym
(Dz. U. 22016 r. poz. 1842 z p62zn. zm.). - : ¢ g

3. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza si¢ na studia wyzsze. Wstepnego
podziatu na specjalno$ci w ramach danego kierunku studiéw dokonuje sie
w trakcie rozmowy kwalifikacyjne;. Preferowang specjalno$é studiow kandydat
okresla we wniosku o przyjecie na studia. ‘Kandydat ma prawo okres$li¢ do
trzech specjalnosci studibw. W przypadku nieprzyjecia na pierwsza
specjalnos¢, kandydat jest rozpatrywany kolejno na drugiej i trzeciej okreslone;
przez siebie specjalnosci studidw.

§2
Whniosek o powotanie do stuzby kandydackiej

1. O przyjecie na studia dla kandydatéw na 20’}nierzy zawodowych moze ubiegaé
sie osoba spetniajgca nizej wymienione warunki okreslone w art. 124 ust.
2ustawy z dnia 11 wrzeénia 2003 r. o stuzbie wojskowej Zotnierzy
zawodowych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1726 Z pézn. zm.):

1) niekarana sadownie;

2) posiadajgca obywatelstwo polskie:

3) posiadajgca zdolno$¢ fizyczng i psychiczng do zawodowe; siuzby
wojskowej;

4) posiadajgca wiek, co najmniej 18 lat, w dniu powotania do stuzby
kandydackiej;

5) posiadajgca $wiadectwo dojrzatosci.

2. Osoba ubiegajaca sie o przyjecie na studia dla kandydatéw na zotnierzy
zawodowych, w terminie do dnia 31 marca 2017 r, sktada do



Rektora-Komendanta Wyzszej Szkoly Oficerskiej Sit Powietrznych wniosek
0 powotanie do stuzby kandydackiej wraz z kwestionariuszem osobowym
wedtug wzoru stanowigcego zatacznik do rozporzadzenia Ministra Obrony
Narodowej zdnia 17 listopada 2014 r. w sprawie stuzby wojskowej
kandydatow na zotnierzy zawodowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1627 z pozn.
zm.).

Do wniosku dofacza sie:

1) zyciorys;

2) skrocony odpis aktu urodzenia:

3) oswiadczenie kandydata o tym, ze nie byt skazany prawomocnym
wyrokiem za przestepstwo lub przestepstwo skarbowe.

Bezposrednio przed rozpoczeciem postepowania rekrutacyjnego, nie pézniej
niz w pierwszym dniu egzaminéw wstepnych, kandydat sktada:

1) kopig $wiadectwa dojrzatosci;

2) kopig Swiadectwo ukoriczenia szkoty ponadgimnazjalnej (w przypadku,
gdy kandydat nie zdawat na egzaminie maturalnym przedmiotéw
uwzglednianych w postepowaniu rekrutacyjnym);

3) informacje o osobie z Krajowego Rejestru Karnego, aktualng na dzien
rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego (wystawiong z datg nie
wczesniejszg niz 30 dni przed dniem rozpoczecia postepowania
rekrutacyjnego);

4) inne dokumenty potwierdzajgce posiadane kwalifikacje lub umiejetnosci
uwzgledniane w postepowaniu rekrutacyjnym, w tym zaswiadczenie
ze szkoty ponadgimnazjalnej o ukoriczeniu klasy mundurowej, o ktérej
mowa w Tabeli 7;

d) oswiadczenie o kontynuowaniu lub ukoriczeniu studiéw na innych
kierunkach studiow stacjonarnych w uczelni publicznej;

6) potwierdzenie dokonania optaty z tytutu egzaminéw wstepnych — nie
pozniej niz 7 dni przed pierwszym dniem tych egzaminéw.

Kandydat, legitymujacy sie $wiadectwem dojrzatosci uzyskanym za granica,
sktada dodatkowo zaswiadczenie o nostryfikacji  potwierdzajgce
rownowazno$¢ $wiadectwa uzyskanego za granica z polskim $wiadectwem
dojrzato$ci, wydane przez kuratora o$wiaty wtasciwego ze wzgledu na miejsce
zamieszkania kandydata oraz ttumaczenie $wiadectwa dojrzatosci na jezyk
polski potwierdzone przez tlumacza przysiegtego. Komisja dokonuje
przeliczenia ocen na zagranicznym $wiadectwie dojrzato$ci wedtug zasad
dotyczacych kandydatow na studia cywilne, z zastrzezeniem zasad
okreslonych w Tabeli 1 i Tabeli 5.



Niedostarczenie w terminie dokumentdw, o ktérych jest mowa w ust. 3-5, jest
rownoznaczne 2z rezygnacjg z postepowania rekrutacyjnego iskutkuje
skresleniem z listy kandydatéw.

§3

Badania lekarskie

Od os6b ubiegajgcych sie o przyjecia na studia dla kandydatéw na zotierzy
zawodowych wymagane sg szczegdlne predyspozycie zdrowotne, w tym
odpowiednie dla personelu lotniczego, ktérych posiadanie dokumentowane
jest odpowiednimi zaswiadczeniami. Osoba ubiegajgca sie o przyjecie
na studia dla kandydatow na Zzotnierzy zawodowych, po ztozeniu wniosku,
zobowigzana jest poddac sie specjalistycznym badaniom lekarskim oraz
stawi¢ sie na badania po otrzymaniu zawiadomienia o terminie i miejscu
badan lekarskich.

Badania lekarskie dla kandydatow na studia przebiegajg w dwaoch etapach:

1) etap | — badania we wtasciwej Rejonowej Wojskowej Komisji Lekarskiej
orzekajgcej o zdolnosci fizycznej i psychicznej do zawodowej stuzby
wojskowej oraz o braku przeciwwskazan psychologicznych do stuzby;

2) etap Il — badania specjalistyczne w Rejonowej Wojskowej Komisiji
Lotniczo-Lekarskiej w Warszawie.

Uzyskanie wymaganych pozytywnych orzeczen lekarskich po badaniach,
o ktoérych mowa w ust. 2, ustalajgcych wymagang kategorie zdrowia na
wybrang specjalno$¢, jest jednym z warunkow przyjecia na studia dla
kandydatow na zotnierzy zawodowych.
§4
Szkolenie sprawdzajace predyspozycje do petnienia stuzby na
stanowiskach pilotéow

Warunkiem przystgpienia przez kandydatow na pilotéw do egzaminu
wstepnego do Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych, jest ukonczenie
przez nich, z wynikiem pozytywnym, szkolenia sprawdzajgcego predyspozycje
do petnienia stuzby na stanowiskach pilotéw.

Na szkolenie, o ktérym mowa w ust. 1, kierowani sg wszyscy kandydaci na
specjalnos¢ pilotaz statku powietrznego, wedtug kolejnosci uzyskiwanych
orzeczen Rejonowej Wojskowej Komisji Lotniczo-Lekarskie;.

Szkolenie, o ktérym mowa w ust. 1 realizowane jest w dwoch etapach:

1) | etap - szkolenie sprawdzajgce na symulatorze lotu,

2) Il etap - szkolenie sprawdzajgce teoretyczne i praktyczne w powietrzu.
Warunkiem niezbednym do dopuszczenia kandydata do |l etapu jest
uzyskanie przez niego wyniku pozytywnego z etapu |.



1)

2)

Ze szkolenia sprawdzajgcego predyspozycje do pefienia stuzby na
stanowiskach pilotow kandydat moze otrzymaé wynik: negatywny (brak
predyspozycji do petnienia stuzby na stanowisku pilota - 0 pkt.) albo
pozytywny (niska predyspozycja do petnienia stuzby na stanowisku pilota - 10
pkt.; srednia predyspozycja do pefnienia stuzby na stanowisku pilota - 20 pkt.;
wysoka predyspozycja do petnienia stuzby na stanowisku pilota - 30 pkt.;
bardzo wysoka predyspozycja do petnienia stuzby na stanowisku pilota - 40
pkt.).

Po ukonczeniu z wynikiem pozytywnym szkolenia sprawdzajgcego
predyspozycje do petnienia stuzby na stanowiskach pilotéw, Rektor-
Komendant Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych wydaje osobie
zainteresowanej zaswiadczenie o zakwalifikowaniu do postepowania
rekrutacyjnego.

§5

Komisje rekrutacyjne

Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza wiasciwa Wydzialowa Komisja
Rekrutacyjna, powotana w trybie okreSlonym w Statucie Wyzszej Szkoty
Oficerskiej Sit Powietrznych.

Nadzér nad postepowaniem rekrutacyjnym sprawuje Uczelniana Komisja
Rekrutacyjna Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych, zwana dalej
,=Jczelniang Komisjg Rekrutacyjng”, powotana w trybie okreslonym w Statucie
Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych.

Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna podejmuje decyzje w sprawie przyjecia
na studia dla kandydatéw na zotnierzy zawodowych.

Od decyzji Wydziatowej Komisji Rekrutacyjnej, osobie zainteresowane;j,
przystuguje prawo wniesienia odwotania do Uczelnianej Komisji Rekrutacyjne;
wterminie 14 dni od dnia je] doreczenia. Decyzja Uczelnianej Komisji
Rekrutacyjnej jest ostateczna

§6

Postepowanie rekrutacyjne

Postepowanie rekrutacyjne obejmuje:

egzamin wstepny:

a) test znajomosci jezyka angielskiego, jezeli nie byt przedmiotem egzaminu
maturalnego,

b) sprawdzian sprawnoéci fizycznej;

analize wynikow na $wiadectwie dojrzatosci z nastepujacych przedmiotéw:



matematyka, fizyka, jezyk angielski;

3) rozmowe kwalifikacyjng.

2. Zasady naliczania punktéw kwalifikacyjnych, za przedmioty uwzgledniane w
postepowaniu, okreslone sg w Tabeli 1.

Tabela 1. Przedmioty maturalne stanowiace podstawe kwalifikacji

Przedmioty

Sposob obliczenia Py,

Uwagi

Matematyka, fizyka,

jezyk angielski
(czesc pisemna)

P =
W'Wmn + W'Wfizn + W'Wan

Dla  kandydatéw  posiadajgcych
Swiadectwo dojrzatosci uzyskane w
systemie  ,nowe] matury” lub
posiadajacych dyplom matury
miedzynarodowej.

Pn=
Wm + Wﬂz + 0;5Wa

Dla  kandydatéw  posiadajacych
Swiadectwo dojrzatosci w systemie

,starej matury”.

Gdzie:

Pm — liczba punktéw kwalifikacyjnych uzyskana z egzaminu maturalnego
z matematyki, fizyki, jezyka angielskiego lub z testu znajomosci jezyka
angielskiego, (jesli nie byt przedmiotem egzaminu maturalnego) lub
uzyskana z ocen ze $wiadectwa ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej z
matematyki i/lub fizyki, przeliczona na punkty kwalifikacyjne;

Wmn — punkty z egzaminu maturalnego z matematyki, obliczone na podstawie

lub Tabeli 5, wedlug matury

Tabeli

4, wedtug ,nowej matury”

miedzynarodowey;
Wr2n — punkty z egzaminu maturalnego z fizyki, obliczone na podstawie Tabeli

4

wedtug ,nowej matury” lub Tabeli 5, wedtug matury miedzynarodowej;

W.n — punkty z egzaminu maturalnego z jezyka angielskiego, obliczone
na podstawie Tabeli 4, wedtug ,nowej matury ” lub Tabeli 5, wedtug matury
miedzynarodowej;

W - waga (wskaznik) wyniku egzaminu maturalnego z matematyki, fizyki
i jezyka angielskiego:
W=1 — jezeli egzamin maturalny byt zdawany na poziomie rozszerzonym

W=0,4

wediug ,nowej matury”
miedzynarodowej,

lub

na poziomie HL matury

— Jezeli egzamin maturalny byt zdawany na poziomie

podstawowym
wediug ,nowej matury”
miedzynarodowej;

lub

na poziomie SL matury



W, - punkty z egzaminu maturalnego z matematyki, obliczone na podstawie

Tabeli 2, wedtug ,starej matury”;

Ws, — punkty z egzaminu maturalnego z fizyki, obliczone na podstawie Tabeli

2, wedtug ,starej matury”;

W, - punkty z egzaminu maturalnego z jezyka angielskiego, obliczone
na podstawie Tabeli 2, wedtug ,starej matury ”.

3. Osoby, ktére nie zdawaly matematyki

iflub  fizyki

na maturze, beda

kwalifikowane na podstawie ocen z tych przedmiotéw ze $Swiadectwa
ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej przeliczanych na punkty wedtug Tabeli

3.

Tabela 2. Sposéb zamiany ocen uzyskanych wg ,,starej matury” na punkty
(wg skali ocen od 2 do 6)

Ocena Punkty
2 30
3 50
4 75
5 90
6 100

Tabela 3. Sposob zamiany ocen uzyskanych za przedmioty niezdawane
na maturze na punkty (wg skali ocen od 2 do 6)

Ocena koﬁf:owa ?e éw_riadectwa uko!ﬁ_czeniz_a szl_(oly Punkty
ponadgimnazjalnej z matematyki i/lub fizyki
2 5
3 10
4 16
5 20
6 25

Tabela 4. Sposéb zamiany ocen uzyskanych wg ,,nowej matury”
na punkty kwalifikacyjne

Wyniki w procentach

Punkty

Wynik procentowy

1 procent =1

punkt




Tabela 5. Spos6b zamiany wynikéw uzyskanych na maturze
miedzynarodowej na punkty kwalifikacyjne

Wyniki uzyskane na maturze
) . Punkty
miedzynarodowej
7 100
6 85
B 70
4 56
- 42
2 28
1 14

4. Kandydaci, ktorzy nie zdawali na maturze jezyka angielskiego, zdajg w trakcie
postepowania rekrutacyjnego egzamin wstepny testowy ze znajomosci jezyka
angielskiego, na poziomie rozszerzonym. Kandydat moze uzyska¢ z (Wan) od 0
do 100 pkt. Warunkiem uzyskania kwalifikacji z jezyka angielskiego (zaliczenia
egzaminu) jest zdobycie, co najmniej 30% punktéw (tj. 30 pkt).

5. Laureaci olimpiad przedmiotowych stopnia centralnego z matematyki, fizyki
i jezyka angielskiego otrzymujg maksymalng ilo§¢ punktéw z danego
przedmiotu (100 pkt).

6. Zasady kwalifikacji z egzaminu wstepnego z wychowania fizycznego

(sprawdzianu sprawnosci fizycznej):
1) kandydaci przystepuja do czterech konkurencji sportowych i uzyskujag
punkty kwalifikacyjne wedtug zasad okreslonych w Tabeli 6;
2) test obejmuje nastepujace konkurencje sportowe:
a) kobiety:
— test sity — uginanie ramion na taweczce,
— test szybkosci — bieg na 100 m,
— test wytrzymatosci — bieg na 1000 m;
b) mezczyzni:
— test sity — podcigganie na drazku,
— test szybkosci — bieg na 100 m,
— test wytrzymatosci — bieg na 1000 m;
c) kobiety i mezczyzni:
— ptywanie 50 m stylem dowolnym;
3) kolejnos¢ zdawanych konkurencji jest nastepujaca: test sity, test szybkosci,
test wytrzymatosci, ptywanie;
4) czas trwania testu: wszystkie konkurencje realizowane sa w ciggu jednego
dnia;
5) opisy konkurencji:



a)

b)

uginanie i prostowanie ramion w podporze, lezac przodem na taweczce:
na komende ,gotow” Ewiczaca wykonuje podpér przodem, lezgc na
taweczce, nogi ztgczone lub w lekkim rozkroku — maksymalnie na
szeroko$¢ bioder. Na komende ,Ewicz” ugina ramiona tak, aby stawy
barkowe znalazlty sie ponizej stawdw tokciowych (sylwetka
wyprostowana, tzn. barki, biodra i kostki lezg w linii prostej), nastepnie
wraca do podporu i ponawia ¢wiczenia. Cwiczenie wykonuje sie
wjednym ciggu, bez przerw pomiedzy Kkolejnymi powtérzeniami.
Oceniajgcy gtosno liczy ilos¢ zaliczonych powtorzen. Jezeli éwiczaca
wykona ¢wiczenie niezgodnie z opisem, oceniajacy podaje ostatnig
ilos¢ wykonanych poprawnie powtérzen;

bieg na 100 m — start niski: na sygnat ,na miejsca” startujgca(y) ustawia
sie w blokach startowych, na komende ,gotéw" unosi biodra w goére;
nastepnie na sygnat startuje i biegnie jak najszybciej do mety. Czas
mierzy sie z doktadnoscig do 1/10 sekundy;

bieg na 1000 m: na sygnat ,na miejsca’ startujgca(y) staje przed linig
startu w pozycji wysokiej; na sygnat biegnie odpowiadajgcym mu
tempem do linii mety. Czas mierzy sie z doktadnos$cig do 1 sekundy;
podcigganie na drazku: ¢wiczgcy chwyta drgzek nachwytem na
szerokoS¢ barkéw i wykonuje zwis prosty. Na sygnat zgina rece
w stawach tokciowych i podcigga ciato tak wysoko, aby broda znalazia
sie nad drazkiem. Po czym bez chwili odpoczynku, powraca do zwisu
prostego. Wynikiem jest liczba petnych podciggnieé (broda nad
drgzkiem); test zostaje przerwany, jezeli startujgcy zrobi przerwe
wynoszacg dwie sekundy i dtuzsza, startujgcy nie moze wykonywac
ruchéw wahadtowych nég i catego ciata — podciagniecia wykonuje sie
wytacznie sitg miesni;

ptywanie 50 m: odbywa sie na ptywalni 25-metrowej w stroju
kapielowym. Skok startowy wykonuje sie na gtowe z wysokosci
minimum 50 cm od lustra wody (dopuszcza sie start z wody). Na
komende ,na miejsca” startujgca(y) zajmuje pozycje na stupku
startowym. Na komende ,start” startujgcy wykonuje skok do wody
I pokonuje jak najszybciej dystans 50 m (dwie dtugosci basenu) stylem
dowolnym. Pomiar czasu nastepuje w chwili dotkniecia krawedzi
basenu dtonig. Czas mierzy sie z doktadno$cig do 1 sekundy.



Tabela 6. Kryteria kwalifikacji ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej

" KOBIETY MEZCZYZNI
=
Fry
<
= Ugingnie . Podci i -
E ramion | 490 m to00m | Phywanie |k | 100m | fooom | Phywanie
na taweczce A 50 m e p 50 m
> (ilo§¢ (sek.) (min.) (sek.) (llqsc ) (sek.) (min.) (sek.)
= powtérzen) powtorzeti)
g
0 <10 >16,5 >4,35 <5 >14,0 >3,46
1 | 10412 |16,3-16,5| 4,304,35 | PZePY- 5 14,0 | 3,40-3,46 |PPCPY-
nigcie nigcie
2 1316 |16,0-16,2 | 4,25-4,29 96-120 6-7 13,9 3,37-3,39 | 86-110
3 17-18 |[15,8-15,9| 4,21-4,24 86-95 8 13,8 3,34-3,36 | 76-85
4 19-20 |15,6-15,7| 4,17-4,20 76-85 9 13,7 3,31-3,33 | 66-75
5 21-22 (15,4-15,5| 4,13-4,16 68-75 10 13,6 3,29-3,30 | 58-65
6 23-24 |(15,2-15,3| 4,10-4,12 63-67 11 13,5 3,27-3,28 | 53-57
7 25-26 |15,0-15,1| 4,07-4,09 59-62 12 13,4 3,25-3,26 | 49-52
8 27-28 |[14,8-14,9| 4,04-4,06 55-58 13 13,3 3,23-3,24 | 45-48
9 29 14,6-14,7 | 4,01-4,03 51-54 14 13,2 3,21-3,22 | 41-44
10 30 14,5 4,00 50 15 13,1 3,20 40
Uwaga:
Pwi — liczba punktéw kwalifikacyjnych ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej,

obliczona po zsumowaniu punktéw z czterech konkurencji (odpowiednio dla
kobiet i mgzczyzn) wg tabeli 6. Kandydat moze uzyskaé¢ maksymalnie 40 pkt to
jest 10 pkt za kazdg konkurencje. Wszystkie konkurencje testu odbywajg sie
w ubiorze sportowym (krétkie spodenki gimnastyczne, koszulka odstaniajaca
stawy tokciowe, buty sportowe bez kolcoéw, plywanie — stréj kapielowy).
Warunkiem uzyskania pozytywnego wyniku kwalifikacji ze sprawnosci fizycznej
jest uzyskanie minimum 4 pkt z 3 konkurencji. Osoba, ktéra nie spetni ww.
warunku, uzyskuje 0 punktow z postepowania rekrutacyjnego.

. Rozmowe kwalifikacyjna przeprowadza, z zastrzezeniem ust. 12, Wydziatowa
Komisja Rekrutacyjna. Rozmowa kwalifikacyjna ma charakter oceniajgcy
predyspozycje kandydata do ksztatcenia w okreslonej specjalnosci oraz jego
motywacje do petnienia zawodowej stuzby wojskowej — oceny rozmowy
dokonuje sie zgodnie z zasadami okreslonymi w Tabeli 7.



8. Oceny  prezentowane] postawy  dokonuje  Komisja  Rekrutacyjna,
w szczegolnosci poprzez: ocene catoksztattu przebiegu rozmowy, sposobu
prezentacji kandydata, logicznosci wypowiedzi.

9. Predyspozycje do ksztatcenia w uczelni wojskowej i predyspozycji do petnienia
zawodowej stuzby wojskowej w danym korpusie oschowym sg oceniane w
szczegollnosci na podstawie wiedzy z zakresu wiedzy lotniczej. W tym celu
kazdy z kandydatdéw losuje trzy pytania. Za pozytywng odpowiedz na pytanie
kandydat uzyskuje od 0 do 2 pkt.

10. W wyniku rozmowy kwalifikacyjnej, kandydat moze uzyska¢ (Pr) od 0 do 15
pkt., a w przypadku kandydatéw na specjalnosc pilotaz statku powietrznego od
10 do 72,5 pkt.

Tabela 7. Ocena rozmowy kwalifikacyjnej Pr

liczba

Lp. Oceniany element punktow

Predyspozycje kandydata do petnienia zawodowej stuzby
wojskowej, w tym predyspozycji do petnienia zawodowej
stuzby wojskowej w danym Korpusie osobowym:

1 — postawa, spos6b zachowania 0-2 pkt. 0-6 pkt
— logiczno$¢ wypowiedzi 0-1 pkt.

— potwierdzona dziatalno$¢ spoteczna 0-3 pkt.

Motywacja do petnienia zawodowej stuzby wojskowej, w tym w
lotnictwie wojskowym:

— wiedza z zakresu lotnictwa 0 — 6 pkt. 0-9 pkt

— ukonczenie klasy ogélnej mundurowej w szkole
ponadgimnazjalnej lub stuzba w NSR — 2 pkt. albo ukonczenie
Ogolnoksztatcgcego Liceum Lotniczego — 3 pkt.

Predyspozycje kandydata do petnienia stuzby na stanowisku
3 |pilota (wg Tabeli 8 - tylko w przypadku kandydatow na 10-57,5 pkt
specjalnos¢ pilotaz statku powietrznego).

11. Warunkiem koniecznym do uzyskania pozytywnego wyniku z rozmowy
kwalifikacyjnej jest uzyskanie przez kandydata minimum po 1 pkt. z pozycji 1i 2
okreslonych w Tabeli 7.
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Tabela 8. Zasady przeliczania punktow za udokumentowane doswiadczenie
lotnicze oraz ukonczone szkolenie sprawdzajace predyspozycje do petnienia

stuzby na stanowisku pilot

(dotyczy kandydatow na specjalnos¢ pilotaz statku powietrznego)

Doswiadczenie lotnicze

Uwagi

1) licencja pilota samolotowego PPL (A) lub PPL (H) —
10 pkt. albo

2) licencja pilota samolotowego rekreacyjnego LAPL
(A)lub LAPL (H) — 7 pkt.

Ocena uzyskana ze szkolenia sprawdzajgcego; ilos¢
punktow okresla komisja po zakonczeniu szkolenia
sprawdzajgcego predyspozycje do petnienia stuzby
na stanowisku pilot—kandydat moze uzyskaé od 0 do

Punkty za doswiadczenie
lotnicze oblicza sie na
podstawie przedtozonej
dokumentac;ji lotniczej oraz
oceny ze szkolenia
sprawdzajgcego
predyspozycje do petnienia
stuzby na stanowisku pilot.

40 pkt, w zaleznosci od oceny przebiegu szkolenia
i przyznanych punktow.

Kandydat moze uzyskac¢ od

1) licencja pilota szybowcowego — 5 pkt.
2) skoki ze spadochronem — jeden skok — 0,25 pkt,
w (sumie nie wiecej niz 2,5 pkt.)

10 do 57,5 pkt.

12

13.

14.

15.

16.

11

W rozmowie kwalifikacyjne] uczestniczg przedstawiciele Inspektoratu Sit
Powietrznych Dowddztwa Generalnego Rodzajéw Sit Zbrojnych.

Kandydat ubiegajacy si¢ o przyjecie na wiecej niz jeden Wydziat Wyzszej
Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych, moze ztozy¢ wniosek o uznanie wynikow
testu znajomosci jezyka angielskiego i wynikdw sprawdzianu sprawnosci
fizycznej uzyskanych w postepowaniu rekrutacyjnym  prowadzonym w tym
samym roku na inny kierunek studidw dla kandydatéw na Zotnierzy
zawodowych. W tym wypadku kandydat nie zdaje po raz drugi testu
znajomosci jezyka angielskiego i sprawdzianu sprawnosci fizyczne;.

Wiasciwa Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna, w drodze uchwaty, powoluje
egzaminatoréw posiadajgcych odpowiednie kwalifikacje do przeprowadzenia
egzaminu z jezyka angielskiego, sprawdzianu sprawnosci fizycznej oraz do
przeprowadzenia rozmowy kwalifikacyjnej. Z przeprowadzonych przez
egzaminatoréw rozmow, sprawdziandw i egzamindéw sporzadza sie protokot.
Aby zapewni¢ transparentno$¢ procesu rekrutacji, Uczelniana Komisja
Rekrutacyjna moze zdecydowaé o rejestracji dzwieku i obrazu podczas
egzaminu ze sprawnosci fizycznej oraz rozmowy kwalifikacyjne;.

Nagrania mogg postuzy¢ Uczelnianej Komisji Rekrutacyjnej, jako dowdd,
w kwestiach spornych pomiedzy kandydatem a Wydzialowg Komisjg
Rekrutacyjna.




17. Zarejestrowany obraz i dzwiek przechowuje sie w Wyzszej Szkole Oficerskiej
Sit Powietrznych na odpowiednich nosnikach danych, w pomieszczeniu
zabezpieczonym przed dostepem o0séb nieupowaznionych, przez okres 14 dni
od daty zakonczenia postepowania rekrutacyjnego. W przypadku podjecia
postgpowania wyjasniajgcego, nagranie przechowuje sie do czasu
zakonczenia tego postepowania.

18. Jesli kandydat nie wyrazi zgody na rejestracje dzwieku i obrazu, otrzymuje
0 pkt z egzaminu wstepnego ze sprawdzianu sprawnosci fizycznej oraz
rozmowy kwalifikacyjnej.

§7
Wynik postepowania rekrutacyjnego

1. Kandydat w ramach postepowania rekrutacyjnego oceniany jest przez
Wydziatowg Komisje Rekrutacyjna zgodnie z zasadami okreslonymi
w paragrafach poprzedzajacych.

2. Wynik postepowania rekrutacyjnego, z zastrzezeniem ust. 3, ustala sie
nastepujgco:

Wynik rekrutacji = Py, + Pys + P,
gdzie:
Pm - liczba punktéw kwalifikacyjnych uzyskana z egzaminu maturalnego
z matematyki, fizyki, jezyka angielskiego lub z testu znajomosci jezyka
angielskiego (je$li nie byt przedmiotem egzaminu maturalnego)
lub uzyskana z ocen ze $wiadectwa ukonczenia szkoty ponadgimnazjalnej z
matematyki i/lub fizyki, przeliczona na punkty kwalifikacyjne;
Pwi — liczba punktow kwalifikacyjnych uzyskana z testéw kwalifikacyjnych
ze sprawnosci fizyczneyj;
P — punkty kwalifikacyjne uzyskane w wyniku rozmowy kwalifikacyjnej.
3. Warunkiem koniecznym kwalifikacji kandydata na studia dla kandydatow
na zotnierzy zawodowych jest:
1) uzyskanie z testu ze sprawnosci fizycznej minimum 4 pkt z 3
konkurencji,
2) uzyskanie minimum 30 punktéw z testu znajomosci jezyka angielskiego,
jesli nie byt przedmiotem egzaminu maturalnego;
3) zdobycie minimum 1 pkt. za predyspozycje kandydata do petnienia
zawodowej stuzby wojskowej (wg Tabeli 7 w czesci Lp. 1) oraz minimum
1 pkt. za motywacje do petnienia zawodowej stuzby wojskowej (wg
Tabeli 7 w czesci Lp. 2).
4. Osoba, ktéra nie spetni ktdregokolwiek z warunkéw okreslonych w § 7, ust.
3 uzyskuje 0 punktéw z postepowania rekrutacyjnego.

5. Po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, zostanie sporzadzona lista

osob zakwalifikowanych do przyjecia na studia.
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6. Na liscie osob zakwalifikowanych do przyjecia na studia, zostang umieszczeni
kandydaci, ktorzy uzyskaja kolejno najwieksza liczbe punktow kwalifikacyjnych
i znajdg sie na pozycji objetej limitem miejsc na danym kierunku i specjalnoéci.

7. W przypadku uzyskania takiej samej liczby punktéw, o zakwalifikowaniu
kandydata decyduje Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna, biorac pod uwage
analize ocen ze $Swiadectwa dojrzatosci z przedmiotow: matematyka, fizyka
i jezyk angielski.

8. Wydziatowa Komisja Rekrutacyjna moze przygotowaé, z zachowaniem zasad
okreslonych w niniejszej uchwale, listy kandydatow rezerwowych
w poszczegolnych specjalnosciach, ktérym moze byé zaproponowane przyjecie
na studia w przypadku rezygnacji kandydatow z listy, o ktérej mowa w ust. 5.

9. Wyniki postgpowania rekrutacyjnego sa jawne. Jawno$¢ wynikow postepowania
rekrutacyjnego realizuje sie poprzez ogtoszenie imiennej listy o0s6b
zakwalifikowanych na pierwszy rok studiéw oraz listy rezerwowej — o ile zostata
utworzona. Kandydaci majg prawo wgladu do swoich wynikéw postepowania
rekrutacyjnego.

10. Osoba, ktéra nie zostata przyjeta na studia dla kandydatéw na Zotnierzy
zawodowych, moze ubiegac sie o przyjecia na studia cywilne na zasadach
okreslonych dla danego kierunku, poziomu i profilu ksztatcenia.

§8

Postanowienia koncowe

1. Z osobg ubiegajaca sig¢ o przyjecie do stuzby kandydackiej, podpisuje sie
umowe okredlajgcg warunki zwrotu poniesionych kosztow na jej utrzymanie
i nauke.

2. Osoba powotana do stuzby kandydackiej, z dniem stawienia sie do tej stuzby,
staje sie zotnierzem w czynne] stuzbie wojskowej i otrzymuje tytut
podchorgzego.

3. Osoba powotana do stuzby kandydackiej, odbywa podstawowe szkolenie
wojskowe, ktére konczy sie ztozeniem przysiegi wojskowe;j.

4. Osoba, ktéra rozpoczeta petnienie stuzby kandydackiej, staje sie studentem
Wyzszej Szkoty Oficerskiej Sit Powietrznych z chwilg immatrykulacji
| ztozenia Slubowania, ktdérego tre$¢ okresla Statut Wyzsze] Szkoty
Oficerskiej Sit Powietrznych.

§9

Kandydatéw na Zzotnierzy zawodowych, ktérzy ukonczyli w Wyzszej Szkole
Oficerskiej Sit Powietrznych studia pierwszego stopnia, przyjmuje sie na studia
drugiego stopnia w celu uzyskania tytulu zawodowego magistra po
przeprowadzeniu odrebnego postepowania rekrutacyjnego.
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