Warszawa, dnia 17 listopada 2015 r.
Poz. 321

Departament Spraw Socjalnych

DECYZJA Nr 463/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWE]
z dnia 16 listopada 2015 .

w sprawie organizacji i funkcjonowania systemu pomocy poszkodowanym
Zzolnierzom i pracownikom wojska oraz cztonkom rodzin
zmarlych zohierzy i pracownikow wojska

Na podstawie art. 2 pkt 9 ustawy z dnia 14 grudnia 1995 r. o urzedzie Ministra
Obrony Narodowej (Dz. U. z 2013 r. poz. 189 i 852 oraz z 2014 r. poz. 932) w zwigzku
z § 2 pkt 4 i 14 rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie
szczegbtowego zakresu dziatania Ministra Obrony Narodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426
oraz z 2014 r. poz. 933), ustala sie, co nastepuje:

§ 1. Uzyte w decyzji okreslenia oznaczaja:

1) zmarty - Zoinierza lub pracownika wojska, ktéry poniést $mieré w nastepstwie
wypadku pozostajagcego w zwigzku z petnieniem czynnej stuzby wojskowej
(wypadku przy pracy) lub choroby powstatej w zwigzku ze szczegdélnymi
wtasciwosciami lub warunkami stuzby wojskowej (choroby zawodowej);

2) poszkodowany - zotnierza lub pracownika wojska, ktéoremu wskutek wypadku
pozostajacego w zwigzku z pelnieniem czynnej stuzby wojskowej (wypadku przy
pracy) albo wskutek choroby powstatej w zwigzku ze szczeg6lnymi
wlasciwo$ciami lub warunkami stuzby wojskowej (choroby zawodowej) ustalono
w drodze orzeczenia lekarskiego:

— conajmniej 25 % uszczerbku na zdrowiu,
— zaburzenia stresowe pourazowe,
— niezdolnos$¢ do zawodowej stuzby wojskowej (pracy);

3) cztonek rodziny zmartego zotnierza lub pracownika wojska:
a) matzonka albo bytego matzonka Zotnierza (pracownika), wobec ktérego w dniu
$Smierci Zzotierz (pracownik) byt obowigzany do $wiadczen alimentacyjnych,
b) dziecko wtiasne Zotnierza (pracownika), dziecko jego malzonka, dziecko
przysposobione i przyjete na wychowanie, w tym w ramach rodziny zastepczej,



albo inne dziecko, ktérego opiekunem prawnym zostat ustanowiony Zotnierz
(pracownik) lub jego matzonek,
c) rodzicéw i bytych prawnych opiekunéw Zoinierza (pracownika);

4) osoba uprawniona - poszkodowanego oraz cztonkdw rodziny zmartego;

5) system pomocy - catoksztalt przedsiewzie¢ zwigzanych z udzielaniem pomocy
osobom uprawnionym realizowanych przez resort obrony narodowej w zakresie
i na zasadach okreslonych w decyzji;

6) jednostka wojskowa - jednostke wojskowa, o ktérej mowa w art. 3 ust. 5 ustawy
z dnia 21 listopada 1967 r. o powszechnym obowigzku obrony Rzeczypospolitej
Polskiej (Dz. U.z 2015 r. poz. 827, 1220 i1 1224);

7) dowddca jednostki wojskowej - osobe dowodzacg lub Kkierujaca jednostka
wojskowa;

8) pracownik wojska - osobe zatrudniong w jednostce wojskowej na podstawie
stosunku pracy, bez wzgledu na nazwe zawartej przez strony umowy;

9) pomoc - informowanie o $wiadczeniach wynikajacych z obowigzujacych aktéw
prawnych, przystugujacych osobom uprawnionym w zwigzku z doznanymi
urazami, Smiercig Zoinierza lub pracownika, a takze sposobie ich realizacji przez
wlasciwe jednostki wojskowe, pielegnowanie pamieci o zmartych, zapraszanie
0s6b uprawnionych na $wieta i uroczysto$ci organizowane przez jednostke
wojskowg, utrzymywanie kontaktéw z osobami uprawnionymi, pomoc
psychologiczna, pomoc w zakresie rozwigzywania probleméw socjalno-bytowych
i zdrowotnych oraz wsparcie duszpasterskie;

10) Podsekretarz Stanu - Podsekretarza Stanu w Ministerstwie Obrony Narodowej
wlasciwego w zakresie organizacji i funkcjonowania systemu pomocy, ktéremu
podporzadkowano Departament Spraw Socjalnych;

11) koordynator systemu pomocy w resorcie obrony narodowej (zwany dalej
,Koordynatorem”) - zZotnierz zawodowy lub pracownik Departamentu Spraw
Socjalnych wyznaczony przez Podsekretarza Stanu;

12) koordynator regionalny - Zotnierza lub pracownika wojska wyznaczonego przez
szefa wojewodzkiego sztabu wojskowego do realizacji zadan zwigzanych
z organizacjg i funkcjonowaniem systemu pomocy na administrowanym terenie;

13) opiekun indywidualny - Zotnierza lub pracownika wojska wyznaczonego przez
wlasciwego dowoddce jednostki wojskowej do udzielania pomocy osobom
uprawnionym z danej jednostki;

14) opiekun wiodacy - Zotnierza lub pracownika wojska wyznaczonego sposrod
opiekuné6w  indywidualnych koordynujacego dziatalnos¢ opiekunéw
indywidualnych na szczeblu danej jednostki wojskowej w przypadku wyznaczenia
w jednostce wiecej niz jednego opiekuna indywidualnego;

15) regulamin organizacyjny - regulamin organizacyjny Ministerstwa Obrony
Narodowej, stanowiacy zatgcznik do zarzadzenia Ministra Obrony Narodowej
w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej wydany
na podstawie art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 1995 r. o urzedzie Ministra
Obrony Narodowe;j.

§ 2. Osobg uprawniong w rozumieniu decyzji nie jest:



1) poszkodowany, ktoérego uszczerbek na zdrowiu powstat w wyniku préby zamachu
samobdjczego, z wylaczeniem przypadkow zakwalifikowanych do pozostajacych
w zwigzku ze stuzbg wojskowg (praca);

2) poszkodowany, wobec ktérego wydano prawomocne orzeczenie sadowe
skazujace za przestepstwo spowodowania wypadku, ktérego nastepstwem byt
uszczerbek na zdrowiu;

3) cztonek rodziny zmartego, ktérego $mier¢ byta wynikiem zamachu samoboéjczego,
z wylaczeniem przypadkoéw zakwalifikowanych do pozostajacych w zwigzku
ze stuzba wojskowa (pracg), albo spowodowanego przez zmartego wypadku.

§ 3. Zasadnicze zadania w zakresie organizacji i funkcjonowania systemu pomocy
realizuja:

1) Podsekretarz Stanu:

a) nadzoruje funkcjonowanie w resorcie obrony narodowej systemu pomocy,
w tym organizacje opieki zdrowotnej oraz psychologicznej dla oséb
uprawnionych,

b) wspotpracuje z Szefem Sztabu Generalnego Wojska Polskiego, Dowddca
Generalnym Rodzajow Sit Zbrojnych, Dowdédcg Operacyjnym Rodzajow Sit
Zbrojnych, Dowddca Garnizonu Warszawa i Komendantem Giéwnym
Zandarmerii Wojskowej w zakresie organizacji i funkcjonowania systemu
pomocy,

c) przedstawia Ministrowi Obrony Narodowej propozycje zmian w zakresie
organizacji i funkcjonowania systemu pomocy;

2) Koordynator:

a) koordynuje w resorcie obrony narodowej dzialania zwigzane z organizacja
i funkcjonowaniem systemu pomocy,

b) wypracowuje i przedstawia Podsekretarzowi Stanu propozycje doskonalenia
systemu pomocy oraz opiniuje propozycje przedstawiane w tym zakresie przez
jednostki wojskowe,

c) odpowiada za prowadzenie oraz biezgca aktualizacje centralnej bazy oséb
uprawnionych, z uwzglednieniem przepisow ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182 i 1662 oraz
z 2015 r. poz. 1309), po uzyskaniu zgody tych osdb na przetwarzanie ich danych
osobowych,

d) realizuje przedsiewziecia zwigzane z merytorycznym przygotowaniem
opiekunéw indywidualnych, w tym szkolenia oraz spotkania informacyjne,

e) organizuje narady (odprawy, spotkania) z udziatem przedstawicieli wtasciwych
merytorycznie jednostek wojskowych majgce na celu koordynacje dziatan
prowadzonych w ramach systemu pomocy, wymiane dosSwiadczen oraz
doskonalenie tego systemu,

f) inicjuje oraz opracowuje, we wspoOtpracy z witasciwymi jednostkami
wojskowymi, materialy informacyjne, szkoleniowe oraz poradniki dotyczace
zasad udzielania pomocy osobom uprawnionym, a takze wspotuczestniczy w ich
upowszechnianiu,



g) sprawuje nadzor merytoryczny nad realizacja zadan przez opiekunéw
indywidualnych oraz koordynatoréw regionalnych,

h) prowadzi wykaz opiekunéw indywidualnych oraz koordynatoréw regionalnych
wraz z ich danymi kontaktowymi,

i) opiniuje wnioski, o ktérych mowa w § 6,

j) prowadzi ewidencje o0s6b uprawnionych, ktére odmowily zgody na
przetwarzanie ich danych na potrzeby systemu pomocy,

k) dokonuje oceny funkcjonowania systemu pomocy w resorcie obrony narodowej
do 31 marca za rok miniony, a materiat analityczny w tym zakresie wraz
z wnioskami przedstawia Podsekretarzowi Stanu, za posSrednictwem Dyrektora
Departamentu Spraw Socjalnych,

1) sporzadza materiaty analityczne i informacyjne na temat systemu pomocy
zgodnie z zapotrzebowaniem przetozonych,

m) w przypadku $mierci Zotnierza lub pracownika wojska zwigzanej ze stuzbg lub
praca, uprawniony jest do bezposSredniego wystepowania do opiekunéw
indywidualnych oraz dowo6dcéw jednostek wojskowych o udostepnienie danych
niezbednych do objecia cztonké6w rodziny zmartego systemem pomocy,

n) przy realizacji zadan, o ktéorych mowa w lit. a-j, $ciS$le wspélpracuje
z jednostkami wojskowymi realizujacymi zadania w zakresie organizacji
i funkcjonowania systemu pomocy,

0) wspoétpracuje z Dyrektorem Centrum Weterana Dziatan Poza Granicami
Panstwa w zakresie pomocy osobom uprawnionym;

3) Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego:

a) odpowiada za organizacje i funkcjonowanie systemu pomocy w komérkach
organizacyjnych tworzacych Sztab Generalny Wojska Polskiego i podleglych
jednostkach wojskowych,

b) dokonuje niezbednych zmian organizacyjnych i etatowych umozliwiajgcych
wprowadzenie dodatkowych stanowisk w jednostkach wojskowych, w celu
realizacji zadan z zakresu udzielania pomocy osobom uprawnionym,

c) tworzy warunki do dalszego petnienia stuzby przez poszkodowanych Zoinierzy
z orzeczong kategorig Z/0 (zdolny do zawodowej stuzby z ograniczeniami)
uwzgledniajgc potrzeby Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej i mozliwosci
w tym zakresie,

d) nadzoruje wyznaczanie opiekunéw indywidualnych w podlegtych jednostkach
wojskowych,

e) prowadzi wykaz oséb uprawnionych i zmartych - na podstawie informacji
przekazywanych przez opiekunéw indywidualnych z podlegtych jednostek
wojskowych,

f) realizuje zadania, o ktérych mowa w pkt 7 lit. b i ¢ oraz e-h, w odniesieniu do
Sztabu Generalnego Wojska Polskiego;



4) Dowodca Generalny Rodzajow Sit Zbrojnych, Dowdédca Operacyjny Rodzajow Sit
Zbrojnych, Dowoddca Garnizonu Warszawa, Komendant Gtéwny Zandarmerii
Wojskowej:

a) organizujg, we wspotpracy z Koordynatorem, szkolenia dla opiekunéw
indywidualnych z podlegtych jednostek wojskowych, stuzace przygotowaniu ich
do wykonywania zadan wynikajgcych z petnionej funkcji,

b) odpowiadajg za organizacje i funkcjonowanie systemu pomocy
w podporzadkowanym dowddztwie (Komendzie) i podlegtych jednostkach
wojskowych,

c) przedstawiajg Szefowi Zarzadu Organizacji i Uzupeilnien - P1 Sztabu
Generalnego Wojska Polskiego, po uprzedniej akceptacji Podsekretarza Stanu,
wnioski  organizacyjno-etatowe  dotyczace  utworzenia, w  ramach
przydzielonego limitu zatrudnienia bazowego pracownikéw wojska, stanowisk
etatowych dla os6b realizujacych zadania z zakresu udzielania pomocy osobom
uprawnionym,

d) zapewniajg, w miare mozliwosci, warunki do dalszego petnienia stuzby
wojskowej na stanowiskach etatowych, w tym na stanowiskach ,zdolny
z ograniczeniami” przez poszkodowanych Zotnierzy (Swiadczenia pracy przez
poszkodowanych pracownikéw wojska), i w tym celu odpowiednio:

— przedstawiajg Szefowi Zarzadu Organizacji i Uzupeinien - P1 stosowne
wnioski organizacyjno-etatowe,

— dokonujg zmiany zakresu obowigzkéw umozliwiajgc dalsze petienie stuzby
wojskowej ($wiadczenie pracy),

— przenosza na inne stanowisko umozliwiajgce dalsze peinienie stuzby
wojskowej ($wiadczenie pracy),

— dostosowujg godziny i warunki stuzby wojskowej (pracy) do mozliwosci
poszkodowanego zoinierza (pracownika wojska),

— umozliwiajg, w uzasadnionych przypadkach, zatrudnienie poszkodowanych
pracownikéw wojska poza etatem,

e) przedstawiaja, odpowiednio dyrektorowi departamentu wilasciwemu
w sprawach zZolierzy zawodowych lub dyrektorowi departamentu
wlasciwemu w sprawach pracownikow wojska, wnioski o potrzebie
zapewnienia dalszego pelnienia stuzby wojskowej (Swiadczenia pracy) przez
osoby poszkodowane
w ramach innych jednostek wojskowych, w przypadku braku mozliwosci
pethienia stuzby ($wiadczenia pracy) przez takie osoby w podlegtych
jednostkach,

f) umozliwiaja, w miare mozliwosci, pelnienie zawodowej stuzby wojskowej lub
$Swiadczenie pracy najblizszym cztonkom rodziny zmartego,

g) realizuja zadania, o ktéorych mowa w pkt 3 lit. d, w odniesieniu
do podlegtych jednostek wojskowych,

h) prowadzg wykaz os6b uprawnionych do pomocy i zmartych - na podstawie
informacji przekazywanych przez opiekunéw indywidualnych z podlegtych
jednostek wojskowych,



i) realizuja zadania, o Kktérych mowa w pkt 7 litt. b i c oraz e-h,
w podporzadkowanym dowo6dztwie (Komendzie);

5) Dyrektor Departamentu Wojskowej Stuzby Zdrowia w ramach systemu pomocy
realizuje zadania okre$lone w regulaminie organizacyjnym, dotyczgce zapewnienia
Swiadczen opieki zdrowotnej poszkodowanym oraz opieki psychologicznej
osobom uprawnionym, w szczeg6lnosci:

a) wyznacza osobe wspotpracujacag z Koordynatorem w zaKkresie zapewnienia
poszkodowanym $wiadczen opieki zdrowotnej,

b) wyznacza psychologa do koordynowania pomocy psychologicznej udzielanej
osobom uprawnionym oraz kontaktéw roboczych w tym zakresie
z Koordynatorem,

c) zapewnia superwizje dla psychologdw udzielajagcych pomocy osobom
uprawnionym,

d) udostepnia Koordynatorowi zbiorcze dane statystyczne dotyczace pomocy
udzielonej osobom uprawnionym przez psychologéw zatrudnionych
w jednostkach wojskowych oraz podmiotach leczniczych utworzonych
i nadzorowanych przez Ministra Obrony Narodowe;j,

e) monitoruje funkcjonowanie Centréw Pomocy Rodzinie,

f) wspotpracuje z Koordynatorem w zakresie przygotowywania materiatow
informacyjnych, szkoleniowych oraz poradnikéw dotyczacych udzielania
pomocy osobom uprawnionym;

6) szef wojewddzkiego sztabu wojskowego, zwanego dalej ,WSzW”, w zakresie
wtasciwosci terytorialnej:

a) odpowiada za organizacje i funkcjonowanie systemu pomocy na szczeblu
wojewodzkiego sztabu wojskowego i w podlegtych wojskowych komendach
uzupetnien, zwanych dalej ,WKU”,

b) wyznacza koordynatora regionalnego na szczeblu wojewddzkiego sztabu
wojskowego oraz nadzoruje wyznaczanie opiekunéw indywidualnych
w podlegtych WKU,

¢) nadzoruje dziatalno$¢ koordynatora regionalnego,

d) udziela, wedtug posiadanych uprawnien, pomocy osobom uprawnionym, na ich
wniosek, a takze realizuje zadania zwigzane 2z udzielaniem pomocy
i pielegnowaniem pamieci o zmartych, w przypadkach, o ktérych mowa w pkt 7
lit. g,

e) zadania okreSlone w lit. d realizuje za poSrednictwem podlegtych WKU
wtasciwych terytorialnie w danej sprawie,

f) prowadzi wykaz os6b uprawnionych do pomocy i zmartych pochowanych na
terenie objetym =zasiegiem dziatania WSzW - na podstawie informacji
przekazywanych przez opiekunéw indywidualnych z podlegtych WKU;

7) dowddca jednostki wojskowe;j:



a) odpowiada za organizacje i funkcjonowanie systemu pomocy w jednostce
wojskowej,

b) wyznacza opiekunéw indywidualnych, w tym opiekuna wiodgcego, adekwatnie
do potrzeb uwzgledniajagc przy tym predyspozycje os6b do petnienia
powierzonej funkcji, a takze rozlicza ich z realizowanych zadan,

c) zapewnia opiekunom indywidualnym warunki do wykonywania zadan, w tym:
pomieszczenie stuzbowe umozliwiajace kontakt z osobami uprawnionymi,
$rodki finansowe w ramach przystugujacego limitu (miedzy innymi na zakup
zniczy, kwiatéw, wiencéw i przejazdy), materialty biurowe i $rodki tgcznosci
(stuzbowy telefon komorkowy), zwrot kosztow uzywania samochodu
prywatnego do celéw stuzbowych z godnie z przepisami w sprawie warunkéw
ustalania oraz sposobu dokonywania zwrotu kosztow uzywania do celow
stuzbowych samochodéw osobowych, motocykli i motoroweréw niebedgcych
wtasnos$cig pracodawcy, a takze udzial w szkoleniach zwigzanych z petniong
funkcja,

d) w przypadkach, o ktérych mowa w § 5, wystepuje z wnioskiem o zgode na
wprowadzenie etatowego stanowiska opiekuna indywidualnego,

e) udziela osobom uprawnionym, na ich wniosek, pomocy, wedtug posiadanych
uprawnien, oraz realizuje zadania zwigzane z pielegnowaniem pamieci
o zmartych,

f) zapewnia osobom uprawnionym mozliwo$¢ wudzialu w uroczystosciach
panstwowych i wojskowych organizowanych przez jednostke wojskowsg,

g) w razie braku mozliwo$ci udzielania pomocy osobom uprawnionym lub
pielegnowania pamieci o zmartym, wystepuje z wnioskiem do szefa wiasciwego
zarzadu Sztabu Generalnego Wojska Polskiego o spowodowanie realizacji zadan
w tym zakresie przez wtasciwego terytorialnie szefa wojewoddzkiego sztabu
wojskowego,

h) zatwierdza wydatki opiekuna indywidualnego zwigzane z udzielaniem pomocy
osobom uprawnionym,

i) przekazuje do wtasciwych szeféw WSzW i WKU informacje o:

- zwolnionych ze stuzby wojskowej (pracy) poszkodowanych objetych
systemem pomocy oraz rodzaju udzielonej im pomocy,

- zmartych pochowanych na terenie objetym zasiegiem ich dziatania;

8) Koordynator regionalny:

a) realizuje zadania zwigzane z organizacja i prowadzeniem szkolen dla
opiekunéw indywidualnych z WKU podleglych szefowi danego WSzW,
w zakresie przygotowania ich do petnionej funkcji,

b) prowadzi wykaz opiekunéw indywidualnych z podlegtych WKU,

c) sporzadza i aktualizuje (w sieci MIL-WAN) ewidencje oséb uprawnionych do
pomocy oraz zmartych pochowanych na terenie objetym zasiegiem dziatania
WSzW, na podstawie informacji przekazywanych przez opiekunéw
indywidualnych z podlegtych WKU,



d) sprawuje nadzér merytoryczny nad dziatalno$cig opiekunéw indywidualnych
w podlegtych WKU,

e) realizuje zadania zwigzane z zapewnieniem osobom uprawnionym udziatu
w organizowanych przez WSzW uroczystoSciach z okazji Swigt panstwowych
i wojskowych, a takze pielegnowaniem pamieci o zmartych,

f) przesyta Koordynatorowi, droga stuzbowg (sieciag MIL-WAN), raport zbiorczy
w zakresie zadan zrealizowanych przez WSzW oraz podlegte WKU - do dnia
15 lutego za rok miniony, wedtug wzoru okreslonego w zatgczniku nr 1;

9) Opiekun indywidualny:

a) realizuje w ramach danej jednostki wojskowej zadania w zakresie udzielania
pomocy oraz zwigzane z pielegnowaniem pamieci o zmartych,

b) nawigzuje i utrzymuje kontakt z osobami uprawnionymi,

c) informuje osoby uprawnione o zasadach, zakresie i mozliwo$ciach uzyskania
pomocy w ramach funkcjonujacego w resorcie obrony narodowej systemu
pomocy,

d) uzyskuje od osoby uprawnionej (zainteresowanej pomocg) dane stuzace
do wypekienia Karty Informacyjnej, wedlug wzoréw okreslonych
w zatgcznikach nr 2 lub 3, po uprzednim odebraniu od tej osoby zgody na
przetwarzanie danych osobowych na potrzeby objecia jej systemem pomocy,
wedtug wzoru okreslonego w zataczniku nr 4, oraz wypetnia te karte,

e) przesyta niezwlocznie wypetniong Karte Informacyjng (sieciag MIL-WAN) wraz
ze zgoda, o ktérej mowa w lit. d, do Koordynatora,

f) informuje Koordynatora (siecia MIL-WAN) o braku zgody osoby uprawnionej
na przetwarzanie danych osobowych na potrzeby systemu pomocy,

g) aktualizuje dane i informacje zawarte w Karcie Informacyjnej i na biezaco
przesyta je do Koordynatora (siecig MIL-WAN),

h) prowadzi i na biezaco aktualizuje ewidencje os6b uprawnionych znajdujgcych
sie pod jego opieka, z podzialem na grupy (zolnierz, rodzina zoinierza,
pracownik wojska, rodzina pracownika wojska) oraz wykaz zmartych, ktérych
pamiec jest pielegnowana w ramach systemu pomocy,

i) przekazuje informacje o potrzebie udzielenia pomocy psychologicznej lub
duszpasterskiej do komoérek organizacyjnych (os6b) wyznaczonych do jej
udzielania w danej jednostce wojskowej lub dziatajacych na danym terenie,

j) udziela pomocy osobom uprawnionym w przygotowywaniu wnioskéw
i kompletowaniu dokumentéw niezbednych do uzyskania okreslonych
$wiadczen oraz skorzystania z innych form pomocy,

k) monitoruje sytuacje zyciowg oséb uprawnionych, o ktérych mowa w lit. d, przez
kontakt (telefoniczny lub odwiedziny) oraz podejmuje stosowne dziatania
w przypadku wystgpienia probleméw zwigzanych z zakresem realizowanej
pomocy,

1) koordynuje na poziomie danej jednostki wojskowej dziatania zwigzane
z udziatem oséb uprawnionych w uroczystoS$ciach z okazji §wiagt panstwowych
i wojskowych obchodzonych w tych jednostkach (miedzy innymi przez
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wysylanie zaproszen, organizowanie transportu, kwestie zakwaterowania,
opieki podczas uroczystosci),

m) odwiedza, w miare potrzeb, poszkodowanych przebywajacych w szpitalach
lub osrodkach leczniczo-rehabilitacyjnych, po uprzednim uzyskaniu ich zgody
na odwiedziny,

n) przesyta Koordynatorowi, droga stuzbowg (siecia MIL-WAN), raport
w zakresie zrealizowanych zadan do dnia 15 lutego za rok miniony,

0) w przypadku braku mozliwosci udzielenia pomocy osobie uprawnionej, zgtasza
sprawe do osoby wtasciwej w sprawach organizacji pomocy uprawnionym
w jednostce wojskowej nadrzednej, a w przypadku nie wyznaczenia takiej
osoby przez wtasciwego dowddce, do Koordynatora,

p) w odniesieniu do zmartych zobowigzany jest do:
— zebrania informacji o zmartym, w tym odno$nie miejsca jego pochéwku oraz
daty $mierci,
— inicjowania dziatan zwigzanych z pielegnowaniem pamieci o zmartych
(obchodzenie rocznic $mierci, Swieta zmartych), w tym odwiedzania grobow
(miedzy innymi zakup zniczy, kwiatow),

q) dokumentuje oraz rozlicza wydatki zwigzane z udzielaniem pomocy osobom
uprawnionym, w tym z pielegnowaniem pamieci o zamartych,
r) uczestniczy w szkoleniach zwigzanych z petniong funkcja,

s) wspétdziata z Centrum Weterana Dziatan Poza Granicami Panstwa w zakresie
pomocy weteranom poszkodowanym,

t) w zakresie realizowanych zadan adekwatnie do potrzeb wspoétpracuje
z psychologiem jednostki wojskowej, kapelanem, oficerem wychowawczym,
przedstawicielami ~ wtasciwych  merytorycznie  jednostek  (komoérek)
organizacyjnych resortu obrony narodowej oraz podmiotéw spoza resortu
obrony narodowej;

10) Opiekun indywidualny w WKU:
a) realizuje zadania okreslone w pkt 9 lit. a-m oraz lit. o-t,

b) przesyta koordynatorowi regionalnemu (siecia MIL-WAN) raport w zakresie
zrealizowanych zadan do dnia 31 stycznia za rok miniony,

c) przekazuje do koordynatora regionalnego (siecia MIL-WAN) liste oséb
uprawnionych do pomocy oraz zmartych pochowanych na terenie objetym
wlasciwosciag danego WKU,

d) udziela pomocy osobom uprawnionym oraz realizuje przedsiewziecia zwigzane
z pielegnowaniem pamieci o zmartym w przypadku, gdy nie moze to by¢
realizowane przez dowddce macierzystej jednostki wojskowej (miedzy innymi
w zwigzku z rozformowaniem jednostki, znaczng odlegtoScia pomiedzy
jednostka wojskowa a aktualnym miejscem zamieszkania lub przebywania
osoby uprawnionej);



11) Ordynariusz Polowy (Biskup Polowy), Prawostawny Ordynariusz Wojskowy
i Naczelny Kapelan Wojskowy - Ewangelicki Biskup Wojskowy: zapewnia
stosownie do potrzeb, postuge duszpasterska dla oséb uprawnionych.

12) Dyrektor Departamentu Komunikacji Spotecznej w ramach systemu pomocy
realizuje zadania okreSlone w regulaminie organizacyjnym dotyczace
informowania o funkcjonowaniu systemu pomocy osobom uprawnionym,
w szczegOlnoSci:

a) umieszcza, we wspoOtpracy z Koordynatorem, na stronach portalu
internetowego (www.wojsko-polskie.pl) informacje na temat zasad pomocy
i Swiadczen przystugujacych osobom uprawnionym oraz zapewnia ich
aktualizacje,

b) wspoétpracuje z Koordynatorem w zakresie przygotowywania materiatéw
dotyczacych udzielania pomocy osobom uprawnionym.

13) Dyrektor Departamentu Spraw Socjalnych realizuje zadania, o ktérych mowa
w pkt 7, w odniesieniu do poszkodowanych pethiagcych stuzbe Ilub
zatrudnionych w komoérkach organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej
oraz cztonkéw rodzin zmartych zotnierzy lub pracownikow.

14) Dyrektor Centrum Weterana Dziatan Poza Granicami Panstwa:
a) wspotpracuje z Koordynatorem w zakresie pomocy osobom uprawnionym,

b) udziela informacji i konsultacji w zakresie pomocy i wsparcia osobom
uprawnionym,

c) wspotuczestniczy w realizacji szkolen dla opiekunéw indywidualnych.

§ 4. Koordynator podlega bezposrednio Dyrektorowi Departamentu Spraw
Socjalnych, ktéry rozlicza go z biezacej dziatalno$ci w zakresie realizacji zadan
zwigzanych z organizacja i funkcjonowaniem systemu pomocy.

§ 5. W jednostkach wojskowych, w ktérych liczba uprawnionych rodzin i oséb
samotnie gospodarujacych przypadajacych na jednego opiekuna indywidualnego
przekracza 35 tworzy sie stanowiska etatowe dla opiekunéw indywidualnych -
samodzielnego referenta (do spraw pomocy osobom uprawnionym). W pozostatych
jednostkach wyznacza sie nieetatowych opiekunéw indywidualnych.

§ 6. Z wnioskiem wraz z uzasadnieniem w sprawie utworzenia etatowego
stanowiska opiekuna indywidualnego wystepuje do Podsekretarza Stanu, za
posrednictwem Dyrektora Departamentu Spraw Socjalnych, z zachowaniem drogi
stuzbowej, wtasciwy dowddca jednostki wojskowe;j.

§ 7. Projekt wniosku, o ktorym mowa w § 6, przed jego wystaniem podlega
opiniowaniu przez przetozonych wnioskodawcy oraz Koordynatora.

§ 8. Etatowi opiekunowie indywidualni, o ktérych mowa w § 5, podlegaja
bezposrednio dowddcom jednostek wojskowych, w ktérych zostali wyznaczeni i ktorzy
rozliczajg ich z realizacji tych zadan.

§ 9. W przypadku wyznaczenia w jednostce wojskowej wiecej niz jednego opiekuna
indywidualnego, nalezy wskaza¢ sposrdd nich opiekuna wiodacego, koordynujacego
catoksztalt dziatan opiekunéw indywidualnych, bez prawa dostepu do Kart
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Informacyjnych prowadzonych przez pozostalych opiekunéw. Opiekun wiodacy
sporzadza i przesyta raport zbiorczy, o ktorym mowa w § 3 pkt 9 lit. n, za wszystkich
opiekunéw indywidualnych danej jednostki wojskowe;.

§ 10. Dowoddca jednostki wojskowej po wyznaczeniu opiekuna indywidualnego
zobowigzany jest do odebrania od niego o$wiadczenia o zachowaniu w poufnosci
danych i informacji uzyskanych w zwigzku z udzielaniem pomocy osobom
uprawnionym, wedtug wzoru okre$lonego w zatgczniku nr 5.

§ 11. Oswiadczenie, o ktéorym mowa w § 10, przechowuje sie w teczce akt
personalnych zZotnierza lub teczce akt osobowych pracownika wojska, ktéry je ztozyt.

§ 12. Oryginaty dokumentow, o ktérych mowa w § 3 pkt 9 lit. d, nalezy przechowywac
w sejfie, metalowej skrzyni (szafie) lub w kancelarii jednostki wojskowej w zamknietych
i oplombowanych teczkach uniemozliwiajacych wglad osobom nieuprawnionym.

§ 13. Opiekundéw indywidualnych wyznacza sie sposrod zZotnierzy i pracownikéw
legitymujacych sie wyksztatceniem co najmniej Srednim, w stosunku do ktérych nie
planuje sie w ciggu przynajmniej roku zmian miejsca petnienia stuzby (pracy).
Opiekunowie powinni legitymowa¢ sie odpowiednimi predyspozycjami psycho-
fizycznymi, w szczegblnoSci umiejetno$cia nawigzywania kontaktéw, empatia,
odporno$cig na stres oraz umiejetno$cig wspotpracy.

§ 14. Traci moc decyzja Nr 4/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 12 stycznia
2012 r. w sprawie organizacji systemu pomocy rodzinom zmartych Zotnierzy
i pracownikéw wojska oraz poszkodowanym zotnierzom i pracownikom wojska
(Dz. Urz. Min. Obr. Nar. poz. 4 oraz z 2013 r. poz. 342).

§ 16. Decyzja wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia.

Minister Obrony Narodowej: T. Siemoniak

11



Zataczniki do decyzji Nr 463/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnial16.11.2015 r. (poz. 321)

RAPORT

Zalgcznik nr 1

z dzialalnosci opiekunéw indywidualnych/koordynatoréw regionalnych
w zaKkresie pomocy udzielonej osobom uprawnionym

y /- S rok
I. Dane tabelaryczne.
Osoby uprawnione
Lp. poszkodowany rodzina poszkodow_any rodzina ngr’rego
sohierz ;maﬁego pracgwnlk praco_wmka
zohierza wojska wojska
Dzialania podjete w ramach udzielonej pomocy

1. |Informacja o Swiadczeniach

2. | Kontakt z osobami uprawnionymi

3. | Zaproszenia na $wieta i uroczystosci

4. |Pomoc psychologiczna

5. | Pomoc duszpasterska

6. | Pielegnowanie pamieci o zmartym

7. | Swiadczenie opieki zdrowotnej

8. | Poszukiwanie stanowiska

9. | Pomoc rekonwersyjna

10. | Uprawnienia mieszkaniowe

11. | Pomoc finansowa w nauce

12. | Inne formy pomocy

Liczba oséb ktérym udzielono pomocy
Sprawy nie zalatwione
Liczba przeprowadzonych spotkan:

1. Z inicjatywy wilasnej
2. Z inicjatywy os6b uprawnionych

Czas poswiecony dla oséb uprawnionych:
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Osobiscie

Posrednio

Problemy zglaszane przez osoby uprawnione

I1. Ocena funkcjonowania systemu (uwagi, propozycje, wnioski) - czes¢ opisowa.

Wykonat
(data, imie i nazwisko opiekuna/koordynatora)

Dowddca Jednostki Wojskowej

m.p.

(data, imie i nazwisko)




KARTA INFORMACYJNA POSZKODOWANEGO*

Zatgcznik Nr 2

Stopien, imie i nazwisko poszkodowanego, imie

L ojca, JW/pododdzial, stanowisko stuzbowe.
2. | Data i miejsce urodzenia.
3. | Nr PESEL.
4. | Adres zamieszkania, numer telefonu.
5 Adres macierzystej jednostki
" | (WKU w przypadku zwolnienia).
Stosunek do stuzby wojskowej
6 (peni stuzbe/stanowisko Z/0 (usytuowanie, nazwa),
" | zwolniony ze stuzby (termin zwolnienia, podstawa
prawna).
7 Posiadane odznaczenia i medale oraz inne
" | nagrody honorowe (nazwa, data nadania).
8 Data, miejsce i okoliczno$ci zdarzenia,
" | zmiana PKW.
Doznane obrazenia i choroby:
9. (wg ICD-10 i syntetyczny opis).
10 Posiadana grupa inwalidzka (termin nastepnego
" | badania) % uszczerbku na zdrowiu i z jakiego tytutu.
Przebieg leczenia: pobyt w szpitalach, sanatoriach
11. | (nazwy, okres pobytu, przebyte operacje), leczenie
ambulatoryjne, okres pobytu na zwolnieniach lekarskich.
12. | Aktualny stan zdrowia.
13. | Czy posiada legitymacje osoby poszkodowanej ?
Sytuacja rodzinna (stan cywilny, warunki
14. | mieszkaniowe, sytuacja materialna ,0soby na utrzymaniu
poszkodowanego, inne istotne).
15 Imie i nazwisko matlzonka, miejsce
" | zatrudnienia.
16 Dzieci, imiona, daty urodzenia, miejsce i rok
" | nauki/pracy.
Szczegbétowy zakres udzielonej pomocy
zolnierzowi i jego rodzinie:
- jednorazowe odszkodowanie,
- renta/emerytura,
- pomoc na nauke,
- uprawnienia w zakresie zakwaterowania,
17. | - uprawnienia w zakresie rekonwersji,

- zZapomoga,
- Swiadczenia dla weterandw,

- $wiadczenia opieki zdrowotne;j,
- pomoc psychologiczna,

- pomoc duszpasterska.
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Udzial w przedsiewzieciach organizowanych

18. przez wojsko: spotkaniach, warsztatach, innych
(nazwa, termin).

19. | Najwazniejsze problemy zglaszane przez
poszkodowanego.

20. | Dane kontaktowe opiekuna z JW.
(stopien, telefon, e-mail, adres MIL-WAN).

21. | Terminy spotkan poszkodowanego.

22. | Wykonane telefony.

23. | Dodatkowe informacje i uwagi.

*Dane osobowe oraz informacje zawarte w karcie informacyjnej podlegaja ochronie stosownie do
ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U.z 2014 r. poz. 1182, z pdzn. zm.).

(data, imie i nazwisko, podpis poszkodowanego)
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Zatacznik Nr 3

KARTA INFORMACYJNA RODZINY ZMARLEGO /POLEGLEGO*

Stopien, imie i nazwisko poleglego, imie ojca,

1. | jednostka/pododdzial, stanowisko stuzbowe.
2. | Data i miejsce urodzenia.
3. | Nr PESEL.
4. | Data, miejsce i okoliczno$ci $mierci.
5 Miejsce pochoéwku
" | (miejscowo$¢ i nazwa cmentarza).
6. | Nazwa JW. opiekujacej sie grobem.
Dane kontaktowe opiekuna z macierzystej
7. | jednostKi (stopien, imie i nazwisko, telefon,
e-mail).
8. | Imie i nazwisko matzonka.
9 Adres zamieszkania malzonka i dzieci; telefony
" | kontaktowe.
10 Imiona i data urodzenia dzieci,
" | miejsce i rok nauki (pracy).
Sytuacja rodzinna i materialna
11 (miejsce pracy, warunki mieszkaniowe, dochody, osoby
" | na utrzymaniu, powtérne zawarcie zwigzku
malzenskiego, inne istotne).
12 Kontakty z macierzysta jednostka
" | (chec¢ utrzymywania kontaktow).
Szczegbétowy zakres pomocy udzielonej rodzinie
poleglego:
- jednorazowe odszkodowanie,
- naleznosci z tytutu $mierci,
- renta/emerytura,
- pomoc na nauke,
13. | - uprawnienia w zakresie zakwaterowania,

- uprawnienia w zakresie rekonwers;ji,
- Zapomoga,

- $wiadczenia dla weteranow,

- Swiadczenia opieki zdrowotne;j,

- pomoc psychologiczna,

- pomoc duszpasterska.
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Udzial w przedsiewzieciach organizowanych
przez wojsko w:

14. | - spotkaniach,
- warsztatach,
- innych (nazwa, termin).
Nazwisko i imiona rodzicéw zmartego.
15. | (w przypadku $mierci poda¢ rok zgonu)
Adres zamieszkania, telefony.
Sytuacja rodzinna (miejsce pracy, renta/emerytura,
16. | warunki mieszkaniowe osoby na utrzymaniu, inne
istotne).
17 Najwazniejsze problemy zglaszane przez
" | rodzine.
18. | Terminy spotkan z rodzing zmartego.
19. | Wykonane telefony.
20. | Dodatkowe informacje i uwagi.

*Dane osobowe oraz informacje zawarte w Kkarcie informacyjnej podlegaja ochronie stosownie
do ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 roku o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z pdzn.

zm.).

(data, imie i nazwisko, podpis cztonka rodziny zmartego)
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Zatacznik Nr 4

Imie i nazwisko miejscowos¢, data

Adres zamieszkania

Zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Zgodnie z art. 23 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych
osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z p6zn. zm.) wyrazam/nie wyrazam* zgode na
przetwarzanie moich danych osobowych na potrzeby systemu pomocy osobom
uprawnionym w zakresie wynikajacym z decyzji Nr ..../MON z dnia .....neee 2015 r.
w sprawie organizacji systemu pomocy poszkodowanym Zotnierzom i pracownikom

wojska oraz rodzinom zmartych Zotnierzy i pracownikéw wojska (Dz. Urz. Min. Obr. Nar.

poz. .....).

data, czytelny podpis

* niepotrzebne skresli¢
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Zatacznik nr 5

Jednostka Wojskowa miejscowos¢, data

imie i nazwisko, PESEL
opiekuna/koordynatora regionalnego

Adres zamieszkania

Oswiadczenie

Swiadomy odpowiedzialno$ci karnej z art. 49 - 54a ustawy z dnia 29 sierpnia 1997 r.
o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2014 r. poz. 1182, z p6Zn. zm.) o$wiadczam,
Ze zobowigzuje sie do zachowania w poufnosci wszelkich danych i informacji
uzyskanych w zwigzku z udzielaniem pomocy osobom uprawnionym okreslonym
w decyzji Ministra Obrony Narodowej Nr .../MON z dnia ... 2015 r.
w sprawie organizacji systemu pomocy poszkodowanym zotnierzom i pracownikom
wojska oraz rodzinom zmartych Zotnierzy i pracownikéw wojska (Dz. Urz. Min. Obr.

Nar. poz. ......).

data, czytelny podpis
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