Poz. 239

Departament Polityki Zbrojeniowej

ZARZADZENIE Nr 27/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 04 sierpnia 2015 r.

w sprawie zatwierdzenia statutu instytutu badawczego
pod nazwg ,,Wojskowy Instytut Lacznosci im. prof. dr. hab. Janusza
Groszkowskiego”

Na podstawie art. 6 ust. 2 ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach
badawczych (Dz. U. Nr 96, poz. 618, z pézn. zm.") zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Zatwierdza sie statut Wojskowego Instytutu tgcznosci im. prof. Janusza
Groszkowskiego uchwalony przez Rade Naukowg Wojskowego Instytutu
tacznosci im. prof. dr. hab. Janusza Groszkowskiego w dniu 16 marca 2015 .

2. Statut stanowi zatgcznik do zarzgdzenia.

§ 2. Traci moc zarzgdzenie Nr 37/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 11 lipca
2011 r. w sprawie zatwierdzenia statutu instytutu badawczego pod nazwag
,Wojskowy Instytut tgcznosci im. prof. dr. hab. Janusza Groszkowskiego”
(Dz. Urz. Min. Obr. Nar. Nr 14, poz. 201).

§ 3. Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: T. Siemoniak

R Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U. z 2011 r. Nr 112, poz. 654 i Nr 185,
poz. 1092, z 2014 r. poz. 1198 oraz z 2015 r. poz. 249.



Zatgcznik do Zarzgdzenia Nr 27/MON
Ministra Obrony Narodowej

z dnia 04 sierpnia 2015 .

(poz. 239)

STATUT
INSTYTUTU BADAWCZEGO POD NAZWA

~WOJSKOWY INSTYTUT LACZNOSCI
im. prof. dr. hab. Janusza Groszkowskiego”
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Rozdziat |

Postanowienia ogdlne

§1.
Wojskowy Instytut £gcznosci im. prof. dr. hab. Janusza Groszkowskiego, zwany
dalej ,Instytutem?”, jest instytutem badawczym dziatajgcym na podstawie:

1) ustawy z dnia 30 kwietnia 2010 r. o instytutach badawczych (Dz. U. Nr 96,
poz. 618, z p6zn. zm.), zwanej dalej ,ustawg”;

2) przepisow wykonawczych do ustawy okreslonej w pkt 1;

3) uchwaty Rady Ministrow Nr 104/65 z 28 kwietnia 1965 r. w sprawie
utworzenia wojskowych instytutbw naukowo-badawczych podlegtych
Ministrowi Obrony Narodowej (Dz. Rozk. Tajnych Nr 6, poz. 27);

4) zarzadzenia organizacyjnego Nr 090/Org. z dnia 16 listopada 1965 r. Szefa
Sztabu Warszawskiego Okregu Wojskowego w sprawie przemianowania
Osrodka Badawczego Sprzetu tgcznosci na Wojskowy Instytut tgcznosci;

5) decyzji Ministra Obrony Narodowej Nr 175/MON z dnia 26 wrzesnia 1997 r.
w sprawie nadania imienia patrona Wojskowemu Instytutowi tgcznosci
w Zegrzu (Dz. Rozk. Min. Obr. Nar. poz.145);

6) innych przepiséw odnoszgcych sie do instytutéw badawczych;
7) niniejszego statutu.

§ 2.

Instytut posiada osobowos¢ prawng — podlega wpisowi do Krajowego Rejestru
Sadowego.

Siedzibg Instytutu jest miejscowos¢ Zegrze Potudniowe, ul. Warszawska 22A,
wojewddztwo mazowieckie.

Ttumaczeniem nazwy Instytutu w jezyku angielskim jest ,Military Communication
Institute”.

Oficjalnym skrotem nazwy Instytutu w jezyku polskim jest ,WIL”, a w jezyku
angielskim — ,MCI”.

Instytut ma prawo uzywania okragtej pieczeci z wizerunkiem godfa
Rzeczypospolitej Polskiej posrodku i nazwg ,Wojskowy Instytut tgcznosci
im. prof. dr. hab. Janusza Groszkowskiego” w otoku.

Organem sprawujgcym nadzor nad Instytutem jest Minister Obrony Narodowe;.
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Rozdziat I
Dziatalnos¢ Instytutu

§ 3.

Do podstawowej dziatalnosci Instytutu, wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci
(PKD), nalezg badania naukowe i prace rozwojowe w dziedzinie pozostatych
nauk przyrodniczych i technicznych.

Zakres dziatalnosci podstawowej Instytutu obejmuije:

1)
2)

3)

prowadzenie badan naukowych i prac rozwojowych w dyscyplinach
naukowych elektronika, informatyka i telekomunikacja;

przystosowanie wynikow badan naukowych i prac rozwojowych do potrzeb
praktyki;

wdrazanie wynikdw badan naukowych i prac rozwojowych w zakresie
sprzetu wojskowego na rzecz obronnosci i bezpieczenstwa panstwa, w tym
w szczegolnosci na potrzeby resortu obrony narodowej.

W zwigzku z prowadzong dziatalnos$cig podstawowg Instytut moze:

1)
2)

3)
4)
5)
6)
7)

8)
9)

upowszechnia¢ wyniki badan naukowych i prac rozwojowych;

opracowywac¢ oceny dotyczgce stanu i rozwoju elektroniki, informatyki
i telekomunikacji, a takze propozycje w zakresie wykorzystywania w kraju
osiggniec swiatowej nauki i techniki;

wykonywaé badania i analizy oraz opinie i ekspertyzy;

podejmowac dziatania w celu doskonalenia metod badan naukowych i prac
rozwojowych;

prowadzi¢ i rozwijaC bazy danych zwigzane z przedmiotem dziatania
instytutu;

prowadzi¢ dziatalno$¢ uzupetniajgcg, a w szczegdlnosci w zakresie
informacji naukowej, technicznej i ekonomicznej, wynalazczosci oraz ochrony
wiasnosci przemystowej i intelektualnej;

prowadzi¢ dziatalno$¢ normalizacyjna, certyfikacyjng i aprobacyjnag;
prowadzic¢ szkolenia;

wytwarzac¢ obiekty, aparature, urzgdzenia, materiaty, oprogramowanie i inne
wyroby;

10) prowadzi¢ oceny metod badawczych, pomiarowych oraz kalibracje aparatury;

11) prowadzi¢ dziatalnos¢ biblioteczna.

Instytut prowadzi rowniez inng dziatalnos¢, o ktérej mowa w art. 2 ust. 4 ustawy,
w zakresie:

1)

2)

produkcji obiektéw, urzgdzen, podzespotéw i oprogramowania, zwiaszcza
w zastosowaniach specjalnych;

Swiadczenia ustug w zakresie testowania i badania obiektéw, urzadzen,
podzespotdéw i oprogramowania;
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3) $wiadczenia ustug w zakresie instalowania, naprawy i konserwacji obiektéw
i urzgdzen, zwtaszcza specjalnego przeznaczenia;

4) doradztwa technicznego;

5) doradztwa gospodarczego;

6) organizacji targéw, wystaw, konferencji krajowych i miedzynarodowych;
7) organizacji kurséw doskonalenia zawodowego i szkolen;

8) $wiadczenia ustug w zakresie transportu pasazerskiego i towarowego
na rzecz dziatalnosci podstawowej, gospodarczej oraz osob fizycznych;

9) odsprzedazy zbednych sktadnikow majgtkowych;

10) wynajmu systemow, urzadzen, aparatury oraz innego wyposazenia
technicznego;

11) prowadzenia dziatalno$ci publicystycznej;
12) prowadzenia dziatalno$ci wydawniczej;
13) prowadzenia stotowki pracownicze;j.

Instytut moze podejmowac dziatalnos¢ badawczg, rozwojowg i wdrozeniowg
narzecz podmiotdw krajowych i zagranicznych, majgc na uwadze
zabezpieczenie potrzeb resortu obrony narodowej jako zadanie priorytetowe.

Instytut moze wspotdziata¢ z innymi instytutami badawczymi, szkotami wyzszymi
i placéwkami naukowymi Polskiej Akademii Nauk oraz przedsiebiorcami
w prowadzonych badaniach naukowych i pracach rozwojowych, z zachowaniem
obowigzujgcych przepiséw o ochronie informacji niejawnych oraz o ochronie
wiasnosci intelektualnej w tym przemystowe;.

Instytut, z zachowaniem przepisow wymienionych w ust. 6, moze przystepowac
do organizacji i stowarzyszen naukowych lub inicjowac ich powstawanie.

Instytut moze wspotpracowac w ramach centrow naukowo-przemystowych,
zgodnie z art. 38 ustawy.

Instytut zobowigzany jest wykonywac¢ na zlecenie finansowane przez Ministra
Obrony Narodowej zadania wojskowe:

1) wynikajgce z procedur zwigzanych z osigganiem stanéw gotowosci bojowej;

2) planowanie i realizowanie badan naukowych oraz prac rozwojowych, w tym
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bezpieczenstwa panstwa oraz
na czas wojny;

3) uczestnictwo w éwiczeniach poligonowych wojsk w zakresie przedmiotowym
wynikajgcym z zadan statutowych.

§ 4.

Zmiana przedmiotu dziatalnosci Instytutu, przewidzianego w akcie o jego
utworzeniu w zakresie zwigzanym z obronnoscig i bezpieczenstwem panstwa,
wymaga zgody Ministra Obrony Narodowe;.
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Podjecie nowej dziatalnosci, nie objetej trescig § 3, podlega ujawnieniu
w Krajowym Rejestrze Sgdowym.

Rozdziat Il
Organy Instytutu

§5.
Organami Instytutu sa:
1) dyrektor;
2) rada naukowa.

§ 6.

. Dyrektora powotuje i odwotuje Minister Obrony Narodowej w trybie i na zasadach
okreslonych w ustawie i wydanych na jej podstawie aktach wykonawczych.

. Dyrektor jest odpowiedzialny odpowiednio przed Ministrem Obrony Narodowej
iradg naukowg za prawidtowe kierowanie Instytutem i uzyskiwane wyniki
ekonomiczne.

. Dyrektor odpowiada za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej
i efektywnej kontroli zarzgdcze;.

Dyrektor ksztattuje dyscypline zotnierzy petnigcych stuzbe w Instytucie.

Dyrektor:
1) ustala plany dziatalnosci Instytutu;
2) realizuje polityke kadrowsg;

3) zarzadza mieniem i odpowiada za jego wykorzystanie na realizacje zadan
statutowych Instytutu, zgodnie z zasadami okreslonymi w § 20 ust. 2;

4) odpowiada za wyniki dziatalnosci naukowej i badawczo-rozwojowej Instytutu;
5) reprezentuje Instytut;

6) podejmuje decyzje we wszystkich sprawach dotyczgcych Instytutu,
z wyjatkiem spraw nalezgcych do zakresu dziatania rady naukowe;.

§7.

Dyrektor kieruje dziatalnoscig Instytutu w zakresie zadan mobilizacyjnych oraz
planowania badah naukowych i prac rozwojowych na czas wojny, przy pomocy
wyznaczonych i upowaznionych do tych dziatar pracownikow Instytutu.
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Wydatki zwigzane z wykonywaniem zadan, o ktérych mowa w ust. 1, podlegajg
finansowaniu na zasadach ogoélnych przewidzianych dla biezgcej dziatalnosci
Instytutu, a w wydzielonej czesci ze srodkéw budzetowych w ramach limitéw
wydatkéw obronnych — wedtug ustalen i w trybie okreslonym w odrebnych
przepisach.

Wykonywanie zadan, o ktérych mowa w ust. 1, kontrolujg organy okreslone
w odrebnych przepisach, a takze osoby upowaznione przez Ministra Obrony
Narodowej lub jednostke bezposredniego nadzoru.

§ 8.

Rada naukowa jest organem stanowigcym, inicjujgcym, opiniodawczym
i doradczym Instytutu w zakresie jego dziatalnosci statutowej oraz w sprawach
rozwoju kadry naukowej i badawczo-technicznej.

Zadania, kompetencje i tryb dziatania rady naukowej okresla ustawa.

Rada naukowa dziata na podstawie uchwalonego przez siebie regulaminu.

Rada naukowa Instytutu liczy 19 cztonkéw, w tym:

1) osoby posiadajgce stopien naukowy doktora habilitowanego lub tytut
naukowy, ktére w dniu rozpoczecia procedury powotania rady naukowej sg
zatrudnione w Instytucie w petnym wymiarze czasu pracy co najmniej rok,
wchodzg w sktad rady w liczbie 2;

2) pracownicy naukowi i badawczo-techniczni Instytutu ze stopniem naukowym
doktora — w liczbie 8 osdb;

3) pracownicy badawczo-techniczni lub naukowi Instytutu bez stopnia lub tytutu
naukowego — w liczbie 3 0sob;

4) osoby spoza Instytutu, ktére powotuje Minister Obrony Narodowej, w tym
sposrod kandydatéw przedstawionych przez dyrektora, posiadajgce
co najmniej stopien naukowy doktora oraz wyrdzniajgce sie wiedzg
i praktycznym dorobkiem w sferze gospodarczej objetej dziatalnoscig
Instytutu — w liczbie 6.

W sktad rady naukowej wchodzi dyrektor, zastepcy dyrektora i gtdwny ksiegowy,
jezeli spetniajg wymagania okreslone w ust. 4 pkt 1, z prawem gtosu w sprawach,
o ktérych mowa w art. 29 ust. 2 pkt. 12-14 ustawy. Osoby te nie sg zaliczane
do liczby osob okreslonej w ust. 4.
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Rozdziat IV
Struktura organizacyjna Instytutu

§ 9.

Dyrektor powotuje i odwotuje zastepcow dyrektora, gtdbwnego ksiegowego oraz
kierownikdw komorek organizacyjnych, z wyjatkiem zotnierzy zawodowych.

Zotnierzy zawodowych w Instytucie wyznacza na stanowiska stuzbowe oraz
zwalnia z tych stanowisk Minister Obrony Narodowej Ilub upowazniony
przez niego organ, w trybie i na zasadach okreslonych w przepisach o stuzbie
wojskowej zotnierzy zawodowych.

W Instytucie nie moze istnie¢ stosunek podlegtosci stuzbowej miedzy
matzonkami oraz osobami pozostajgcymi ze sobg w stosunku pokrewienstwa
do drugiego stopnia wigcznie lub powinowactwa pierwszego stopnia oraz
w stosunku przysposobienia, opieki lub kurateli.

Zastepcg dyrektora do spraw naukowych moze by¢ osoba posiadajgca tytut
naukowy lub stopieh naukowy doktora habilitowanego.

Zastepcy dyrektora, gtéwny ksiegowy, kierownicy komoérek organizacyjnych
i pracownicy zatrudnieni na samodzielnych stanowiskach podlegtych
bezposrednio dyrektorowi ponoszg odpowiedzialnos¢ przed dyrektorem za wyniki
dziatalnosci pionow i komodrek Instytutu, ktérymi kierujg oraz za uzycie
wiasciwych srodkow dla uzyskania tych wynikow.

§ 10.
W Instytucie moze byC utworzone stanowisko sekretarza naukowego.
Sekretarzem naukowym moze by¢ osoba posiadajgca tytut naukowy lub stopien
naukowy doktora habilitowanego.
Sekretarza naukowego powotuje i odwotuje dyrektor.
Szczegotowy zakres dziatania, obowigzki i uprawnienia sekretarza naukowego
okresla regulamin organizacyjny.

§ 11.

W Instytucie mogg dziataC stale lub okresowo organy doradcze i opiniodawcze
dyrektora, w liczbie nie przekraczajgcej 5.

Cztonkoéw organdw wymienionych w ust. 1 powotuje i odwotuje dyrektor.

Regulamin pracy powotanych organow doradczych i opiniodawczych ustala
dyrektor.



§ 12.

1. Instytut zatrudnia pracownikow:
1) naukowych;
2) badawczo-technicznych;
3) inzynieryjno-technicznych;
4) administracyjno-ekonomicznych;
5) na stanowiskach robotniczych;
6) obstugiiinnych.

§ 13.

Wymagane kwalifikacje, podstawowe prawa, obowigzki, odpowiedzialnosc
dyscyplinarng oraz zasady oceny pracownikobw naukowych i badawczo-
technicznych okresla ustawa.

§ 14.
1. Zatrudnienie pracownika naukowego zostaje poprzedzone konkursem.
2. Konkurs ogtasza dyrektor w drodze zarzgdzenia.

3. Ogtoszenie o konkursie jest publikowane w szczegdlnosci na stronie internetowe;j
Instytutu oraz na stronie internetowej ministra wtasciwego do spraw nauki
w Biuletynie Informacji Publicznej.

4. W ogtoszeniu o konkursie podaje sie w szczegdlnosci nazwe stanowiska, ktérego
konkurs dotyczy, wymagania formalne wobec kandydata, liste dokumentow,
ktére sktada kandydat, termin sktadania dokumentéw i wskazanie komorki
organizacyjnej, ktéra dokumenty przyjmuje.

5. Termin zgtaszania ofert nie moze by¢ krétszy niz 14 dni od daty zamieszczenia
ogtoszenia na stronie internetowej Instytutu.

6. Przy wytanianiu zwyciezcy konkursu brane sg pod uwage (oprocz wymogéw

formalnych wynikajgcych z ustawy):

1) ocena dorobku naukowego, w tym publikaciji;

2) wykazany dorobek techniczny, w tym projekty rozwojowe, wdrozeniowe
i patenty;

3) okazywane doswiadczenie naukowe, w tym kierowanie zespotami
lub projektami, realizacja projektéw i staze naukowe;

4) znajomos¢ jezykdw obcych.

7. Kandydat powinien ztozy¢ dokumenty wymienione w ogtoszeniu we wskazanej
komdrce organizacyjnej.

8. Z kandydatami spetniajgcymi wymagania formalne przeprowadzana jest przez
dyrektora, jego zastepce oraz kierownika komorki organizacyjnej, w ktorej
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kandydat moze by¢ zatrudniony, rozmowa kwalifikacyjna. Z przeprowadzone;j
rozmowy sporzgdzana jest notatka, ktérg podpisujg wszystkie osoby
uczestniczgce w rozmowie. Notatka zatgczana jest do dokumentéw kandydata.

Na podstawie ztozonych dokumentéw oraz rozmowy kwalifikacyjnej dyrektor
Instytutu wytania zwyciezce konkursu.

Z pracownikiem naukowym nawigzuje sie stosunek pracy na podstawie umowy
0 prace, z zastrzezeniami przewidzianymi w ustawie.

§ 15.

W sprawach dyscyplinarnych pracownikow naukowych i badawczo-technicznych
na podstawie ustawy, o ktérej mowa w § 1 pkt 1, orzekaja:

1) w pierwszej instancji — komisja dyscyplinarna w Instytucie, w sktadzie
orzekajgcym trzech czionkéw, ktérzy sg wybierani w Instytucie w sposéb
okreslony w ust. 3;

2) w drugiej instancji — komisja do spraw pracownikéw naukowych i badawczo-
technicznych instytutow przy ministrze wtasciwym do spraw nauki.

Komisje dyscyplinarne sg niezawiste w zakresie orzekania.

Komisja dyscyplinarna, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, pochodzi z wyboru. Tryb
wyboru komisji jest nastepujgcy:

1) dyrektor w drodze zarzgdzenia powotuje 3-osobowg komisje wyborczg,
wskazuje jej przewodniczgcego oraz wyznacza termin wyborow;

2) czynne prawo wyborcze przystuguje pracownikowi naukowemu i badawczo-
technicznemu zatrudnionemu w Instytucie;

3) bierne prawo wyborcze przystuguje pracownikowi naukowemu i badawczo-
technicznemu, ktéry w dniu zarzgdzenia wyborow jest zatrudniony
w Instytucie nie krocej niz rok;

4) gtosowanie, o ktorym mowa, jest tajne, a przeliczenia gtosow dokonuje
komisja wyborcza;

5) komisja sporzgdza protokot z wyborow, ktéry przekazuje dyrektorowi;
6) dyrektor ogtasza wynik wyboréw w drodze zarzgdzenia.

Kadencja komisji dyscyplinarnej, o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, trwa 4 lata.

Przewodniczgcym skfadu orzekajgcego powinien by¢ pracownik naukowy
zatrudniony na stanowisku nie nizszym niz obwiniony.
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§ 16.

Postepowanie dyscyplinarne komisja dyscyplinarna wszczyna na wniosek
rzecznika dyscyplinarnego powotanego przez rade naukowa.

Zasady, tryb i zakres postepowania dyscyplinarnego okresla ustawa.

Szczegdtowo sposoOb  przeprowadzenia wyboréw i dziatania  komis;ji
dyscyplinarnej okresla Regulamin wyboru i dziatania komisji dyscyplinarnej
w Wojskowym Instytucie tgcznosci, ktory jest zatwierdzany przez dyrektora
po zasiegnieciu opinii rady naukowe;j.

§17.

Strukture organizacyjng odpowiadajgcg przedmiotowi i zakresowi dziatania
Instytutu oraz podziat czynnosci i odpowiedzialno$¢ oséb petnigcych funkcje
kierownicze i samodzielne w Instytucie okre$la regulamin organizacyjny.

Regulamin organizacyjny Instytutu ustala dyrektor po zasiegnieciu opinii rady
naukowej oraz zaktadowych organizacji zwigzkowych.

Struktura organizacyjna jest uaktualniana na biezgco, w oparciu o wyniki badania
jej przydatnosci pod wzgledem realizowanych zadan, sprawnego zarzadzania
Instytutem oraz uzyskiwania planowanych efektow ekonomicznych.

§ 18.

Wykaz stanowisk pracy, zasady wynagradzania oraz pozostate Swiadczenia
zwigzane z pracg i warunki ich przyznawania okresla regulamin wynagradzania
pracownikéw Wojskowego Instytutu £.gcznosci.

§ 19.

Organizacje i porzadek w procesie pracy oraz zwigzane z tym prawa i obowigzKki
pracodawcy oraz pracownika okresla regulamin pracy Wojskowego Instytutu
tacznosci.
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Rozdziat V
Mienie i zasady gospodarki Instytutu

§ 20.
Mienie Instytutu obejmuje witasnosc¢ i inne prawa majatkowe.

Instytut gospodaruje mieniem oraz prowadzi samodzielng gospodarke w ramach
posiadanych srodkéw, kierujgc sie zasadami legalnosci, rzetelnosci, celowosci,
oszczednosci i efektywnosci ich wykorzystania.

Instytut gospodarujgc mieniem, zapewnia jego ochrone.

Instytut moze dysponowacé sktadnikami majgtku trwatego, stosujgc przepisy
ustawy.

Instytut moze w celu komercjalizacji wynikdw badan naukowych i prac
rozwojowych, prowadzenia dziatan z zakresu transferu technologii
i upowszechniania nauki oraz pozyskiwania srodkow finansowych na dziatalno$¢
statutowa, za zgodg ministra nadzorujgcego, tworzyC spétki kapitatowe
i obejmowac lub nabywaé akcje i udziaty w takich spétkach oraz osiggac
przychody z tego tytutu.

§ 21.
Instytut wystepuje w obrocie we wtasnym imieniu i na wtasny rachunek.
Instytut odpowiada za swoje zobowigzania.

Instytut nie odpowiada za zobowigzania Skarbu Panstwa ani innych osob
prawnych.

Instytut pokrywa koszty biezgcej dziatalnosci z uzyskiwanych przychoddw.

Instytut osigga przychody w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig, w tym:

1) z wynikéw realizowanych badan naukowych i prac rozwojowych;

2) z wdrazania i upowszechniania wynikow dziatalnosci;

3) z dotacji budzetowych uzyskiwanych zgodnie z odrebnymi przepisami oraz
z innych zrédet.

Podstawg gospodarowania srodkami, o ktérych mowa w ust. 5, jest roczny plan
finansowy ustalany przez dyrektora po zasiegnieciu opinii rady naukowej. Plan
ten uwzglednia zadania okreslone przez Ministra Obrony Narodowej
lub jednostke bezposredniego nadzoru.

Roczny plan finansowy obejmuje:
1) przychody wiasne;
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2) dotacje z budzetu panstwa;

3) koszty, w tym:
a) wynagrodzenia i naliczane od nich sktadki,
b) ptatnosci odsetkowe wynikajgce z zaciggnietych zobowigzan,
c) koszty majatkowe.

Instytut prowadzi rachunkowos¢ zgodnie z obowigzujgcymi przepisami i na jej
podstawie sporzgdza roczne sprawozdanie finansowe.

Sprawozdanie finansowe podlega zatwierdzeniu przez Ministra Obrony
Narodowej.

§ 22.

Instytut tworzy fundusze i dysponuje nimi na zasadach okreslonych w ustawie
i wydanych na jej podstawie aktach wykonawczych.

Rozdziat VI
Nadzér nad dziatalnoscia Instytutu

§ 23.

. Czynnosci nadzoru nad Instytutem wykonuje wyznaczona przez Ministra Obrony
Narodowej komérka organizacyjna Ministerstwa Obrony Narodowej.

. Minister Obrony Narodowej ma prawo natozy¢ na Instytut obowigzek
wprowadzenia do jego planu zadania lub wyznaczy¢ zadanie poza planem, jezeli
jest to niezbedne ze wzgledu na potrzeby obronnos$ci kraju, w wypadku kleski
zywiotowej bgdz w celu wykonania zobowigzan miedzynarodowych.

. W przypadkach, o ktérych mowa w ust. 2, Minister Obrony Narodowej
lub jednostka bezposredniego nadzoru zapewnia Instytutowi Srodki niezbedne
do wykonania natozonego zadania, chyba Ze wykonanie zadania nastepuje
odptatnie na podstawie umowy zawartej miedzy Instytutem a jednostkg
organizacyjng wskazang przy naktadaniu zadania.

Rozdziat VI
Przedstawicielstwo Instytutu

§ 24.

Do dokonywania samodzielnie czynnosci prawnych w imieniu Instytutu
upowazniony jest dyrektor.
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§ 25.
. Dyrektor ustanawia i odwotuje prokurentow oraz petnomocnikow.

. Udzielenie prokury oraz petnomocnictwa wymaga formy pisemnej pod rygorem
niewaznosci.
. Dyrektor w petnomocnictwie okresla zakres i sposéb realizacji umocowania.

. Udzielenie i odwotanie prokury podlega ujawnieniu w Krajowym Rejestrze
Sgdowym. O udzieleniu petnomocnictwa zawiadamia sie Krajowy Rejestr
Sgdowy. Nie dotyczy to petnomocnictw do dokonywania poszczegdlnych
czynnosci oraz ustanawiania petnomocnikow procesowych.

Rozdziat VIII
Laczenie, podziat, reorganizacja, przeksztatcanie i likwidacja Instytutu

§ 26.

O tgczeniu, podziale, reorganizaciji, przeksztatceniu i likwidacji Instytutu decyduje
Rada Ministréw, na wniosek ministra nadzorujgcego ztozony po zasiegnieciu
opinii ministra wtasciwego do spraw nauki.

taczenie, podziat, reorganizacja lub likwidacja Instytutu moze nastgpi¢ rowniez
na wspolny wniosek rady naukowej i dyrektora Instytutu, po zasiegnieciu opinii
zakfadowych organizacji zwigzkowych, ztozony Ministrowi Obrony Narodowe;.

W przypadku likwidacji Instytutu, o majgtku pozostalym po zaspokojeniu
wierzycieli, decyzja nastepuje zgodnie z wkasciwymi przepisami.

Rozdziat IX
Postanowienia koncowe

§ 27.

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem majg zastosowanie przepisy
ustawy oraz aktow wykonawczych wydanych na jej podstawie.





