Poz. 229

Departament Kadr

DECYZJA Nr 263/MON

MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 19 wrzesnia 2013 r.

w sprawie naboru na szkolenie wojskowe kandydatéw na oficerow w 2014 r.

Na podstawie § 1 pkt 9 lit. a i § 2 pkt 14 rozporzgdzenia Rady Ministréw z dnia
Olipca 1996 r. w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Obrony

Narodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426) ustala sig, co nastepuje:

§ 1. W 2014 r. nabdér na szkolenie wojskowe kandydatéw na oficeréw
prowadzg nastepujgce uczelnie wojskowe:
1) Wyzsza Szkota Oficerska Wojsk Lgdowych we Wroctawiu;

2) Wyzsza Szkota Oficerska Sit Powietrznych w Deblinie.

§ 2. Nabor na szkolenie wojskowe w uczelni wojskowej przeprowadzi sie sposrod:
1) absolwentdéw uczelni niebedgcymi zotnierzami zawodowymi;

2) podoficerow zawodowych — absolwentow kierunkéw studiow przydatnych
w okreslonym korpusie osobowym, albo posiadajgcych kwalifikacje oraz

doswiadczenie w specjalnosci przydatnej w okreslonym korpusie osobowym;

3) absolwentéw krajowych uczelni medycznych



— legitymujgcych sie w dniu rozpoczecia szkolenia wojskowego wyksztatceniem
okreslonym w ustawie z dnia 11 wrzesnia 2003 r. o stuzbie wojskowej zotnierzy

zawodowych (Dz. U. z 2010 r. Nr 90, poz. 593, z pdzn. zm. ).

§ 3. Osoby o ktérych mowa w pkt 2 ppkt 2 i 3 ubiegajgce sie o przyjecie do
korpusu osobowego medycznego w grupie osobowej: lekarzy, lekarzy dentystow,
lekarzy weterynarii, farmaceutéw, diagnostow laboratoryjnych i pielegniarstwa w dniu
rozpoczecia szkolenia powinny legitymowac sie prawem wykonywania zawodu oraz
w grupie osobowej ratownictwa medycznego dokumentem potwierdzajgcym
kwalifikacje zgodne z ustawg z dnia 8 wrzesnia 2006 r. o Panstwowym Ratownictwie
Medycznym (Dz. U. z 2013 r. poz. 757).

§ 4. Limit miejsc na szkolenie wojskowe kandydatéw na oficeréw przygotowujgce
do petnienia stuzby w okreslonych korpusach osobowych (grupach osobowych)

okresla zatgcznik do niniejszej decyzji.

§ 5. Osoby, o ktérych mowa w § 2 pkt 1 i 3, ubiegajgce sie o przyjecie na
szkolenie wojskowe w uczelni wojskowej sktadajg wnioski do Dyrektora
Departamentu Kadr za posrednictwem witasciwego wojskowego komendanta

uzupetnien, w nastepujacych terminach:

1) do 30 wrzesnia 2013 r. na 8,5-miesieczne szkolenie przygotowujgce do
zawodowej stuzby wojskowej w grupach osobowych: obstugi prawnej,

ekonomiczno-finansowej, orkiestr i zespotéw estradowych;

2) do 31 stycznia 2014 r. na 3-miesieczne szkolenie przygotowujgce do zawodowej

stuzby wojskowej w korpusach osobowych: medycznym i duszpasterstwa;

3) do 15 maja 2014 r. na 12-miesieczne szkolenie przygotowujgce do zawodowe;j
stuzby wojskowej w grupach osobowych projektowo-programowej informatyki,

eksploatacji systemow informatycznych.

§ 6. Osoby, o ktéorych mowa w § 2 pkt 2, ubiegajgce sie o przyjecie na szkolenie
wojskowe w uczelni wojskowej sktadajg wnioski do Dyrektora Departamentu Kadr

w terminie do 30 wrzesnia 2013 r.

§ 7. Tryb skfadania wnioskdéw przez osoby, o ktérych mowa w § 5 i 6, nie dotyczy

kandydatow w grupie osobowej wywiadu wojskowego oraz w grupie osobowej

D Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U. z 2010 r. Nr 107,
poz. 679, Nr 113, poz. 745, Nr 127, poz. 857, Nr 182, poz. 1228 i Nr 238, poz. 1578, z 2011 r. Nr 22,
poz. 114, Nr 112, poz. 654, Nr 122, poz. 696, Nr 171, poz. 1016 i Nr 236, poz. 1396 oraz z 2013 r.
poz. 675, 829 i 852.



kontrwywiadu wojskowego. Osoby te sktadajg wnioski do Dyrektora Departamentu
Kadr za posrednictwem odpowiednio Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego i Szefa

Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego.

§ 8. Dopuszcza sie mozliwos¢ sktadania wnioskéw przez osoby, ktére w dniu
sktadania wniosku nie uzyskaly wyksztatcenia okreslonego w § 2. Warunkiem
dopuszczenia ich do egzamindw wstepnych jest przedtozenie komisji rekrutacyjnej
stosownego dyplomu (zaswiadczenia wydanego przez uczelnie), najpdzniej w dniu

rozpoczecia postepowania rekrutacyjnego w uczelni.

§ 9. Podstawe przyjecia oséb na szkolenie wojskowe w uczelni stanowig wyniki
postepowania rekrutacyjnego. Osoby posiadajgce kwalifikacje wtasciwe dla danego
korpusu osobowego (grupy osobowej) lub ich przedstawiciele zobowigzani sg do
uczestnictwa w procesie postepowania rekrutacyjnego na szkolenie wojskowe.
W procesie rekrutacyjnym stosowana jest zasada zgodnosci ukonczonego kierunku
studiow z wybranym przez kandydata korpusem osobowym (grupg osobow3).
Wymagane i akceptowane kierunki ukonczonych studiow okreslg osoby posiadajgce

kwalifikacje wtasciwe dla danego korpusu osobowego i grupy osobowe;.

§ 10. Egzaminy ze sprawnosci fizycznej w ramach postepowania rekrutacyjnego
dla podoficerébw zawodowych realizuje sie zgodnie normami okreslonymi
w przepisach wydanych na podstawie art. 50a ustawy z dnia 11 wrzesnia 2003 r.

o stuzbie wojskowej zotnierzy zawodowych.

§ 11. Za przeprowadzenie naboru kandydatéw na szkolenie wojskowe w uczelni

wojskowej w 2014 r. odpowiadaja:

1) Dyrektor Departamentu Kadr — w zakresie okre$lenia i nadzoru nad

przestrzeganiem limitow przyjec okreslonych w zatgczniku do niniejszej decyzji;

2) Dyrektor Departamentu Nauki i Szkolnictwa Wojskowego — w zakresie
nadzorowania przygotowania i przebiegu postepowania rekrutacyjnego

prowadzonego w uczelniach wojskowych;

3) Szef Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych, w odniesieniu do terenowych organow
administracji wojskowej — w zakresie przestrzegania zasad, trybu iterminéw

organizaciji oraz przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego;

4) Rektorzy-komendanci uczelni — za prawidlowy przebieg postepowania

rekrutacyjnego oraz w zakresie powotania do stuzby kandydackiej.



§ 12. W przypadku niewykorzystania w petni limitbw miejsc w zasadniczych
terminach egzaminéw wstepnych dopuszcza sie mozliwos¢ przeprowadzenia

uzupetniajgcego postepowania rekrutacyjnego na szkolenie wojskowe w uczelni.

§ 13. Termin przeprowadzenia postepowania, o ktérym mowa w § 12, ustala
rektor-komendant uczelni wojskowej, informujgc o tym Dyrektora Departamentu Kadr

oraz Dyrektora Departamentu Nauki i Szkolnictwa Wojskowego.

§ 14. Rektorzy-komendanci uczelni wojskowych przesytajg Dyrektorowi
Departamentu Kadr oraz Dyrektorowi Departamentu Nauki i Szkolnictwa

Wojskowego:

1) sprawozdanie z wynikéw postepowania rekrutacyjnego — w terminie siedmiu dni

od dnia zakonczenia tego postepowania;

2) imienng liste podoficerow zawodowych zakwalifikowanych na szkolenie
wojskowe, zawierajgcg stopien wojskowy oraz miejsce petnienia stuzby

— w terminie siedmiu dni od dnia zakohczenia tego postepowania;

3) meldunek o liczbie oséb powotanych do stuzby kandydackiej — w terminie

siedmiu dni od dnia ich powotania.

§ 15. Decyzja wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia, z mocg od dnia podpisania.

Minister Obrony Narodowej: T. Siemoniak



ZESTAWIENIE

Zatgcznik do decyzji Nr 263 /MON Ministra Obrony Narodowej
z dnia 19 wrzesnia 2013 r. (poz. 229)

liczby miejsc na szkolenie wojskowe kandydatow na oficerow przygotowujace do petnienia

stuzby w okreslonych korpusach osobowych (grupach osobowych) w 2014 r.

1/ Korpusy osobowe: medyczny, duszpasterstwa.
2/ Podoficerowie zawodowi.
3/ Korpusy osobowe: sprawiedliwosci i obstugi prawnej, finansowy.

4/ Osoby ze $rodowiska cywilnego oprécz wymienionych w przypisach 1/ 3/.
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