Warszawa, dnia 14 czerwca 2013 r.

Poz. 157

Departament Administracyjny

ZARZADZENIE Nr 16/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 14 czerwca 2013 r.

zmieniajace zarzadzenie w sprawie regulaminu organizacyjnego
Ministerstwa Obrony Narodowej

Na podstawie art. 10 ust. 3 ustawy z dnia 14 grudnia 1995 r. o urzedzie Ministra
Obrony Narodowej (Dz. U. z 2013 r. poz. 189) oraz wzwiazku z § 2 ust. 1 statutu
Ministerstwa  Obrony  Narodowej, stanowigcego zalacznik do  zarzadzenia
Nr 160 Prezesa Rady Ministrow z dnia 24 pazdziernika 2006 r. w sprawie nadania statutu
Ministerstwu Obrony Narodowej (M. P. Nr 76, poz. 768, z pozn. zm.") zarzadza sie,
co nastepuje:

§ 1. W regulaminie organizacyjnym Ministerstwa Obrony Narodowej,
stanowigcym zalgcznik do zarzadzenia Nr 40/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia 22
listopada 2006 r. w sprawie regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Obrony Narodowej
(Dz. Urz. Min. Obr. Nar. Nr 21, poz. 270, z pbzn. zm.”), wprowadza si¢ nastepujace zmiany:

) w§2:
a) pkt 4 otrzymuje brzmienie:

,4) resort — dzial administracji rzagdowej, w sktad ktorego wchodza: Minister jako
kierownik dziatu administracji rzadowej — obrona narodowa, Ministerstwo
jako urzad, jednostki organizacyjne podlegie lub nadzorowane przez Ministra
oraz Sity Zbrojne Rzeczypospolitej Polskiej (Sity Zbrojne);”,

b) pkt 6 otrzymuje brzmienie:
,0) jednostka organizacyjna — jednostke niewchodzaca w sklad Ministerstwa,
podlegla Ministrowi lub przez niego nadzorowana;”;

D Zmiany wymienionego zarzadzenia zostaly ogloszone w M. P. z 2007 r. Nr 57, poz. 647 i Nr 97, poz. 1073,
z 2008 r. Nr 68, poz. 611, z 2010 r. Nr 99 poz. 1168 oraz z 2012 r. poz. 8.

? Zmiany wymienionego zarzadzenia zostaty ogloszone w Dz. Urz. Min. Obr. Nar. z 2007 r. Nr 4, poz. 38, Nr 6, poz.
73, Nr 17, poz. 176 i Nr 21, poz. 209, z 2008 r. Nr 8, poz. 85, Nr 15, poz. 188, Nr 20, poz. 260 i Nr 23, poz. 287,
72009 r. Nr 2, poz. 17,2010 r. Nr 10, poz. 106 i Nr 23 poz. 304, z 2011 r. Nr 5, poz. 54 oraz z 2012 r. poz. 106, 307,
3131363.



2)

3)

4)

S)

w § 4:
a) w ust. 2 pkt 2 otrzymuje brzmienie:
»2) sprawuja nadzor nad bezposrednio podporzadkowanymi jednostkami
organizacyjnymi;”,

b) uchyla si¢ ust. 4,

c) ust. 5 otrzymuje brzmienie:
»J. Osobom, o ktérych mowa w ust. 1, oraz dyrektorom (szefom) komorek
organizacyjnych bezposrednio podporzadkowane sg jednostki organizacyjne
na podstawie odrebnych przepisow.”;

w § 8 w ust. 4 po pkt 2 dodaje si¢ pkt 3 w brzmieniu:
,»3) moze wydawacé zarzadzenia, o ktorych mowa w art. 25 ust. 10 ustawy z dnia
21 listopada 2008 r. o stuzbie cywilne;j.”;

w§ 12:
a) w ust. 2 po pkt 6 dodaje si¢ pkt 6a w brzmieniu:

,0a) wspotdziatanie z Departamentem Prawnym w zakresie prowadzenia postgpowan
sagdowych w sprawach objetych zakresem zadan komoérki organizacyjne;j;”,

b) dodaje si¢ ust. 3 w brzmieniu:

»3. Do zadan komorek organizacyjnych wykonujacych obstuge merytoryczng
zadan dysponenta cze$ci budzetowej nalezy rdéwniez monitorowanie oraz
windykacja naleznosci budzetowych z tytutlu realizowanych zadan, w tym
wynikajacych z prawomocnych orzeczen sadow lub ostatecznych decyzji.”;

w§ 21:

a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:
»1. Departament Administracyjny obstuguje finansowo 1 logistycznie
Ministerstwo oraz zolierzy 1 pracownikow w strukturach poza granicami
panstwa, przygotowuje projekt budzetu Ministerstwa, wykonuje funkcje
dysponenta gldéwnego jako dysponenta §rodkéw budzetowych trzeciego stopnia,
prowadzi rachunkowos$¢, sprawy kompetencyjne 1 etatowe, normuje oraz
doskonali proces planowania i sprawozdawczosci z dzialalno$ci Ministerstwa,
prowadzi sprawy kadrowe i polityke zarzadzania zasobami ludzkimi w stosunku
do pracownikow, a takze realizuje zadania stuzby bezpieczenstwa 1 higieny pracy

(bhp).”,

b) w ust. 2 pkt 6 otrzymuje brzmienie:

,0) wykonywanie zadan stuzby bhp, w tym organizowanie szkolen okresowych
z zakresu bhp, w stosunku do Zoinierzy i pracownikéw Ministerstwa oraz
polskich przedstawicielstw wojskowych 1 polskich zespotow lacznikowych
przy organizacjach migdzynarodowych 1 migdzynarodowych strukturach
wojskowych oraz stanowisk stuzbowych w strukturach NATO, a takze
ataszatach obrony przy przedstawicielstwach dyplomatycznych RP oraz
opracowywanie rocznego sprawozdania z dziatalno$ci stuzby bhp
w Ministerstwie;”;



6) w § 22 w ust. 2 dodaje si¢ pkt 9 w brzmieniu:
,,9) analiza stanu ewidencyjnego nalezno$ci budzetowych resortu.”;

7) § 24 otrzymuje brzmienie:

» § 24. Departament Infrastruktury
1. Departament Infrastruktury jest wiasciwy w zakresie realizacji zadan zwigzanych
z zarzadzaniem nieruchomo$ciami w zakresie zastrzezonym dla Ministra,
opracowywania projektow aktoéw prawnych 1 analiz z obszaru infrastruktury
wojskowej oraz ochrony $rodowiska.

2. Do zakresu zadan Departamentu nalezy w szczegdlnosci:

1) ksztaltowanie polityki resortu w zakresie gospodarowania nieruchomosciami,
w tym zwigzanej z wykonywaniem prawa trwatego zarzadu;

2) okreslanie zasad dotyczacych gospodarowania nieruchomo$ciami i prowadzenia
dokumentacji w tym zakresie;

3) prowadzenie ewidencji terenow zamknigtych resortu;

4) ksztattowanie polityki ekologicznej resortu, opracowywanie norm oraz
sprawowanie nadzoru nad realizacjg zadan w zakresie ochrony $rodowiska;

5) opracowywanie 1 opiniowanie projektow aktow prawnych =z obszaru
infrastruktury, umow migdzynarodowych oraz udzial w pracach krajowego
systemu notyfikacji aktow prawnych panstw UE;

6) bezposredni nadzoér nad wykorzystywaniem dotacji na cele inwestycji
budowlanych udzielanych przez Ministra oraz opracowywanie analiz w zakresie
planowania i realizacji inwestycji budowlanych w resorcie;

7) nadzorowanie stanu i1 sposobu wykorzystywania nieruchomosci darowanych
1 uzyczonych w celu zalozenia lub rozbudowy lotniska cywilnego uzytku
publicznego;

8) wykonywanie funkcji organu nadzorujgcego w rozumieniu przepisOw ustawy
o gospodarce nieruchomosciami;

9) wykonywanie zadan wynikajacych z koordynowania uczestnictwa resortu
w ,,Programie Inwestycji NATO w Dziedzinie Bezpieczenstwa” (NSIP), w tym
wspotpraca ze Stalym Przedstawicielstwem RP przy NATO oraz wlasciwymi
instytucjami NATO;

10) wykonywanie czynno$ci w zakresie ustalonym przez Podsekretarza Stanu do
Spraw Infrastruktury, sprawujacego biezacy nadzoér nad Zaktadem Inwestycji
Organizacji Traktatu Potnocnoatlantyckiego;

11) wykonywanie czynnosci w zakresie ustalonym przez Podsekretarza Stanu do
Spraw Infrastruktury, sprawujacego biezacy nadzor nad Agencja Mienia
Wojskowego;

12) opracowywanie analiz dotyczacych utrzymania i poprawy stanu technicznego

infrastruktury wojskowej, zgodnie z priorytetami okreslonymi w resorcie oraz
wymogami ustawy — prawo budowlane i innych wtasciwych przepiséw.”;



8) w§29:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Departament Polityki Bezpieczenstwa Miedzynarodowego opracowuje
projekty zatozen, celow 1 zadan polskiej polityki obronnej i bezpieczenstwa
w aspekcie miedzynarodowym. Opracowuje wytyczne w odniesieniu do
prezentowania polityki obronnej panstwa, zarowno w mig¢dzynarodowych
kontaktach bilateralnych, jak 1 multilateralnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
NATO oraz UE. Przygotowuje analizy, prognozy, plany i wnioski w odniesieniu
do migdzynarodowych aspektéw polityki obronnej i bezpieczenstwa. Uczestniczy
w procesach planowania obronnego NATO i UE. Planuje 1 koordynuje udziat
resortu w rozwoju systemow obrony przeciwrakietowej. Jest komorka wihasciwa
w resorcie w sprawach negocjowania oraz realizacji porozumien
miedzynarodowych dotyczacych kontroli zbrojen, wiaczajac w to rozbrojenie,
nieproliferacj¢ broni masowego razenia oraz S$rodki budowy zaufania
1 bezpieczenstwa.”,

b) w ust. 2 pkt 6 otrzymuje brzmienie:
,»0) wypracowywane stanowiska resortu w kwestii kontroli zbrojen,
koordynowanie i realizacja w resorcie zobowigzan wynikajacych
z porozumien mi¢dzynarodowych w tym zakresie;”;

9) w§32:
a) ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,1. Departament Prawny zapewnia pomoc prawng w resorcie, w tym opiniuje pod
wzgledem prawnym 1 redakcyjnym projekty aktéw prawnych oraz umoéw
migdzynarodowych zawieranych w biezacej dzialalno$ci resortu, opracowuje projekty
aktow prawnych oraz umow miedzynarodowych przygotowywanych przez inne organy
panstwowe, udziela porad i1 sporzadza opinie prawne, zapewnia zastepstwo prawne oraz
sprawuje nadzor nad organizacjg obslugi prawnej w resorcie.”,

b) wust. 2:
- pkt 6 1 7 otrzymujg brzmienie:
,0) wykonywanie zastgpstwa prawnego w sprawach prowadzonych przed sagdami,
trybunalami 1 innymi organami orzekajacymi oraz prowadzenie rejestru tych
spraw;
7) opiniowanie kandydatéw przewidzianych do wyznaczenia na stanowiska
stuzbowe w resorcie w grupie osobowej obslugi prawnej, sprawowanie nadzoru
w zakresie organizacji obslugi prawnej w resorcie 1 szkolenie os6b pelnigcych
stuzbe lub pracujagcych w obstudze prawnej resortu;”,
- po pkt 7 dodaje si¢ pkt 7a w brzmieniu:
,»/a) koordynowanie obstugi prawnej w resorcie;”;

10) w § 34 w ust. 2:

a) pkt 1 otrzymuje brzmienie:
,1) opracowywanie, monitorowanie i aktualizacja strategicznych dokumentow
w dziedzinie bezpieczenstwa narodowego, w tym Strategii Bezpieczenstwa
Narodowego RP 1 Strategii Rozwoju Systemu Bezpieczenstwa Narodowego



RP, Polityczno-Strategicznej Dyrektywy Obronnej RP oraz Planu Reagowania
Obronnego RP;”,

b) po pkt 12 dodaje si¢ pkt 13 w brzmieniu:

,13) monitorowanie i ewaluacja osiggania celow strategicznych rozwoju systemu
obronnego panstwa wynikajacych z dokumentdéw strategicznych, na etapie
ich projektowania, w potowie okresu wdrazania i oceny efektéw, oraz
opracowywanie  zwigzanej z tym  dokumentacji  analityczno-
sprawozdawczej.”;

11) w § 36 ust. 1 otrzymuje brzmienie:

,»1. Departament Wojskowych Spraw Zagranicznych jest wlasciwy w zakresie
organizacji wspotpracy miedzynarodowej resortu, a w szczegolnosci: wojskowe;j
wspolpracy dwustronnej 1 wielostronnej, realizacji zadan zwigzanych z udziatem
przedstawicieli resortu w misjach organizacji mi¢dzynarodowych, protokolarnego
zabezpieczenia migdzynarodowych kontaktow osob, o ktorych mowa w § 4 ust. 1,
organizowania 1  kierowania  dziatalnoScig  ataszatow  obrony  przy
przedstawicielstwach dyplomatycznych RP, a takze reprezentowania resortu
w stosunku do korpusu attaché obrony akredytowanych w RP.”;

12) § 45 otrzymuje brzmienie:

,»§ 45. Zarzad Szkolenia — P7

1. Zarzad Szkolenia — P7 jest wlasciwy w zakresie programowania, planowania,
organizowania 1 koordynowania, na poziomie strategicznym, szkolenia Sit
Zbrojnych, w tym: kierowania szkoleniem poprzez okreslanie strategicznych
kierunkow rozwoju systemu szkolenia, celow 1 zadan w zakresie szkolenia Sit
Zbrojnych oraz wdrazania w systemie szkolenia Sit Zbrojnych innowacyjnych
rozwigzan zwigkszajacych skutecznos¢ 1 efektywnos¢ szkolenia, planowania
1 koordynowania przedsiewzi¢¢ szkolenia strategiczno-operacyjnego w Sitach
Zbrojnych, wytyczania zasadniczych kierunkow, celow, zadan w zakresie ksztatcenia
oraz szkolenia kandydatow na podoficerow i1 szeregowych zawodowych, kultury
fizycznej 1 sportu w resorcie, monitorowania procesu opracowywania doktryn
operacji potaczonych, programowania i koordynowania udzialu Sit Zbrojnych
w ¢wiczeniach migdzynarodowych oraz odptatnego wykorzystania poligonow
1 obiektéw wojskowych, a takze nadzoru nad Systemem Wykorzystania
Doswiadczen w Sitach Zbrojnych.

2. Do zakresu zadan Zarzadu nalezy w szczegolnosci:

1) wytyczanie zasadniczych kierunkéw szkolenia Sit Zbrojnych oraz okreslanie
kierunkdw rozwoju systemu szkolenia Sit Zbrojnych, opracowywanie koncepcji,
tworzenie 1 weryfikowanie dokumentéw normujacych system szkolenia Sit
Zbrojnych;

2) wypracowywanie zalozen organizacyjnych 1 szkoleniowo-metodycznych
normujacych szkolenie dowodztw, sztabow i1 wojsk, rezerw osobowych oraz
wojskowego przeszkalania studentow 1 absolwentow szkot wyzszych;

3) koordynowanie funkcjonowania systemu szkolenia Sit  Zbrojnych
uwzgledniajgcego wspotdziatanie z podsystemem pozamilitarnym panstwa;



4) programowanie 1 koordynowanie udziatu Sit Zbrojnych w ¢wiczeniach
migdzynarodowych oraz wykorzystania poligonoéw przez jednostki organizacyjne
resortu, innych resortow 1 sity zbrojne innych panstw;

5) opracowywanie zatozen organizacyjnych i szkoleniowych w zakresie ksztatcenia
kandydatow na zohierzy zawodowych w korpusie podoficerow oraz korpusie
szeregowych zawodowych i stuzby przygotowawczej dla potrzeb Narodowych Sit
Rezerwowych, a takze opiniowanie programow ksztalcenia (szkolenia)
zawodowego w jednostkach szkolnictwa wojskowego oraz nadzorowanie ich
realizacji;

6) nadzorowanie przedsiewzi¢¢ w obszarze szkolenia wojsk 1 rezerw osobowych oraz
koordynowanie opracowywania dokumentéw normatywnych;

7) monitorowanie procesu opracowywania dokumentéw wdrazajacych w Sitach
Zbrojnych postanowienia doktryn NATO;

8) okreslanie kierunkéw rozwoju bazy szkoleniowej i oprzyrzadowania procesu
szkolenia w Sitach Zbrojnych, w tym planowanie, koordynowanie i realizowanie
programdw operacyjnych w obszarze szkolenia;

9) nadzorowanie Systemu Wykorzystania Doswiadczen w Silach Zbrojnych,
wytyczanie zasadniczych kierunkow jego rozwoju we wspodtpracy z organizatorem
systemu oraz realizacja zadan w ramach tego systemu stosownie do wilasciwosci
Zarzadu;

10) opracowywanie zalozen 1 norm wychowania fizycznego w resorcie oraz
planowanie i organizowanie dziatalnosci sportowej w resorcie, a takze wspoOtpraca
z krajowymi 1 zagranicznymi organizacjami kultury fizycznej;

11) monitorowanie zgodnos$ci uzytkowania statkow powietrznych oraz szkolenia
wojskowego personelu latajacego 1 personelu sluzby inzynieryjno-lotniczej
z wymaganiami dokumentéw normatywnych, norm i procedur ustanowionych
w resorcie w celu zapewnienia bezpieczenstwa realizowanych operacji, zadan
1 szkolenia lotniczego w lotnictwie Sil Zbrojnych;

12) monitorowanie 1 koordynowanie funkcjonowania systemu ksztalcenia 1 szkolenia
z Migdzynarodowego Prawa Humanitarnego Konfliktéw Zbrojnych.”.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogloszenia.

Minister Obrony Narodowej: 7. Siemoniak





