Warszawa, dnia 31 maja 2013 r.
Poz. 141
Departament Strategii i Planowania Obronnego

DECYZJA Nr 144 IMON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ
z dnia 28 maja 2013 .

w sprawie powotania Zespotu do spraw opracowania rozwigzan prawnych
I organizacyjnych procesu planowania zasoboéw logistycznych i ustug
w resorcie obrony narodowej

Na podstawie § 1 pkt 6 lit. e, w zwigzku z pkt 8 lit. a i c oraz § 2 pkt 14
rozporzadzenia Rady Ministréow z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegotowego
zakresu dziatania Ministra Obrony Narodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426), w celu
opracowania rozwigzan prawnych i organizacyjnych procesu planowania zasobdow
logistycznych i ustug w resorcie obrony narodowej, ustala sie, co nastepuje:

1. Powotuje sie Zespdt do spraw opracowania i wdrozenia zasad planowania
zasobow logistycznych iustug w resorcie obrony narodowej, zwany dalej
,Zespotem”.

2. W sktad Zespotu wchodzg:

1) przewodniczgcy - Zastepca Szefa Sztabu Generalnego Wojska
Polskiego — wiceadmirat Waldemar GLUSZKO;
2) zastepcy przewodniczgcego:
a) Szef Zarzgdu Planowania Rzeczowego - P8,
b) Szef Zarzadu Planowania Logistyki - P4,
c) Zastepca Dyrektora Departamentu Polityki Zbrojeniowej,
d) Zastepca Szefa Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych - Szef Logistyki;
3) szef sekretariatu Zespotu — Szef Oddziatu Organizacyjno Planistycznego
Zarzadu Planowania Logistyki - P4,
4) cztonkowie sekretariatu Zespotu — po jednym przedstawicielu:
a) Szefa Zarzadu Planowania Logistyki - P4,
b) Szefa Zarzadu Planowania Rzeczowego - P8,
c) Szefa Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych,
d) Dyrektora Departamentu Polityki Zbrojeniowej;
5) Cztonkowie Zespotu — po jednym przedstawicielu:
a) Dyrektora Generalnego,
b) Dyrektora Departamentu Budzetowego,
c) Dyrektora Departamentu Strategii i Planowania Obronnego,
d) Dyrektora Departamentu Polityki Zbrojeniowej,
e) Dyrektora Departamentu Informatyki i Telekomunikaciji,
f) Dyrektora Departamentu Infrastruktury,



g) Dyrektora Departamentu Nauki i Szkolnictwa Wojskowego,

h) Dyrektora Departamentu Wychowania i Promocji Obronno$ci,

i) Dyrektora Departamentu Administracyjnego,

]) Dyrektora Departamentu Ochrony Informacji Niejawnych,

k) Dyrektora Departamentu Prasowo-Informacyjnego,

[) Dyrektora Departamentu Wojskowych Spraw Zagranicznych,

m) Szefa Zarzadu Analiz Wywiadowczych i Rozpoznawczych - P2,

n) Szefa Zarzadu Planowania Logistyki - P4,

0) Szefa Zarzgdu Planowania Strategicznego - P5,

p) Szefa Zarzadu Planowania Systeméw Dowodzenia i £gcznosci -
P6,

q) Szefa Zarzadu Szkolenia - P7,

r) Szefa Zarzadu Planowania Rzeczowego - P8,

s) Szefa Biura Koordynacyjnego,

t) Dyrektora Biura do Spraw Procedur Antykorupcyjnych,

u) Dowddcy Operacyjnego Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej,

v) Dowddcy Wojsk Lgdowych,

w) Dowddcy Sit Powietrznych,

x) Dowddcy Marynarki Wojennej,

y) Dowddey Wojsk Specjalnych,

z) Szefa Inspektoratu Wsparcia Sit Zbrojnych,

za) Szefa Inspektoratu Uzbrojenia,

zb) Szefa Inspektoratu Wojskowej Stuzby Zdrowia,

zc) Komendanta Gtéwnego Zandarmerii Wojskowe;j,

zd) Dowddcy Garnizonu Warszawa,

ze) Szefa Stuzby Kontrwywiadu Wojskowego,

zf) Szefa Stuzby Wywiadu Wojskowego,

zg) Biskupa Polowego Wojska Polskiego,

zh) Szefa Geografii Wojskowej,

zi) Szefa Inzynierii Wojskowej,

zj) Szefa Obrony Przeciwlotniczej,

zk) Szefa Obrony przed Bronig Masowego Razenia,

zl) Szefa Inspektoratu Wojskowej Ochrony Przeciwpozarowej,

zm) Dyrektora Wojskowego Centrum Metrologii,

zn) Dyrektora Biura Infrastruktury Specjalnej.

3. Do zadan Zespotu nalezy:

1)

2)

3)

4)

5)

wypracowanie rozwigzan prawnych i organizacyjnych procesu planowania
zasobow logistycznych i ustug w resorcie obrony narodowej, w tym
odpowiedniego projektu decyzji Ministra Obrony Narodowej i projektow
zmian w obowigzujgcych przepisach;

opracowanie jednolitej metodyki postepowania w procesie planowania
zasobow logistycznych i ustug na wszystkich poziomach planowania
w resorcie obrony narodowej oraz przeprowadzenie niezbednych testéw
I symulacji tej metodyki w ramach prac Zespotu;

opracowanie projektow materiatdw informacyjnych, katalogéw, zestawien,
materiatéw szkoleniowych, niezbednych do wdrozenia i realizacji procesu
planowania zasobdw logistycznych i ustug wedtug przyjetej metodyki;
opracowanie wymagan funkcjonalnych dla informatycznych narzedzi
wspierajgcych proces planowania,

opracowanie propozycji harmonogramu wdrozenia nowego systemu
planowania zasobow logistycznych i ustug.



4. Przewodniczgcy Zespotu:

1) zorganizuje prace Zespotu;

2) moze powotywaé podzespoty do rozpatrywania spraw niewymagajgcych
obecnosci wszystkich cztonkéw Zespotu;

3) moze =zaprasza¢C do wudzialu w pracach Zespotu i podzespotow
niezbednych specjalistéw z komérek i jednostek organizacyjnych resortu
obrony narodowej oraz zasiegaC nieodpfatnych opinii ekspertow
w sprawach bedgcych przedmiotem prac Zespotu;

4) ma prawo zwracac sie do dyrektoréw (szefow, dowddcow, komendantdw)
komérek ijednostek organizacyjnych resortu obrony narodowej
w sprawach bedgcych przedmiotem prac Zespotu;

5) przedstawi, w terminie do dnia 13 wrzesnia 2013 r., opracowany
i uzgodniony projekt decyzji w sprawie planowania zasobow logistycznych
i ustug w resorcie obrony narodowej, wykaz zmian aktéw normatywnych
i zmian organizacyjnych niezbednych do jej wprowadzenia oraz pakiet
projektow instrukcji, a takze wymagan dla narzedzi niezbednych do
wdrozenia nowego systemu planowania zasobow logistycznych i ustug,
zgodnie z przyjeta metodykg, a takze harmonogram wdrazania nowego
systemu.

5. Szef Sztabu Generalnego Wojska Polskiego:

1) sprawuje nadzor nad realizacjg postanowien niniejszej decyzji;

2) zapewni niezbedne sity i Srodki w Sztabie Generalnym Wojska Polskiego
do organizacji prac Zespotu, w tym jego sekretariatu.

6. Dyrektorzy (szefowie, dowddcy, komendanci) komorek i jednostek
organizacyjnych resortu obrony narodowej:

1) wyznaczg przedstawicieli i zapewnig ich udziat w pracach Zespotu;

2) zapewnig niezbedne sity i srodki do realizacji zadan przez swoich
przedstawicieli;

3) w zakresie swoich kompetencji sg zobowigzani, do udzielenia pomocy
w sprawach bedgcych przedmiotem prac Zespotu.

7. Zespot zostanie rozwigzany po opracowaniu i wdrozeniu opracowanych przez
Zespo6t rozwigzan prawnych i organizacyjnych procesu planowania zasobdéw
logistycznych i ustug w resorcie obrony narodowe;j.

8. Decyzja wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: T. Siemoniak





