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DECYZJA Nr 19/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 24 stycznia 2011 r.

zmieniająca decyzję w sprawie zatrudnienia i funduszu wynagrodzeń  
pracowników resortu obrony narodowej

Na podstawie § 1 pkt 9 lit. d i h oraz § 2 pkt 14 
rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. 
w sprawie szczegółowego zakresu działania Ministra 
Obrony Narodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426) w celu 
podwyższenia efektywności polityki zatrudnienia 
oraz zapewnienia właściwych warunków realizacji 
zadań przez resort obrony narodowej, ustala się co 
następuje:

§ 1. W decyzji Nr 88/MON Ministra Obrony 
Narodowej z dnia 24 marca 2010 r. w sprawie zatrud-
nienia i funduszu wynagrodzeń pracowników resortu 
obrony narodowej (Dz. Urz. Nr 6, poz. 65 i Nr 17, poz. 
236) wprowadza się następujące zmiany:

1) w rozdziale 2 „Zatrudnienie bazowe”:
a) § 3 otrzymuje brzmienie:

„§ 3.1. Wielkość zatrudnienia bazowego w jed-
nostkach (komórkach) organizacyjnych resortu obro-
ny narodowej do dnia 1 stycznia 2012 r. wyniesie nie 
więcej niż 44.690 pracowników.

2. Wielkość zatrudnienia bazowego, o którym 
mowa w ust. 1 nie uwzględnia stanowisk przewidzia-
nych dla pracowników wykonujących zadania poza 
granicami państwa.”,

b) w § 6:
— w ust. 1 wyrazy „do dnia 30 września 

2010 r.” zastępuje się wyrazami „do dnia 
15 lutego 2011 r.”,

— w ust. 2 wyrazy „do dnia 10 października 
2010 r.” zastępuje się wyrazami „do dnia 
28 lutego 2011 r.”;

2) w rozdziale 4 „Zarządzanie wielkością zatrudnie-
nia bazowego i funduszem wynagrodzeń”:

§ 17 otrzymuje brzmienie:

 „§ 17.1. Propozycje zmian w wielkości zatrudnie-
nia bazowego i funduszu wynagrodzeń przedstawiają 

właściwi dysponenci środków budżetowych przy 
współudziale organów planujących (współplanujących), 
w uzgodnieniu z właściwymi osobami uprawnionymi 
do wnioskowania organizacyjno-etatowego w trybie 
określonym w decyzji Nr 278/MON Ministra Obrony Na-
rodowej z dnia 19 czerwca 2007 r. w sprawie planowania 
i wykonywania budżetu resortu obrony narodowej.

 2. Dyrektor Departamentu Spraw Socjalnych 
w terminie 30 dni od dnia  ukazania się decyzji bu-
dżetowej Ministra Obrony Narodowej na 2011 rok,  
przedstawi na podstawie wniosków właściwych 
dysponentów środków  budżetowych Dyrektorowi 
Departamentu Budżetowego bilans zmian limitów  
wydatków na wynagrodzenia pracowników na po-
szczególnych dysponentów środków budżetowych 
w szczegółowości: dział, rozdział, paragraf, pozycja 
klasyfikacji wydatków budżetowych, wynikających 
z wprowadzenia nowego brzmienia załącznika Nr 1. 
Powyższa informacja stanowić będzie podstawę do 
dokonania stosownych zmian w decyzji budżetowej 
Ministra Obrony Narodowej na 2011 r.”;

3) załącznik Nr 1 do decyzji otrzymuje brzmienie 
określone w załączniku do niniejszej decyzji.

§ 2. Dyrektor Generalny Ministerstwa Obrony 
Narodowej przedstawi w terminie do dnia 10 lutego 
2011 r. projekt decyzji określający podział limitu  
zatrudnienia bazowego określonego w § 1 w pkt 1 
w lit. a niniejszej decyzji.

§ 3. Decyzja wchodzi w życie z dniem ogłosze-
nia, z mocą od dnia 1 stycznia 2011 r. 

Minister Obrony Narodowej: B. Klich
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Lp. Wyszczególnienie
Zatrudnienie 

 bazowe na dzień 
01.01.2011 r.

1 Dyrektor Generalny MON, w tym z przeznaczeniem dla: 1 310

a Urzędu Ministra Obrony Narodowej 904

b pozostałych jednostek organizacyjnych  406

2 Sekretarz Stanu ds. Społecznych i Profesjonalizacji 926

3 Podsekretarz Stanu ds. Uzbrojenia i Modernizacji 1 000

4 Szef Sztabu Generalnego WP, w tym z przeznaczeniem dla: 41 607

a Wojsk Lądowych 4 779

b Sił Powietrznych 5 020

c Marynarki Wojennej 2 163

d Wojsk Specjalnych 330

e Inspektoratu Wsparcia SZ 26 256

f Inspektoratu Wojsowej Służby Zdrowia 654

g Dowództwa Operacyjnego SZ 74

h pozostałych jednostek organizacyjnych  2 331

5 Dowódca Garnizonu Warszawa 1 390

6 Komendant Główny Żandarmerii Wojskowej 508

7 Dyrektor Departamentu Kontroli 19

8 Biskup Polowy Wojska Polskiego 117

9 Naczelny Kapelan Ewangelickiego Duszpasterstwa Wojskowego 10

10 Prawosławny Ordynariusz Wojska Polskiego 14

11 Naczelny Prokurator Wojskowy 166

12 Dyrektor Departamentu Sądów Wojskowych 118

13 Dyrektor Departamentu Prasowo-Informacyjnego 0

14 Szef Służby Kontrwywiadu Wojskowego 383

15 Szef Służby Wywiadu Wojskowego 139

OGÓŁEM 47 707

Załącznik Nr 1

Wielkość zatrudnienia bazowego w latach 2011-2012




