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Departament Administracyjny
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DECYZJA  Nr  471/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 17 października 2008 r.

zmieniająca decyzję w sprawie określenia limitów stanowisk etatowych żołnierzy zawodowych

i pracowników w Ministerstwie Obrony Narodowej

Poz. 261, 262

Na podstawie § 2 pkt 4 i 14 rozporządzenia Rady

Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegóło-

wego zakresu działania Ministra Obrony Narodowej

(Dz. U. Nr 94, poz. 426), ustala się, co następuje:

1. W decyzji Nr 295/MON Ministra Obrony Naro-

dowej z dnia 10 czerwca 2008 r. w sprawie określenia

limitów stanowisk etatowych żołnierzy zawodowych

i pracowników w Ministerstwie Obrony Narodowej

(Dz. Urz. MON Nr 13, poz. 161 i Nr 15, poz. 191), w pkt 2

wprowadza się następujące zmiany:

1) w ppkt 2:

a) lit. c otrzymuje brzmienie:

„c) Departament Kadr — 74 stanowiska żołnie-

rzy zawodowych oraz 44 stanowiska pra-

cowników — łącznie 118 stanowisk,”,

b) lit. g otrzymuje brzmienie:

„g) Departament Transformacji — 13 stano-

wisk żołnierzy zawodowych oraz 15 stano-

wisk pracowników — łącznie 28 stano-

wisk,”;

2) ppkt 3 i 4 otrzymują brzmienie:

„3) komórek organizacyjnych przyporządkowanych

Sekretarzowi Stanu do Spraw Społecznych

i Profesjonalizacji — 62 stanowisk żołnierzy za-

wodowych oraz 86 stanowisk pracowników —

łącznie 148 stanowisk;

4) komórek organizacyjnych przyporządkowanych

Szefowi Sztabu Generalnego Wojska Polskiego

— 550 stanowisk żołnierzy zawodowych oraz

118 stanowisk pracowników — łącznie 668 sta-

nowisk;”;

3) ppkt 6 i 7 otrzymują brzmienie:

„6) komórek organizacyjnych przyporządkowa-

nych Podsekretarzowi Stanu do Spraw Uzbro-

jenia i Modernizacji — 106 stanowisk żołnie-

rzy zawodowych oraz 88 stanowisk pracowni-

ków — łącznie 194 stanowiska;

7) komórek organizacyjnych przyporządkowanych

Dyrektorowi Generalnemu Ministerstwa Obro-

ny Narodowej — 117 stanowisk żołnierzy za-

wodowych oraz 155 stanowisk pracowników

— łącznie 272 stanowiska;”.

2. Decyzja wchodzi w życie z dniem ogłoszenia,

z mocą od dnia 1 października 2008 r.

Minister Obrony Narodowej: B. Klich

Departament Nauki i Szkolnictwa Wojskowego
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DECYZJA  Nr  472/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 17 października 2008 r.

w  sprawie  udziału  resortu  obrony  narodowej  w  realizacji  Programu  Europejskiej  Agencji  Obrony

na  temat  Europejskie  Zabezpieczone  (Kodowane)  Programowalne  Radio — ESSOR

Na podstawie § 1 pkt 8 lit. b i pkt 11 lit. f oraz § 2

pkt 14 rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 9 lipca

1996 r. w sprawie szczegółowego zakresu działania

Ministra Obrony Narodowej (Dz. U. Nr 94, poz. 426)

ustala się, co następuje:

1. W celu reprezentowania Rzeczypospolitej Pol-

skiej w strukturach zarządzania Programem Ad Hoc

Kategorii B Europejskiej Agencji Obrony na temat Eu-

ropejskie Zabezpieczone (Kodowane) Programowalne

Radio — ESSOR (European Secure Software Defined
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Radio), zwanego dalej „Programem ESSOR”, wyzna-

czam:

1) Krajowego Dyrektora do spraw Uzbrojenia na

Członka Rady Programowej (Programme Board,

PB), który może delegować do udziału w pra-

cach Rady Programowej upoważnionego przed-

stawiciela;

2) Szefa Zarządu Planowania Systemów Dowodze-

nia i Łączności — P6 Sztabu Generalnego Woj-

ska Polskiego na Członka Komitetu Programo-

wego (Programme Committee, PC), który może

delegować zadanie na upoważnionego przedsta-

wiciela wymienionego w pkt 1 ppkt c;

3) przedstawiciel Zarządu Planowania Systemów

Dowodzenia i Łączności — P6 Sztabu Generalne-

go Wojska Polskiego oraz Departamentu Nauki

i Szkolnictwa Wojskowego na Zastępców Członka

Komitetu Programowego — Krajowe Punkty

Kontaktowe (National Points of Contact, POCs);

4) Departament Nauki i Szkolnictwa Wojskowego

do pełnienia funkcji Krajowej Organizacji Wiodą-

cej (Principal Organization) Programu ESSOR;

5) Dyrektora Departamentu Nauki i Szkolnictwa

Wojskowego na Krajowego Koordynatora Pro-

gramu ESSOR (ESSOR National Programme

Coordinator).

2. Krajowy Koordynator Programu ESSOR,

w uzgodnieniu z Krajowym Dyrektorem do spraw

Uzbrojenia, koordynuje prace przedstawicieli komórek

organizacyjnych Ministerstwa Obrony Narodowej i jed-

nostek organizacyjnych podległych Ministrowi Obro-

ny Narodowej lub przez niego nadzorowanych oraz

wskazanych przedstawicieli spoza resortu obrony na-

rodowej w ramach Programu ESSOR.

3. Powołuję Zespół Zadaniowy do koordynacji

realizacji Programu ESSOR, w skład którego wchodzą:

1) Przewodniczący Zespołu Zadaniowego — Szef

Zarządu Planowania Systemów Dowodzenia

i Łączności — P6 Sztabu Generalnego Wojska

Polskiego — Członek Komitetu Programowego;

2) Zastępcy Członka Komitetu Programowego —

Krajowe Punkty Kontaktowe;

3) Dyrektor Departamentu Informatyki i Telekomuni-

kacji, którego zobowiązuję do realizacji meryto-

rycznego wsparcia prac związanych z przygoto-

waniem i realizacją Programu ESSOR;

4) Dyrektor Departamentu Budżetowego, którego

zobowiązuję do wsparcia prac zgodnie z właści-

wością;

5) Szef Służby Kontrwywiadu Wojskowego, którego

zobowiązuję do pełnienia funkcji Krajowego

Punktu Kontaktowego do spraw bezpieczeństwa

w Programie ESSOR oraz do udziału w pracach

merytorycznych podczas przygotowań i realizacji

Programu ESSOR, zgodnie z właściwością.

4. Osoby wymienione w pkt 3 ppkt 3-5 wyznaczą

swoich stałych przedstawicieli do realizacji prac w ra-

mach Zespołu Zadaniowego.

5. Przewodniczący Zespołu Zadaniowego podle-

gający bezpośrednio Krajowemu Dyrektorowi do

spraw Uzbrojenia:

1) kieruje pracami Zespołu Zadaniowego;

2) sprawuje nadzór merytoryczny, koordynuje i orga-

nizuje rozliczenia etapów Programu ESSOR oraz

realizację zadań przez Zespół Zadaniowy;

3) dokonuje zmian w składzie Krajowego Zespołu

Negocjacyjnego, o którym mowa w pkt 7.

6. Do zadań Zespołu Zadaniowego należy:

1) przygotowanie uzgodnień pozwalających na

przystąpienie Rzeczypospolitej Polskiej do reali-

zacji Programu ESSOR;

2) wynegocjowanie Porozumienia Technicznego

(Technical Arrangement, TA) o realizacji Progra-

mu ESSOR oraz przeprowadzenie uzgodnień

w celu uzyskania pełnomocnictwa Ministra

Obrony Narodowej do podpisania porozumienia

o realizacji Programu ESSOR. Kontrakt zostanie

wynegocjowany przez Międzynarodowy Zespół

Negocjacyjny, w którym będzie zasiadać Główny

Negocjator Krajowego Zespołu Negocjacyjnego,

o którym mowa w pkt 7;

3) wypracowanie stanowiska strony polskiej odnoś-

nie architektury Programu ESSOR, wyboru opcji

oraz innych szczegółowych rozwiązań niezbęd-

nych w fazie jego projektowania;

4) koordynacja przedsięwzięć realizowanych

w ramach Programu ESSOR we współpracy

z Organizacją do spraw Współpracy w Zakresie

Uzbrojenia (OCCAR) i państwami członkowskimi

Programu ESSOR;

5) przedstawianie Ministrowi Obrony Narodowej,

za pośrednictwem Krajowego Dyrektora do

spraw Uzbrojenia, sprawozdań o stanie realiza-

cji Programu ESSOR w cyklu kwartalnym.

7. Powołuję Krajowy Zespół Negocjacyjny, pod-

legający Przewodniczącemu Zespołu Zadaniowego,

w skład którego wchodzą:

1) Główny Negocjator — przedstawiciel Zarządu

Planowania Systemów Dowodzenia i Łączności

— P6 Sztabu Generalnego Wojska Polskiego;

2) Zastępca Głównego Negocjatora — przedstawi-

ciel Departamentu Informatyki i Telekomunikacji;

3) przedstawiciele:

— Departamentu Budżetowego     — 1 osoba,

— Wojskowej Akademii Technicznej — 1 osoba,

— Wojskowego Instytutu Łączności  — 1 osoba

— jako eksperci merytorycznie wspierający Głów-

nego Negocjatora i Zastępcę Głównego Nego-

cjatora;

Poz. 262
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4) eksperci niewymienieni w ppkt 3, powoływani

w razie potrzeby doraźnie przez Przewodniczące-

go Zespołu Zadaniowego.

Zadaniem Krajowego Zespołu Negocjacyjnego jest

wynegocjowanie zapisów kontraktu o realizacji Progra-

mu ESSOR.

8. Po rozpoczęciu realizacji Programu ESSOR

wyznaczeni eksperci, o których mowa w pkt 7 ppkt 3,

którzy będą wykonawcami prac w Programie ESSOR

i będą czerpać z tego tytułu korzyści finansowe nie

będą mogli pełnić funkcji ekspertów.

9. Dyrektorzy (szefowie) komórek organizacyjnych

Ministerstwa Obrony Narodowej i jednostek organiza-

cyjnych podległych Ministrowi Obrony Narodowej lub

przez niego nadzorowanych, zapewnią udział wyzna-

czonych podległych oficerów, funkcjonariuszy i pra-

cowników w pracach Zespołu Zadaniowego oraz Kra-

jowego Zespołu Negocjacyjnego, a także udostępnią

obu Zespołom niezbędne informacje oraz udzielą po-

mocy w ich pracach.

10. Dyrektor Departamentu Wojskowych Spraw

Zagranicznych, na wniosek Przewodniczącego Zespołu

Zadaniowego, corocznie aż do zakończenia Programu

ESSOR, uwzględni przedsięwzięcia i zadania związane

z Programem ESSOR w planie współpracy resortu

obrony narodowej z zagranicą.

11. Dyrektor Departamentu Administracyjnego,

na wniosek Przewodniczącego Zespołu Zadaniowego,

zapewni, w okresie realizacji Programu ESSOR, nie-

zbędne środki finansowe na zlecanie usług obejmują-

cych tłumaczenia.

12. Zobowiązania finansowe dotyczące Progra-

mu ESSOR przyjęte przez stronę polską realizowane

są z rachunku dysponenta głównego.

13. Decyzja wchodzi w życie z dniem ogłoszenia.

Minister Obrony Narodowej: B. Klich

Poz. 262, 263

Departament Prawny

263

DECYZJA  Nr  480/MON

MINISTRA  OBRONY  NARODOWEJ

z dnia 23 października 2008 r.

zmieniająca  decyzję  w  sprawie  nie  udzielenia  nagród  pieniężnych  i  rzeczowych

żołnierzom  zawodowym  w  określonych  sytuacjach

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostały ogłoszone w Dz. U. z 2002 r. Nr 240, poz. 2052, z 2003 r. Nr 179,

poz. 1750 oraz z 2007 r. Nr 176, poz. 1242.

Na podstawie § 2 pkt 14 rozporządzenia Rady

Ministrów z dnia 9 lipca 1996 r. w sprawie szczegóło-

wego zakresu działania Ministra Obrony Narodowej

(Dz. U. Nr 94, poz. 426) — w celu zapewnienia prawi-

dłowej realizacji art. 6 ust. 1 ustawy z dnia 4 września

1997 r. o dyscyplinie wojskowej (Dz. U. z 2002 r.

Nr 43, poz. 370, z późn. zm. 1)), w związku z art. 84 ust. 1

pkt 1 ustawy z dnia 11 września 2003 r. o służbie woj-

skowej żołnierzy zawodowych (Dz. U. z 2008 r. Nr 141,

poz. 892) ustala się, co następuje:

1. W decyzji Nr 245/MON Ministra Obrony Naro-

dowej z dnia 30 maja 2007 r. w sprawie nie udzielenia

nagród pieniężnych i rzeczowych żołnierzom zawodo-

wym w określonych sytuacjach (Dz. Urz. MON Nr 11,

poz. 136), w pkt 1 uchyla się ppkt 3.

2. Decyzja wchodzi w życie z dniem ogłoszenia,

z mocą od dnia podpisania.

Minister Obrony Narodowej: B. Klich




