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DECYZJA Nr212/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 24 lipca 2003 r.

zmieniajgca decyzje w sprawie utworzenia zaktadu budzetowego ,Zaktad Systemow Jakosci i Zarzagdzania”

Na podstawie art. 19 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia
26 listopada 1998 r. o finansach publicznych (Dz. U.
z 2003 r. Nr 15, poz. 148, Nr 145, poz.391 i Nr 65,
poz. 594) ustalam:

1. W decyzji Nr 3/MON Ministra Obrony Narodo-
wej z dnia 8 stycznia 2002 r. w sprawie utworzenia za-
ktadu budzetowego ,Zaktad Systeméw Jakosci i Zarza-
dzania” (Dz. Urz. MON Nr 1, poz. 3), wprowadza sie na-
stepujgce zmiany:

1) uzyte w pkt. 8 i 9 wyrazy , Biura Wojskowej Stuzby
Normalizacyjnej” zastepuje sie wyrazami ,Wojsko-
wego Centrum Normalizacji, Jakosci i Kodyfikacji”;

2) zatgcznik Nr 2 do decyzji otrzymuje brzmienie jak
zatgcznik do niniejszej decyzji.

2. Do wprowadzania zmian dotyczacych struktury
i zasad organizacyjnych Zaktadu Systeméw Jakosci
i Zarzadzania jako zaktadu budzetowego, w tym zmian
w jego regulaminie organizacyjnym, upowazniam Sekre-
tarza Stanu — | Zastepce Ministra Obrony Narodowe;.

3. Decyzja wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od
dnia ogtoszenia.

Minister Obrony Narodowej: J. Szmajdzinski

Zatacznik do decyzji Nr 212/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnia 24 lipca 2003 r.(poz. 141)

Zatacznik Nr 2 do decyzji Nr 3/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnia 8 stycznia 2002 r.(Dz. Urz.
MON Nr1, poz. 3z pézn. zm.)

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
ZAKEADU SYSTEMOW JAKOSCI | ZARZADZANIA

1. Zaktad Systemoéw Jakosci i Zarzadzania dziata
na podstawie:
1) decyzji Nr 3/MON Ministra Obrony Narodowej z dnia
8 stycznia 2002 r. w sprawie utworzenia zaktadu
budzetowego ,Zaktad Systeméw Jakosci i Zarzg-
dzania” (Dz. Urz. MON Nr 1, poz. 3z p6zn. zm.);
2) niniejszego Regulaminu.

2. Zaktadem kieruje Dyrektor, ktéry reprezentuje
go na zewnatrz i odpowiada za catoksztatt jego dziatal-
nosci.

3. Do zadan Dyrektora nalezy w szczegdélnosci:
1) okreslanie strategii Zaktadu;
2) prowadzenie przegladow zarzadzania w Zaktadzie;
3) podejmowanie decyzji w sprawach przyznawania,
odmowy przyznania, zawieszania, cofniecia oraz
ograniczania, rozszerzania i przedtuzania wazno-
Sci certyfikatow, na podstawie wniosku przedsta-
wionego przez kierownika zespotu certyfikacji;

4) zawieranie umoéw dotyczacych przedmiotu dzia-
talnosci Zaktadu;

5) inicjowanie i organizowanie dziatalnosci Zaktadu,
a takze sprawowanie bezposredniego nadzoru nad
jego prawidtowym funkcjonowaniem;

6) kierowanie gospodarka finansowg Zaktadu oraz
realizacja zadan zwigzanych z kontrolg finansowg
i audytem wewnetrznym.

4. Dyrektorowi podlegajg bezposrednio:
1) zastepca dyrektora ds. certyfikacji;
2) gtéwny ksiegowy;
3) petnomocnik ds. jakosci;
4) inni pracownicy, w zaleznosci od potrzeb Zaktadu.

5. Dyrektor okresla szczegotowy zakres obowigz-
kow, odpowiedzialnosci i uprawnien osob, o ktorych
mowa w pkt 4 oraz pracownikow im podlegtych.

6. Do obowigzkéw osob, o ktérych mowa w pkt 4,
nalezy w szczegolnosci:
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1) zastepcy dyrektora ds. certyfikacji:

a) organizowanie i nadzorowanie pracy w zakre-
sie dokonywania ocen zgodnosci z ustalonymi
kryteriami wydawania certyfikatéw zgodnosci,

b) przygotowywanie materiatéw rozliczeniowych
na przeglad zarzgdzania,

c) akceptowanie projektow umow, dotyczacych
procesu certyfikacji,

d) sktadanie wnioskdéw do Dyrektora w sprawach
przyznawania, odmowy przyznania, zawiesza-
nia, cofniecia oraz ograniczania, rozszerzania
i przedtuzania waznosci certyfikatow,

e) nadzorowanie przebiegu trybu postepowania
z reklamacjami i odwotaniami;

2) gtownego ksiegowego:

a) opracowywanie planu finansowego Zaktadu
oraz kontrola zgodnosci operacji gospodarczych
i finansowych z planem finansowym,

b) prowadzenie rachunkowosci oraz nadzoér nad
sprawozdawczoscig finansowa,

c¢) organizowanie obiegu i kontrola kompletnosci
i rzetelnosci dokumentow finansowych Zakta-
du w sposbb zapewniajgcy wtasciwy przebieg
operacji gospodarczych,

d) opracowywanie analiz gospodarki finansowej
Zaktadu oraz formutowanie wnioskéw wynika-
jacych z tych analiz i przedstawianie ich Dyrek-
torowi,

e) akceptowanie pod wzgledem finansowym
umow zawieranych przez Zaktad,

f) nadzorowanie dziatalnosci rozliczeniowej;

g) planowanie i nadzorowanie zakupow,

h) planowanie i nadzorowanie szkolen organizo-
wanych na potrzeby zaktadu,

i) nadzorowanie funkcjonowania sprzetu informa-
tycznego i tacznosci;

3) petnomocnika ds. jakosci:

a) nadzorowanie zgodnosci systemu zarzgdzania
jakoscig,

b) organizowanie przegladoéw zarzgdzania,

c) planowanie i nadzorowanie audytu wewnetrz-
nego,

d) planowanie i nadzorowanie dziatan koryguja-
cych i zapobiegawczych w zakresie systemu za-
rzagdzania jakoscig,

e) nadzorowanie dokumentacji systemu zarzgdza-
nia jakoscig.





