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ZARZADZENIE Nr 4/MON
MINISTRA OBRONY NARODOWEJ

z dnia 5 lutego 2002 r.

w sprawie nadania statutu Agencji Mienia Wojskowego.

Na podstawie art. 9 ust. 2 ustawy z dnia 30 maja
1996 r. o gospodarowaniu niektérymi sktadnikami
mienia Skarbu Panstwa oraz o Agencji Mienia Woj-
skowego (Dz. U. Nr 90, poz. 405 i Nr 156, poz. 775,
z 1997 r. Nr 80, poz. 509 i Nr 121, poz. 770, z 2000 r.
Nr 48, poz. 550 i Nr 95, poz. 1041 oraz z 2001 r. Nr 154,
poz. 1800) zarzadza sie, co nastepuje:

8 1. Agencji Mienia Wojskowego nadaje sie statut
stanowiacy zatgcznik do zarzadzenia.

8 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogto-
szenia.

Minister Obrony Narodowej: J. Szmajdzinski

Zatacznik do zarzgdzenia Nr 4/MON
Ministra Obrony Narodowej
z dnia 5 lutego 2002 r. (poz. 16)

STATUT AGENCJI MIENIA WOJSKOWEGO

Rozdziat 1

Postanowienia ogodlne

8 1. Agencja Mienia Wojskowego, zwana dalej "Agencjq", dziata na podstawie ustawy z dnia 30 maja 1996 r.
o gospodarowaniu niektorymi sktadnikami mienia Skarbu Pafnstwa oraz o Agencji Mienia Wojskowego (Dz. U.
Nr 90, poz. 405 i Nr 156, poz. 775, z 1997 r. Nr 80, poz. 509 i Nr 121 poz. 770, z 2000 r. Nr 48, poz. 550 i Nr 95,
poz. 1041 oraz z 2001 r. Nr 154, poz. 1800), zwanej dalej "ustawg", oraz niniejszego statutu.

§ 2. 1. Agencja jest panstwowg osobg prawng, wykonujgcg zadania okreslane w art. 7 ustawy.
2. Siedzibg Agencji jest Warszawa.

Rozdziat 2

Prezes Agencji

8 3. 1 Prezes Agencji jest organem Agencji, powotywanym i odwotywanym stosownie do art. 11 ust. 1
ustawy, ktory kieruje jej dziatalnoscia, reprezentuje jg na zewnatrz i ponosi odpowiedzialno$¢ za realizacje
zadan Agencji.

2. Prezes Agencji realizuje w szczegélnosci zadania okreslone w art. 14 ust. 1-3 ustawy.

§ 4. 1. Prezes Agencji dziata przy pomocy trzech zastepcow, gtéwnego ksiegowego Agencji, dyrektorow
zespotoéw i innych komorek organizacyjnych oraz samodzielnych stanowisk pracy w Biurze Agencji, a takze
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dyrektoréw oddziatow terenowych Agencji, ktorzy sg przed nim odpowiedzialni za catosé spraw objetych ich
zakresem dziatania.

2. W razie nieobecnosci Prezesa Agencji lub czasowej niemoznosci wykonywania przez niego czynnosci
stuzbowych, dziatalnoscig Agencji kieruje i reprezentuje jg na zewnatrz, wyznaczony przez Prezesa Agencji,
jeden z jego zastepcdw, w zakresie powierzonych mu kompetencji.

§ b. 1. Zastepcy Prezesa Agencji sg powotywani i odwotywani przez Ministra Obrony Narodowej, na wnio-
sek Prezesa Agencji.

2. Gtéwnego ksiegowego Agencji, dyrektorow zespotow i innych komodrek organizacyjnych w Biurze
Agencji oraz dyrektorow oddziatow terenowych Biura Agencji zatrudnia Prezes Agenciji.

3. Na stanowiska stuzbowe w Agencji moga by¢é wyznaczani zotnierze zawodowi,o ktorych mowa
w art. 17 ust. 4 ustawy, na zasadach okreslonych w przepisach o stuzbie wojskowej oraz uposazeniu zotnie-
rzy zawodowych wyznaczonych na stanowiska stuzbowe w jednostkach organizacyjnych poza resortem Obrony
Narodowe;.

4. Prezes Agencji jest przetozonym wszystkich pracownikow Agencji.

§ 6. Prezes Agencji moze powotywacé state i dorazne zespoty problemowe, sktadajgce sie z pracownikow
Agencji, jak réwniez zatrudnia¢ inne osoby w charakterze doradcéw i ekspertow.

Rozdziat 3
Rada Nadzorcza Agenciji

8 7. 1. Rada Nadzorcza Agencji, zwana dalej "Radg", jest organem Agencji.

2. Sktad Rady, tryb powotywania i odwotywania Przewodniczgcego i cztonkdw Rady oraz okres kadencji
okresla art. 15 ustawy.

3. Rada kieruje Przewodniczgcy Rady i reprezentuje jg na zewnatrz.

4. Rada wybiera ze swojego sktadu i odwotuje zastepce Przewodniczagcego Rady oraz sekretarza Rady.

5.Tryb wyboru i odwotania oséb, o ktorych mowa w ust. 4 oraz tryb pracy Rady okresla regulamin Rady.

§ 8. Mandaty cztonkéw Rady wygasaja:

1) z dniem przyjecia rocznego sprawozdania finansowego Agencji za ostatni rok ich dziatania;
2) w razie $mierci;

3) w razie odwotania.

§ 9. Obstuge prac Rady zapewnia Biuro Agencji.

Rozdziat 4

Biuro Agencji

8 10. 1. Biuro Agencji, zwane dalej "Biurem", jest aparatem wykonawczym Prezesa Agencji.
2. Zadaniem Biura jest w szczeg6lnosci:

1) koordynowanie dziatalnosci jednostek organizacyjnych Agencji;

2) sprawowanie nadzoru, przez swoich przedstawicieli w zarzgdach i radach nadzorczych, nad dziatalnoscig
spotek, w ktérych Agencja posiada udziaty;

3) prowadzenie obrotu specjalnego w kraju i zagranicg;

4) realizacja planu zakupéw, w kraju i z importu, uzbrojenia, sprzetu wojskowego, srodkéow bojowych,
technicznych i materiatowych, ustug i napraw zaktadowych oraz realizacja planu prac badawczo-
rozwojowych, wdrozeniowych i modernizacyjnych w zakresie wymiernege asortymentu;

5) prowadzenie zbiorczej ewidencji mienia Agenc;ji;

6) prowadzenie rozliczen finansowych oddziatéw terenowych Biura;

7) przygotowywanie projektéw rocznych planéw finansowych oraz sporzgdzanie rocznych sprawozdan
finansowych i sprawozdan z dziatalnosci Agencji.
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§ 11. 1. W sktad Biura wchodza, w szczegdlnosci, trzy piony: ekonomiczno-finansowy, zagospodarowania mie-
nia oraz zaopatrywania Sit Zbrojnych RP, ktérymi kierujg zastepcy Prezesa Agencji, a takze oddziaty terenowe Biura.

2. W sktad pionéw wyszczegolnionych w ust. 1 wchodzg zespoty i inne komérki organizacyjne, ktorymi
kierujg odpowiednio dyrektorzy i kierownicy oraz samodzielne stanowiska pracy.

§ 12. 1. Regulamin organizacyjny Biura wprowadza Prezes Agencji, w formie zarzadzenia, po zasiegnieciu
opinii Rady.
2. Regulamin okresla w szczegolnos$ci:
1) organizacje wewnetrzng Biura;
2) oddziaty terenowe Biura i ich terytorialny zasieg;
3) zakres zadan pionéw, zespotéw i innych komérek organizacyjnych, a takze samodzielnych stanowisk

pracy.
Rozdziat b5
Oddziat terenowy Biura Agencji

8 13. 1. Prezes Agencji tworzy i likwiduje oddziat terenowy Biura Agencji, zwany dalej ,,oddziatem”.

2. Organizacje wewnetrzng oddziatu oraz zakres jego dziatania, z uwzglednieniem komoérek organizacyj-
nych oraz samodzielnych stanowisk pracy, okresla regulamin organizacyjny oddziatu, ustalany przez dyrektora
oddziatu i zatwierdzany przez Prezesa Agencji.

§ 14. Do zadan oddziatu nalezy w szczegdlnosci:

1) przejmowanie mienia wedtug harmonogramu ustalanego przez Prezesa Agencji, zgodnie z planem
przekazywania tego mienia na dany rok kalendarzowy, o ktérym mowa w art. 18 ust. 3 ustawy;

2) uporzgdkowanie stanu prawnego przejetego mienia;

3) prowadzenie ewidencji mienia;

4) utrzymywanie i ochrona mienia do czasu jego zagospodarowania;

5) gospodarowanie mieniem;

6) prowadzenie gospodarki finansowej;

7) przygotowywanie danych do rocznego planu finansowego oraz rocznego sprawozdania finansowego
i sprawozdania z dziatalnosci Agencji.

§ 15. Oddziatem kieruje dyrektor, stosownie do zakresu dziatania okreslonego w regulaminach, o ktorych
mowa w §-33-+8H4ust—2, oraz w zakresie petnomocnictw udzielonych mu przez Prezesa Agencji.

8 16. Dyrektor oddziatu podlega Prezesowi Agencji.

§ 17. Dziatalno$¢ oddziatu nadzoruje Prezes Agencji przy pomocy swoich zastepcoéw oraz dyrektoréw ze-
spotow Biura w zakresie okreslonym przez Prezesa Agenciji.

Rozdziat 6
System kontroli wewnetrznej

§ 18. 1. Za zorganizowanie i prawidtowe dziatanie kontroli wewnetrznej oraz wykorzystanie wynikéw kon-
troli jest odpowiedzialny Prezes Agenciji.

2. Czynnosci kontrolne w zakresie swojego dziatania wykonujg z urzedu takze zastepcy Prezesa Agencji,
gtéwny ksiegowy Agencji, dyrektorzy zespotdéw Biura oraz dyrektorzy oddziatow.

3. W Biurze tworzy sie zespoét kontroli wewnetrzne;.

4. Regulamin dziatania kontroli wewnetrznej zatwierdza Prezes Agencji.

§ 19. Kontroli wewnetrznej podlegajg wszystkie komérki organizacyjne Agencji.

§ 20. Podstawg do podjecia czynnosci kontrolnych jest imienne upowaznienie udzielone na pismie przez
Prezesa Agencji.
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