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ZARZADZENIE Nr 39 MINISTRA SKARBU PANSTWA"

z dnia b pazdziernika 2010 r.

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Skarbu Panstwa

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministrow {Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 199, z p62n. zm.?)) zarzgdza sig, co nastepuje:

§1

Ustala sig regulamin organizacyjny Ministerstwa Skar-
bu Panstwa okreélajgcy zakres zadan i tryb pracy ko-
marek organizacyjnych Ministerstwa Skarbu Panstwa,
stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

1) Minister Skarbu Panstwa kieruje dzialem administracii rza-
dowej — Skarb Panstwa, na podstawie § 1 ust. 2 rozporza-
dzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 16 listopada 2007 r.
w sprawie szczegdlowego zakresu dziatania Ministra Skar-
bu Panstwa (Dz. U. Nr 216, poz. 1601).

2) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zosta-
ty ogloszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r.
Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169,
poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319,
Nr 170, poz. 1271, Nr 220, poz. 1600 i Nr 227, poz. 1505,
z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241
i Nr 161, poz. 1277 orazz 2010 r. Nr 57, poz. 354.

1.

3.

§2

W terminie 30 dni od daty wejscia w Zycie zarzadze-
nia, dyrektorzy komorek organizacyjnych dostosu-
ja wewnetrzne regulaminy organizacyjne komdérek
organizacyjnych do zakreséw zadan okreslonych
w regulaminie organizacyjnym Ministerstwa Skar-
bu Panstwa i po ich zaopiniowaniu pod wzgledem
formalnoprawnym przez Departament Prawny i Pro-
cesowy, przekaza je do zatwierdzenia Dyrektorowi
Generainemu Ministerstwa Skarbu Panstwa.

.W terminie 60 dni od daty wejscia w Zycie zarzadze-

nia, dyrektorzy komérek organizacyjnych zobowia-
zani sa opracowac lub odpowiednio zaktualizowac
w uzgodnieniu z Dyrektorem Generalnym Minister-
stwa Skarbu Panstwa, szczegétowe zakresy czyn-
nosci dla poszczegdlnych pracownikéw oraz opisy
stanowisk pracy.

Oryginat zatwierdzonego wewnegtrznego regula-
minu organizacyjnego przechowywany jest przez
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Biuro Ministra, za$ kopie przez wiasciwg komérke
organizacyjng, Departament Prawny i Procesowy
oraz Biuro Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi (kopia
wraz z kompletem aktualnych zakresoéw czynnosci
pracownikow).

§3

1. Wynikajace z odrebnych zarzgdzen zadania, realizo-
wane przed dniem wejscia w zycie zarzadzenia nr 71
Prezesa Rady Ministrow z dnia 28 wrzeénia 2010 r.
w sprawie nadania statutu Ministerstwa Skarbu
Panstwa (M. P. Nr 89, poz. 860), przez komorki orga-
nizacyjne, ktére w wyniku wydania tego zarzadzenia
zostaly zlikwidowane, wykonujg, do czasu zmiany
albo wydania nowych zarzgdzen, komorki organiza-
cyjne, w ktérych zakresie dziatania miesci sie cato$é
lub wigkszoé¢ tych zadan.

2. Przez realizacje zadan, o ktérych mowa w ust. 1, ro-
zumie sie rowniez opracowanie, w terminie 4 mie-

siecy od dnia wejscia w 2ycie niniejszego zarzadze-
nia, projektdéw odpowiednich zarzadzen, dostoso-
wujacych obowigzujgce, odrebne zarzgdzenia do
zmian organizacyjnych wprowadzonych zarzadze-
niem nr 71 Prezesa Rady Ministréw z dnia 28 wrze$-
nia 2010 r. w sprawie nadania statutu Ministerstwa
Skarbu Panstwa.

§4 §
Traci moc zarzadzenie nr 4 Ministra Skarbu Panstwa
z dnia 12 stycznia 2010 r. w sprawie ustalenia regula-
minu organizacyjnego Ministerstwa Skarbu Panstwa.

§5
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
Minister Skarbu Panstwa

Aleksander Grad

Zatgcznik do zarzadzenia nr 39 Ministra Skarbu
Panstwa z dnia 5 pazdziernika 2010 r. (poz. 4)

REGULAMIN ORGANIZACYJNY MINISTERSTWA SKARBU PANSTWA

Rozdziat |
PODSTAWA PRAWNA
§1

Ministerstwo Skarbu Panstwa, dziata na podstawie:

1) ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o Radzie Ministrow
(Dz. U. z 2003 r. Nr 24, poz. 199 z p6zn. zm.");

2) ustawy z dnia 4 wrze$nia 1997 r. o dziatach admi-
nistracji rzadowej (Dz. U. z 2007 r. Nr 65, poz. 437,
z pézn. zm.2);

3) ustawy 2z dnia 8 sierpnia 1996 r. o zasadach wyko-
nywania uprawnien przyslugujacych Skarbowi Pai-
stwa (Dz. U. Nr 106, poz. 493, z pézn. zm.3));

1) Zmiany tekstu jednolitego wymienionsej ustawy zosta-
ly ogtoszone w Dz, U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, 2 2004 r.
Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169,
poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 45, poz. 319,
Nr 170, poz. 1271, Nr 220, poz. 1600 i Nr 227, poz. 1505,
z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 98, poz. 817, Nr 157, poz. 1241
i Nr 161, poz. 1277 oraz z 2010 r. Nr 57, poz. 354.

2) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U.
Zz 2007 r. Nr 107, poz. 732, Nr 120, poz. 818 i Nr 173,
poz. 1218, z 2008 r. Nr 63, poz. 394, Nr 199, poz. 1227,
Nr 201, poz. 1237, Nr 216, poz. 1370 i Nr 227, poz. 1505,
Z 2009 r. Nr 42, poz. 337, Nr 68, poz. 574, Nr 77, poz. 649,
Nr 168, poz. 1323, Nr 157, poz. 1241 i Nr 161, poz. 1277,
orazz 2010 r. Nr 28, poz. 143 i 146 i Nr 107, poz. 679.

3) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U,
21996 r. Nr 156, poz. 775, 2 1997 r. Nr 106, poz. 673, Nr 115
poz. 741 i Nr 141 poz. 943, z 1998 r. Nr 155, poz. 1014,
z 2000 r. Nr 48, poz. 550, z 2001 r. Nr 4, poz. 26, z 2002 r.
Nr 25, poz. 253 i Nr 240, poz. 2055, z 2004 r. Nr 99, poz. 1001,
Nr 123, poz. 1291 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169,
poz. 1417 i Nr 183, poz. 1538, z 2006 r. Nr 107, poz. 721 oraz
22009 r. Nr 157, poz. 1241 i Nr 206, poz. 1590.

4) rozporzadzenia Rady Ministréw z dnia 3 listopada
1999 r. w sprawie utworzenia Ministerstwa Skarbu
Panstwa (Dz. U. Nr 91, poz. 1023};

5) rozporzgdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 Ii-
stopada 2007 r. w sprawie szczegdtowego zakresu
dziatania Ministra Skarbu Panstwa (Dz. U. Nr 216,
poz. 1601);

6) zarzadzenia nr 71 Prezesa Rady Ministrow z dnia
28 wrze$nia 2010 r. w sprawie nadania statutu Mini-
sterstwu Skarbu Panstwa (M. P. Nr 69, poz. 860);

7) niniejszego regulaminu organizacyjnego, zwanego
dalej ,regulaminem”.

Rozdziat il
ZASADY ZARZADZANIA MINISTERSTWEM
§2

llekroé w regulaminie jest mowa o:

1) Ministrze — nalezy przez to rozumieé ministra wtas-
ciwego do spraw Skarbu Panstwa, zgodnie z roz-
porzadzeniem Prezesa Rady Ministréw z dnia 16 li-
stopada 2007 r. w sprawie szczegotowego zakresu
dziatania Ministra Skarbu Panstwa;

2) Ministerstwie — nalezy przez to rozumieé urzad
obslugujacy Ministra, zgodnie z rozporzgdzeniem
Rady Ministréw z dnia 3 listopada 1999 r. w sprawie
utworzenia Ministerstwa Skarbu Panstwa;

3) komérce organizacyjnej — nalezy przez to rozumiec
departament, biuro, Gabinet Polityczny Ministra,
delegature terenowa Ministra;
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4) Kierownictwie Ministerstwa — nalezy przez to ro-
zumie¢ Ministra, Sekretarza Stanu i Podsekretarzy
Stanu oraz Dyrektora Generalnego Ministerstwa.
Wilasciwo$é, sktad, podziat kompetencji, zasady
i tryb dziatania Kierownictwa Ministerstwa okresla
odrebne zarzadzenie Ministra;

5) Kolegium Ministerstwa — nale2y przez to rozumieé
cialo opiniodawczo-doradcze dla Ministra, ktérego
szczegobtowe zasady, tryb dzialania i sktad osobowy
okreéla odrebne zarzadzenie Ministra;

6) Zintegrowanym Systemie Informatycznym (ZSI) —
nalezy przez to rozumieé¢ zespot wspotpracujacych
ze sobg programdéw i urzgdzeh oraz narzedzi pro-
gramowych, wraz z procedurami przetwarzania in-
formaciji, zastosowanych w Ministerstwie do prze-
twarzania | przesylania danych;

7) nadzorze wilascicielskim — wykonywanie upraw-
nien wynikajacych z praw majgtkowych Skarbu
Panstwa w zakresie praw z akcji i udziatéw naleza-
cych do Skarbu Patnstwa, tacznie z wynikajacymi
z nich prawami osobistymi, oraz uprawnien organu
zalozycielskiego;

8) restrukturyzacji — realizacja zadan w zakresie przy-
gotowania przeznaczonych do prywatyzacji przed-
siebiorstw panstwowych iub spofek z udzialem
Skarbu Panstwa, posiadajgcych aktywa w obecnym
stanie niemozliwe do prywatyzacji, celem ktérych
jest stworzenie przestanek do wzrostu wartosci
przedsiebiorstwa.

§3

1. Ministerstwem kieruje Minister wydajac w tym celu
zarzadzenia, wytyczne, decyzje i polecenia.

2. Ministerstwo dziala przestrzegajac nastepujacych
zasad:
1} legalnosci, czyli zgodnosci z prawem;

2) skutecznosci, czyli optymalnego wypelnienia po-
stawionych przed nim zadan;

3) efektywnosci, czyli mozliwie najlepszego wyko-
rzystania posiadanych zasobow;

4) oszczednosci, czyli poszanowania powierzonych
mu $rodkow;

5) przejrzystosci, czyli stosowania tatwych do zro-
zumienia zasad postgpowania.

3. Minister wykonuje zadania przy pomocy Sekretarza
Stanu, Podsekretarzy Stanu, Dyrektora Generalne-
go, Szefa Gabinetu Politycznego oraz dyrektoréw
komérek organizacyjnych.

4. Minister moze upowaznié osoby, o ktérych mowa
w ust. 3 oraz innych pracownikéw Ministerstwa do
podejmowania okreslonych decyzji w jego imieniu,
a takze zlecié im nadzér nad realizacjg okreslonych
zadan.

Rozdziat Il
ORGANIZACJA MINISTERSTWA
§4
1. W skiad Ministerstwa wchodza:
1} Gabinet Polityczny Ministra — GPM;

2) komérki organizacyjne powotane do realizacji za-
dah merytorycznych oraz zadan zwigzanych z ob-
stugq Ministerstwa, dla ktérych ustala sig naste-
pujace symbole literowe:

a) Departament Nadzoru Wlascicielskiego —
DNW,

b) Departament Prywatyzaciji — DPR,

¢) Departament Spoélek Kluczowych— DSK,

d) Departament Rynkdéw Kapitalowych — DRK,
e) Departament Restrukturyzacji — DR,

f) Departament Relacji Inwestorskich — DRI,

g) Departament Mienia Skarbu Panstwa —
DMSP,

h) Departament Reprywatyzacji i Rekompensat
— DRIR,

i} Departament Analiz — DA,

j) Departament Integracji Europejskiej i Pomo-
cy Publicznej — DIEiPP,

k) Departament Prawny i Procesowy — DP,
I} Departament Budzetu i Finanséw— DBiF,
m) Biuro Ministra — BM,
n) Biuro Dyrektora Generalnego — BDG,
o) Biuro Kontroli — BK,
p) Biuro Zarzadzania Zasobami Ludzkimi — BZL;

3) delegatury terenowe Ministra wlasciwego do
spraw Skarbu Panstwa, z siedziba:

a) w Biatymstoku dia wojewddztwa podlaskiego

— DBI,
b) w Ciechanowie dla wojewddztwa mazowie-
ckiego — DCI,

c) w Gdansku dla wojewoddztwa pomorskiego
i warminsko-mazurskiego — DGD,

d) w Katowicach dla wojewddztwa §laskiego —
DKA,

e) w Kielcach dla wojewédziwa swigtokrzyskie-
go — DK,

f) w Krakowie dla wojewodztwa malopolskiego
— DKR,

g) w Lublinie dla wojewddztwa lubelskiego —
DLU,

h} w todzi dla wojewddztwa l6dzkiego — DLO,

i} w Poznaniu dla wojewddztwa wielkopolskie-
go i lubuskiego — DPO,

j) w Rzeszowie dla wojewddztwa podkarpackie-
go — DRZ,

k) w Szczecinie dla wojewo6dztwa zachodniopo-
morskiego — DSZ,

) w Toruniu dla wojewddztwa kujawsko-po-
morskiego — DTO,

m} we Wroclawiu dla wojewddztwa dolno$la-
skiego i opolskiego — DWR.
2. W Ministerstwie dzialajg na podstawie odrebnych
przepiséw:

1) komisja dyscyplinarna i rzecznik dyscyplinarny;
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2) resortowa komisja orzékajaca w spraWach o na-
ruszenie dyscypliny finanséw publicznych i rzecz-
nik dyscypliny finanséw publicznych;

3) komitet audytu. Wy

iy

85

. Komorki organizacyjne dzialaja na podstawie ni-
niejszego regulaminu i regulaminéw wewnegtrz-
nych, w ktérych okresla sie:

1) szczegdtowo sformutowane zadania komarki or-
ganizacyjnej wynikajagce z zadan okreslonych
w regulaminie organizacyjnym Ministerstwa;

2).zadania jednostek organizacyjnych oraz kierow-
niczych i merytorycznych stanowisk pracy, ze
szczegotowym okresleniem uprawnieh do samo-
dzielnego prowadzenia spraw;

3) podziat obowigzkéw w ramach struktury komarki
organizacyjnej pomiedzy dyrektora, zastepcéw
dyrektora, naczelnikéw i pracownikéw;

4) zadania sekretariatu;
5} schemat organizacyjny komaorki organizacyjne;j.

2. Wewnetrzny regulamin organizacyjny komorki or-
ganizacyjnej oraz jego zmiany zatwierdza Dyrektor
Generalny.

. Struktura komérki organizacyjnej jest podzielona
funkcjonalnie na wydziaty, zespoly, samodzielne
stanowiska pracy.

. W komérkach organizacyjnych dla zadan okreslo-
nych w § 12 funkcjonujg sekretariaty.

Rozdziat IV
Podziat kompetencji i uprawnien
§6

. Minister wydaje rozporzadzenia, zarzadzenia, decy-
zjie administracyjne, polecenia oraz wytyczne.

. Minister akceptuje projekty:

1) ustaw, rozporzadzen i uchwat Rady Ministréw,
jak réwniez innych dokumentéw kierowanych
przez Ministra pod obrady Rady Ministréw lub
jej Komitetow;

2) aktéw prawnych kierowanych do Prezesa Rady
Ministrow.

. Minister podpisuje:

1) korespondencje kierowang do: Prezydenta Rze-
czypospolitej Polskiej, Marszatkéw Sejmu i Se-
natu, Prezesa Rady Ministrow, Prezesa Najwyz-
szej lzby Kontroli, Przewodniczacych Trybunalu
Konstytucyjnego i Trybunatu Stanu, Prezesa Na-
rodowego Banku Polskiego, Rzecznika Praw
Obywatelskich, ministrow i kierownikdéw urze-
ddéw centralnych oraz w sprawach o zasadniczym
zZnaczeniu;

2) imienne upowaznienia/peinomocnictwa — dla
Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu, Dyrekto-

ra Generainego oraz dla oséb zatrudnionych
w Ministerstwie na kierowniczych lub samo-
dzielnych stanowiskach pracy — do podejmowa-
nia decyzji i skladania oéwiadczer woli w imieniu
Ministra w sprawach okreslonych w tych upo-
waznieniach/petnomocnictwach;

3) odpowiedzi na interpelacje i'zapytahia poselskie
oraz oswiadczenia senatorskie;

4) wnioski i wystgpienia o nadanie orderéw i dd-
znaczeh panstwowych oraz odznak resortowych,

. W celu zapewnienia realizacji zadan Minister moze

powolywaé rady i zespoly. Zarzgdzenie powolujgce
zespol lub rade powinno okreslaé:

1) cel powolania rady/zespotu;
2) skiad rady/zespotu;
3) zadania rady/zespolu;

4) postanowienia regulujgce zasady pracy rady/ze-
spotu ze wskazaniem komorki organizacyjnej za-
pewniajacej obstuge prac rady/zespotu;

B} czas, na jaki powotuje sie rade/zespot.

. Uczestnictwo w pracach zespolu lub rady dla pra-

cownikéw jest obowiazkowe i realizowane w ra-
mach obowigzkéw stuzbowych.

. Ministrowi podlega bezposrednio Petnomocnik do

spraw ochrony informacji niejawnych w zakresie re-
alizacji zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 22 stycz-
nia 1999 r. o ochronie informacji niejawnych (Dz. U.

22005 r. Nr 196, poz. 1631, z pézn. zm.*).

§7

. Sekretarz Stanu, Podsekretarze Stahu i Dyrektor

Generalny wykonu;a zadania okreslone w zarzgdze-
niach Ministra oraz inne wynlkajace z udzielonych
pelnomocnictw.

o

. Dyrektor Generalny: wykonuje zadania i kompeten-

cjie okreslone w odrebnych przepisach.

. Dyrektor Generalny powotluje wewnetrzne komisje

lub zespoly robocze.

. Dyrektor Generalny wydaje zarzqdzenia, polecenia

oraz podejmuje decyzje dotyczace rozstrzygniec we-
wnetrznych w zakresie funkcjonowania i organizacji
pracy Ministerstwa, nalezace do jego wtadciwosci
na podstawie odrebnych przepisow.

. Dyrektor Generalny moze pisemnie upowazni¢ dy-

rektorbw komorek organizacyjnych, a w szczegol-
nych przypadkach innych pracownikéw Minister-
stwa do podejmowania okreslonych dziatan w jego
imieniu, a takze zleci¢ im nadzor nad realizacja okre-
$lonych zadan.

. Dyrektor Generalny rozstrzyga spory kompetencyj-

ne pomiedzy komdrkami organizacyjnymi.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly
ogloszone w Dz. U. z 2006 r. Nr 104, poz. 7081 711, Nr 149,
poz. 1078, Nr 218, poz. 1592 i Nr 220, poz. 1600, z 2008 .
Nr 171, poz. 1056 oraz z 2009 r. Nr 178, poz. 1375.
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§8

1. Sekretarz Stanu, Podsekretarze Stanu oraz Dyrektor
Generalny zaciggajg w imieniu Ministra zobowig-
zania finansowe i zatwierdzajg wydatki w zakresie
wynikajagcym z realizacji planéw finansowych oraz
przypisanych im zadan merytorycznych, okreslo-
nych odrgbnym zarzadzeniem.

2. Dyrektor Generalny zacigga zobowigzania zwigzane
z biezagcym funkcjonowaniem Ministerstwa, na pod-
stawie obowigzujacych przepiséw prawa.

§9

1. Komérkami organizacyjnymi wymienionymi w Sta-
tucie Ministerstwa oraz niniejszym regulaminie kie-
ruje dyrektor samodzielnie, badz przy pomocy za-
stepcoéw dyrektora.

2. Dyrektorzy komdrek organizacyjnych w porozumie-
niu z Dyrektorem Biura Zarzadzania Zasobami Ludz-
kimi sporzadzajg opisy stanowisk pracy, ustalajg
niezwtocznie po zatrudnieniu szczegétowe zakresy
czynnosci podleglych pracownikow oraz aktualizujg
opisy i zakresy, uwzgledniajac biezagce zmiany orga-
nizacyjne:

1) w zakresie czynnosci dla danego stanowiska pra-
cy dyrekior komorki organizacyjnej okreéla: zada-
nia, obowiazki, uprawnienia, podporzadkowanie
i zastepstwo w czasie nieobecnosci pracownika;

2) zakresy czynnosci po zaakceptowaniu ich przez
dyrektora komorki organizacyjnej i podpisaniu
przez pracownikow przekazywane sg niezwlocz-
nie do Biura Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi
w celu zalagczenia do akt osobowych pracowni-
kow;

3) w przypadku zmian osobowych na stanowiskach
pracy lub zmian organizacyjnych, przekazanie
dokumentacji nastepuje na podstawie protokotu
przekazania bezposredniemu przetozonemu lub
pracownikom wyznaczonym przez dyrektora ko-
morki organizacyjnej. W przypadku, gdy sporza-
dzenie takiego protokotu jest niemozliwe, dyrek-
tor komorki organizacyjnej wyznacza osobe lub
powoluje komisje do sporzadzenia protokolu.

3. Dyrektor komorki organizacyjnej odpowiada za

sprawne i efektywne realizowanie zadan okresio-

nych dla komdrki organizacyjnej, a w szczegoino-

Sci:

1) nadzoruje stan spraw powierzonych do realizacji
podlegtym pracownikom, ustala przyczyny opdz-
nien i niedostatecznych efektéw przy realizacji
zadan oraz podejmuje dzialania niezbedne do
usprawnienia pracy w przysziosci;

2) sprawuje nadzor nad dyscypling pracy w komaor-
ce organizacyjnej.

4, Do stalych obowigzkéw dyrektora komoérki organi-

zacyjnej nalezy:
1} zapewnienie wtasciwej organizacji pracy podle-
glej komorki poprzez:

a) przydzielanie zadan do realizacji poszczegdl-
nym pracownikom,

b) wyznaczanie termindw do realizacji zadafh po-
wisrzonych pracownikowi,

¢) w uzasadnionych przypadkach udzielanie pra-
cownikom wskazowek i pomocy przy realizacji
wyznaczonych zadan,

d) zapewnianie warunkéw niezbednych do prze-
strzegania przepisow o ochronie informaciji
niejawnych oraz innych tajemnic ustawowo
chronionych, w tym przy przetwarzaniu da-
nych osobowych, oraz nadzér nad ich prze-
strzeganiem,

e) dokonywanie i przedstawianie do wiadomosci
podleglemu pracownikowi oceny realizagji
zleconych zadan pod katem jako$ci pracy, do-
trzymywania ustalonych termindw oraz zaan-
gazowania w realizacje zadan;

2) zapewnienie wtasciwego wykorzystania i rozwo-
ju zasobow ludzkich w komérce organizacyjne;j;

3) reprezentowanie Ministra w sprawach nalezacych
do zakresu dziatania komaérki organizacyjnej i nie-
zastrzezonych odrgbng decyzjg nadzorujacego
komorke organizacyjng Sekretarza Stanu, Podse-
kretarza Stanu lub Dyrektora Generalnego;

4) zapewnienie dbatosci o interes Skarbu Parnstwa
w zakresie gromadzenia $rodkéw publicznych
oraz ich rozdysponowania;

5) celowe i zgodne z obowigzujacymi przepisami
wydatkowanie srodkéw publicznych i realizacja
zamoéwien publicznych;

6) zapewnienie witasciwej organizacji i funkcjono-
wania wewnegtrznej kontroli funkcjonalnej.

. Dyrektor komérki organizacyjnej wspdbtdziata z dy-

rektorami innych komérek organizacyjnych w spra-
wach dotyczacych kilku komoérek i wymagajacych
kompleksowego zalatwienia.

. Dyrektor komérki organizacyjnej, stosownie do

zakresu dzialania kierowanej przez niego komérki,

przygotowuje dokumenty i podpisuje pisma nieza-

strzezone do kompetencji innych oséb, w szczegdl-
nosci:

1) podpisuje pisma kierowane do sekretarzy stanu,
podsekretarzy stanu i dyrekitoréw generalnych
w innych urzedach administracji rzadowej, jesli
zawierajg one informacje przesylane na zyczenie
tych oséb;

2) podpisuje pisma do os6b na réwnorzednych sta-
nowiskach;

3) podpisuje wnioski w sprawach personalnych
pracownikow komorki organizacyjne;j;

4) podejmuje decyzje i podpisuje pisma w spra-
wach okreslonych przez Ministra w odrebnym
upowaznieniu.

. Dyrektorzy komadrek organizacyjnych odpowiadaja

za:

1) celowo$é, gospodarnosé, rzetelnodé oraz prawid-
lowosé prowadzonych spraw i przygotowywa-
nych materiatow;
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2) rzetelne i terminowe przekazywanie do Departa-
mentu Analiz informacji okreslonych w art. 34
ust. 1 pkt 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o fi-
nansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz. 1240,
z p6zn. zm.9), celem podania ich do publicznej
wiadomosci;

3) rzetelne i terminowe przekazywanie do Biura
Ministra informacji podiegajacych opublikowa-
niu w Biuletynie Informacji Publicznej i na stro-
nie internetowej Ministerstwa;

4) rzetelne i terminowe przekazywanie do Departa-
mentu Analiz informacji niezbednych do realiza-
cji zadan okreslonych w § 24;

5) rzetelne i terminowe zamieszczanie danych
w Z8Sl, zgodnie z wiasciwosciami kierowanych
komérek;

6) nadzorowanie prawidlowego korzystania, sto-
sownie do potrzeb wynikajacych z wykonywa-
nych zadan, z narzedzi informatycznych i ZSI;

7) wskazywanie pisemnie os6b — administratorow
merytorycznych — odpowiedzialnych za admini-
strowanie i wiasciwe wykorzystanie zasobow ZS|
w zakresie zadan wykonywanych przez komaorki
organizacyjne;

8) wlasciwg archiwizacje dokumentacji wytworzo-
nej w podlegtej komdérce organizacyjnej i termi-
nowe jej przekazywanie do archiwum zaklado-
wego.

. W czasie nieobecnosci dyrektora komoérka arganiza-
cyjna kieruje wyznaczony przez dyrektora zastepca
dyrektora, a w dalszej kolejno$ci wyznaczony pra-
cownik w randze naczelnika wydziatu lub gliéwnego
specjalisty. W wyjatkowych i uzasadnionych przy-
padkach dopuszcza sie powierzenie zastepsiwa pra-
cownikowi w randze nie nizszej niz specjalista.

§10

.Wydziatem kieruje i odpowiada za realizacje jego
zadan naczelnik lub inna osoba wyznaczona do ko-
ordynowania prac wydzialu.

. Koordynacja prac zespolu mozie byé powierzona
w trybie indywidualnej decyzji dyrektora komorki
organizacyjnej. Funkcja ta petniona jest niezaleznie
od wykonywania zadan okreslonych dla stanowiska
pracy, na ktérym zatrudniony jest koordynator.

. Samodzielne stanowisko pracy jest podporzadko-
wane bezposrednio dyrektorowi/zastepcy dyrektora
komérki organizacyjnej.

811

1. Komaérki organizacyjne przygotowujg merytorycz-
ne odpowiedzi i materiaty oraz wspoétdziataja:

1) z Departamentem Prawnym i Procesowym —
w szczegollnosci poprzez przygotowywanie, pa-
rafowanie i przekazywanie niezbednych mate-
rialdw oraz zapewnianie wlasciwej merytorycz-
nie i kompetencyjnie reprezentacji w spotka-

5) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogtoszone w Dz. U.

z 2010 1. Nr 28, poz. 146, Nr 96, poz. 620 i Nr 123, poz. 835.

niach dotyczacych realizacji prowadzonych
spraw, w tym w konferencjach uzgodnieniowych
i posiedzeniach komisji sejmowych i senackich;

2) z Biurem Ministra — przy przygotowywaniu nie-
zbednych materiatéw, a takze projektéw pism
i odpowiedzi, w zwiazku z posiedzeniami Rady
Ministrow, Komitetu Rady Ministrow, posiedze-
niami komisji sejmowych i senackich, uchwata-
mi, interpelacjami, zapytaniami, dezyderatami
i innymi wystapieniami postow i senatoréw;

3) z Departamentem Integracji Europejskiej i Po-
mocy Publicznej przy przygotowywaniu nie-
zbednych materialéw i dokumentéw na posie-
dzenia Komitetu do Spraw Europejskich;

4) z Biurem Kontroli przy przygotowywaniu odpo-
wiedzi i materiatéw dla kontroleréw Najwyzszej
Izby Kontroli, Centralnego Biura Antykorupcy;j-
nego i innych organéw kontroli i §cigania.

. Komérki organizacyjne opracowujg projekty doku-

mentow rzadowych w zakresie swojej wlasciwosci
zgodnie z odrgbnym zarzagdzeniem Ministra.

. Komérki organizacyjne obowigzane s udostegp-

nia¢ do wiadomosci innych komadrek organizacyj-
nych Ministerstwa wszelkie opracowane przez nie
dokumenty i informacje, majace ogéiniejsze zna-
czenie lub mogace byé przedmiotem zaintereso-
wania innych komérek organizacyjnych lub prze-
znaczone do publikacji, w tym w Biuletynie Infor-
macji Publicznej, na stronie internetowej Minister-
stwa lub w Dzienniku Urzedowym Ministra.

. Obsluge prawnga Kierownictwa Ministerstwa i Mi-

nisterstwa wykonuje Departament Prawny i Proce-
sowy oraz radcowie prawni zatrudnieni w innych
komérkach organizacyjnych, na zasadach okreslo-
nychwust.5i7—11.

. Komorki organizacyjne Ministerstwa zobowiazane

sg uzyskaé opinig Departamentu Prawnego i Pro-
cesowego i potwierdzenie formalnoprawnej zgod-
nosci z przepisami prawa:

1) opracowywanych i uzgadnianych przez komorki
organizacyjne projektéw aktéw normatywnych
i projektéw zatozen projektéw ustaw, w tym ak-
tow prawnych wnoszonych pod obrady Rady
Ministrow i Komitetu Rady Ministrow; projekty
akiow prawnych kierowane sg do zaopiniowa-
nia przez Departament Prawny i Procesowy
wraz z uzasadnieniem i oceng skutkéw regula-
cji, po parafowaniu przez dyrektora wnioskujg-
cej komarki organizacyjnej;

2) projektow umoéw i innych oswiadczen woli
Ministra, ktérych przedmiot wartosci lub wyni-
kajacych z tego aktu zobowigzan przekracza
rownowartoéé 500 000 ztotych, z zastrzezeniem
ust.7,9,12i13;

3) projektéw zarzadzen Ministra;

4) projektow stanowisk Ministra odnoénie do ma-
terialéow wplywajacych w ramach uzgodnien
miedzyresortowych, w tym propozycji ich zmia-
ny lub rozszerzenia, jezeli zawierajg one treéé
wymagajacq oceny prawnej;
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5) interpretacji aktéw prawnych w ramach kompe-
tencji Ministra,

— w zakresie niezastrzezonym w regulaminie
do wtasciwoéci innych komérek organizacyj-
nych lub radcéw prawnych zatrudnionych w ko-
moérkach organizacyjnych.

6. Opinii i potwierdzenia formalnoprawnej zgodnosci

z przepisami prawa przez Departament Prawny
i Procesowy nie wymagajg projekty, o ktérych mo-
wa w ust. 5 pkt 2, jezeli zostaly przygotowane na
podstawie wzorca zawartego w odrgbnym zarza-
dzeniu Ministra albo Dyrektora Generalnego lub
zaakceptowanego pod wzgledem formalnopraw-
nym przez Departament Prawny i Procesowy.

. W przypadku projektéw, o ktérych mowa w ust. 5

pkt 2, przed przestaniem do Departamentu Praw-
nego i Procesowego wymagane jest ich uprzednie
parafowanie przez radce prawnego, jezeli jest za-
trudniony w komdrce organizacyjnej.

. Dyrektor komérki organizacyjnej zwracajacy sie do

Departamentu Prawnego i Procesowego z wnio-
skiem 0 wyrazenie opinii, w zakresie okre§lonym
w ust. 5, zobowigzany jest:

1) parafowaé przekazany do opiniowania doku-
ment;

2) przekazaé rownoczesnie w formie pisemnej
wlasne stanowisko w danej sprawie wraz ze
szczegotowym jej opisem.

. Radcowie prawni zatrudnieni w komoérkach orga-

nizacyjnych opiniuja:
1) projekty decyzji administracyjnych;

2) projekty umoéw i innych oéwiadczen wali Mini-
stra, ktérych przedmiot jest nieoszacowany lub
jego wartosé nie przekracza 500 tys. ztotych;

3) projekty udzielanych przez Ministra petnomoc-
nictw lub upowaznien;

4) projekty uchwat Walnego Zgromadzenia lub
Zgromadzenia Wspdlnikow;

5) projekty ofert zbycia akcji, ogloszen o przetargu,
zaproszeh do rokowan, zaproszen do wziecia
udziatu w aukcji, zwigzane ze zbyciem &akcji/
udziatow Skarbu Panstwa;

6) inne dokumenty wymagajgce oceny prawnej,
ktérych opiniowanie nie jest zastrzezone dla De-
partamentu Prawnego i Procesowego albo De-
partamentu Integracji Europejskisj i Pomocy
Publiczne;j.

Departament Prawny i Procesowy wydaje opinie
w sprawach, o ktérych mowa w ust. 9, na uzasad-
niony wniosek komaérki organizacyjnej, w sprawie
uznanej przez nig za szczegoinie skomplikowana
— w takim przypadku stosuje sie odpowiednio
przepis ust. 8.

W przypadku, gdy w komérce organizacyjnej nie
jest zatrudniony radca prawny, opinig w sprawach,
o ktérych mowa w ust. 9, wydaje, na wniosek tej
komdrki organizacyjnej, Departament Prawny
i Procesowy lub radca prawny zatrudniony w De-

12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

partamencie Prawnym i Procesowym, wskazany
przez Dyrektora tego departamentu. W takim przy-
padku przepis ust. 8 stosuje si¢ odpowiednio.

Zasady, o ktérych mowa w ust. 7 i 9, dotyczace
wydawania opinii przez radce prawnego zatrud-
nionego w komorce organizacyjnej, stosuje sig od-
powiednio do radcy prawnego bedacego czlon-
kiem rady/zespolu powotanego na podstawie § 6
ust. 4 niniejszego regulaminu oraz radcy prawne-
go bedacego czionkiem komisji przetargowej, po-
wolanej na podstawie odrebnego zarzgdzenia.

W przypadku, gdy wartoscé transakcji sprzedazy ak-
cji/udzialow w trybie aukcji ogtoszonej publicznie,
o kiérej mowa w odrebnym zarzadzeniu, przekro-
czy rownowartoéé kwoty 500 tys. zlotych, nie wy-
maga sie uzyskania opinii Departamentu Prawne-
go i Procesowego do umowy sprzedazy akcji/
udziatéw.

Komérki organizacyjne wykonuja zadania gospo-
darczo-obronne Ministerstwa we wspolpracy z ko-
morky organizacyjng, ktéra zgodnie z niniejszym
regulaminem koordynuje zadania w tym zakresie.

Komorki organizacyjne dokonujg wydatkéw pub-
licznych i prowadzg postepowania o udzielenie za-
mdéwienia publicznego w zakresie i na zasadach
okreslonych w odrebnym zarzadzeniu.

Projekty akiéw prawnych s3 opracowywane
i uzgadniane na zasadach okreslonych w odreb-
nym zarzadzeniu Ministra.

Przy wykonywaniu zadan komorki organizacyjne
zobowigzane sa do wspotpracy w drodze uzgod-
nien roboczych, opiniowania, udostepniania ma-
terialdow, prowadzenia wspélinych prac dla realiza-
cji poszczegoinych zadan oraz do bezwzglednego
stosowania przepiséw obowigzujacej w Minister-
stwie instrukcji kancelaryjnej; w szczegdlnosci ko-
morka organizacyjna, do ktérej skierowano pismo
w sprawie, w ktdrej wlasciwa jest inna komoérka,
przesyla je bezposrednio do komérki wilasciwej.

Komoérki organizacyjne zobowiagzane sg do groma-
dzenia, biezacej aktualizacji i wspdtpracy przy
agregowaniu informacji o podmiotach nadzoro-
wanych przez Ministra oraz innych danych i infor-
macji dotyczacych wtasciwoséci Ministra.

Komoérki organizacyjne korzystajg z ZSI w ramach
przyznanych uprawnien, rejestrujg i modyfikuja
oraz monitorujg kompletnoéé, aktualnosé i zgod-
nosé z obowigzujgcym prawem danych zwigza-
nych z realizowanymi zadaniami merytorycznymi.

Administratorzy merytoryczni komaérek organiza-
cyjnych, o ktorych mowa w 8 9 ust. 7 pkt 7, wspol-
pracuja z Biurem Dyrektora Generalnego przy na-
dawaniu uprawnien do ZS|, opracowywaniu zato-
zen do modyfikacji, testowaniu i odbiorze wykona-
nych modyfikacji ZS| w zakresie realizowanych
zadan merytorycznych.

Witasciwe komérki organizacyjne prowadzace
sprawy z zakresu nadzoru oraz prywatyzacji przej-
mujg od podmiotéw $wiadczacych ustugi dorad-
cze dokumentacje dotyczaca prywatyzacji spétek
zgodnie z aktualnie wykonywanym nadzorem nad
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spotkami lub zgodnie z obowigzujgcym w Mini-
sterstwie podziatem branzowym. Dotyczy to doku-
mentacji spétek catkowicie sprywatyzowanych.

22. Dokumentacije, o ktérej mowa w ust. 21, departa-
menty przekazujg do archiwum zakladowego Mi-
nisterstwa.

23. Komérki organizacyjne wykonujq zadania Ministra
wynikajace z ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r.
o ujawnianiu informacji o dokumentach organow
bezpieczenstwa panstwa z lat 1944— 1990 oraz tre-
4ci tych dokumentow (Dz. U. z 2007 r. Nr 63,
poz. 425, z pézn. zm.9)), zgodnie z odrebnym zarza-
dzeniem Ministra.

§12

1. Sekretariaty zapewniaja biezacg obsluge cztonkéow
Kierownictwa Ministerstwa, dyrektoréw i zastep-
cow dyrektoréw komérek organizacyjnych.

2. Do zadah sekretariatow w szczegdlnoséci nalezy:

1) przyjmowanie, rejestracja korespondencji i nad-
zorowanie prawidtowosci jej obiegu;

2) przygotowywanie i wysytanie korespondencji
wychodzacej;

3) aromadzenie i aktualizowanie niezbednych in-
formacji o instytucjach i firmach, z ktérymi
utrzymywany jest kontakt;

4) kierowanie do wtasciwych merytorycznie pra-
cownikdéw interesantdéw zgiaszajacych sig bez-
posrednio i telefonicznie oraz udzielanie im wy-
czerpujgcych informacii co do czasu i trybu za-
latwiania spraw;

5) dokonywanie potaczen telefonicznych, przyjmo-
wanie fakséw i poczty elektronicznej;

6) organizowanie i obstuga narad i spotkan;
7} prowadzenie terminarza spotkan przelozonych;

8) zatatwianie rutynowych spraw, w tym powiela-
nie, redagowanie standardowych pism i pisanie
tekstow zleconych przez przetozonych;

9) przedkladanie do podpisu korespondencji wy-
chodzacej;

10} inne prace zlecone przez przetozonego.
§13

1. Pracownicy Ministerstwa zobowigzani sg $cile prze-
strzegaé obowigzujgcych w Ministerstwie procedur,
w tym zarzadzen, decyzji, regulaminéw, instrukcji
oraz polecen, w szczegblnosci poprzez podejmowa-
nie dziatan i inicjatyw dla zapewnienia realizacji za-
dan okreslonych niniejszym regulaminem.

2. Pracownicy Ministerstwa zobowigzani sg informo-
waé przelozonych o stwierdzonych przypadkach na-
ruszenia prawa.

6) Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly
ogloszone w Dz. U.z 2007 r. Nr 83, poz. 561, Nr 85, poz. 571,
Nr 115, poz. 789, Nr 165, poz. 1171 i Nr 176, poz. 1242,
Z 2009 r. Nr 178, poz. 1375 oraz z 2010 r. Nr 79, poz. 522
i Nr 96, poz. 620.

3. Pracownicy Ministerstwa podpisujg, oznaczajgc jed-
nocze$nie date sporzgdzenia, czytelnie lub z wyko-
rzystaniem pieczeci imiennej dokumenty, w przygo-
towaniu ktérych uczestniczyli, w spos6b umozliwia-
jacy jednoznaczng identyfikacje osoby.

§14

Jezeli w trakcie wykonywania polecenia przelozone-
go nastgpi zmiana stanu faktycznego, uzasadniajgca
modyfikacje dotychczas ustalonego sposobu dziata-
nia, nalezy niezwiocznie zwrécié sig do przetozonego
o zmianeg tresci polecenia. Gdy nie jest to mozliwe,
nalezy wykona¢ polecenie stosownie do zmienionych
okolicznosci faktycznych, powiadamiajgc nastepnie
o tym fakcie przelozonego.

Rozdzial V
ZAKRES DZIALANIA KOMOREK
§15
Gabinet Polityczny Ministra

Do kompetencji Gabinetu Politycznego Ministra na-
lezy zapewnienie politycznego i merytorycznego do-
radztwa zwigzanego z zadaniami Ministra, Sekreta-
rza i Podsekretarzy Stanu, stosownie do przydzielo-
nych im zadan oraz bezposérednich polecen Ministra,
w szczegolnoscei:

1) inicjowanie dziatan merytorycznych Ministra;

2) przygotowywanie zgodnej z programem Rzadu
strategii politycznej i programowej oraz wytycznych
dla dzialan Ministra;

3) analizowanie wydarzen i proceséw politycznych,
gospodarczych i spotecznych, ze szczegolnym
uwzglednieniem zakresu dzialania Ministra;

4) planowanie i organizowanie konsultacji, doradztwo
oraz sporzadzanie opinii w zakresie realizacji zadan
Ministra.

8§16
Departament Nadzoru Wtascicielskiego

1. Departament wykonuje, zgodnie z obowigzujacym
w Ministerstwie podzialem branz, spétek i przedsie-
biorstw panstwowych nastepujgce zadania w zakre-
sie nadzoru wtascicielskiego:

1) nadzér nad przedsiebiorstwami panstwowymi,
dla ktérych Minister Skarbu Panstwa jest orga-
nem zalozycielskim oraz wykonywanie innych
czynnosci organu zalozycielskiego,

2) komercjalizacja przedsiebiorstw panstwowych
i jednostek badawczo-rozwojowych, w tym ko-
mercjalizacja  przedsigbiorstw panstwowych
w celu komunalizacji, na wniosek organéw wyko-
nawczych jednostek samorzadu terytorialnego,

3) wnoszenie przedsigbiorstw panstwowych do
jednoosobowych spétek Skarbu Panstwa,
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4) wykonywanie praw i obowigzkéw Skarbu
Panstwa wynikajacych z tytuldw uczestnictwa
w spétkach prawa handlowego, w szczegoinosci:

a) wykonywanie prawa glosu oraz innych praw
korporacyjnych i majatkowych wspdlnika/ak-
cjonariusza,

b} wykonywanie czynnosci zwigzanych z realiza-
ciq praw i obowigzkéw wspdlnika/akcjonariu-
sza, w szczegolnosci zwigzanych z powoltywa-
niem czlonkéw organow spoélek, zatwierdza-
niem sprawozdan finansowych, podwyzsze-
niem lub obnizeniem kapitalu zakladowego,
umorzeniem akcji/udziatéw, wniesieniem ak-
cji/fudziatdw do innego podmiotu tytutem
aporiu, podzialem, taczeniem i przeksztalca-
niem spotek,

¢) monitorowanie sytuacji ekonomiczno-finan-
sowej spolek;

5) wspolpraca z przedstawicielami Skarbu Panstwa
w radach nadzorczych;

6) kwalifikacja przedsigbiorstw panstwowych do ko-
mercjalizacji oraz spolek do prywatyzacji;

7) przeprowadzenie okresowych inwentaryzacji ak-
cji i udziatéw Skarbu Panstwa w spoétkach kapita-
towych;

8) ocena zasadnoéci wnioskéw przedsigbiorcow
o udzielenie pomocy publiczne;j.

. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, nie obejmujg

zadanh zastrzezonych dla innych komérek organiza-
cyjnych.

. Departament prowadzi bazy danych dotyczace nad-

zorowanych przedsigbiorstw i spdlek oraz sporza-
dza informacje o sytuacji ekonomiczno-finansowej
nadzorowanych podmiotéw wedtug zasad okreslo-
nych odrebnymi zarzadzeniami Ministra.

. Departament wykonuje zadania Ministra dotyczace

fundacji, w ktérych Minister jest fundatorem, wspol-
fundatorem lub wykonuje funkcje ministra wtasci-
wego.

. Departament wykonuje zadania Ministra dotyczace

innych funduszy, w ktérych zatozycielem lub akcjo-
nariuszem jest Skarb Panstwa.

. Departament wykonuje zadania z zakresu koordy-

nacji pracy administratoréw merytorycznych depar-
tamentdéw wiasciwych do spraw nadzoru wilasciciel-
skiego oraz prywatyzacji oraz wspotpracuje z Biu-
rem Dyrektora Generalnego przy merytorycznym
opracowywaniu zatozer do modyfikacji, testowaniu
i odbiorze wykonanych modyfikacji ZS| w zakresie
monitorowania i rejestrowania procesow nadzoru
i prywatyzacji.

. Ponadto Departament :

1) inicjuje, wykonuje i koordynuje w Ministerstwie
czynnos$ci zwigzane z realizacjg zadan na rzecz
bezpieczenstwa i obronnosci panstwa, a w szcze-
géInodci:

a) organizuje wykonywanie zadan w ramach po-
wszechnego obowigzku obrony w Minister-

stwie oraz przez podlegle, podporzadkowane
lub nadzorowane jednostki organizacyjne
i przedsigbiorcow,

b) planuje i nadzoruje czynnoéci zwiazane z obo-
wigzkowa ochrong obiektéw oraz organizacig
i przygotowywaniem szczegdblnej ochrony
obiektéw waznych dla obronnosci i bezpie-
czenstwa panstwa,

c) planuje i koordynuje w Ministerstwie realiza-
cje przedsiewzigé zarzadzania kryzysowego,

d) opracowuje plany oraz podejmuje czynnosci
przygotowujgce Ministerstwo oraz nadzoro-
wanych przedsigbiorcéw do funkcjonowania
w warunkach zewnetrznego zagrozenia bez-
pieczenstwa panstwa i w czasie wojny;

2} wykonuje zadania Ministra wynikajace z ustawy
o niektérych umowach kompensacyjnych zawie-
ranych w zwigzku z umowami dostaw na potrze-
by obronnoéci i bezpieczenstwa panstwa;

3) wykonuje zadania wynikajace z kompetencji
Ministra w odniesieniu do Wojskowej Agencji
Mieszkaniowej i Agencji Mienia Wojskowego.

§17

Departament Prywatyzacji

. Departament wykonuje zadania w zakresie prywa-

tyzacji, z wylgczeniem prywatyzacji prowadzonej
za posrednictwem Gietdy Papieréw Wartoscio-
wych S.A.

1) w zakresie prywatyzacji bezposrednie;j:

a) prowadzi procesy prywatyzacji bezposredniej
przedsiebiorstw panstwowych, dla ktérych
Minister jest organem zatozycielskim,

b} przygotowuje wystapienia do Rady Ministréw
o wydanie zezwolenia na prywatyzacje bezpo-
srednig przedsigbiorstw panstwowych/jedno-
stek badawczo-rozwojowych, ktére nie spet-
niajg ustawowych kryteridw, wobec ktorych
funkcje organu zalozycielskiego/organu nad-
zoru wykonuje Minister;

2) w zakresie prywatyzacji posrednie;j:

a) opracowuje projekty planéw prywatyzacji
oraz okresla planowane przychody z prywaty-
zacji na kolejne lata,

b) przedkiada wtasciwemu czlonkowi Kierowni-
ctwa Ministerstwa rekomendacje rozpoczecia
i przeprowadzenia procesu prywatyzacji,

c) wspoéltdziata z komérkg organizacyjng Mini-
sterstwa wilasciwg w sprawach zamoéwien
publicznych przy prowadzeniu postepowania
dotyczacego wyboru doradcy prywatyzacyj-
nego oraz z komdrka organizacyjng wtasciwag
w sprawach zwigzanych z odbiorem analiz
przygotowanych przez doradce,

d) prowadzi czynnosci prywatyzacyjne w trybach
przewidzianych ustawg o komercjalizacji i pry-
watyzacji oraz przedklada wtasciwemu czlon-
kowi Kierownictwa Ministerstwa rekomenda-
cje w zakresie podejmowanych czynnosci,
w szczegolnosci odnosnie wyboru nabywcy
akeji/udziatéw,
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e} przygotowuje projekty uméw prywatyzacyj-
nych,

f} wykonuje czynnoéci majace na celu zawarcie
umowy prywatyzacyjnej,

g) przygotowuje zmiany warunkéw umow pry-
watyzacyjnych we wspotpracy z komorka
wtasciwg w sprawie monitorowania nalezno-
sci Skarbu Panstwa, z zastrzezeniem § 32
ust. 1 pkt6i9,

h) obligatoryjnie wystepuje do komorki organi-
zacyjnej Ministerstwa wilasciwe] w sprawie
roszczen reprywatyzacyjnych o wyrazenie
opinii, o ktérej mowa w § 23 pkt 8,

i) obligatoryjnie wystepuje do komérki organi-
zacyjnej Ministerstwa wlasciwej w sprawie
nieodplatnego udostepniania akcji/udziatéw
o wyrazenie opinii, o ktére] mowa § 22 ust. 6
pkt 3.

2. Departament wykonuje zadania okreslone w &8 16
ust. 1 pkt 4, 5, 7 i 8 i ust. 2—3 wobec spotek Skarbu
Panstwa, w ktorych udziat Skarbu Panstwa w kapi-
tale zaktadowym nie przekracza 25%, z wylgczeniem
spotek, w stosunku do ktdrych nadzor wtascicielski
wykonujag komorki  organizacyjne  wskazane
w § 18—20.

. Departament prowadzi bazy danych dotyczace rea-
lizowanych projektdw prywatyzacyjnych.

. W przypadku prowadzonego przez Departament
procesu prywatyzacji, wtasciwe komaérki organiza-
cyjne sprawujace nadzor wilascicielski wspotdziata-
ja z Departamentem i realizujg niezbedne czynnosci
z zakresu nadzoru wtascicielskiego zwigzane z pro-
wadzonym procesem.

§18
Departament Spétek Kluczowych

. Departament wykonuje zadania okreslone w § 16
ust. 1 pkt 4,5, 7 i 8 ust. 2—3 wobec spoétek Skarbu
Panstwa wskazanych przez Ministra jako kluczowe.

. Departament przygotowuje rozwigzania systemowe
z obszaru nadzoru wilascicielskiego nad podmiota-
mi okreslonymi w ust. 1, we wspolpracy z Departa-
mentem Analiz.

. Departament koordynuje i wykonuje zadania Mini-
stra wynikajace z ustawy z dnia 24 kwietnia 2009 r.
o inwestycjach w zakresie terminalu regazyfikacyj-
nego skroplonego gazu ziemnego w Swinoujsciu
{Dz. U. Nr 57, poz. 3568 i Nr 84, poz. 700).

§19
Departament Rynkéw Kapitatowych

. Departament wykonuje zadania okreslone w § 16
ust. 1—3, zgodnie z obowigzujagcym w Ministerstwie
podziatem branz, spoétek i przedsiebiorstw panstwo-
wych, w tym wobec spédtek, kidrych akcje notowane
sg na rynku regulowanym i udzial Skarbu Paristwa
w kapitale zaktadowym nie przekracza 10%.

2. Departament przygotowuje i prowadzi proces zwig-

zany z dopuszczeniem i wprowadzeniem do obrotu
na rynku regulowanym akcji sp6tki z udzialem Skar-
bu Panstwa.

. Departament przygotowuje i prowadzi czynnosci

zwigzane ze zbywaniem akcji Skarbu Pahstwa noto-
wanych na rynku regulowanym.

. Departament wspdtuczestniczy w projektach tacze-

nia, podzialu i przeksztalcania oraz w projektach
emisji akeji lub obligacji spotek z udziatem Skarbu
Panstwa, ktérych akcje sg notowane na rynku regu-
lowanym.

. Departament kreuje nowe inicjatywy, dotyczace

prywatyzacji prowadzonej za posrednictwem Giel-
dy Papieréw Warto$ciowych w Warszawie S.A.

. Departament prowadzi i koordynuje wspéiprace

z firmami doradczymi i inwestorami, w odniesieniu
do procesdw dotyczacych spotek, ktorych akcje no-
towane sa lub bedg notowane na Gietdzie Papierow
Wartosciowych w Warszawie S.A.

. Na polecenie Ministra Departament realizuje wy-

brane projekty prywatyzacyjne spoltek Skarbu Pan-
stwa.

§20

Departament Restrukturyzacji

. Departament wykonuje czynnosci okreslone w & 16

ust. 1—3 wobec spotek Skarbu Panstwa wskaza-
nych przez Ministra.

. Departament wykonuje zadania w zakresie prowa-

dzenia procesdéw restrukturyzacji, ktére majq przy-
gotowacé spétke do prywatyzacji.

. Do szczegbtowych zadan Departamentu Restruktiu-

ryzacji z zakresu restrukturyzacji naleza:

1) biezgce monitorowanie procesow restrukturyza-
cyjnych 1 naprawczych oraz nadzér nad ich reali-
zacjg w podmiotach, ktérym udzielono pomocy
publicznej;

2) biezagce monitorowanie proceséw restrukturyza-
cyjnych innych niz okre§lono w pkt 1.

. Departament rozpatruje i realizuje, wnioski orga-

néw wykonawczych jednostek samorzadu teryto-
rialnego i wnioski organéw wykonawczych zwigz-
kéw jednostek samorzadu terytorialnego w sprawie
zbycia nieodptatnie czedci lub wszystkich posiada-
nych przez Skarb Panhstwa akcji albo udziatow spél-
ki spetniajgcej ustawowe przestanki komunalizacji.

§ 21

Departament Relacji Inwestorskich

. Departament prowadzi staty dialog z krajowym

i zagranicznym srodowiskiem inwestorow kapitato-
wych promujac polskie rynki finansowe na swiecie
i inicjatywy prywatyzacyjne Ministra w kraju, po-
przez:

1) wizyty inwestorskie (roadshows) kierownictwa
Ministerstwa w zagranicznych centrach finanso-
wych;
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2) organizacje wizyt zagranicznych inwestorow ka-
pitalowych w Polsce;

3) spotkania z polskimi érodowiskami inwestoréow
gietdowych {instytucjonalnych i detalicznych);

4) dzialania promocyjne, zwigzane z ofertg prywa-
tyzacyjna, skiesrowane do potencjalnych inwe-
storéw w kraju i za granicg;

) dziatania zwigzane z globalng promocjg pol-
skich rynkéw kapitatowych;

6) koordynacje dzialah zwigzanych z promocja
procesow prywatyzacyjnych;

7) prowadzenie projektéw edukacji ekonomicznej
i kampanii spotecznych promujacych prywaty-
zacje i wlasnosé prywatng;

8) koordynacje dzialan informacyjnych i promo-
cyjnych skierowanych do potencjainych inwe-
storéw;

9) opracowywanie materiatéw informacyjnych
dotyczacych zagranicznych kontaktow resortu
na potrzeby urzedéw centralnych, instytucji kra-
jowych i miedzynarodowych;

10) organizacja spotkan z delegacjami zagraniczny-
mi, wspolpraca z innymi resortami w przygoto-
waniach do spotkan wielostronnych oraz przy-
gotowywanie pod wzgledem organizacyjnym,
merytorycznym i protokolarnym stuzbowych
wyjazdow zagranicznych cztonkow kierowni-
ctwa Ministerstwa, z wylgczeniem obslugi logi-
stycznej tych wyjazdéw.

. Departament udziela biezacych informacji o prowa-

dzonych procesach prywatyzacyjnych.

. Departament odpowiada za utrzymywanie relacji

z firmami doradczymi, wspélpracujgcymi z Mini-
sterstwem.

. Departament prowadzi dziatania wspierajace De-

partament Rynkow Kapitalowych, w trakcie realiza-
cji transakcji na Gieldzie Papieréw Wartos$cio-
wych S.A.

. Departament, we wspodlpracy z innymi komaérkami

organizacyjnymi, opracowuje materiaty informacyj-
ne i promocyjne, dotyczgce procesoéw prywatyza-
cyjnych.

. Departament redaguje serwis ,Dla Inwestoréw” na

stronie internetowej Ministerstwa.

. Departament prowadzi baze danych inwestoréw

oraz firm doradczych.
§22

Departament Mienia Skarbu Panstwa

. Do zadan Departameniu w zakresie gospodaro-

wania nieruchomoéciami wchodzacymi w sktad
zasobu nieruchomosci Skarbu Panstwa, na potrze-
by statutowe Kancelarii Sejmu, Kancelarii Senatu,
Kancelarii Prezydenta Rzeczypospolitej Polskiej,
Trybunalu Konstytucyjnego, Rzecznika Praw Oby-
watelskich, Sgdu Najwyzszego, Naczelnego Sadu
Administracyjnego i innych sgdéw administracyj-

nych, Najwyzszej Izby Kontroli, Krajowej Rady Ra-
diofonii i Telewizji, Krajowego Biura Wyborczego,
Instytutu Pamieci Narodowej — Komisji Scigania
Zbrodni przeciwko Narodowi Polskiemu oraz Pan-
stwowej Inspekeji Pracy nalezy:

1) oddawanie nieodptatnie, w drodze decyziji,
w trwaly zarzad wchodzacych w sklad zasobu
nieruchomosci Skarbu Panstwa;

2) wydawanie decyzji o wygasnigciu trwalego za-
rzadu i przekazywanie tych nieruchomosci staro-
Scie;

3} rozstrzyganie w terminie 6 miesiecy od zakon-
czenia likwidacji lub przeksztalcenia jednostki or-
ganizacyjnej, o ktore] mowa w ust. 1, o sposobie
zagospodarowania nieruchomosci bedacych
w trwatym zarzadzie tych jednostek oraz przeka-
zywanie niezagospodarowanych nieruchomosci
do starosty po uplywie tego terminu.

. Do zadan Departamentu w zakresie gospodarowa-

nia nieruchomosciami wchodzacymi w sktad zaso-
bu nieruchomosci Skarbu Panstwa na potrzeby
Kancelarii Prezesa Rady Ministrow, Rzadowego
Centrum Legislacji, Prokuratorii Generalnej Skarbu
Panistwa, ministerstw, urzedéw centralnych i urze-
déw wojewddzkich oraz na potrzeby statutowe
Generalnej Dyrekcji Drog Krajowych i Autostrad,
z wylaczeniem rejonéw nalezy:

1) prowadzenie, zgodnie z katastrem nieruchomo-
Sci, ewidencji nieruchomosci przeznaczonych
na potrzeby wymienionych jednostek organiza-
cyjnych;

2) prowadzenie, zgodnie z zasadami prawidlowej
gospodarki, polityki planowania w zakresie na-
bywania albo przejmowania od starosty nieru-
chomosci oraz sprzedazy albo przekazywania
do zasobow starosty nieruchomosci zbednych;

3) zapewnianie wyceny nieruchomosci;

4) sporzadzanie planu wykorzystania nierucho-
mosci;
5) dokonywanie czynno$ci faktycznych i prawnych

zwigzanych z utrzymaniem nieruchomosci nie
oddanych w trwaly zarzad,

6) wspétpraca z wtasciwym starostg oraz z innymi
organami, ktére na mocy odrebnych przepiséw
gospodarujg nieruchomos$ciami Skarbu Pan-
stwa, a takze z wlasciwymi jednostkami samo-
rzadu terytorialnego;

7) sprzedawanie, a takze wydzierzawianie, wynaj-
mowanie, uzyczanie albo przekazywanie do sta-
rosty nieruchomoéci, jezeli staty sie zbedne;

8) nabywanie na whasnos¢ lub w uzytkowanie wie-
czyste nieruchomosci;

9) dokonywanie zamiany praw wtasno$ci, zamia-
ny prawa wilasnoséci na prawo uzytkowania wie-
czystego lub prawa uzytkowania wieczystego
na wtasnoéé, a takze zamiany praw uzytkowa-
nia wieczystego;

10) podejmowanie czynno$ci w postepowaniach
sadowych i administracyjnych, w szczegblnosci
w sprawach dotyczacych wiasnosci lub innych
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praw rzeczowych na nieruchomosci, o stwier-
dzenie nabycia wilasnosci nieruchomosci przez
zasiedzenie, dotyczacych podziatu nieruchomo-
éci, a takze w sprawach ze stosunku najmu,
dzierzawy lub uzyczenia, w odniesieniu do nie-
ruchomosci nieoddanych w trwaty zarzad;

11) skladanie wnioskéw o zalozenie ksiegi wieczy-
stej dla nieruchomosci Skarbu Panstwa oraz
o wpis w ksiedze wieczystej;

12) ustanawianie ograniczonego prawa rzeczo-
wego;

13) ustanawianie nieodptatnie trwalego zarzadu,
w drodze decyzji;

14) prowadzenie analitycznej ewidencji nierucho-
mos$ci wchodzgecych w sklad zasobu nierucho-
mosci Skarbu Panstwa przejetych przez Mini-
stra Skarbu Panistwa;

15) przygotowywanie i przeprowadzanie okreso-
wych inwentaryzacji nieruchomosci wchodza-
cych w sktad zasobu nieruchomosci Skarbu
Panstwa przejetych przez Ministra Skarbu Pan-
stwa.

3. Do zadan Departamentu nalezy przygotowywanie
zgod na zakup lub budowe nieruchomosci na po-
trzeby organéw administracji rzadowe;.

4, Do zadan Departamentu nalezy przygotowywanie
umoéw z przedstawicielstwami dyplomatycznymi
lub urzedami konsularnymi paristw obcych oraz in-
nymi przedstawicielstiwami i instytucjami zréwna-
nymi z nimi w zakresie przywilejéw i immunitetéw
na podstawie ustaw, uméw miedzynarodowych lub
powszechnie obowigzujgcych zwyczajow miedzy-
narodowych w zakresie zbywania, oddawania
w uzytkowanie, dzierzawe lub najem nieruchomo-
$ci Skarbu Panstwa na zasadzie wzajemnosci.

5. Do zadan Departamentu nalezg ponadto nastepuja-
ce zadania zwigzane z gospodarowaniem mieniem
Skarbu Panstwa:

1) rozpatrywanie wnioskéw panstwowych o0so6b
prawnych, w zakresie rozporzgdzania sktadnika-
mi aktywow trwalych oraz wnioskéw dotycza-
cych rozporzadzania nieruchomos$ciami grunto-
wymi potozonymi w granicach portow i przystani
morskich;

2) prowadzenie zbiorczej ewidencji na podstawie
danych z ewidencji podstawowych, w zakresie
mienia Skarbu Pafistwa, w tym:

a) akcji i udziatow Skarbu Panstwa w spétkach
kapitatowych,

b) podmiotéw wykonujacych prawa majatkowe
Skarbu Panstwa;

3} udziat w przygotowaniu i koordynacja przepro-
wadzenia inwentaryzacji akcji i udzialéw Skarbu
Panstwa w spoétkach kapitatowych oraz przejete-
go przez Skarb Panstwa mienia, w stosunku do
ktorego prawa majgtkowe wykonuje Minister;

4} opracowywanie rocznego sprawozdania o stanie
mienia Skarbu Panstwa;

5) ewidencjonowanie umoéw o prowadzenie przez
domy i biura maklerskie rachunkéw papieréow
wartoéciowych spoélek publicznych, z ktérych
prawa wykonuje Minister;

6) koordynowanie dziatan w zwigzku z realizacjg
umoéw o prowadzenie rachunkéw papieréw
wartosciowych dopuszczonych do obrotu pub-
licznego spdélek z udziatem Skarbu Panstwa;

7) przechowywanie, przyjmowanie i wydawanie
z depozytu akcji, odcinkow zbiorowych akcji
oraz innych papieréw wartosciowych, jak réw-
niez dokumentow stwierdzajacych prawa do
papieréw wartosciowych, z ktérych prawa wy-
konuje Minister Skarbu Paristwa;

8) przejmowanie akgji, udziatow i obligacji przypa-
dajacych Skarbowi Panstwa z réznych tytutéw
i przekazywanie wtasciwym komérkom organi-
zacyjnym;

9} koordynowanie dziatan zwigzanych z zasobem
majgtkowym Skarbu Panstwa, przeznaczonym
na zaspokojenie roszczen z tytulu poreczen
i gwarancji w zakresie nalezacym do Ministra;

10) prowadzenie zbiorczej ewidencji mienia rucho-
mego i nieruchomego przejetego przez Skarb
Panhstwa, w stosunku do ktdrego prawa majat-
kowe wykonuje Minister, opracowywanie zasad
gospodarowania przejetym mieniem, oraz ko-
ordynowanie dzialan delegatur w tym zakresie;

11) rozpatrywanie wnioskéw oraz przygotowywa-
nie stanowiska Ministra w sprawach dotycza-
cych wykreslenia hipoteki i zniesienia zastawéw
oraz innych zabezpieczen ustanowionych dla
zabezpieczenia wierzytelnosci Skarbu Panstwa
na mieniu, o ktérym mowa w pkt 10;

12} przygotowywanie stanowiska Ministra w spra-
wach przeznaczenia mienia Skarbu Panstwa,
bgdacego w uzytkowaniu likwidowanych jed-
nostek i zaktadow budzetowych;

13) wykonywanie czynnoéci zwigzanych z gospoda-
rowaniem mieniem wynikajgcych z przepiséw
ustawy Prawo wodne;

14) wykonywanie czynnos$ci zwigzanych ze zbyciem
przez jednostki sektora finansow publicznych
akcji i udziatéw lub obligacji objetych lub naby-
tych w celu zaspokojenia roszczen, zabezpiecze-
nia wierzytelnosdci lub zabezpieczenia nalezyte-
go wykonania umowy o zamdwienie publiczne;

15) rozpatrywanie wnioskow fundacji i organizacji
pozytku publicznego w sprawie dokonania da-
rowizny lub wyposazania fundacji w nierucho-
mosci z zasobu Skarbu Panstwa, ktérymi go-
spodaruje starosta, wykonujgcy zadania z za-
kresu administracji rzagdowej;

16) rozpatrywanie wnioskéw jednostek samorzadu
terytorialnego w sprawie przekazania mienia
bedgcego we wiladaniu panstwowych osdéb
prawnych i ich realizacja;

17) rozpatrywanie odwolan od decyzji administra-
cyjnych wydanych przez wojewodow w spra-
wach przekazywania jednostkom samorzgdu
terytorialnego mienia Skarbu Panstwa oraz ob-
stuga prac Komisji do spraw opiniowania od-
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wolan od decyzji administracyjnych wydawa-
nych przez wojewoddéw w sprawach przekazy-
wania jednostkom samoarzadu terytorialnego
mienia Skarbu Panistwa oraz mienia bedacego
we wladaniu panstwowych oséb prawnych.

6. Do zadan Departamentu, w zakresie udostepniania
akcji nalezy:

1) przeprowadzanie i nadzorowanie procesu nieod-
platnego udostegpniania akcji/udziatéw naleza-
cych do Skarbu Panstwa osobom uprawnionym;

2} prowadzenie ewidencji akcji/udziatéw Skarbu
Panstwa udostepnionych nieodptatnie osobom
uprawnionym;

3) wyrazanie, na wniosek departamentow meryto-
rycznych, opinii lub stanowisk dotyczacych moz-
liwosci zbycia akcji/udziatéw pozostalych po za-
koniczeniu procesu nieodplatnego udostepniania
akcjifudziatéw w poszczegdinych spotkach.

. Do zadan Departamentu nalezy wspolipraca przy re-
alizacji prac zwigzanych z katalogowaniem blankie-
téw dawnych papieréw wartosciowych oraz doku-
mentéw zwigzanych z deponowaniem, rejestracja
lub innymi czynnosciami dotyczacymi takich papie-
réw wartosciowych znajdujacych sie w skarbcu
emisyjnym NBP.

. Departament przeprowadza i nadzoruje proces nie-
odplatnego nabywania akcji przez osoby uprawnio-
ne oraz zamiany akcji posiadanych przez osoby
uprawnione lub zamiany prawa do ekwiwalentu
w zwigzku z procesem konsolidacji spoélek sektora
elektroenergetycznego.

. Departament przygotowuje i koordynuje prowadza-
nie okresowych inwentaryzacji akcji 1 udziatéw
Skarbu Panstwa w spétkach kapitatowych.

§23

Departament Reprywatyzacji i Rekompensat

Do zadan Departamentu nalezy:

1) przygotowywanie zatozeh programu reprywatyza-
cji, uwzgledniajgcych w szczegdlnosci:

a) skutki nacjonalizacji przemyslu i reformy rolnej
z lat 1944—1962,

b} skutki przejmowania przez Gming m.st. Warsza-
wy, od dnia 21 listopada 1945 r. gruntéw na te-
renie Warszawy, na podstawie dekretu z dnia
26 pazdziernika 1945 r. o wtasnosci | uzytkowa-
niu gruntéw na obszarze m.st. Warszawy (Dz. U.
Nr 50, poz. 279, 2 1985 r. Nr 22, poz. 99);

2) przygotowywanie projektéw aktéw prawnych do-
tyczacych reprywatyzacji, w zakresie niezastrzezo-
nym dla innych organdw;

3) udzielanie zainteresowanym informacji o prawnej
mozliwosci realizacji roszczeti reprywatyzacyj-
nych, jak réwniez projektowanych regulacji praw-
nych w tym zakresie;

4) wspéblpraca z organami administracji rzgdowej
i samorzgdowej w zakresie oszacowania skali i war-

toéci roszczeh reprywatyzacyjnych, gromadzenia
informacji i ich analizy w powyzszym zakresie;

5) opracowywanie opinii w celu rozwigzania szcze-
gélowych probleméw zwigzanych z prywatyzacja
mienia obcigzonego roszczeniami reprywatyzacyj-
nymi;

6) prowadzenie spraw o wyplaty ze $rodkéw Fundu-
szu Reprywatyzacji odszkodowaii przyznanych
orzeczeniami sadow lub decyzjami administracyj-
nymi;

7) gospodarowanie panstwowym funduszem celo-
wym Fundusz Reprywatyzacji, zgodnie z istnieja-
cym zapotirzebowaniem, a w szczegblnosci przy-
gotowywanie dokumentéw w sprawach wyptaty
odszkodowan przyznanych orzeczeniami sgadéw
lub decyzjami administracyjnymi, ze srodkow te-
go Funduszy;

8) przedstawianie na obligatoryjny wniosek departa-
mentu wtasciwego w zakresie nadzoru wiasciciel-
skiego lub prywatyzacji w zwigzku 2z planowang
sprzedazg akcji/udzialéow spotek Skarbu Panstwa,
opinit w sprawie roszczert reprywatyzacyjnych,
o ktorych mowa w art. 56 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji
(Dz. U. 22002 r. Nr 171, poz. 1397, z pézn. zm.”));

9) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja i rozli-
czaniem finansowym wyplat rekompensat dla sfe-
ry budzetowej oraz emerytoéw i rencistéw;

10) prowadzenie spraw i koordynowanie wykonywa-
nia zadan zwigzanych z realizacjg ustawy z dnia
8 lipca 2005 r. o realizacji prawa do rekompensaty
z tytutu pozostawienia nieruchomosci poza obec-
nymi granicami Rzeczypospolitej Polskiej {Dz. U.
Nr 169, poz. 1418, z 2006 r. Nr 195, poz. 1437
i 22008 r. Nr 197, poz. 1223), w szczegdlnosci:

a) tworzenie i prowadzenie rejestru centralnego
dla oséb uprawnionych do rekompensat,

b) rozpatrywanie odwotan od decyzji wojewoddw
i zazalen od wydawanych przez nich postano-
wien, sktadanych przez osoby ubiegajgce sie
o potwierdzenie prawa do rekompensaty,

¢) wspoéipraca z Bankiem Gospodarstwa Krajowe-
go w zakresie wyplat rekompensat dla upraw-
nionych,

d) gospodarowanie funduszem celowym Fundusz
Rekompensacyjny;

11) wykonywanie czynnosci z zakresu kompetencji
Ministra w stosunku do Agencji Nieruchomosci
Rolnych, w szczegélnosci monitorowanie realiza-
cji zadan i gospodarki finansowej Agencji Nieru-
chomoéci Rolnych i Zasobu Wlasnosci Rolnej
Skarbu Panstwa.

7} Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly
ogtoszone w Dz. U. 22001 r, Nr 63, poz. 637,z2002r. Nr 113,
poz. 984, Nr 169, poz. 1387 i Nr 240, poz. 2055, z 2003 .
Nr 60, poz. 535 i Nr 90, poz. 844, z 2004 r. Nr 6, poz. 39,
Nr 116, poz. 1207, Nr 123, poz. 1391 i Nr 273, poz. 2703
i2722,22005r. Nr 167, poz. 1400, Nr 169, poz. 1418, Nr 178,
poz. 1479 i Nr 184, poz. 1539, z 2006 r. Nr 107, poz. 721
i Nr 208, poz. 1532, z 2008 r. Nr 180, poz. 1109, z 2009 r.
Nr 13, poz. 70 oraz z 2010 r. Nr 28, poz. 144 i Nr 108,
poz. 685.
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§24

Departament Analiz

1. Departament w zakresie prowadzonych w Mini-
sterstwie procesdw prywatyzacyjnych:

1) opracowuje projekty:

a} zalozen polityki panstwa w zakresie prze-
ksztalcen wlasnosciowych oraz prywatyzacji
majatku Skarbu Paristwa,

b) kierunkéw prywatyzacji majatku Skarbu Pan-
stwa oraz rocznych i wieloletnich plandw pry-
watyzacji,

c) sprawozdan z realizacji plandéw prywatyzacji
majgtku Skarbu Panstwa,

d) oceny przebiegu prywatyzacji majatku Skar-
bu Panstwa;

2) monitoruje realizacje przebiegu proceséw pry-
watyzacyjnych, w tym przygotowanych przez
wtasciwe komarki organizacyjne harmonogra-
mow procesu prywatyzacji poszczeg6oinych
podmiotow, szans i zagrozen zwigzanych z pro-
wadzonymi projektami;

3) nadzoruje proces raportowania przez komoérki
organizacyjne stanu realizacji prywatyzacji po-
szczegllnych podmiotéow;

4) przedktada Podsekretarzowi Stanu wlasciwemu
do spraw nadzoru nad pracami zwigzanymi
z prowadzonymi procesami prywatyzacji okre-
sowe raporty w zakresie oceny efektywnosci re-
alizowanych procesow prywatyzacyjnych;

5) uczestniczy w przygotowywaniu rozwigzan sy-
stemowych z obszaru usprawniania proceséw
prywatyzacji we wspolpracy z innymi komérka-
mi organizacyjnymi, w tym w projektowaniu
rozwigzan oraz narzedzi optymalizujgcych pro-
wadzenie proceséw prywatyzacyjnych.

2. Departament koordynuje czynnosci zwigzane
z procesem wykonywania | odbioru analiz przed-
prywatyzacyjnych, w szczegdlnosci:

1) opiniuje projekty umoéw i projekty zmian umow,
kiérych przedmiotem jest wykonanie analiz
przedprywatyzacyjnych i $wiadczenie zleconych
prac w procesie prywatyzacji;

2) opiniuje dokumenty okreslajace tryb, zasady
i procedury wyboru wykonawcéw analiz przed-
prywatyzacyjnych i zleconych prac w procesie
prywatyzacji;

3) opracowuje standardy wykonywania, odbioru
i wykorzystywania analiz przedprywatyzacyj-
nych w procesie prywatyzacji.

3. Departament petni wiodgcy role w zakresie przy-
gotowywania rozwigzanh systemowych z obszaru
nadzoru wtascicielskiego, we wspotpracy z innymi
komadrkami organizacyjnymi, w szczegélnosci po-
przez opracowywanie projektéw zatozen, zasad
i instrumentow polityki wlascicielskiej oraz ochro-
ny intereséw Skarbu Panstwa, w tym zalozen poli-
tyki dywidendowej Skarbu Panstwa.

4.

10.

11.

12.

Departament pozyskuje, gromadzi i przetwarza
informacje w zakresie prowadzonych procesow
restrukturyzacji w spdtkach z udzialem Skarbu
Panstwa.

. Departament pozyskuje, gromadzi | przetwarza

informacje oraz przygotowuje materiaty niezbed-
ne do prowadzenia przez Kierownictwo Minister-
stwa polityki wtadcicielskiej Skarbu Panstwa,
w szczegolnosci:

1) opiniuje projekty zatozen i zasad polityki pan-
stwa w zakresie przeksztalcen witasnosciowych
sektora komunalnego;

2) dokonuje analizy funkcjonowania zasad i instru-
mentdw polityki wtascicielskiej oraz ochrony in-
tereséw Skarbu Panstwa.

. Departament pozyskuje, gromadzi i przetwarza in-

formacje dotyczace proceséw przeksztatcen wtas-
ciwych oraz sporzadza okresowe informacje o:

1) przeksztalceniach i prywatyzacji w sektorze pan-
stwowym;

2) przeksztalceniach 1 prywatyzacji w sektorze
komunalnym;

3) realizacji polityki dywidendowej Skarbu Pan-
stwa.

. Departament dokonuje analiz:

1) procesow przeksztalcen wtasnosciowych i ich
ekonomicznych skutkéw;

2) wybranych proceséw i zjawisk gospodarczych
zwigzanych z przeksztalceniami wlasnoscio-
wymi.

. Departament redaguje i wydaje okresowe opraco-

wania:
1) ,Raport o przeksztatceniach wlasnosciowych”;

2} ,Informacja o przeksztalceniach i prywatyzacji
mienie komunalnego”;

3) informacje o ilosciowym przebiegu przeksztat-
cen wtasno$ciowych przedsiebiorstw panstwo-
wych.

. Departament wykonuje obowiazki informacyjne

w zakresie planowanych przychodéw z prywatyza-
cji i dochodoéw z tytutu dywidend, we wspélpracy
z wlasciwymi komdrkami organizacyjnymi.

Departament wykonuje obowigzki informacyjne
wynikajgce z ustawy o finansach publicznych na
podstawie danych uzyskanych z komdrek organi-
zacyjnych.

Departament opracowuje okresowe i dorazne
informacje o kondycji ekonomiczno-finansowe;j
nadzorowanych przez Ministerstwo podmiotow,
we wspotpracy z wiasciwymi komoérkami organi-
zacyjnymi.

Departament monitoruje wykonywanie zadan dy-
rektorow komérek organizacyjnych okreslonych
w § 9 ust. 7 pkt 5.
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§25

Departament Integracji Europejskiej
i Pomocy Publicznej

Do zadan Departamentu nalezy:

1) koordynowanie przygotowania stanowiska Mini-
sterstwa wobec projektéow aktdw prawnych i do-
kumentow Unii Europejskiej (UE), Organizaciji
Wspotpracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) oraz
innych organizacji miedzynarodowych;

2) wspélpraca z innymi komdrkami Ministerstwa
w przygotowywaniu pracownikédw do udziatu
w posiedzeniach grup roboczych Rady Unii Euro-
pejskiej i Komisji Europejskiej oraz OECD,;

3) monitorowanie realizacji zobowiazan Minister-
stwa, wynikajgcych z cztonkostwa Polski w UE,
OECD i innych organizacjach miedzynarodowych
i informowanie Kierownictwa Ministerstwa o sta-
nie ich realizacji;

4) koordynowanie w ramach Ministerstwa procesu
przygotowan i obstugi przewodnictwa Polski w Ra-
dzie Unii Europejskiej;

5) opiniowanie projektéw aktéw prawnych Minister-
stwa i innych dokumentéw rzagdowych pod katem
zgodnoéci z zobowigzaniami migdzynarodowymi
Polski, w szczegdinosci z prawem UE;

6) koordynowanie we wspdtpracy z wtasciwymi me-
rytorycznie komoérkami organizacyjnymi przygoto-
wania stanowiska Ministerstwa na posiedzenia
Komitetu do Spraw Europejskich;

7) prowadzenie spraw zwigzanych z udzialem przed-
stawiciela Ministerstwa w pracach Komitetu Poli-
tyki Ubezpieczen Eksportowych (KUKE);

8) prowadzenie obstugi logistycznej zagranicznych
wyjazdow cztonkow kierownictwa i pracownikéw
Kierownictwa Ministerstwa;

9) prowadzenie obslugi Ministerstwa w zakresie tlu-
maczen;

10) prowadzenie i koordynowanie postepowania
przed Komisjg Europejska w sprawach dotycza-
cych pomocy publicznej oraz przejrzystosci sto-
sunkoéw finansowych pomigdzy organami publicz-
nymi i przedsigbiorcami publicznymi, a w szcze-
golnosci:

a) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z do-
konywaniem notyfikacji projektéw programéw
pomocowych oraz pomocy indywidualnej
udzielanej przez Ministra,

b) przygotowywanie  dokumentacji zwigzanej
z udzieleniem odpowiedzi i wyjasnien na zapy-
tania Komisji Europejskiej w toczgcych sie po-
stepowaniach,

c) opiniowanie i konsultowanie z Komisjg Europej-
skg projektéw programéw pomocy publicznej
udzielanej przez Ministra;

11) koordynowanie i przygotowywanie stanowiska
Ministerstwa waobec inicjatyw Komisji Europej-
skiej w obszarze pomocy publicznej;

12) koordynowanie realizacii obowigzkéw wynikaja-
cych z regulacji o przejrzystoéci stosunkow finan-
sowych pomiedzy organami publicznymi i przed-
sigbiorcami publicznymi oraz o przejrzystosci
finansowej niektérych przedsiebiorcow;

13) realizacja zadan zwigzanych z wykorzystaniem
przez Ministerstwo srodkdéw pomocy zagranicznej,
w tym pomocy bilateralnej oraz srodkéw instytucji
i organizacji miedzynarodowych;

14) realizacja zadan zwigzanych z udzielaniem, moni-
torowaniem i sprawozdawczo$cig o pomocy pub-
licznej udzielanej przez Ministra i nadzorowane
przez niego podmioty, a w szczegblnosci:

a) rozpatrywanie lub opiniowanie wnioskéw pod-
miotéw ubiegajacych sie o udzielenie pomocy
publicznej przez Ministra, w tym wnioskow:

— o udzielenie pomocy na ratowanie lub na re-
strukturyzacje, sktadane w trybie i na zasa-
dach okre$lonych rozporzadzeniem Ministra
Skarbu Panstwa w sprawie pomocy publicz-
nej na ratowanie i restrukturyzacje przedsie-
biorcéw,

— o0 udzielenie pomocy w procesie prywatyzacji
posredniej lub bezposredniej na podstawie
rozporzadzenia Rady Ministrow w sprawie
pomocy publicznej udzielanej w procesach
prywatyzacii,

— 0 umorzenie, odroczenie terminu zaptaty al-
bo roziozenie na raty wierzytelnosci Skarbu
Panstwa na podstawie przepiséow ustawy
z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicz-
nych,

b) opracowywanie projektéw programoéw pomocy
publicznej udzielanej przez Ministra,

c) realizacja obowigzkow wynikajacych z regulaciji
o przejrzystoéci stosunkéw finansowych pomie-
dzy organami publicznymi i przedsiebiorcami
publicznymi oraz o przejrzysto$ci finansowej
niektérych przedsiebiorcow,

d) opiniowanie pod wzgledem zgodnosci z przepi-
sami o pomocy publicznej czynnos$ci prawnych
dotyczacych rozporzadzania mieniem Skarbu
Pafistwa, w tym w zakresie dokonania ich kwali-
fikacji do kategorii pomocy publicznej lub
wsparcia nie stanowiacego pomocy, z wylacze-
niem umoéw sprzedazy akcji/udziatléw zawiera-
nych w trybie aukcji publicznej oraz uméw
sprzedazy akcji notowanych na rynku papieréw
wartoéciowych,

e) koordynacja procesu udzielania pomocy przez
organy zatozycielskie przedsigbiorstw panstwo-
wych na podstawie rozporzadzenia Rady Mini-
strow w sprawie pomocy publicznej udzielanej
w procesach prywatyzacji,

f) informowanie o terminie i miejscu przyjmowa-
nia wnioskdw o pomoc na ratowanie lub re-
strukturyzacje, warunkach jej udzielania i wyma-
ganych dokumentach,

g) przygotowywanie projektow uméw o udziele-
nie pomocy na ratowanie lub restrukiuryzacije
lub projektow ich aneksow,
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h) wystepowanie do Prezesa Urzedu Ochrony
Konkurencji i Konsumentéw z wnioskiem o wy-
danie opinii dotyczace] projektéw programéw
pomocowych oraz pomacy indywidualnej,

i} opracowywanie planu finansowego i gospoda-
rowanie $rodkami finansowymi zgromadzony-
mi na rachunku funduszu celowego Fundusz
Restrukturyzacji Przedsigbiorcéw,

i} opracowywanie i przekazywanie do Urzedu
Ochrony Konkurencji i Konsumentéw i Komisji
Europejskiej sprawozdania w zakresie pomocy
publicznej udzielanej przez Ministra oraz nad-
zorowane przez niego podmioty,

k) opracowywanie i przekazywanie ministrowi
wlasciwemu do spraw finansow publicznych
sprawozdania o zalegtos$ciach przedsiebiorcéw
we wplatach §wiadczen naleznych na rzecz sek-
tora finanséw publicznych,

1) badanie prawidlowosci i efektywnosci wyko-
rzystania pomocy publicznej udzielonej przez
Ministra oraz realizacija postanowien umoéw
o udzielenie pomocy publicznej w zakresie
zwrotu otrzymanej kwoty pomocy publicznej
jako wykorzystanej niezgodnie z przeznacze-
niem lub przekazanej w oparciu o nieprawdzi-
we dane, w tym przygotowywanie stosownych
oswiadczen w tym zakresie,

m) wskazywanie propozycji rozstrzygnieé¢ w przed-
miocie modyfikacji planu restrukturyzaciji lub
podjecia dziatan zwigzanych z zadaniem zwro-
tu udzielonej pomocy na restrukturyzacje,

n) gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie
informacji o udzielonej pomocy publicznej
przez Agencje Rozwoju Przemystu S.A. w za-
kresie wydatkowania $rodkéw publicznych
przekazanych przez Ministra,

o) prowadzenie rejestru przedsiebiorcow wnio-
skujacych o udzielenie pomocy publicznej oraz
rejestru przedsigbiorcéw, ktérym Minister
udzielil pomocy;

15) wspétpraca z Gtéwnym Urzedem Statystycznym
w zakresie przekazywania informacji w sprawie
dlugu publicznego, srodkéw finansowych, przy-
choddw z prywatyzacji oraz Funduszu Restrukiu-
ryzacji Przedsigbiorcéw, w celu przekazania ich do
EUROSTAT-u;

16) wykonywanie zadan zwigzanych z wydawaniem
przez Ministra zaswiadczen, o ktoérych mowa
w art. 16 ustawy z dnia 1 lipca 2009 r. o lagodzeniu
skutkow kryzysu ekonomicznego dla pracownikéw
i przedsiebiorcow {Dz. U. Nr 125, poz. 1035).

§ 26
Departament Prawny i Procesowy

1. Do zadan Departamentu nalezy:

1) wykonywanie obstugi prawnej Kierownictwa
Ministerstwa oraz Ministerstwa, na zasadach
okreslonych w & 11, w tym:

a) opiniowanie pod wzgledem prawnym i redak-
cyinym projektow aktéw normatywnych lub

projektow zatozen projektow ustaw opraco-
wanych przez witasciwe merytorycznie komoér-
ki organizacyjne albo przez organy admini-
stracji publicznej, przekazywanych do uzgod-
nien jako projekty dokumentéw rzadowych,

b) opracowywanie projektéw stanowisk Rzadu

do projektéw normatywnych aktéw prawnych
na podstawie uwag przedstawionych przez
wilasciwe merytorycznie komérki organiza-
cyjne,

c) kierowanie projektéw akidw normatywnych

opracowywanych w Ministerstwie do rozpa-
trzenia przez Komisje Prawnicza albo wyste-
powanie z wnioskiem o zwolnienie projektu
z obowigzku rozpatrzenia przez Komisje Praw-
nicza,

d) koordynowanie wspodlpracy z Rzgdowym Cen-

trum Legislacji i Radg Legislacyjng przy Pre-
zesie Rady Ministréw w zakresie rozpatrywa-
nia i uzgadniania aktéw prawnych i projektéw
zalozeh projektéw ustaw, wnoszonych przez
Ministra do rozpatrzenia przez Staty Komitet
Rady Ministrow i Rade Ministréw,

e) opiniowanie projektéw wewnetrznych aktéw

prawnych,

f) opiniowanie co do zgodnosci z obowigzujacy-

mi przepisami prawa projektow, o ktérych
mowa w § 11 ust. 5,

g) prowadzenie uzgodnien w zakresie przyjecia

wyktadni prawa z innymi organami admini-
stracjl rzadowej oraz wydawanie obowigzuja-
cych interpretacji aktow prawnych w zakresie
wlasciwosci Ministra;

h) informowanie, w formie komunikatéw, czion-

kéw Kierownictwa Ministerstwa oraz dyrekto-
row komérek organizacyjnych o zmianach
w obowigzujgcych przepisach prawa, maja-
cych istotne znaczenie dla wykonywania kom-
petencji Ministra,

i} upowszechnianie w Ministerstwie opinii praw-

nych wydawanych przez Departament, istot-
nych z punktu widzenia wykonywania kompe-
tencji Ministra;

2) wykonywanie, w imieniu i w zakresie dzialania
Ministra oraz Ministerstwa, zastepstwa proceso-
wego przed sgdami powszechnymi, Sgdem Naj-
wyzszym oraz sgdami administracyjnymi i inny-
mi organami orzekajagcymi, na wniosek i we
wspolpracy z wiasciwymi komdrkami organiza-
cyjnymi Ministerstwa, w tym:

a) wydawanie opinii w sprawie wnioskéw

0 wszczecie postgpowania sgdowego,

b} wydawanie opinii na podstawie oceny stanu

prawnego przed wszczgciem postgpowania
sadowego i w jego toku co do zasadnosci za-
warcia przez Skarb Panstwa ugody, z uwagi
na przemawiajagcy za taka decyzjg interes
Skarbu Panstwa,

¢) przygotowywanie pism procesowych,
d) przygotowywanie petnomocnictw proceso-

wych Ministra i prowadzenie ich rejestru,
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e) przygotowywanie dla wtasciwych merytorycz-
nie komérek organizacyjnych Ministerstwa in-
formacji o wynikach prowadzonych proceséw
oraz o przyczynach zapadtych rozstrzygnigé,

f) wykonywanie czynnosci zwigzanych z uzyski-
waniem tytutéw wykonawczych,

g) pozyskiwanie informacji na temat postepowan
sgdowych prowadzonych przez delegatury,

h) wystgpowanie w imieniu Skarbu Panstwa
oraz Ministerstwa przed sadami i innymi or-
ganami orzekajgcymi — przy czym zastepstwo
procesowe nie dotyczy spraw, w ktérych za-
stepstwo procesowe wykonywane przez Pro-
kuratorie Generalng Skarbu Panstwa.

2. Do zadan departamentu nalezy wykonywanie zadan
wynikajgcych z kompetencji Ministra, okreslonych
ustawie z dnia 8 lipca 2005 r. o Prokuratorii General-
nej Skarbu Pafistwa (Dz. U. Nr 169, poz. 1417,
z p6zn. zm.8!) w odniesieniu do Prokuratorii Gene-
ralnej Skarbu Panstwa, a takze prowadzenie biezg-
cej wspdlpracy w zakresie wydawania opinii praw-
nych.

§27
Departament Budzetu i Finanséw

Do zadah Departamentu nalezy:
1) prowadzenie rachunkowosci Ministerstwa;

2} wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi,
w tym prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej
rachunkéow bankowych bedgcych w dyspozycji
Ministra srodkow budzetowych oraz pozabudzeto-
wych;

3) koordynacja prac zwigzanych z planowaniem bu-
dzetu oraz planowaniem s$rodkéw pozabudzeto-
wych oraz przygotowywanie projektu budzetu
Ministerstwa i sporzgdzanie uktadu wykonawczego;

4) prowadzenie kontroli realizacji wydatkow ze $rod-
kéw budzetowych i pozabudzetowych:

a) kontroli zgodno$ci operacji gospodarczych i fi-
nansowych z planem finansowym, zgodnie
Z obowiazujgcymi przepisami,

b) kontroli kompletno$ci i rzetefno$ci dokumentéw
dotyczacych operacji gospodarczych i finanso-
wych;

5) opracowywanie okresowych informacji dla Dyrek-
tora Generalnego o stanie realizacji wydatkoéw bu-
dzetowych oraz o potencjalnych zagrozeniach;

6) sporzadzanie  sprawozdawczo$ci:  budZetowej
i sprawozdawczosci z zakresu ubezpieczerh spo-
lecznych pracownikéw oraz sprawozdawczosci
i deklaracji podatkowych;

7) sporzadzanie sprawozdania finansowego Mini-
sterstwa;

8) Zmiany wymienionej ustawy zostaly ogloszone w Dz. U.
Zz 2005 r. Nr 264, poz. 2205, z 2006 r. Nr 170, poz. 1217
i Nr 218, poz. 1592, z 2007 r. Nr 25, poz. 162, z 2008 r.
Nr 227, poz. 1505 oraz z 2009 r. Nr 26, poz. 156, Nr 79,
poz. 660 i Nr 216, poz. 1676.

8) ustalanie prawidlowosci kwot naleznosci zalicza-
nych do przychodéw i dochodéw oraz sporzadza-
nie wezwah do zaplaty i uczestnictwo w procedu-
rach egzekucji;

9) potwierdzanie sald i informacji o stanach rozliczen
wynikajacych z prowadzonych rozrachunkdw;

10) potwierdzanie mozliwosci zaciggania zobowiazah
w ramach plandw finansowych do wysokosci przy-
dzielonych limitéw komdérkom organizacyjnym;

11} prowadzenie depozytu weksli, poreczen i zastawow;

12} prowadzenie rejestréw umoéw bedacych zrédiem
zobowiazan i naleznosci finansowych, ktdrych
strong jest Skarb Panstwa reprezentowany przez
Ministra;

13) prowadzenie analitycznej ksiegowosci naleznosci,
zobowigzan oraz przychodéw i kosztéw wynikaja-
cych ze stosunkdw prawnych, ktérych strong jest
Skarb Panstwa reprezentowany przez Ministra;

14) przygotowywanie o$wiadczen Ministra o umorze-
niu z urzedu wierzytelnosci Skarbu Panstwa, prze-
kraczajacej warto$¢ 500 000 zI naleznosci giéwne],
odsetek i innych naleznosci ubocznych od tej kwo-
ty bez wzgledu na ich wysokosé;

15) wnioskowanie o powolanie zespolu oceniajacego
zasadno$é dokonania umorzenia wierzytelnosci
Skarbu Panstwa;

16) przygotowanie wezwah do zaplaty naleznosci
Skarbu Panstwa z réznych tytutéw i w uzasadnio-
nych przypadkach kierowanie wnioskéw do De-
partamentu Prawnego i Procesowego;

17) prowadzenie obsiugi kasowej Ministerstwa;
18) sporzadzanie dokumentacji ptacowej;
19) rozliczanie kosztéw podroézy stuzbowych;

20) prowadzenie syntetyczne] ewidencji sktadnikow
majgtkowych Ministerstwa;

21} koordynacja oraz udzial w przygotowaniu i rozli-
czaniu okresowych inwentaryzacji majatku Mini-
sterstwa;

22) opiniowanie projektow umow, bedacych Zrédiem
przychodéw z prywatyzacji, w zakresie rachunko-
wym i sposobu zabezpieczania transakcji, z wylg-
czeniem czynnoséci dotyczacych sprzedazy akcji/
udziatéw w trybie aukcji ogtoszonej publicznie;

23) opiniowanie projektow umaoéw, z ktérych wynikaja
zobowigzania w zakresie zgodnosci z ustawg o fi-
nansach publicznych i przepisami wykonawczymi
do tej ustawy oraz pod wzgledem zabezpieczenia
srodkdw finansowych na realizacje zobowigzania.

§ 28
Biuro Ministra

1. Do zadan Biura nalezy:

1) organizacja prac zwigzanych z dziatalnoscia
Ministra jako organu administracji rzgdowe;j
w szczegoinosci:
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a) organizacja i koordynacja prac zwigzanych
z przygotowaniem dia Ministra dokumentéw
i materiatow na posiedzenia Rady Ministrow
oraz Komitetu Rady Ministréw,

b) koordynacja realizacji zadan natozonych
przez Kancelarie Prezesa Rady Ministréw;

2) koordynacja i monitoring realizacji zadan zwig-
zanych ze wspoipracag Ministra i cztonkéw Kie-
rownictwa z Sejmem i Senatem,;

3} przekazywanie komérkom organizacyjnym in-
formacji z posiedzen Rady Ministrow, Komite-
téw Rady Ministréw, Sejmu, Senatu i komisji
parlamentarnych;

4) rejestrowanie wewnetrznych aktow prawnych
Ministra oraz monitorowanie formalnych wy-
mogdw dotyczgeych zgodnosci wewnetrznych
aktéw prawnych Ministra;

5) opracowywanie wewnetrznych aktéw praw-
nych Ministra dotyczgcych organizacji Minister-
stwa i funkcjonowania delegatur oraz redago-
wanie Dziennika Urzedowego Ministra Skarbu
Panstwa;

6) koordynacja realizacji zadan i procedur okreélo-
nych ustawa z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa
(Dz. U. Nr 169, poz. 1414, z 2009 r. Nr 42,
poz. 337} oraz wewnetrznymi regulacjami w tym
zakresie;

7) zapewnianie protokolarnej i technicznej obstugi
posiedzen Kolegium Ministerstwa i innych spot-
kan Kierownictwa oraz monitorowanie realizacji
ustalen przyjetych na posiedzeniach;

8) wspotpraca z innymi komadrkami w sprawach
2zwigzanych z organizacja oficjalnych spotkan
oraz stuzbowych wyjazdéw zagranicznych
czlonkéw Kierownictwa Ministerstwa;

9) zarzadzanie zasobem korespondencji kierowa-
nej do Ministra;

10) zarzgdzanie czasem pracy i koordynacja pracy
sekretariatow czlonkow Kierownictwa Minister-
stwa;

11) organizacja i nadzor nad catosécig zagadnien
zwigzanych z przeprowadzeniem egzaminow
na cztonkéw rad nadzorczych spotek Skarbu
Panstwa, z zastrzezeniem § 29 pkt 15;

12) prowadzenie Bazy Kandydatow na czlonkéw
rad nadzorczych;

13) koordynacja realizacji zadan delegatur w zakre-
sie niezastrzezonym dla innych komérek orga-
nizacyjnych Ministerstwa i zespoléw, w tym;

a) zapewnianie jednolitej praktyki wykonywa-
nia uprawnien przekazanych delegaturom,

b) koordynacja realizacji przez delegatury za-
dan Ministra z zakresu nadzorowania proce-
séw likwidacji i upadtosci spétek z udziatem
Skarbu Pansiwa oraz przedsigbiorstw pan-
stwowych nadzorowanych przez Ministra,

c) przygotowywanie wystgpien do Rady Mini-
stréw o wydanie zezwolenia na prywatyzacje

bezposrednia przedsiebiorstw panstwowych,
ktére nie spelniajg ustawowych kryteriow,
w procesach prywatyzacji realizowanych
przez wojewodow,

d) monitorowanie udzielania odpowiedzi na
pisma dotyczace dziatalnosci dyrektoréw de-
legatur,

e) organizacja narad i szkolen dla dyrektoréw
i pracownikow delegatur,

f) opracowywanie materialéw informacyjnych
o pracy delegatur.

2. Do zadan Biura w zakresie komunikacji spotecznej:

1) realizacja zadan wynikajacych z zatozen polityki
medialnej, informacyjnej i promocyjnej Minister-
stwa okreslanej przez Kierownictwo Minister-
stwa, w uzgodnieniu z Gabinetem Politycznym:;

2} koordynacja dziatan zwigzanych z prezentacjg
polityki Ministra, w tym wspétpraca z przedsta-
wicielami medidéw;

3) planowanie i koordynacja obstugi komunikacyj-
nej spolecznych aspektéw kluczowych projektéw
prywatyzacyjnych;

4) przygotowywanie w porozumieniu z komoérkami
organizacyjnymi Ministerstwa oraz Gabinetem
Politycznym komunikatow i stanowisk Ministra;

5) przygotowywanie przegiagdéw prasy oraz opra-
cowan problemowych, analiza tresci dotyczacych
dzialalnoéci Ministerstwa na bazie materialow
radiowych i telewizyjnych;

6) redagowanie i publikacja na stronach interneto-
wych Ministerstwa i w Biuletynie Informacji Pub-
licznej projektéw aktéw prawnych, informacji,
materiatdéw i stanowisk dotyczacych zadan reali-
zowanych przez Ministerstwo.

3. W Biurze funkcjonuje samodzielne stanowisko pel-

nomocnika do spraw ochrony danych osobowych,
do zadan ktorego nalezy wykonywanie zadan admi-
nistratora bezpieczenstwa informacji oraz innych
czynnosci wskazanych odrgbnym zarzgdzeniem Mi-
nistra.

§ 29

Biuro Dyrektora Generalnego

Do zadan Biura nalezy:

1) wykonywanie czynnosci i obsluga zadan w zakre-
sie obowiazkéw nalozonych przepisami prawa na
Dyrektora Generalnego, nie zastrzezonych do
kompetencji innych komorek organizacyjnych;

2) koordynacja czynnoéci zwigzanych z procedurg
udzielania zamoéwien publicznych, w szczegdlno-
$ci w zakresie analiz przedprywatyzacyjnych;

3) wykonywanie zadan zwigzanych z ochrong oséb
i mienia;

4) wykonywanie zadan nalozonych na Ministra w za-
kresie ochrony informacji niejawnych;
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5) wykonywanie czynnosci zwigzanych z administro-
waniem mieniem Ministerstwa;

6) prowadzenie analitycznej ewidencji i rozliczen
sktadnikdw majgtkowych Ministerstwa;

7} przygotowywanie i przeprowadzanie okresowych
inwentaryzacji skltadnikow majgtkowych Minister-
stwa, w tym sprzetu komputerowego;

8) wykonywanie zadan o charakterze technicznym
zapewniajgcych funkcjonowanie Ministerstwa;

9) prowadzenie inwestycji budowlanych i remontéw
w budynku Ministerstwa oraz w budynkach pozo-
stajgcych w trwatym zarzadzie Ministerstwa;

10) prowadzenie kancelarii ogéInej Ministerstwa;
11) prowadzenie archiwum zakltadowego i biblioteki;

12) zaspokojenie potrzeb transportowych Minister-
stwa;

13) wykonywanie zadan z zakresu ochrony przeciwpo-
zarowej;

14) wykonywanie zadan z zakresu obrony cywilnej;

15) prowadzenie czynnosci organizacyjno-technicz-
nych zwigzanych z obstuga egzaminéw dla kandy-
datéw na cztonkéw rad nadzorczych w spétkach
z udziatem Skarbu Panstwa, w porozumieniu z Biu-
rem Ministra;

16) koordynacja dziatanh stuzacych aktualizacji i rozwo-
jowi calosciowego programu informatyzacji Mini-
sterstwa, w tym kierowanie i nadzér nad procesa-
mi budowy, rozwoju, ochrony i eksploatacji ZSl;

17} zarzadzanie i administrowanie wszystkimi zasoba-
mi ZSl;

18) tworzenie zabezpieczen organizacyjnych i syste-
mowych w zakresie ochrony i bezpieczenstwa za-
sobow informatycznych Ministerstwa oraz nadzér
nad ich realizacja i przestrzeganiem;

19) wdrazanie — we wspotpracy z Biurem Ministra —
procedur, zabezpieczenh oraz dokumentacji wyma-
ganej dla realizac]i odpowiednich przepiséw regu-
lujacych wymagania dla systemoéw informatycz-
nych, w ktérych przetwarzane sa dane osobowe;

20) nadzér i koordynacja dziatan innych komérek or-
ganizacyjnych Ministerstwa w zakresie dyspono-
wania srodkami finansowymi przeznaczonymi na
informatyzacje, wydatkami na utrzymanie i rozwoj
systemoéw informatycznych;

21) realizacja zamdwienn komérek organizacyjnych
Ministerstwa w zakresie wyposazenia w sprzet,
oprogramowania, dostepu do danych, rejestracji
i przetwarzania danych (ustalanie sposobow
realizacji w uzgodnieniu z komoérkami organizacyj-
nymi);

22) obstuga techniczna udostepniania danych groma-
dzonych w bazach danych innych instytucji ze-
whnetrznych pozyskiwanych przez komorki organi-
zacyjne Ministerstwa;

23) obsluga techniczna i administracja systemu infor-
matycznego SIR w Ministerstwie oraz wspodlpraca
w tym zakresie z Departamentem Reprywatyzacji
i Rekompensat;

24) koordynacja dzialah zwigzanych z budowaq i eks-
ploatacjg struktury teleinformatycznej Minister-
stwa obejmujacej wymiane danych z delegatura-
mi i innymi jednostkami centralnymi;

25) koordynacja dziatan w zakresie szkolenr informa-
tycznych pracownikéw Ministerstwa, w porozu-
mieniu w Biurem Zarzadzania Zasobami Ludzkimi;

26) monitoring wykorzystania systemdw informatycz-
nych.

8 30
Biuro Kontroli

1. Do zadan Biura nalezy:

1) przygotowywanie pétrocznych planéw kontroli
oraz sprawozdan z ich realizacji, przedstawia-
nych do zatwierdzenia Ministrowi;

2) przeprowadzanie, na polecenie Ministra, kontroli
uwzglednionych w pétrocznych planach kontroli
w zakresie:

a) kontrola proceséw prywatyzacyjnych,

b) wykonywania uprawniefl wynikajacych z praw
majatkowych Skarbu Panstwa przez paristwo-
we jednostki organizacyjne,

c) wykonywania przez inne organy administracji
panstwowej oraz panstwowe osoby prawne
zadan z zakresu przeksztalcen wlasnosciowych
i prywatyzacji,

d) wykorzystania dotacji udzielonych z budzetu
panstwa;

3) przeprowadzanie na polecenie Ministra plano-
wych i doraznych kontroli komoérek organizacyj-
nych Ministerstwa oraz jednostek, organizacyj-
nych podleglych lub nadzorowanych przez
Ministra a takze jednostek w stosunku do ktérych
Minister uzyskal uprawnienia nadzorcze na pod-
stawie przepisOw ustawowych w zakresie reali-
zacji zadan | przestrzegania przepiséw prawa,

4) przeprowadzanie, na polecenie Ministra, doraz-
nych kontroli wynikajacych z biezacych potrzeb
kierownictwa resortu oraz sygnatow mediainych,
skarg i wnioskéw obywateli lub instytucji w szcze-
gdlnosci:

a) wykonywanie uprawnien wynikajacych z praw
majatkowych Skarbu Panstwa przez panstwo-
we jednostki organizacyjne,

b) wykonywanie przez inne organy administracji
panstwowej oraz panstwowe osoby prawne
zadan z zakresu przeksztalceri wtasnosciowych
i prywatyzag;ji,

¢) wykorzystanie dotacji udzielonych z budzetu
pafistwa;

5) przeprowadzanie na polecenie Dyrektora Gene-
ralnego kontroli wewnetrznych w komorkach
organizacyjnych Ministerstwa;
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6} identyfikowanie podmiotéw nadzorowanych
oraz dziedzin dziatalnosci Ministra szczegdinie
narazonych na wystepowanie nieprawidtowo-
éci | przygotowywanie propozycji dziatan kon-
trolnych w odniesieniu do tych podmiotéw lub
dziedzin;

7) monitorowanie realizacji wnioskéw i zalecen
pokontrolnych Ministra;

8) wspotpraca z organami kontroli zewnetrznej
i koordynacja prac komodrek organizacyjnych
zgodnie z obowigzujgca w Ministerstwie proce-
dura;

9) koordynacja dziatan komoérek organizacyjnych
Ministerstwa w zakresie wspélpracy z organami
$cigania;

10) monitorowanie wnioskéw i zalecenh pokontrol-
nych Najwyzszej [zby Kontroli i innych organow
kontrolnych realizujagcych kontrole w komor-
kach organizacyjnych Ministerstwa;

11) wspélpraca z Ministerstwem Spraw Wewnetrz-
nych i Administracji, Kolegium Sluzb Specjal-
nych, Centralnym Biurem Antykorupcyjnym
w zakresie realizacji rzadowych programéw do-
tyczacych przeciwdziataniu korupgji, tj. Strategii
Antykorupcyjnej i Tarczy Antykorupcyjnej;

12) wspoltpraca z komodrka wiasciwag do spraw
obronnych przy opracowywaniu rocznych pla-
ndéw kontroli i prowadzeniu kontroli problemo-
wych wykonywania zadan obronnych w nadzo-
rowanych w zakresie spraw obronnych przez
Ministra spotkach i przedsiebiorstwach pan-
stwowych;

13) udzielanie odpowiedzi na skargi i wnioski, koor-
dynacja i monitoring udzielania odpowiedzi
przez inne komérki organizacyjne, a takze pel-
nienie dyzuru w czasie ustalonym przez Mini-
stra dla przyjec interesantéw;

14) monitorowanie stanu realizacji pozacenowych
zobowigzan  prywatyzacyjnych zapisanych
w umowach sprzedazy akcji/udzialéw Skarbu
Panstwa i umowach dotyczacych obejmowania
akcji/udziatdow w podwyzszonym kapitale zakta-
dowym spdélek oraz wynikajacych z nieodplat-
nego zbycia akcji/udzialdow na rzecz jednostek
samorzadu terytorialnego oraz w statutach lub
umowach spoélek powstatych w wyniku prywa-
tyzacji bezposredniej;

15} opiniowanie przygotowywanych przez Departa-
ment Prywatyzacji projektéw umow prywatyza-
cyjnych i anekséw do nich w zakresie zobowig-
zan pozacenowych;

16) rozpatrywanie spraw zwiazanych z realizacja
zobowiazan umownych inwestoréw, w tym na-
liczania kar umownych od niezrealizowanych
lub nienalezycie zrealizowanych zobowigzan;
w przypadkach szczeg6lnie zlozonych, wniosko-
wanie do wlasciwego cztonka Kierownictwa
Ministerstwa o powotanie zespotu ds. oceny re-
alizacji zobowigzan oraz przygotowywanie sta-
nowiska Ministra w tym zakresie;

17) rozpatrywanie wnioskow difuznikow w sprawie
umorzenia, odroczenia terminu zaptaty lub roz-
lozenia na raty splaty naleznosci Skarbu
Panstwa, ktorych warto§é przekracza 500 tys. zi;
w przypadkach szczegéinie ztozonych, wniosko-
wanie do wiasciwego czlonka kierownictwa
Ministerstwa o powotanie zespotu ds. umarza-
nia, odraczania terminu zaptaty lub roztozenia
na raty splaty naleznosci Skarbu Panstwa oraz
przygotowywanie stanowiska Ministra w tym
zakresie;

18) prowadzenie zbiorczej ewidencji stanu realizacji
zobowigzan  pozacenowych  wynikajacych
z uméw prywatyzacyjnych oraz sporzadzanie
zbiorczego, rocznego sprawozdania z realizacji
zobowigzan prywatyzacyjnych;

19) prowadzenie rejestru inwestoréw niewykonuja-
cych zobowigzan pozacenowych wynikajgcych
Zz umoéw prywatyzacyjnych;

20) koordynacja dzialan komaorek organizacyjnych
w zakresie prowadzenia windykacji naleznosci
Skarbu Panstwa z tytutu realizacji zawartych
umoéw prywatyzacyjnych.

. W strukturze Biura funkcjonuje wydzielona komarka
audytu wewnetrznego, ktorg kieruje kisrownik ko-
mérki audytu wewnetrznego. Komadrka audytu we-
wnetrznego dziala na zasadach okreslonych w od-
rebnych przepisach. Do zadan tej komorki nalezy:

1) wykonywanie czynnosci zwigzanych z audytem
wewnetrznym;

2) zapewnienie obstugi organizacyjnej komitetu
audytu.

. Biuro wspétuczestniczy w badaniu funkcji kontroli
zarzadczej w Ministerstwie oraz jednostkach organi-
zacyjnych podlegtych lub nadzorowanych przez Mi-
nistra, zgodnie z wlasciwymi przepisami.

§ 31

Biuro Zarzgdzania Zasobami Ludzkimi

Do zadan Biura nalezy:

1) realizacja polityki personalinej;

2) obstuga organizacyjna procesu zatrudnienia w Mi-
nisterstwie, w tym:

a) sporzadzanie umdéw o prace oraz innej doku-
mentacji zwigzanej ze stosunkiem pracy,

b) prowadzenie akt osobowych pracownikéw;

3) prowadzenie kadrowo-ptacowe} bazy danych pra-
cownikéw (Egeria) w ZSlI, oraz obstuga programu
+ZUS Platnik”;

4) prowadzenie spraw 2zwigzanych z kierowaniem
pracownikow na badania wstepne, okresowe
i kontrolne, a takze badania okulistyczne w ramach
profilaktycznej opieki zdrowotnej;

5) nadzorowanie przestrzegania dyscypliny i regula-
minu pracy;
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6) nadzorowanie przestrzegania przepiséw z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy;

7) prowadzenie bazy stanowisk pracy podiegajacych
opisywaniu i wartoéciowaniu oraz rejestrowanie
zmian i przechowywanie dokumentagji z tego za-
kresu;

8) przeprowadzanie naboru kandydatéw do korpusu
sluzby cywilnej, a takze organizacja konkurséw
zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa;

9) organizowanie stuzby przygotowawczej;

10) koordynowanie procesu sporzadzania ocen pra-
cowniczych, w tym ocen okresowych urzednikow
stuzby cywilnej;

11) prowadzenie etatyzacji komorek organizacyjnych
Ministerstwa, nadzorowanie wykorzystania przy-
znanych limitow zatrudnienia;

12) planowanie i kontrola poziomu ptac, administro-
wanie funduszem wynagrodze?r we wspdlpracy
z Departamentem Budzetu i Finanséw, admini-
strowanie funduszem nagréd oraz sporzadzanie
analiz dotyczacych zatrudnienia i ptac;

13) analizowanie potrzeb szkoleniowych, opracowy-
wanie plandéw szkoleniowych, organizacja i doku-
mentowanie szkoleh, opracowywanie sprawo-
zdan;

14) prowadzenie ksztatcenia ustawicznego cztonkéw
korpusu stuzby cywilnej w oparciu o indywidualne
programy rozwoju;

15) organizowanie stazy zagranicznych;

16) organizacja praktyk studenckich i stazy zawodo-
wych;

17) prowadzenie rejestru petnomocnictw, z wytacze-
niem petnomocnictw procesowych;

18) przygotowywanie dokumentacji orderow, odzna-
czen i wyréznien pracownikéw przedsiebiorstw,
dla ktérych organem zatozycielskim jest Minister
oraz dla spoétek z udziatem;

19) planowanie budzetu Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych we wspélpracy z Departa-
mentem Budzetu i Finanséw, sprawowanie nadzo-
ru nad wykorzystaniem $rodkéw ZFSS oraz obstiu-
ga pracy Komisji Socjalnej;

20) wspotpraca z komorka wlasciwg do spraw obron-
nych w zakresie reklamowania z urzedu czlonkéw
kierownictwa oraz z urzedu lub na wniosek pra-
cownikéw Ministerstwa;

21} wystawianie pracownikom zlikwidowanych przed-
sieblorstw panstwowych, wobec ktérych kompe-
tencje organu zalozycielskiego wykonywat Mini-
ster zaswiadczen o zatrudnieniu i wynagrodzeniu;

22) sporzadzanie sprawozdan z wykonania zatrudnie-
nia i wynagrodzen, we wspotpracy z Departamen-
tem Budzetu i Finanséw;

23) sporzadzanie informacji, raportéw i analiz doty-
czacych zatrudnienia, w szczeg6lnosci na potrzeby
kierownictwa i komérek organizacyjnych Minister-
stwa oraz Kancelarii Prezesa Rady Ministréw.

Rozdzial VI
DELEGATURY TERENOWE MINISTRA
§32

1. Delegatury terenowe Ministra wykonuja czynnosci
zwigzane z realizacja zadan nalezacych do Ministra
w zakresie okreslonym w przepisach art. 7a ust. 2
ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r. o zasadach wy-
konywania uprawnien przystugujgcych Skarbowi
Panstwa oraz wykonuja zadania przekazane przez
Ministra, w szczegdlnosci:

1) zabezpieczajg interes Skarbu Panstwa na wszyst-
kich etapach postepowania likwidacyjnego i po-
stepowania upadtos$ciowego w celu likwidagji
wobec spolek oraz przedsiebiorstw paristwo-
wych nadzorowanych przez Ministra z wytacze-
niem podmiotéw okreslonych odrebnym zarza-
dzeniem Ministra poprzez:

a) wykonywanie praw i obowigzkéw z tytulu po-
siadanych akgcji i udziatow w spétkach z udzia-
tem Skarbu Panstwa oraz wykonywania przez
Ministra funkejl organu zatozycielskiego
w przedsiebiorstwach panstwowych,

b) nadzorowanie sprawnego przebiegu postgpo-
wan likwidacyjnych i monitorowanie przebie-
gu postepowan upadtosciowych do momentu
ostatecznego wykreslenia spolek z Krajowego
Rejestru Sadowego,

¢) gromadzenie i aktualizacje danych dotycza-
cych procesu likwidacji lub upadtosci przy wy-
korzystaniu ZSlI,

d) reagowanie na przypadki przewlekania poste-
powan likwidacyjnych i upadtosciowych,

e) podejmowanie czynnoéci likwidacyjnych oraz
zabezpieczanie interesu Skarbu Panstwa na
wszystkich etapach postepowania likwidacyj-
nego w przypadku nadzoru nad przedsiebior-
stwami panstwowymi i spotkami nie prowa-
dzacymi dzialalnoéci lub przygotowywanie
uzasadnienia pozostawania takich podmiotéw
w posiadaniu Skarbu Panstwa;

2) zabezpieczajq interes Skarbu Panstwa w spoi-
kach oraz przedsiebiorstwach panstwowych nad-
zorowanych przez Ministra, ktére nie prowadza
dziatalnosci poprzez:

a) wykonywanie praw i obowigzkéw z tytutu po-
siadanych akgji i udzialéw w spétkach z udzia-
tem Skarbu Panstwa oraz wykonywanie przez
Ministra funkcji organu zalozycielskiego
w przedsigbiorstwach panstwowych,

b) podejmowanie czynnosci procesowych zwig-
zanych z powotaniem kuratora w trybie art, 42
kodeksu cywilnego;

3) przygotowujq i przeprowadzajg okresowe inwen-
taryzacje w zakresie akcji i udzialdw w spétkach
w likwidacji i upadtoéci w celu likwidacji;

4) wyrazajg zgode na sprzedaz przedsigbiorstwa
lub jednostki badawczo-rozwojowej na podsta-
wie art. 41 ust. 2 oraz art. 48 ustawy z dnia
30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywa-
tyzacji;
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5) wyrazajg zgode na wniesienie przedsigbiorstwa
do spoétki na podstawie art. 41 ust 2 oraz art. 49
ust. 1 i art. 50 ust. 1 ustawy z dnia 30 sierpnia
1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji;

6) wykonuja, bez koniecznosci uzyskiwania odreb-
nej zgody Ministra, prawa i obowiazki wynikaja-
ce z umoéw skutkujgcych i zwigzanych z wniesie-
niem przedsigbiorstwa do spétki, zawartych
w procesie likwidacji przedsiebiorstw panstwo-
wych w celu prywatyzacji oraz procesie prywa-
tyzacji bezposredniej przedsigbiorstw panstwo-
wych, oraz umarzania i zwalniania z diugow
wynikajacych z tych umoéw, z wytaczeniem wy-
konywania praw z akcji/udziatéw Skarbu Pan-
stwa w spolce oraz decyzji wynikajacych z tych
praw, w tym zmniejszenia warto$ci przedmiotu
wkladu niepienieznego do spétki w postaci
przedsiebiorstwa;

7) nadzoruja realizacje zobowigzan pozacenowych
wynikajgcych z umoéw prywatyzacyjnych i in-
nych, prowadzg ewidencje stanu ich realizacji
i przekazuja okresowe informacje do Biura
Kontroli;

8) rozpatrujg i podejmujg decyzje w sprawie uma-
rzania w catosci albo czesci lub rozktadania na
raty lub odraczania naleznosci pienieznych
Skarbu Panstwa majgcych charakter cywilno-
prawny zgodnie z ustawg z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych do kwoty nie
przekraczajacej 500 tys. ztotych;

9) wykonuja w imieniu Ministra, bez koniecznosci
uzyskiwania jego odrebnej zgody, prawa i obo-
wigzki wynikajgce z umow o oddanie przedsig-
biorstwa do odplatnego korzystania i umoéw
sprzedazy przedsiebiorstwa, zawartych w pro-
cesie likwidacji przedsigbiorstw panstwowych
w celu prywatyzacji oraz w procesie prywatyza-
cji bezposredniej przedsigbiorstw panstwo-

wych, w tym zwolnienie z obowiazku zaptaty
optat dodatkowych do wysokosci 2/3 optat przy-

padajacych do zaplaty w okresie pierwszych

os$miu kwartaléw obowigzywania umowy o od-
danie przedsigbiorstwa do odplatnego korzy-
stania oraz zmniejszenie wartosci przedsiebior-
stwa okreslonej w umowie o oddanie przedsie-
biorstwa do odplatnego korzystania i ceny okre-

$lonej w umowie sprzedazy;

10) podejmujg decyzje w przedmiocie zwolnienia

z hipoteki, wykreslenia zastawéw ustanowio-

nych dla zabezpieczenia wierzytelnosci Skarbu
Panstwa lub zwolnienia z innych zabezpieczen
wynikajacych z prywatyzacji bezposredniej lub
zagospodarowania rzeczowych
mienia;

11) zastepuja Ministra przed sadami powszechnymi
lub innymi organami w sprawach wynikajacych

z wykonywania zadan i kompetencji okreslo-
nych w art. 7a ustawy z dnia 8 sierpnia 1996 r.
o zasadach wykonywania uprawnien przystu-

gujacych Skarbowi Panstwa;

12) reprezentuja Ministra na podstawie szczegél-
nych pelnomocnictw w sprawie postepowan

sktadnikéw

3.

9

spadkowych wszczetych od dnia 1 lipca 2002 r,
i otwartych do dnia 24 wrzesnia 2003 r., w tym
takze w zakresie dtugéw spadkowych, z zastrze-
zeniem kompetencji przyznanych starostom;

13) wystawiajgq tytuly wykonawcze na podstawie
ustawy z dnia 17 czerwca 1966 r. o postepowa-
niu egzekucyjnym w administracji (Dz. U.
z 2005 r. Nr 228, poz. 1954, z pézn. zm.%)} i prze-
piséw wykonawczych obowigzujacych w tym
zakresie;

14} reprezentuja Ministra w sprawach darowizn na
rzecz Skarbu Panstwa i z mienia Skarbu Pan-
stwa;

15) przejmujg dokumentacje po prywatyzacji przed-
siebiorstw panstwowych i przekazujq jg wedlug
wilasciwosci do komaérek organizacyjnych;

16) przejmujg od wojewodéw i syndykow doku-
mentacje po zlikwidowanych lub upadilych
przedsiebiorstwach panistwowych;

17) przygotowujg projekty wystapien do Rady Mini-
strow o wydanie zezwolenia na prywatyzacje
bezposredniag przedsiebiorstw panstwowych,
ktére nie spelniajg ustawowych kryteriéw,
w procesach prywatyzacji realizowanych przez
wojewodow;

18) przyjmujg wnioski przedsiebiorcéw o udzielenie
wsparcia na ratowanie lub restrukturyzacje
w trybie i na zasadach okre$lonych rozporza-
dzeniem Ministra Skarbu Panstwa w sprawie
pomocy publicznej na ratowanie i na restruktu-
ryzacje przedsiebiorcow, a nastepnie przekazujg
je po dokonaniu kontroli formalnej do wtasci-
wej komorki organizacyjnej;

19) przygotowuja i przeprowadzajg okresowe in-
wentaryzacje w zakresie skiadnikow majgtko-
wych Ministerstwa, bedacych w uzytkowaniu
delegatur oraz przejetego przez Skarb Panstwa
mienia ruchomego i nieruchomego, w stosun-
ku do ktérego prawa majgtkowe wykonuje
Minister.

. Wlasciwosé dyrektora delegatury ocenia sie wedtug

siedziby prywatyzowanego, likwidowanego badz
upadlego przedsiebiorsiwa panstwowego, spétki
z udzialem Skarbu Panstwa lub innej jednostki or-
ganizacyjnej, po ktérych Minister przejmuje mienie
i nim gospodaruje.

Zasada, o ktorej mowa w ust. 2, nie dotyczy mienia
spadkowego lub darowanego, kiedy to wiasciwosé
dyrektora delegatury ocenia si¢ wedtug ostatniego
miejsca zamieszkania spadkodawcy lub miejsca po-
tozenia sktadnikéw majatkowych bedacych przed-
miotem darowizn na rzecz Skarbu Panstwa.

Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaly
ogtoszone w Dz. U. z 2005 r. Nr 172, poz. 1438, z 2006 r.
Nr 104, poz. 708 i 711, Nr 133, poz. 935, Nr 157, poz. 1119
i Nr 187, poz. 1381, z 2007 r. Nr 89, poz. 589, Nr 115,
poz. 794, Nr 176, poz. 1243 i Nr 192, poz. 1378, z 2008 r.
Nr 209, poz. 1318, z 2009 r. Nr 3, poz. 11, Nr 39, poz. 308,
Nr 1567, poz. 1241 i Nr 201, poz. 1540 oraz z 2010 r. Nr 28,
poz. 143, Nr 40, poz. 229, Nr 75, poz. 474, Nr 122, poz. 826
i Nr 152, poz. 1018.



