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ZARZADZENIE Nr 17 MINISTRA SKARBU PANSTWA"

z dnia 15 maja 2007 r.

2

w sprawie ustalenia regulaminu organizacyjnego Ministerstwa Skarbu Pal’:stwa

Na podstawie art. 39 ust. 6 ustawy z dnia 8 sierpnia
1996 r. o Radzie Ministréw (Dz. U. z 2003 r. Nr 24,
poz. 199, z péin. zm.?) zarzadza sig, co nastepuje:

81

Ustala sig regulamin organizacyjny Ministerstwa Skar-
bu Panstwa okreslajagcy zakres zadan i tryb pracy ko-
moarek organizacyjnych Ministerstwa Skarbu Paristwa,
stanowiacy zatacznik do niniejszego zarzadzenia.

§2

1. W terminie 30 dni od daty wej$cia w zycie zarzadze-
nia, dyrektorzy komdérek organizacyjnych dostosuja
wewnetrzne regulaminy organizacyjne komarek or-
ganizacyjnych do zakresow zadan okreslonych
w regulaminie organizacyjnym Ministerstwa Skar-
bu Panstwa i po ich zaopiniowaniu pod wzgledem
formalnoprawnym przez Departament Prawny,
przekaza je do zatwierdzenia Dyrektorowi General-
nemu Ministerstwa Skarbu Panstwa.

Y Minister Skarbu Panstwa kieruje dziatem administracji

rzagdowej — Skarb Panstwa, na podstawie § 1 ust. 2 rozpo-
rzgdzenia Prezesa Rady Ministréw z dnia 18 lipca 2006 r.
w sprawie szczegotowego zakresu dziatania Ministra Skar-
bu Panstwa (Dz. U. Nr 131, poz. 917).

2 Zmiany tekstu jednolitego wymienionej ustawy zostaty
ogtoszone w Dz. U. z 2003 r. Nr 80, poz. 717, z 2004 r.
Nr 238, poz. 2390 i Nr 273, poz. 2703, z 2005 r. Nr 169,
poz. 1414 i Nr 249, poz. 2104 oraz z 2006 r. Nr 45, poz. 319,
Nr 170, poz. 1271 i Nr 220, poz. 1600.

REGULAMIN ORGANIZACYJNY
MINISTERSTWA SKARBU PANSTWA

Rozdziat |
§1

1. Ministerstwo Skarbu Panstwa, zwane dalej , Mini-
sterstwem”, jest urzedem administracji rzadowej
obstugujgcym Ministra wtasciwego do spraw Skar-
bu Panstwa, dziatajagcym zgodnie z jego zarzadze-
niami, wytycznymi, decyzjami i poleceniami.

2. Oryginat zatwierdzonego wewnetrznego regulami-
nu organizacyjnego przechowywany jest przez Se-
kretariat Ministra i Koordynacji|Delegatur, za$ kopie
przez wtasciwg komadrke organizacyjng, Departa-
ment Prawny oraz Biuro Kadr i Szkolenia (kopia
wraz z kompletem aktualnych zakreséw czynnosci
pracownikéw).

3. W terminie 60 dni od daty wejscia w zycie zarzadze-
nia, dyrektorzy komadrek organizacyjnych zobowia-
zani sg opracowacé lub odpowiednio zaktualizowaé,
w uzgodnieniu z Dyrektorem Generalnym Minister-
stwa Skarbu Panstwa, szczegdtowe zakresy czynno-
$ci dla poszczegdlnych pracownikéw oraz stano-
wisk pracy.

§3

Traci moc zarzadzenie Nr 33 Ministra Skarbu Panistwa
z dnia 26 pazdziernika 2006 r. w sprawie ustalenia re-
gulaminu organizacyjnego Ministerstwa Skarbu Pan-
stwa, zmienione zarzadzeniami Nr{41 z dnia 7 grudnia
2006 r. oraz Nr 7 z dnia 21 marca 2007 r.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Minister Skarbu Parnstwa

pjciech Jasinski

Zatacznik do zarzadzenia nr 17 Ministra Skarbu Panstwa
z dnia 15 maja 2007 r. (poz. 2)

2. Ministerstwo dziata przestrzegajac nastepujacych
zasad:

1) legalnosci — czyli zgodnosci z prawem;

2) skutecznosci — czyli petnego
wionych przed nim zadan;

wypetnienia posta-

3) wydajnosci — czyli mozliwie
rzystania posiadanych zasobd

najlepszego wyko-
W
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4) oszczednosci — czyli poszanowania powierzo-
nych mu $rodkéw.

. Minister Skarbu Panstwa, zwany dalej ,,Ministrem”,
kieruje Ministerstwem przy pomocy Sekretarza Sta-
nu, Podsekretarzy Stanu, Dyrektora Generalnego, dy-
rektorow komoérek organizacyjnych oraz dyrektorow
delegatur terenowych Ministra wlasciwego do spraw
Skarbu Panstwa, zwanych dalej , delegaturami”.

. Minister moze upowazni¢ osoby, o ktérych mowa
w ust. 3, oraz innych pracownikéw Ministerstwa do
podejmowania okreslonych decyzji w jego imieniu,
a takze zleci¢ im nadzér nad realizacja okreslonych
zadan.

. Kierownictwo Ministerstwa stanowia — Minister,
Sekretarz Stanu, Podsekretarze Stanu oraz Dyrektor
Generalny.

. Wtasciwos$é, podziat kompetencji, zasady i tryb
dziatania Kierownictwa Ministerstwa okresla odreb-
ne zarzadzenie Ministra.

Rozdziat ll
Podziat kompetencji i uprawnien
§2

. Minister wydaje rozporzadzenia, zarzadzenia o cha-
rakterze wewnetrznym oraz decyzje administracyjne.

. Minister akceptuje projekty:

1) ustaw, rozporzadzen i uchwat Rady Ministréw jak
réwniez innych dokumentéw kierowanych przez
Ministra pod obrady Rady Ministréow lub jej Ko-
mitetow;

2) aktéw prawnych kierowanych do Prezesa Rady
Ministrow.

. Minister podpisuje:

1) korespondencje kierowang do: Prezydenta Rze-
czypospolitej Polskiej, Marszatkow Sejmu i Se-
natu, Prezesa Rady Ministréw, Prezesa Najwyz-
szej Izby Kontroli, Przewodniczacych Trybunatu
Konstytucyjnego i Trybunatu Stanu, Prezesa Na-
rodowego Banku Polskiego, Rzecznika Praw
Obywatelskich, ministréw i kierownikéw urze-
déw centralnych oraz w sprawach o zasadni-
czym znaczeniu;

2) imienne upowatinienia/petnomocnictwa — dla
Sekretarza Stanu, Podsekretarzy Stanu, Dyrekto-
ra Generalnego oraz dla osob zatrudnionych
w Ministerstwie na kierowniczych lub samodziel-
nych stanowiskach pracy — do podejmowania
decyzji i skladania oswiadczen woli w imieniu
Ministra w sprawach okreslonych w tych upo-
waznieniach/petnomocnictwach;

3) odpowiedzi na interpelacje i zapytania poselskie
i odwiadczenia senatorskie;

4) wnioski i wystgpienia o nadanie orderéw i odzna-
czen panstwowych oraz odznak resortowych.

. Minister wykonuje czynnosci wynikajace z obowia-

zujgcych aktéw prawnych.

. Ministrowi Skarbu Panstwa podlega bezposrednio

Petnomocnik do spraw Ochrony Informacji Niejaw-
nych w zakresie realizacji zadah wynikajacych
z ustawy o ochronie informacji niejawnych.

§3

. Sekretarz Stanu, Podsekretarze Stanu i Dyrektor

Generalny wykonuja zadania okreslone w zarzadze-
niach Ministra oraz inne wynikajace z udzielonych
petnomocnictw.

. Dyrektor Generalny wykonuje zadania i kompeten-

cje okreslone w ustawie o panstwowym zasobie ka-
drowym i wysokich stanowiskach paristwowych
oraz ustawie o sfuzbie cywilnej, a takze wynikajgce
z odrebnych przepiséw zadania i kompetencje kie-
rownika urzedu.

. Dyrektor Generalny ustanawia komisje lub zespoty,

z zastrzezeniem innych przepiséw.

. Dyrektor Generalny wydaje zarzadzenia, decyzje lub

polecenia dotyczace rozstrzygnie¢ wewnetrznych
w zakresie funkcjonowania i organizacji pracy Mini-
sterstwa, nalezgce do jego wtasciwosci, okreélone
w ustawie 0 panstwowym zasobie kadrowym i wy-
sokich stanowiskach panstwowych oraz w innych
przepisach prawnych.

. Dyrektor Generalny moze upowaznié¢ dyrektoréw ko-

morek organizacyjnych, a w szczegéinych przypad-
kach innych pracownikéw Ministerstwa do podejmo-
wania okreslonych decyzji w jego imieniu, a takze
zlecié im nadzér nad realizacja okre$lonych zadan.

§4

. Sekretarz Stanu, Podsekretarze Stanu oraz Dyrektor

Generalny zaciagaja w imieniu Ministra zobowigza-
nia finansowe i zatwierdzajg wydatki w zakresie wy-
nikajacym z realizacji plandéw finansowych oraz
przypisanych im zadan merytorycznych, okreslo-
nych odrebnym zarzadzeniem.

. Dyrektor delegatury zacigga w imieniu Ministra zo-

bowigzania finansowe i zatwierdza wydatki do wy-
sokosci rownowartosci w ztotych kwoty 60 000 eu-
ro w zakresie wynikajagcym z realizacji planu finan-
sowego oraz zadan delegatury, o ktérych mowa
w art. 7a ust. 2 ustawy o zasadach wykonywania
uprawnien przystugujacych Skarbowi Panstwa lub
przekazanych dyrektorowi delegatury na podstawie
art. 7a ust. 4 tej ustawy.

. Osoby, o ktérych mowa w ust. 1, moga upowaznié

dyrektoréw nadzorowanych komdrek organizacyj-
nych do zaciaggania zobowigzan i zatwierdzania wy-
datkow w zakresie zadan realizowanych przez dana
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komdrke organizacyjng oraz zgodnie z planem fi- przygotowuje dokumenty i podpisuje pisma nie za-

nansowym.

. Dyrektor delegatury moze upowazni¢ podlegtych
pracownikéw do zaciggania zobowigzan i zatwier-
dzania wydatkéw, o ktérych mowa w ust. 2.

85

. Komérkami organizacyjnymi oraz delegaturami wy-
mienionymi w Statucie Ministerstwa oraz niniej-
szym regulaminie kieruje dyrektor, przy pomocy za-
stepcy, chyba Zze regulamin organizacyjny komaorki
przewiduje inaczej.

. llekro¢ w niniejszym regulaminie jest mowa o ko-
morce organizacyjnej albo dyrektorze komérki or-
ganizacyjnej, nalezy przez to rozumieé¢ réwniez de-
legature albo dyrektora delegatury.

. Dyrektorzy komoérek organizacyjnych w porozumie-
niu z Dyrektorem Biura Kadr i Szkolenia ustalajg
szczegotowe zakresy czynnosci podleglych pracow-
nikow.

. Dyrektor komorki organizacyjnej odpowiada za
sprawne i efektywne realizowanie zadan okreslo-
nych dla komdrki organizacyjnej w niniejszym regu-
laminie.

. Do statych obowigzkéw dyrektora komarki organi-
zacyjnej nalezy:

1) zapewnienie wlasciwego wykorzystania i dbato$é
o rozwoj kadr zatrudnionych w komérce organi-
zacyjnej;

2) reprezentowanie Ministra w sprawach nalezg-
cych do zakresu dziatania komérki organizacyjne;j
i nie zastrzezonych odrebng decyzjg nadzorujace-
go pion Sekretarza Stanu, Podsekretarza Stanu
lub Dyrektora Generalnego;

3) zapewnienie dbatosci o interes Skarbu Panstwa
w zakresie gromadzenia srodkéw publicznych
oraz ich rozdysponowania;

4) celowe i zgodne z obowigzujagcymi przepisami:
wydatkowanie $rodkow publicznych i realizacja
zamdwien publicznych;

5) nadzér nad przestrzeganiem przepisow prawa re-
gulujacych postepowanie przy przetwarzaniu da-
nych osobowych;

6) zapewnienie wtasciwej organizacji i funkcjono-
wania wewnetrznej kontroli funkcjonalnej;

7) zapewnienie wtasciwej archiwizacji dokumentow
wptywajacych i wytworzonych w podlegtej ko-
marce.

. Dyrektor komoérki organizacyjnej wspétdziata z dy-
rektorami innych komorek organizacyjnych w spra-
wach dotyczacych kilku komérek i wymagajacych
kompleksowego zatatwienia.

. Dyrektor komorki organizacyjnej, stosownie do za-
kresu dziatania kierowanej przez niego komorki,

. Dyrektorzy komadrek organizacyjn

strzezone do kompetencji inny#h os6b, w szczegdl-

nosci:

1) podpisuje pisma kierowane do sekretarzy stanu,
- podsekretarzy stanu i dyrektoréw generalnych

w innych urzedach administ
zawierajg one informacje prz
tych osob;

2) podpisuje pisma do 0séb na
nowiskach;

3) podpisuje wnioski w sprawac
cownikdw komérki organizac

4) podejmuje decyzje i podpis
wach okreslonych przez Mi
upowaznieniu.

racji rzadowej, jesli
esytane na zyczenie

rownorzednych sta-
h personalnych pra-
yjnej;

uje pisma w spra-
nistra w odrgbnym

ych odpowiadajg za:

1} celowo$é, gospodarnosé, rzetelno$é oraz prawi-
dtowosé prowadzonych przez siebie spraw i przy-

gotowywanych materiatow;
2) rzetelne i terminowe przekaz

ywanie do Sekreta-

riatu Ministra i Koordynacji Delegatur informacji

okreslonych w art. 12 ust. 3

bkt 3 ustawy z dnia

30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych, ce-
lem podania ich do publicznej wiadomosci;

3) rzetelne i terminowe zam

eszczanie danych

w Zintegrowanym Systemie Informatycznym,
zwanym dalej ,,ZS1”, zgodnie z wtasciwosciami
kierowanych komaérek;

4) nadzorowanie prawidtowe korzystania, stosow-
nie do potrzeb wynikajacych zlwykonywanych za-
dan, z narzedzi informatycznych i ZS|;

5) wskazywanie w trybie pisemnym oséb odpowie-
dzialnych za administrowanie i wtasciwe wyko-
rzystywanie narzedzi informatycznych oraz zaso-
béw ZS| w zakresie zadan W\Lkonywanych przez
komodrke organizacyjng; prace administratoréw
merytorycznych koordynuje i sprawuje nadzér
merytoryczny Dyrektor Biura Informatyki.

. W czasie nieobecnosci dyrektora komarka kieruje
wyznaczony przez dyrektora z%stepca dyrektora,
a w dalszej kolejnosci wyznaczony pracownik
w randze naczelnika wydziatu lub gtownego specja-
listy. W wyjatkowych i uzasadnionych przypadkach
dopuszcza sie powierzenie zastepstwa pracowniko-
wi w randze nie nizszej od specjalisty.

56

Spory kompetencyjne miedzy komoérkami organiza-
cyjnymi Ministerstwa rozstrzyga Dyrektor Generalny.

87

1. Komérki organizacyjne przygotowuja merytorycz-
ne odpowiedzi i materiaty oraz wspoétdziataja:

1) z Sekretariatem Ministra i Koordynaciji Delega-
tur — przy przygotowywaniu niezbednych ma-
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teriatéw, a takze projektéw pism i odpowiedzi,
w zwiagzku z posiedzeniami Rady Ministrow, Ko-
mitetu Rady Ministréw, posiedzeniami komisji
sejmowych i senackich, uchwatami, interpela-
cjami, zapytaniami, dezyderatami i innymi wy-
stapieniami postéw i senatorow;

2)z Departamentem Integracji Europejskiej,
Wspoétpracy z Zagranica i Pomocy Publicznej
przy przygotowywaniu niezbednych materiatow
i dokumentéw na posiedzenia Komitetu Euro-
pejskiego Rady Ministrow.

. Komérki organizacyjne obowigzane sg udostep-
nia¢ do wiadomosci innych komérek organizacyj-
nych Ministerstwa wszelkie opracowane przez nie
dokumenty i informacje, majace ogodlniejsze zna-
czenie lub mogace byé przedmiotem zaintereso-
wania innych komérek organizacyjnych lub prze-
znaczone do publikacji, w tym na stronach interne-
towych lub w Dzienniku Urzedowym Ministra
Skarbu Panstwa.

. Obstuge prawna Kierownictwa Ministerstwa
i urzedu wykonuje Departament Prawny oraz rad-
cowie prawni zatrudnieni w innych komarkach or-
ganizacyjnych.

. Obstuge procesowa Ministerstwa wykonuje De-
partament Zastepstwa Procesowego.

. Komérki organizacyjne Ministerstwa zobowigzane
sg uzyska¢ opinie Departamentu Prawnego i po-
twierdzenie formalnoprawnej zgodnosci z przepi-
sami prawa:

1) projektéw opracowywanych i uzgadnianych
przez komérki organizacyjne aktéw prawnych
oraz aktéw prawnych wnoszonych pod obrady
Rady Ministréw i Komitetu Rady Ministrow;

2) projektéw umoéw, decyzji administracyjnych
i innych oswiadczen woli Ministra, ktérych
przedmiot wartosci lub wynikajacych z tego ak-
tu zobowigzan przekracza réownowarto$é
500 tys. ztotych, z zastrzezeniem ust. 6 i 7;

3) projektéw zarzadzen Ministra, w tym zarzadzen
wydawanych wspdlnie z innymi organami ad-
ministracji;

4) materiatow wptywajacych w ramach uzgodnien
miedzyresortowych, zawierajgcych tre$é wyma-
gajaca oceny prawnej;

5) urzgdowych interpretacji aktow prawnych w ra-
mach kompetencji Ministra.

. W przypadku gdy komorka organizacyjna zwraca
sie do Departamentu Prawnego z wnioskiem o wy-
razenie opinii w zakresie stosowania prawa, obo-
wigzana jest przedtozy¢ projekt wtasnego stanowi-
ska w sprawie.

. Radcowie prawni zatrudnieni w komérkach orga-
nizacyjnych opiniuja decyzje administracyjne,
umowy i inne oswiadczenia woli Ministra, ktorych

8.

10.

11.

12.

13.

14.

przedmiot jest nieoszacowany lub jego wartos$¢
nie przekracza 500 tys. ztotych oraz udzielane
przez Ministra petnomocnictwa lub upowaznie-
nia, a takze projekty uchwat Walnego Zgromadze-
nia/ Zgromadzenia WspélInikéw. Na wniosek ko-
morki organizacyjnej, w sprawie uznanej przez nig
za szczegoinie zawita, Departament Prawny wyda-
je opinie.

W przypadku gdy warto$¢ transakcji sprzedazy
akcji/udziatéw w trybie aukcji ogtoszonej pu-
blicznie, o ktérej mowa w zarzadzeniu Nr 8 Mi-
nistra Skarbu Panstwa z dnia 21 marca 2007 r.
w sprawie sposobu postepowania komérek or-
ganizacyjnych Ministerstwa Skarbu Panstwa
w procesie zbywania akcji i udziatéw Skarbu Pan-
stwa w trybie aukcji ogtoszonej publicznie, prze-
kroczy réownowartosé w ziotych kwoty 500 tys.
ztotych, nie wymaga sie uzyskania opinii Depar-
tamentu Prawnego do umowy sprzedazy ak-
cji/udziatow.

. Projekty wewnetrznych aktéw prawnych uzgad-
niane sa na zasadach okreslonych w zarzadzeniu
Ministra Skarbu Paristwa w sprawie trybu opraco-
wywania i uzgadniania wewnetrznych aktow
prawnych.

Przy wykonywaniu zadan komorki organizacyjne
zobowigzane sa do wspédipracy w drodze uzgod-
nien roboczych, opiniowania, udostepniania mate-
riatéw oraz prowadzenia wspaéinych prac dla reali-
zacji zadania.

Komorki organizacyjne zobowigzane sg do groma-
dzenia, biezacej aktualizacji wspoipracy przy agre-
gowaniu informacji o podmiotach nadzorowanych
przez Ministra oraz innych danych i informacji do-
tyczacych wtasciwosci Ministra.

Komoérki organizacyjne pracujg w ZSI.

Wiasciwe komorki organizacyjne prowadzace
sprawy z zakresu nadzoru i prywatyzacji przejmu-
ja od podmiotéw $wiadczacych ustugi doradcze
dokumentacje dotyczaca prywatyzacji spoétek
zgodnie z aktualnie wykonywanym nadzorem
nad spétkami lub zgodnie z obowiazujgcym w Mi-
nisterstwie podziatem branzowym, o ile doku-
menty dotyczg spétek catkowicie sprywatyzowa-
nych.

Dokumentacje, o ktorej mowa w ust. 13, depar-
tamenty przekazujg do archiwum zaktadowego
Ministerstwa zgodnie z obowiazujacymi proce-
durami.

§8

1. Cztonkdw kierownictwa Ministerstwa, dyrektorow

i zastepcow dyrektoréw komorek organizacyjnych
i delegatur obstuguja sekretariaty.

2. Do zadan sekretariatow w szczegdlnosci nalezy:
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1) przyjmowanie, rejestracja korespondenc;ji i nad-
zorowanie prawidtowosci jej obiegu, w tym
w ZS| Ministerstwa;

2) przygotowywanie i wysytanie korespondencji
wychodzgcej;

3) gromadzenie i aktualizowanie niezbednych in-
formacji o instytucjach i firmach, z ktérymi
utrzymywany jest kontakt;

4) kierowanie do wtasciwych merytorycznie pra-
cownikoéw interesantow zgtaszajgcych sie bez-
posrednio i telefonicznie oraz udzielanie im wy-
czerpujacych informacji co do czasu i trybu za-
tatwiania spraw;

5) dokonywanie potaczen telefonicznych, przyjmo-
wanie fakséw i poczty elektronicznej;

6) organizowanie i obstuga narad i spotkan;

7) prowadzenie terminarza spotkan przetozo-
nych;

8) zatatwianie rutynowych spraw, a w tym powie-
lanie, redagowanie standardowych pism i ma-
szynopisanie tekstéw zleconych przez przetozo-
nych;

9) przedktadanie do podpisu korespondencji wy-
chodzacej;

10) inne prace zlecone przez przetozonego.
89

Pracownicy Ministerstwa zobowigzani sg $cisle
przestrzega¢ obowigzujacych w Ministerstwie pro-
cedur, w tym wszelkich zarzadzen, decyzji, regulami-
néw, instrukcji oraz polecen, w szczegolnosci po-
przez podejmowanie dziatan i inicjatyw dla zapew-
nienia realizacji zadan okres$lonych niniejszym regu-
laminem.
810

Jezeli w trakcie wykonywania polecenia przetozonego na-
stapi zmiana stanu faktycznego, uzasadniajaca modyfika-
cje dotychczas ustalonego sposobu dziatania, nalezy nie-
zwtocznie zwrécic sie do przetozonego o zmiane tresci po-
lecenia. Gdy nie jest to mozliwe, nalezy wykonaé polece-
nie stosownie do zmienionych okolicznosci faktycznych,
powiadamiajac nastepnie o tym fakcie przetozonego.

Rozdziat lil
Organizacja Ministerstwa
8§11

W sktad Ministerstwa wchodza:

1) Gabinet Polityczny Ministra, departamenty i biura
powotane do realizacji zadan merytorycznych oraz
zadan zwigzanych z obstuga Ministerstwa, zwane
dalej ,komodrkami organizacyjnymi”, dla ktorych
ustala sie nastepujace symbole literowe:

a) Gabinet Polityczny Ministra — GPM,
b) Departament Nadzoru Wtascicielskiego i Prywa-

tyzacji | — DNWIP |,
c) Departament Nadzoru Wtasc
tyzacji Il — DNWIP Ii,
d) Departament Nadzoru Wfas¢
tyzacji Il — DNWIP I,
e} Departament Nadzoru Wtasc
tyzacji IV — DNWIP IV,
f) Departament Nadzoru Wtasc
tyzacji V — DNWIP V,

icielskiego i Prywa-
icielskiego i Prywa-
icielskiego i Prywa-

icielskiego i Prywa-

g} Departament Monitorowania Zobowigzan Pry-

watyzacyjnych — DMZP,

h} Departament Instytucji Finansowych — DIF,

i) Departament Spétek w Ug
i Pakietow Mniejszosciowych

adtosci, Likwidacji
— DSULIPM,

j} Departament Ewidencji, Reprywatyzacji, Rekom-

pensat i Udostepniania Akgcji
k) Departament Analiz Strategic

I) Departament Integracji Europ
z Zagranicg i Pomocy Publicz

— DERRIUA,
znych — DAS,

ejskiej, Wspotpracy
nej — DIEWzZiPP,

m) Departament Zastepstwa Procesowego — DZP,

n) Departament Prawny — DP,

o) Departament Kontroli i Audyt
DKiAW,

p) Departament Budzetu i Finan
q) Departament Administracyjn

r} Sekretariat Ministra i Koord
SMiKD,

s) Biuro In_formatyki — BI,
t) Biuro Kadr i Szkolenia — BKi

u Wewnetrznego —

séw — DBF,
y — DA,
ynacji Delegatur —

>,

u) Biuro Dyrektora Generalnego|— BDG;

2) delegatury terenowe Ministr

a wtasciwego do

spraw Skarbu PafAstwa, zwane réwniez w tresci re-
gulaminu , delegaturami”, z siedziba:

a) w Biatymstoku dla wojewédztwa podlaskiego,
b} w Ciechanowie dla wojewodztwa mazowieckiego,

c) w Gdansku dla wojewdédztwa
minsko-mazurskiego,

pomorskiego i war-

d) w Katowicach dla wojewddztwa slaskiego,

e) w Kielcach dla wojewoddztwa

Swietokrzyskiego,

f) w Krakowie dla wojewddztwa matopolskiego,

g) w Lublinie dla wojewodztwa

lubelskiego,

h) w todzi dia wojewddztwa tédzkiego,
i) w Poznaniu dla wojewddztwa wielkopolskiego

i lubuskiego,

j) w Rzeszowie dla wojewodztwa podkarpackiego,
k) w Szczecinie dla wojewddztwa zachodniopomor-

skiego,

) w Toruniu dla wojewddztwa| kujawsko-pomor-

skiego,

m) we Wroctawiu dla wojewddztwa dolnoslaskiego

i opoiskiego.
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§12

. Organizacje oraz szczegodtowy zakres dziatania ko-

morki organizacyjnej okresla wewnetrzny regula-
min organizacyjny.

. Wewnetrzny regulamin organizacyjny komérki or-

ganizacyjnej oraz jego zmiany zatwierdza Dyrektor
Generalny.

. Wewnetrzny regulamin organizacyjny okresla:

1) szczegdtowe zadania komorki organizacyjnej wy-
nikajace z zadan okreslonych w regulaminie or-
ganizacyjnym Ministerstwa lub z ustawy;

2) zadania jednostek organizacyjnych oraz kierow-
niczych i merytorycznych stanowisk pracy, ze
szczegotowym okresleniem uprawnien do samo-
dzielnego prowadzenia spraw;

3) zadania sekretariatu;

4) schemat organizacyjny i etatyzacje komaérki orga-
nizacyjnej.

. Struktura organizacyjna komorki organizacyjnej

oparta jest o wydziaty, zespoty i samodzielne stano-
wiska pracy, przy czym wydziat powinien sktadaé
sie z 5 os6b (naczelnik plus czterech pracownikéw),
a zespot z trzech osob.

. Wydziatem kieruje i odpowiada za realizacje jego

zadan naczelnik.

. Koordynacja prac zespotu mozie byé powierzona

gtéwnemu specjaliscie lub innemu pracownikowi
w trybie indywidualnej decyzji dyrektora komaorki
organizacyjnej. Funkcja ta petniona jest niezaleznie
od wykonywania zadan okreslonych dla stanowiska
pracy, na ktérym zatrudniony jest koordynator.

. Samodzielne stanowisko pracy jest podporzadko-

wane bezposrednio dyrektorowi/zastepcy dyrektora
komaorki organizacyjnej.

5§13

. Dyrektor kierujacy dang komorka organizacyjng wy-

konuje w stosunku do zatrudnionych w niej pra-
cownikéw funkcje przetozonego, co w szczegoino-
$ci polega na:

1) planowaniu, organizowaniu i kierowaniu pracag
podlegtych pracownikéw, w szczegdlnosci na
tworzeniu warunkéw organizacyjnych do wyko-
nywania przez pracownikéw czynnosci stuzbo-
wych zgodnie z przepisami i terminowo, z zacho-
waniem zasad, o ktérych mowa w § 1 ust. 2;

2) nadzorze nad realizacjg spraw powierzonych do
realizacji podlegtym pracownikom;

3) sprawowaniu nadzoru nad dyscypling pracy
w powierzonej komérce.

. W ramach organizacji pracy, o ktdrej mowa w ust. 1

pkt 1, w szczegolnosci nalezy:

1) opracowywac i aktualizowaé plany lub programy
zadan powierzonych podlegtej komdrce organi-
zacyjnej;

2) przydzielaé¢ zadania do realizacji poszczegoinym
pracownikom;

3) wyznaczaé terminy do realizacji zadania;
4) stosowaé forme pisemng wydawanych polecen;

5) w uzasadnionych przypadkach udziela¢ pracow-
nikom wskazéwek i pomocy przy realizacji wy-
znaczonych zadan;

6) zapewniaé warunki niezbedne do przestrzegania
przepisdw o ochronie informacji niejawnych oraz
innych tajemnic ustawowo chronionych, w tym
przy przetwarzaniu danych osobowych i realizo-
wac ich przestrzeganie.

3. W ramach nadzoru, o ktérym mowa w ust. 1 pkt 2
i 3, w szczegoinosci nalezy:

1) dokonywa¢ i przedstawiaé¢ do wiadomosci podlegte-
mu pracownikowi oceny realizacji zleconych zadan,
pod katem jakos$ci pracy, dotrzymywania ustalonych
termindw oraz zaangazowania w realizacje zadan;

2) ustalaé¢ przyczyny niedotrzymywania wyznaczo-
nych terminéw i nieosiagniecia efektéw poszcze-
gdlnych prac oraz podejmowaé przedsigwziecia
organizacyjne i metodyczne zapobiegajac takim
sytuacjom i ich skutkom.

8§14

1. W zakresie czynnosci dla danego stanowiska pracy
dyrektor okresla: zadania, obowiazki, uprawnienia,
podporzadkowanie i zastepstwo w czasie nieobec-
nosci pracownika.

2. Zakresy czynnosci po zaakceptowaniu ich przez dy-
rektora komorki organizacyjnej lub delegatury
i podpisaniu przez pracownikéw przechowywane sg
w aktach osobowych pracownika prowadzonych
przez Biuro Kadr i Szkolenia.

3. W przypadku zmian osobowych na stanowiskach pra-
¢y lub zmian organizacyjnych, przekazanie dokumen-
tacji nastgpuje na podstawie protokotu przekazania
bezposredniemu przetozonemu lub pracownikowi wy-
znaczonemu przez dyrektora komorki organizacyjnej.

Rozdziat IV
Zakres dziatania komaérek organizacyjnych
§15
Gabinet Polityczny Ministra
Do zadan Gabinetu Politycznego Ministra nalezy za-
pewnienie politycznego i merytorycznego doradztwa
zwigzanego z obstuga Ministra, Sekretarza i Podsekre-

tarzy Stanu, stosownie do przydzielonych im zadan
oraz bezposrednich polecen Ministra, w szczegé6inosci:

s
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1} inicjowanie dziatann politycznych i merytorycznych
Ministra;

2) przygotowywanie zgodnej z programem Rzadu
strategii politycznej i programowej oraz wytycz-
nych dla dziatan Ministra;

3) analizowanie wydarzen i proceséw politycznych,
gospodarczych i spotecznych w aspekcie polityki
Rzadu, ze szczegdlnym uwzglednieniem zakresu
dziatania Ministra;

4) wspotpraca z partiami politycznymi, klubami parla-
mentarnymi, administracja rzadowa i samorzgdo-
wag, organizacjami pozarzadowymi oraz gabinetami
politycznymi innych ministréow;

5) koordynacja dziatan doradcow politycznych Ministra;

6) planowanie i organizowanie konsultacji, doradztwo
oraz sporzadzanie opinii w zakresie realizacji zadan
Ministra;

7) kreowanie i koordynowanie polityki informacyjnej
i medialnej Ministra.

§16

Departament Nadzoru Wiascicielskiego
i Prywatyzagji |

1. Departament Nadzoru Wtascicielskiego i Prywatyza-
cji | wykonuje, zgodnie z obowigzujacym w Minister-
stwie podziatem branzowym, nastepujgce zadania:

1) w zakresie nadzoru:

a) nadzor nad przedsigbiorstwami panstwowymi,
dla ktérych Minister Skarbu Panstwa jest orga-
nem zatozycielskim oraz wykonywanie innych
czynnosci organu zatozycielskiego w rozumie-
niu ustawy z dnia 25 wrzesnia 1981 r. o przed-
sighiorstwach panstwowych,

b) komercjalizacja przedsigbiorstw panstwowych
i jednostek badawczo-rozwojowych, w tym ko-
mercjalizacja przedsigbiorstw panstwowych
w celu komunalizacji, na wniosek organow wy-

konawczych jednostek samorzadu terytorial-.

nego,

c) wnoszenie przedsiebiorstw panstwowych do
jednoosobowych spoétek Skarbu Panstwa,
w trybie art. 20a—20g ustawy o komercjalizacji
i prywatyzacji,

d) ksztaltowanie zasad polityki wiascicielskiej
Skarbu Panstwa w spétkach prawa handlowe-
go z udziatem Skarbu Panstwa,

e} wykonywanie praw i obowigzkéw Skarbu
Panstwa wynikajacych z tytutow uczestnictwa
w spoétkach prawa handlowego, w szczegdl-
nosci:

— wykonywanie prawa gtosu oraz innych
praw korporacyjnych i majatkowych wspol-
nika/akcjonariusza,

— wykonywanie czynnosci zwigzanych z reali-
zacjg praw i obowigzkéw wspdlnika/akcjo-
nariusza, w szczegoélnosci zwigzanych z po-

wotywaniem cztonkow jorgandw spotek, za-
twierdzaniem sprawogdan finansowych,
podwyzszeniem lub obnizeniem kapitatu za-
ktadowego, umorzeniem akcji/udziatow,
whniesieniem akcji/udziatow do innego pod-
miotu tytulem aportu] podziatem, tacze-
niem i przeksztatcaniem spoétek,

— monitorowanie sytuacji ekonomiczno-fi-
nansowej spotek,

— monitorowanie procesoéw restrukturyzacyj-
nych i naprawczych w spétkach,

f) wspétpraca z przedstawicielami Skarbu Pan-
stwa w radach nadzorczych,

g) organizacja i przeprowadzanie okresowych
szkolen dla cztonkéw rad nadzorczych powota-

nych albo wskazanych prz b7 Skarb Panstwa,

h) kwalifikacja przedsigbiorstw panstwowych
i spotek do komercjalizacjiji prywatyzacji,

i) opracowywanie projektow |planc’>w restruktury-
zacji branzowej i nadzor nad ich realizacja,

j) opracowywanie projektc'JWJ okumentdw rzado-
wych w zakresie wtasciwosci Departamentu,

k) ocena zasadnosci wnioskow przedsiebiorcéw
0 udzielenie pomocy publiczne;j,

1} nadz6r nad podmiotami podlegajacymi przepi-
som ustawy z dnia 16 grudnia 1994 r. o nego-
cjacyjnym systemie ksztaltowania przyrostu
przecigtnych wynagrodzen|u przedsiebiorcow
oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U.
z 1995 r. Nr 1, poz. 2, z pdZn. zm.) oraz przepi-
som ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagra-
dzaniu osdéb kierujgcych niektérymi podmiota-
mi prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, z pdzn.
zm.), ze szczegdlnym uwzglednieniem monito-
rowania poziomu ptac w nadzorowanych pod-
miotach i podejmowania s&osownych dziatan
w przypadku przekraczania dopuszczalnego
wzrostu ptac;

2) w zakresie prywatyzacji bezposredniej:

a) prowadzenie procesoéw prywatyzacji bezpo-
sredniej przedsiebiorstw Baﬁstwowych, dla
ktérych Minister jest organem zatozycielskim,

b) przygotowywanie wystapien do Rady Mini-
stréw o wydanie zezwolenia na prywatyzacje
bezposrednia przedsighiorstw panstwo-
wych/jednostek badawczo-ljozwojowych, ktore
nie spetfniajg ustawowych) kryteridw, wobec
ktorych funkcje organu zatozycielskiego/orga-
nu nadzoru wykonuje Minister;

3) w zakresie prywatyzacji posredniej:

a) opracowywanie projektéw planéw prywatyza-
cji oraz okreslanie planowanych przychodéw
z prywatyzacji na kolejne lata,

b) przedktadanie wtasciwemu icztonkowi Kierow-
nictwa Ministerstwa rekomendacji rozpoczecia
i przeprowadzenia procesu prywatyzacji,

c¢) wspétdziatanie z komdrka organizacyjng Mini-
sterstwa wilasciwg w sprawach zamodwien pu-
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blicznych przy prowadzeniu przez nig postepo-
wania dotyczacego wyboru doradcy prywaty-
zacyjnego oraz z komadrkg organizacyjna wita-
$ciwag w sprawach zwigzanych z odbiorem ana-

liz przygotowanych przez doradce,

d) prowadzenie czynnosci prywatyzacyjnych
w trybach przewidzianych ustawa o komercja-
lizacji i prywatyzacji oraz przedktadanie wtasci-
wemu cztonkowi Kierownictwa Ministerstwa
rekomendacji w zakresie podejmowanych
czynnosci, w szczegdlnosci odnosnie wyboru

nabywecy akcji/udziatow,

e) wykonywanie czynnosci majacych na celu
przeprowadzenie oferty publicznej w oparciu
o ustawe o ofercie publicznej oraz przedktada-
nie wlasciwemu cztonkowi Kierownictwa Mini-
sterstwa rekomendacji w zakresie podejmowa-

nych czynnosci,

f) opracowanie projektu umowy prywatyzacyjne;j,
g) wykonywanie czynnosci majgcych na celu za-

warcie umowy prywatyzacyjnej,

h) wspoétpraca z Departamentem Monitorowania
Zobowiagzan Prywatyzacyjnych w zakresie

zmiany warunkéw umow prywatyzacyjnych.

2. Zadania, o ktorych mowa w ust. 1, nie obejmuja za-
dan zastrzezonych w § 23 dla Departamentu Spétek
w Upadtosci, Likwidacji i Pakietéw Mniejszoscio-

wych.

3. Departament wspotpracuje z komorkag wtasciwa do
spraw obronnych w zakresie zapewnienia ciggtosci
realizowania zadan gospodarczo-obronnych w trak-
cie prowadzonych proceséw prywatyzacji i restruk-
turyzacji nadzorowanych spétek i przedsigbiorstw

panstwowych.

4. Departament realizuje zadania Ministra Skarbu Pan-
stwa zwigzane z wykonywaniem ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumentéw

{Dz. U. Nr 218, poz. 1592, z pézn. zm.).

5. Ponadto Departament w zakresie swojej wtasciwo-
$ci opiniuje akty normatywne i inne dokumenty
Unii Europejskiej zwigzane z zakresem dziatania Mi-
nisterstwa, prowadzi bazy danych odno$nie nadzo-
rowanych przedsigbiorstw i sp6tek oraz realizowa-
nych projektéw prywatyzacyjnych oraz sporzadza
informacje o sytuacji ekonomiczno-finansowej nad-
zorowanych podmiotéw wedlug zasad okreslonych

odrebnym zarzagdzeniem Ministra.
8§17

Departament Nadzoru Wtascicielskiego
i Prywatyzacji ll

1. Departament Nadzoru Wtascicielskiego i Prywatyza-
cji Il wykonuje, zgodnie z obowigzujgcym w Minister-

stwie podziatem branzowym, nastepujgce zadania:

1) w zakresie nadzoru:

a) nadzdr nad przedsiebiorstwami parnstwowymi,
dla ktérych Minister jest organem zatozyciel-
skim, oraz wykonywanie innych czynnosci or-
ganu zatozycielskiego w rozumieniu ustawy
z dnia 25 wrzesnia 1981 r. o przedsigbior-
stwach panstwowych,

b) komercjalizacja przedsigbiorstw panstwowych
i jednostek badawczo-rozwojowych, w tym ko-
mercjalizacja przedsiebiorstw panstwowych
w celu komunalizacji, na wniosek organow wy-
konawczych jednostek samorzadu terytorial-
nego,

c) wnoszenie przedsigbiorstw panstwowych do
jednoosobowych spétek Skarbu Panstwa,
w trybie art. 20a—20g ustawy o komercjalizacji
i prywatyzacji,

d) ksztattowanie zasad polityki wtascicielskiej
Skarbu Panstwa w spétkach prawa handlowe-
go z udziatem Skarbu Panistwa,

e} wykonywanie praw i obowigzkéw Skarbu
Panstwa wynikajacych z tytutow uczestnictwa
w spotkach prawa handlowego, w szczegdl-
nosci:

— wykonywanie prawa gtosu oraz innych
praw korporacyjnych i majatkowych wspol-
nika/akcjonariusza,

— wykonywanie czynnosci zwigzanych z reali-
zacjg praw i obowigzkéw wspodinika/akcjo-
nariusza, w szczegéinosci zwigzanych z po-
wotlywaniem cztonkéw organoéw spoétek, za-
twierdzaniem sprawozdan finansowych,
podwyzszeniem lub obnizeniem kapitatu za-
ktadowego, umorzeniem akcji/udziatow,
whniesieniem akcji/udziatéw do innego pod-
miotu tytutem aportu, podziatem, tacze-
niem i przeksztatcaniem spétek,

— monitorowanie sytuacji ekonomiczno-fi-
nansowej spotek,

— monitorowanie procesow restrukturyzacyj-
nych i naprawczych w spétkach,

f) wspétpraca z przedstawicielami Skarbu Pan-
stwa w radach nadzorczych,

g} organizacja i przeprowadzanie okresowych
szkolen dla cztonkow rad nadzorczych powota-
nych albo wskazanych przez Skarb Panstwa,

h) kwalifikacja przedsiebiorstw panstwowych
i spotek do komercjalizacji i prywatyzacji,

i) opracowywanie projektéw plandw restruktury-
zacji branzowej i nadzor nad ich realizacja,

j) opracowywanie projektow dokumentow
rzadowych w zakresie wtasciwosci Departa-
mentu,

k) ocena zasadnosci wnioskow przedsiebiorcéw
o udzielenie pomocy publicznej,

1) nadzér nad podmiotami podlegajacymi prze-
pisom ustawy z dnia 16 grudnia 1994 r. o0 ne-
gocjacyjnym systemie ksztattowania przyro-
stu przecietnych wynagrodzen u przedsigbior-
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cOw oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U.
2 1995 r. Nr 1, poz. 2, z pézn. zm.) oraz prze-
pisom ustawy z dnia 3 marca 2000 r. 0 wyna-
gradzaniu oséb kierujacych niektérymi pod-
miotami prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306,
z pozn. zm.), ze szczegdlnym uwzglednieniem
monitorowania poziomu ptac w nadzorowa-
nych podmiotach i podejmowania stosownych
dziatan w przypadku przekraczania dopuszczal-
nego wzrostu pfac;

2) w zakresie prywatyzacji bezposrednie;j:

a) prowadzenie procesoéw prywatyzacji bezpo-
sredniej przedsigbiorstw panstwowych, dla
ktédrych Minister jest organem zatozycielskim,

b) przygotowywanie wystapien do Rady Mini-
stréw o wydanie zezwolenia na prywatyzacje
bezposredniag przedsiebiorstw panstwo-
wych/jednostek badawczo-rozwojowych, ktére
nie spetniajag ustawowych kryteriéw, wobec
ktérych funkcje organu zatozycielskiego/orga-
nu nadzoru wykonuje Minister;

3) w zakresie prywatyzacji posredniej:

a) opracowywanie projektéw planéw prywatyza-
cji oraz okreslanie planowanych przychodéw
z prywatyzacji na kolejne lata,

b) przedktadanie wtasciwemu cztonkowi Kierow-
nictwa Ministerstwa rekomendacji rozpoczecia
i przeprowadzenia procesu prywatyzacji,

c) wspotdziatanie z komdrka organizacyjng Mini-
sterstwa wtasciwa w sprawach zamowien pu-
blicznych przy prowadzeniu przez nig postepo-
wania dotyczacego wyboru doradcy prywaty-
zacyjnego oraz z komérka organizacyjng wia-
$ciwag w sprawach zwigzanych z odbiorem ana-
liz przygotowanych przez doradce,

d) prowadzenie czynnosci prywatyzacyjnych
w trybach przewidzianych ustawg o komercja-
lizacji i prywatyzacji oraz przedktadanie wtasci-
wemu cztonkowi Kierownictwa Ministerstwa
rekomendacji w zakresie podejmowanych
czynnosci, w szczegdlnosci odnosnie wyboru
nabywecy akcji/udziatow.

e) wykonywanie czynnosci majacych na celu
przeprowadzenie oferty publicznej w oparciu
o ustawe o ofercie publicznej oraz przedkiada-
nie wiasciwemu cztonkowi Kierownictwa Mini-
sterstwa rekomendacji w zakresie podejmowa-
nych czynnosci,

f) opracowanie projektu umowy prywatyzacyj-
nej,

g) wykonywanie czynnosci majacych na celu za-
warcie umowy prywatyzacyjnej,

h) wspodtpraca z Departamentem Monitorowania
Zobowiagzan Prywatyzacyjnych w zakresie
zmiany warunkéw umow prywatyzacyjnych.

2. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, nie obejmuja za-
dan zastrzezonych w 8 23 dla Departamentu Spotek
w Upadtosci, Likwidacji i Pakietow Mniejszoscio-
wych.

3. Departament wspétpracuje z k¢
spraw obronnych w zakresie z3
realizowania zadan gospodarcz

omorka wiasciwa do
pewnienia ciggtosci
o-obronnych w trak-

cie prowadzonych procesdw prywatyzacji i restruk-
turyzacji nadzorowanych spotek i przedsiebiorstw

panstwowych.

4. Ponadto Departament w zakresie swojej wtasciwo-

sci opiniuje akty normatywne

i inne dokumenty

Unii Europejskiej zwigzane z zakresem dziatania Mi-
nisterstwa, prowadzi bazy danych odnosnie nadzo-

rowanych przedsigbiorstw i spétek oraz realizowa-
nych projektéw prywatyzacyjnych oraz sporzadza
informacje o sytuacji ekonomiczno-finansowej nad-
zorowanych podmiotéw wedtug zasad okreslonych
odrgbnym zarzadzeniem Ministra.

5. Departament wykonuje zadanil z zakresu koordy-

nacji pracy administratorow merytorycznych depar-
tamentdw wiasciwych do spraw nadzoru wtasci-

cielskiego i prywatyzacji, w tym

a) wspotpracuje z Biurem Informatyki przy meryto-
rycznym opracowywaniu zatozen do modyfikacji

ZS| DB,

b) wspétpracuje z Biurem Informatyki przy testowa-
niu i odbiorze wykonanych modyfikacji Systemu.

. Departament realizuje zadania M

inistra Skarbu Pan-

stwa zwigzane z wykonywaniém ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informag;ji
o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa

z lat 1944—1990 oraz tresci

tych dokumentow

(Dz. U. Nr 218, poz. 1592, z pdin. zm.).

§18

Departament Nadzoru Wtascicielskiego

i Prywatyzacji Ill

1. Departament Nadzoru Wtascic

ielskiego i Prywaty-

zacji 1l wykonuje, zgodnie z obowigzujacym w Mi-
nisterstwie podziatem branzowym, nastepujgce za-

dania:

1} w zakresie nadzoru:

a) nadzér nad przedsigbiorstwami panstwowymi,
dla ktorych Minister jest organem zatozyciel-
skim, oraz wykonywanie innych czynnosci or-

ganu zatozycielskiego w
z dnia 25 wrze$nia 1981
stwach panstwowych,

rozumieniu ustawy
r. o przedsigbior-

b) komercjalizacja przedsiebiorstw panstwowych
i jednostek badawczo-rozwaojowych, w tym ko-

mercjalizacja przedsiebio

w celu komunalizacji, na wn
konawczych jednostek sanm

nego,

c) wnoszenie przedsiebiorstw

jednoosobowych spétek
w trybie art. 20a—20g usta

i prywatyzacji,

rstw panstwowych
osek organow wy-
orzadu terytorial-

panstwowych do
Skarbu Panstwa,
wy o komercjalizacji
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d) ksztaftowanie zasad polityki wtascicielskiej
Skarbu Panstwa w spdétkach prawa handlowe-
go z udziatem Skarbu Parnistwa,

e) wykonywanie praw i obowigzkéw Skarbu
Panstwa wynikajacych z tytutéw uczestnictwa
w spétkach prawa handlowego, w szczegél-
nosci:

— wykonywanie prawa gtosu oraz innych
praw korporacyjnych i majatkowych wspdl-
nika/akcjonariusza,

— wykonywanie czynnosci zwigzanych z reali-
zacjg praw i obowigzkéw wspdélnika/akcjo-
nariusza, w szczegolnosci zwigzanych z po-
wotywaniem cztonkdw organow spotek, za-
twierdzaniem sprawozdan finansowych,
podwyzszeniem lub obnizeniem kapitatu za-
ktadowego, umorzeniem akcji/udziatéw,
whniesieniem akcji/fudziatéw do innego pod-
miotu tytutem aportu, podziatem, tjcze-
niem i przeksztatcaniem spaétek,

— monitorowanie sytuacji ekonomiczno-fi-
nansowej spotek,

— monitorowanie procesow restrukturyzacyj-
nych i naprawczych w spétkach,

f) wspodipraca z przedstawicielami Skarbu Pan-
stwa w radach nadzorczych,

g) organizacja i przeprowadzanie okresowych
szkolen dla cztonkdw rad nadzorczych powo-
tanych albo wskazanych przez Skarb Pan-
stwa, :

h) kwalifikacja przedsiebiorstw panstwowych
i spotek do komercjalizacji i prywatyzacji,

i) opracowywanie projektéw planéw restruktury-
zacji branzowej i nadzér nad ich realizacja,

j) opracowywanie projektow dokumentow rzado-
wych w zakresie wtasciwoséci Departamentu,

k) ocena zasadnosci wnioskéw przedsiebiorcow
0 udzielenie pomocy publicznej,

I} nadzér nad podmiotami podlegajacymi przepi-
som ustawy z dnia 16 grudnia 1994 r. o nego-
cjacyjnym systemie ksztaftowania przyrostu
przecietnych wynagrodzen u przedsigbiorcow
oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U.
z 1995 r. Nr 1, poz. 2, z péin. zm.) oraz przepi-
som ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagra-
dzaniu os6b kierujacych niektérymi podmiota-
mi prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, z poin.
zm.), ze szczegdélnym uwzglednieniem monito-
rowania poziomu ptac w nadzorowanych pod-
miotach i podejmowania stosownych dziatan
w przypadku przekraczania dopuszczalnego
wzrostu ptac;

2) w zakresie prywatyzacji bezposredniej:

a) prowadzenie procesow prywatyzacji bezpo-
Sredniej przedsigbiorstw panstwowych, dla
ktérych Minister jest organem zatozycielskim,

b) przygotowywanie wystapiern do Rady Mini-
strow o wydanie zezwolenia na prywatyzacje

bezposredniag przedsigbiorstw  panstwo-
wych/jednostek badawczo-rozwojowych, ktdre
nie speiniaja ustawowych kryteriéw, wobec
ktorych funkcje organu zatozycielskiego/orga-
nu nadzoru wykonuje Minister;

3) w zakresie prywatyzacji posrednie;j:
a) opracowywanie projektéw planéw prywatyza-
cji oraz okreslanie planowanych przychodow
z prywatyzacji na kolejne lata,

b) przedktadanie wtasciwemu cztonkowi Kierow-
nictwa Ministerstwa rekomendacji rozpoczecia
i przeprowadzenia procesu prywatyzacji,

c) wspodtdziatanie z komorka organizacyjng Mini-
sterstwa wtasciwa w sprawach zamowien pu-
blicznych przy prowadzeniu przez nig postepo-
wania dotyczacego wyboru doradcy prywaty-
zacyjnego oraz z komoérka organizacyjng wia-
sciwa w sprawach zwigzanych z odbiorem ana-
liz przygotowanych przez doradce,

d) prowadzenie czynnosci prywatyzacyjnych
w trybach przewidzianych ustawg o komercja-
lizacji i prywatyzacji oraz przedktadanie wtasci-
wemu cztonkowi Kierownictwa Ministerstwa
rekomendacji w zakresie podejmowanych
czynnosci, w szczegolnosci odnosnie wyboru
nabywecy akcjifudziatow,

e) wykonywanie czynnosci majacych na celu
przeprowadzenie oferty publicznej w oparciu
o ustawe o ofercie publicznej oraz przedktada-
nie wtasciwemu cztonkowi Kierownictwa Mini-
sterstwa rekomendacji w zakresie podejmowa-
nych czynnosci,

f) opracowanie projektu umowy prywatyzacyj-
nej,

g} wykonywanie czynnos$ci majacych na celu za-
warcie umowy prywatyzacyjnej,

h) wspélpraca z Departamentem Monitorowania
Zobowigzan Prywatyzacyjnych w zakresie
zmiany warunkéw umow prywatyzacyjnych.

. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, nie obejmuja za-

dan zastrzezonych w § 23 dla Departamentu Spétek
w Upadtosci, Likwidacji i Pakietéw Mniejszoscio-
wych.

. Departament wspodtpracuje z komérkg wtasciwa do

spraw obronnych w zakresie zapewnienia ciggtosci
realizowania zadan gospodarczo-obronnych w trak-
cie prowadzonych proceséw prywatyzacji i restruk-
turyzacji nadzorowanych spoétek i przedsiebiorstw
panstwowych.

. Departament realizuje zadania Ministra Skarbu Pan-

stwa zwigzane z wykonywaniem ustawy z dnia 18
pazdziernika 2006 r. 0 ujawnianiu informaciji o doku-
mentach organoéw bezpieczénstwa panstwa z lat
1944—1990 oraz tresci tych dokumentow (Dz. U.
Nr 218, poz. 1592, z pdin. zm.).

. Ponadto Departament w zakresie swojej wtasciwo-
$ci opiniuje akty normatywne i inne dokumenty
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Unii Europejskiej zwigzane z zakresem dziatania Mi-
nisterstwa, prowadzi bazy danych odnosnie nadzo-
rowanych przedsiebiorstw i spétek oraz realizowa-
nych projektéw prywatyzacyjnych oraz sporzadza
informacje o sytuacji ekonomiczno-finansowej nad-
zorowanych podmiotéw wedtug zasad okreslonych
odrebnym zarzadzeniem Ministra.

g) organizacja i przeprowadzanie okresowych
szkolen dia cztonkéw rad nadzorczych powota-
nych albo wskazanych przez Skarb Pafnstwa,

h) kwalifikacja przedsigbiorstw panstwowych
i spotek do komercjalizacjil i prywatyzacji,

i) opracowywanie projektéijplanéw restruktury-

zacji branzowej i nadzér nad ich realizacja,

§19 j) opracowywanie projektow dokumentéw
‘ rzgdowych w zakresie wilasciwoséci Departa-
Departament Nadzoru Wtascicielskiego mentu,

i Prywatyzaciji IV k) ocena zasadnosci wnioskow przedsiebiorcéw

o udzielenie pomocy publicznej,

[} nadzér nad podmiotami podlegajacymi przepi-
som ustawy z dnia 16 gru&inia 1994 r. 0 nego-
cjacyjnym systemie ksztaltowania przyrostu

przecigtnych wynagrodzen u przedsiebiorcéw

1. Departament Nadzoru Wiascicielskiego i Prywatyzacji
IV wykonuje, zgodnie z obowigzujagcym w Minister-
stwie podziatem branzowym, nastepujace zadania:

1) w zakresie nadzoru:

a) nadzor nad przedsigbiorstwami panstwowymi, '

dla ktérych Minister jest organem zatozyciel-
skim, oraz wykonywanie innych czynnosci or-
ganu zatozycielskiego w rozumieniu ustawy
z dnia 25 wrzesnia 1981 r. o przedsigbior-
stwach panstwowych,

b) komercjalizacja przedsiebiorstw panstwowych
i jednostek badawczo-rozwojowych, w tym ko-
mercjalizacja przedsiebiorstw panstwowych
w celu komunalizacji, na wniosek organdéw wy-
konawczych jednostek samorzadu terytorial-
nego,

¢) wnoszenie przedsigbiorstw panstwowych do
jednoosobowych spétek Skarbu Panstwa,
w trybie art. 20a—20g ustawy o komercjalizacji
i prywatyzacji,

d} ksztattowanie zasad polityki wtascicielskiej
Skarbu Panstwa w spétkach prawa handlowe-
go z udziatem Skarbu Panstwa,

e) wykonywanie praw i obowigzkdéw Skarbu
Panstwa wynikajgcych z tytutéw uczestnictwa
w spétkach prawa handlowego, w szczegdl-
nosci:

— wykonywanie prawa gtosu oraz innych
praw korporacyjnych i majatkowych wspdl-
nika/akcjonariusza,

— wykonywanie czynnosci zwigzanych z reali-
zacja praw i obowiagzkéw wspdlnika/akcjo-
nariusza, w szczegélnosci zwigzanych z po-
wotywaniem cztonkéw organéw spotek, za-
twierdzaniem sprawozdan finansowych,
podwyzszeniem lub obnizeniem kapitatu za-
ktadowego, umorzeniem akcji/udziatdw,
wrniesieniem akcji/udziatéw do innego pod-
miotu tytutem aportu, podziatem, tacze-
niem i przeksztatcaniem spotek,

— monitorowanie sytuacji ekonomiczno-fi-
nansowej spotek,
— monitorowanie proceséw restrukturyzacyj-
nych i naprawczych w spotkach,
f) wspétpraca z przedstawicielami Skarbu Pan-
stwa w radach nadzorczych,

b) przygotowywanie wystapi

oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U.

21995 r. Nr 1, poz. 2, z poz
som ustawy z dnia 3 marca

n. zm.) oraz przepi-
2000 r. o wynagra-

dzaniu os6b kierujacych niektérymi podmiota-
mi prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, z poin.

zm.), ze szczegdinym uwzg

ednieniem monito-

rowania poziomu ptac w nadzorowanych pod-

miotach i podejmowania s
w przypadku przekraczan
wzrostu ptac;

posredniej przedsiebiors
dla ktérych Minister jest o
skim,

tosownych dziatan
ia dopuszczalnego

2) w zakresie prywatyzacji bezposredniej:
a) prowadzenie procesdéw

prywatyzacji bez-
tw panstwowych,
rganem zatozyciel-

en do Rady Mini-

strow o wydanie zezwolenja na prywatyzacje

bezposrednia przedsieb
wych/jednostek badawczo-

orstw  panstwo-
ozwojowych, ktére

nie spetniaja ustawowych| kryteriéw, wobec
ktérych funkcje organu zatozycielskiego/orga-
nu nadzoru wykonuje Minister;

3) w zakresie prywatyzacji posredniej:

a) opracowywanie projektéw planéw prywatyza-
cji oraz okreslanie planowanych przychoddw
z prywatyzacji na kolejne lata,

b) przedkiadanie wtasciwemu |cztonkowi Kierow-
nictwa Ministerstwa rekomendacji rozpoczecia

i przeprowadzenia procesu

rywatyzacji,

c¢) wspdtdziatanie z komérka organizacyjng Mini-

sterstwa wtasciwa w sprawach zamowien pu-

blicznych przy prowadzeniu
wania dotyczacego wyboru

przez nig postepo-
doradcy prywaty-

zacyjnego oraz z komorka organizacyjng wia-

sciwa w sprawach zwigzany

ch z odbiorem ana-

liz przygotowanych przez doradce,

d) prowadzenie czynnosci

prywatyzacyjnych

w trybach przewidzianych ustawa o komercja-
lizacji i prywatyzacji oraz przedktadanie wtasci-

wemu cztonkowi Kierowni
rekomendacji w zakresie

ctwa Ministerstwa
podejmowanych
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czynnosci, w szczegolnosci odnosnie wyboru
nabywcy akcji/udziatow,

e) wykonywanie czynnosci majgcych na celu
przeprowadzenie oferty publicznej w oparciu
o ustawe o ofercie publicznej oraz przedktada-
nie wtasciwemu cztonkowi Kierownictwa Mini-
sterstwa rekomendacji w zakresie podejmowa-
nych czynnosci,

f) opracowanie projektu umowy prywatyzacyj-
nej,

g) wykonywanie czynnos$ci majacych na celu za-
warcie umowy prywatyzacyjnej,

h) wspétpraca z Departamentem Monitorowania
Zobowigzah Prywatyzacyjnych w zakresie
zmiany warunkéw umow prywatyzacyjnych.

. Zadania, o ktérych mowa w ust. 1, nie obejmuijg za-
dan zastrzezonych w 8§ 23 dla Departamentu Spétek
w Upadtosci, Likwidacji i Pakietow Mniejszoscio-
wych.

. Departament opiniuje programy restrukturyzacyjne
przedktadane przez organy restrukturyzacyjne za-
ktadow opieki zdrowotnej, zgodnie z art. 23 ust. 1i 2
ustawy z dnia 15 kwietnia 2005 r. o pomocy publicz-
nej i restrukturyzacji publicznych zaktadéw opieki
zdrowotne;j.

. Departament wspotpracuje z komérka wtasciwa do
spraw obronnych w zakresie zapewnienia ciggtosci
realizowania zadan gospodarczo-obronnych w trak-
cie prowadzonych proces6w prywatyzacji i restruk-
turyzacji nadzorowanych spoétek i przedsiebiorstw
panstwowych.

. Departament realizuje zadania Ministra Skarbu Pan-
stwa zwigzane z wykonywaniem ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
0 dokumentach organow bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944—1990 oraz treéci tych dokumentéw
(Dz. U. Nr 218, poz. 1592, z p6in. zm.).

. Ponadto Departament w zakresie swojej wiasciwo-
Sci opiniuje akty normatywne i inne dokumenty
Unii Europejskiej zwigzane z zakresem dziatania Mi-
nisterstwa, prowadzi bazy danych odnos$nie nadzo-
rowanych przedsigbiorstw i spotek oraz realizowa-
nych projektdw prywatyzacyjnych oraz sporzadza
informacje o sytuacji ekonomiczno-finansowej nad-
zorowanych podmiotéw wedtug zasad okreslonych
odrebnym zarzadzeniem Ministra.

§20

Departament Nadzoru Wtascicielskiego
i Prywatyzacji V

. Departament Nadzoru Wtascicielskiego i Prywaty-
zacji V wykonuje, zgodnie z obowigzujagcym w Mini-
sterstwie podziatem branzowym, nastepujace zada-
nia:

1) w zakresie nadzoru:

a) nadzor nad przedsigbiorstwami panstwowymi,
dla ktérych Minister jest organem zatozyciel-
skim, oraz wykonywanie innych czynnosci or-
ganu zatozycielskiego w rozumieniu ustawy
z dnia 25 wrzesnia 1981 r. o przedsiebior-
stwach panstwowych,

b) komercjalizacja przedsigbiorstw panstwowych
i jednostek badawczo-rozwojowych, w tym ko-
mercjalizacja przedsigbiorstw panstwowych
w celu komunalizacji, na wniosek organow wy-
konawczych jednostek samorzadu terytorial-
nego,

¢} wnoszenie przedsigbiorstw panstwowych do
jednoosobowych spotek Skarbu Panstwa,
w trybie art. 20a—20g ustawy o komercjalizacji
i prywatyzacji,

d) ksztattowanie zasad polityki wtascicielskiej
Skarbu Panstwa w spotkach prawa handlowe-
go z udzialem Skarbu Panstwa,

e} wykonywanie praw i obowigzkéw Skarbu
Panstwa wynikajacych z tytutéw uczestnictwa
w spotkach prawa handlowego, w szczegd!-
nosci:

— wykonywanie prawa gtosu oraz innych
praw korporacyjnych i majatkowych wspdél-
nika/akcjonariusza,

— wykonywanie czynnosci zwigzanych z reali-
zacjg praw i obowigzkow wspdlnika/akcjo-
nariusza, w szczegolnosci zwigzanych z po-
wolywaniem cztonkdw organéw spétek, za-
twierdzaniem sprawozdan finansowych,
podwyiszeniem lub obnizeniem kapitatu za-
ktadowego, umorzeniem akcji/udziatow,
whiesieniem akcji/udziatéw do innego pod-
miotu tytutem aportu, podziatem, tagcze-
niem i przeksztatcaniem spdétek,

— monitorowanie sytuacji ekonomiczno-fi-
nansowej spétek,

— monitorowanie proceséw restrukturyzacyi-
nych i naprawczych w spaétkach,

f) wspotpraca z przedstawicielami Skarbu Pan-
stwa w radach nadzorczych,

g) organizacja i przeprowadzanie okresowych
szkolen dla cztonkéw rad nadzorczych powo-
tanych albo wskazanych przez Skarb Pan-
stwa,

h) kwalifikacja przedsigbiorstw pafstwowych
i spotek do komercjalizacji i prywatyzacji,

i) opracowywanie projektéw planéw restruktury-
zacji branzowej i nadzér nad ich realizacjs,

j) opracowywanie projektéw dokumentéw
rzadowych w zakresie wtasciwosci Departa-
mentu,

k) ocena zasadnosci wnioskéw przedsigbiorcéw
0 udzielenie pomocy publicznej,

[) nadz6r nad podmiotami podlegajacymi przepi-
som ustawy z dnia 16 grudnia 1994 r. o nego-
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cjacyjnym systemie ksztattowania przyrostu 2. Zadania, o ktérych mowa w us1F. 1, nie obejmuija za-

przecietnych wynagrodzen u przedsiebiorcéw dan zastrzezonych w & 23 dla Departamentu Spétek
oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U. w Upadtosci, Likwidacji i Pakietéw Mniejszoscio-
z 1995 r. Nr 1, poz. 2, z pdin. zm.) oraz przepi- wych.

som ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o wynagra- e . ..
dzaniu oséb kierujacych niektérymi podmiota- 3. Departament wykonuje réwniez zadania Ministra

mi prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, z pézn. wynikaja_ce Z usta\{vy o} niektérych umowach kom:
zm.), ze szczeg6lnym uwzglednieniem monito- pensacyjnych zawieranych w zwigzku z umowami
rowania poziomu ptac w nadzorowanych pod- dostaw na potrzeby obronnosci i bezpieczenstwa
miotach i podejmowania stosownych dziatan panstwa.

w przypadku przekraczania dopuszczainego ,

. Departamen i i ikaj -
wazrostu plac; ep t wykonuje zadania wynikajgce z kom

petencji Ministra w odniesieniu do Wojskowej
2) w zakresie prywatyzacji bezposrednie;j: Agencji Mieszkaniowej i Agencji Mienia Wojsko-
a) prowadzenie procesOw prywatyzacji bezpo- wego.
$redniej przedsigbiorstw panstwowych, dla g

> 214 ; JWVY . . Departament wspéipracuje z komoérka wtasciwa do
ktérych Minister jest organem zatozycielskim,

spraw obronnych w zakresie zapewnienia ciggtosci

b) przygotowywanie wystapiefi do Rady Mini- realizowania zadan gospodarczo-obronnych w trak-
stréw o wydanie zezwolenia na prywatyzacje cie prowadzonych procesow prywatyzacji i restruk-
bezposredniag przedsiebiorstw panstwo- - turyzacji nadzorowanych spotek i przedsigbiorstw
wych/jednostek badawczo-rozwojowych, ktore panstwowych.

nie spetniajg ustawowych kryteriow, wobec L. ) L. i
ktorych funkcje organu zafoizycielskiego/orga- 6. Departament realizuje zadania Ministra Skarbu Pan-

nu nadzoru wykonuje Minister; stwa zwigzane z wykonywaniem ustawy z dnia

18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informaciji

3) w zakresie prywatyzacji posredniej: o dokumentach organéw bezpieczenstwa parstwa

a) opracowywanie projektéw planéw prywatyza- 2 lat 1944—1990 oraz tresci|tych dokumentow
cji oraz okreslanie planowanych przychodéw (Dz. U. Nr 218, poz. 1592, z p6zn. zm.).

z prywatyzacji na kolejne lata,

b) przedktadanie wtasciwemu cztonkowi Kierow-
nictwa Ministerstwa rekomendacji rozpoczecia
i przeprowadzenia procesu prywatyzacji,

7. Ponadto Departament w zakresie swojej wiasciwo-
$ci opiniuje akty normatywne| i inne dokumenty
Unii Europejskiej zwiagzane z zakresem dziatania Mi-
nisterstwa, prowadzi bazy danych odnosnie nadzo-

c) wspobtdziatanie z komorka organizacyjng Mini- rowanych przedsiebiorstw i spdtek oraz realizowa-
sterstwa wtasciwa w sprawach zaméwien pu- nych projektéw prywatyzacyjnych oraz sporzadza
blicznych przy prowadzeniu przez nig postepo- informacje o sytuacji ekonomiczno-finansowej nad-
wania dotyczacego wyboru doradcy prywaty- zorowanych podmiotéow wedtug zasad okreslonych
zacyjnego oraz z komérka organizacyjng wta- odrebnym zarzadzeniem Ministra.
$ciwag w sprawach zwiazanych z odbiorem ana- § 21
liz przygotowanych przez doradce, b Moni )

d) prowadzenie czynnosci prywatyzacyjnych epartament Monitorowania
w trybach przewidzianych ustawg o komercja- Zobowiazai Prywatyzacyjnych

lizacji i prywatyzacji oraz przedktadanie wtasci- , . . L
wemu czionkowi Kierownictwa Ministerstwa Do zadan Departamentu Monitorowania Zobowigzan

rekomendacji w zakresie podejmowanych Prywatyzacyjnych nalezy:
czynnosci, w szczegdlnosci odnosnie wyboru 1) monitorowanie stanu realizacji pozacenowych zobo-

nabywecy akcji/udziatow, wigzan prywatyzacyjnych zapisanych w umowach
e) Wykonywanie czynnogci maiacych na celu sprzedazy akcji lub udziatow Skarbu Panstwa w spéf—
przeprowadzenie oferty publicznej w oparciu kach handlowych oraz w statutach lub umowach sp6-
o ustawe o ofercie publicznej oraz przedktada- tek powstatych w wyniku prywatyzacji bezposredniej;

nie wtasciwemu cztonkowi Kierownictwa Mini-
sterstwa rekomendacji w zakresie podejmowa-
nych czynnosci,

2) prowadzenie, we wspotpracy z pozostatymi komar-
kami organizacyjnymi oraz delegaturami, spraw
zwigzanych ze zmiang warunkéw umdw prywatyza-

f) opracowanie projektu umowy prywatyzacyij- cyjnych, z zastrzezeniem 8 36 ust] 1 pkt 3, pkt 5i pkt 6;
nej, wnioskowanie do wtasciwego cztonka Kierownictwa
g) wykonywanie czynnoéci majacych na celu za- Ministerstwa’ o powotanie Z_espofu ds. zmiar]y wa-
warcie umowy prywatyzacyjnej, runkéw umoéw prywatyzacyjnych oraz organizowa-

. . . ieiki nie tanego Zespotu;
h) wspotpraca z Departamentem Monitorowania nie i kierowanie praca powo 9 polu

Zobowigzan Prywatyzacyjnych w zakresie 3) rozpatrywanie i przygotowywanie decyzji Ministra
zmiany warunkéw umoéw prywatyzacyjnych. w sprawie wnioskéw dtuznikdw o umorzenie, odro-
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‘czenie terminu zaptaty lub roztozenie na raty spiaty
wierzytelnosci Skarbu Panstwa, ktérych wartosé
przekracza 500 000 zt, na podstawie przepiséw usta-
wy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych;

4) sporzgdzanie zbiorczego rocznego sprawozdania
z realizacji zobowiagzan prywatyzacyjnych;

5) wnioskowanie do wtasciwego cztonka Kierownic-
twa Ministerstwa o powotanie Zespotu ds. oceny
realizacji zobowiagzan, organizowanie i kierowanie
praca powotanego Zespotu, przygotowywanie na
podstawie wnioskéw Zespotu stanowiska Ministra
Skarbu Panstwa dotyczacego realizacji zobowiazan
umownych inwestoréw, w tym naliczania kar
umownych od niezrealizowanych lub menalezycue
zrealizowanych zobowigzan;

6) w przypadku nie zaptacenia kary umownej wnio-
skowanie do Departamentu Zastepstwa Proceso-
wego o skierowanie sprawy na droge postepowa-
nia sgdowego;

7) prowadzenie rejestru inwestoréw niewykonujacych
zobowigzan cenowych i pozacenowych wynikaja-
cych z uméw prywatyzacyjnych oraz koordynacja
dziatan komoérek organizacyjnych w tym zakresie;

8) prowadzenie zbiorczej ewidencji stanu realizacji zo-
bowigzan pozacenowych wynikajgcych z uméw
prywatyzacyjnych i koordynacja dziatania delegatur
w tym zakresie;

9) koordynacja dziatan komorek organizacyjnych
w zakresie prowadzenia windykacji naleznosci
Skarbu Panstwa z tytutu realizacji zawartych umow
prywatyzacyjnych.

§ 22
Departament Instytucji Finansowych

1. Departament Instytucji Finansowych wykonuje,
zgodnie z obowigzujagcym w Ministerstwie podzia-
tem branzowym, nastepujagce zadania:

1) w zakresie nadzoru:

a) nadzér nad Bankiem Gospodarstwa Krajowe-
go — bankiem paristwowym, zgodnie z obo-
wigzujacymi przepisami prawa, w tym dokony-
wanie czynnosci zwigzanych z podwyiszeniem
kapitatéw wtasnych Banku,

b) ksztattowanie zasad polityki wiascicielskiej
Skarbu Panstwa w spétkach prawa handlowe-
go z udzialem Skarbu Panstwa,

c) wykonywanie praw i obowigzkéw Skarbu
Panstwa wynikajacych z tytutéw uczestnictwa
w spotkach prawa handlowego, w szczegdl-
nosci:

— wykonywanie prawa gtosu oraz innych
praw korporacyjnych i majatkowych wspél-
nika/akcjonariusza,

— wykonywanie czynnosci zwigzanych z reali-
zacja praw i obowigzkow wspdlnika/akcjo-
nariusza, w szczegdlnosci zwigzanych z po-
wotywaniem cztonkdw organow spétek, za-
twierdzaniem sprawozdan finansowych,
podwyzszeniem lub obnizeniem kapitatu za-
ktadowego, umorzeniem akcji/udziatow,
whiesieniem akcji/udziatéw do innego pod-
miotu tytutem aportu, podziatem, tacze-
niem i przeksztatcaniem spotek,

— monitorowanie sytuacji ekonomiczno-fi-
nansowej,

— monitorowanie procesow restrukturyzacyj-
nych i naprawczych w spétkach,

d} wspétpraca z przedstawicielami Skarbu Pan-
stwa w radach nadzorczych,

e) organizacja i przeprowadzanie okresowych
szkolen dla cztonkéw rad nadzorczych powota-
nych albo wskazanych przez Skarb Panstwa,

f) kwalifikacja spétek do prywatyzacii,

g) opracowywanie projektow dokumentéw rzado-
wych w zakresie wiasciwosci Departamentu;

h) ocena zasadnosci wnioskéw przedsiebiorcéw
o udzielenie pomocy publicznej,

i) nadzér nad podmiotami podlegajgcymi przepi-
som ustawy z dnia 16 grudnia 1994 r. 0 nego-
cjacyjnym systemie ksztattowania przyrostu
przecigtnych wynagrodzen u przedsiebiorcéw
oraz o zmianie niektérych ustaw (Dz. U.
21995 r. Nr 1, poz. 2, z pé2n. zm.) oraz przepi-
som ustawy z dnia 3 marca 2000 r. o0 wynagra-
dzaniu oso6b kierujacych niektérymi podmiota-
mi prawnymi (Dz. U. Nr 26, poz. 306, z pézn.
zm.), ze szczeg6inym uwzglednieniem monito-
rowania poziomu plac w nadzorowanych pod-
miotach i podejmowania stosownych dziatan
w przypadku przekraczania dopuszczalnego
wzrostu ptac;

2) w zakresie prywatyzacji posrednie;:

a) opracowywanie projektéw planéw prywatyza-
cji oraz okreslanie planowanych przychodéw
z prywatyzacji na kolejne lata,

b} przedktadanie wtasciwemu cztonkowi Kierow-
nictwa Ministerstwa rekomendacji rozpoczecia
i przeprowadzenia procesu prywatyzacji,

c) wspétdziatanie z komdérka organizacyjng Mini-
sterstwa wtasciwa w sprawach zaméwien pu-
blicznych przy prowadzeniu postepowania do-
tyczacego wyboru doradcy prywatyzacyjnego,

d) prowadzenie czynnosci prywatyzacyjnych

w trybach przewidzianych ustawg o komercja-
lizacji i prywatyzacji oraz przedktadanie wiasci-
wemu cztonkowi Kierownictwa Ministerstwa
rekomendacji w zakresie podejmowanych
czynnosci, w szczegdlnosci odnosnie wyboru
nabywcy akcjifudziatéw,
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e) wykonywanie czynnosci majacych na celu
przeprowadzenie oferty publicznej w oparciu
o ustawe z dnia 29 lipca 2005 r. o ofercie pu-
blicznej i warunkach wprowadzania instru-
mentoéw finansowych do zorganizowanego
systemu obrotu oraz o spdétkach publicznych
(Dz. U. z 2005 r. Nr 184, poz. 15639) oraz przed-
ktadanie wtasciwemu cztonkowi Kierownictwa
Ministerstwa rekomendacji w zakresie podej-
mowanych czynnosci,

f) opracowywanie projektu umowy prywatyza-
cyjnej,

g) wykonywanie czynnos$ci majacych na celu za-
warcie umowy prywatyzacyjnej,

h) wspoéipraca z Departamentem Monitorowania
Zobowigzan Prywatyzacyjnych w zakresie
zmiany warunkéw umow prywatyzacyjnych;

3) w zakresie wykonywania przepiséw dotyczacych
fundacji, w ktorych Minister jest fundatorem,
wspotfundatorem lub wykonuje funkcje ministra
wiasciwego;

4) w zakresie wykonywania przepiséw dotyczacych
innych funduszy, w ktorych zatozycielem lub ak-
cjonariuszem jest Skarb Panstwa.

. Departament wykonuje zadania wynikajace z prze-
piséw ustawy z dnia 30 kwietnia 1993 r. o narodo-
wych funduszach inwestycyjnych i ich prywatyzaciji,
w tym uprawnien zwigzanych z nadzorem wiasci-
cielskim oraz zbywaniem w trybie ustawy o komer-
cjalizacji i prywatyzacji akcji i udziatéw NFI i spotek
uczestniczacych w Programie NFl — z wytaczeniem
spétek w upadtosci likwidacyjnej i likwidacji, jak
roéwniez realizacjg zapiséw umow o wynagrodzenie
za wyniki finansowe, ktérych strong jest Skarb Pan-
stwa.

. Departament wspétpracuje z komorkg wilasciwa do
spraw obronnych w zakresie zapewnienia ciggtosci
realizowania zadan gospodarczo-obronnych w trak-
cie prowadzonych procesoéw prywatyzacji i restruk-
turyzacji nadzorowanych spétek i przedsigbiorstw
panstwowych.

. Departament realizuje zadania Ministra Skarbu Pan-
stwa zwigzane 2z wykonywaniem ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organdw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumentow
(Dz. U. Nr 218, poz. 1592, z pézn. zm.).

. Ponadto Departament w zakresie swojej wtasciwo-
$ci opiniuje akty normatywne i inne dokumenty
Unii Europejskiej zwigzane z zakresem dziatania Mi-
nisterstwa, prowadzi bazy danych odnosnie nadzo-
rowanych podmiotéw oraz realizowanych projek-
tow prywatyzacyjnych oraz sporzadza informacje
o sytuacji ekonomiczno-finansowej nadzorowanych
podmiotow wedtug zasad okreslonych odrebnym
zarzadzeniem Ministra.

o | .___I

1. Do zadan Departamentu Spoéf

§23

Departament Spotek w Upad

tosci, Likwidaciji

i Pakietow Mniejszosciowych

ek w Upadtosci, Li-

kwidacji i Pakietéw Mniejszoé’ciowych nalezy wy-

konywanie zadan zwigzanych
interesu Skarbu Panstwa w p
wadzacych dziatalnosci, oraz
pach postepowania likwidacy
nia upadfosciowego w celd

Z zabezpieczeniem
odmiotach nie pro-
na wszystkich eta-
nego i postepowa-

likwidacji wobec

spotek oraz przedsiebiorstw pafnstwowych nadzo-
rowanych przez Ministra z wytgczeniem podmio-
toéw okreslonych odrebnym zarzadzeniem Ministra

poprzez:

1) wykonywanie praw i obowia
danych akcji i udziatow w s

zkdw z tytutu posia-
poétkach z udziatem

Skarbu Panstwa oraz wykonywania przez Mini-

stra funkcji organu zatozycie
biorstwach panstwowych;

2) nadzorowanie sprawnego

2Iskiego w przedsie-

przebiegu postepo-

wan likwidacyjnych i monit

orowanie przebiegu

postepowan upadios’ciowch do momentu osta-

tecznego wykreslenia spéte
stru Sagdowego;

z Krajowego Reje-

3) gromadzenie i aktualizacia danych dotyczacych
procesu likwidacji lub upadtosci przy wykorzy-

staniu ZSI;

4) reagowanie na przypadki przewlekania postepo-
wan likwidacyjnych i upadtosciowych;

5) podejmowanie
w przypadku nadzoru nad
panstwowymi i spotkami
dziatalnosci lub przygotowy

czynnosgi

likwidacyjnych
przedsiebiorstwami
nie prowadzacymi
wanie uzasadnienia

pozostawania takich podmiotow w portfelu Mi-

nistra;

6) powiadamianie o zakoriczonym procesie likwida-

cji lub upadtosci wiasciwej t
celem przekazania dokumen
kwidowanym podmiocie.

%renowo delegatury

tacji i mienia po zli-

.Do zadan Departamentu w spétkach, w ktérych

udziat Skarbu Panstwa nie przekracza 10%, z wyta-
czeniem podmiotéw okreélonyg;h odrebnym zarzag-
dzeniem Ministra, NFl i spdfek uczestniczacych

w Programie NFI, spotek sektor

a bankowego, insty-

tucji rynku finansowego i kapitatowego, zaktadow

ubezpieczen, nalezy:

1) zabezpieczenie interesu Skar
nalezyte wykonywanie praw

bu Panstwa poprzez
I obowigzkdw wyni-

kajacych z posiadanych akcji)udziaféw;

2) prowadzenie procesdéw zwigzanych ze zby-

waniem pakietow akcji/udziat

spraw obronnych w zakresie za

Ow Skarbu Panstwa.

. Departament wspétpracuje z kamaérka wiasciwa do

pewnienia cigglosci
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realizowania zadan gospodarczo-obronnych w trak-
cie prowadzonych procesow prywatyzacji i restruk-
turyzacji nadzorowanych spétek i przedsiebiorstw
panstwowych.

4. Departament realizuje zadania Ministra Skarbu Pan-
stwa zwigzane z wykonywaniem ustawy z dnia
18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa
z lat 1944—1990 oraz tresci tych dokumentdow
(Dz. U. Nr 218, poz. 1592, z pdin. zm.).

§24

Departament Ewidencji, Reprywatyzaciji,
Rekompensat i Udostepniania Akcji

Do zadan Departamentu Ewidencji, Reprywatyzacii,
Rekompensat i Udostegpniania Akcji nalezy:

1) rozpatrywanie wnioskéw panstwowych oséb praw-
nych, w zakresie rozporzadzania sktadnikami akty-
wow trwatych oraz wnioskéw dotyczacych rozpo-
rzadzania nieruchomosciami gruntowymi potfozo-
nymi w granicach portéw i przystani morskich;

2) prowadzenie zbiorczej ewidencji na podstawie da-
nych z ewidencji podstawowych, w zakresie mienia
Skarbu Panstwa, w tym:

— akgji i udziatéw Skarbu Panstwa w spoétkach ka-
pitatowych,

— podmiotéw wykonujacych prawa majatkowe
Skarbu Parnistwa,

3) opracowywanie rocznego sprawozdania o stanie
mienia Skarbu Panstwa;

4) ewidencjonowanie uméw o prowadzenie przez do-
my i biura maklerskie rachunkéw papieréw warto-
$ciowych spétek publicznych, z ktérych prawa wy-
konuje Minister;

5) koordynowanie dziatahn w zwigzku z realizacja
umow o prowadzenie rachunkéw papieréw warto-
Sciowych dopuszczonych do obrotu publicznego
spdtek z udziatem Skarbu Panstwa;

6) przechowywanie, przyjmowanie i wydawanie z de-
pozytu akcji, odcinkédw zbiorowych akcji oraz in-
nych papieréow wartosciowych jak réwniez doku-
mentow stwierdzajacych prawa do papieréw war-
tosciowych stanowiacych witasnoéé Skarbu Pan-
stwa;

7) przejmowanie i wprowadzanie do ewidenc;ji akgji
i udziatéw przypadajacych Skarbowi Panstwa z réz-
nych tytutéw i przekazywanie do zagospodarowa-
nia wiasciwym komdrkom organizacyjnym;

8) koordynowanie dziatan zwigzanych z zasobem ma-
jatkowym Skarbu Paristwa, w stosunku do ktérego
prawa majatkowe wykonuje Minister;

9) prowadzenie zbiorczej ewidencji mienia ruchome-
go i niefuchomego przejetego przez Skarb Pan-
stwa, w stosunku do ktorego prawa majatkowe
wykonuje Minister, opracowywanie zasad gospo-
darowania przejetym mieniem, oraz koordynowa-
nie dziatan delegatur w tym zakresie;

10) rozpatrywanie wnioskéw oraz przygotowywanie
stanowiska Ministra w sprawach dotyczacych wy-
kreslenia hipoteki i zniesienia zastawoéw oraz in-
nych zabezpieczern ustanowionych dla zabezpie-
czenia wierzytelnosci Skarbu Parnstwa na mieniu,
o ktérym mowa w pkt 9;

11) przygotowywanie stanowiska Ministra w spra-
wach przeznaczenia mienia Skarbu Panstwa, be-
dacego w uzytkowaniu likwidowanych jednostek
i zaktadéw budzetowych;

12) wykonywanie czynnosci zwigzanych z gospodaro-
waniem mieniem wynikajacych z przepiséw usta-
wy Prawo wodne;

13) wykonywanie czynnos$ci zwigzanych ze zbyciem
przez jednostki sektora finanséw publicznych akcji
i udziatéw lub obligacji objetych lub nabytych
w celu zaspokojenia roszczen, zabezpieczenia wie-
rzytelno$ci lub zabezpieczenia nalezytego wykona-
nia umowy o zamdwienie publiczne;

14) rozpatrywanie wnioskéw fundacji i organizacji po-
zytku publicznego w sprawie dokonania darowi-
zny lub wyposazania fundacji w nieruchomosci
z zasobu Skarbu Panstwa, ktérymi gospodaruje
starosta, wykonujacy zadanie z zakresu admini-
stracji rzadowej;

15) rozpatrywanie wnioskéw jednostek samorzadu te-
rytorialnego w sprawie przekazania mienia Skarbu
Panstwa oraz mienia bedacego we wtadaniu pan-
stwowych oséb prawnych i ich realizacja;

16) rozpatrywanie odwotan od decyzji administracyj-
nych wydanych przez wojewodéw w sprawach
przekazywania jednostkom samorzadu terytorial-
nego mienia Skarbu Panstwa oraz obstuga prac
Komisji do spraw opiniowania odwotan od decyzji
administracyjnych wydawanych przez wojewo-
déw w sprawach przekazywania jednostkom sa-
morzgdu terytorialnego mienia Skarbu Panstwa
oraz mienia bedacego we wtadaniu panstwowych
0s6b prawnych;

17) przygotowywanie zatozen programu reprywatyza-
cji, a w szczegolnosci opracowywanie projektow
ustaw regulujacych systemowo:

a) skutki nacjonalizacji przemystu i reformy rolnej
z lat 1944—1962,

b) skutki przejmowania przez Gmine m.st. Warsza-
wy, od dnia 21 listopada 1945 r. gruntéw na te-
renie Warszawy, na podstawie dekretu z dnia
26 pazdziernika 1945 r. o wtasnosci i uzytkowa-
niu gruntéw na terenie m.st. Warszawy;
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18) udzielanie zainteresowanym informacji o prawnej
mozliwosci realizacji roszczen reprywatyzacyj-
nych, jak rowniez projektowanych regulacji praw-
nych w tym zakresie;

19) wspotpraca z organami administracji rzgdowej
i samorzadowej w zakresie oszacowania skali
i wartosci roszczen reprywatyzacyjnych, groma-
dzenia i analizy w powyzszym zakresie;

20) opracowywanie opinii w celu rozwigzania szcze-
goétowych probleméw zwigzanych z prywatyzacjg
mienia obcigzonego roszczeniami reprywatyzacyj-
nymi;

21) przygotowywanie dokumentéw w sprawach wy-
ptaty ze $rodkéw Funduszu Reprywatyzacji od-
szkodowan przyznanych orzeczeniami sadéw lub
decyzjami administracyjnymi;

22) gospodarowanie panstwowym funduszem celo-
wym pn. Fundusz Reprywatyzacji, zgodnie z ist-
niejgcym zapotrzebowaniem, a w szczegdlnosci
przygotowywanie dokumentéw w sprawach wy-
ptaty odszkodowan przyznanych orzeczeniami sa-
dow lub decyzjami administracyjnymi, ze srodkéw
tego Funduszu;

23) udzielanie, na wniosek departamentéw meryto-
rycznych, opinii w formie stanowiska zaakcepto-
wanego przez wiasciwego cztonka Kierownictwa
Ministerstwa nadzorujacego Departament Ewi-
dencji, Reprywatyzacji, Rekompensat i Udostep-

" niania Akcji, w sprawie sprzedazy akcji/udziatéw
przeznaczonych na zaspokojenie roszczen bytych
wtasdcicieli mienia przejetego przez Skarb Pan-
stwa, zgodnie z art. 56 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia
30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji
{Dz. U.z 2002 r. Nr 171, poz. 1397, z pdin. zm.);

24) prowadzenie spraw zwigzanych z realizacja i rozli-
czaniem finansowym Wyptat Rekompensat dla
sfery budzetowej oraz emerytéw i rencistow;

25) prowadzenie spraw i koordynowanie wykonywa-
nia zadan zwigzanych z realizacja ustawy z dnia
8 lipca 2005 r. o realizacji prawa do rekompensaty
z tytutu pozostawienia nieruchomosci poza obec-
nymi granicami Rzeczypospolitej Polskiej (,zabu-
zanie”), w szczegolnosci:

a) tworzenie i prowadzenie rejestru centralnego
dla osdb uprawnionych do rekompensat,

b) jako organ wyzszego stopnia rozpatrywanie od-
wotan od decyzji wojewodow i zazalen od wy-
dawanych przez nich postanowien, sktadanych
przez osoby ubiegajace sie o potwierdzenie
prawa do rekompensaty,

c) wspotpraca z Bankiem Gospodarstwa Krajowego
w zakresie wyptat rekompensat dla ,,zabuzan”,

d) gospodarowanie funduszem celowym pn. Fun-
dusz Rekompensacyjny (dla ,,zabuzan”);

26) wykonywanie czynnoséci z zak
nistra w stosunku do Agencji
nych, w szczegdélnosci mon
zadan i gospodarki finansow

resu kompetencji Mi-
Nieruchomosci Rol-
torowanie realizacji
ej Agencji Nierucho-

mosci Rolnych i Zasobu Wfasnos’ci_RoInej Skarbu

Panstwa;

27) w zakresie udostepniania akcji/udziatow przepro-
wadzanie i nadzorowanie procesu nieodptatnego

udostepniania akcji/udziatow
bu PaiAstwa osobom uprawn

nalezacych do Skar-
onym na podstawie

obowiagzujacych przepisow prawa;

28) prowadzenie ewidenciji akcji/udziatow Skarbu Pan-
stwa wydanych nieodptatnie| osobom uprawnio-

nym;

29) wyrazanie, na wniosek departamentéw meryto-
rycznych, opinii lub stanowiska dotyczacych moz-

liwosci zbycia akcji/udziatow
konczeniu nieodptatnego

pozostatych po za-
udostepniania ak-

¢ji/udziatéw w poszczegdlnych spétkach;

30) wykonywanie w imieniu Mini
zadan okreslonych w art. 37

stra Skarbu Panistwa
ust. 3 ustawy z dnia

30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych;

31) realizacja zadan Ministra Ska

rbu Panstwa zwigza-

nych z wykonywaniem ustawy z dnia 18 pazdzier-
nika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumen-
tach organdéw bezpieczefstwa panstwa z lat
1944—1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.

Nr 218, poz. 1592, z pézn. zm.).

§25

Departament Analiz Strategicznych

Do zadan Departamentu Analiz Strategicznych nalezy
gromadzenie informacji oraz przygotowywanie mate-
riatéw niezbednych do prowadzenia przez Kierownic-
two Ministerstwa polityki wtascicielskiej Skarbu Pan-
stwa oraz przeksztatcen wtasnosciowych i prywatyza-

¢ji, a w szczegdlnosci:

1} opracowywanie projektéw:
a) zatozen polityki panstwa w

zakresie przeksztat-

cen wtasnosciowych oraz prywatyzacji majatku

Skarbu Panstwa,

Panstwa,

b) rocznych kierunkdw prywat\:[acji mienia Skarbu

c) zatozen, zasad i instrumentd

polityki wtasciciel-

skiej oraz ochrony interesow Skarbu Panstwa,
w tym zatozen polityki dywidendowej Skarbu

Paristwa,

d) zatozen i zasad polityki panstwa w zakresie prze-
ksztatcen wiasnosciowych sektora komunalnego;

2) przygotowywanie projektéw sprawozdan z realiza-

cji przyjetych programow i kie
mienia Skarbu Panstwa oraz

runkoéw prywatyzacji
dokonywanie analiz

funkcjonowania zasad i instrumentéw polityki wia-
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Scicielskiej oraz ochrony interes6w Skarbu Pan-
stwa;

3) pozyskiwanie, gromadzenie i przetwarzanie informa-
cji dotyczacych procesdw przeksztatcen wlasnoscio-
wych oraz sporzadzanie okresowych informacji o:

a) przeksztatceniach i prywatyzacji w sektorze pan-
stwowym,

b) przeksztalceniach i prywatyzacji mienia komu-
nalnego,

c) realizacji polityki dywidendowej Skarbu Panstwa;

4) dokonywanie analiz:

a) proceséw przeksztatcen wtasnosciowych i ich
ekonomicznych skutkdw,

b) wybranych proceséw i zjawisk gospodarczych
zwigzanych z przeksztatceniami wtasnoscio-
wymi,

c¢) wybranych segmentéw instrumentéw rynku
kapitalowego w powiazaniu z procesem prywa-
tyzacji,

d) wptywu proceséw przeksztatcen wtasnoscio-
wych na realizacje zadan gospodarczo-obron-
nych przez przedsigbiorcéw;

5) redagowanie i wydawanie okresowych opracowan:
a) ,Raport o przeksztatceniach wtasnosciowych”,

b) ,Raport o sytuacji ekonomicznej przedsigbiorstw
panstwowych, jednoosobowych spétek Skarbu
Panstwa i spotek z wigkszosciowym udziatem
Skarbu Parnistwa”,

c) biuletyn ,Dynamika przeksztatcen wiasnoscio-
wych”,

d) ,Informacja o przeksztatceniach i prywatyzacji
mienia komunalnego”, '

e) informacje o ilosciowym przebiegu przeksztatcen
wtasnosciowych przedsigbiorstw panstwowych;

6) opracowywanie okresowych raportéw o kondycji
ekonomiczno-finansowej nadzorowanych podmio-
tdw na tle branz i gatezi gospodarki we wspétpracy
z komérkami organizacyjnymi wtasciwymi w spra-
wach nadzoru wtascicielskiego;

7) opracowywanie doraznych informacji z zakresu
przeksztatcenn wtasnosciowych na potrzeby Mini-
stra i cztonkéw Kierownictwa Ministerstwa;

8) monitorowanie badan naukowych obejmujacych
problemy transformacji systemowej, w tym prze-
ksztatcen wtasnosciowych i prywatyzacji oraz poli-
tyki majatkowej Skarbu Panstwa i kondycji ekono-
miczno-finansowej podmiotéw w ujeciu gatezio-
wym i branzowym oraz prowadzenie analiz ich wy-
nikdow;

9) wspotpraca z urzedem obstugujgcym ministra wta-
sciwego do spraw nauki, Gtéwnym Urzedem Staty-
stycznym oraz placéwkami i instytucjami naukowo-
-badawczymi;

10) monitorowanie wykonywania zadan dyrektoréw
okreslonych w § 5 ust. 8 pkt 3 regulaminu;

11) wykonywanie czynnosci zwigzanych z odbiorem
analiz przedprywatyzacyjnych przygotowywanych
przez doradce prywatyzacyjnego;

12) tworzenie analiz strategicznych dotyczacych dtu-
gookresowych kierunkdw polityki wtascicielskiej
Skarbu Panstwa;

13) wspodtpraca z komorka wtasciwg do spraw obron-
nych w zakresie zapewnienia ciggtosci realizowa-
nia zadan gospodarczo-obronnych w trakcie pro-
wadzonych proceséw prywatyzacji i restrukturyza-
cji nadzorowanych spotek i przedsigbiorstw pan-
stwowych;

14) wspétpraca z departamentami nadzoru wilasciciel-
skiego i prywatyzacji Ministerstwa w zakresie koor-
dynacji programéw restrukturyzaciji branz i sekto-
row w kontekscie zadan gospodarczo-obronnych.

8§26

Departament Integracji Europejskiej, Wspétpracy
z Zagranica i Pomocy Publicznej

Do zadan Departamentu Integracji Europejskiej,
Wspétpracy z Zagranica i Pomocy Publicznej nalezy:

1) koordynowanie przygotowania stanowiska Mini-
sterstwa wobec projektow aktéw prawnych i doku-
mentow Unii Europejskiej (UE), Organizacji Wsp6t-
pracy Gospodarczej i Rozwoju (OECD) oraz innych
organizacji miedzynarodowych;

2) wspétpraca z innymi komérkami Ministerstwa
w przygotowywaniu pracownikéw do udziatu w po-
siedzeniach grup roboczych Rady i Komisji Euro-
pejskiej oraz OECD;

3) monitorowanie realizacji zobowigzan Ministerstwa,
wynikajacych z cztonkostwa Polski w UE, OECD i in-
nych organizacjach miedzynarodowych i informo-
wanie Kierownictwa Ministerstwa o stanie ich reali-
zacji;

4) opiniowanie projektéw aktéw prawnych Minister-
stwa i innych dokumentéw rzadowych pod katem
zgodnosci z zobowigzaniami migdzynarodowymi
Polski, w szczegdlnosci z prawem UE;

5) koordynowanie i przygotowywanie stanowiska Mi-
nisterstwa na posiedzenia Komitetu Europejskiego
Rady Ministréw;

6) prowadzenie spraw zwigzanych z udziatem przed-
stawiciela Ministerstwa w pracach Komitetu Polity-
ki Ubezpieczen Eksportowych (KUKE);

7) opracowywanie materiatéw informacyjnych doty-
czacych zagranicznych kontaktéw resortu na po-
trzeby urzedéw centralnych, instytucji krajowych
i miedzynarodowych;
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8) monitorowanie zagadnien istotnych ze wzgledu
na zakres kompetencji Ministra (procesy prywaty-
zacyjne, sektor publiczny, zasady nadzoru korpora-
cyjnego, pomoc publiczna) w krajach Unii Euro-
pejskiej;

— 0 udzielenie pomocy w|procesie prywatyza-
cji posredniej lub bezposredniej na podsta-
wie rozporzadzenia Rady Ministrow w spra-
wie pomocy publicznej|udzielanej w proce-
sach prywatyzacji,

— 0 umorzenie, odroczenie terminu zaptaty albo
roztozenie na raty wierzytelnosci Skarbu Pan-

9) organizacja spotkan z delegacjami zagranicznymi
oraz wspotpraca z innymi resortami w przygotowa-

11) prowadzenie i

niach do spotkan wielostronnych oraz przygotowy-
wanie pod wzgledem merytorycznym i protokolar-
nym stuzbowych wyjazdow zagranicznych czlon-
kéw kierownictwa i pracownikéw Ministerstwa;

10} prowadzenie obstugi Ministerstwa w zakresie ttu-

maczen z i na jezyki obce;

koordynowanie postepowania
przed Komisjg Europejskg w sprawach dotycza-
cych pomocy publicznej oraz przejrzystosci sto-
sunkoéw finansowych pomiedzy organami publicz-
nymi i przedsiebiorcami publicznymi, a w szcze-
golnosci:

a) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej z do-
konywaniem notyfikacji projektéw programow
pomocowych oraz pomocy indywidualnej
udzielanej przez Ministra,

b) przygotowywanie dokumentacji zwigzanej
z udzieleniem odpowiedzi i wyjasnieh na zapy-
tania Komisji Europejskiej w toczacych sig po-
stgpowaniach,

c) opiniowanie i konsultowanie z Komisjg Euro-
pejska projektéw programéw pomocy publicz-
nej udzielanej przez Ministra;

12) koordynowanie i przygotowywanie stanowiska

Ministerstwa wobec inicjatyw Komisji Europej-
skiej w obszarze pomocy publicznej;

13) koordynowanie realizacji obowiazkéw wynikaja-

cych z regulacji o przejrzystosci stosunkow finan-
sowych pomiedzy organami publicznymi i przed-
siebiorcami publicznymi oraz o przejrzystosci fi-
nansowej niektorych przedsigbiorcow;

14) realizacja zadan zwigzanych z wykorzystaniem

przez Ministerstwo srodkéw pomocy zagranicznej,
w tym pomocy bilateralnej oraz srodkow instytucji
i organizacji miedzynarodowych;

15) realizacja zadan zwiazanych z udzielaniem, moni-

torowaniem i sprawozdawczoscia o pomocy pu-
blicznej udzielanej przez Ministra i nadzorowane
przez niego podmioty, a w szczegolnosci:

a) rozpatrywanie lub opiniowanie wnioskéw pod-
miotéw ubiegajacych sie o udzielenie pomocy
publicznej przez Ministra, w tym wnioskow:

— o udzielenie pomocy na ratowanie lub na re-
strukturyzacje, sktadane w trybie i na zasa-
dach okreslonych rozporzgdzeniem Ministra
Skarbu Panstwa w sprawie pomocy na rato-
wanie i pomocy na restrukturyzacje przed-
sigbiorcow,

stwa na podstawie prze
30 czerwca 2005 r. o fina

isow ustawy z dnia
sach publicznych.

b) opracowywanie projektéw programoéw pomocy

publicznej udzielanej przez
c) uczestniczenie (w zakresie

Ministra,
okreslonym przepi-

sami wewnetrznymi Ministerstwa) w procesie

realizacji obowiazkow wyn

kajacych z regulacji

o przejrzystosci stosunkow finansowych pomie-

dzy organami publicznym

i przedsiebiorcami

publicznymi oraz o przejrzystosci finansowe;j

niektorych przedsigbiorcow
d) opiniowanie pod wzgledenj1

’

zgodnosci z przepi-

sami o pomocy publicznej czynnosci prawnych

dotyczacych rozporzadzan
Panstwa, w tym w zakresie

a mieniem Skarbu
dokonania ich kwa-

lifikacji do kategorii pomocy publicznej lub

wsparcia nie stanowigcego

pomocy,

e) koordynacja procesu udzielania pomocy przez
organy zatozycielskie przedsigbiorstw panstwo-
wych na podstawie rozporzadzenia Rady Mini-

strow w sprawie pomocy p
w procesach prywatyzacji,

ublicznej udzielanej

f) informowanie o terminie i miejscu przyjmowa-
nia wnioskOw o pomoc na ratowanie lub re-
strukturyzacje, warunkach |jej udzielania i wy-

maganych dokumentach,

g) przygotowywanie projektc')rv umoéw o udziele-
lu

nie pomocy na ratowanie
lub projekty ich aneksow,

b restrukturyzacje

h) wystepowanie do Prezesa Urzedu Ochrony
Konkurencji i Konsumentow z wnioskiem o wy-

danie opinii dotyczacej prg
pomocowych oraz pomocy
i} opracowywanie planu finan
rowanie $rodkami finansov
mi na rachunku funduszu
Restrukturyzacji Przedsigbiad

jektow programoéw
indywidualnej,
sowego i gospoda-
vymi zgromadzony-
celowego Fundusz
Irecow,

j) opracowywanie i przekazywanie do Urzedu

Ochrony Konkurencji i Kon
Europejskiej sprawozdania

umentow i Komisji
w zakresie pomocy

publicznej udzielanej przez IMinistra oraz nadzo-
rowane przez niego podmioty,

k) opracowywanie i przekazywanie ministrowi
witasciwemu do spraw finanséw publicznych
sprawozdania o zalegios’ciabh przedsiebiorcow
we wptatach swiadczen nahlfinych na rzecz sek-

tora finanséw publicznych,

1) badanie prawidtowosci wykorzystania pomocy

publicznej udzielonej przez

Ministra,

m) badanie efektywnosci pomacy publicznej udzie-

lonej przez Ministra,
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n} wskazywanie propozycji rozstrzygnieé¢ w przed-
miocie modyfikacji planu restrukturyzacji lub
podjecia dziatan zwigzanych z zadaniem zwrotu
udzielonej pomocy na restrukturyzacje,

0) gromadzenie, przetwarzanie i przekazywanie in-
formacji o udzielonej pomocy publicznej przez
Agencje Rozwoju Przemystu w zakresie wydat-
kowania s$rodkédw publicznych przekazanych
przez Ministra,

p) prowadzenie rejestru przedsiebiorcéw wnio-
skujacych o udzielenie pomocy publicznej oraz
rejestr przedsigbiorcéw, ktérym Minister udzie-
lit pomocy.

§ 27
Departament Zastepstwa Procesowego

1. Do zadan Departamentu Zastgpstwa Procesowego
nalezy wykonywanie w imieniu i w zakresie dziatania
Ministra oraz Ministerstwa zastgpstwa procesowego
przed sadami powszechnymi, Sagdem Najwyzszym
oraz sgdami administracyjnymi i innymi organami
orzekajgcymi, na wniosek i we wspotpracy z wtasci-
wymi komérkami organizacyjnymi Ministerstwa.

2. Zastgpstwo procesowe nie dotyczy spraw, w kté-
rych wytaczne lub obowiagzkowe jest zastepstwo
procesowe wykonywane przez Prokuratorie Gene-
raing Skarbu Panstwa.

3. W ramach wykonywania zastgpstwa procesowego
do Departamentu nalezy:

1) wydawanie opinii w sprawie wnioskow o wsz-
czecie postgpowania sagdowego;

2) wydawanie opinii na podstawie oceny stanu
prawnego przed wszczgciem postepowania sa-
dowego i w jego toku co do zasadnoséci zawarcia
przez Skarb Panstwa ugody, z uwagi na przema-
wiajgcy za taka decyzja interes Skarbu Panstwa;

3) przygotowywanie pism procesowych;

4) przygotowywanie petnomocnictw procesowych
Ministra i prowadzenie ich rejestru;

5) przygotowywanie dla wlasciwych merytorycznie
komaérek organizacyjnych Ministerstwa informa-
cji o wynikach prowadzonych proceséw oraz
o przyczynach zapadtych rozstrzygnieé;

6) wykonywanie czynnoséci zwigzanych z uzyskiwa-
niem tytutéw wykonaweczych;

7) pozyskiwanie informacji na temat postepowan
sadowych prowadzonych przez delegatury;

8) wystepowanie w imieniu: Skarbu Panstwa oraz
Ministerstwa przed sgdami i innymi organami
orzekajgcymi w sprawach nie zastrzezonych dla
Prokuratorii Generalnej Skarbu Panstwa.

4. Departament koordynuje wspoétprace i wspot-
dziatanie Ministra i Ministerstwa z Prokuratorig

Generalng Skarbu Panstwa w zakresie zastepstwa
procesowego.

§ 28
Departament Prawny

Do zadan Departamentu Prawnego nalezy wykonywa-
nie obstugi prawnej Kierownictwa Ministerstwa i urze-
du Ministra, z wytaczeniem zastgpstwa procesowego
przed organami orzekajacymi, a w szczegdlnosci:

1) opiniowanie co do zgodnosci z obowiagzujagcym pra-
wem i zasadami techniki prawodawczej projektow
normatywnych aktéw prawnych opracowanych
przez wtasciwe merytorycznie komérki organizacyj-
ne Ministerstwa i przez organy administracji pu-
blicznej, przekazanych do uzgodnien jako doku-
menty rzgdowe;

2) opracowywanie projektow stanowisk Rzadu do pro-
jektéw normatywnych aktéw prawnych na podsta-
wie uwag przedstawionych przez wtasciwe meryto-
rycznie komérki organizacyjne;

3) koordynowanie wspotpracy z Rzagdowym Centrum
Legislacji i Radg Legislacyjna w zakresie rozpatry-
wania i uzgadniania aktéw prawnych wnoszonych
przez Ministerstwo na posiedzenia Komitetu Rady
Ministréw i Rady Ministrow;

4) opiniowanie projektéw wewnetrznych aktéw praw-
nych;

5) opiniowanie co do zgodnosci z obowigzujacymi
przepisami prawa projektow:

a) decyzji administracyjnych wydawanych przez
Ministra,

b) jednostronnych o$wiadczen woli Ministra,
c) umoéw;

6) wspoltpraca z Prokuratoria Generalng Skarbu Pan-
stwa w zakresie wydawania opinii prawnych;

7) prowadzenie uzgodnien w zakresie przyjecia urze-
dowej wyktadni prawa z innymi organami admini-
stracji rzadowej oraz wydawanie obowigzujacych
interpretacji aktéw prawnych w zakresie wlasciwo-
$ci Ministra;

8) gromadzenie informacji na temat skutecznosci
funkcjonowania prawa w obszarze kompetencji Mi-
nistra i przedstawianie stosownych wnioskow Kie-
rownictwu Ministerstwa.

8§29

Departament Kontroli i Audytu Wewnetrznego

Do zadan Departamentu Kontroli i Audytu Wewnetrz-
nego nalezy:

1) przeprowadzanie na polecenie Ministra kontroli
w zakresie:
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a) wykonywania uprawnien wynikajgcych z praw
majatkowych Skarbu Panstwa przez panstwowe
jednostki organizacyjne,

b) wykonywania przez inne organy administracji
panistwowej oraz panstwowe osoby prawne za-
dan z zakresu przeksztatcen wiasnosciowych
i prywatyzacji,

c) wykorzystania dotacji udzielonych z budietu
panstwa;

2) przeprowadzanie na polecenie Dyrektora General-
nego kontroli wewnetrznych w komaérkach organi-
zacyjnych Ministerstwa;

3) monitorowanie realizacji wnioskow i zalecen po-
kontroinych, opracowywanie okresowych planéw
kontroli i sprawozdan z ich wykonania;

4) wspdtpraca z komérka wtasciwa do spraw obron-
nych przy opracowywaniu rocznych planéw kon-
troli i prowadzeniu kontroli problemowych wyko-
nywania zadan obronnych w nadzorowanych
w zakresie spraw obronnych przez Ministra Skar-
bu Panstwa spétkach i przedsigbiorstwach pan-
stwowych;

5) wspotpraca z organami kontroli zewnetrznej i or-
ganami écigania w zakresie realizacji zadan Mini-
stra;

8) koordynacja prac komorek organizacyjnych Mini-
sterstwa zgodnie z procedura dotyczaca kontroli
przeprowadzanych przez inne organy kontrolne
w Ministerstwie i w podmiotach, ktére sa nadzoro-
wane przez Ministra;

7) monitorowanie wnioskdw i zalecen pokontrolnych
Najwyzszej lzby Kontroli i innych organdw kontro-
Inych realizowanych przez komérki organizacyjne
Ministerstwa;

8) wspétpraca z innymi komérkami organizacyjnymi
Ministerstwa w zakresie realizacji zadan Central-
nego Biura Antykorupcyjnego zwigzanych z prze-
ciwdziataniem zjawiskom korupcyjnym;

9) koordynacja i monitoring udzielania odpowiedzi
na skargi i wnioski;

10) organizowanie i prowadzenie niezaleznych badan
systemow zarzadzania i kontroli w Ministerstwie,
w tym procedur kontroli finansowej;

11) wykonywanie przez audyt wewnetrzny czynnosci
doradczych w tym sktadanie wnioskéw maja-
cych na celu usprawnienie funkcjonowania jed-
nostki;

12) dokonywanie oceny ryzyk dla potrzeb kontroli
i audytu wewnetrznego we wszystkich obszarach
dziatalnosci Ministerstwa;

13) monitorowanie realizacji zalecen poaudytowych
oraz przeprowadzanie czynnosci sprawdzaja-
cych;

14) sporzadzanie i przedktadanie Dyrektorowi Gene-
ralnemu oraz Ministrowi Finanséw rocznych pla-
néw audytu oraz sprawozdan z wykonania planu
audytu;

15) wykonywanie audytu wewngtrznego na wniosek
Prezesa Rady Ministréw.

§30
Departament Budzetu i Finansow

Do zadan Departamentu Budzetu|i Finanséw nalezy:
1) prowadzenie rachunkowosci Ministerstwa;

2) wykonywanie dyspozycji srodkami pienieznymi,
w tym prowadzenie obstugi finansowo-ksiggowej
rachunkdw bankowych bedacych w dyspozycji Mi-
nistra $rodkéw budzetowych oraz pozabudzeto-
wych;

3) koordynacja prac zwigzanych! z planowaniem bu-
dzetu oraz planowaniem $radkéw pozabudzieto-
wych oraz przygotowywanie projektu budzetu Mi-
nisterstwa i sporzadzanie uktagdu wykonawczego;

4) prowadzenie kontroli realizacji wydatkéw ze $rod-
kéw budzetowych i pozabudzetowych:

a) kontroli zgodnosci operacji gospodarczych i fi-
nansowych z planem finansowym, zgodnie
z obowiazujacymi przepisami,

b) kontroli kompletnosci i rzeteino$ci dokumentéw
dotyczacych operacji gospodarczych i finanso-
wych;

5) opracowywanie okresowych informac;ji dla Dyrek-
tora Generalnego o stanie realizacji wydatkow bu-
dzetowych oraz o potencjainych zagrozeniach;

6) sporzadzanie sprawozdawczosci: budzetowej
i sprawozdawczosci z zakresu ubezpieczen spotecz-
nych pracownikow oraz sprawozdawczo$ci i dekla-
racji podatkowych;

7) sporzadzania sprawozdan finansowych z wykona-
nia zatrudnienia i wynagrodzenia;

8) sporzadzanie bilansu Ministerstwa;

9) ustalanie prawidtowosci kwot naleznosci zalicza-
nych do przychoddw i dochodéw oraz sporzadza-
nie wezwan do zapfaty i uczestnictwo w procedu-
rach egzekucji;

10) potwierdzanie sald i informacjj o stanach rozliczeh
wynikajacych z prowadzonych rozrachunkéw;

11) potwierdzanie zgodnosci wysokosci zaciggnietych
zobowiazah w zawartej umowie z wielkoscig $rod-
kow zatwierdzonych w planie komérki organiza-
cyjnej i delegatury;

12) prowadzenie depozytu weksli, poreczen i zasta-
wow;
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13) prowadzenie rejestrow umow bedacych zrédtem
zobowigzan i naleznosci finansowych, ktorych
strong jest Skarb Panstwa reprezentowany przez
Ministra;

14) prowadzenie analitycznej ksiegowosci nalezno-
Sci, zobowigzan oraz przychoddw i kosztéw wyni-
kajacych ze stosunkéw prawnych, ktérych strong
jest Skarb Panstwa reprezentowany przez Mini-
stra;

15) przygotowywanie oswiadczen Ministra o umorze-
niu z urzedu wierzytelnosci Skarbu Panstwa, prze-
kraczajacej warto$¢ 500 000 zt naleznosci gtéwnej,
a takze odsetek i innych naleznosci ubocznych od
tej kwoty bez wzgledu na ich wysokosé;

16) prowadzenie obstugi kasowej Ministerstwa;
17) sporzadzanie dokumentacji ptacowe;j;

18) nadzorowanie racjonalnego wykorzystania $rod-
kow transportowych i rozliczanie kosztéw podrozy
stuzbowych;

19) prowadzenie ewidencji sktadnikow majatkowych
Ministerstwa;

20) przygotowywanie i przeprowadzanie okresowych
inwentaryzacji majatku Ministerstwa;

21) opiniowanie projektow umoéw bedacych zrédiem
przychodéw z prywatyzacji, z wytaczeniem czynno-
éci dotyczacych sprzedazy akcji/ udziatéw w trybie
aukcji ogtoszonej publicznie, o ktérej mowa w za-
rzadzeniu Nr 8 Ministra Skarbu Panstwa z dnia
21 marca 2007 r. w sprawie sposobu postepowa-
nia komoérek organizacyjnych Ministerstwa Skarbu
Panstwa w procesie zbywani akeji i udziatéw Skar-
bu Panstwa w trybie aukcji ogtoszonej publicznie;

22) opiniowanie projektow umow, z ktérych wynikaja
zobowigzania.
§ 31

Departament Administracyjny

Do zadan Departamentu Administracyjnego nalezy:

1) administrowanie i gospodarowanie skfadnikami
majatkowymi Ministerstwa, w tym budynkiem sta-
nowigcym siedzibe Ministerstwa i przylegtym te-
renem;

2) prowadzenie ewidencji i rozliczen sktadnikéw ma-
jatkowych Ministerstwa;

3) prowadzenie napraw i konserwacji budynku;
4) gospodarowanie powierzchnia lokalowa budynku;

5) zaopatrzenie w sprzet, meble i inne urzadzenia
biurowe oraz $rodki do wykonywania zadan;

. 6) wykonywanie napraw i konserwacji mebli, sprzetu
i innych urzadzen biurowych;

7) utrzyman[e czystosci i wykonywanie innych czyn-
nosci gospodarczych;

8) obstuga kancelaryjna oraz wykonywanie innych
czynnosci administracyjnych;

9) obstuga konferencji i narad organizowanych przez
Kierownictwo Ministerstwa;

10) zaspokojenie, w miare mozliwosci, potrzeb trans-
portowych komérek organizacyjnych Minister-
stwa;

11) ochrona przeciwpozarowa;

12) zapewnienie funkcjonowania istniejgcych syste-
mow tacznosci;

13) prowadzenie archiwum zaktadowego i biblioteki;

14) prowadzenie czynnosci organizacyjno-technicz-
nych zwigzanych z obstuga egzaminéw dla kandy-
datéw na cztonkéw rad nadzorczych w spétkach
z udziatem Skarbu Panstwa;

15) obrona cywilna.
§ 32
Sekretariat Ministra i Koordynacji Delegatur

1. Do zadan Sekretariatu Ministra i Koordynacji Dele-
gatur nalezy:

1) organizacja prac zwigzanych z dziatalnoscig Mi-
nistra jako organu administracji rzadowej, koor-
dynacja oraz organizacja prac zwigzanych
z przygotowaniem dla Ministra materiatéw na
posiedzenia Rady Ministrow oraz Komitetu Ra-
dy Ministrow oraz koordynacja realizacji zadan
natozonych przez Kancelarig Prezesa Rady Mini-
strow;

2) koordynacja i monitoring realizacji zadan zwia-
zanych ze wspdtpracg Ministra i cztonkéw Kie-
rownictwa z Sejmem i Senatem;

3) przekazywanie komdérkom organizacyjnym in-
formacji z posiedzen Rady Ministréw, Komite-
tow Rady Ministréw, Sejmu, Senatu i komisji
parlamentarnych;

4) opracowywanie i ewidencjonowanie aktéw
prawnych Ministra dotyczacych organizacji
urzedu i funkcjonowania delegatur oraz reda-
gowanie Dziennika Urzedowego Ministra Skar-
bu Panstwa;

5) koordynacja realizacji zadan i procedur okreslo-
nych ustawa z dnia 7 lipca 2005 r. o dziatalnosci
lobbingowej w procesie stanowienia prawa
oraz wewnetrznymi regulacjami w tym zakresie;

6) kontrolowanie spdéjnosci wewnetrznych uregu-
lowan prawnych Ministra;

7) wykonywanie innych niz okreslone w § 29 pkt 1
lit. c zadan wynikajgcych z kompetencji Ministra
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w odniesieniu do Prokuratorii Generalnej Skar-
bu Panstwa;

8) zapewnianie protokolarnej i technicznej obstugi
posiedzen Kolegium Ministerstwa i innych spo-
tkann Kierownictwa oraz monitorowanie realiza-
cji ustalen przyjetych na posiedzeniach;

9) wspoétpraca ze zwigzkami zawodowymi, organi-
zacja kontaktow i budowanie klimatu niezbed-
nego do rzeczowej wspotpracy, lokalizacji i prze-
ciwdziatania ogniskom zapalnym;

10) wspoétpraca z innymi komérkami w sprawach
Zwigzanych z organizacja oficjalnych spotkan
oraz stuzbowych wyjazdéw zagranicznych
cztonkow Kierownictwa Ministerstwa;

11) rozdzielanie i dekretacja naptywajacej do Mini-
stra korespondencji;

12) koordynacja pracy sekretariatow cztonkdw Kie-
rownictwa Ministerstwa;

13) prowadzenie bazy danych: kandydatéw do rad
nadzorczych, reprezentantow Skarbu Panstwa
w organach spétek i innych podmiotéw nadzo-
rowanych przez Ministra;

14) koordynacja realizacji zadan delegatur w zakre-
sie nie zastrzezonym dla innych komérek orga-
nizacyjnych Ministerstwa, w tym:

a) zapewnianie jednolitej praktyki wykonywania
uprawnien przekazanych delegaturom,

b) przygotowywanie wystgpien do Rady Mini-
strdw o wydanie zezwolenia na prywatyzacje
bezposrednig przedsiebiorstw panstwowych,
ktore nie spetniajg ustawowych kryteriow,
w procesach prywatyzacji realizowanych
przez wojewoddw,

c¢) monitorowanie udzielania odpowiedzi na pi-
sma dotyczace dziatalnosci dyrektoréw dele-
gatur,

d) organizacja narad i szkolen dla dyrektoréw
i pracownikéw delegatur,

e) opracowywanie materiatéw informacyjnych
o pracy delegatur,

f) ocena obcigzenia zadan delegatur jako pod-
stawy do podziatu etatow;

15

—

realizacja zadain wynikajgcych z zatozen polityki
medialnej, informacyjnej i promocyjnej Mini-
sterstwa okreélanej przez Kierownictwo Mini-
sterstwa, w szczegdlnosci w uzgodnieniu z Ga-
binetem Politycznym;

16) koordynacja dziatan zwiazanych z prezentacja
polityki Ministra, w tym wspéipraca z przedsta-
wicielami mediéw;

17) przygotowywanie przegladéw prasy oraz opra-
cowan problemowych, analiza tresci dotycza-
cych dziatalnosci Ministerstwa na bazie materia-
tow radiowych i telewizyjnych;

18) przygotowywanie w poroziimieniu z komorkami
organizacyjnymi Ministerstwa oraz Gabinetem
Politycznym komunikatow j stanowisk Ministra;

19} wykonywanie obowigzkdow, informacyjnych wy-
nikajgcych z ustawy o finansach publicznych na
podstawie danych uzyskanych z komdrek orga-
nizacyjnych;

20) redagowanie i publikacja na stronach interneto-
wych Ministerstwa i w Biuletynie Informacji Pu-
blicznej projektow aktéw prawnych, informaciji,
materiatéw i stanowisk dotyczacych zadan reali-
zowanych przez Ministerstwo;

21) koordynacja czynnosci dotyczacych ochrony da-
nych, wynikajacych z ustawy z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych ¢osobowych;

22) realizacja zadan Ministra Skarbu Panstwa zwig-
zanych z wykonywaniem ustawy z dnia 18 paz-
dziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o do-
kumentach organéw bezpjeczehstwa panstwa
z lat 1944—1990 oraz treé¢i tych dokumentéw
(Dz. U. Nr 218, poz. 1592, z p6zn. zm.).

2. W Sekretariacie Ministra i Koordynacji Delegatur

funkcjonuje samodzielne stanowisko petnomocnika
do spraw ochrony danych osobowych, do zadanh
ktérego nalezy wykonywanie zadan administratora
bezpieczeistwa informacji oraz innych czynnoéci
wskazanych odrebnym zarzadzeniem Ministra.

§33
Biuro Informatyki

Do zadan Biura Informatyki nalezy:

1) koordynacja dziatan stuzacych |aktualizacji i rozwo-
jowi cafosciowego programu Iinformatyzacji Mini-
sterstwa, w tym kierowanie i nadzér nad procesami
budowy, rozwoju, ochrony i eksploatacji ZSI;

2) zarzadzanie i administrowanie|wszystkimi zasoba-
mi sieci komputerowej i Zintegrowanego Systemu
Teleinformatycznego Ministerstwa;

3) tworzenie zabezpieczen organizacyjnych i systemo-
wych w zakresie ochrony i blzpieczeﬁstwa zaso-
béw informatycznych Ministerstwa oraz nadzér nad
ich realizacja i przestrzeganiem;

4) wdrazanie — we wspotpracy z Sekretariatem Mini-
stra i Koordynacji Delegatur —|procedur, zabezpie-
czen oraz dokumentacji wymaganej dla realizacji
odpowiednich przepiséw reguiujacych wymagania
dla systemow informatycznych, w ktérych przetwa-
rzane s dane osobowe;

5) nadzér i koordynacja dziatan innych komérek orga-
nizacyjnych Ministerstwa w zakresie dysponowania
$rodkami finansowymi przeznaczonymi na infor-
matyzacje, wydatkami na utrzymanie i rozwoj sys-
temoéw informatycznych;
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6) realizacja zamowienn komorek organizacyjnych Mi-
nisterstwa w zakresie wyposazenia w sprzet, opro-
gramowania, dostgpu do danych, rejestracji i prze-
twarzania danych (ustalanie sposobow realizacji
w uzgodnieniu z komdrkami organizacyjnymi);

7) obstuga techniczna udostgpniania danych groma-
dzonych w bazach danych innych instytucji ze-
wnetrznych pozyskiwanych przez komorki organi-
zacyjne Ministerstwa;

8) wspotpraca z Departamentem Ewidencji, Repry-
watyzacji, Rekompensat i Udostepniania Akcji
w zakresie tworzenia i obstugi dziatajacego
w systemie elektronicznym centralnego rejestru
0s6b uprawnionych, o ktérym mowa w art. 19
ustawy z dnia 8 lipca 2005 r. o realizacji prawa do
rekompensaty z tytutu pozostawienia nierucho-
mosci poza obecnymi granicami Rzeczypospolitej
Polskiej;

9) koordynacja dziatan zwiazanych z budows i eks-
ploatacjg struktury internetowej Ministerstwa
obejmujacej wymiang danych z delegaturami i in-
nymi jednostkami centralnymi;

10) nadzdr i koordynacja dziatan w zakresie szkolen in-
formatycznych pracownikéw Ministerstwa;

11) monitoring wykorzystania systeméw informa-
tycznych.

§34
Biuro Kadr i Szkolenia

Do zadan Biura Kadr i Szkolenia nalezy:

1) realizacja polityki kadrowej okres$lonej przez Kie-
rownictwo Ministerstwa;

2) prowadzenie obstugi organizacyjnej procesu za-
trudnienia w Ministerstwie, w szczegélnosci spo-
rzadzanie umoéw o prace oraz dokumentacji zmian
wynikajacych ze stosunku pracy cztonkéw korpusu
stuzby cywilnej i Panstwowego Zasobu Kadrowe-
go oraz pozostatych grup pracowniczych, tj. Kadry
Kierowniczej ,R”, pracownikéw Gabinetu Politycz-
nego Ministra i Kadry "W" oddelegowanej do pra-
cy w MSP;

3) sporzadzanie informacji statystycznych dotycza-
cych zatrudnienia na potrzeby innych komaorek or-
ganizacyjnych;

4) prowadzenie kadrowo-ptacowej bazy danych pra-
cownikéw MSP, obstuga programu ,ZUS Ptatnik”
w zakresie dokumentow zgtoszeniowych;

5) sporzadzanie opiséw stanowisk pracy pracowni-
kéw MSP oraz przechowywanie dokumentacji doty-
czgcej zakreséw czynnosci zatrudnionych;

6) prowadzenie naboru kandydatéw do korpusu stuz-
by cywilnej;

7) organizowanie stuzby przygotowawczej dla os6b
podejmujacych po raz pierwszy prace zawodowa
w stuzbie cywilnej;

8) planowanie programéw rozwoju zawodowego
cztonkéw korpusu stuzby cywilnej, w tym przygo-
towywanie pracownikéw do postepowania kwali-
fikacyjnego do mianowania w stuzbie cywilnej
oraz planowanie indywidualnych programow roz-
woju zawodowego;

9) prowadzenie spraw zwigzanych z oceng okresowa
cztonkéw korpusu stuzby cywilnej w MSP;

10) prowadzenie etatyzacji Urzedu i komérek organi-
zacyjnych MSP, nadzorowanie przyznanych limi-
tow zatrudnienia;

11) planowanie i kontrola zatrudnienia oraz poziomu
ptac, administrowanie funduszem wynagrodzen
we wspotpracy z Departamentem Budzetu i Finan-
séw oraz administrowanie funduszem nagréd;
sporzgdzanie analiz dot. zatrudnienia i pfac
w Urzedzie;

12) analizowanie potrzeb szkoleniowych, opracowy-
wanie plandéw, organizacja i dokumentowanie
szkolen, ocena ich efektywnosci, opracowywanie
sprawozdan, organizacja praktyk, stazow krajo-
wych i zagranicznych oséb zatrudnionych w Mini-
sterstwie; prowadzenie ksztatcenia ustawicznego
cztonkéw korpusu stuzby cywilnej;

13) organizacja, przygotowywanie i nadzér nad prze-
prowadzaniem szkolen i egzaminéw dla kandyda-
téw na czlonkéw rad nadzorczych jednoosobo-
wych spotek Skarbu Panstwa, prowadzenie doku-
mentacji i bazy pytan egzaminacyjnych;

14) rozliczanie optat egzaminacyjnych z uczestnikami
egzaminow i organizatorami szkolen;

15) planowanie i realizowanie wydatkéw zwigzanych
z organizacja egzaminow;

16) przygotowywanie w uzgodnieniu z Departamen-
tem Budzetu i Finanséw oraz Departamentem Ad-
ministracyjnym planu finansowego dochodéw
wtasnych z tytutu optat egzaminacyjnych;

17) sporzadzanie umdw z cztonkami komisji egzami-
nacyjnych i obstugi technicznej na egzamin dla
kandydatéw na cztonkéw rad nadzorczych spotek
z udziatem Skarbu Paristwa;

18) organizacja praktyk studenckich i stazy zawodo-
wych;

19) wspétpraca z komorkami organizacyjnymi Urzedu
w zakresie zapobiegania zjawiskom korupcji po-
przez organizowanie szkolen, podnoszenie stop-
nia $wiadomosci oraz promowanie norm etycz-
nych;

20) prowadzenie rejestru petnomocnictw z wytacze-
niem petnomocnictw procesowych;
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21) przygotowywanie dokumentacji orderéw, odzna-
czen i wyrdznien pracownikow przedsigbiorstw,
dla ktorych organem zalozycielskim jest Minister
Skarbu Panstwa oraz dla jednoosobowych spétek
Skarbu Panstwa i spotek z udziatem Skarbu Pan-
stwa;

22) planowanie budzetu Zaktadowego Funduszu
Swiadczen Socjalnych we wspotpracy z Departa-
mentem Budzetu i Finanséw oraz sprawowanie
nadzoru nad wykorzystaniem s$rodkéw ZFSS,
wspotpraca oraz obstuga pracy Komisiji ds. Socjal-
nych Ministerstwa Skarbu Panstwa;

23) prowadzenie spraw badan wstepnych, okreso-
wych i kontrolnych pracownikéw Ministerstwa
w wybranym zaktadzie opieki zdrowotnej;

24) nadzorowanie przestrzegania dyscypliny i porzad-
ku pracy w Ministerstwie;

25) nadzorowanie przestrzegania przepisow z zakresu
bezpieczenstwa i higieny pracy w Urzedzie;

26) wspoétpraca z komérka wtasciwg do spraw obron-
nych w zakresie reklamowania z urzedu cztonkéw
kierownictwa oraz z urzedu lub na wniosek pra-
cownikéw Ministerstwa;

27) realizacja zadan Ministra Skarbu Panstwa zwigza-
nych z wykonywaniem ustawy z dnia 18 pazdzier-
nika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumen-
tach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat
1944—1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U.
Nr 218, poz. 1592, z pdZn. zm.).

§35
Biuro Dyrektora Generalnego

Do zadan Biura Dyrektora Generalnego nalezy:

1) koordynacja czynnos$ci zwigzanych z procedura
udzielania zamoéwien publicznych, polegajaca
w szczegoblnosci na:

a) prowadzeniu we wspétpracy z innymi komdrka-
mi organizacyjnymi oraz delegaturami postgpo-
wan o udzielenie zamodwien publicznych,

b) okreslaniu trybu udzielenia zaméwienia publicz-
nego badz potwierdzaniu braku obowigzku sto-
sowania przepiséw ustawy prawo zamoéwien pu-
blicznych,

¢) opiniowaniu projektéw umoéw oraz zmian umow
w sprawie udzielenia zamoéwienia publicznego,
pod wzgledem zgodnosci z procedurg o udziele-
nie zamoéwienia publicznego,

d) opracowywaniu oraz przekazywaniu Urzedowi
Oficjalnych Publikacji Wspdéinot Europejskich lub
zamieszczaniu na wilasnej stronie internetowej
wstepnych ogtoszen informacyjnych o planowa-
nych w terminie nastgpnych 12 miesigcy zamoé-
wieniach lub umowach ramowych, na podstawie

przekazanych przez komorki organizacyjne oraz
delegatury wykazow planowanych zamoéwien,

e) sporzadzaniu oraz przekazywaniu Prezesowi

Urzedu Zamoéwien Publicz

niach,

f) upowszechnianiu wzorow
nych z prowadzeniem post
zamoéwien publicznych,

Llych rocznych spra-

wozdan o udzielonych w MiListerstwie zamoOwie-

okumentéw zwiagza-
epowan o udzielanie

g) przechowywaniu dokumentacji z przeprowadzo-
nych postepowan o udzielenie zamdéwienia pu-

blicznego przez okres 4 lat
postepowania,

od dnia zakoniczenia

h) upowszechnianiu publikacji dotyczacych zamé-
wien publicznych i aktdéw prawnych oraz ich no-

welizacji i obowiazujacych i
i) programowaniu i
w Ministerstwie, dotyczac

hterpretacii,

koordynowaniu szkolen

ch zagadnien zwia-

zanych z funkcjonowaniem zamowien publicz-

nych;

2) wykonywanie czynnoséci zwiaz

nych z realizacja za-

dan na rzecz bezpieczenstwg idobronnosci pan-

stwa, w szczegdlnosci:

a) organizacja wykonywania zadan w ramach po-
wszechnego obowiazku obrony waMinisterstwie
oraz przez podlegte, podporzadkowane lub nad-
zorowane jednostki organizacyjne i przedsigbior-

cow,
b) planowanie i nadzorowani

e czynnosci zwigza-

nych z obowiazkowa ochrong obiektéw oraz or-
ganizacja i przygotowywanie szczeg6lnej ochro-
ny obiektéw waznych dla gbronnosci i bezpie-

czenstwa panstwa,

¢) planowanie i koordynacja w Ministerstwie reali-

zacji przedsiewzieé¢ zarzadza

nia kryzysowego,

d) opracowywanie planéw oraz podejmowanie
czynnosci przygotowujacych Ministerstwo oraz
nadzorowanych przedsiebiol:céw do funkcjono-

wania wawarunkach zewn

trznego zagrozenia

bezpieczenstwa panstwa i w|czasie wojny;

3) ochrona oséb i mienia;

4) wykonywanie zadan natozonych na Ministra w za-

kresie ochrony informaciji niej
nosci:

awnych, w szczeg6l-

a) zapewnianie ochrony informacji niejawnych,

b) ochrona systeméw i sieci

teleinformatycznych

urzedu przetwarzajacych informacje niejawne,
¢) opracowywanie planu ochrony informacji nie-

jawnych w Ministerstwie,

d) prowadzenie czynnos$ci zwigzanych z postepo-
waniami sprawdzajgcymi pracownikéw urzedu
zwigzanymi z dostepem do informacji niejaw-
nych oraz uzyskiwaniem $wiadectw bezpieczen-
stwa przemystowego przez firmy $wiadczace
ustugi na rzecz Ministerstwa
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e) prowadzenie szkolen pracownikéw Ministerstwa
w zakresie ochrony informacji niejawnych,

f) prowadzenie kancelarii tajnej;

5) koordynacja realizacji zadan Dyrektora General-
nego okreslonych ustawa o panstwowym zasobie
kadrowym i wysokich stanowiskach panstwo-
wych;

6) wykonywanie obstugi technicznej zadan Dyrektora
Generalnego wynikajacych z realizacji art. 10 usta-
wy z dnia 21 sierpnia 1997 r. 0 ograniczeniu prowa-
dzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby pet-
nigce funkcje publiczne.

Rozdziat V
Delegatury terenowe
§ 36

1. Delegatury wykonujg czynnosci zwiazane z realiza-
cjg zadan nalezacych do Ministra w zakresie okre-
slonym w przepisach art. 7a ust. 2 ustawy z dnia
8 sierpnia 1996 r. o zasadach wykonywania upraw-
nien przystugujacych Skarbowi Panstwa (Dz. U.
Nr 106, poz. 493, z p6zn. zm.) oraz wykonuja zada-
nia przekazane przez Ministra, w szczegélnosci:

1) wyrazaja zgode na sprzedaz przedsigbiorstwa
na podstawie art. 41 ust. 2 oraz art. 48 ustawy
z dnia 30 sierpnia 1996 r. o komercjalizacji i pry-
watyzacji (Dz. U. z 2002 r. Nr 171, poz. 1397,
z poézn. zm.);

2) wyrazaja zgode na wniesienie przedsigbiorstwa
do spotki na podstawie art. 41 ust 2 oraz art. 49
ust. 1i art. 50 ust. 1 ustawy z dnia 30 sierpnia
1996 r. o komercjalizacji i prywatyzacji;

3) wykonuja, bez koniecznosci uzyskiwania od-
rebnej zgody Ministra, prawa i obowigzki wy-
nikajace z umoéw skutkujacych i zwigzanych
z wniesieniem przedsiebiorstwa do spétki, za-
wartych w procesie likwidacji przedsiebiorstw
panstwowych w celu prywatyzacji oraz proce-
sie prywatyzacji bezposredniej przedsie-
biorstw panstwowych, oraz umarzania i zwal-
niania z diugéw wynikajacych z tych umow,
z wytaczeniem wykonywania praw z ak-
cji/udziatéw Skarbu Panstwa w spoétce oraz de-
cyzji wynikajgcych z tych praw w tym zmniej-
szenia wartosci przedmiotu wktadu niepieniez-
nego do spotki w postaci przedsigbiorstwa;

4) nadzoruja realizacje zobowigzan pozacenowych
wynikajacych z uméw prywatyzacyjnych i in-
nych, prowadza ewidencje stanu ich realizacji
i przekazuja okresowe informacje do Departa-
mentu Monitorowania Zobowigzan Prywatyza-
cyjnych;

5) rozpatruja i podejmuja decyzje w sprawie uma-
rzania, odraczania terminu zaptaty lub rozktada-

nia na raty wierzytelnosci Skarbu Panstwa, do
ktérych nie stosuje sie przepisow ustawy — Or-
dynacja podatkowa, na podstawie ustawy
z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicz-
nych, do kwoty nie przekraczajacej 500 000 zi;

6) wykonuja w imieniu Ministra, bez koniecznosci
uzyskiwania jego odrebnej zgody, prawa i obo-
wiazki wynikajace z uméw o oddanie przedsie-
biorstwa do odptatnego korzystania i umow
sprzedazy przedsigbiorstwa, zawartych w pro-
cesie likwidacji przedsigbiorstw panstwowych
w celu prywatyzacji oraz w procesie prywatyza-
cji bezposredniej przedsigbiorstw panstwo-
wych, w tym zwolnienie z dtugu w wysokosci
odroczonej czesci optat dodatkowych z pierw-
szych o$miu kwartatéw obowiagzywania umo-
wy o oddanie przedsiebiorstwa do odptatnego
korzystania oraz zmniejszenie wartosci przed-
sigbiorstwa okres$lonej w umowie o oddanie
przedsigbiorstwa do odptatnego korzystania
i ceny okreslonej w umowie sprzedazy;

7) podejmuja decyzje w przedmiocie zwolnienia
z hipoteki, wykreélenia zastawow ustano-
wionych dla zabezpieczenia wierzytelnosci
Skarbu Panstwa lub zwolnienia z innych zabez-
pieczen wynikajacych z prywatyzacji bezpo-
$redniej lub zagospodarowania rzeczowych
sktadnikéw mienia;

8) zastepuja Ministra reprezentujacego Skarb Pan-
stwa przed sgdami powszechnymi lub innymi
organami w sprawach wynikajacych z wykony-
wania zadan i kompetencji okreslonych
w art. 7a ustawy o zasadach wykonywania
uprawnien przystugujacych Skarbowi Panstwa;

9) reprezentuja Ministra na podstawie szczegél-
nych petnomocnictw w sprawie postepowan
spadkowych wszczetych od dnia 1 lipca 2002 r.
i otwartych do dnia 24 wrze$nia 2004 r., w tym
takze w zakresie dfugéw spadkowych z zastrze-
zeniem kompetencji przyznanych starostom:;

10) reprezentujg Ministra w sprawach darowizn na
rzecz Skarbu Panstwa i z mienia Skarbu Pan-
stwa; ‘

11) przejmuja dokumentacje po prywatyzacji przed-
sigbiorstw panstwowych i przekazuja ja wedtug
wtasciwosci do komoérek organizacyjnych;

12) przejmuja od wojewodow i syndykéw doku-
mentacje po zlikwidowanych lub upadtych
przedsiebiorstwach panstwowych;

13) przygotowuja projekty wystapien do Rady Mini-
strow o wydanie zezwolenia na prywatyzacje
bezposrednia przedsigbiorstw panstwowych,
ktére nie spetniajg ustawowych kryteriow,
w procesach prywatyzacji realizowanych przez
wojewodow;
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14) przyjmujg wnioski przedsigbiorcédw o udzielenie
wsparcia na ratowanie lub restrukturyzacje
w trybie i na zasadach okreslonych rozporza-
dzeniem Ministra Skarbu Panstwa w sprawie
pomocy na ratowanie i pomocy na restruktury-
zacje przedsiebiorcow, a nastepnie przekazuja je
po dokonaniu kontroli formalnej do wtasciwe;j
komarki organizacyjnej;

15) dokonuja wydatkéw publicznych i prowadza po-
stepowania o udzielenie zamodwienia publiczne-
go w zakresie i na zasadach okreslonych w od-
rebnym zarzgdzeniu.

2. Wtasciwoéé dyrektora delegatury ocenia sie we-
dtug siedziby prywatyzowanego, likwidowanego

badz upadtego przedsigbiorst

spotki z udziatem Skarbu Panistwa
ki organizacyjnej, po ktorych Min

a panstwowego,
‘lub innej jednost-
ister Skarbu Pan-

stwa przejmuje mienie i nim gospodaruje.

. Zasada, o ktérej mowa w ust. 2, nie dotyczy mienia

spadkowego lub darowanego, kiddy to wilasciwosé
dyrektora delegatury ocenia sig wedtug ostatniego
miejsca zamieszkania spadkodawcy lub miejsca po-
tozenia sktadnikéw majatkowych| bedacych przed-
miotem darowizn na rzecz Skarbu Panstwa.
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