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UCHWALA ZGROMADZENIA OGOLNEGO SEDZIOW NACZELNEGO SADU ADMINISTRACYJNEGO

z dnia 8 listopada 2010 r.

w sprawie regulaminu wewnetrznego urzedowania Naczelnego Sadu Administracyjnego

Na podstawie art. 43 ustawy z dnia 25 lipca 2002 r.
— Prawo o ustroju sagdoéw administracyjnych (Dz. U.
Nr 153, poz. 1269, z 2005 r. Nr 169, poz. 1417,z 2009 r.
Nr 219, poz. 1706 oraz z 2010 r. Nr 36, poz. 196):

8 1. Uchwala sie regulamin wewnetrznego urzedo-
wania Naczelnego Sadu Administracyjnego, stano-
wigcy zatgcznik do uchwaty.

§ 2. 1. Traci moc uchwata Zgromadzenia Ogélne-
go Sedziéw Naczelnego Sadu Administracyjnego
z dnia 9 lutego 2004 r. w sprawie regulaminu

wewnetrznego urzedowania Naczelnego Sadu Ad-
ministracyjnego (M. P. Nr 11, poz. 176).

2. Do czasu wydania zarzadzenia ustalajagcego or-
ganizacje Kancelarii Prezesa Naczelnego Sadu Ad-
ministracyjnego dziatajg dotychczasowe jednostki or-
ganizacyjne tej Kancelarii.

§ 3. Uchwata wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

Przewodniczgcy Zgromadzenia Ogdélnego Sedzidw
Naczelnego Sadu Administracyjnego: R. Hauser

Zatgcznik do uchwaty Zgromadzenia Ogolnego Sedziow Naczelnego
Sadu Administracyjnego z dnia 8 listopada 2010 r. (poz. 1007)

REGULAMIN WEWNETRZNEGO URZEDOWANIA NACZELNEGO SADU ADMINISTRACYJNEGO

Rozdziat 1

Wewnetrzna organizacja Naczelnego Sadu
Administracyjnego i zakres zadan jednostek
organizacyjnych Sadu

8 1. 1. Prezes Naczelnego Sadu Administracyjnego
kieruje pracami i reprezentuje Naczelny Sad Admini-
stracyjny, zwany dalej ,,Sadem”, petni czynnosci z za-
kresu administracji sgdowej oraz sprawuje zwierzchni
nadzér nad dziatalnos$cig administracyjng sadow ad-
ministracyjnych.

2. Prezes Sadu okresla, w jakim zakresie w spra-
wach, o ktérych mowa w ust. 1, zastepujg go wicepre-
zesi Sadu.

3. Jezeli Prezes Sadu zleca sedziom czynnosci z za-
kresu administracji sgdowej lub zatatwianie spraw
w jego imieniu, okresla czynnosci lub sprawy oraz za-
kres upowaznienia.

§ 2. 1. W sktad Izb Sagdu wchodza sedziowie Sadu,
ktérych przydziela do Izb Kolegium Sadu na wniosek
Prezesa Sadu.

2. Pracami Izby kieruje wiceprezes Sadu wyzna-
czony do petnienia tej funkcji przez Prezesa Sadu,
zwany dalej , Prezesem Izby”.

3. Izby uzywajg skrotowych oznaczen: Izba Finan-
sowa — NSAF, Izba Gospodarcza — NSAG i Izba Ogodl-
noadministracyjna — NSAOQO.

4. Prezes Sadu tworzy w Izbach wydziaty orzeczni-
cze, za zgoda Kolegium Sagdu, na podstawie ustalo-
nych w przepisach o biurowosci kryteriow rzeczowo-
-problemowych okreslajacych przedmiot spraw sado-
woadministracyjnych objetych wtasciwoscig Izb. Wy-
dziaty oznacza sie kolejnymi cyframi rzymskimi po-
przedzajgcymi oznaczenie lzby.

5. Izby i wydziaty orzecznicze w Izbach majg od-
dzielne sekretariaty, ktorymi kierujg kierownicy sekre-
tariatow.

6. Sprawy dyscyplinarne sedziow sg prowadzone
w Izbie Ogdélnoadministracyjnej.

7. Jezeli w Izbie nie zostaty utworzone wydziaty
orzecznicze, wydziatem orzeczniczym jest Izba.

§ 3. 1. W Sadzie tworzy sie Wydziat Informacji Sg-
dowej, ktéry wykonuje zadania w zakresie:

1) informowania stron i os6b zainteresowanych
o wilasciwosci sagdéw administracyjnych i stanie
spraw zatatwianych w Sgdzie oraz udostepniania
do wgladu akt spraw;

2) udostepniania informacji publicznej o dziatalnosci
Sadu;

3) prowadzenia spraw petycji, skarg i wnioskow;
4) obstugi medialnej Sadu i Prezesa Sadu;

5) statystyki sgdowej;
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6) prowadzenia strony internetowej Sadu i strony
podmiotowej Biuletynu Informacji Publicznej oraz
sprawowania nadzoru nad Centralng Bazg Orze-
czen i Informacji o Sprawach rozpoznawanych
w sadach administracyjnych i wykonywania in-
nych czynnosci zwigzanych z tg Bazg w zakresie
okreslonym przez Prezesa Sadu.

2. W Wydziale Informacji Sagdowej dziata sekreta-
riat informacji o sprawach, ktéry wykonuje zadania
okreslone w ust. 1 pkt 1, oraz w miare potrzeby odpo-
wiednie zespoty do zatatwiania innych spraw nalezg-
cych do zakresu dziatania tego Wydziatu.

3. Przewodniczacego Wydziatu Informacji Sgdo-
wej powotuje Prezes Sadu sposrod sedzidw Sadu lub
cztonkéow Biura Orzecznictwa. Przewodniczacy Wy-
dziatu Informacji Sadowej jest rzecznikiem prasowym
Sadu.

4. Bezposredni nadzor nad wykonywaniem zadan
przez Wydziat Informacji Sgdowej sprawuje Prezes
Sadu lub wiceprezes wyznaczony przez Prezesa Sadu.

5. Wydziat Informacji Sagdowej sprawuje nadzor
nad dziatalnoscig wojewodzkich sagdéw administracyj-
nych w zakresie zadan, o ktorych mowa w ust. 1.

§ 4. Kancelaria Prezesa Sgdu wykonuje zadania
zwigzane z petnieniem przez Prezesa Sgdu czynnosci
w zakresie tworzenia warunkéw do sprawnego funk-
cjonowania sgdéw administracyjnych, poprzez reali-
zowanie zadan majacych na celu:

1) zapewnienie wtasciwych obsad orzeczniczych oraz
wspomagajacych i pomocniczych obsad urzedni-
czych, odpowiednich do zakresu kognicji sagdowni-
ctwa administracyjnego i wptywu spraw;

2) zapewnienie sedziom warunkdéw pracy i wynagro-
dzenia odpowiadajacych godnosci urzedu oraz za-
kresowi ich obowigzkow;

3) tworzenie warunkéw dla sprawnego orzekania
i funkcjonowania systemu sgdownictwa admini-
stracyjnego, w szczegolnosci w zakresie zapew-
nienia odpowiednich warunkéw lokalowych oraz
wyposazenia technicznego;

4) zapewnienie wtasciwego zabezpieczenia finanso-
wego realizacji wykonywanych celow i zadan.

8 5. Cele, o ktorych mowa w § 4, Kancelaria Preze-
sa Sadu wykonuje w szczegdlnosci poprzez:

1) zapewnienie organizacyjnych, technicznych
i finansowych warunkéw dziatania Sadu i jego or-
ganow;

2) wykonywanie funkcji i zadan dysponenta gtowne-
go srodkow budzetowych oraz dysponenta trze-
ciego stopnia w odniesieniu do Sadu;

3) przygotowywanie projektu dochodow i wydatkow
Sadu oraz opracowywanie zbiorczego projektu
dochodow i wydatkéw sadow administracyjnych;
wykonywanie uchwalonego budzetu oraz prowa-
dzenie rachunkowosci i spraw kasowych;

4) zapewnienie obstugi Zgromadzenia Ogodlnego
Sedziéw Sadu, Kolegium Sadu oraz Rzecznika
Dyscyplinarnego Sadu;

5) prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych se-
dziow i referendarzy sagdowych;

6) prowadzenie spraw kadrowych i socjalnych pra-
cownikéw Sadu;

7) zapewnienie odpowiednich warunkéw materialno-
-technicznych i organizacyjnych dla prowadzenia
szkolen sedziow;

8) organizowanie szkolen dla pracownikéw Sadu;

9) zarzagdzanie mieniem sgdowym oraz realizowanie
proceséw inwestycyjno-remontowych;

10) prowadzenie spraw zaopatrzeniowych i gospodar-
ki materiatowej oraz prowadzenie postepowan
w sprawie udzielania zamowien publicznych;

11) tworzenie, rozwoj i utrzymanie systemow infor-
matycznych oraz inicjowanie i wdrazanie nowych
technologii w sadach administracyjnych, a takze
nadzorowanie i koordynowanie tych przedsie-
wzie¢ w wojewodzkich sgdach administracyjnych;

12) zapewnienie obstugi prawnej Sadu;

13) przygotowywanie i wykonywanie zadan w zakre-
sie:

a) wspotpracy z organami witadzy publicznej i or-
ganami administracji publicznej w zakresie wy-
nikajagcym z realizowanych zadan i potrzeb sa-
downictwa administracyjnego,

b) wspdtpracy zagranicznej Sadu z sgdami innych
panstw i organizacjami miedzynarodowymi,

c) wspotpracy ze szkotami wyzszymi i osrodkami
naukowymi w zakresie realizowanych zadan;

14) prowadzenie sekretariatow Prezesa Sadu i Szefa
Kancelarii Prezesa Sadu;

15) prowadzenie biura podawczego, biblioteki i archi-
wum zaktadowego.

§ 6. 1. Kancelarig Prezesa Sadu kieruje Szef Kance-
larii Prezesa Sadu.

2. Szef Kancelarii Prezesa Sadu jest zwierzchni-
kiem stuzbowym pracownikéow Sadu niebedacych se-
dziami.

8 7. W ramach struktur organizacyjnych Kancelarii
Prezesa Sadu dziata pion ochrony, ktérym kieruje pet-
nomocnik do spraw ochrony informacji niejawnych,
podlegajacy bezposrednio Prezesowi Sadu.

§ 8. 1. Organizacje Kancelarii Prezesa Sadu, w tym
okreslenie jednostek organizacyjnych oraz podziat za-
dan w ramach struktury organizacyjnej Kancelarii,
ustala zarzadzenie organizacyjne Prezesa Sadu, pod-
jete za zgodg Kolegium Sadu.

2. Prezes Sgdu moze tworzy¢ w jednostkach orga-
nizacyjnych Kancelarii Prezesa Sgdu oddziaty lub ze-
spoty do zatatwiania okreslonych rodzajow spraw,
ktorymi kierujg kierownicy oddziatow lub zespotow.
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§ 9. Kancelaria Prezesa Sadu sprawuje nadzér nad
dziatalnoscig wojewddzkich sagdéw administracyjnych
w zakresie wynikajgcym z realizowanej funkcji dyspo-
nenta gtéwnego srodkéw budzetowych, z odpowied-
nim uwzglednieniem spraw organizacyjnych naleza-
cych do zakresu dziatania Kancelarii.

§ 10. Audyt wewnetrzny jest wykonywany na zasa-
dach okreslonych w odrebnych przepisach.

§ 11. 1. W Biurze Orzecznictwa Prezes Sadu tworzy
wydziaty problemowo-wizytacyjne na podstawie usta-
lonych w przepisach o biurowosci kryteriéw rzeczowo-
-problemowych okres$lajgcych przedmiot spraw sgado-
woadministracyjnych, wydziat gromadzenia i publika-
cji orzeczen sadoéw administracyjnych oraz wydziat
prawa europejskiego.

2. Wydziaty w Biurze Orzecznictwa oznacza sig ko-
lejnymi cyframi rzymskimi oraz skrotowym oznacze-
niem Biura Orzecznictwa — BO.

3. Biuro Orzecznictwa ma oddzielny sekretariat,
ktérym kieruje kierownik sekretariatu.

8 12. Wydziat problemowo-wizytacyjny w zakresie
swojej wtasciwosci:

1) analizuje orzecznictwo sgdow administracyjnych;

2) opracowuje wnioski Prezesa Sadu do Trybunatu
Konstytucyjnego oraz wnioski do Sadu o podjecie
uchwat lub uniewaznienie orzeczen sadoéw ad-
ministracyjnych;

3) opracowuje informacje roczng o dziatalnosci sa-
dow administracyjnych oraz o problemach funk-
cjonowania administracji publicznej wynikajacych
ze spraw rozpoznawanych przez sady administra-
cyjne;

4) wykonuje czynnosci nadzoru nad dziatalnoscig ad-
ministracyjng wojewodzkich sagdéw administracyj-
nych.

8 13. Wydzial gromadzenia i publikacji orzeczen
saqdow administracyjnych wykonuje zadania dotycza-
ce:

1) gromadzenia orzeczen sgdow administracyjnych
w zakresie i w sposéb okreslony przez Prezesa Sg-
du;

2) dostarczania materiatow niezbednych dla prawid-
towej publikacji orzeczen w Centralnej Bazie Orze-
czen i Informacji o Sprawach rozpoznawanych
w sgdach administracyjnych w zakresie okreslo-
nym przez Prezesa Sadu;

3) wydawania zbioru urzedowego orzeczen sgdow
administracyjnych, ktore zostaty zakwalifikowane
do publikacji w tym zbiorze, w trybie okreslonym
przez Prezesa Sadu.

8 14. Wydziat prawa europejskiego wykonuje za-
dania w zakresie:

1) gromadzenia i analizy przepisow prawa europej-
skiego, ktére majg zastosowanie w sprawach sa-
dowoadministracyjnych;

2) gromadzenia i analizy orzeczen Trybunatu Spra-
wiedliwosci Unii Europejskiej oraz Europejskiego
Trybunatu Praw Czlowieka w zakresie objetym
wtasciwoscig sgdow administracyjnych;

3) udostepniania przepisébw prawa europejskiego
i orzecznictwa sadéw w tych sprawach sedziom
sadoéw administracyjnych;

4) analizowania orzecznictwa sadéw administracyj-
nych w sprawach, w ktorych ma zastosowanie
prawo europejskie;

5) wspotpracy z odpowiednimi panstwowymi jed-
nostkami organizacyjnymi oraz innymi instytucja-
mi w sprawach dotyczacych prawa europejskie-

go.

8 15. 1. W sktad wydziatu w Biurze Orzecznictwa
wchodza:

1) sedziowie Sadu;

2) asystenci sedzidw, starsi asystenci sedziow oraz
inni pracownicy zatrudnieni na stanowiskach spe-
cjalistow, starszych specjalistow i gtownych spe-
cjalistow.

2. Do wydziatu mogg by¢ takze przydzieleni dele-
gowani do Sadu:

1) sedziowie i referendarze sgdowi wojewddzkich sa-
déw administracyjnych;

2) sedziowie sgdéw apelacyjnych lub okregowych.

3. Wydziatem kieruje naczelnik wyznaczony przez
Prezesa Sadu spos$rdod sedzidw Sadu przydzielonych
do Biura Orzecznictwa.

8§ 16. 1. W Biurze Orzecznictwa dziata zespot
inspektoréw do spraw biurowosci sgdowej, podlega-
jacy bezposrednio dyrektorowi Biura Orzecznictwa lub
jego zastepcy.

2. Prezes Sadu moze tworzy¢ w Biurze Orzeczni-
ctwa takze inne zespoty do wykonywania okreslonych
przez niego poszczegolnych zadan pod kierunkiem
cztonka zespotu wyznaczonego na wniosek dyrektora
Biura Orzecznictwa.

§ 17. 1. Sedziow do wydziatéw w Biurze Orzeczni-
ctwa przydziela Kolegium Sadu na wniosek Prezesa
Sadu.

2. Dyrektor Biura Orzecznictwa i jego zastepca oraz
sedziowie Sadu przydzieleni do wydziatow Biura
Orzecznictwa sa cztonkami Biura Orzecznictwa. Prezes
Sadu, za zgoda Kolegium Sadu, moze powotaé czton-
ka Biura Orzecznictwa spos$rod sedziéw delegowa-
nych do Sadu lub pracownikéw niebedgcych sedzia-
mi, jezeli majg kwalifikacje do zajmowania stanowiska
sedziego, oraz sedziéw w stanie spoczynku.

§ 18. Do stanowisk w Izbach Sgdu, Wydziale Infor-
macji Sgdowej, Kancelarii Prezesa Sgdu oraz Biurze
Orzecznictwa stosuje sie przepisy dotyczgce odpo-
wiednich stanowisk w Sadzie Najwyzszym.
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Rozdziat 2

Czynnosci Prezesa Sadu, Prezesow lzb
oraz przewodniczacych wydziatow orzeczniczych

§ 19. Prezes Sadu petni czynnosci okreslone
w ustawie z dnia 25 lipca 2002 r. — Prawo o ustroju
sqdow administracyjnych (Dz. U. Nr 153, poz. 1269,
z 2005 r. Nr 169, poz. 1417,z 2009 r. Nr 219, poz. 1706
orazz 2010 r. Nr 36, poz. 196) oraz w innych ustawach,
a w szczegolnosci:

1) przygotowuje i zwotuje posiedzenia Zgromadzenia
Ogdlnego Sedziow i Kolegium Sadu oraz im prze-
wodniczy;

2) wyznacza terminy posiedzen Sgdu w petnym skta-
dzie oraz im przewodniczy;

3) wystepuje z wnioskami o podjecie uchwat przez
Sad w odpowiednim sktadzie oraz o uniewaznie-
nie orzeczeh sadow administracyjnych;

4) wystepuje do Trybunatu Konstytucyjnego z wnios-
kami o stwierdzenie zgodnosci ustawy i umowy
miedzynarodowej albo innego aktu normatywne-
go z Konstytucja, ustawg lub ratyfikowang umowg
miedzynarodowag;

5) udziela informacji Trybunatowi Konstytucyjnemu
co do wyktadni okreslonego przepisu prawa
w orzecznictwie sgdowym;

6) okresla tryb kwalifikowania orzeczen sadéw ad-
ministracyjnych do ogtoszenia w zbiorze urzedo-
wym i zarzadza ich ogltoszenie;

7) przedstawia informacje o dziatalnosci sadéw ad-
ministracyjnych;

8) wykonuje czynnosci z zakresu prawa pracy;

9) przyjmuje interesantdw w sprawach petycji, skarg
i wnioskow.

§ 20. Prezes Izby Sadu:
1) kieruje pracg Izby;

2) wykonuje czynnos$ci przewodniczacego wydziatu
orzeczniczego, jezeli Izba nie jest podzielona na
wydziaty;

3) wyznacza terminy posiedzen i przewodniczy po-
siedzeniom Sadu w sktadzie catej Izby oraz w skia-
dzie siedmiu sedzidw, jezeli bierze w nich udziat;

4) rozstrzyga spory co do wtasciwosci miedzy wy-
dziatami orzeczniczymi lzby;

5) zapoznaje sie z orzecznictwem Sadu oraz organi-
zuje narady sedziéw w celu omodwienia przepisow
prawnych budzacych watpliwosci lub ktorych sto-
sowanie wywotato rozbieznosci w orzecznictwie;

6) kieruje pracg zespotow sedziow powotanych do
kwalifikowania orzeczeh sgdow administracyjnych
do ogtoszenia w zbiorze urzedowym;

7) analizuje orzecznictwo sgdow administracyjnych
w sprawach objetych wtasciwoscig Izby oraz
przedstawia Prezesowi Sgdu propozycje tematow
narad, konferencji i szkolen sedziéw;

8) przedstawia Prezesowi Sadu projekty wnioskow
do Trybunatu Konstytucyjnego;

9) informuje Prezesa Sadu o istotnych problemach
wynikajgcych z dziatalnosci Izby.

8 21. Przewodniczacy wydziatu orzeczniczego kie-
ruje pracg wydziatu, a w szczegolnosci:

1) przekazuje sprawy do zatatwienia sedziom, sto-
sownie do szczegdétowych zasad ustalonych przez
Kolegium Sadu;

2) przeprowadza losowania sktadéw orzekajgcych;

3) wyraza zgode na przejrzenie akt sprawy osobom
niebedgcym strong w postepowaniu, ktére wyka-
Zg uzasadniong potrzebe przejrzenia akt;

4) nadzoruje wyznaczanie termindéw posiedzen przez
sedziow;

5) kontroluje zasadno$¢ odraczania rozpraw oraz
bieg spraw, w ktorych postepowanie jest przewle-
kte;

6) kontroluje terminowos$¢ sporzgdzania uzasadnien
orzeczen;

7) kontroluje prace sekretariatu oraz wydaje stosow-
ne zarzadzenia;

8) zapoznaje sig z orzecznictwem Sadu oraz organi-
zuje narady sedziéw wydziatu w celu oméwienia
przepisow prawnych budzgcych watpliwosci lub
ktorych  stosowanie wywotato rozbieznosci
w orzecznictwie.

Rozdziat 3
Wybory kandydatow na stanowisko sedziego Sadu

8§ 22. 1. Kandydature na stanowisko sedziego Sgdu
zgtasza sie Prezesowi Sadu przez ztozenie karty zgto-
szenia w ciggu miesigca od dnia ogtoszenia obwiesz-
czenia o wolnych stanowiskach sedziowskich w Sa-
dzie. Do karty nalezy dotaczy¢ informacje z Krajowego
Rejestru Karnego dotyczgcg osoby kandydata oraz za-
Swiadczenie stwierdzajace, ze jest zdolny, ze wzgledu
na stan zdrowia, do petnienia obowigzkow sedziego.
Obowigzek dotgczenia informacji z Krajowego Reje-
stru Karnego oraz zaswiadczenia o stanie zdrowia nie
dotyczy kandydata bedacego w chwili zgtaszania kan-
dydatury sedzig lub prokuratorem.

2. Do karty zgtoszenia moga by¢ dotgczone opinie
stuzbowe lub zawodowe, rekomendacje i inne doku-
menty uzasadniajgce zgtoszenie.

3. Karta zgtoszenia powinna zawieraé informacje
dotyczagce warunkéw wymaganych przez ustawe,
o ktérej mowa w & 19, od kandydatéow na stanowisko
sedziego Sadu.
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4. Do wykonania badan stanu zdrowia oraz wyda-
wania zaswiadczen stwierdzajgcych zdolnos$é kandy-
data do petnienia obowiagzkow sedziego Sadu stosuje
sie odpowiednio przepisy rozporzadzenia Ministra
Sprawiedliwosci, wydane na podstawie art. 57 § 6
ustawy z dnia 27 lipca 2001 r. — Prawo o ustroju sa-
déV\{)powszechnych (Dz. U. Nr 98, poz. 1070, z pdzn.
zm. V).

§ 23. 1. Prezes Sadu stwierdza, czy kandydatura na
stanowisko sedziego Sadu zostata zgtoszona w termi-
nie, czy ztozono prawidlowo wypetniong karte zgto-
szenia oraz czy dotgczono do niej informacje z Krajo-
wego Rejestru Karnego, a takze zaswiadczenie stwier-
dzajace zdolnos¢ kandydata, ze wzgledu na stan zdro-
wia, do petnienia obowigzkéw sedziego.

2. W przypadku stwierdzenia, ze kandydatura zo-
stata zgtoszona z uchybieniem terminowi albo ze nie
spetnia wymaganych warunkow formalnych, Prezes
Sadu odmawia nadania sprawie biegu. O odmowie
zawiadamia kandydata, Kolegium Sgdu oraz Zgroma-
dzenie Ogdlne Sedzidéw Sadu, wskazujac przyczyny
odmowy.

§ 24. 1. Po stwierdzeniu spetnienia warunkéw for-
malnych przez kandydata Prezes Sadu zwraca sie do
wiceprezesow Sgdu o wskazanie sedziego Sadu, ktory
W wyznaczonym terminie sporzadza ocene kwalifika-
cji kandydata.

2. Na wniosek sedziego Sadu sporzadzajacego
ocene kwalifikacji wiceprezes Sgdu moze zwrécié¢ sie
do wtasciwych organow o udzielenie niezbednych do-
kumentoéw i opinii o kandydacie. Jezeli kandydatem
jest sedzia, mozna nadto zwréci¢ sie o sporzgdzenie
dodatkowej oceny kwalifikacji przez prezesa lub inne-
go sedziego wtasciwego sadu albo sedziego wizytato-
ra.

3. Ocene kwalifikacji kandydata sporzadza sie z od-
powiednim zastosowaniem zalecen Krajowej Rady
Sadownictwa i zapoznaje sie z nig kandydata.

§ 25. 1. Kandydature wraz z oceng kwalifikacji Pre-
zes Sadu przedstawia Kolegium Sgdu do zaopiniowa-
nia.

2. Prezes Sadu zaprasza kandydata do udziatu
w posiedzeniu Kolegium Sadu. Kandydat przedstawia
sie cztonkom Kolegium oraz odpowiada na ich pyta-
nia.

1) Zmiany wymienionej ustawy zostaty ogtoszone w Dz. U.
z 2001 r. Nr 154, poz. 1787, z 2002 r. Nr 153, poz. 1271,
Nr 213, poz. 1802 i Nr 240, poz. 2052, z 2003 r. Nr 188,
poz. 1838 i Nr 228, poz. 2256, z 2004 r. Nr 34, poz. 304,
Nr 130, poz. 1376, Nr 185, poz. 1907 i Nr 273, poz. 2702
i 2703, 2 2005 r. Nr 13, poz. 98, Nr 131, poz. 1102, Nr 167,
poz. 1398, Nr 169, poz. 1410, 1413 1417, Nr 178, poz. 1479
i Nr 249, poz. 2104, z 2006 r. Nr 144, poz. 1044 i Nr 218,
poz. 1592, z 2007 r. Nr 25, poz. 162, Nr 64, poz. 433, Nr 73,
poz. 484, Nr 99, poz. 664, Nr 112, poz. 766, Nr 136,
poz. 959, Nr 138, poz. 976, Nr 204, poz. 1482 i Nr 230,
poz. 1698, z 2008 r. Nr 223, poz. 1457, Nr 228, poz. 1507
i Nr 234, poz. 1571, z 2009 r. Nr 1, poz. 4, Nr 9, poz. 57,
Nr 26, poz. 156 i 157, Nr 56, poz. 459, Nr 157, poz. 1241,
Nr 178, poz. 1375, Nr 219, poz. 1706 i Nr 223, poz. 1777
orazz 2010 r. Nr 182, poz. 1228 i Nr 205, poz. 1364.

3. Kolegium Sadu opiniuje kandydata w gtosowa-
niu tajnym, po wystuchaniu oceny jego kwalifikacji
i przeprowadzeniu dyskus;ji.

4. Gtosujacy oddaje gtos za kandydatem, przeciw
kandydatowi lub wstrzymujacy sie.

5. Opinie o kandydacie, okreslajaca liczbe uzyska-
nych gtoséw ,za”, glosow ,przeciw” oraz gtoséw
~wstrzymujacych sie”, wyznaczony cztonek Kolegium
lub sedzia opiniujacy kandydata przedstawia Zgroma-
dzeniu Ogdélnemu Sedziéw Sadu.

§ 26. Wyborow kandydatow na stanowisko sedzie-
go Sadu dokonuje Zgromadzenie Ogolne Sedziéw Sa-
du, zgodnie z uchwalonym regulaminem.

Rozdziat 4
Wybory cztonkéw Kolegium Sadu

§ 27. Kandydatow na cztonkow Kolegium Sadu
zgtaszajg sedziowie Sadu, orzekajgcy w Sadzie, na po-
siedzeniu Zgromadzenia Ogodlnego Sedziow Sadu.

§ 28. 1. Zgromadzenie Ogolne Sedziéw Sadu wy-
biera trzech sedziow do komisji skrutacyjnej, ktora
przeprowadza gtosowanie.

2. Komisja skrutacyjna sporzadza karty do gtoso-
wania, na ktorych umieszcza w kolejnosci alfabetycz-
nej nazwiska i imiona zgtoszonych kandydatow.

§ 29. Glosowanie w sprawie wyboru cztonkéw Ko-
legium Sadu jest tajne.

§ 30. Glosujagcy oddaje gtos na wskazane osoby,
skreslajac na karcie do gtosowania nazwiska pozosta-
tych kandydatéw. Gtos jest niewazny, jezeli na karcie
do gtosowania pozostawiono nieskreslonych wiecej
nazwisk niz ustalony do wyboru w drodze gtosowania
sktad liczbowy Kolegium Sadu.

8 31. Jezeli w gtosowaniu nie wybrano Kolegium
Sadu w petnym sktadzie, przeprowadza sie gtosowa-
nie uzupetniajgce.

Rozdziat 5

Urzadzenia zewnetrzne i wewnetrzne Sadu
oraz pieczecie urzedowe

8 32. Na zewnatrz budynku, w ktérym miesci sie
Sad, umieszcza sie tablice z nazwag Sadu oraz godto
Rzeczypospolitej Polskie;j.

§ 33. 1. Wewnatrz budynku, w widocznym miej-
scu, przy wejsciu do pomieszczen sgdowych, umiesz-
cza sie tablice informacyjng z podaniem petnej nazwy
Izb, wydziatow i innych jednostek organizacyjnych Sa-
du oraz oznaczen pomieszczen, w ktorych sie miesz-
cza, a takze o rozmieszczeniu sal rozpraw.

2. W widocznym miejscu wewnagtrz budynku
umieszcza sie rowniez tablice przeznaczong do wy-
wieszania obwieszczen sgdowych i ogtoszen przewi-
dzianych w przepisach odrebnych.
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3. Tablice informacyjne, o ktérych mowa w ust. 1
i 2, moga mie¢ forme tablic $wietlnych lub ekrandw.

§ 34. 1. W salach rozpraw (posiedzen) na $cianie za
stotem sedziowskim umieszcza sie godto panstwowe.

2. Na stole sedziowskim umieszcza sie tabliczki
z napisem ,Sedzia Naczelnego Sgadu Administracyj-
nego” oraz imionami i nazwiskami sedziéw zasiadaja-
cych w sktadzie orzekajgcym. Przed imieniem i nazwi-
skiem sedziego delegowanego do Sgdu umieszcza sie
wyrazy ,sedzia delegowany”. Wzor tabliczki zatwier-
dza Prezes Sadu.

3. Obok stotu sedziowskiego umieszcza sie flage
panstwowg Rzeczypospolitej Polskie;j.

§ 35. 1. W salach rozpraw (posiedzen) czes¢ prze-
znaczona na umieszczenie stotu sedziowskiego oraz
cze$é dla osdb uczestniczagcych w rozprawie powinna
by¢ oddzielona od czesci przeznaczonej dla publicz-
nosci.

2. W dniu posiedzenia z udziatem stron przed salg
rozpraw (posiedzen) w siedzibie Sgdu umieszcza sie
wokande wedtug ustalonego wzoru. Wokanda moze
by¢ publikowana poprzez wyswietlenie na tablicy
Swietlnej lub ekranie.

3. Wokanda moze byé opublikowana, wedtug usta-
lonego wzoru, w terminie wcze$niejszym niz okreslo-
ny w ust. 2, za posrednictwem strony internetowej
Sadu lub strony podmiotowej Biuletynu Informac;ji
Publicznej.

§ 36. Sad i Prezes Sgdu majag swoje pieczecie urze-
dowe z wizerunkiem orta i napisem, ktérych wzér
okreslajg odrebne przepisy.

§ 37. Poszczegodlne lIzby i wydziaty w Izbach moga
uzywaé¢ osobnych egzemplarzy pieczeci. Pieczecie
urzedowe o jednakowej tresci sg oznaczone numera-
mi rozpoznawczymi umieszczonymi w otoku pieczeci.
Kontrole wydanych pieczeci prowadzi Szef Kancelarii
Prezesa Sadu.

§ 38. 1. Odpowiedzialno$¢ za przechowywanie pie-
czeci wydanych do uzytku okreslonych wydziatow lub
innych jednostek organizacyjnych Sadu spoczywa na
kierownikach sekretariatow tych wydziatow lub in-
nych jednostek organizacyjnych.

2. Sposbéb uzywania i przechowywania pieczeci
urzedowych okresla Prezes Sadu.

Rozdziat 6
Czas urzedowania

8 39. 1. Prezes Sadu ustala godziny urzedowania
Sadu oraz godziny przyje¢ interesantéw przez siebie,
wiceprezeséw, przewodniczgcych wydziatéw oraz na-
czelnikow i kierownikéw innych jednostek organiza-
cyjnych. Informacje o tym zamieszcza sie na tablicy
przeznaczonej do wywieszania obwieszczen.

2. Wydziat Informacji Sgdowej przyjmuje intere-
santow w godzinach urzedowania Sadu.

§ 40. Osoby petnigce funkcje kierownicze w Sadzie
powinny by¢ obecne w godzinach urzedowania Sadu.

Rozdziat 7

Przydziat spraw sedziom i wyznaczanie sktadow
orzekajacych

§ 41. 1. Kolegium Sgdu, na wniosek Prezesa Sadu,
przydziela sedziéw do Izb (wydziatu w Izbie) i okresla
szczegotowe zasady przydziatlu spraw sedziom,
uwzgledniajgc specjalizacje orzeczniczg sedzidow, za-
kres obowigzkéw sedziego niezwigzanych z orzeka-
niem i wptyw spraw.

2. W miare potrzeby Kolegium Sadu dokonuje
zmian w przydziale sedziéw do Izb lub wydziatow oraz
zasad przydziatu spraw sedziom.

3. W razie zmiany w przydziale sedziéw do Izby lub
wydziatu Kolegium Sadu wskazuje spos$rdod spraw,
w ktérych wyznaczony zostat sedzia sprawozdawca,
sprawy, ktore przydziela sie innym sedziom.

§ 42. 1. Przewodniczacy wydziatu, z zastrzezeniem
8 46, przydziela sprawy sedziom wydziatu, wyznacza-
jac sedziego sprawozdawce w sprawie zgodnie ze
szczegotowymi zasadami przydziatu spraw sedziom
okreslonymi przez Kolegium Sadu.

2. Sedziego sprawozdawce w kolejnych sprawach
whniesionych do Sadu wyznacza sie przez wskazanie
sedziego wedtug kolejnosci na podstawie alfabetycz-
nej listy sedziow lzby (wydziatu).

3. Przewodniczacy wydziatu moze wyznaczy¢ se-
dziego sprawozdawce w kolejnych sprawach, odste-
pujac od kolejnosci wedtug alfabetycznej listy sedziéw
wydziatu, jezeli kolejne sprawy pozostajg ze sobg
w zwigzku.

§ 43. Jezeli sprawa podlega rozpoznaniu w skta-
dzie jednego sedziego, sedzia sprawozdawca jest skta-
dem orzekajgcym Sadu.

§ 44. 1. Przewodniczacy wydziatu ustala terminy
rozpraw na kolejne okresy trzymiesieczne oraz ustala
sktady orzekajgce i przewodniczacych sktadéw orzeka-
jacych na kazde z tych posiedzen.

2. Na kazda z rozpraw (posiedzen) sg wyznaczane
sprawy wedtug kolejnosci wptywu, w ktorych sprawo-
zdawcami sg sedziowie sktadu orzekajgcego Sadu,
rozpoznajagcego sprawy na tym posiedzeniu,
z uwzglednieniem spraw, ktore podlegaja rozpozna-
niu poza kolejnoscia.

3. Jezeli sprawa podlega rozpoznaniu w sktadzie
trzech sedziow, sktad orzekajgcy Sadu wskazuje sie
w zarzadzeniu o wyznaczeniu rozprawy. Zarzadzenie
0 wyznaczeniu rozprawy wydaje przewodniczgcy wy-
dziatu.

§8 45. Jezeli z przyczyn losowych konieczna jest
zmiana sktadu orzekajgcego, przewodniczacy wydzia-
tu wyznacza innego sedziego wedtug kolejnosci z alfa-
betycznej listy sedziow.
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8 46. 1. Przewodniczacy wydziatu zarzadza wyzna-
czenie sktadu orzekajgcego w drodze losowania w ra-
zie wylaczenia sedziego oraz w sprawie ze skargi
0 wznowienie postepowania.

2. Sedzia sprawozdawca moze wystgpi¢ z wnios-
kiem do Prezesa lzby o wyznaczenie sktadu orzekajg-
cego w drodze losowania, jezeli przemawiajg za tym
szczegoOlnie uzasadnione wzgledy.

8 47. 1. Przewodniczacy wydziatu wyznacza nie-
zwtocznie termin przeprowadzenia losowania. W przy-
padku, o ktorym mowa w § 46 ust. 2, termin losowa-
nia wyznacza sie, jezeli Prezes Izby uwzgledni wnio-
sek.

2. Sktad orzekajacy w sprawie losuje sie sposrod
wszystkich sedzidéw lzby, z wytgczeniem sedziow, kto-
rzy nie mogg braé udzialu w sktadzie orzekajgcym
z powodu przeszkéd prawnych.

3. Losowanie przeprowadza przewodniczgcy wy-
dziatu, przy udziale protokolanta, ktéry losuje karty
z nazwiskami sedziéw. Osobno losuje sie sktad orze-
kajgcy oraz sprawozdawce.

4. Z przebiegu losowania sporzadza sie protokoét
losowania, ktéry podpisujg przewodniczacy wydziatu
i protokolant. Protokot powinien zawieraé oznaczenie
sprawy, imiona i nazwiska sedzidow, sposrod ktorych
losowano sktad orzekajgcy, imiona i nazwiska wyzna-
czonych w drodze losowania sedziéw sktadu orzekaja-
cego i sedziego sprawozdawcy oraz imiona i nazwiska
sedziow wytgczonych z losowania, wraz z podaniem
przyczyny tego wytaczenia. Protokot dotgcza sie do akt
sprawy.

5. W razie koniecznos$ci dokonania zmiany w skita-
dzie orzekajgcym wyznaczonym w drodze losowania
przeprowadza sie losowanie uzupetniajgce, do ktére-
go stosuje sie przepisy ust. 1—4.

Rozdziat 8
Tryb czynnosci sgdowych

§ 48. 1. Po przedstawieniu przez wojewodzki sad
administracyjny akt sprawy ze skargag kasacyjng lub
zazaleniem przewodniczacy wydziatu dokonuje wstep-
nego badania, czy spetnione zostaty warunki formal-
ne, a nastgpnie wydaje stosowne zarzgdzenia co do
dalszego postepowania.

2. W przypadku gdy Prezes Izby uzna, ze sprawa
nie nalezy do wtasciwosci Izby, przekazuje sprawe do
wiasciwej Izby. Prezes Izby, ktdrej sprawa zostata prze-
kazana, moze zwrocié sie do Prezesa Sgdu o wskaza-
nie wtasciwej Izby.

§ 49. 1. Sprawy wpltywajgce ze srodkami odwo-
tawczymi od orzeczen wojewoddzkich sagdéw admini-
stracyjnych nalezy rozpoznawaé wedtug kolejnosci ich
wplywu do Sagdu, chyba ze przepis szczegdélny stano-
wi inaczej.

2. W uzasadnionych przypadkach Prezes Izby mo-
ze zarzadzi¢ rozpoznanie sprawy lub okreslonych
spraw poza kolejnoscia, o ktorej mowa w ust. 1.

8 50. 1. Jezeli sktad orzekajgcy w toku rozpoznawa-
nia srodka odwotawczego przedstawi zagadnienie
prawne do rozstrzygniecia sktadowi siedmiu sedziow,
akta sprawy przedstawia Prezesowi Izby, ktéry wyzna-
cza sktad orzekajgcy oraz sprawozdawce i wspot-
sprawozdawce w sprawie.

2. Prezes Sadu, na wniosek Prezesa Izby, moze wy-
znaczy¢ do sktadu orzekajgcego sedziéw z innych Izb,
jezeli zagadnienie prawne dotyczy przepisow o poste-
powaniu.

8 51. Wniosek o wyjasnienie przepisow prawnych,
ktorych stosowanie wywotato rozbieznosci w orzecz-
nictwie sagdéw administracyjnych, Prezes Sgdu kieruje
do wtasciwej Izby. Na wniosek Prezesa Izby do sktadu
siedmiu sedziéw Prezes Sadu moze wyznaczy¢ se-
dziéw z innych Izb, jezeli wniosek dotyczy wyjasnienia
przepiséw o postepowaniu.

8 52. Prezes lzby dorgcza wniosek o podjecie
uchwaty wtasciwemu prokuratorowi w celu zajecia
stanowiska na pismie.

§ 53. Przewodniczacy wydziatu moze zawiadomic¢
o toczacym sie postgpowaniu prokuratora lub Rzecz-
nika Praw Obywatelskich, jezeli wymaga tego ochro-
na praworzadnosci, interesu spotecznego lub praw
obywateli.

8 54. Dla kazdej sprawy wyznaczonej na rozprawe
okresla sie godzine rozpoczecia jej rozpoznania,
z uwzglednieniem przypuszczalnego czasu trwania
spraw, ktore jg poprzedzajg, oraz mozliwosci dojazdu
do Sadu oso6b zamieszkatych poza siedzibg Sadu,
a takze, w miare mozliwosci, uzasadnionych wnios-
kéw w tym przedmiocie, zgtoszonych przez strony, ich
petnomocnikéw lub przedstawicieli.

8 55. Przewodniczacy sktadu orzekajgcego zapew-
nia, aby:

1) cztonkowie sktadu orzekajgcego zapoznali sie z ak-
tami sprawy przed posiedzeniem;

2) posiedzenie rozpoczeto sie punktualnie i przebie-
gato w sposdb niezakidécony;

3) w toku posiedzenia nie pominieto okolicznosci ko-
niecznych do wyjasnienia sprawy i jej szybkiego
zakonczenia;

4) podczas narady omowiono wszystkie wytaniajgce
sie zagadnienia i aby rozstrzygniete zostaty wszyst-
kie wnioski stron.

§ 56. Przed rozprawa (posiedzeniem) powinna od-
by¢ sie narada wstepna sktadu orzekajgcego w celu
omowienia wystepujacych w sprawie zagadnien.

§ 57. 1. W czasie rozpraw i posiedzen jawnych se-
dziowie uzywaja togi i biretu jako stroju urzedowego,
a sedzia przewodniczgcy takze tancucha z wizerun-
kiem orta.

2. Sedziowie wktadajg biret przy wchodzeniu na
sale i wychodzeniu z niej, a takze w czasie ogtaszania
wyroku i uchwaty.



Monitor Polski Nr 86

— 4777 —

Poz. 1007

8 58. 1. W razie przewidywanego udziatu w posie-
dzeniu licznej publicznosci, przewodniczacy wydziatu
moze zarzadzi¢ wydawanie kart wstepu na sale roz-
praw.

2. Prezes Sadu moze wyznaczyé na sali rozpraw
odpowiednie miejsce dla sprawozdawcoéw radia, tele-
wizji i innych srodkéw przekazu.

§ 59. 1. W czasie wejscia Sadu na sale rozpraw,
odbierania przez Sad przyrzeczenia, ogtaszania wyro-
ku oraz w czasie opuszczania sali przez Sgd wszyscy
obecni na sali, nie wytgczajac uczestniczacych w po-
siedzeniu prokuratora i protokolanta, powstajg
z miejsc. Sedziowie powstajg z miejsc tylko podczas
odbierania przyrzeczenia.

2. W czasie posiedzenia kazda osoba powstaje
z miejsca, gdy przemawia do Sadu lub gdy Sad do
niej sie zwraca. W uzasadnionych przypadkach prze-
wodniczacy posiedzenia moze zezwoli¢ na pozostanie
w pozycji siedzace;j.

3. Przewodniczacy sktadu orzekajgcego moze nie
zezwoli¢ sprawozdawcom radia, telewizji i innych
srodkow przekazu na utrwalanie za pomocg aparatury
obrazu i dzwieku z przebiegu rozprawy, jezeli dokony-
wanie tych czynnosci bedzie utrudniato prowadzenie
rozprawy.

8 60. 1. Przewodniczgcy posiedzenia zajmuje miej-
sce srodkowe za stotem sedziowskim, a pozostali se-
dziowie obok przewodniczacego.

2. Jezeli w sktadzie orzekajacym uczestniczy Pre-
zes Sadu lub Prezes Izby, przewodnictwo nalezy do
niego, chyba ze zarzadzi inaczej.

3. Prokurator i wnoszacy skarge kasacyjng zajmuja
miejsce przed stotem sedziowskim po prawej stronie,
a strona przeciwna oraz uczestnicy postepowania —
po lewej stronie.

4. Protokolant zajmuje miejsce przy stole sedziow-
skim po lewej stronie Sadu.

§ 61. 1. W czasie rozprawy i posiedzenia jawnego
na sali rozpraw obecny jest wozny audiencjonalny,
ktory wykonuje zarzadzenia przewodniczgcego,
a w szczegolnosci strzeze porzadku w czasie przerw.

2. Wozny audiencjonalny wywotuje sprawy oraz
oznajmia wejscie sktadu orzekajacego na sale, wypo-
wiadajgc gtosno stowa: ,,Naczelny Sad Administracyj-
ny! Prosze wstac!”. Przed wyjsciem Sadu z sali wozny
wypowiada gtosno stowa: ,Prosze wstac!”.

3. W czasie rozprawy i posiedzenia jawnego woz-
ny audiencjonalny uzywa stroju urzgdowego.

8 62. 1. Po wywotaniu sprawy, sprawdzeniu obec-
nosci stron i petnomocnikéw oraz po sprawozdaniu
sedziego sprawozdawcy przewodniczacy posiedzenia
udziela gtosu stronom. Pierwsza zabiera gtos strona
wnoszgca skarge kasacyjng. W razie ztozenia kilku
skarg kasacyjnych, kolejnos¢ zabierania gtosu przez
whnoszacych skarge kasacyjng ustala przewodniczacy.

2. Przed zamknigeciem rozprawy przewodniczacy
udziela gtosu stronom. Kazda ze stron przemawia tyl-
ko raz, chyba ze przewodniczacy uzna dalszg wypo-
wiedz strony za potrzebna.

8 63. 1. Na dokumencie sktadanym do akt w toku
posiedzenia przewodniczacy sporzadza wzmianke,
przez kogo dokument zostat ztozony. Jezeli z uwagi na
rodzaj dokumentu moze on by¢ zwrécony po zakon-
czeniu postepowania, wzmianke takg zamieszcza sie
w protokole.

2. Jezeli ztozony dokument zwraca sig, nalezy do-
taczy¢ kserokopie dokumentu albo opisa¢ dokument
w protokole.

§ 64. Rozprawa powinna by¢ tak przygotowana
i przeprowadzona, aby sprawe mozna byto rozstrzyg-
ng¢ w jednym dniu, bez jej odraczania.

8 65. 1. W razie odroczenia posiedzenia nalezy
ogtosi¢ stronom i innym osobom zainteresowanym,
obecnym na posiedzeniu, termin nastepnego posie-
dzenia, chyba ze niezwtoczne wyznaczenie nastepne-
go terminu nie jest mozliwe.

2. W przypadku ogltoszenia nastgpnego terminu
posiedzenia poucza sie strony i inne osoby zaintereso-
wane o tym, ktére z nich majg obowigzek stawic sie na
nastepne posiedzenie bez osobnego wezwania, oraz
o skutkach niestawiennictwa. Osoby nieobecne na po-
siedzeniu nalezy wezwaé na nastgpne posiedzenie lub
zawiadomi¢ o nim na zasadach ogélinych.

§ 66. Podczas narady i gtosowania moga by¢ obec-
ni tylko cztonkowie sktadu orzekajgcego.

8 67. 1. Protokot posiedzenia Sadu sporzadza pra-
cownik sekretariatu, aplikant lub praktykant wyzna-
czony przez przewodniczagcego wydziatu, pod kierun-
kiem przewodniczacego posiedzenia.

2. Protokét powinien byé podpisany bezposrednio
po zakonczeniu posiedzenia, a w wyjatkowych przy-
padkach — najpdzniej w ciggu trzech dni po zakoncze-
niu posiedzenia.

3. Z posiedzenia niejawnego nie spisuje sie proto-
kotu, chyba ze na posiedzeniu tym wystuchano we-
zwane przez Sad osoby lub dokonano innych czynno-
§ci procesowych.

8 68. Skreslen i poprawek w protokole nalezy tak
dokonywac¢, aby wyrazy skreslone i poprawione byty
czytelne. Poprawki i uzupetnienia tresci protokotu na-
lezy omowi¢ w kohcowej czesci protokotu, przed jego
podpisaniem, albo w osobnej wzmiance podpisanej
przez protokolanta i przewodniczgcego posiedzenia.

Rozdziat 9

Orzeczenia sgdowe

§ 69. 1. Orzeczenie podlegajace ogtoszeniu na roz-
prawie sporzgdza sie i ogtasza bezposrednio po za-
mknieciu rozprawy i naradzie, chyba ze Sad odroczyt
ogtoszenie orzeczenia na inny dzien.

2. Orzeczenia wydawane na posiedzeniu niejaw-
nym sporzgdza sie bezposrednio po ich podjeciu.
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§ 70. Na wstepie wyroku zamieszcza sie wyrazy
~Wyrok w imieniu Rzeczypospolitej Polskiej”, a nad
tymi wyrazami wizerunek orta.

8 71. 1. Uzasadnienie orzeczenia sporzgdza sedzia
sprawozdawca.

2. Sedzia sprawozdawca nie ma obowigzku spo-
rzadzenia uzasadnienia orzeczenia, do ktérego zgtosit
zdanie odrebne.

3. Jezeli w przypadku, o ktérym mowa w ust. 2, se-
dzia sprawozdawca nie sporzadzit uzasadnienia orze-
czenia albo jezeli sporzadzenie uzasadnienia orzecze-
nia przez sedziego sprawozdawce nie jest mozliwe
z innych wzgleddéw lub napotyka przeszkody, ktorych
czasu trwania nie mozna przewidzieé¢, uzasadnienie
sporzadza przewodniczgcy posiedzenia lub inny se-
dzia, ktory brat udziat w wydaniu orzeczenia.

4. Zgtoszenie zdania odrebnego zaznacza sie przy
podpisie sentencji orzeczenia przez zamieszczenie od-
powiedniej wzmianki: ,zdanie odrebne” (,, votum se-
paratum”, ,,cvs”).

5. Uzasadnienia zdania odrebnego nie dorecza sie
stronom.

§ 72. Po wykonaniu czynnos$ci zwigzanych z rozpo-
znaniem srodka odwotawczego Sad zwraca akta spra-
wy wtasciwemu wojewddzkiemu sgdowi administra-
cyjnemu.

§ 73. Postanowienia tego rozdziatu stosuje sig¢ od-
powiednio w toku podejmowania przez Sad uchwat
oraz rozpoznawania wnioskdw o uniewaznienie orze-
czen sadéw administracyjnych.

Rozdziat 10
Pytania prawne do Trybunatu Konstytucyjnego
8 74. 1. W sprawie wystgpienia z pytaniem praw-

nym do Trybunatu Konstytucyjnego sktad orzekajacy
wydaje postanowienie.

2. W postanowieniu, o ktérym mowa w ust. 1,
sktad orzekajacy uzasadnia watpliwosci co do zgod-
nosci aktu nizszego rzedu z przepisami aktu wyzszego
rzedu, a ponadto wskazuje, w jakim zakresie odpo-
wiedz na pytanie prawne moze mie¢ wplyw na roz-
strzygniecie sprawy, w zwigzku z ktérg pytanie to jest
postawione.

3. Postanowienie o wystgpieniu z pytaniem praw-
nym sktad orzekajgcy przedstawia Trybunatowi Kon-
stytucyjnemu, wraz z aktami sprawy, za posredni-
ctwem Prezesa Sadu.

§ 75. Niezaleznie od trybu postepowania, o ktérym
mowa w 8 74, sktad orzekajgcy zawiadamia Prezesa
Sadu o stwierdzonej w toku rozpoznawania sprawy
niezgodnosci ustawy lub umowy miedzynarodowej
z Konstytucjg oraz innego aktu normatywnego z Kon-
stytucjag lub ustawa, jezeli nie ma to znaczenia dla roz-
strzygniecia sprawy.

Rozdziat 11

Pytania prawne (prejudycjalne)
do Trybunatu Sprawiedliwos$ci Unii Europejskiej

8 76. 1. W sprawie wystapienia z pytaniem praw-
nym do Trybunatu Sprawiedliwosci Unii Europejskiej
w przedmiocie wyktadni prawa Unii Europejskiej lub
waznos$ci aktéow wydanych przez instytucje, organy
lub jednostki organizacyjne Unii Europejskiej, sktad
orzekajgcy wydaje postanowienie.

2. W postanowieniu, o ktérym mowa w ust. 1, sktad
orzekajagcy w szczegolnosci wskazuje okolicznos-
ci faktyczne i prawne, na ktérych oparte zostato pyta-
nie prawne, oraz powody wystgpienia z tym pytaniem,
a takze zwigzek miedzy prawem Unii Europejskiej
a ustawodawstwem polskim w zakresie okreslonym
w pytaniu.

8 77. Postanowienie o wystgpieniu z pytaniem
prawnym sktad orzekajacy przedstawia Trybunatowi
Sprawiedliwosci Unii Europejskiej, wraz z aktami spra-
wy, za posrednictwem Prezesa Sadu.





