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249
ZARZADZENIE MINISTRA EDUKACJI NARODOWEJ | SPORTU"

z dnia 4 lutego 2005 .

w sprawie nadania statutu Centralnej Komisji Egzaminacyjnej

Na podstawie art. 9d ust. 3 ustawy z dnia 7 wrze-
$nia 1991 r. o systemie os$wiaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256,
poz. 2572, Nr 273, poz. 2703 i Nr 281, poz. 2781 oraz
z 2005 r. Nr 17, poz. 141) zarzadza sig, co nastepuje:

1 Minister Edukacji Narodowej i Sportu kieruje dziatem ad-
ministracji rzadowej — o$wiata i wychowanie, na podsta-
wie § 1 ust. 2 pkt 2 rozporzadzenia Prezesa Rady Mini-
stréw z dnia 11 czerwca 2004 r. w sprawie szczegétowego
zakresu dziatania Ministra Edukacji Narodowej i Sportu
(Dz. U. Nr 134, poz. 1426).

§ 1. Centralnej Komisji Egzaminacyjnej nadaje sie
statut stanowiacy zatacznik do zarzadzenia.

§ 2. Traci moc zarzadzenie Ministra Edukacji Naro-
dowej z dnia 15 marca 1999 r. w sprawie nadania sta-
tutu Centralnej Komisji Egzaminacyjnej (M. P. Nr 11,
poz. 159).

§ 3. Zarzadzenie wchodzi w zycie po uptywie
14 dni od dnia ogtoszenia.

Minister Edukacji Narodowej i Sportu: M. Sawicki
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Zatacznik do zarzadzenia Ministra Edukacji Narodowej
i Sportu z dnia 4 lutego 2005 r. (poz. 249)

STATUT CENTRALNEJ KOMISJI EGZAMINACYJNEJ

§ 1. 1. W sktad Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j,
zwanej dalej , Komisjg”, wchodzg nastepujace komor-
ki organizacyjne:

1) Wydziat Sprawdziandw dla Uczniéw Szkét Podsta-
wowych;

2) Wydziat Egzaminow dla Uczniéw Gimnazjow;
3) Wydziat Matur;

4) Wydziat Egzaminéw Zawodowych;

5) Wydziat Badan i Ewaluacji;

6) Wydziat Programow Doskonalenia Nauczycieli
i Promocji;

7) Wydziat Ekonomiczno-Administracyjny;

8) Pracownia Informatyczna.

2. W wydziatach, o ktérych mowa w ust. 1 pkt 1—86,
mogg byé¢ tworzone — jako komorki organizacyjne
— pracownie i zespoty do wykonywania okres$lonych
zadan nalezacych do zakresu dziatania wydziatu.

§ 2. Do zadan wydziatéw, o ktérych mowa w § 1
ust. 1 pkt 1—4, nalezy:

1) opracowywanie propozycji standardéw wymagan
bedacych podstawa odpowiednio sprawdzianu
przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szko-
le podstawowej, zwanego dalej ,sprawdzianem”,
egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku na-
uki w gimnazjum, zwanego dalej ,egzaminem
gimnazjalnym”, egzaminu maturalnego i egzami-
nu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe, we
wspotpracy w szczegolnosci z zainteresowanymi
ministrami, szkotami wyzszymi, jednostkami ba-
dawczo-rozwojowymi, organizacjami pracodaw-
cow i samorzadami zawodowymi;

2) przygotowywanie zadan, pytan i testow oraz usta-
lanie zestawow do przeprowadzania odpowiednio
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego i egzaminu potwierdzajgcego kwalifi-
kacje zawodowe;

3) opracowywanie, we wspotpracy z okreggowymi ko-
misjami egzaminacyjnymi, a w zakresie egzaminu
potwierdzajgcego kwalifikacje zawodowe réwniez
z ministrami wtasciwymi dla zawodoéw, informato-
row dotyczacych odpowiednio sprawdzianu, egza-
minu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i eg-
zaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe;

4) przygotowywanie materiatéw informacyjnych od-
powiednio o sprawdzianie, egzaminie gimnazjal-
nym, egzaminie maturalnym i egzaminie potwier-
dzajacym kwalifikacje zawodowe;

5) koordynowanie dziatalnosci okregowych komisji
egzaminacyjnych oraz nadzorowanie ich prac

zwigzanych z opracowywaniem propozycji zesta-
wow zadan, pytan i testow do odpowiednio
sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu
maturalnego i egzaminu potwierdzajacego kwalifi-
kacje zawodowe, a takze nadzorowanie prac zwig-
zanych z ich przeprowadzaniem, w tym ocenia-
niem przez okregowe komisje egzaminacyjne prac
egzaminacyjnych, oraz udziat w realizacji zadan,
o ktérych mowa w 8 4 pkt 1;

6} analizowanie wynikoéw odpowiednio sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego
i egzaminu potwierdzajacego kwalifikacje zawodo-
we;

7

~—

opracowywanie corocznych sprawozdan o pozio-
mie osiggnieé¢ ucznidw na poszczegdlnych eta-
pach ksztatcenia na podstawie wynikéw odpo-
wiednio sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego,
egzaminu maturalnego i egzaminu potwierdzaja-
cego kwalifikacje zawodowe;

8) udziat w realizacji zadan, o ktérych mowa w § 3;

9) wykonywanie zadan wynikajagcych z przepiséw
w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, klasyfi-
kowania i promowania ucznidw i stuchaczy oraz
przeprowadzania sprawdzianéw i egzamindw
w szkotach publicznych.

8 3. Do zadan Wydziatu Badan i Ewaluacji nalezy:

1) inspirowanie badan naukowych, eksperymentow
i innowacji w dziedzinie oceniania i egzaminowa-
nia;

2) prowadzenie ewaluacji sprawdzianu, egzaminu
gimnazjalnego, egzaminu maturalnego i egzami-
nu potwierdzajacego kwalifikacje zawodowe;

3) opracowywanie sprawozdan z realizacji zadan,
o ktérych mowa w pkt 11 2.

§ 4. Do zadan Wydziatu Programéw Doskonalenia
Nauczycieli i Promocji nalezy:

1) przygotowywanie i upowszechnianie materiatow
szkoleniowych dla kandydatéw na egzaminato-
row;

2) przygotowywanie i upowszechnianie programoéw
szkolen i materiatow szkoleniowych na potrzeby
doskonalenia nauczycieli w zakresie diagnozowa-
nia i oceniania;

3) przygotowywanie materiatéw informacyjnych do-
tyczacych oceniania;

4) ogtaszanie informatorow dotyczacych sprawdzia-
nu, egzaminu gimnazjalnego, egzaminu matural-
nego i egzaminu potwierdzajagcego kwalifikacje
zawodowe.
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8 5. Do zadah Wydziatu Ekonomiczno-Administra-
cyjnego nalezy w szczegdlnosci:

1) prowadzenie obstugi administracyjnej i finanso-
wej Komisji;

2) przygotowywanie projektu budzetu Komisji;

3) analiza kosztéw dziatalnosci Komisji.

§ 6. Zadaniem Pracowni Informatycznej jest przy-
gotowywanie opracowan danych dotyczacych wyni-
kéw sprawdzianu, egzaminu gimnazjalnego, egzami-
nu maturalnego i egzaminu potwierdzajacego kwalifi-
kacje zawodowe, zgodnie z zapotrzebowaniem réz-
nych odbiorcéw.

§ 7. 1. Organem doradczym dyrektora Komisji jest

Rada Programowa. Cztonkéw Rady Programowej po-
wotuje i odwotuje minister wtasciwy do spraw oswia-
ty i wychowania.

2. Przewodniczacego i zastgpce przewodniczacego
Rady Programowej powotuje i odwotuje minister wta-
$ciwy do spraw oswiaty i wychowania na wniosek Ra-
dy Programowej, sposrdd jej cztonkdw.

§ 8. Do zadan Rady Programowej nalezy w szcze-
golnosci:

1) opiniowanie propozycji standardéw wymagan be-
dacych podstawa przeprowadzania sprawdzianu,
egzaminu gimnazjalnego, egzaminu maturalnego
i egzaminu potwierdzajgcego kwalifikacje zawo-
dowe;

2) analizowanie sprawozdan o poziomie osiggnieé
uczniow na poszczegdlnych etapach ksztafcenia;

3) opiniowanie plandéw pracy Komisji przygotowa-
nych przez dyrektora Komisji;

4) wnioskowanie o podjecie okreslonych prac ba-
dawczych i ewaluacyjnych.

8 9. 1. W Komisji zatrudnia sie pracownikéw na
stanowiskach wymagajacych kwalifikacji pedagogicz-
nych i na stanowiskach administracyjno-obstugo-
wych.

2. Posiadania kwalifikacji pedagogicznych wyma-
ga zajmowanie nastepujacych stanowisk:
1) dyrektora Komisiji;
2) wicedyrektora Komis;ji;
3) kierownika wydziatu, zespotu, pracowni;
4) zastepcy kierownika wydziatu, zespotu, pracowni;
5) starszego eksperta;

6) eksperta.

3. Przepis ust. 2 nie dotyczy pracownikéw Wydzia-
tu Ekonomiczno-Administracyjnego i Pracowni Infor-
matyczne;j.

&8 10. W Komisji tworzy sie samodzielne stanowi-
ska pracy:
1) gtéwny ksiggowy;

2) radca prawny.
8 11. Szczegdtowa organizacje wewnetrzng Komi-

sji okresla regulamin organizacyjny nadany przez dy-
rektora Komisiji.

§ 12. Zasady gospodarki finansowej Komisji okre-
élajg odrebne przepisy.

§ 13. Komisja uzywa pieczeci urzedowej zgodnie
z odrebnymi przepisami.



