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UCHWALA SEJMU RZECZYPOSPOLITEJ POLSKIEJ

z dnia 20 listopada 1996 r.

w sprawie rzadowego programu promowania produktywnego zatrudnienia i przeciwdziatania bezrobociu.

Sejm Rzeczypospolitej Polskiej przyjmuje do wia-
domosci przedstawiony przez Rade Ministrow Pro-
gram promowania produktywnego zatrudnienia
i zmniejszenia bezrobocia, stwierdzajac, iz jego realiza-
cja powinna stanowi¢ priorytet w dziataniach Rzadu.

Zdaniem Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej podsta-
wowy wplyw na poziom bezrobocia bedzie miato
utrzymanie wysokiego tempa rozwoju gospodarczego.
Jednak pomimo tendencji spadkowej stopy bezrobo-
cia sytuacja na rynku pracy, a zwtaszcza w wymiarze re-
gionalnym oraz problemu mtodziezy i absalwentdw,
nadal stanowi jeden z najtrudniejszych problemoéw
polskiej gospodarki. Wymaga to kompleksowej i $wia-
domej polityki panstwa, ktéra zgodnie z Europejska
Kartg Socjalng powinna zmierza¢ do osiggniecia
i utrzymania tak wysokiego i stabilnego zatrudnienia,
jak to jest mozliwe w celu osiagniecia petnego zatrud-
nienia.

Dlatego tez Sejm Rzeczypospolitej Polskiej uwaza
za stuszne przyjecie w programie rzadowym zasady, iz
aktywna polityka przeciwdziatania bezrobociu wyma-
ga zintegrowanego i kompleksowego podejscia do po-
lityki gospodarczej i polityki zatrudnienia na wszystkich
szczeblach decyzyjnych w skali ogolnokrajowej, regio-
noéw i lokalnych rynkéw pracy. Za szczegolnie istotne
Sejm Rzeczypospolitej Polskiej uwaza ograniczenie im-

portu bezrobocia w postaci nadmiernego deficytu
w handlu zagranicznym, potrzebe tworzenia proinwe-
stycyjnej polityki kredytowej, a przede wszystkim uza-
leznienie wskaznikdw wzrostu zatrudnienia od wzrostu
produktu krajowego. '

Sejm Rzeczypospolitej Polskiej uwaza, iz Rada Mi-
nistréw powinna kontynuowa¢é prace nad programem,
w celu $cistego powigzania polityki prozatrudnienio-
wej z realizowanym programem wzrostu gospodarcze-
go. Uzupetnione zatozenia programowe powinny zo-
sta¢ do 30 kwietnia 1997 r. ponownie przedstawione
Sejmowi.

Zdaniem Sejmu Rzeczypospolitej Polskiej prace
nad uzupetnieniem programu powinny uwzgledniac:

A. Gtéwne makroekonomiczne i
feczne elementy programu

makrospo-

— dokonanie szczegotowego bilansu zasobdw pracy
do 2010 r., z uwzglednieniem wzrostu liczby osob
aktywnych zawodowo do 30 roku zycia,

— uzgodnienie zasad programu z politykami sektoro-
wymi i programami regionalnymi; podjecie inicja-
tywy regulujacej uwzglednienie skutkow dla rynku
pracy we wszelkich projektach i decyzjach rzado-
wych,
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— zaprojektowanie systemu stalego monitoringu
wszystkich procesow o wymiarze sektorowym,
branzowym i regionalnym, ktére majg lub moga
mie¢ wptyw na rynek pracy,

— przygotowanie koncepcji taniego budownictwa
mieszkaniowego, umozliwiajacego mobilnosé za-
wodowag pracujgcych i bezrobotnych,

— wprowadzenie zasad tworzenia lokalnych fundu-
szy poreczeniowych i systemu wspierania matych
i $rednich przedsiebiorstw,

— opracowanie komplementarnej polityki wobec
gmin uznanych za zagrozone wysokim bezrobo-
ciem strukturalnym oraz regionéw restrukturyzo-
wanych, polegajacej na rozszerzeniu i zréznicowa-
niu zakresu i form instrumentow finansowo-eko-
nomicznych stymulujacych inwestycje o praco-
chtonnym charakterze, a takie opracowaniu
i wdrozeniu koncepcji Funduszy Regionalnych,

— przygotowanie jako odrebnego programu strategii
rozwoju obszarow wiejskich i przeciwdziatania
bezrobociu na wsi, ktéry zawieraé bedzie, miedzy
innymi, stworzenie systemu zachet na rzecz two-
rzenia gospodarstw rodzinnych na terenach bytych
panstwowych gospodarstw rolnych, tworzenia
przedsiebiorstw ustugowych i przetwérczych, pro-
jektdw robodt publicznych w ramach prac przeciw-
powodziowych i ochrony ekologicznej, zalesiania
gruntdéw, a takie zasady udzielenia pomocy na
rzecz uksztattowania kilkuset wzorcowych zespo-
téw wsi do rozwoju mikroregionow rekreacji i wy-
poczynku;

B. Aktywna polityke rynku pracy

— objecie polityka rynku pracy uczniéw szkét ponad-
podstawowych, przygotowujac ich do wejscia na
rynek pracy i zapobiegajac bezrobociu wsrédd ab-
solwentow, w szczegolnosci we wspdtpracy z orga-
nizacjami pozarzgdowymi,

— zintensyfikowanie prac nad koncepcja reformy sys-
temu edukacji, a zwtaszcza szkolnictwa zawodowe-
go, zgodnie z uchwatg Sejmu Rzeczypospolitej Pol-
skiej z dnia 1 grudnia 1995 r. w sprawie przeciw-
dziatania bezrobociu wsréd mtodziezy (Monitor
Polski Nr 64, poz. 696),

— przygotowanie koncepcji i zatozen inicjatywy usta-
wodawczej, dotyczacej ustawicznego ksztalcenia
dorostych,

— sprecyzowanie koncepcji pakietow socjalnych dla
branz i przedsiebiorstw, w tym aktywnego udziatu
urzeddw pracy w ich tworzeniu,

— opracowanie systemu wspotpracy urzedu pracy
zorganizacjami szkoleniowymi, wraz z elementami
podporzgdkowania programcwego,

— budowe krajowego systemu szkolenia bezrobot-
nych;

C. Wzrost zatrudnienia poprzez promocje ela-
stycznych form zatrudnienia

— sprecyzowanie i przedstawienie wielowarianto-

wych rozwigzan, majgcych na celu utatwienie po- -

dejmowania elastycznych form zatrudniania pra-
cownikéw i bezrobotnych;

D. Instytucjonaine warunki zmniejszenia bez-
robocia

— zintegrowanie systemu poradnictwa zawodowego
zaréwno podlegajgcego resortowi oswiaty, jak
i urzedom pracy; niezbedne w tym zakresie bedzie
przygotowanie inicjatywy ustawodawczej o do-
radztwie zawodowym,

— udoskonalanie metod i narzedzi poradnictwa za-
wodowego, w tym utworzenie Centrum informaciji
Zawodowej i Metod Poradnictwa Zawodowego, ja-
ko instytucji dziatajacej pod merytorycznym nad-
zorem Ministra Pracy i Polityki Socjalnej oraz Mini-
stra Edukacji Narodowej,

— zakoniczenie prac nad komputeryzacjg urzedow
pracy, ktéra pozwoli na zwigkszenie aktywnosci
urzedow oraz efektywnosci ich dziatania, szczegol-
nie w zakresie posrednictwa pracy,

— dalszy rozwoj systemu badan rynku pracy, w tym
w szczegolnosci prognoz popytu na kadry, co po-
zwoli na kreowanie wtasciwej polityki edukacyjnej,
a tym samym sprzyja¢ bedzie lepszemu dopaso-
waniu kwalifikacji os6b poszukujacych pracy do
potrzeb pracodawcy,

— okreslenie zasad systemu ubezpieczen od bezrobo-
cia, ktory uwzgledni udziat partneréw spotecznych
w organizowaniu, zarzgdzaniu i tworzeniu fundu-
szy ubezpieczeniowych; przeprowadzenie analizy
finansowej i spotecznej, okreslajgcej miejsce ubez-
pieczen od bezrobocia w systemie zabezpieczenia
spotecznego (ubezpieczenia spoteczne, reforma
pomocy spolecznej),

— koncepcje wzmocnienia kadrowego posrednictwa
pracy w systemie urzeddw pracy oraz systemu
ksztatcenia i doksztatcania zawodowego posredni-
kow.

Sejm Rzeczypospolitej Polskiej oczekuje, ze prace
nad uzupetnieniem programu bedg podlegaé wszech-
stronnej konsultacji z partnerami spotecznymi i ze jego
realizacja na szczeblu krajowym, branzowym, regio-
nalnym i lokalnym przebiegac¢ bedzie zgodnie z zasada-
mi partnerstwa spotecznego.

Sejm Rzeczypospolitej Polskiej oczekuje réwniez,
ze Rzad w okresach rocznych bedzie informowat o re-
alizacji programu oraz przedstawiat harmonogram
prac na rok nastepny.

Sejm Rzeczypospolitej Polskiej oczekuje, 2ze priory-
tet nadany programowi rzgdowemu znajdzie swoje od-
zwierciedlenie w zafozeniach budzetowych na lata na-
stepne, poprzez realne zwigkszanie srodkéw na aktyw-
ne formy przeciwdziatania bezrobociu w najblizszych
trzech latach, co najmniej do 25% wydatkéw Funduszu
Pracy, a takze doprowadzi do wzmocnienia systemu
urzedoéw pracy w zakresie posrednictwa i poradnictwa
zawodowego.
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