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UCHWALA RADY PANSTWA

z dnia 20 lutego 1989 r.

zmieniajagca uchwale w sprawie okreS§lenia niektérych praw i obowigzkéw pracownikéw Panstwowej Inspekcji
Pracy.

Na podstawie art. 48 ust. 1 pkt 2 i ust. 2 ustawy
z dnia 16 wrzednia 1982 1. o pracownikach urzedéw pan-
stwowych (Dz. U. Nr 31, poz. 214, z 1984 r. Nr 35, poz. 187
i z 1988 1. Nr 19, poz. 132) Rada Panstwa uchwala, co na-
stepuje:

§ 1. W uchwale Rady Panstwa z dnia 30 stycznia
1987 r. w sprawie okreslenia niektérych praw i obowigz-

kow pracownikéw Panstwowej Inspekcji Pracy (Monitor
Polski Nr 6, poz. 44 i Nr 38, poz. 322 i z 1988 r. Nr 28,
poz. 245) wprowadza sie nastepujgce zmiany:

1) § 3 otrzymuje brzmienie:

n§ 3. Ustala sie tabele stanowisk, zaszeregowan
i kwalifikacji pracownikéw, stanowigcg zalgcz-
nik do uchwaty.
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2. Prezes Najwyizszej Izby Kontroli, na wniosek
Gléwnego Inspektora Pracy, moze uzupeiniac ta-
bele stanowigca zalgcznik do uchwaty nowymi
stanowiskami i okresla¢ dla tych stanowisk
kwalifikacje oraz kategorie zaszeregowania
i stawki dodatku funkcyjnego w ramach kate-
gorii i stawek obowiazujgcych.”.

2) w§ 4
a) ust. 1 ofrzymuje brzmienie:

w1, Tworzy sie fundusz nagréd z przeznaczeniem
na nagrody za szczegélne osiagnigcia w pracyl
zawodowe] w wysokosci 3% planowanego

funduszu wynagrodzen osobowych, pozostajgcy
w dyspozycji Gléwnego Inspektora Pracy.”.
b) ust. 2 i 3 skresla sie,
c) ust. 4 otrzymuje oznaczenie ust. 2,

3) dodaje sie nowy zalgcznik do uchwaly w brzmieniu
okreslonym w zalaczniku do niniejszej uchwaly,

4) dotychczasowe zalgczniki nr 1 i 2 skre$la sie.

§ 2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem ogloszenia
z mocg od dnia 1 stycznia 1989 r.

Przewodniczgcy Rady Panstwa: w z. K. Barcikowshi

Zalgcznik do wuchwaly Rady Paristwa
z dnia 20 lutego 1989 r. (poz. 39)

I. TABELA
STANOWISK, ZASZEREGOWAN I KWALIFIKACJI PRACOWNIKOW PANSTWOWE]J INSPEKCJI PRACY

K . Stawka Wymagane kwalifikacje
. ategoria -
Lp. Stanowisko zaszeregowas dodatku wyksztal- liczba
funkcyjnego cenie lat pracy
1 2 3 4 5 6
1 | Okregowy inspektor pracy, dyrektor biura, zespolu XIX—XXI 6—10 wyisze 7
2 | Zastepca okregowego inspektora pracy, naczelnik wydziale wojewédz- "
kiego, wicedyrektor biura, zespolu, doradca Gléwnego Inspektora Pracy,
glowny ksiegowy budzetu inspekcji pracy, gléwny specjalista do:spraw
legislacji XVIH—XX 5—9 wyzsze 7
3 | Gléwny ksiegowy XVII-XVHI 41—8 wyksze 7
4 | Rzecznik prasowy XVI—-XVII 3—7 wyisze 7
5 Naczelnik wydzialu w okregu, biurze, zespole, gldwny specjalista wyisze 7
Starszy radeca prawny, radeca prawny XV—XvII 2—6 wedhag odr¢bnych
~ (-]
przepiséw
6 Starszy inspektor pracy XIV—--XVI 1—5 wyzsze 5
1 Inspektor pracy 7 4
i XII—XV 1t |
Starszy rewident finansowy wyisze [
8 | Podinspektor pracy, starszy specjalista XII—XV — wyisze 3
Starszy projektant, starszy programista Xil—XIV — wyésze 6
9 Specjalista, projcktant, programista, informatyk XII—XI1V — wyisze 4
10 Starszy statystyk, starszy radca XI—-XIII —_ wyzsze 3
11 | Statystyk, radca, starszy ksiegowy, sckretarz Gléwnego Imspektora
Pracy oraz zastepcy Gléwnego Inspektora Pracy érednie 2
Referent prawny 1X—x1 - wyzsze
prawnicze —
12 | Ksiggowy, sckretarz okre¢gowego inspektora pracy, dyrektora biura,
zespolu VII—XI — érednie —
13 | Starszy referent: ksiggowy, administracyjny itp. VII--IX — drednie 2
14 | Referent VI—VIII —_ érednic 1
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II. TABELA

STANOWISK, ZASZEREGOWAN I KWALIFIKACJI PRACOWNIKOW ZATRUDNIONYCH
NA STANOWISKACH POMOCNICZYCH

- . Stawka Wymagane kwalifikacje
L Stanowisko ategoria dodatku | wyksztal- | liczba
p- zaszeregowan . yss
funkeyjnego cenie lat pracy

1 2 3 4 5 6

1 }{ Kierownik gospodarstwa pomocniczego XVII—XVIII 4—38 érednie 6

2 Kierownik warsztatu, kierownik stacji obslugi, kierownik biblioteki X—XI1 . 1—3 A‘érednie 4

3 | Zastepca kierownika warsztatu, zastgpca kierownika stacji obshugi,

kierownik garazu IX—XI 1—2 érednie 3
Starszy bibliotekarz —_
4 | Maszynistka klasy mistrzowskiej . —_—
Kierownik magazynu, kierownik hali maszyn IX—X 1—2 érednic 3
Dyspozytor taboru samochodowego, kontroler techniczny —_

5 Kierownik kancelarii gléwnej, kierownik archiwum, kierownik centrali .
telefonicznej ' VIIIIX 1—2 rednie 3
Starszy magazynier, kasjer, bibliotekarz, sekretarka, intendent, starsza
maszynistka —

6 | Archiwista, magazynier, starsza telefonistka, maszynistka VII—VIII — érednie —_

7 | Telefonistka V—VI — podstawowe | umiejetnosdé
wykony-
wania
czynno$ci

8 | Stazysta vV—Vvi1 — wyzsze —

v — érednie —
III. TABELA
STANOWISK, ZASZEREGOWAN I KWALIFIKACJI PRACOWNIKOW OBSLUGI
Wymagane kwalifikacje
. Kategoria -
Lp. Stanowisko . . liczba
zaszeregowan wyksztalcenie I
at pracy

1 2 3 4 5

1 | Kierowca autobusu X—XI wedlug odrebnych przepiséw

2 | Kierowca samochodu cigzarowego IX—X wedlug odrebnych przepiséw

3 | Konserwator, Slusarz-spawacz, clektryk, stolarz, tapicer, szklarz, introligator,

palacz c.o. VIII—IX zasadnicze —_—

4 | Kicrowca samochodu osobowego VII—-VIII wedlug odrebnych przepiséw

5 | Operator urzadzeii powielajacych VI-VIII podstawowe —

6 | Robotnik gospodarczy V—VII podstawowe —_

7 | Portier, szatniarz, dozorca, déiwigowy, woZny Iv—v podstawowe —

8 | Sprzataczka Ii—1v podstawowe -—

9 Goniec II—1Iv podstawowe —




