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ZARZADZENIE MINISTRA — KIEROWNIKA URZEDU POSTEPU NAUKOWO-TECHNICZNEGO I WDROZEN

% dnia 21 marca 1986 ;.

w sprawle rasad raliczania okreséw pracy uprawniajacych pracownikéw jednostek badawczo-rozwojowych, do
dodatkéw za wysluge lat.

Na podstawie art. 55 ust. 3 ustawy z dnia 25 lipca

1985 1. o jednostkach badawcza-rozwojowych (Dz. U.
Nr 36, poz. 170) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. Do okreséw pracy uprawniajacych do dodatku
za wysiuge lat zalicza sig wszystkie okresy zatrudnienia
w uspolecznionych zakladach pracy, z wylgczeniem
okresdw zatrudnienia w zaktadach pracy, w ktérych umo-
wa 0 pracg:

1) wygasta wskutek porzucenia pracy przez pracownika,

2) zostala rozwigzana przez zaklad pracy bez wypowie-
dzenia z winy pracownika,

3) zostala rozwigzana przez pracownika za wypowie-
dzeniem,

4) wygasla z przyczyn, o ktérych mowa w art. 41 usta-
wy o jednostkach badawczo-rozwojowych.

§ 2. Dyrektor jednostki basdawczo-rozwojowej moze
w uzasadnionych przypadkach zaliczy¢ do okresu upraw-
niajgcego do dodatku za wysluge lat okres zatrudnienia,
w ktérym stosunek pracy zostal rozwigzany przez pra-
cownika za wypowiedzeniem.

§ 3. Do okresu uprawnlajgcego do dodatku za wy-
stuge lat zalicza siq takie inne okresy na podstawle
odrebnych przepisow,

§ 4. 1. Dodatek za wysluge lat przystuguje pracow-
nikowi za dni, za ktére otrzymuje wynagrodzenie,

2. Dodatek za wysluge lat przysluguje réwniez za
dni nieobecnosci w pracy z powodu niezdolnosci do
pracy wskutek choroby bgdZz konieczno$ci osobistego
sprawowania opieki nad dzieckiem Ilub chorym czlon-
kiem rodziny, na. ktére pracownik otrzymuje uasilek
z ubezpieczenia spolecznego,

§ 5. 1. Dodatek za wyslugeg lat wyplacany jest w
okresach miesigcznych, w terminach wypiaty wynagro-
dzenia:

1) poczawszy od pierwszege dnia miesigca kalendarzo-
wego nastepujgcego po miesigcu, w ktérym pracow-
nik nabyt prawo do dodatku lub prawo do wyzszej
stawki dodatku, jezeli nabycie prawa nastapilo w
ciggu miesigca,

2) za dany miesigc, jezeli nabycie prawa do dodatku
lub prawo do wyiszej stawki dodatku nastgpilo
pierwszego dnia miesigca.

2. Jezeli =zaliczenie okresu zatrudnienia, o ktérym
mowa w § 2, powoduje nabycie prawa do dodatku za
wystuge lat lub do dodatku w podwyzszonej wysokosci,
wyplaca sie ten dodatek poczawszy od pierwszego dnia
miesigca nastepujgcego po miesigcu, w ktérym podjeto
decyzje o zaliczeniu tego okresu,

§ 6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem ogioszenia
i ma zastosowanie do dodatkéw za wystuge lat za okres
od dnia 1 stycznia 1986 r.

Minister - Kierownik Urzgdu Fostgepu Naukowo-
Technicznego i Wdrezen: K. Tott



